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II 

(Μη νομοθετικές πράξεις) 

ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ 

Ανακοίνωση σχετικά με την έναρξη ισχύος της συμφωνίας μεταξύ των Ηνωμένων Πολιτειών της Αμερικής 
και της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με την κατανομή στις Ηνωμένες Πολιτείες μεριδίου της 

δασμολογικής ποσόστωσης για το βόειο κρέας υψηλής ποιότητας που αναφέρεται στο αναθεωρημένο 
μνημόνιο συμφωνίας σχετικά με την εισαγωγή βόειου κρέατος από ζώα στα οποία δεν έχουν χορηγηθεί 

ορισμένες αυξητικές ορμόνες και σχετικά με τους αυξημένους δασμούς που επιβάλλονται από τις 
Ηνωμένες Πολιτείες σε ορισμένα προϊόντα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (2014) 

Η συμφωνία μεταξύ των Ηνωμένων Πολιτειών της Αμερικής και της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με την κατανομή στις Ηνωμένες 
Πολιτείες μεριδίου της δασμολογικής ποσόστωσης για το βόειο κρέας υψηλής ποιότητας που αναφέρεται στο αναθεωρημένο 
μνημόνιο συμφωνίας σχετικά με την εισαγωγή βόειου κρέατος από ζώα στα οποία δεν έχουν χορηγηθεί ορισμένες αυξητικές ορμόνες 
και σχετικά με τους αυξημένους δασμούς που επιβάλλονται από τις Ηνωμένες Πολιτείες σε ορισμένα προϊόντα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (2014) (1), που υπεγράφη στην Ουάσιγκτον στις 2 Αυγούστου 2019, άρχισε να ισχύει στις 14 Δεκεμβρίου 2019.   

(1) ΕΕ L 316 της 6.12.2019, σ. 3. 

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 19.12.2019                                                                                                                                         L 329/1   



ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ 

ΚΑΤ’ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΕ) 2019/2170 ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 27ης Σεπτεμβρίου 2019 

σχετικά με την τροποποίηση του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού (ΕΕ) 2015/2195 για τη συμπλήρωση του 
κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των 

κατ’ αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1081/2006 του Συμβουλίου (1), και ιδίως το άρθρο 14 
παράγραφος 1, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Για να απλουστευθεί η χρήση του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου («ΕΚΤ») και να μειωθεί ο διοικητικός φόρτος για τους 
δικαιούχους, είναι σκόπιμο να διευρυνθεί το πεδίο εφαρμογής των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους (εν 
συντομία «μοναδιαίο κόστος») και των κατ’ αποκοπή ποσών που διατίθενται προς επιστροφή στα κράτη μέλη. Οι 
τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και τα κατ’ αποκοπή ποσά που επιστρέφονται στα κράτη μέλη θα πρέπει να 
καθορίζονται με βάση τα στοιχεία που υποβάλλονται από τα κράτη μέλη ή δημοσιεύονται από την Eurostat, και με βάση 
μεθόδους που έχουν συμφωνηθεί από κοινού, συμπεριλαμβανομένων των μεθόδων που καθορίζονται στο άρθρο 67 
παράγραφος 5 και στο άρθρο 68β παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου (2). 

(2) Λαμβανομένων υπόψη των σημαντικών διαφορών μεταξύ των κρατών μελών όσον αφορά το επίπεδο των δαπανών για έναν 
ορισμένο τύπο πράξης, ο ορισμός και τα ποσά των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ’ αποκοπή 
ποσών μπορούν να διαφέρουν ανάλογα με τον τύπο της πράξης και το οικείο κράτος μέλος, ώστε να αντικατοπτρίζονται οι 
ιδιαιτερότητές τους. 

(3) Η Γαλλία, η Τσεχική Δημοκρατία, η Μάλτα, η Ιταλία, η Σλοβακία, οι Κάτω Χώρες, η Ρουμανία, η Κύπρος, η Ιρλανδία και η 
Πορτογαλία υπέβαλαν μεθόδους είτε για την τροποποίηση των υφιστάμενων τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 
είτε για τον καθορισμό συμπληρωματικών τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους για την επιστροφή δαπανών από 
την Επιτροπή σχετικά με τύπους πράξεων που δεν καλύπτονται ακόμη από τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 
2015/2195 της Επιτροπής (3). 

(4) Η Ιρλανδία και η Γαλλία υπέβαλαν μέθοδο για τον καθορισμό των κατ’ αποκοπή ποσών. 

(5) Για το μοναδιαίο κόστος που αφορά πράξεις για τη στήριξη της εκπαίδευσης και ισχύει σε όλα τα κράτη μέλη εκτός από τη 
Δανία, τα ποσά θα πρέπει να επικαιροποιηθούν σύμφωνα με τα πλέον πρόσφατα διαθέσιμα στοιχεία της Eurostat. Επιπλέον, 
θα πρέπει να θεσπιστούν μηνιαίοι συντελεστές για τις πράξεις της βρεφονηπιακής αγωγής και της προσχολικής εκπαίδευσης 
(ISCED επίπεδο ED0, ED01 και ED02). 

(6) Συνεπώς, ο κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 θα πρέπει να τροποποιηθεί αναλόγως, 

(1) ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 470. 
(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, περί καθορισμού κοινών 

διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό 
Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και 
για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006 του Συμβουλίου (ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 320). 

(3) Κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 της Επιτροπής, της 9ης Ιουλίου 2015, για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 
1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των 
τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ’ αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 
(ΕΕ L 313 της 28.11.2015, σ. 22). 
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ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ: 

Άρθρο 1 

Ο κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 τροποποιείται ως εξής: 

1) Το παράρτημα II αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος I του παρόντος κανονισμού. 

2) Το παράρτημα III αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος II του παρόντος κανονισμού. 

3) Το παράρτημα V αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος III του παρόντος κανονισμού. 

4) Το παράρτημα VI αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος IV του παρόντος κανονισμού. 

5) Το παράρτημα VII αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος V του παρόντος κανονισμού. 

6) Το παράρτημα IX αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VI του παρόντος κανονισμού. 

7) Το παράρτημα XIII αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VII του παρόντος κανονισμού. 

8) Το παράρτημα XIV αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VIII του παρόντος κανονισμού. 

9) Το παράρτημα XV αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος IX του παρόντος κανονισμού. 

10) Το παράρτημα XVII αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος X του παρόντος κανονισμού. 

11) Το κείμενο του παραρτήματος XI του παρόντος κανονισμού προστίθεται ως παράρτημα XXI. 

Άρθρο 2 

Ο παρών κανονισμός αρχίζει να ισχύει την εικοστή ημέρα από τη δημοσίευσή του στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

Ο παρών κανονισμός είναι δεσμευτικός ως προς όλα τα μέρη του και ισχύει άμεσα σε κάθε κράτος 
μέλος. 

Βρυξέλλες, 27 Σεπτεμβρίου 2019.  

Για την Επιτροπή 
Ο Πρόεδρος 

Jean-Claude JUNCKER     
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και κατ’ αποκοπή ποσά στη Γαλλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                  

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

1. H “Garantie Jeunes” στηρίζεται στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 1 
“Accompagner les jeunes NEET vers 
et dans l’emploi” του επιχειρησιακού 
προγράμματος “PROGRAMME OPÉ­
RATIONNEL NATIONAL POUR LA 
MISE EN ŒUVRE DE L’INITIATIVE 
POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN ME­
TROPOLE ET OUTRE-MER” (CCI- 
2014FR05M9OP001) 

Νέοι ΕΕΑΚ (1) με θετικό 
αποτέλεσμα στο πλαίσιο 
της “Garantie Jeunes” το 
αργότερο 12 μήνες μετά 
την έναρξη της καθοδήγη­
σης 

— επιδόματα που κατα­
βάλλονται στον συμμε­
τέχοντα· 

— δαπάνες ενεργοποίη­
σης που συνεπάγονται 
οι τοπικές αποστολές 
(“missions locales”) 

Αριθμός των νέων ΕΕΑΚ που έχουν ένα 
από τα ακόλουθα αποτελέσματα το αργό­
τερο 12 μήνες από την έναρξη της καθο­
δήγησης: 
— παρακολούθησαν επαγγελματική κα­

τάρτιση που οδηγεί σε πιστοποίηση, 
είτε: 

— εισερχόμενοι σε κατάρτιση διά βίου 
μάθησης· είτε 

— εισερχόμενοι σε βασική κατάρτιση· 
ή 
— ίδρυσαν επιχείρηση· ή 
— βρήκαν θέση εργασίας· ή 
— εργάστηκαν τουλάχιστον 80 εργάσι­

μες ημέρες (με ή χωρίς αμοιβή) σε 
επαγγελματικό περιβάλλον. 

6 400 

2. Κατάρτιση για ανέργους που παρέχε­
ται από πιστοποιημένους φορείς κατάρ­
τισης και υποστηρίζεται από το επιχει­
ρησιακό πρόγραμμα “Ile-de-France” 
(CCI 2014FR05M0OP001) 

Συμμετέχοντες των οποίων 
η κατάρτιση είχε επιτυχή 
έκβαση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός των συμμετεχόντων οι οποίοι 
έπειτα από κύκλο κατάρτισης: 
— έλαβαν δίπλωμα ή βεβαίωση των ικα­

νοτήτων που απέκτησαν κατά την 
ολοκλήρωση της κατάρτισής τους· 

— βρήκαν θέση εργασίας διάρκειας του­
λάχιστον ενός μήνα· 

— έκαναν εγγραφή σε περαιτέρω επαγ­
γελματική κατάρτιση· 

— ανανέωσαν την εγγραφή τους σε προ­
ηγούμενο σχολικό πρόγραμμα έπειτα 
από διακοπή· ή 

— απέκτησαν πρόσβαση σε επίσημη δια­
δικασία επικύρωσης των ικανοτήτων 
που απέκτησαν. 

Κατηγορία Τομέας Ποσό 

1 Υγειονομική περίθαλψη 3 931 

Ασφάλεια αγαθών και 
ατόμων 

2 Πολιτιστικές, αθλητικές 
και ψυχαγωγικές δραστη­
ριότητες 

4 556 

Υπηρεσίες προς τους πο­
λίτες 

Χειρισμός μαλακών υλικών 

Γεωργικά είδη διατροφής, 
μαγείρεμα 

Εμπόριο και πωλήσεις  
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

Εάν ο συμμετέχων έχει περισσότερα από 
ένα επιτυχή αποτελέσματα μετά την κα­
τάρτιση, επιστρέφεται μόνο ένα ποσό για 
την εν λόγω κατάρτιση.  

Υπηρεσίες φιλοξενίας, ξε­
νοδοχεία, υπηρεσίες τρο­
φοδοσίας 

Υγεία και ασφάλεια στην 
εργασία 

3 Κατάρτιση για γραμμα­
τειακή υποστήριξη και μη­
χανοργάνωση γραφείου 

5 695 

Κοινωνική εργασία 

Ηλεκτρονικά 

Κομμωτική, αισθητική και 
ευεξία 

Συντήρηση οχημάτων και 
εξοπλισμού 

Μεταφορά, χειρισμός, 
αποθήκευση 

4 Γεωργία 7 054 

Περιβάλλον 

Οικοδομικά και δημόσια 
έργα 

Τεχνικές εκτύπωσης και 
έκδοσης 

3. Κατάρτιση για ανέργους που παρέ­
χεται από πιστοποιημένους φορείς 
κατάρτισης και υποστηρίζεται από 
τα ακόλουθα επιχειρησιακά προ­
γράμματα: 

Rhône-Alpes (CCI 
2014FR16M2OP010) 

και 

Auvergne (CCI 2014FR16M0OP002) 

Συμμετέχοντες των οποίων 
η κατάρτιση είχε επιτυχή 
έκβαση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός των συμμετεχόντων οι οποίοι 
έπειτα από κύκλο κατάρτισης: 
— έλαβαν δίπλωμα το οποίο έχει εγκρι­

θεί επίσημα από επαγγελματική ορ­
γάνωση εκπροσώπησης ή δημόσια 
υπηρεσία· 

— έλαβαν βεβαίωση των ικανοτήτων 
που απέκτησαν μετά την ολοκλήρωση 
του κύκλου κατάρτισής τους· 

— βρήκαν θέση εργασίας· 
— έκαναν εγγραφή σε περαιτέρω επαγ­

γελματική κατάρτιση· 
— ανανέωσαν την εγγραφή τους σε προ­

ηγούμενο σχολικό πρόγραμμα έπειτα 
από διακοπή· ή 

Κατηγορία Τομέας Ποσό 

1 Μεταφορές, εφοδιαστική 
και τουρισμός 

4 403 

Τραπεζικές και ασφαλιστι­
κές υπηρεσίες 

Διαχείριση, διοίκηση επι­
χειρήσεων, δημιουργία 
επιχειρήσεων 

Υπηρεσίες σε ιδιώτες και 
κοινότητες 

2 Υγεία και κοινωνική μέρι­
μνα, ψυχαγωγικές, πολιτι­
στικές και αθλητικές δρα­
στηριότητες 

5 214  

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019                                                                                                                                         
L 329/5   



Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

— απέκτησαν πρόσβαση σε επίσημη δια­
δικασία επικύρωσης των ικανοτήτων 
που απέκτησαν. 

Για την κατηγορία 5, επιπλέον, αριθμός 
των συμμετεχόντων με επιτυχή έκβαση, 
όπως περιγράφεται ανωτέρω, οι οποίοι 
δικαιούνται να λάβουν επίδομα από την 
περιφέρεια Auvergne-Rhône-Alpes. 
Εάν ο συμμετέχων έχει περισσότερα από 
ένα επιτυχή αποτελέσματα μετά την κα­
τάρτιση, επιστρέφεται μόνο ένα ποσό για 
την εν λόγω κατάρτιση.  

Εστιατόρια, ξενοδοχεία και 
βιομηχανίες τροφίμων 

Εμπόριο 

Χειρισμός μαλακών υλικών 
και ξύλου· γραφικές τέχνες 

3 Οικοδομικά και δημόσια 
έργα 

7 853 

Μεταποιητικές βιομηχα­
νίες 

Μηχανική, κατεργασία με­
τάλλων 

Γεωργία, αλιεία 

Επικοινωνία, πληροφόρη­
ση, τέχνες και ψυχαγωγία 

4 Συντήρηση 9 605 

Ηλεκτρική ενέργεια, ηλεκ­
τρονικά 

Πληροφορική και τηλεπι­
κοινωνίες 

5 Επιδόματα 2 259 

4. Εκπαίδευση και επαγγελματική κα­
τάρτιση στο πλαίσιο του επιχειρησιακού 
προγράμματος “ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) — άξονας προ­
τεραιότητας 1: Προώθηση της ανάπτυ­
ξης μιας βασιζόμενης στη γνώση, αντα­
γωνιστικής και καινοτόμου κοινωνίας 

Παροχή κατάρτισης που 
ολοκληρώνεται με την 
απόκτηση επαγγελματικού 
προσόντος, δεξιότητας ή 
πιστοποίησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός μηνών ανά συμμετέχοντα εκ­
παίδευσης και επαγγελματικής κατάρτι­
σης, συμπεριλαμβανομένων των μηνών 
στο κέντρο κατάρτισης και στο εσωτερικό 
εταιρείας 

Catégorie A1: 3 131 
Catégorie B1: 4 277 
Catégorie C1: 2 763 
Catégorie D1: 2 470 
Catégorie D2: 2 332 
Catégorie D3: 3 465 
Catégorie E1: 2 841 
Catégorie E2: 3 392 
Catégorie E3: 2 569 
Catégorie F1: 2 319 
Catégorie F2: 2 990 
Catégorie F3: 2 910 
Catégorie G1: 2 381 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

5. Επαγγελματική κατάρτιση ενηλίκων 
με σύστημα προεπιλογής στο πλαίσιο 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) — άξονας προ­
τεραιότητας 1: Προώθηση της ανάπτυ­
ξης μιας βασιζόμενης στη γνώση, αντα­
γωνιστικής και καινοτόμου κοινωνίας 

Παροχή επαγγελματικής 
κατάρτισης με την οποία 
εξασφαλίζεται πρόσβαση 
σε κατάρτιση απόκτησης 
προσόντων 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός μηνών ανά συμμετέχοντα κα­
τάρτισης με σύστημα προεπιλογής, με 
μέγιστη διάρκεια τους 5 μήνες 

Catégorie H1: 2 805 

6. Επαγγελματική κατάρτιση απόκτη­
σης προσόντων-πιστοποίησης μέσω 
δημόσιων συμβάσεων στο πλαίσιο 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) 

— Άξονας προτεραιότητας 1: Προ­
ώθηση της ανάπτυξης μιας βασιζό­
μενης στη γνώση, ανταγωνιστικής 
και καινοτόμου κοινωνίας 

— Άξονας προτεραιότητας 2: Στήριξη 
της πρόσβασης στην απασχόληση 
μέσω της ανάπτυξης δεξιοτήτων 
και κινητικότητας 

— Άξονας προτεραιότητας 3: Προ­
ώθηση της κοινωνικής ένταξης και 
καταπολέμηση της φτώχειας μέσω 
της δημόσιας κατάρτισης και στήρι­
ξης 

Συμμετέχοντες που ολο­
κλήρωσαν με επιτυχία εξα­
τομικευμένη επαγγελματι­
κή κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός συμμετεχόντων που απέκτησαν 
επαγγελματικά προσόντα/πιστοποίηση 
εντός 4 μηνών από το τέλος της κατάρ­
τισης 

Catégorie Niveau Coût d’unité 
d’oeuvre 

A III 17 509,80 

B IV 14 908,87 

C V 13 847,37 

D VI 9 562,39    

7. Επαγγελματική κατάρτιση αποφοί­
των στον τομέα της υγείας στο πλαί­
σιο του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) 

— Άξονας προτεραιότητας 1: Προ­
ώθηση της ανάπτυξης μιας βασιζό­
μενης στη γνώση, ανταγωνιστικής 
και καινοτόμου κοινωνίας 

Συμμετέχοντες που ολο­
κλήρωσαν με επιτυχία 
επαγγελματική κατάρτιση 
στον τομέα της υγείας (2) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός συμμετεχόντων που ολοκλήρω­
σαν με επιτυχία το έτος κατάρτισης (και 
προάχθηκαν σε επόμενο έτος ή αποφοί­
τησαν)  

Κωδικός Ποσό (2017) 

Κρατικό δίπλωμα φροντιστή 

Αρχικό AS-INIT 6 150,99 

Μερικό AS-PART 3 444,55 

Κρατικό δίπλωμα νοσηλευτή 

Έτος 1 IFSI-A1 9 038,52 

Έτος 2 IFSI-A2 7 341,99 

Έτος 3 IFSI-A3 5 620,57  
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR)  

Κρατικό δίπλωμα μαίας 

Έτος 1 ESF-A1 15 752,29 

Έτος 2 ESF-A2 9 878,55 

Έτος 3 ESF-A3 11 038,54 

Έτος 4 ESF-A4 5 318,95 

Κρατικό δί­
πλωμα οδη­
γού ασθενο­

φόρου 

IFA-AMB 5 886,73 

Κρατικό δί­
πλωμα βοη­
θού παιδο­

κόμου 

IFAP 8 102,58 

Κρατικό δί­
πλωμα παι­

δοκόμου 

EP 12 173,43 

Κρατικό δίπλωμα εργοθεραπευτή 

Έτος 1 IRFE-A1 12 570,94 

Έτος 2 IRFE-A2 7 557,72 

Έτος 3 IRFE-A3 6 611,51 

Κρατικό δίπλωμα μασέρ-κινησιοθεραπευτή 

Έτος 1 IFMK-A1 5 761,21 

Έτος 2 IFMK-A2 4 638,97 

Έτος 3 IFMK-A3 4 783,31 

Έτος 4 IFMK-A4 4 493,41 

Κρατικό δίπλωμα ψυχοκινητικού θεραπευτή 

Έτος 1 IRFP-A1 9 504,44 

Έτος 2 IRFP-A2 8 650,03 

Έτος 3 IRFP-A3 6 008,29 
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(1) Νέοι εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης, οι οποίοι συμμετέχουν σε πράξη που χρηματοδοτείται από το επιχειρησιακό πρόγραμμα “PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN ŒUVRE 
DE L’INITIATIVE POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER”. 

(2) Η απόκτηση του διπλώματος είναι δυνατή εντός 13 μηνών μετά την ολοκλήρωση της κατάρτισης, εφόσον παρέχεται διορθωτική κατάρτιση στους σπουδαστές.   

2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό μοναδιαίου κόστους 1 βασίζεται εν μέρει σε τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους που χρηματοδοτείται εξολοκλήρου από τη Γαλλία. Από τα 6 400 EUR, τα 1 600 EUR 
αντιστοιχούν στην τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους που ορίζεται με την υπουργική οδηγία “Instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative à l’expérimentation Garantie 
Jeunes prise pour l’application du décret 2013-80 du 1er octobre 2013 ainsi que par l’instruction ministérielle du 20 mars 2014” για την κάλυψη των δαπανών που βαρύνουν τις δημόσιες 
υπηρεσίες απασχόλησης νέων “Missions Locales” με σκοπό την καθοδήγηση κάθε νέου ΕΕΑΚ που εισέρχεται στο πρόγραμμα “Garantie Jeunes”. 

Το μοναδιαίο κόστος 1 επικαιροποιείται από το κράτος μέλος σύμφωνα με τις προσαρμογές βάσει των εθνικών κανόνων προς την τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους των 1 600 EUR που 
αναφέρεται στην παράγραφο 1 ανωτέρω και καλύπτει το κόστος που βαρύνει τις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης νέων. 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 2 και 3 βασίζονται σε τιμές δημόσιων συμβάσεων για τις ώρες κατάρτισης στους αντίστοιχους τομείς και γεωγραφικές περιοχές. Τα ποσά αυτά αναπροσαρ­
μόζονται όταν η διαδικασία ανάθεσης συμβάσεων για τα μαθήματα κατάρτισης επαναλαμβάνεται σύμφωνα με τον ακόλουθο τύπο: 

Νέα τιμή (εκτός ΦΠΑ) = παλαιά τιμή (εκτός ΦΠΑ) x (0,5 + 0,5 × Sr/So). 

Sr είναι ο δείκτης των απασχολούμενων INSEE (αριθμός ταυτοποίησης 1567446) της τελευταίας μηνιαίας έκδοσης κατά την ημερομηνία της προσαρμογής 

So είναι ο δείκτης των απασχολούμενων INSEE (αριθμός ταυτοποίησης 1567446) της τελευταίας μηνιαίας έκδοσης κατά την ημερομηνία υποβολής της προσφοράς για την πρώτη προσαρμογή 
και, στη συνέχεια, για τις ακόλουθες προσαρμογές, της μηνιαίας έκδοσης από την επέτειο υποβολής της προσφοράς 

Τα ποσά μοναδιαίου κόστους 4, 5 και 7 μπορούν να προσαρμόζονται με βάση το ποσοστό του πληθωρισμού στη Ρεϊνιόν (δείκτης INSEE) — το 2017 είναι το έτος αναφοράς. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 6 μπορούν να προσαρμοστούν σύμφωνα με τον μηχανισμό επανεξέτασης τιμών σε περίπτωση ανανέωσης της σύμβασης της περιφέρειας Ρεϊνιόν. Τα ποσά των 
κλιμάκων επικαιροποιούνται κάθε χρόνο, αρχής γενομένης την 1η Ιανουαρίου του έτους Ν, βάσει του τελευταίου γνωστού δείκτη, σύμφωνα με τον ακόλουθο τύπο: 

Τύπος επανεξέτασης της κλίμακας: B - B0 (Im/I0) 

B — ποσό της επανεξετασθείσας κλίμακας κατά το έτος N 

B0 — ποσό της αρχικής κλίμακας (N-1) 

I0 — τιμή αναφοράς, η τελευταία γνωστή τιμή του δείκτη SYNTEC κατά την 1η Ιανουαρίου του έτους N-1 

Im - I0 — 12 μήνες 

Οι ενδιάμεσοι υπολογισμοί θα πραγματοποιηθούν με ακρίβεια τεσσάρων δεκαδικών ψηφίων, ενώ η κλίμακα θα περιλαμβάνει δύο δεκαδικά ψηφία και τον συντελεστή που εφαρμόζεται στη 
στρογγυλοποιημένη τιμή P0, κατά περίπτωση, στο πλησιέστερο χιλιοστό προς τα πάνω. 

Η επιλεχθείσα κλίμακα BSCU είναι η τιμή του 2017. Επομένως, το 2017 είναι το έτος αναφοράς, ως σημείο έναρξης της προσαρμογής. 

Η προσαρμογή εφαρμόζεται στα προγράμματα που ξεκίνησαν το έτος N. 
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3. Ορισμός των κατ’ αποκοπή ποσών                                                                  

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(σε EUR) 

Τεχνική συνδρομή 
Άξονας προτεραιότητας 4 

2014FR05SFOP001 
ΕΠ ΕΚΤ 

Άξονας προτεραιότητας 2 
2014FR05M9OP001 

ΕΠ ΠΑΝ 

Νέες συνολικές δαπάνες που περιλαμ­
βάνονται σε αίτηση πληρωμής (δηλαδή 
συνολικές επιλέξιμες δαπάνες που πε­
ριλαμβάνονται σε αίτηση πληρωμής οι 
οποίες δεν έχουν ακόμη ληφθεί υπόψη 
στον υπολογισμό της δόσης των 
100 000 EUR) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Δόσεις των 100 000 EUR νέων συνο­
λικών δαπανών που περιλαμβάνονται 
σε αίτηση πληρωμής η οποία υποβάλ­
λεται στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή μέχρι 
να συμπληρωθεί το μέγιστο ποσό του 
άξονα προτεραιότητας τεχνικής βοή­
θειας. 

3 716,64  

» 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Τσεχική Δημοκρατία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά) 

1. Δημιουργία νέας εγκατάστασης παι­
δικής φροντίδας στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος “Απασχό­
ληση” (2014CZ05M9OP001) και 
του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Νεοδημιουργηθείσα θέση 
σε νέα εγκατάσταση παι­
δικής φροντίδας 

— αγορά εξοπλισμού για 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας· 

— διαχείριση της φάσης 
του έργου που επικεν­
τρώνεται στη δημιουρ­
γία της εγκατάστασης 

Αριθμός νεοδημιουργηθεισών θέσεων σε 
νέα εγκατάσταση παιδικής φροντίδας (2) 

20 544, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, ή 17 451, χωρίς 
ΦΠΑ 

2. Τροποποίηση υπάρχουσας εγκατά­
στασης σε ομάδα παιδιών, στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του 
άξονα προτεραιότητας 4 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος “Πράγα — 
Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Τροποποιημένη θέση σε 
ομάδα παιδιών (3) 

— αγορά εξοπλισμού για 
τροποποιημένη εγκα­
τάσταση· 

— αγορά διδακτικού υλι­
κού· 

— διαχείριση της φάσης 
του έργου που επικεν­
τρώνεται στην τροπο­
ποίηση της εγκατά­
στασης 

Αριθμός τροποποιημένων θέσεων σε 
ομάδα παιδιών (4) 

9 891, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, ή 8 642, χωρίς 
ΦΠΑ 

3. Λειτουργία εγκατάστασης παιδικής 
φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του 
άξονα προτεραιότητας 4 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος “Πράγα — 
Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας 

— αμοιβές του διδακτι­
κού και μη διδακτικού 
προσωπικού, 

— λειτουργία της εγκα­
τάστασης παιδικής 
φροντίδας, 

— διαχείριση της λει­
τουργίας 

Συντελεστής πληρότητας (5) 730 (6) 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται διαφορετικά) 

4. Αναβάθμιση των δεξιοτήτων των πα­
ρόχων φροντίδας στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος “Απασχό­
ληση” (2014CZ05M9OP001) και 
του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Απόκτηση επαγγελματι­
κών προσόντων παρόχου 
φροντίδας σε εγκατάσταση 
παιδικής φροντίδας 

— κατάρτιση και εξέταση 
για την απόκτηση 
επαγγελματικών προ­
σόντων 

Αριθμός προσώπων που λαμβάνουν πι­
στοποίηση επαγγελματικών προσόντων 
ως πάροχοι φροντίδας σε εγκατάσταση 
παιδικής φροντίδας 

14 760 

5. Μίσθωση χώρων για εγκαταστάσεις 
παιδικής φροντίδας στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος “Απασχό­
ληση” (2014CZ05M9OP001) και 
του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε εγ­
κατάσταση παιδικής φρον­
τίδας 

— Μίσθωμα των χώρων 
για την εγκατάσταση 
παιδικής φροντίδας 

Συντελεστής πληρότητας (7) 64 (8) 

6. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματι­
κή κατάρτιση των εργαζομένων στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
1 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης στις τεχνολο­
γίες πληροφοριών (ΤΠ) γε­
νικού ενδιαφέροντος 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

324 

7. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματι­
κή κατάρτιση των εργαζομένων στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
1 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης σε διοικητικές 
και μη τεχνικές δεξιότητες 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

593 
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8. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματι­
κή κατάρτιση των εργαζομένων στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
1 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικά προγράμμα­
τα γλωσσικής κατάρτισης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

230 

9. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματι­
κή κατάρτιση των εργαζομένων στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
1 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε πρόγραμμα κατάρτισης 
σε τεχνολογίες πληροφο­
ριών (ΤΠ) ειδικού ενδιαφέ­
ροντος 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

609 

10. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελμα­
τική κατάρτιση των εργαζομένων 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 1 του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης στη λογιστική, 
την οικονομία και το δί­
καιο 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων· 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

436 

11. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελμα­
τική κατάρτιση των εργαζομένων 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 1 του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερική τεχνική και 
άλλη επαγγελματική κα­
τάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες για 

την παροχή κατάρτι­
σης· 

— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

252 
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12. Περαιτέρω εσωτερική (9) επαγγελ­
ματική κατάρτιση των εργαζομέ­
νων στο πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 1 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε πρόγραμμα κατάρτισης 
που παρέχεται από εσωτε­
ρικό εκπαιδευτή σε οποι­
ονδήποτε από τους ακό­
λουθους τομείς: 
— τεχνολογίες πληροφο­

ριών (ΤΠ) γενικού εν­
διαφέροντος 

— διοικητικές και μη τε­
χνικές δεξιότητες 

— γλώσσες 
— ΤΠ ειδικού ενδιαφέ­

ροντος 
— λογιστική, οικονομία 

και δίκαιο 
— τεχνικοί και άλλοι 

επαγγελματικοί τομείς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, στις οποίες περιλαμ­
βάνονται οι εξής: 
— άμεσες δαπάνες προ­

σωπικού· 
— έμμεσες δαπάνες· 
— μισθοί των συμμετε­

χόντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά ερ­
γαζόμενο 

144 

13. Στήριξη που παρέχεται από μη μό­
νιμο προσωπικό σε σχολείο/εκπαι­
δευτική εγκατάσταση στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ισοδύναμο πλήρους 
απασχόλησης (ΙΠΑ) για 
σχολικό ψυχολόγο και/ή 
ειδικευμένο σχολικό παι­
δαγωγό ανά μήνα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 5 871 

14. Στήριξη που παρέχεται από μη μό­
νιμο προσωπικό σε σχολείο/εκπαι­
δευτική εγκατάσταση στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ για σχολικό βοη­
θό και/ή κοινωνικό παιδα­
γωγό ανά μήνα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα Σχολικοί βοηθοί: 
3 617 

Κοινωνικοί παιδαγωγοί: 
4 849 
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15. Στήριξη που παρέχεται από μη μό­
νιμο προσωπικό σε σχολείο/εκπαι­
δευτική εγκατάσταση στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ για παιδοκόμο 
ανά μήνα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 3 402 

16. Παροχή εξωσχολικών δραστηριο­
τήτων για παιδιά/μαθητές που δια­
τρέχουν τον κίνδυνο σχολικής 
αποτυχίας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) και του 
άξονα προτεραιότητας 4 του επι­
χειρησιακού προγράμματος “Πρά­
γα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Παροχή ενότητας 16 μα­
θημάτων εξωσχολικών 
δραστηριοτήτων διάρκειας 
90 λεπτών ανά μάθημα 
που παρέχονται σε ομάδα 
τουλάχιστον 6 παιδιών/ 
μαθητών, εκ των οποίων 2 
διατρέχουν τον κίνδυνο 
σχολικής αποτυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 16 
μαθημάτων διάρκειας 90 λεπτών ανά 
μάθημα που παρέχονται σε ομάδα του­
λάχιστον 6 παιδιών/μαθητών, εκ των 
οποίων 2 διατρέχουν τον κίνδυνο σχολι­
κής αποτυχίας. 

17 833 

17. Στήριξη μαθητών που διατρέχουν 
τον κίνδυνο σχολικής αποτυχίας 
μέσω ενισχυτικής διδασκαλίας 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 3 του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη 
και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) και του 
άξονα προτεραιότητας 4 του επι­
χειρησιακού προγράμματος “Πρά­
γα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Παροχή ενότητας 16 ωρών 
ενισχυτικής διδασκαλίας 
σε ομάδα τουλάχιστον 3 
εγγεγραμμένων μαθητών 
που διατρέχουν τον κίν­
δυνο σχολικής αποτυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 16 
ωρών που παρέχονται σε ομάδα τουλά­
χιστον 3 εγγεγραμμένων μαθητών που 
διατρέχουν τον κίνδυνο σχολικής απο­
τυχίας 

8 917 
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18. Επαγγελματική εξέλιξη των παιδα­
γωγών μέσω διαρθρωμένων προ­
γραμμάτων κατάρτισης στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) και 
του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Ώρες επαγγελματικής κα­
τάρτισης που παρέχονται 
σε παιδαγωγούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
της παροχής κατάρτισης 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών κατάρ­
τισης ανά παιδαγωγό 

1) 435 για κατάρτιση εντός του τακτικού ωραρίου μαθη­
μάτων 

2) 170 για κατάρτιση εκτός του τακτικού ωραρίου μαθη­
μάτων 

19. Παροχή πληροφοριών σε γονείς 
μέσω συναντήσεων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) και 
του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Θεματική συνεδρίαση 
ελάχιστης διάρκειας δύο 
ωρών (120 λεπτά) με του­
λάχιστον οκτώ γονείς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός θεματικών συνεδριάσεων ελάχι­
στης διάρκειας δύο ωρών (120 λεπτά) με 
τουλάχιστον οκτώ γονείς 

3 872 

20. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε σχολεία και εκπαιδευτικές 
εγκαταστάσεις στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επι­
χειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Ενότητα 30 ωρών εξωτε­
ρικής καθοδήγησης σε 
ομάδα που αποτελείται 
από 3 έως 8 παιδαγωγούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 30 
ωρών καθοδήγησης σε ομάδα που απο­
τελείται από 3 έως 8 παιδαγωγούς 

31 191 

21. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε σχολεία και εκπαιδευτικές 
εγκαταστάσεις στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επι­
χειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος κατάρτισης 15 
ωρών διαρθρωμένης πα­
ρακολούθησης εν ώρα ερ­
γασίας από παιδαγωγό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων κα­
τάρτισης 15 ωρών ανά παιδαγωγό με τη 
διενέργεια διαρθρωμένης επίσκεψης σε 
άλλο παιδαγωγό σε άλλο σχολείο 

4 505 
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22. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε σχολεία και εκπαιδευτικές 
εγκαταστάσεις στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επι­
χειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 10 ωρών κατάρτι­
σης μέσω αμοιβαίας συ­
νεργασίας με τη συμμετο­
χή ομάδας τουλάχιστον 3 
παιδαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων κα­
τάρτισης 10 ωρών με τη συμμετοχή 
ομάδας τουλάχιστον 3 παιδαγωγών 

8 456 

23. Επαγγελματική εξέλιξη διδακτικού 
προσωπικού σχολείου/εκπαιδευτι­
κής εγκατάστασης στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επι­
χειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Διαδοχικό μάθημα (10) 
2,75 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων διαδοχικών 
μαθημάτων 

815 

24. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σχολείου/εκπαιδευτικής εγκα­
τάστασης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 19 ωρών αμοι­
βαίας συνεργασίας και 
μάθησης, με τη συμμετοχή 
ειδικού και 2 παιδαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 19 
ωρών, με τη συμμετοχή ειδικού και 2 
ακόμη παιδαγωγών 

5 637 

25. Υπηρεσίες επαγγελματικού προσα­
νατολισμού σε σχολεία και συνερ­
γασία μεταξύ σχολείων και εργο­
δοτών, στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ ανά μήνα από 
σύμβουλο σε θέματα στα­
διοδρομίας και/ή συντονι­
στή της συνεργασίας με­
ταξύ σχολείων και 
εργοδοτών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 4 942 

26. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σχολείου/εκπαιδευτικής εγκα­
τάστασης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος κατάρτισης 8,5 
ωρών διαρθρωμένης πα­
ρακολούθησης εν ώρα ερ­
γασίας από παιδαγωγό και 
υπεύθυνο καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων κα­
τάρτισης 8,5 ωρών ανά διαρθρωμένη 
επίσκεψη σε ίδρυμα/εταιρεία/εγκατά­
σταση 

2 395 
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27. Ανάπτυξη της επαγγελματικής 
επάρκειας των παιδαγωγών στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
3 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαί­
δευση” (2014CZ05M2OP001) 
και του άξονα προτεραιότητας 4 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Κύκλος 3,75 ωρών κα­
τάρτισης ή 4 κύκλοι 3,75 
ωρών κατάρτισης με τη 
συμμετοχή ενός παιδαγω­
γού και ενός ειδικού/τε­
χνικού ΤΠΕ 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων κα­
τάρτισης 3,75 ωρών με τη συμμετοχή 
ενός παιδαγωγού και ενός ειδικού/τεχνι­
κού ΤΠΕ 

Ένας κύκλος: 1 103 
Τέσσερις κύκλοι: 4 412 

28. Κινητικότητα των ερευνητών στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
2 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαί­
δευση” (2014CZ05M2OP001) 

Μήνες κινητικότητας ανά 
ερευνητή 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης. 

Αριθμός μηνών κινητικότητας ανά ερευ­
νητή 

Συστατικά 
στοιχεία 

Ποσό (11) (σε EUR) 

Επίδομα δια­
βίωσης (για 
την εισερχό­
μενη κινητι­
κότητα στην 

CZ) 

Νέοι ερευνητές 2 674  

Ανώτεροι ερευνητές 3 990 

Τα ποσά του επιδόματος διαβίωσης για την εξερχόμενη κι­
νητικότητα από την CZ υπολογίζονται πολλαπλασιάζοντας 
τα ποσά για την εισερχόμενη κινητικότητα επί τον αντίστοιχο 
διορθωτικό συντελεστή που παρατίθεται στο σημείο 3 κα­

τωτέρω, ανάλογα με τη χώρα προορισμού. 

Επίδομα κι­
νητικότητας 

600 

Οικογενεια­
κό επίδομα 

500 

Δαπάνες 
έρευνας, κα­
τάρτισης και 

δικτύωσης 

800 

Δαπάνες 
διαχείρισης 
και έμμεσες 

δαπάνες 

650 
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29. Υποστήριξη μαθητών με διαφορε­
τική μητρική γλώσσα, εκπαιδευτι­
κών ή γονέων με τη συνδρομή ενός 
διαπολιτισμικού εργαζομένου ή δί­
γλωσσου βοηθού στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 4 του επι­
χειρησιακού προγράμματος “Πρά­
γα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

1) 0,1 ΙΠΑ διαπολιτισμι­
κού εργαζομένου (12) ή 
δίγλωσσου βοηθού 
ανά μήνα 

2) Μία ώρα (60 λεπτά) ερ­
γασίας διαπολιτισμι­
κού εργαζομένου (13) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης. 

1) Αριθμός 0,1 ΙΠΑ διαπολιτισμικού 
εργαζομένου ή δίγλωσσου βοηθού 
ανά μήνα 

2) Αριθμός ωρών εργασίας ενός διαπο­
λιτισμικού εργαζομένου 

1) Διαπολιτισμικός εργαζόμενος: 5 373 
Δίγλωσσος βοηθός: 4 464 

2) Διαπολιτισμικός εργαζόμενος: 308 

30. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας 
για την κατάρτιση εκπαιδευτικού 
προσωπικού στο πλαίσιο του άξο­
να προτεραιότητας 4 “Εκπαίδευση 
και μάθηση και στήριξη της απα­
σχόλησης” του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα Πόλος 
ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Πρακτική άσκηση διάρ­
κειας 4 ημερών για διδα­
κτικό προσωπικό σε σχο­
λείο σε άλλο ευρωπαϊκό 
κράτος η οποία αποτελεί­
ται από εκπαιδευτικές 
δραστηριότητες τουλάχι­
στον 24 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, δηλαδή: 
1) αμοιβές των συμμετε­

χόντων· 
2) δαπάνες που συνδέον­

ται με την οργάνωση 
της πρακτικής άσκη­
σης στο σχολείο προ­
έλευσης και υποδοχής· 

3) έξοδα ταξιδίου και δια­
μονής 

Αριθμός περιόδων πρακτικής άσκησης 
διάρκειας 4 ημερών στις οποίες συμμε­
τέχει εκπαιδευτικό προσωπικό σε σχολείο 
σε άλλο ευρωπαϊκό κράτος 

1) 5 087 
2) 350 EUR 
3) Για κάθε πρακτική άσκηση 4 ημερών, στα εν λόγω ποσά 

μπορεί να προστίθεται ένα ποσό ανά συμμετέχοντα για 
την κάλυψη των εξόδων ταξιδίου και διαμονής ως εξής: 

Έξοδα ταξιδίου ανάλογα με την απόσταση 
ως εξής (14): 

Ποσό 

10 - 99 km: 20 EUR 

100 - 499 km: 180 EUR 

500 - 1 999 km: 275 EUR 

2 000 - 2 999 km: 360 EUR 

3 000 - 3 999 km: 530 EUR 

4 000 - 7 999 km: 820 EUR 

8 000 km και άνω: 1 300 EUR 

Έξοδα διαβίωσης ανάλογα με τη χώρα ως 
εξής: 

Ποσό 

Δανία, Ιρλανδία, Νορβηγία, Σουηδία, 
Ηνωμένο Βασίλειο 

448 EUR 

Βέλγιο, Βουλγαρία, Ελλάδα, Γαλλία, Ιταλία, 
Κύπρος, Λουξεμβούργο, Ουγγαρία, Αυ­
στρία, Πολωνία, Ρουμανία, Φινλανδία 

392 EUR  
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Γερμανία, Ισπανία, Λετονία, Μάλτα, Πορ­
τογαλία, Σλοβακία 

336 EUR 

Εσθονία, Κροατία, Λιθουανία, Σλοβενία 280 EUR 

31. Ανάπτυξη δεξιοτήτων σε τεχνολο­
γίες της πληροφορίας και των επι­
κοινωνιών (ΤΠΕ) σε μαθητές και 
διδακτικό προσωπικό σχολείου/εκ­
παιδευτικής εγκατάστασης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
3 του επιχειρησιακού προγράμμα­
τος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαί­
δευση” (2014CZ05M2OP001) 

Μάθημα διάρκειας 45 λε­
πτών που χρησιμοποιεί 
εργαλεία ΤΠΕ, στο οποίο 
συμμετέχουν τουλάχιστον 
10 μαθητές, εκ των οποίων 
τουλάχιστον 3 διατρέχουν 
τον κίνδυνο σχολικής 
αποτυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, συμπεριλαμ­
βανομένων των άμεσων 
δαπανών ΤΠΕ και των 
άμεσων δαπανών προσω­
πικού 

Αριθμός μαθημάτων διάρκειας 45 λε­
πτών στα οποία συμμετέχουν τουλάχι­
στον 10 μαθητές, εκ των οποίων τουλά­
χιστον 3 διατρέχουν τον κίνδυνο 
σχολικής αποτυχίας 

2 000 

32. Επαγγελματική εξέλιξη διδακτικού 
προσωπικού σχολείου/εκπαιδευτι­
κής εγκατάστασης στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επι­
χειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Εργοημέρα κατά την οποία 
παρέχεται συνεργατική δι­
δασκαλία από διδακτικό 
προσωπικό και εξωτερικό 
ειδικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των εξόδων ταξιδίου 
και των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός εργοημερών συνεργατικής διδα­
σκαλίας που πληρούν τις ακόλουθες 
απαιτήσεις: 
— αποτελούνται από 4 μαθήματα διάρ­

κειας (έκαστο) 45 λεπτών διδασκα­
λίας εκτός του κανονικού σχολικού 
περιβάλλοντος 

— σε ομάδα τουλάχιστον 10 μαθητών, 
εκ των οποίων τουλάχιστον 3 διατρέ­
χουν τον κίνδυνο σχολικής αποτυ­
χίας, συμπληρώνονται με τουλάχι­
στον 60 λεπτά κοινής 
προετοιμασίας και προβληματισμού 

6 477 

33. Κατάρτιση διδακτικού προσωπι­
κού μέσω διακρατικής κινητικότη­
τας στο πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη 
και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Προγράμματα κατάρτισης 
εκπαιδευτικού ή φοιτητή 
εκπαιδευτικού σε σχολείο 
σε άλλο κράτος μέλος της 
ΕΕ ή σε χώρα του προ­
γράμματος Erasmus+ που 
δεν είναι μέλος της ΕΕ, τα 
οποία αποτελούνται από 6 
ώρες ειδικών δραστηριο­
τήτων την ημέρα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των εξόδων ταξιδίου 
και των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 
1) αμοιβές συμμετεχόν­

των που είναι εκπαι­
δευτικοί· 

2) δαπάνες που συνδέον­
ται με την οργάνωση 
της πρακτικής άσκη­
σης στο σχολείο προ­
έλευσης και υποδοχής· 

3) έξοδα ταξιδίου και δια­
μονής. 

Αριθμός προγραμμάτων κατάρτισης δι­
δακτικού προσωπικού σε σχολείο άλλης 
χώρας της ΕΕ ή σε χώρα του προγράμμα­
τος Erasmus+ που δεν είναι μέλος της ΕΕ. 
Ένα πρόγραμμα κατάρτισης μπορεί να 
αποτελείται από μία ή περισσότερες ημέ­
ρες κατάρτισης με 6 ώρες ειδικών δρα­
στηριοτήτων. 

1) 1 388 CZK (ανά ημέρα) 
2) 350 EUR (ανά πρόγραμμα κατάρτισης) 
3) Έξοδα ταξιδίου και διαμονής 
Έξοδα ταξιδίου μετ’ επιστροφής ανά­

λογα με την απόσταση ως εξής (15): 
Ποσό 

10 - 99 km: 20 EUR 
100 - 499 km: 180 EUR 

500 - 1 999 km: 275 EUR 
2 000 - 2 999 km: 360 EUR 
3 000 - 3 999 km: 530 EUR  
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4 000 - 7 999 km: 820 EUR 
8 000 km και άνω: 1 300 EUR 

Έξοδα διαβίωσης ανάλογα με τη χώρα και 
τον αριθμό των ημερών ως εξής: 

Ποσό 

Δανία, Ιρλανδία, Νορβηγία, Σουηδία, 
Ηνωμένο Βασίλειο, Φινλανδία, Λουξεμ­

βούργο, Ισλανδία, Λιχτενστάιν 

153 EUR/ημέ­
ρα (1 - 14 

ημέρες), 107 
EUR (15 - 60 

ημέρες). 
Κάτω Χώρες, Αυστρία, Βέλγιο, Γαλλία 

Γερμανία, Ιταλία, Ισπανία, Κύπρος, Ελλάδα, 
Μάλτα, Πορτογαλία 

136 EUR/ημέ­
ρα (1 - 14 

ημέρες), 95 
EUR (15 - 60 

ημέρες). 
Σλοβενία, Εσθονία, Λετονία, Κροατία, 

Σλοβακία, Λιθουανία, Τουρκία, Ουγγαρία, 
Πολωνία, Ρουμανία, Βουλγαρία, Βόρεια 

Μακεδονία 

119 EUR/ημέ­
ρα (1 - 14 

ημέρες), 83 
EUR (15 - 60 

ημέρες). 
34. Συνεργασία μεταξύ ερευνητικών 

οργανισμών και άλλων οντοτήτων 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 2 του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη 
και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Περίοδοι πρακτικής άσκη­
σης και κατάρτισης σε 
ερευνητικούς οργανι­
σμούς και σχετική συνερ­
γασία μεταξύ ερευνητικών 
οργανισμών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των εξόδων ταξιδίου 
και των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός ανθρωποημερών εργασίας σε 
ερευνητικούς οργανισμούς στο εξωτερι­
κό (εξερχόμενη συνεργασία) ή σε ερευ­
νητικά ιδρύματα στην CZ (εισερχόμενη 
συνεργασία) 

219 EUR για την εισερχόμενη συνεργασία· 
219 EUR x σχετικό διορθωτικό συντελεστή (βλέπε πίνακα 

στο σημείο 3) για την εξερχόμενη συνεργασία 

35. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε οργανισμούς άτυπης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή διαρθρωμένης 
παρακολούθησης εν ώρα 
εργασίας για κύκλο κα­
τάρτισης 20 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός κύκλων κατάρτισης για διαρ­
θρωμένη παρακολούθηση εν ώρα εργα­
σίας από εργαζομένους ή εθελοντές 

1) 5 262CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 
2) 3 070CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 

36. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε οργανισμούς άτυπης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή κύκλου κατάρτι­
σης διαδοχικών μαθημά­
των συνολικής διάρκειας 9 
ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός κύκλων κατάρτισης διαδοχικών 
μαθημάτων συνολικής διάρκειας 9 ωρών 
που παρέχονται από εργαζομένους ή 
εθελοντές 

1) 2 499 CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 
2) 1 184 CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 
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37. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών μέσω διαρθρωμένης κατάρτι­
σης σε οργανισμούς άτυπης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή κατάρτισης σε 
διαπιστευμένα διαρθρωμέ­
να μαθήματα 

1) Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών της παροχής 
κατάρτισης και των 
εξόδων διατροφής 

2) Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών της παροχής 
κατάρτισης, των εξό­
δων διατροφής και 
των εξόδων ταξιδίου 

1) Αριθμός ωρών κατάρτισης ανά συμ­
μετέχοντα 

2) Αριθμός ωρών κατάρτισης ανά συμ­
μετέχοντα για τον οποίον ισχύουν 
έξοδα ταξιδίου (διαδρομή απλής με­
τάβασης τουλάχιστον 10 km) 

1) 200,50 CZK 
2) 200,50 CZK + 2,50 EUR 

38. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε οργανισμούς άτυπης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 22 ωρών αμοι­
βαίας συνεργασίας και 
μάθησης, με τη συμμετοχή 
ειδικού και 2 παιδαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των άμεσων δαπανών 
προσωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 22 
ωρών, με τη συμμετοχή ειδικού και 2 
ακόμη παιδαγωγών 

1) 6 227 CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 
2) 2 719 CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 

39. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγω­
γών σε οργανισμούς άτυπης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Εργοημέρα διάρκειας του­
λάχιστον 4 ωρών κατά την 
οποία παρέχεται συνεργα­
τική διδασκαλία από παι­
δαγωγό και εξωτερικό ει­
δικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, συμπεριλαμβανομέ­
νων των εξόδων ταξιδίου 
των δαπανών προσωπικού 
και των έμμεσων δαπανών 

Αριθμός των ημερών του έργου που 
ολοκληρώθηκαν για τουλάχιστον 10 
σπουδαστές σε απόσταση τουλάχιστον 
10 km από την κύρια έδρα του οργανι­
σμού 

246 EUR 

40. Παροχή εξωσχολικών δραστηριο­
τήτων από οργανισμό άτυπης εκ­
παίδευσης για παιδιά/μαθητές που 
διατρέχουν τον κίνδυνο σχολικής 
αποτυχίας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησια­
κού προγράμματος “Έρευνα, ανά­
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή εξωσχολικών 
δραστηριοτήτων συνολι­
κής διάρκειας 24 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες, εξαιρουμένων των 
άμεσων δαπανών προσω­
πικού 

Αριθμός ενοτήτων 24 ωρών εξωσχολικών 
δραστηριοτήτων που υλοποιήθηκαν 

6 315 CZK 
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(1) Για τα μοναδιαία κόστη 1 έως 5, οι αναφερόμενες κατηγορίες καλύπτουν όλα τα κόστη που συνδέονται με την εν λόγω πράξη, με εξαίρεση τους τύπους των πράξεων 1 και 2, που μπορεί να περιλαμβάνουν και άλλες 
κατηγορίες κόστους. 

(2) Δηλαδή, νέα θέση που περιλαμβάνεται στο δυναμικό της νέας εγκατάστασης παιδικής φροντίδας, όπως καταγράφεται από τις εθνικές κανονιστικές ρυθμίσεις, η οποία διαθέτει αποδεδειγμένα εξοπλισμό για κάθε νέα 
παρεχόμενη θέση. 

(3) “Ομάδα παιδιών” σημαίνει ότι έχει καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία σχετικά με την παροχή υπηρεσιών παιδικής φροντίδας σε ομάδα παιδιών. 
(4) Δηλαδή θέση σε υπάρχουσα εγκατάσταση που έχει πρόσφατα καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία και περιλαμβάνεται στο επίσημο δυναμικό αυτής της ομάδας και η οποία διαθέτει 

αποδεδειγμένα εξοπλισμό για κάθε θέση. 
(5) Ο συντελεστής πληρότητας ορίζεται ως ο αριθμός των παιδιών που είναι εγγεγραμμένα στην εγκατάσταση παιδικής φροντίδας τη μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, διαιρούμενος διά του μέγιστου δυναμικού της 

εγκατάστασης ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, πολλαπλασιαζόμενος επί 100. 
(6) Το ποσό αυτό καταβάλλεται για κάθε 1 % κάλυψης ανά θέση έως το 75 %, κατ’ ανώτατο όριο, για περίοδο 6 μηνών. Εάν ο συντελεστής πληρότητας είναι μικρότερος του 20 %, δεν γίνεται επιστροφή δαπανών. 
(7) Ο συντελεστής πληρότητας ορίζεται ως ο αριθμός των παιδιών που είναι εγγεγραμμένα στην εγκατάσταση παιδικής φροντίδας τη μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, διαιρούμενος διά του μέγιστου δυναμικού της 

εγκατάστασης ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, πολλαπλασιαζόμενος επί 100. 
(8) Το ποσό αυτό καταβάλλεται για κάθε 1 % κάλυψης ανά θέση έως το 75 %, κατ’ ανώτατο όριο, για περίοδο 6 μηνών. Εάν ο συντελεστής πληρότητας είναι μικρότερος του 20 %, δεν γίνεται επιστροφή δαπανών. 
(9) Εσωτερική κατάρτιση είναι η κατάρτιση που παρέχεται από εσωτερικό εκπαιδευτή. 
(10) Διαδοχικό είναι το μάθημα στο οποίο δύο παιδαγωγοί συνεργάζονται για την αμοιβαία ενίσχυση της επαγγελματικής τους εξέλιξης με τον από κοινού σχεδιασμό, εφαρμογή και προβληματισμό σχετικά με τις μεθόδους 

διδασκαλίας σε τάξη. 
(11) Το συνολικό ποσό ανά συμμετέχοντα θα εξαρτηθεί από τα χαρακτηριστικά κάθε περίπτωσης κινητικότητας και τη δυνατότητα εφαρμογής καθενός από τα επιμέρους συστατικά στοιχεία που περιγράφονται. 
(12) Ο δείκτης αυτός θα χρησιμοποιείται για διαπολιτισμικούς εργαζομένους ή δίγλωσσους βοηθούς που απασχολούνται απευθείας με πλήρη ή μερική απασχόληση από το σχολείο. 
(13) Ο δείκτης αυτός θα χρησιμοποιείται για εξωτερικούς διαπολιτισμικούς εργαζομένους που απασχολούνται από το σχολείο για την παροχή υπηρεσιών σε ωριαία βάση. 
(14) Ανάλογα με την απόσταση ανά συμμετέχοντα. Οι αποστάσεις πρέπει να υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων που υποστηρίζεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- 

plus/tools/distance_el.htm). 
(15) Ανάλογα με την απόσταση ανά συμμετέχοντα. Οι αποστάσεις πρέπει να υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων που υποστηρίζεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- 

plus/tools/distance_el.htm).   

2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 6-11 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση του αρχικού κατώτατου μισθού στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από τον κατώτατο μισθό, το 
κόστος για την παροχή κατάρτισης και τις έμμεσες δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 12 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων δαπανών προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και 
των εισφορών ασφάλισης υγείας, και/ή των μισθών για τους συμμετέχοντες, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, στη μέθοδο 
υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας και/ή των μισθών για τους 
συμμετέχοντες, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας. 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 13-17, 19-27 και 29 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων δαπανών προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών 
κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής 
ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, συν τις έμμεσες δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 18 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αμοιβών για τους συμμετέχοντες, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των 
εισφορών ασφάλισης υγείας στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στο κόστος για την παροχή κατάρτισης και τις αμοιβές των συμμετεχόντων, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών 
κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, καθώς και των έμμεσων δαπανών. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 28 μπορούν να προσαρμοστούν με την αντικατάσταση των ποσών για το επίδομα διαβίωσης, το επίδομα κινητικότητας, το οικογενειακό επίδομα, τις δαπάνες 
έρευνας, κατάρτισης και δικτύωσης και τις δαπάνες διαχείρισης και τις έμμεσες δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 30 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων δαπανών προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και 
των εισφορών ασφάλισης υγείας, των εξόδων που συνεπάγεται η οργάνωση της πρακτικής άσκησης στο σχολείο υποδοχής και προέλευσης, καθώς και των εξόδων ταξιδίου και διαβίωσης στη 
μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, των εξόδων που 
συνεπάγεται η οργάνωση της πρακτικής άσκησης στο σχολείο προέλευσης και υποδοχής, καθώς και των εξόδων ταξιδίου και διαμονής. 
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Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 32 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των εξόδων ταξιδίου στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στα άμεσα έξοδα ταξιδίου, συν τις άμεσες 
δαπάνες προσωπικού, συν τις έμμεσες δαπάνες. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται σε επικαιροποιημένα στοιχεία ως εξής: 

— για τον κατώτατο μισθό, τροποποιήσεις στον κατώτατο μισθό, όπως θεσπίζονται με το κυβερνητικό διάταγμα αριθ. 567/2006 Coll· 

— για τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, τροποποιήσεις των εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης, που ορίζονται στον νόμο αριθ. 589/1992 Coll. για την κοινωνική ασφάλιση· και 

— για τις εισφορές ασφάλισης υγείας, τροποποιήσεις των εργοδοτικών εισφορών ασφάλισης υγείας, που ορίζονται στον νόμο αριθ. 592/1992 Coll. περί ασφαλίστρων υγείας. 

— Για τον καθορισμό των μέσων μισθών προκειμένου να καθοριστούν οι μισθοί/δαπάνες προσωπικού, μεταβολές στα τελευταία ετήσια δημοσιευμένα στοιχεία για τις σχετικές κατηγορίες από το 
σύστημα πληροφόρησης μέσων αποδοχών (www.ISPV.cz). 

— Για το επίδομα διαβίωσης, το επίδομα κινητικότητας, το οικογενειακό επίδομα, τις δαπάνες έρευνας, κατάρτισης και δικτύωσης, τις δαπάνες διαχείρισης και τις έμμεσες δαπάνες, 
τροποποιήσεις των ποσών για το πρόγραμμα “ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 2020” — δράσεις “Μαρία Σκλοντόφσκα-Κιουρί”, όπως δημοσιεύθηκαν στη διεύθυνση https://ec.europa.eu/research/ 
mariecurieactions/ 

— Για τα έξοδα ταξιδίου, διαβίωσης και διοργάνωσης βάσει του μοναδιαίου κόστους 30, τροποποιήσεις στα ποσά για τα έξοδα ταξιδίου και τα έξοδα διοργάνωσης, καθώς και ατομική 
υποστήριξη που έχει ορίσει η Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τη βασική δράση 1 (έργα κινητικότητας) στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/). 

— Για τα έξοδα ταξιδίου βάσει του μοναδιαίου κόστους 32, τροποποιήσεις στα ποσά για τα έξοδα ταξιδίου μεταξύ 10 και 99 km που υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων του 
προγράμματος Erasmus+ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_el). 

3. Πίνακας των συντελεστών που σχετίζονται με την εξερχόμενη κινητικότητα ερευνητών και τη συνεργασία μεταξύ ερευνητικών οργανισμών 

3.A Για τη συνεργασία μεταξύ ερευνητικών οργανισμών                                                                

Τιμή του διορθωτικού συντελεστή MSCA (1) Διορθωτικός συντελεστής (2) Ποσό — μία ανθρωποημέρα 

0,48-0,799 0,75 164,25 EUR 

0,8-0,999 0.875 191,63 EUR 

1,00-1,52 1 219 EUR 

(1) Διορθωτικός συντελεστής MSCA 2018-2020. 
(2) Διορθωτικός συντελεστής με βάση το πρόγραμμα Erasmus για τα προγράμματα κινητικότητας.   
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3.B Συντελεστές που συνδέονται με την εξερχόμενη κινητικότητα των ερευνητών 

(Διορθωτικός συντελεστής MSCA)                                                              

Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Αλβανία 0,799 

Αλγερία 0,905 

Ανγκόλα 1,567 

Αργεντινή 0,802 

Αρμενία 0,922 

Αυστραλία 1,277 

Αυστρία 1,305 

Αζερμπαϊτζάν 1,080 

Μπανγκλαντές 0,747 

Μπαρμπάντος 1,376 

Λευκορωσία 0,728 

Βέλγιο 1,223 

Μπελίζε 0,942 

Μπενίν 1,186 

Βερμούδες 1,853 

Βολιβία 0,826 

Βοσνία-Ερζεγοβίνη 0,844 

Μποτσουάνα 0,632 

Βραζιλία 1,197 

Βουλγαρία 0,758 

Μπουρκίνα Φάσο 1,181 

Μπουρούντι 0,907 

Καμπότζη 0,911 

Καμερούν 1,174 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Καναδάς 1,074 

Πράσινο Ακρωτήριο 0,877 

Κεντροαφρικανική Δημοκρατία 1,328 

Κολομβία 0,953 

Κομόρες 0,845 

Κόστα Ρίκα 1,004 

Κροατία 1,026 

Κούβα 0,961 

Κύπρος 1,010 

Τσεχία 1,000 

Δημοκρατία του Κονγκό 1,680 

Δανία 1,651 

Τζιμπουτί 1,058 

Δομινικανή Δημοκρατία 0,769 

Ανατολικό Τιμόρ 1,093 

Ισημερινός 0,923 

Αίγυπτος 0,708 

Ερυθραία 1,210 

Εσθονία 0,971 

Αιθιοπία 1,040 

Φερόες Νήσοι 1,651 

Φίτζι 0,838 

Φινλανδία 1,477 

Γαλλία 1,415 

Γκαμπόν 1,318 

Γκάμπια 0,844 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Γεωργία 0,921 

Γερμανία 1,186 

Γκάνα 0,784 

Ηνωμένο Βασίλειο 1,710 

Ελλάδα 1,085 

Γουατεμάλα 1,010 

Γουινέα 0,901 

Γουινέα-Μπισάου 1,181 

Γουιάνα 0,761 

Αϊτή 1,157 

Ονδούρα 0,898 

Χονγκ Κονγκ 1,228 

Ουγγαρία 0,947 

Τσαντ 1,441 

Χιλή 0,720 

Κίνα 1,121 

Ισλανδία 1,410 

Ινδία 0,775 

Ινδονησία 0,854 

Ιρλανδία 1,414 

Ισραήλ 1,298 

Ιταλία 1,277 

Ακτή Ελεφαντοστού 1,202 

Τζαμάικα 1,125 

Ιαπωνία 1,290 

Ιορδανία 1,058 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Καζαχστάν 1,002 

Κένυα 0,997 

Κιργιζία 0,982 

Λάος 1,091 

Λετονία 0,950 

Λίβανος 1,055 

Λεσόθο 0,591 

Λιβερία 1,359 

Λιβύη 0,704 

Λιχτενστάιν 1,482 

Λιθουανία 0,887 

Λουξεμβούργο 1,223 

Βόρεια Μακεδονία 0,734 

Μαδαγασκάρη 1,052 

Μαλάουι 0,831 

Μαλαισία 0,841 

Μάλι 1,155 

Μάλτα 1,032 

Μαυριτανία 0,764 

Μαυρίκιος 0,910 

Μεξικό 0,821 

Μαυροβούνιο 0,793 

Μαρόκο 0,922 

Μοζαμβίκη 0,874 

Μιανμάρ 0,801 

Ναμίμπια 0,751 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Νεπάλ 0,942 

Κάτω Χώρες 1,320 

Νέα Καληδονία 1,433 

Νέα Ζηλανδία 1,220 

Νικαράγουα 0,691 

Νίγηρας 1,037 

Νιγηρία 1,132 

Νορβηγία 1,597 

Πακιστάν 0,635 

Αυτόνομα παλαιστινιακά εδάφη 1,355 

Παναμάς 0,773 

Παπουασία-Νέα Γουινέα 1,241 

Παραγουάη 0,844 

Περού 0,981 

Φιλιππίνες 0,898 

Πολωνία 0,923 

Πορτογαλία 1,030 

Δημοκρατία της Μολδαβίας 0,758 

Δημοκρατία της Σερβίας 0,823 

Δημοκρατία του Κονγκό 1,475 

Ρουμανία 0,841 

Ρωσία 1,290 

Ρουάντα 1,009 

Σαλβαδόρ 0,851 

Σαμόα 1,015 

Σαουδική Αραβία 0,988 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Σενεγάλη 1,158 

Σιέρα Λεόνε 1,306 

Σινγκαπούρη 1,382 

Σλοβακία 0,983 

Σλοβενία 1,053 

Νήσοι Σολομώντος 1,314 

Δημοκρατία της Νότιας Αφρικής 0,621 

Νότια Κορέα 1,194 

Ισπανία 1,167 

Σρι Λάνκα 0,855 

Σουδάν 1,219 

Σουρινάμ 0,685 

Σουαζιλάνδη 0,654 

Σουηδία 1,490 

Ελβετία 1,482 

Συρία 0,994 

Ταϊβάν 1,011 

Τατζικιστάν 0,761 

Τανζανία 0,800 

Ταϊλάνδη 0,876 

Τόγκο 1,032 

Τόνγκα 1,040 

Τρινιδάδ και Τομπάγκο 0,991 

Τυνησία 0,826 

Τουρκία 1,004 

Τουρκμενιστάν 0,775 
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού 
συντελεστή 

Ουγκάντα 0,862 

Ουκρανία 0,866 

Ενωμένα Αραβικά Εμιράτα 1,119 

Ουρουγουάη 1,031 

ΗΠΑ 1,212 

Ουζμπεκιστάν 0,813 

Βανουάτου 1,321 

Βενεζουέλα 1,103 

Βιετνάμ 0,652 

Υεμένη 0,992 

Ζάμπια 0,947 

Ζιμπάμπουε 1,123»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και κατ’ αποκοπή ποσά στη Μάλτα 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Ενισχύσεις για την απασχόληση 
(πρόγραμμα A2Ε) στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­
ρησιακού προγράμματος II του ΕΚΤ 
“Επένδυση στο ανθρώπινο κεφάλαιο 
για τη δημιουργία περισσότερων 
ευκαιριών και την προώθηση της 
ευημερίας της κοινωνίας” 
(2014MT05SFOP001) 

Ενισχύσεις για την απασχόληση 
που καταβάλλονται ανά εβδομά­
δα σε εργαζομένους σε μειονεκτι­
κή θέση, εργαζομένους σε ιδιαίτε­
ρα μειονεκτική θέση ή 
εργαζομένους με αναπηρία (1) 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν την 
επιδότηση της απασχόλησης 

Αριθμός εβδομάδων σε απασχόληση 
ανά μισθωτό 

1. Εργαζόμενοι σε μειονεκτική θέση — 85 
ανά εβδομάδα για 52 εβδομάδες κατ’ ανώ­
τατο όριο 

2. Εργαζόμενοι σε ιδιαίτερα μειονεκτική θέ­
ση — 85 ανά εβδομάδα για 104 εβδομά­
δες κατ’ ανώτατο όριο 

3. Εργαζόμενοι με αναπηρία — 125 ανά 
εβδομάδα για 156 εβδομάδες κατ’ ανώτα­
το όριο 

2. Ενισχύσεις για επαγγελματική κα­
τάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώπινο 
κεφάλαιο για τη δημιουργία περισ­
σότερων ευκαιριών και την προώθη­
ση της ευημερίας της κοινωνίας” 
(2014MT05SFOP001) 

Συμμετοχή σε πιστοποιημένο ή μη 
πιστοποιημένο εξωτερικό πρό­
γραμμα κατάρτισης διάρκειας 
μίας ώρας 

Άμεσες δαπάνες για την παροχή 
εξωτερικής κατάρτισης 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
συμμετέχοντα 

25 

3. Ενισχύσεις για επαγγελματική κα­
τάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώπινο 
κεφάλαιο για τη δημιουργία περισ­
σότερων ευκαιριών και την προώθη­
ση της ευημερίας της κοινωνίας” 
(2014MT05SFOP001) 

Παροχή πιστοποιημένου ή μη πι­
στοποιημένου εσωτερικού προ­
γράμματος κατάρτισης διάρκειας 
μίας ώρας 

Μισθολογικές δαπάνες για εσω­
τερικούς εκπαιδευτές 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών πα­
ρεχόμενης κατάρτισης ανά εκπαιδευ­
τή 

4,90 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

4. Ενισχύσεις για επαγγελματική κα­
τάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώπινο 
κεφάλαιο για τη δημιουργία περισ­
σότερων ευκαιριών και την προώθη­
ση της ευημερίας της κοινωνίας” 
(2014MT05SFOP001) 

Συμμετοχή σε μία ώρα πιστο­
ποιημένης ή μη πιστοποιημένης 
εσωτερικής ή εξωτερικής κατάρ­
τισης 

Μισθολογικές δαπάνες για τον 
συμμετέχοντα 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
συμμετέχοντα 

4,90 

5. Κατάρτιση και εργασιακή εμπειρία 
στο πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη 
Νεολαία (ΕΝ), άξονας προτεραιότη­
τας 1, επενδυτική προτεραιότητα 
8ii του ΕΠ 2014MT05SFOP001 

1) Σκιαγράφηση του προφίλ 
νέων κάτω των 25 ετών (που 
έχουν ταξινομηθεί ως ΕΕΑΚ) 
στο πλαίσιο των ΕΝ 

2) Νέοι κάτω των 25 ετών (που 
έχουν ταξινομηθεί ως ΕΕΑΚ) 
οι οποίοι έχουν ολοκληρώσει 
κατάρτιση στο πλαίσιο των ΕΝ 

3) Επαγγελματική υποστήριξη 
διάρκειας μίας ώρας για νέους 
κάτω των 25 ετών 

4) Επιδόματα για συμμετέχοντες 
ηλικίας κάτω των 25 ετών 
(που έχουν ταξινομηθεί ως 
ΕΕΑΚ) οι οποίοι ολοκληρώ­
νουν το πρόγραμμα ΕΝ 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
για τους οποίους πραγματοποιή­
θηκε σκιαγράφηση προφίλ και για 
τους οποίους επικυρώθηκε η δια­
θεσιμότητα των στοιχείων συμμε­
τεχόντων σύμφωνα με το παράρ­
τημα I του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 
1304/2013 

2) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
που συνεχίζουν στην επόμενη φά­
ση των ΕΝ (π.χ. έκθεση στην εργα­
σία ή συνεχής εκπαίδευση) 

3) Αριθμός ωρών επαγγελματικής 
υποστήριξης που παρέχεται σε 
νέους κάτω των 25 ετών ανά συμ­
μετέχοντα 

4) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
που ολοκλήρωσαν το πρόγραμμα 
έκθεσης στην εργασία ή συνεχούς 
εκπαίδευσης και έλαβαν πιστο­
ποιητικό ολοκλήρωσης 

1) 2 601,50 
2) 2 128,50 
3) 50 
4) 1 398 

6. Κατάρτιση στην πληροφορική στο 
πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη Νεο­
λαία (ΕΝ), άξονας προτεραιότητας 
1, επενδυτική προτεραιότητα 8ii 
του ΕΠ 2014MT05SFOP001. 

Νέοι κάτω των 25 ετών που λαμ­
βάνουν κατάρτιση παρακολου­
θώντας κύκλους θερινών μαθη­
μάτων ΤΠΕ επιπέδου 2 μέσω του 
Πλαισίου Επαγγελματικών Προ­
σόντων της Μάλτας (MQF) (2). 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγραφεί 
σε θερινό κύκλο μαθημάτων ΤΠΕ 
επιπέδου 2 του MQF 

2) Αριθμός νέων που έχουν λάβει πι­
στοποιητικό παρακολούθησης ή 
ολοκλήρωσης θερινού κύκλου 
μαθημάτων ΤΠΕ επιπέδου 2 του 
MQF 

1) 416 
2) 318 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

7. Κατάρτιση στην πληροφορική (Ευ­
ρωπαϊκό πιστοποιητικό ικανότητας 
χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογι­
στή — ECDL) επιπέδου 3 του 
MQF, άξονας προτεραιότητας 1, 
επενδυτική προτεραιότητα 8ii του 
ΕΠ 2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που λαμ­
βάνουν κατάρτιση επιπέδου 3 του 
MQF για το ευρωπαϊκό πιστο­
ποιητικό ικανότητας χειρισμού 
ηλεκτρονικού υπολογιστή 
(ECDL) (3) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγραφεί 
σε βασικό κύκλο μαθημάτων επι­
πέδου 3 του MQF για το ECDL 

2) Αριθμός νέων που έχουν λάβει πι­
στοποιητικό παρακολούθησης ή 
ολοκλήρωσης κύκλου μαθημάτων 
επιπέδου 3 του MQF για το ECDL 

1) 226,50 
2) 528,50 

8. Μαθήματα πρόληψης για το Μαλ­
τέζικο Κολέγιο Τεχνών, Επιστημών 
και Τεχνολογίας (MCAST) στο 
πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη Νεο­
λαία (ΕΝ), άξονας προτεραιότητας 
1, επενδυτική προτεραιότητα 8ii 
του ΕΠ 2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που πα­
ρακολουθούν μαθήματα πρόλη­
ψης του MCAST 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης. 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγραφεί 
σε μάθημα πρόληψης του 
MCAST 

2) Αριθμός νέων που συμμετέχουν εκ 
νέου σε εξετάσεις του MCAST 

3) Αριθμός νέων που προάχθηκαν 
επιτυχώς στον κύκλο μαθημάτων 
του MCAST αφού συμμετείχαν εκ 
νέου στις εξετάσεις τον Σεπτέμ­
βριο του αντίστοιχου έτους ή οι 
οποίοι έχουν αποκτήσει τον πλήρη 
τίτλο σπουδών στο τέλος του προ­
γράμματος σπουδών 

1) 62,10 
2) 113,85 
3) 31,05 

9. Μαθήματα πρόληψης για την από­
κτηση πιστοποιητικού δευτεροβά­
θμιας εκπαίδευσης (SEC) στο πλαί­
σιο των Εγγυήσεων για τη Νεολαία 
(ΕΝ), άξονας προτεραιότητας 1, 
επενδυτική προτεραιότητα 8ii του 
ΕΠ 2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που πα­
ρακολουθούν τα μαθήματα πρό­
ληψης του SEC 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγραφεί 
για να συμμετάσχουν εκ νέου στην 
εξέταση του SEC 

2) Αριθμός νέων που συμμετέχουν εκ 
νέου στην εξέταση του SEC 

3) Αριθμός νέων που βελτίωσαν τα 
αποτελέσματά τους στην εξέταση 
για το SEC σε σχέση με την προ­
ηγούμενη εξέταση 

1) 38,10 
2) 69,85 
3) 19,05 

10. Παροχή υποτροφιών σε επίπεδο 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης σε δια­
φορετικές ομάδες-στόχους του 
επιπέδου 7 του ευρωπαϊκού πλαι­
σίου επαγγελματικών προσόντων 
(ΕΠΕΠ) στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 (επενδυτικές 
προτεραιότητες 10ii και 10iii) 
και 4 (επενδυτική προτεραιότητα 
11i) του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Συμμετέχοντες που παρακολου­
θούν πρόγραμμα σπουδών του 
επιπέδου 7 του ΕΠΕΠ και απο­
κτούν κάποιο επαγγελματικό 
προσόν ή πιστοποίηση αμέσως 
μετά τη συμμετοχή τους 

Δίδακτρα Αριθμός μονάδων ECTS (4) που συγ­
κεντρώθηκαν * 0,95 για τον οποίο 
προσκομίζεται προσωρινό πιστοποιη­
τικό αναλυτικής βαθμολογίας 
Αριθμός μονάδων ECTS που συγκεν­
τρώθηκαν * 0,05 για τον οποίο προ­
σκομίζεται οριστικό πιστοποιητικό 
αναλυτικής βαθμολογίας 

Για τα προγράμματα 
σπουδών στη Μάλτα 

58 

Για προγράμματα σπου­
δών άλλων χωρών και για 

κοινά προγράμματα 
σπουδών 

100 
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(1) Όπως ορίζεται στον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 651/2014 της Επιτροπής, της 17ης Ιουνίου 2014, για την κήρυξη ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ’ εφαρμογή των άρθρων 107 και 
108 της Συνθήκης (ΕΕ L 187 της 26.6.2014, σ. 1). 

(2) https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx 
(3) http://ecdl.org 
(4) Ευρωπαϊκό σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης ακαδημαϊκών μονάδων — https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/european-credit-transfer-and-accumulation-system-ects_el   

2. Προσαρμογή ποσών 

Το μοναδιαίο κόστος 1 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση του αρχικού κατώτατου μισθού και/ή του νόμιμου επιδόματος και/ή εβδομαδιαίου επιδόματος και/ή εισφορών κοινωνικής 
ασφάλισης στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από τη χαμηλότερη εβδομαδιαία αμοιβή του εθνικού κατώτατου μισθού για ένα ορισμένο έτος, το νόμιμο επίδομα, τα εβδομαδιαία 
επιδόματα και τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, και με τη διαίρεση του αποτελέσματος αυτού διά 2. 

Το μοναδιαίο κόστος 2 μπορεί να προσαρμοστεί με την εφαρμογή του ετήσιου ποσοστού πληθωρισμού στους αντίστοιχους συντελεστές. Από το 2017, για ένα ορισμένο έτος N, αυτή η 
προσαρμογή μπορεί να πραγματοποιηθεί με την εφαρμογή του ποσοστού πληθωρισμού για το έτος N-1 όπως δημοσιεύτηκε από την Εθνική Στατιστική Υπηρεσία της Μάλτας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx 

Το μοναδιαίο κόστος 3 και το μοναδιαίο κόστος 4 μπορούν να προσαρμοστούν με την αντικατάσταση του αρχικού εθνικού ελάχιστου μισθού για τα άτομα 18 ετών και άνω και/ή του νόμιμου 
επιδόματος και/ή των εβδομαδιαίων επιδομάτων και/ή των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από το ωρομίσθιο του εθνικού κατώτατου μισθού για τα 
άτομα 18 ετών και άνω για ένα συγκεκριμένο έτος, τα νόμιμα επιδόματα, τα εβδομαδιαία επιδόματα και τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται σε επικαιροποιημένα στοιχεία ως εξής: 

— Ο εθνικός κατώτατος μισθός ορίζεται στην πράξη εθνικού παράγωγου δικαίου 452.71 (πάγιο διάταγμα για τον εθνικό κατώτατο μισθό). 

— Τα νόμιμα επιδόματα, τα εβδομαδιαία επιδόματα και οι εισφορές κοινωνικής ασφάλισης απορρέουν από το κεφάλαιο 452 της πράξης περί απασχόλησης και εργασιακών σχέσεων της 
νομοθεσίας της Μάλτας. 

Τα μοναδιαία κόστη 5-9 μπορούν να αναπροσαρμοστούν σε συνάρτηση με το κόστος του πληθωρισμού σε εθνικό επίπεδο για το αντίστοιχο έτος κατά το οποίο πραγματοποιήθηκε η συγκεκριμένη 
επέμβαση. Ο ετήσιος δείκτης πληθωρισμού δημοσιεύεται από την εθνική στατιστική υπηρεσία και διατίθεται στη διεύθυνση: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/ 
Pages/Index-of-Inflation.aspx. 

Το μοναδιαίο κόστος 10 θα προσαρμοστεί ανάλογα με τον πληθωρισμό σύμφωνα με τη χώρα στην οποία πραγματοποιείται ο κύκλος μαθημάτων. Για τους κύκλους μαθημάτων που προσφέρονται 
από φορέα που δεν εδρεύει στη Μάλτα και για τα κοινά προγράμματα σπουδών, θα εφαρμόζεται ο μέσος όρος του πληθωρισμού που ισχύει τη δεδομένη χρονική στιγμή. 

https://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tec00118&plugin=1 
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3. Ορισμός των κατ’ αποκοπή ποσών                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Όλες οι πράξεις του επιχειρησιακού 
προγράμματος 2014MT05SFOP001 

Νέες συνολικές δαπάνες που περι­
λαμβάνονται σε αίτηση πληρωμής 
(δηλαδή συνολικές επιλέξιμες δαπά­
νες που περιλαμβάνονται σε αίτηση 
πληρωμής οι οποίες δεν έχουν ακόμη 
ληφθεί υπόψη στον υπολογισμό της 
δόσης των 100 000 EUR) για την 
κάλυψη έμμεσων δαπανών της πρά­
ξης 

Έμμεσες δαπάνες Δόσεις ύψους 100 000 EUR των 
νέων συνολικών δαπανών ανά ομά­
δα  (1) πράξεων που περιλήφθηκαν σε 
αίτηση πληρωμής που υποβλήθηκε 
στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

Βλέπε σημείο 4 

(1) Οι πράξεις ομαδοποιήθηκαν ανά είδος δικαιούχου και μέγεθος έργου. Οι πράξεις με συνολικό προϋπολογισμό έργου, όπως συμφωνήθηκε κατά την υπογραφή της αρχικής συμφωνίας επιδότησης, κάτω από 750 000 EUR 
είναι μικρές πράξεις, οι πράξεις από 750 000 EUR έως 3 000 000 EUR αποτελούν πράξεις μεσαίου μεγέθους και οι πράξεις ύψους ίσου ή μεγαλύτερου των 3 000 000 EUR αποτελούν πράξεις μεγάλου μεγέθους.   

4. Ποσά                                                                

Είδος φορέα Κρατικός οργανισμός Υπουργείο Μη κυβερνητικές οργανώσεις Δημόσια υπηρεσία απασχόλησης 

Μέγεθος έργου Μεγάλο 8 000 EUR 8 000 EUR / 25 000 EUR 

Μεσαίο 25 000 EUR 25 000 EUR / 25 000 EUR 

Μικρό 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR   

5. Προσαρμογή ποσών 

Άνευ αντικειμένου»   

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

L 329/36                                                                                                                                       
19.12.2019   



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IV 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Ιταλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                  

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

1. Μέτρο 1.B του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση 
των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συ­
ναφείς πράξεις (1) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 
— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

Ωρομίσθιο για στήριξη 
1ου επιπέδου καθοδήγη­
σης 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού 

Αριθμός ωρών που πα­
ρέχουν στήριξη 1ου 
επιπέδου καθοδήγησης 

34,00 

2. Μέτρο 1.C του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση 
των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συ­
ναφείς πράξεις (2) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 

Ωρομίσθιο για εξειδικευ­
μένη στήριξη ή στήριξη 
2ου επιπέδου καθοδήγη­
σης 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού 

Αριθμός ωρών που πα­
ρέχουν εξειδικευμένη 
στήριξη ή στήριξη 2ου 
επιπέδου καθοδήγησης 

35,50 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 
— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

3. Μέτρα 2.A, 2.B, 4.A, 4.C και 7.1 του εθνικού επι­
χειρησιακού προγράμματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία 
για την Απασχόληση των Νέων” (ΠΑΝ) 
(2014IT05M9OP001) και συναφείς πράξεις (3) 
στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 
— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

Ωρομίσθιο για τα ακόλου­
θα προγράμματα κατάρτι­
σης: 
— Κατάρτιση που επικεν­

τρώνεται στην ένταξη 
στην αγορά εργασίας· 

— Επανένταξη στο σύ­
στημα εκπαίδευσης 
και κατάρτισης για 
νέους ηλικίας μεταξύ 
15 και 18 ετών· 

— Μαθητεία για την από­
κτηση επαγγελματι­
κών προσόντων και 
επαγγελματικού δι­
πλώματος· 

— Μαθητεία για ανώτερη 
κατάρτιση και έρευνα· 

— Κατάρτιση για αυτοα­
πασχόληση και επιχει­
ρηματικότητα (4) 

Το εν λόγω ωρομίσθιο 
εξαρτάται από το είδος 
της τάξης (Α, Β ή Γ (5)) 
Ωρομίσθιο ανά σπουδαστή 
που συμμετέχει στην κα­
τάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού, 
χωρίς τυχόν επιδόματα 
που καταβάλλονται 
στους συμμετέχοντες 

Αριθμός ωρών ανά 
πρόγραμμα κατάρτισης 
με διαφοροποίηση ανά­
λογα με το είδος της 
τάξης και τον αριθμό 
των ωρών ανά σπουδα­
στή 

ΕΙΔΟΣ ΤΑΞΗΣ ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ 

Γ 73,13 0,80 

Β 117,00  

Α 146,25  
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

4. Μέτρο 3 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμμα­
τος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των 
Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (6) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

Νέες συμβάσεις εργασίας 
ως αποτέλεσμα επαγγελ­
ματικής καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού 

Αριθμός νέων συμβά­
σεων εργασίας, με δια­
φοροποίηση κατά είδος 
σύμβασης και ταξινό­
μηση προφίλ (χαμηλό 
έως πολύ υψηλό) (7) 

Ταξινόμηση προφίλ ΧΑΜΗ­
ΛΟ 

ΜΕΣΟ ΥΨΗ­
ΛΟ 

ΠΟΛΥ 
ΥΨΗΛΟ 

Σύμβαση αορίστου 
χρόνου και σύμβαση 

μαθητείας 1ου και 3ου 
επιπέδου 

1 500 2 000 2 500 3 000 

Σύμβαση μαθητείας 
2ου επιπέδου, σύμβα­
ση μαθητείας ορισμέ­
νου χρόνου και προ­

σωρινή σύμβαση ≥ 12 
μηνών 

1 000 1 300 1 600 2 000 

σύμβαση ορισμένου 
χρόνου και προσωρινή 
σύμβαση 6-12 μηνών 

600 800 1 000 1 200 

5. Μέτρο 5 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμμα­
τος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των 
Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (8) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

Νέες περιφερειακές/διαπε­
ριφερειακές/ 
διακρατικές περίοδοι πρα­
κτικής άσκησης 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού 
για την παροχή πρακτι­
κής άσκησης 

Αριθμός περιόδων πρα­
κτικής άσκησης, με δια­
φοροποίηση ανά ταξι­
νόμηση προφίλ  

ΧΑΜΗ­
ΛΟ 

ΜΕΣΟ ΥΨΗΛΟ ΠΟΛΥ 
ΥΨΗΛΟ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ/ΔΙΑ­
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ/ 

ΔΙΑΚΡΑΤΙΚΕΣ 

200 300 400 500 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

6. Μέτρο 5 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμμα­
τος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των 
Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (9) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

Περίοδοι πρακτικής άσκη­
σης στο πλαίσιο της διαπε­
ριφερειακής κινητικότη­
τας 
Περίοδοι πρακτικής άσκη­
σης στο πλαίσιο της δια­
κρατικής κινητικότητας 

Για τη διαπεριφερειακή 
κινητικότητα: όλες οι 
επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων 
των εξόδων μετακίνη­
σης, διαμονής και δια­
τροφής, αλλά εξαιρου­
μένων των επιδομάτων 
των συμμετεχόντων 
Για τη διακρατική κινη­
τικότητα: όλες οι επιλέ­
ξιμες δαπάνες 

Αριθμός περιόδων πρα­
κτικής άσκησης, με δια­
φοροποίηση κατά τοπο­
θεσία και, για τη 
διαπεριφερειακή κινητι­
κότητα, τη διάρκεια της 
περιόδου πρακτικής 
άσκησης 

Για διαπεριφερειακή κινητικότητα: σύμφωνα με τα ποσά που καθο­
ρίζονται στο σημείο 3.4 
Για διακρατική κινητικότητα: σύμφωνα με τα ποσά που καθορίζον­
ται στο σημείο 3.5 

7. Μέτρο 6 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμμα­
τος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των 
Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (10) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

Ενότητα 30 ωρών γενικής 
προπαρασκευαστικής κα­
τάρτισης για πρόσβαση 
στην εθελοντική κοινωνική 
εργασία 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού, 
πλην των επιδομάτων 
και της ασφάλισης 

Αριθμός συμμετεχόν­
των που συμπλήρωσαν 
την ενότητα κατάρτισης 
30 ωρών 

90 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

8. Μέτρο 7.1 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση 
των Νέων“ (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συ­
ναφείς πράξεις (11) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 
— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 
— POR Lazio 2014IT05SFOP005 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 
— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

Ωρομίσθιο στήριξης για 
την αυτοαπασχόληση και 
την επιχειρηματικότη­
τα (12) 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες, συμπεριλαμβα­
νομένων των άμεσων 
δαπανών προσωπικού, 
χωρίς όμως τυχόν επι­
δόματα 

Αριθμός ωρών στήριξης 
που παρέχεται σε συμ­
μετέχοντες 

40 

9. Μέτρο 8 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμμα­
τος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των 
Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (13) στο πλαίσιο των ΕΠ: 
— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 
— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 
— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 
— POR Calabria 2014IT16M2OP006 
— POR Campania 2014IT05SFOP020 
— POR Liguria 2014IT05SFOP006 
— POR Molise 2014IT16M2OP001 
— POR Puglia 2014IT16M2OP002 
— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 
— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 
— PO Trento 2014IT05SFOP018 

A. Συμβάσεις εργασίας 
έπειτα από επαγγελμα­
τική διαπεριφερειακή 
κινητικότητα ή επαγ­
γελματική διακρατική 
κινητικότητα· 

B. Επαγγελματική συνέν­
τευξη στο πλαίσιο της 
επαγγελματικής δια­
κρατικής κινητικότη­
τας 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες (εφάπαξ επιδότη­
ση για τα έξοδα μετακί­
νησης, διαμονής και 
διατροφής και επίδομα 
συνέντευξης), μη συμ­
περιλαμβανομένων τυ­
χόν πρόσθετων επιδο­
μάτων για τα άτομα σε 
μειονεκτική θέση και 
τυχόν επιδομάτων με­
τακίνησης, διαμονής ή 
διατροφής στο πλαίσιο 
της διαπεριφερειακής 
κινητικότητας που πα­
ρέχεται από τον εργο­
δότη 

Αριθμός συμβάσεων 
εργασίας ή επαγγελμα­
τικών συνεντεύξεων, με 
διαφοροποίηση κατά 
τοποθεσία 

— Επαγγελματική διαπεριφερειακή κινητικότητα σύμφωνα με τα 
ποσά για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των 600 ωρών που 
ορίζεται στο σημείο 3.4 (14) 

— Επαγγελματική διακρατική κινητικότητα για σκοπούς επαγ­
γελματικής συνέντευξης, σύμφωνα με τα ποσά που καθορίζον­
ται στο σημείο 3.6 

— Επαγγελματική διακρατική κινητικότητα, σύμφωνα με τα ποσά 
που καθορίζονται στο σημείο 3.7 

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019                                                                                                                                       
L 329/41   



Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 
— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 
— PON SPAO 2014IT05SFOP002 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 
— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

10. Πράξεις που αυξάνουν τον αριθμό των θέσεων 
διδακτορικών ερευνητών στις επιχειρήσεις στο 
πλαίσιο των ακόλουθων επιχειρησιακών προ­
γραμμάτων: 
— PON Ricerca 2014 IT16M20P005 
— POR Basilicata FSE 2014IT05SFOP016 
— POR Campania FSE 2014IT05SFOP020 
— POR Puglia FESR FSE 2014IT16M2OP002 
— POR Calabria FESR FSE 

2014IT16M2OP006 
— POR Abruzzo FSE 2014IT05SFOP009 
— POR Sardegna FSE 2014IT05SFOP021 
— POR Molise FESR FSE 

2014IT16M2OP001 
— POR Friuli Venezia Giulia FSE 2014IT05S­

FOP004 
— POR Liguria FSE 2014IT05SFOP006 
— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 
— POR Valle d’Aosta FSE 2014IT05SFOP011 
— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 
— PA Bolzano FSE 2014IT05SFOP017 
— POR Sicilia FSE 2014IT05SFOP014 
— POR Umbria FSE 2014IT05SFOP010 
— POR Emilia Romagna FSE 2014IT05S­

FOP003 
— PA Trento 2014IT05SFOP018 

Μήνες που δαπανώνται για 
διδακτορικό 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες για τον συμμετέ­
χοντα (μισθός και συ­
ναφείς εισφορές 
κοινωνικής ασφάλισης) 
και το ίδρυμα που πα­
ρέχει το διδακτορικό 
(άμεσες και έμμεσες δα­
πάνες) 

Αριθμός μηνών που δα­
πανώνται για διδακτο­
ρικό, ανάλογα με την 
τοποθεσία στην Ιταλία ή 
στο εξωτερικό 

Χωρίς περίοδο παραμονής στο εξωτερικό: 
1 927,63 ανά μήνα 
Με περίοδο παραμονής στο εξωτερικό: 
2 891,45 ανά μήνα 

11. Κατάρτιση ενηλίκων στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαί­
δευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που απο­
κτούν πιστοποίηση σε κα­
τάρτιση ενηλίκων 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών 

Αριθμός συμμετεχόν­
των που αποκτούν πι­
στοποίηση σε κατάρτιση 
ενηλίκων, με διαφορο­
ποίηση ανάλογα με τη 
διάρκεια της ενότητας 
και την πρόσθετη ειδική 
στήριξη (15) 

327 (ενότητα 30 ωρών) 
357 (ενότητα 30 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
654 (ενότητα 60 ωρών) 
684 (ενότητα 60 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
1 090 (ενότητα 100 ωρών) 
1 120 (ενότητα 100 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

12. Δραστηριότητες σε σχέση με την ιθαγένεια και το 
κράτος δικαίου στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαίδευση” 
2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που απο­
κτούν πιστοποίηση σε 
πρωτοβουλίες που σχετί­
ζονται με την “ιθαγένεια 
και το κράτος δικαίου” 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών 

Συμμετέχοντες που 
αποκτούν πιστοποίηση 
σε σχέση με την “ιθαγέ­
νεια και το κράτος δι­
καίου”, με διαφορο­
ποίηση ανάλογα με τη 
διάρκεια της ενότητας, 
την πρόσθετη ειδική 
στήριξη, και τα επιδό­
ματα διατροφής 

191,10 (ενότητα 30 ωρών) 
221,10 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
261,10 (30 ώρες με επίδομα διατροφής) 
291,10 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα διατρο­
φής) 
382,20 (ενότητα 60 ωρών) 
412,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
522,20 (60 ώρες με επίδομα διατροφής) 
552,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα διατρο­
φής) 
637,00 (ενότητα 100 ωρών) 
667,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
871,00 (100 ώρες με επίδομα διατροφής) 
901,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα δια­
τροφής) 

13. Κατάρτιση σε τάξη στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαίδευ­
ση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που απο­
κτούν πιστοποίηση κα­
τάρτισης σε τάξη 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών 

Αριθμός συμμετεχόν­
των που αποκτούν πι­
στοποίηση κατάρτισης 
σε τάξη, με διαφορο­
ποίηση ανάλογα με τη 
διάρκεια της ενότητας, 
την πρόσθετη ειδική 
στήριξη και το επίδομα 
διατροφής 

360,60 (ενότητα 30 ωρών) 
390,60 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
430,60 (30 ώρες με επίδομα διατροφής) 
460,60 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα διατρο­
φής) 
721,20 (ενότητα 60 ωρών) 
751,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
861,20 (60 ώρες με επίδομα διατροφής) 
891,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα διατρο­
φής) 
1 202,00 (ενότητα 100 ωρών) 
1 232,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 
1 436,00 (100 ώρες με επίδομα διατροφής) 
1 466,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα δια­
τροφής) 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

14. Γλωσσική κατάρτιση στο πλαίσιο της διακρατικής 
κινητικότητας στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαίδευση” 
2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που απο­
κτούν πιστοποίηση γλωσ­
σικής κατάρτισης έπειτα 
από διακρατική κινητικό­
τητα 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών, με εξαίρεση τις 
δαπάνες ταξιδίου και 
διαμονής για τα πρό­
σωπα που συνοδεύουν 
τους συμμετέχοντες 

Αριθμός συμμετεχόν­
των που αποκτούν πι­
στοποίηση γλωσσικής 
κατάρτισης έπειτα από 
διακρατική κινητικότη­
τα, με διαφοροποίηση 
ανάλογα με τη διάρκεια 
της ενότητας, τη χώρα 
και τη διάρκεια διαμο­
νής, και τη διανυθείσα 
απόσταση 

774,00 (ενότητα 40 ωρών) 
1 161,00 (ενότητα 60 ωρών) 
1 548,00 (ενότητα 80 ωρών) 
Στα εν λόγω ποσά για κάθε συμμετέχοντα μπορεί να προστεθεί ένα 
ημερήσιο ποσό για την κάλυψη των εξόδων διαμονής, με διαφο­
ροποίηση ανά χώρα, όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατωτέρω, κα­
θώς και το ακόλουθο ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

Km Ποσό 
100-499 

500-1 999 
2 000-2 999 
3 000-3 999 
4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 
275 
360 
530 
820 

1 100 

15. Πρακτική άσκηση στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαίδευ­
ση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που απο­
κτούν πιστοποίηση πρα­
κτικής άσκησης, με ή χωρίς 
διακρατική κινητικότητα 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών, με εξαίρεση τις 
δαπάνες ταξιδίου και 
διαμονής για τα πρό­
σωπα που συνοδεύουν 
τους συμμετέχοντες 

Αριθμός συμμετεχόν­
των που αποκτούν πι­
στοποιητικό πρακτικής 
άσκησης, με ή χωρίς 
διακρατική κινητικότη­
τα, με διαφοροποίηση 
ανάλογα με τη διάρκεια 
της ενότητας και, όπου 
περιλαμβάνεται διακρα­
τική κινητικότητα, ανά­
λογα με τη χώρα, τη 
διάρκεια της διαμονής, 
και τη διανυθείσα από­
σταση 

786,60 (ενότητα 60 ωρών) 
1 179,90 (ενότητα 90 ωρών) 
1 573,20 (ενότητα 120 ωρών) 
3 146,40 (ενότητα 240 ωρών) 
Για πρακτικές ασκήσεις με διακρατική κινητικότητα, τα εν λόγω 
ποσά για κάθε συμμετέχοντα μπορεί να συμπληρωθούν με ένα ημε­
ρήσιο ποσό για την κάλυψη των εξόδων διαμονής, με διαφορο­
ποίηση ανά χώρα, όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατωτέρω, καθώς 
και το ακόλουθο ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

Km Ποσό 
100-499 

500-1 999 
2 000-2 999 
3 000-3 999 
4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 
275 
360 
530 
820 

1 100 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

16. Γλωσσική κατάρτιση και πρακτική άσκηση στο 
πλαίσιο της διακρατικής κινητικότητας στο πλαί­
σιο του ΕΠ “Εκπαίδευση” 2014IT05M20P001 

Άτομα που συνοδεύουν 
τους συμμετέχοντες 

Έξοδα διαμονής και τα­
ξιδίου 

Αριθμός ατόμων που 
συνοδεύουν τους συμ­
μετέχοντες 

Κόστος διαμονής ανά συμμετέχοντα, με διαφοροποίηση ανά χώρα, 
όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατωτέρω, καθώς και το ακόλουθο 
ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

Km Ποσό 
100-499 

500-1 999 
2 000-2 999 
3 000-3 999 
4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 
275 
360 
530 
820 

1 100 

17. Κατάρτιση σε ανώτερα τεχνολογικά ιδρύματα στο 
πλαίσιο των ακόλουθων ΕΠ: 
— 2014IT05SFOP016 (POR FSE Basilicata) 
— 2014IT16M2OP006 (POR FSE/FESR Cala­

bria) 
— 2014IT05SFOP020 (POR FSE Campania) 
— 2014IT16M2OP002 (POR FSE/FESR Pu­

glia) 
— 2014IT05SFOP014 (POR FSE Sicilia) 
— 2014IT05SFOP009 (POR FSE Abruzzo) 
— 2014IT16M2OP001 (POR FSE Molise) 
— 2014IT05SFOP021 (POR FSE Sardegna) 
— 2014IT05SFOP017 (POR FSE Bolzano) 
— 2014IT05SFOP003 (POR FSE Emilia-Ro­

magna) 
— 2014IT05SFOP004 (POR FSE Friuli-Vene­

zia Giulia) 
— 2014IT05SFOP005 (POR FSE Lazio) 
— 2014IT05SFOP006 (POR FSE Liguria) 
— 2014IT05SFOP007 (POR FSE Lombardia) 
— 2014IT05SFOP008 (POR FSE Marche) 
— 2014IT05SFOP013 (POR FSE Piemonte) 
— 2014IT05SFOP015 (POR FSE Toscana) 
— 2014IT05SFOP010 (POR FSE Umbria) 
— 2014IT05SFOP011 (POR FSE Valle d’Ao­

sta) 
— 2014IT05SFOP012 (POR FSE Veneto) 

Συμμετοχή σε πρόγραμμα 
κατάρτισης σε ανώτερο τε­
χνολογικό ίδρυμα (16) 
Ολοκλήρωση προγράμμα­
τος κατάρτισης σε ανώτε­
ρο τεχνολογικό ίδρυμα 

Το μοναδιαίο κόστος 
καλύπτει όλες τις επι­
λέξιμες κατηγορίες κό­
στους. Εξαιρείται το 
κόστος που σχετίζεται 
με τα προγράμματα σε 
πιστοποιημένα κέντρα, 
τα οποία είναι υπο­
χρεωτικά για την από­
κτηση των υποχρεωτι­
κών πιστοποιήσεων από 
το υπουργείο Υποδο­
μών και Μεταφορών, 
στους τομείς “Κινητικό­
τητα προσώπων και 
αγαθών — οδήγηση 
πλοίων” και “Κινητικό­
τητα προσώπων και 
αγαθών — διαχείριση 
εξοπλισμού και συναρ­
μολόγηση επί σκάφους” 

Αριθμός ωρών συμμετο­
χής σε πρόγραμμα κα­
τάρτισης σε ανώτερο τε­
χνολογικό ίδρυμα 
Επιπλέον, αριθμός συμ­
μετεχόντων που ολο­
κλήρωσαν ένα ακαδη­
μαϊκό έτος (17) σε 
πρόγραμμα κατάρτισης 
ανώτερου τεχνολογικού 
ιδρύματος. 

Ωρομίσθιο 49,93 

Για διετή προγράμματα 
ανά πλήρες έτος: 

4 809,50 

Για τριετή προγράμ­
ματα ανά πλήρες έτος: 

3 206,30 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

18. Προγράμματα κινητικότητας για ερευνητές στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος OP 
2014IT16M20P005 — 2014-2020 “Έρευνα 
και καινοτομία”, άξονας Ι “Ανθρώπινο κεφάλαιο”, 
δράση Ι.2. Προγράμματα κινητικότητας για ερευ­
νητές και συναφείς πράξεις στο πλαίσιο των εξής 
ΕΠ: 
— 2014IT05SFOP011 (POR FSE Valle d’Ao­

sta) 
— 2014IT05SFOP020 (POR FSE Campania) 
— 2014IT05SFOP004 (POR FSE Friuli-Vene­

zia Giulia) 

Μηνιαίο κόστος για ερευ­
νητή που απασχολείται με 
σύμβαση ορισμένου χρό­
νου (18) 

Όλες οι κατηγορίες δα­
πανών 

Αριθμός μηνών που δα­
πανώνται εντός ή εκτός 
πανεπιστημίου από 
ερευνητή που προσλή­
φθηκε βάσει του νόμου 
αριθ. 240/2010 για 
περίοδο 36 μηνών κα­
τόπιν επιλογής με δη­
μόσιο διαγωνισμό σε 
κρατικό ή ιδιωτικό πα­
νεπιστήμιο σε μία από 
τις περιφέρειες που είναι 
δικαιούχοι της παρέμ­
βασης 

Α. Χωρίς περιόδους δραστηριότητας εκτός πανεπιστημίου ή στο 
εξωτερικό για ερευνητές για τη γραμμή δραστηριότητας “κινητι­
κότητα” (19) 

4 885,38 EUR 
Β. Με περιόδους δραστηριότητας εκτός πανεπιστημίου ή στο εξω­
τερικό για ερευνητές για τη γραμμή δραστηριότητας “Κινητικότη­
τα” και για ερευνητές στο πλαίσιο της γραμμής δραστηριότητας 
“Προσέλκυση” (20) 

5 496,05 EUR 

19. Ομαδική κατάρτιση στο πλαίσιο των μέτρων 2.C, 
5.bis, 6.bis και 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­
λησης” 2014IT05SFOP002 

Ωρομίσθιο για τα ακόλου­
θα προγράμματα κατάρτι­
σης: 
— Απασχόληση και κα­

τάρτιση (21)· 
— Γλωσσική εκπαίδευση 

για εθελοντική κοινω­
νική εργασία στην 
ΕΕ (22)· 

— Γλωσσική κατάρτιση 
για την επαγγελματική 
διακρατική κινητικό­
τητα· 

— Γλωσσική κατάρτιση 
για περιόδους πρακτι­
κής άσκησης στο πλαί­
σιο διακρατικής κινη­
τικότητας (23) 

Το εν λόγω ωρομίσθιο 
εξαρτάται από το είδος 
της τάξης (Α, Β ή Γ (24)) 
Ωρομίσθιο ανά σπουδαστή 
που συμμετέχει στην κα­
τάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες (δαπάνες προσω­
πικού και άλλες άμεσες 
και έμμεσες δαπάνες), με 
την εξαίρεση τυχόν επι­
δομάτων 

Κόστος ανά ώρα κα­
τάρτισης ανά σπουδα­
στή συν κόστος για μία 
ώρα μαθημάτων κατάρ­
τισης με διαφοροποίηση 
ανάλογα με την τάξη 

ΕΙΔΟΣ ΤΑΞΗΣ ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ 

Γ 73,13 0,80 

Β 117,00  

Α 146,25  
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

20. Ατομική και εξατομικευμένη κατάρτιση, όπως 
προβλέπεται στο πλαίσιο των μέτρων 2.A, 2.B, 
2.C, 4.A και 4.C του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­
λησης” 2014IT05SFOP002 

Ωρομίσθιο για τα ακόλου­
θα προγράμματα ατομικής 
και εξατομικευμένης κα­
τάρτισης: 
— Κατάρτιση που επικεν­

τρώνεται στην ένταξη 
στην αγορά εργα­
σίας (25)· 

— Επανένταξη στο σύ­
στημα εκπαίδευσης 
και κατάρτισης για 
νέους ηλικίας μεταξύ 
15 και 18 ετών (26)· 

— Απασχόληση και κα­
τάρτιση· 

— Μαθητεία για την από­
κτηση επαγγελματι­
κών προσόντων και 
επαγγελματικού δι­
πλώματος· 

— Μαθητεία για ανώτερη 
κατάρτιση και έρευνα 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες (δαπάνες προσω­
πικού και άλλες άμεσες 
και έμμεσες δαπάνες), με 
την εξαίρεση τυχόν επι­
δομάτων 

Αριθμός ωρών κατάρτι­
σης και αριθμός συμμε­
τεχόντων (27) 

40,00 

21. Δραστηριότητες γενικής κατάρτισης στο πλαίσιο 
των μέτρων 5.bis, 6.bis και 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­
λησης” 2014IT05SFOP002 

Προγράμματα γενικής κα­
τάρτισης που πραγματο­
ποιήθηκαν κατά την έναρξη 
— περιόδων εξωσχολικής 

πρακτικής άσκησης 
στο πλαίσιο της δια­
κρατικής κινητικότη­
τας· 

— εθελοντικής κοινωνι­
κής εργασίας στην ΕΕ· 

— διακρατικών σχεδίων 
επαγγελματικής κινη­
τικότητας. 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες (δαπάνες προσω­
πικού και άλλες άμεσες 
και έμμεσες δαπάνες), με 
την εξαίρεση τυχόν επι­
δομάτων 

Αριθμός συμμετεχόν­
των σε πρόγραμμα γε­
νικής κατάρτισης ελάχι­
στης διάρκειας 30 ωρών 

180,00 

22. Εθελοντική κοινωνική εργασία, όπως προβλέπεται 
στο πλαίσιο του μέτρου 6.bis του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­
λησης” 2014IT05SFOP002 

— Ημερήσια αποζημίω­
ση για κάθε ημέρα 
πραγματικής παραμο­
νής στο εξωτερικό 

— Συνεισφορά για δια­
μονή και διατροφή 
για κάθε ημέρα πρα­
γματικής παραμονής 
στο εξωτερικό 

Όλες οι επιλέξιμες δα­
πάνες (δαπάνες προσω­
πικού, άλλες άμεσες 
δαπάνες, έμμεσες δαπά­
νες, επιδόματα και έξο­
δα ασφάλισης), εξαι­
ρουμένων των εξόδων 
ταξιδίου 

Αριθμός ημερών πρα­
γματικής παραμονής 
στο εξωτερικό 

15,00 — ημερήσια αποζημίωση στον συμμετέχοντα για κάθε ημέ­
ρα πραγματικής παραμονής στο εξωτερικό 
30,00 — συνεισφορά για διαμονή και διατροφή για κάθε ημέρα 
πραγματικής παραμονής στο εξωτερικό 
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(1) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 1.B του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(2) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 1.C του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(3) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες των μέτρων 2A, 2B, 4A, 4C και 7.1 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(4) Για το μοναδιαίο κόστος 3 σχετικά με την κατάρτιση για την αυτοαπασχόληση και την επιχειρηματικότητα, το ποσό θα επιστρέφεται μόνο στην περίπτωση σχηματισμών ομάδων που αποτελούνται από 4 ή περισσότερους 

σπουδαστές. 
(5) Ο ορισμός των τάξεων γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της υπουργικής εγκυκλίου αριθ. 2 της 2ας Φεβρουαρίου 2009. Η εγκύκλιος αυτή ορίζει τις τάξεις ανάλογα με τον τύπο των εκπαιδευτικών που παρέχουν την 

κατάρτιση. 
(6) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 3 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(7) Τα προφίλ των νέων χαρακτηρίζονται σύμφωνα με μία από τις τέσσερις κατηγορίες (χαμηλό, μέσο, υψηλό, πολύ υψηλό) με βάση τις ακόλουθες μεταβλητές: 

— ηλικία· 
— φύλο· 
— εκπαίδευση· 
— καθεστώς απασχόλησης ένα έτος πριν· 
— περιφέρεια και επαρχία όπου εδρεύει ο αρμόδιος φορέας υπό την ευθύνη του οποίου βρίσκεται ο νέος· 
— γλωσσικές δεξιότητες (μόνο για τους υπηκόους τρίτων χωρών που δεν έχουν αποκτήσει τον τίτλο σπουδών στην Ιταλία), για την αξιολόγηση των οποίων θα χρησιμοποιηθεί η ήδη αναπτυγμένη μεθοδολογία για την 

έκδοση άδειας παραμονής ΕΚ για τους επί μακρόν διαμένοντες.Με βάση τις μεταβλητές που προσδιορίζονται για τους νέους, υπολογίζεται «συντελεστής μειονεκτήματος», με τιμή μεταξύ 0 και 1. 
(8) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 5 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(9) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 5 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(10) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(11) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 7.1 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(12) Για το μοναδιαίο κόστος 8 σχετικά με τη στήριξη για την αυτοαπασχόληση και την επιχειρηματικότητα, το ποσό θα επιστρέφεται μόνο στην περίπτωση ατομικής ή εξατομικευμένης κατάρτισης (“εξατομικευμένη” σημαίνει με 

τη συμμετοχή έως 3 μαθητών). 
(13) ““Συναφείς πράξεις”” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(14) Τα ποσά του πίνακα 3.4 είναι το μέγιστο καταβλητέο επίδομα. Όταν ο εργοδότης παρέχει επίδομα για την κάλυψη εξόδων μετακίνησης, διαμονής ή διατροφής, το επίδομα που αναφέρεται στο σημείο 3.4 μειώνεται κατά: 
το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.1 για τη μετακίνηση (ανάλογα με την τοποθεσία) 
το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.2 για τη διαμονή (ανάλογα με την τοποθεσία) 
το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.3 για τη διατροφή (ανάλογα με την τοποθεσία). 
Τα ποσά που αναφέρονται στους πίνακες 3.1, 3.2 και 3.3 θα καταβάλλονται επίσης σε περίπτωση που ο δικαιούχος καταβάλλει μόνο τις κατηγορίες των επιδομάτων που προβλέπονται στους εν λόγω πίνακες. 
(15) Η πρόσθετη ειδική στήριξη περιορίζεται σε μία μόνο μονάδα ανά μαθητή ανά ενότητα. 
(16) “Istituto Tecnico Superiore”. 
(17) Η επιτυχής ολοκλήρωση ακαδημαϊκού έτους ισοδυναμεί με αποδοχή στο επόμενο έτος ή στις τελικές εξετάσεις. 
(18) Ερευνητής που προσλαμβάνεται βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 για περίοδο 36 μηνών με σύμβαση ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης κατόπιν επιλογής με δημόσιο διαγωνισμό. 
(19) Γραμμή δραστηριότητας Κινητικότητα 
Όσον αφορά αυτή τη γραμμή δραστηριότητας, το ΕΕΠ θα συγχρηματοδοτεί τη διεθνή κινητικότητα των ερευνητών που έχουν αποκτήσει διδακτορικό το πολύ τέσσερα έτη πριν από τη δημοσίευση της πρόσκλησης. Το ΕΕΠ θα 
στηρίξει την πρόσληψη ερευνητών πλήρους απασχόλησης για ορισμένο χρόνο βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 [άρθρο 24.3 στοιχείο α)] με κύριο προσανατολισμό τα προγράμματα διεθνούς κινητικότητας. 
(20) Γραμμή δραστηριότητας Προσέλκυση 
Η εν λόγω γραμμή δραστηριότητας θα συγχρηματοδοτεί την επιστροφή ερευνητών σε λιγότερο ανεπτυγμένες και σε μετάβαση περιφέρειες, οι οποίοι προσλαμβάνονται βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 [άρθρο 24.3 στοιχείο 
α)], έχουν αποκτήσει διδακτορικό το πολύ οχτώ έτη πριν από τη δημοσίευση της πρόσκλησης, εργάζονται σε πανεπιστήμια/ερευνητικά ιδρύματα/επιχειρήσεις/άλλους φορείς εκτός των περιοχών-στόχων του ΕΕΠ ή και στο 
εξωτερικό, με εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών σε παρόμοιες δομές. 
(21) Προβλέπεται ανώτατο όριο 4 000 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(22) Προβλέπεται ανώτατο όριο 1 200 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(23) Προβλέπεται ανώτατο όριο 1 200 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(24) Ο ορισμός των τάξεων γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της υπουργικής εγκυκλίου αριθ. 2 της 2ας Φεβρουαρίου 2009. Η εγκύκλιος αυτή ορίζει τις τάξεις ανάλογα με τον τύπο των εκπαιδευτικών που παρέχουν την 

κατάρτιση. 
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(25) Όσον αφορά το μέτρο 2.Α, διευκρινίζεται ότι, για τα προγράμματα κατάρτισης που επικεντρώνονται στην ένταξη στην αγορά εργασίας, το τυποποιημένο μοναδιαίο κόστος είναι καταβλητέο σύμφωνα με την ακόλουθη 
διάταξη: το 70 % της επιχορήγησης αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης· το υπόλοιπο 30 % αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης εάν πληρείται η προϋπόθεση, σύμφωνα με την 
οποία ο συμμετέχων βρίσκει θέση εργασίας (εντός 120 ημερών από την ολοκλήρωση του κύκλου μαθημάτων). 

(26) Για τα μέτρα 2.B, 2.C, 4.A και 4.C, το τυποποιημένο μοναδιαίο κόστος είναι καταβλητέο σύμφωνα με την ακόλουθη διάταξη: το 100 % της επιχορήγησης αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης. 
(27) Μέγιστος αριθμός σπουδαστών ανά πρόγραμμα κατάρτισης: 3 άτομα.   

2. Προσαρμογή ποσών 

α) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 1-9 και 19-20, τα ποσά μπορούν να προσαρμοστούν σε περίπτωση που ο δείκτης FOI (δείκτης τιμών καταναλωτή για νοικοκυριά 
χειρωνάκτων και μη χειρωνάκτων εργαζομένων, με εξαίρεση τα προϊόντα καπνού) υποδεικνύει νομισματική ανατίμηση ίση ή μεγαλύτερη του 5 %. Ειδικότερα, σε ένα ορισμένο έτος y, 
πραγματοποιείται προσαρμογή αν σε μια περίοδο y+t η διαφορά μεταξύ των συντελεστών συγκριτικής αξιολόγησης που υποδεικνύει ο δείκτης FOI για τα έτη αυτά είναι ίση ή μεγαλύτερη 
του 5 %. Το έτος βάσης που χρησιμοποιείται —και βάσει του οποίου προσαρμόστηκαν τα ποσά— είναι το 2014. Εάν ο εν λόγω συντελεστής είναι ίσος ή υψηλότερος του 5 %, κάθε 
μοναδιαίο κόστος μπορεί να προσαρμοστεί αναλόγως. 

β) Για την τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους 10, ο συντελεστής μπορεί να προσαρμόζεται με την αντικατάσταση της μηνιαίας υποτροφίας και/ή των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης 
στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται σε μηνιαία υποτροφία συν τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης καθώς και ένα ποσό για όλες τις άλλες δαπάνες. Επικαιροποιημένα στοιχεία μπορούν 
να βρεθούν στις τροπολογίες του υπουργικού διατάγματος της 18.6.2008 (που καθορίζει το συνολικό ακαθάριστο ετήσιο ποσό των υποτροφιών για διδακτορικά) και στην εξαμηνιαία 
προσαρμογή του συντελεστή των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης [εγκύκλιος αριθ. 13 της 29/01/2016 του Γενικού Διευθυντή του INPS (Εθνικό ίδρυμα κοινωνικής ασφάλισης)]. 

γ) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 11-15, που βασίζονται στον ιστορικό μέσο όρο του αριθμού πιστοποιητικών (εκροή) που χορηγούνται ανά ενότητα, ο συντελεστής μπορεί 
να αναπροσαρμόζεται στο τέλος κάθε οικονομικού έτους (31/12), μετά από αξιολόγηση από τη διαχειριστική αρχή της υλοποίησης των πράξεων που συνδέονται με καθένα μοναδιαίο κόστος. 
Εάν η αξιολόγηση αυτή παρουσιάζει απόκλιση ως προς τον μέσο αριθμό των πιστοποιητικών που χορηγούνται ανά ενότητα για κάθε τύπο κατάρτισης σε σύγκριση με τον μέσο όρο που 
χρησιμοποιήθηκε ως βάση για τον υπολογισμό του υφιστάμενου μοναδιαίου κόστους, τότε νέο μοναδιαίο κόστος θα υπολογίζεται σύμφωνα με τον ακόλουθο τύπο: 

ΜΚνέο = ΜΚπαλιό + απόκλιση 

όπου: 

Απόκλιση = ΜΚπαλιό – (ΜΚπαλιό * εκροήνέα/εκροήπαλιά) 

δ) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 17, οι συντελεστές θα επανεξετάζονται κάθε τέσσερα έτη και εάν, με έτος αναφοράς το 2017, υπάρχει αύξηση άνω του 5 %, θα γίνεται 
προσαρμογή από το ISTAT με βάση τον δείκτη τιμών του καταναλωτή FOI (δείκτης τιμών καταναλωτή για νοικοκυριά χειρωνάκτων και μη χειρωνάκτων εργαζομένων, με εξαίρεση τα 
προϊόντα καπνού). 

ε) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 18, οι συντελεστές μπορούν να αναπροσαρμόζονται κατόπιν τροποποιήσεων της τρέχουσας νομοθεσίας [στην οποία περιλαμβάνονται ο 
νόμος αριθ. 240/2010, το προεδρικό διάταγμα αριθ. 232/2011, ο νόμος αριθ. 232/2016 (νόμος περί προϋπολογισμού 2017), ο νόμος αριθ. 448/1998 “Misure di finanza pubblica per 
la stabilizzazione e lo sviluppo”, ο νόμος αριθ. 335/1995, το νομοθετικό διάταγμα αριθ. 446/1997 και το προεδρικό διάταγμα αριθ. 1032/1973] καθώς και αλλαγών των συντελεστών 
για τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης. 

στ) Τα ποσά για τα μοναδιαία κόστη 21 και 22 μπορούν να προσαρμοστούν με βάση τις τροποποιήσεις του νομοθετικού διατάγματος 77/2002, της determinazione direttoriale (DD) της 19ης 
Δεκεμβρίου 2007 και της DD αριθ. 348 της 18ης Μαΐου 2016 της Προεδρίας του Συμβουλίου των υπουργών — Τμήμα Νεολαίας και Κοινωνικής Εργασίας. 
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3.1 Δαπάνες ταξιδίου στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (σε EUR)                                                                  

Περιφέρεια 
καταγωγής 

Έξοδα ταξιδίου 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle 
d’Aosta 

PA 
Bolzano 

PA 
Trento Liguria Pie-

monte 
Lombar-

dia Veneto 
Friuli 

Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Romagna Toscana Marche Abruzzo Umbria Lazio Campa-

nia Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 269,30 211,17 198,50 148,63 231,83 232,74 201,95 226,34 167,99 68,60 58,98 0,00 23,32 25,81 125,43 45,79 83,99 93,05 164,82 165,16 182,46 

Basilicata 271,11 236,02 227,31 236,81 294,55 239,98 259,23 264,89 201,50 176,59 97,35 83,99 142,75 67,92 33,96 31,24 0,00 55,47 71,43 114,33 224,18 

Calabria 369,32 285,04 273,72 242,02 351,32 340,51 304,28 304,39 270,32 238,63 243,15 164,82 178,18 139,01 90,33 85,58 71,43 69,05 0,00 75,62 280,55 

Campania 253,00 271,68 259,06 113,20 246,78 221,87 165,84 302,24 178,86 160,74 169,86 125,43 151,01 99,62 0,00 21,28 33,96 89,20 90,33 113,20 190,22 

Emilia-Ro­
magna 

146,48 81,50 74,71 38,26 129,05 92,82 63,39 55,47 0,00 54,34 62,26 167,99 52,07 131,31 178,86 160,52 201,50 140,37 270,32 292,06 188,94 

Friuli Vene­
zia Giulia 

129,05 103,24 82,30 120,22 175,52 99,62 37,36 0,00 55,47 70,18 163,01 226,34 162,50 113,20 302,24 218,87 264,89 241,12 304,39 325,00 279,13 

Lazio 230,31 172,06 160,74 129,05 210,55 201,50 165,27 113,20 131,31 99,62 70,18 25,81 54,34 0,00 99,62 29,21 67,92 113,20 139,01 138,10 156,65 

Liguria 53,66 113,94 105,11 0,00 36,22 49,81 106,41 120,22 38,26 67,47 118,07 148,63 75,50 129,05 113,20 152,03 236,81 250,17 242,02 231,61 224,15 

Lombardia 59,37 97,35 76,47 49,81 67,92 0,00 69,05 99,62 92,82 113,20 108,67 232,74 84,90 201,50 221,87 223,91 239,98 179,99 340,51 335,07 179,51 

Marche 200,25 84,90 76,98 118,07 119,99 108,67 70,18 163,01 62,26 108,11 0,00 58,98 43,92 70,18 169,86 75,96 97,35 107,54 243,15 216,21 251,20 

Molise 259,51 196,06 194,31 152,03 232,97 223,91 194,48 218,87 160,52 126,56 75,96 45,79 106,75 29,21 21,28 0,00 31,24 70,30 85,58 140,48 185,85 

PA Bolzano 118,58 0,00 36,22 113,94 151,35 97,35 96,22 103,24 81,50 110,94 84,90 67,92 127,01 172,06 271,68 196,06 236,02 138,10 285,04 310,17 273,47 

PA Trento 112,24 36,22 0,00 105,11 147,22 76,47 19,02 82,30 74,71 99,62 76,98 198,50 120,44 160,74 259,06 194,31 227,31 132,44 273,72 308,24 247,26 

Piemonte 17,43 151,35 147,22 36,22 0,00 67,92 103,01 175,52 129,05 147,16 119,99 231,83 181,74 210,55 246,78 232,97 294,55 191,31 351,32 273,60 187,92 

Puglia 275,59 138,10 132,44 250,17 191,31 179,99 164,71 241,12 140,37 212,82 107,54 93,05 156,78 113,20 89,20 70,30 55,47 0,00 69,05 147,61 279,42 

Sardegna 205,36 273,47 247,26 224,15 187,92 179,51 248,56 279,13 188,94 189,41 251,20 182,46 210,98 156,65 190,22 185,85 224,18 279,42 280,55 185,82 0,00 

Sicilia 350,35 310,17 308,24 231,61 273,60 335,07 303,38 325,00 292,06 273,94 216,21 165,16 189,50 138,10 113,20 140,48 114,33 147,61 75,62 0,00 185,82 

Toscana 169,12 110,94 99,62 67,47 147,16 113,20 95,09 70,18 54,34 0,00 108,11 68,60 36,22 99,62 160,74 126,56 176,59 212,82 238,63 273,94 189,41 

Umbria 199,18 127,01 120,44 75,50 181,74 84,90 125,14 162,50 52,07 36,22 43,92 23,32 0,00 54,34 151,01 106,75 142,75 156,78 178,18 189,50 210,98 

Valle d’Aosta 0,00 118,58 112,24 53,66 17,43 59,37 155,03 129,05 146,48 169,12 200,25 269,30 199,18 230,31 253,00 259,51 271,11 275,59 369,32 350,35 205,36 

Veneto 155,03 96,22 19,02 106,41 103,01 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09 70,18 201,95 125,14 165,27 165,84 194,48 259,23 164,71 304,28 303,38 248,56   

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
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3.2 Δαπάνες διαμονής στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (για περισσότερες από 600 ώρες) (σε EUR)                                                                  

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle 
d’Aosta 

PA 
Bolzano 

PA 
Trento Liguria Pie-

monte 
Lombar-

dia Veneto 
Friuli 

Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Romagna Toscana Marche Abruzzo Umbria Lazio Campa-

nia Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Basilicata 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Calabria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Campania 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Emilia-Roma­
gna 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Friuli Venezia 
Giulia 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Lazio 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Liguria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Lombardia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Marche 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Molise 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

PA Bolzano 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

PA Trento 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Piemonte 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Puglia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Sardegna 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Sicilia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Toscana 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Umbria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Valle d’Aosta 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Veneto 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62   

EL
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3.3 Δαπάνες διαβίωσης στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (για περισσότερες από 600 ώρες) (σε EUR)                                                                  

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle 
d’Aosta 

PA 
Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombar-

dia Veneto 
Friuli 

Venezia 
Giulia 

Emilia- 
Romagna Toscana Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Basilicata 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Calabria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Campania 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Emilia-Romagna 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Friuli Venezia 
Giulia 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Lazio 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Liguria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Lombardia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Marche 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Molise 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

PA Bolzano 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

PA Trento 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Piemonte 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Puglia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Sardegna 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Sicilia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Toscana 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Umbria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Valle d’Aosta 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Veneto 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27   

EL
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3.4 Επιδόματα για περιόδους πρακτικής άσκησης στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (σε EUR)                                                                  

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campa-
nia 

Emilia- 
Romagna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lombar-
dia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie-

monte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle 
d’Aosta Veneto 

Περιφέ­
ρεια στην 
οποία 
πραγματο­
ποιείται η 
κατάρτιση 

Valle 
d’Aosta 

160 611,70 613,51 711,72 595,40 488,88 471,45 572,71 396,06 401,77 542,65 601,91 460,98 454,64 359,83 617,99 547,76 692,75 511,52 541,58 — 497,43 

161-200 613,84 615,65 713,86 597,54 491,02 473,59 574,85 398,20 403,91 544,79 604,05 463,12 456,78 361,97 620,13 549,90 694,89 513,66 543,72 — 499,57 

201-249 699,44 701,25 799,46 683,14 576,62 559,19 660,45 483,80 489,51 630,39 689,65 548,72 542,38 447,57 705,73 635,50 780,49 599,26 629,32 — 585,17 

250-300 804,30 806,11 904,32 788,00 681,48 664,05 765,31 588,66 594,37 735,25 794,51 653,58 647,24 552,43 810,59 740,36 885,35 704,12 734,18 — 690,03 

301-600 913,44 915,25 1 013,46 897,14 790,62 773,19 874,45 697,80 703,51 844,39 903,65 762,72 756,38 661,57 919,73 849,50 994,49 813,26 843,32 — 799,17 

>600 1 555,44 1 557,25 1 655,46 1 539,14 1 432,62 1 415,19 1 516,45 1 339,80 1 345,51 1 486,39 1 545,65 1 404,72 1 398,38 1 303,57 1 561,73 1 491,50 1 636,49 1 455,26 1 485,32 — 1 441,17 

Bolzano 160 585,59 610,44 659,45 646,09 455,92 477,65 546,48 488,35 471,77 459,31 570,48 — 410,64 525,76 512,52 647,88 684,58 485,35 501,42 492,99 470,63 

161-200 587,93 612,78 661,79 648,43 458,26 479,99 548,82 490,69 474,11 461,65 572,82 — 412,98 528,10 514,86 650,22 686,92 487,69 503,76 495,33 472,97 

201-249 681,53 706,38 755,39 742,04 551,86 573,60 642,42 584,29 567,71 555,26 666,42 — 506,58 621,71 608,46 743,83 780,53 581,29 597,37 588,93 566,58 

250-300 796,20 821,04 870,06 856,70 666,53 688,26 757,09 698,96 682,37 669,92 781,08 — 621,25 736,37 723,13 858,49 895,19 695,96 712,03 703,60 681,24 

301-600 915,54 940,39 989,40 976,05 785,87 807,60 876,43 818,30 801,72 789,27 900,43 — 740,59 855,71 842,47 977,83 1 014,53 815,30 831,38 822,94 800,59 

>600 1 617,57 1 642,41 1 691,43 1 678,07 1 487,90 1 509,63 1 578,46 1 520,33 1 503,74 1 491,29 1 602,45 — 1 442,62 1 557,74 1 544,50 1 679,86 1 716,56 1 517,33 1 533,40 1 524,97 1 502,61 

Trento 160 493,91 522,71 569,13 554,47 370,12 377,71 456,15 400,52 371,88 372,38 489,72 331,63 — 442,63 427,85 542,67 603,65 395,02 415,85 407,65 314,43 

161-200 495,75 524,56 570,97 556,31 371,97 379,55 458,00 402,36 373,72 374,23 491,56 333,48 — 444,47 429,70 544,52 605,50 396,87 417,70 409,49 316,27 

201-249 569,60 598,41 644,82 630,17 445,82 453,40 531,85 476,21 447,57 448,08 565,42 407,33 — 518,32 503,55 618,37 679,35 470,72 491,55 483,35 390,12 

250-300 660,07 688,88 735,29 720,63 536,29 543,87 622,32 566,68 538,04 538,55 655,88 497,80 — 608,79 594,02 708,84 769,82 561,19 582,02 573,81 480,59 

301-600 754,23 783,04 829,46 814,80 630,45 638,03 716,48 660,84 632,20 632,71 750,05 591,96 — 702,95 688,18 803,00 863,98 655,35 676,18 667,98 574,76 

> 600 1 308,13 1 336,93 1 383,35 1 368,69 1 184,34 1 191,93 1 270,37 1 214,74 1 186,10 1 186,61 1 303,94 1 145,85 — 1 256,85 1 242,07 1 356,89 1 417,87 1 209,25 1 230,07 1 221,87 1 128,65 

Liguria 160 454,43 542,61 547,82 419,00 344,06 426,02 434,85 — 355,61 423,87 457,83 419,74 410,91 342,02 555,97 529,95 537,41 373,27 381,30 359,46 412,21 

161-200 456,34 544,52 549,73 420,91 345,97 427,93 436,76 — 357,52 425,78 459,74 421,65 412,82 343,93 557,88 531,86 539,32 375,18 383,21 361,37 414,12 

201-249 532,79 620,97 626,18 497,36 422,42 504,38 513,21 — 433,97 502,23 536,19 498,10 489,27 420,38 634,33 608,31 615,77 451,63 459,66 437,82 490,57 

250-300 626,44 714,63 719,83 591,01 516,07 598,03 606,86 — 527,62 595,88 629,84 591,75 582,92 514,04 727,98 701,96 709,42 545,28 553,32 531,47 584,22 

301-600 723,92 812,10 817,31 688,48 613,55 695,50 704,33 — 625,09 693,35 727,31 689,22 680,39 611,51 825,46 799,43 806,89 642,75 650,79 628,94 681,69 

> 600 1 297,29 1 385,47 1 390,68 1 261,86 1 186,92 1 268,88 1 277,71 — 1 198,47 1 266,73 1 300,69 1 262,59 1 253,76 1 184,88 1 398,83 1 372,81 1 380,27 1 216,13 1 224,16 1 202,32 1 255,07  

EL
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Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campa-
nia 

Emilia- 
Romagna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lombar-
dia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie-

monte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle 
d’Aosta Veneto  

Piemonte 160 555,86 618,58 675,35 570,81 453,08 499,55 534,58 360,26 391,95 444,02 557,00 475,38 471,25 — 515,34 511,95 597,64 471,19 505,77 341,46 427,04 

161-200 557,89 620,60 677,37 572,83 455,10 501,57 536,61 362,28 393,98 446,05 559,02 477,40 473,27 — 517,36 513,98 599,66 473,22 507,80 343,49 429,07 

201-249 638,90 701,61 758,38 653,84 536,11 582,58 617,62 443,29 474,98 527,06 640,03 558,41 554,28 — 598,37 594,99 680,67 554,22 588,81 424,50 510,08 

250-300 738,13 800,85 857,61 753,07 635,35 681,82 716,85 542,52 574,22 626,29 739,26 657,65 653,52 — 697,61 694,22 779,90 653,46 688,04 523,73 609,31 

301-600 841,42 904,13 960,90 856,36 738,63 785,10 820,14 645,81 677,50 729,58 842,55 760,93 756,80 — 800,89 797,51 883,19 756,74 791,33 627,02 712,60 

> 600 1 448,98 1 511,69 1 568,46 1 463,92 1 346,19 1 392,66 1 427,69 1 253,37 1 285,06 1 337,13 1 450,11 1 368,49 1 364,36 — 1 408,45 1 405,07 1 490,75 1 364,30 1 398,88 1 234,57 1 320,15 

Lombar­
dia 

160 693,90 701,15 801,67 683,03 553,99 560,78 662,66 510,97 — 569,83 685,07 558,51 537,63 529,08 641,15 640,67 796,23 574,36 546,06 520,54 530,21 

161-200 696,78 704,03 804,55 685,92 556,87 563,66 665,54 513,85 — 572,72 687,95 561,40 540,51 531,96 644,03 643,56 799,12 577,24 548,94 523,42 533,10 

201-249 812,07 819,32 919,84 801,21 672,16 678,95 780,83 629,14 — 688,01 803,24 676,69 655,80 647,26 759,32 758,85 914,41 692,54 664,24 638,71 648,39 

250-300 953,31 960,55 1 061,07 942,44 813,39 820,18 922,06 770,37 — 829,24 944,48 817,92 797,03 788,49 900,55 900,08 1 055,64 833,77 805,47 779,94 789,62 

301-600 1 100,30 1 107,55 1 208,07 1 089,43 960,39 967,18 1 069,06 917,37 — 976,23 1 091,47 964,91 944,03 935,48 1 047,55 1 047,07 1 202,63 980,76 952,46 926,94 936,61 

> 600 1 964,98 1 972,23 2 072,75 1 954,11 1 825,07 1 831,86 1 933,74 1 782,05 — 1 840,91 1 956,15 1 829,59 1 808,71 1 800,16 1 912,23 1 911,75 2 067,31 1 845,44 1 817,14 1 791,61 1 801,29 

Veneto 160 499,08 556,36 601,42 462,97 360,53 334,49 462,41 403,54 366,19 367,32 491,61 393,36 316,15 400,15 461,84 545,70 600,51 392,22 422,28 452,16 — 

161-200 500,94 558,22 603,27 464,83 362,38 336,35 464,26 405,40 368,04 369,18 493,47 395,21 318,01 402,00 463,70 547,56 602,37 394,08 424,13 454,02 — 

201-249 575,22 632,50 677,56 539,11 436,67 410,63 538,55 479,68 442,33 443,46 567,75 469,50 392,29 476,29 537,98 621,84 676,65 468,36 498,42 528,30 — 

250-300 666,22 723,50 768,56 630,11 527,67 501,63 629,55 570,68 533,33 534,46 658,75 560,49 483,29 567,29 628,98 712,84 767,65 559,36 589,42 619,30 — 

301-600 760,93 818,21 863,27 724,82 622,38 596,34 724,26 665,39 628,04 629,17 753,46 655,21 578,00 662,00 723,69 807,55 862,36 654,07 684,13 714,01 — 

> 600 1 318,06 1 375,34 1 420,39 1 281,95 1 179,51 1 153,47 1 281,39 1 222,52 1 185,17 1 186,30 1 310,59 1 212,33 1 135,13 1 219,13 1 280,82 1 364,68 1 419,49 1 211,20 1 241,26 1 271,14 — 

Friuli Ve­
nezia 
Giulia 

160 577,72 616,26 655,77 653,62 406,84 — 464,57 471,59 450,99 514,38 570,24 454,61 433,67 526,89 592,49 630,50 676,37 421,56 513,87 480,42 388,73 

161-200 579,91 618,46 657,96 655,81 409,04 — 466,77 473,79 453,18 516,58 572,44 456,81 435,86 529,08 594,68 632,70 678,57 423,75 516,07 482,62 390,92 

201-249 667,75 706,30 745,81 743,66 496,88 — 554,61 561,63 541,03 604,42 660,28 544,65 523,71 616,93 682,53 720,54 766,41 511,60 603,91 570,46 478,77 

250-300 775,36 813,91 853,41 851,26 604,49 — 662,22 669,24 648,63 712,03 767,89 652,26 631,32 724,54 790,13 828,15 874,02 619,20 711,52 678,07 586,37 

301-600 887,36 925,91 965,41 963,26 716,49 — 774,22 781,24 760,63 824,03 879,89 764,26 743,31 836,54 902,13 940,15 986,02 731,20 823,52 790,07 698,37 

> 600 1 546,18 1 584,73 1 624,24 1 622,09 1 375,31 — 1 433,04 1 440,06 1 419,46 1 482,85 1 538,71 1 423,08 1 402,14 1 495,36 1 560,96 1 598,97 1 644,84 1 390,03 1 482,34 1 448,89 1 357,20   

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

L 329/54                                                                                                                                       
19.12.2019   



Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campa-
nia 

Emilia- 
Romagna 

FriuliVe-
nezia-
Giulia 

Lazio Liguria Lombar-
dia Marche Molise PABol-

zano PATrento Pie-
monte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle-

d’Aosta Veneto 

Περιφέ­
ρεια στην 
οποία 
πραγματο­
ποιείται η 
κατάρτιση 

Emilia- 
Roma­

gna 

160 562,62 596,13 664,95 573,49 — 450,10 525,95 432,89 487,46 456,89 555,15 476,14 469,35 523,68 535,00 583,58 686,69 448,97 446,71 541,11 458,03 

161-200 565,09 598,60 667,42 575,96 — 452,57 528,41 435,36 489,92 459,36 557,62 478,60 471,81 526,15 537,47 586,04 689,16 451,44 449,17 543,58 460,49 

201-249 663,75 697,25 766,08 674,61 — 551,23 627,07 534,02 588,58 558,02 656,28 577,26 570,47 624,81 636,13 684,70 787,81 550,09 547,83 642,24 559,15 

250-300 784,60 818,11 886,94 795,47 — 672,08 747,93 654,88 709,44 678,87 777,13 698,12 691,33 745,66 756,98 805,56 908,67 670,95 668,69 763,10 680,01 

301-600 910,39 943,90 1 012,73 921,26 — 797,87 873,72 780,67 835,23 804,66 902,92 823,91 817,12 871,45 882,77 931,35 1 034,46 796,74 794,48 888,88 805,80 

> 600 1 650,33 1 683,84 1 752,66 1 661,20 — 1 537,81 1 613,65 1 520,60 1 575,16 1 544,60 1 642,86 1 563,84 1 557,05 1 611,39 1 622,71 1 671,28 1 774,40 1 536,68 1 534,41 1 628,82 1 545,73 

Toscana 160 448,73 556,73 618,76 540,88 434,47 450,32 479,75 447,60 493,34 488,24 506,69 491,07 479,75 527,30 592,95 569,54 654,08 — 416,36 549,26 475,22 

161-200 451,11 559,10 621,14 543,26 436,85 452,70 482,13 449,98 495,71 490,62 509,07 493,45 482,13 529,67 595,33 571,92 656,46 — 418,74 551,63 477,60 

201-249 546,14 654,14 716,17 638,29 531,88 547,73 577,16 545,01 590,75 585,65 604,10 588,48 577,16 624,71 690,36 666,95 751,49 — 513,77 646,67 572,63 

250-300 662,56 770,55 832,59 754,71 648,30 664,15 693,58 661,43 707,16 702,07 720,52 704,90 693,58 741,12 806,78 783,37 867,91 — 630,19 763,08 689,05 

301-600 783,73 891,72 953,76 875,87 769,47 785,31 814,75 782,60 828,33 823,24 841,69 826,07 814,75 862,29 927,95 904,54 989,07 — 751,35 884,25 810,22 

> 600 1 496,48 1 604,48 1 666,51 1 588,63 1 482,22 1 498,07 1 527,50 1 495,35 1 541,08 1 535,99 1 554,44 1 538,82 1 527,50 1 575,04 1 640,70 1 617,29 1 701,83 — 1 464,11 1 597,01 1 522,97 

Marche 160 347,07 385,44 531,24 457,95 350,35 451,10 358,27 406,16 396,76 — 364,05 372,99 365,07 408,08 395,63 539,29 504,30 396,20 332,01 488,34 358,27 

161-200 348,87 387,24 533,04 459,75 352,15 452,90 360,07 407,96 398,56 — 365,85 374,79 366,87 409,88 397,43 541,09 506,10 398,00 333,81 490,14 360,07 

201-249 420,89 459,27 605,07 531,77 424,17 524,92 432,10 479,98 470,59 — 437,87 446,81 438,89 481,91 469,45 613,12 578,13 470,02 405,83 562,16 432,10 

250-300 509,12 547,49 693,29 620,00 512,40 613,15 520,32 568,21 558,81 — 526,10 535,04 527,12 570,13 557,68 701,34 666,35 558,25 494,06 650,39 520,32 

301-600 600,95 639,32 785,12 711,83 604,23 704,98 612,15 660,04 650,64 — 617,93 626,87 618,95 661,96 649,51 793,17 758,18 650,08 585,89 742,22 612,15 

> 600 1 141,12 1 179,49 1 325,29 1 251,99 1 144,40 1 245,15 1 152,32 1 200,21 1 190,81 — 1 158,10 1 167,04 1 159,11 1 202,13 1 189,68 1 333,34 1 298,35 1 190,24 1 126,06 1 282,39 1 152,32 

Abruzzo 160 — 353,35 434,18 394,78 437,35 495,70 295,17 417,99 502,10 328,34 315,15 337,28 467,86 501,19 362,41 451,81 434,52 337,96 292,68 538,66 471,31 

161-200 — 355,04 435,86 396,47 439,03 497,39 296,85 419,67 503,78 330,02 316,83 338,96 469,54 502,88 364,09 453,50 436,20 339,64 294,36 540,35 472,99 

201-249 — 422,38 503,20 463,81 506,37 564,73 364,19 487,01 571,12 397,36 384,17 406,30 536,88 570,22 431,43 520,84 503,54 406,98 361,70 607,69 540,33 

250-300 — 504,87 585,69 546,30 588,86 647,22 446,68 569,51 653,61 479,85 466,66 488,79 619,37 652,71 513,92 603,33 586,03 489,47 444,19 690,18 622,82 

301-600 — 590,73 671,55 632,16 674,72 733,08 532,54 655,36 739,47 565,71 552,52 574,65 705,23 738,57 599,78 689,19 671,89 575,33 530,05 776,03 708,68 

> 600 — 1 095,77 1 176,60 1 137,21 1 179,77 1 238,12 1 037,59 1 160,41 1 244,52 1 070,76 1 057,57 1 079,70 1 210,28 1 243,61 1 104,83 1 194,24 1 176,94 1 080,38 1 035,10 1 281,08 1 213,73  

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019                                                                                                                                       
L 329/55   



Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campa-
nia 

Emilia- 
Romagna 

FriuliVe-
nezia-
Giulia 

Lazio Liguria Lombar-
dia Marche Molise PABol-

zano PATrento Pie-
monte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle-

d’Aosta Veneto  

Umbria 160 361,45 480,87 516,31 489,14 390,20 500,63 392,46 413,63 423,03 382,05 444,88 465,14 458,57 519,87 494,91 549,11 527,63 374,35 — 537,30 463,27 

161-200 363,56 482,99 518,42 491,25 392,31 502,74 394,58 415,75 425,14 384,16 446,99 467,25 460,69 521,98 497,02 551,22 529,74 376,47 — 539,42 465,38 

201-249 448,09 567,52 602,95 575,78 476,85 587,27 479,11 500,28 509,67 468,70 531,52 551,78 545,22 606,52 581,56 635,76 614,27 461,00 — 623,95 549,92 

250-300 551,65 671,07 706,50 679,34 580,40 690,82 582,66 603,83 613,23 572,25 635,07 655,34 648,77 710,07 685,11 739,31 717,82 564,55 — 727,50 653,47 

301-600 659,42 778,85 814,28 787,11 688,18 798,60 690,44 711,61 721,00 680,03 742,85 763,12 756,55 817,85 792,89 847,09 825,60 672,33 — 835,28 761,25 

>600 1 293,42 1 412,84 1 448,27 1 421,11 1 322,17 1 432,59 1 324,43 1 345,60 1 355,00 1 314,02 1 376,84 1 397,11 1 390,54 1 451,84 1 426,88 1 481,08 1 459,59 1 306,32 — 1 469,27 1 395,24 

Lazio 160 512,01 554,12 625,21 585,81 617,51 599,40 — 615,25 687,69 556,38 515,40 658,26 646,94 696,75 599,40 642,84 624,30 585,81 540,53 716,50 651,47 

161-200 515,05 557,16 628,25 588,85 620,55 602,44 — 618,28 690,73 559,42 518,44 661,30 649,98 699,79 602,44 645,88 627,34 588,85 543,57 719,54 654,51 

201-249 636,60 678,71 749,80 710,40 742,10 723,99 — 739,83 812,28 680,97 639,99 782,85 771,53 821,34 723,99 767,43 748,89 710,40 665,12 841,09 776,06 

250-300 785,49 827,60 898,69 859,30 891,00 872,88 — 888,73 961,18 829,87 788,89 931,75 920,43 970,24 872,88 916,33 897,79 859,30 814,02 989,99 924,96 

301-600 940,47 982,58 1 053,67 1 014,27 1 045,97 1 027,86 — 1 043,71 1 116,15 984,84 943,86 1 086,72 1 075,40 1 125,21 1 027,86 1 071,31 1 052,76 1 014,27 968,99 1 144,96 1 079,93 

>600 1 852,09 1 894,20 1 965,29 1 925,89 1 957,59 1 939,48 — 1 955,33 2 027,77 1 896,46 1 855,48 1 998,34 1 987,02 2 036,83 1 939,48 1 982,93 1 964,38 1 925,89 1 880,61 2 056,58 1 991,55 

Campa­
nia 

160 452,64 361,17 417,55 — 506,07 629,46 426,83 440,41 549,08 497,07 348,49 598,89 586,27 573,99 416,41 517,43 440,41 487,96 478,22 580,21 493,05 

161-200 454,68 363,22 419,59 — 508,11 631,50 428,87 442,46 551,13 499,11 350,54 600,94 588,32 576,03 418,46 519,48 442,46 490,00 480,27 582,26 495,10 

201-249 536,49 445,02 501,39 — 589,92 713,30 510,68 524,26 632,93 580,92 432,34 682,74 670,12 657,84 500,26 601,28 524,26 571,80 562,07 664,06 576,90 

250-300 636,69 545,23 601,60 — 690,13 813,51 610,89 624,47 733,14 681,13 532,55 782,95 770,33 758,05 600,47 701,49 624,47 672,01 662,28 764,27 677,11 

301-600 740,99 649,53 705,90 — 794,42 917,81 715,18 728,77 837,44 785,42 636,85 887,25 874,63 862,34 704,77 805,79 728,77 776,31 766,58 868,57 781,41 

> 600 1 354,52 1 263,05 1 319,43 — 1 407,95 1 531,34 1 328,71 1 342,29 1 450,96 1 398,95 1 250,37 1 500,77 1 488,15 1 475,87 1 318,29 1 419,31 1 342,29 1 389,84 1 380,10 1 482,09 1 394,93 

Molise 160 354,06 339,51 393,85 329,55 468,79 527,14 337,48 460,30 532,18 384,23 — 504,33 502,58 541,24 378,57 494,12 448,75 434,83 415,02 567,78 502,75 

161-200 355,99 341,44 395,78 331,48 470,71 529,07 339,40 462,22 534,11 386,15 — 506,26 504,50 543,16 380,49 496,05 450,68 436,75 416,94 569,71 504,67 

201-249 433,05 418,51 472,84 408,55 547,78 606,14 416,47 539,29 611,17 463,22 — 583,33 581,57 620,23 457,56 573,12 527,75 513,82 494,01 646,78 581,74 

250-300 527,46 512,92 567,25 502,95 642,19 700,54 510,88 633,70 705,58 557,63 — 677,73 675,98 714,64 551,97 667,52 622,15 608,23 588,42 741,18 676,15 

301-600 625,72 611,18 665,51 601,21 740,45 798,81 609,14 731,96 803,84 655,89 — 776,00 774,24 812,90 650,23 765,78 720,41 706,49 686,68 839,44 774,41 

> 600 1 203,73 1 189,18 1 243,52 1 179,22 1 318,46 1 376,81 1 187,14 1 309,97 1 381,85 1 233,90 — 1 354,00 1 352,25 1 390,90 1 228,24 1 343,79 1 298,42 1 284,50 1 264,69 1 417,45 1 352,42   

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

L 329/56                                                                                                                                       
19.12.2019   



Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campa-
nia 

Emilia- 
Romagna 

Friuli 
Venezia 
Giulia 

Lazio Liguria Lombar-
dia Marche Molise PA 

Bolzano 
PA 

Trento 
Pie-

monte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle 
d’Aosta Veneto 

Περιφέ­
ρεια στην 
οποία 
πραγματο­
ποιείται η 
κατάρτιση 

Basilicata 160 320,95 — 308,39 270,92 438,46 501,85 304,88 473,77 476,94 334,31 268,20 472,98 464,27 531,51 292,43 461,14 351,29 413,55 379,71 508,07 496,19 

161-200 322,44 — 309,87 272,40 439,94 503,33 306,36 475,26 478,43 335,79 269,68 474,46 465,75 532,99 293,91 462,62 352,77 415,03 381,19 509,56 497,67 

201-249 381,68 — 369,11 331,64 499,18 562,57 365,60 534,50 537,67 395,03 328,92 533,70 524,99 592,23 353,15 521,86 412,01 474,27 440,43 568,80 556,91 

250-300 454,25 — 441,68 404,21 571,75 635,14 438,17 607,07 610,23 467,60 401,49 606,27 597,56 664,80 425,72 594,43 484,58 546,84 513,00 641,36 629,48 

301-600 529,78 — 517,21 479,74 647,28 710,67 513,70 682,60 685,77 543,13 477,02 681,80 673,09 740,33 501,25 669,96 560,11 622,37 588,53 716,90 705,01 

> 600 974,08 — 961,51 924,04 1 091,58 1 154,97 958,00 1 126,90 1 130,07 987,43 921,33 1 126,10 1 117,39 1 184,63 945,55 1 114,26 1 004,41 1 066,67 1 032,83 1 161,20 1 149,31 

Puglia 160 372,30 334,71 348,30 368,45 419,61 520,36 392,45 529,42 459,23 386,79 349,54 417,35 411,69 470,55 — 558,67 426,86 492,06 436,03 554,83 443,95 

161-200 374,04 336,46 350,04 370,19 421,36 522,11 394,19 531,16 460,98 388,53 351,29 419,09 413,43 472,30 — 560,41 428,60 493,81 437,77 556,58 445,70 

201-249 443,85 406,27 419,85 440,00 491,17 591,92 464,00 600,97 530,79 458,34 421,10 488,91 483,25 542,11 — 630,22 498,41 563,62 507,58 626,39 515,51 

250-300 529,37 491,79 505,37 525,52 576,69 677,44 549,52 686,49 616,31 543,86 506,62 574,42 568,76 627,63 — 715,74 583,93 649,14 593,10 711,91 601,03 

301-600 618,38 580,80 594,38 614,53 665,70 766,45 638,53 775,50 705,32 632,87 595,63 663,43 657,77 716,64 — 804,75 672,94 738,15 682,11 800,92 690,04 

> 600 1 141,97 1 104,38 1 117,97 1 138,12 1 189,28 1 290,03 1 162,11 1 299,09 1 228,90 1 156,45 1 119,21 1 187,02 1 181,36 1 240,22 — 1 328,34 1 196,53 1 261,73 1 205,70 1 324,50 1 213,62 

Calabria 160 447,87 354,48 — 373,38 553,37 587,45 422,06 525,07 623,56 526,20 368,63 568,09 556,77 634,37 352,10 563,61 358,67 521,68 461,23 652,37 587,33 

161-200 449,64 356,25 — 375,15 555,14 589,22 423,83 526,84 625,33 527,97 370,40 569,86 558,54 636,14 353,87 565,38 360,44 523,45 463,00 654,14 589,10 

201-249 520,40 427,01 — 445,92 625,90 659,98 494,59 597,60 696,09 598,74 441,16 640,62 629,30 706,90 424,64 636,14 431,20 594,21 533,76 724,90 659,86 

250-300 607,09 513,70 — 532,60 712,59 746,66 581,28 684,29 782,77 685,42 527,85 727,31 715,99 793,58 511,32 722,82 517,89 680,89 620,44 811,58 746,55 

301-600 697,31 603,92 — 622,82 802,81 836,88 671,50 774,51 873,00 775,64 618,07 817,53 806,21 883,81 601,54 813,04 608,11 771,12 710,67 901,81 836,77 

> 600 1 228,03 1 134,64 — 1 153,54 1 333,53 1 367,61 1 202,22 1 305,23 1 403,72 1 306,36 1 148,79 1 348,25 1 336,93 1 414,53 1 132,26 1 343,77 1 138,83 1 301,84 1 241,39 1 432,53 1 367,49 

Sicilia 160 523,88 473,06 434,34 471,93 650,78 683,72 496,83 590,33 693,80 574,94 499,21 668,89 666,97 632,33 506,34 544,54 — 632,67 548,22 709,08 662,10 

161-200 526,13 475,30 436,59 474,17 653,02 685,96 499,07 592,57 696,04 577,18 501,45 671,14 669,21 634,57 508,58 546,79 — 634,91 550,46 711,32 664,34 

201-249 615,81 564,98 526,27 563,85 742,70 775,65 588,75 682,26 785,72 666,86 591,13 760,82 758,89 724,25 598,26 636,47 — 724,59 640,15 801,00 754,02 

250-300 725,67 674,84 636,13 673,71 852,56 885,51 698,61 792,12 895,58 776,72 700,99 870,68 868,75 834,11 708,12 746,33 — 834,45 750,01 910,86 863,88 

301-600 840,01 789,18 750,47 788,05 966,91 999,85 812,96 906,46 1 009,92 891,06 815,33 985,02 983,10 948,46 822,46 860,67 — 948,80 864,35 1 025,21 978,23 

> 600 1 512,62 1 461,79 1 423,08 1 460,66 1 639,52 1 672,46 1 485,57 1 579,07 1 682,53 1 563,67 1 487,94 1 657,63 1 655,71 1 621,07 1 495,08 1 533,28 — 1 621,41 1 536,96 1 697,82 1 650,84 

Sardegna 160 410,58 452,31 508,68 418,35 417,07 507,25 384,77 452,27 407,64 479,33 413,98 501,59 475,39 416,05 507,55 — 413,94 417,53 439,11 433,48 476,69 

161-200 412,01 453,73 510,10 419,77 418,49 508,68 386,20 453,70 409,06 480,75 415,40 503,02 476,81 417,47 508,97 — 415,37 418,96 440,53 434,91 478,11 

201-249 469,04 510,76 567,14 476,80 475,52 565,71 443,23 510,73 466,09 537,78 472,43 560,05 533,84 474,50 566,00 — 472,40 475,99 497,56 491,94 535,15 

250-300 538,90 580,63 637,00 546,67 545,39 635,57 513,09 580,59 535,96 607,65 542,30 629,91 603,71 544,37 635,87 — 542,26 545,85 567,43 561,80 605,01 

301-600 611,61 653,34 709,71 619,38 618,10 708,29 585,80 653,31 608,67 680,36 615,01 702,63 676,42 617,08 708,58 — 614,98 618,56 640,14 634,51 677,72 

> 600 1 039,35 1 081,07 1 137,45 1 047,11 1 045,83 1 136,02 1 013,54 1 081,04 1 036,40 1 108,09 1 042,74 1 130,36 1 104,15 1 044,81 1 136,31 — 1 042,71 1 046,30 1 067,87 1 062,25 1 105,46 

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019                                                                                                                                       
L 329/57   



3.5 Επιδόματα για πρακτική άσκηση στο πλαίσιο διακρατικής κινητικότητας (σε EUR)                                                                  

Χώρα 
Μήνες 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Αυστρία 1 617 2 312 3 094 4 082 4 732 5 382 162,5 650,2 22 733 

Βέλγιο 1 501 2 183 2 841 3 719 4 305 4 890 151,0 585,3 21 575 

Βουλγαρία 990 1 413 1 831 2 583 2 980 3 377 99,2 396,7 13,97 

Κύπρος 1 342 1 854 2 499 3 316 3 957 4 495 134,5 538,2 18,94 

Τσεχία 1 365 1 876 2 522 3 369 4 018 4 564 136,5 546,17 19,51 

Γερμανία 1 477 2 114 2 751 3 749 4 344 4 939 148,7 594,67 21,24 

Δανία 1 973 2 840 3 707 5 080,5 5 889 6 698 202,1 808,5 28,88 

Εσθονία 1 504 2 226 2 949 3 765 4 366 4 968 150,3 601,33 21,48 

Ισπανία 1 552 2 199 2 860 3 894 4 514 5 133 154,8 619,17 22,11 

Φινλανδία 1806 2 587 3 351 4 537 5 260 5 982 180,6 722,5 25,80 

Γαλλία 1 771 2 533 3 295 4 451 5 162 5 873 177,8 711 25,39 

Ηνωμένο Βασίλειο 1 972 2 820 3 668 4 950 5 737 6 525 196,9 787,67 28,13 

Ουγγαρία 1 255 1 790 2 324 3 223 3 727 4 231 126,1 504,33 18,01 

Ελλάδα 1 402 2 000 2 598 3 674 4 251 4 828 144,2 576,83 20,60 

Ιρλανδία 1 788 2 559 3 330 4 493 5 210 5 927 179,3 717,3 25,62 

Ισλανδία 1 614 2 312 3 011 4 062 4 710 5 358 162 648 23,14 

Λιχτενστάιν 1 978 2 817 3 656 4 968 5 758 6 547 197,4 789,5 28,20 

Λιθουανία 1 145 1 639 2 133 2 912 3 420 3 882 115,6 462,3 16,51 

Λουξεμβούργο 1 501 2 148 2 794 3 802 4 406 5 010 151 604 21,57 

Λετονία 1 204 1 721 2 238 3 104 3 589 4 074 121,2 484,8 17,32 

Μάλτα 1 315 1 883 2 452 3 362 3 891 4 420 132,3 529 18,89 

Κάτω Χώρες 1 597 2 350 3 058 4 144 4 805 5 466 165,3 661,2 23,61 

Νορβηγία 2129 3 035 3 942 5 341 6 189 7 036 211,9 847,7 30,27 

Πολωνία 1 232 1 758 2 284 3 174 3 669 4 165 123,9 495,5 17,70 
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Χώρα 
Μήνες 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Πορτογαλία 1 371 1 959 2 548 3 492 4 041 4 591 137,4 549,5 19,63 

Ρουμανία 1 056 1 507 1 958 2 745 3 170 3 596 106,3 425,3 15,19 

Σουηδία 1 771 2 533 3 288 4 452 5 161 5 871 177,3 709,3 25,33 

Σλοβενία 1 363 1 945 2 526 3 465 4 011 4 556 136,3 545,3 19,48 

Σλοβακία 1 293 1 850 2 408 3 308 3 827 4 346 129,8 519,2 18,54 

Τουρκία 1 194 1 706 2 218 3 071 3 552 4 033 120,3 481 17,18 

Ελβετία 1 879 2 579 3 279 4 670 5 370 6 070 175,0 700,0 25,00 

Κροατία 1 157 1 589 2 021 2 953 3 385 3 817 108 432 15,43 

(1) SA = επιπλέον εβδομάδα 
(2) MA = επιπλέον μήνας 
(3) GA = επιπλέον ημέρα   

3.6 Επιδόματα για συνέντευξη/-εις                                                                  

Τόπος ή χώρα προορισμού Απόσταση (σε km) 
Ποσό (σε EUR) 

Μετακινήσεις και διαμονή Ημερήσια αποζημίωση 

Κάθε χώρα της ΕΕ των 28 ή Ισ­
λανδία και Νορβηγία 

0-50 0 50/ημέρα (> 12 ώρες) 25/½ 
ημέρα (> 6-12 ώρες) έως 3 

ημέρες > 50-250 100 

> 250-500 250 

> 500 350   

3.7 Επίδομα μετακίνησης σε άλλο κράτος μέλος (πρακτική άσκηση)                                                                  

Χώρα προορισμού Ποσό (σε EUR) 

Αυστρία 1 025 

Βέλγιο 970 

Βουλγαρία 635 

Κροατία 675 
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Χώρα προορισμού Ποσό (σε EUR) 

Κύπρος 835 

Τσεχία 750 

Δανία 1 270 

Εσθονία 750 

Φινλανδία 1 090 

Γαλλία 1 045 

Γερμανία 940 

Ελλάδα 910 

Ουγγαρία 655 

Ισλανδία 945 

Ιρλανδία 1 015 

Ιταλία 995 

Λετονία 675 

Λιθουανία 675 

Λουξεμβούργο 970 

Μάλτα 825 

Κάτω Χώρες 950 

Νορβηγία 1 270 

Πολωνία 655 

Πορτογαλία 825 

Ρουμανία 635 

Σλοβακία 740 

Σλοβενία 825 

Ισπανία 890 

Σουηδία 1 090 

Ηνωμένο Βασίλειο 1 060   
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3.8 Ημερήσιο κόστος διαμονής (σε EUR)                                                                    

Ημερήσια αποζημίωση σπουδαστών Ημερήσια αποζημίωση προσωπικού 

Ομάδα χωρών Χώρα (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) 

Ομάδα Α Ηνωμένο Βασίλειο 90 63 128 90 

Ομάδα Β Δανία 86 60 128 90 

Ομάδα Γ Κάτω Χώρες 83 58 128 90  

Σουηδία 83 58 128 90 

Ομάδα Δ Κύπρος 77 54 112 78  

Φινλανδία 77 54 112 78  

Λουξεμβούργο 77 54 112 78 

Ομάδα Ε Αυστρία 74 52 112 78  

Βέλγιο 74 52 112 78  

Βουλγαρία 74 52 112 78  

Τσεχία 74 52 112 78 

Ομάδα ΣΤ Ελλάδα 70 49 112 78  

Ουγγαρία 70 49 112 78  

Ελβετία 70 49 112 78  

Λιχτενστάιν 70 49 112 78  

Νορβηγία 70 49 112 78  

Πολωνία 70 49 112 78  

Ρουμανία 70 49 112 78  

Τουρκία 70 49 112 78 

Ομάδα Ζ Γερμανία 67 47 96 67  

Ισπανία 67 47 96 67  

Λετονία 67 47 96 67  

Βόρεια Μακεδονία 67 47 96 67  

Μάλτα 67 47 96 67  

Σλοβακία 67 47 96 67 
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Ημερήσια αποζημίωση σπουδαστών Ημερήσια αποζημίωση προσωπικού 

Ομάδα χωρών Χώρα (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) 

Ομάδα H Κροατία 58 41 80 56  

Εσθονία 58 41 80 56  

Λιθουανία 58 41 80 56  

Σλοβενία 58 41 80 56 

Ομάδα Θ Γαλλία 80 56 112 78  

Ιρλανδία 80 56 128 90  

Ισλανδία 80 56 112 78 

Ομάδα ΙΒ Πορτογαλία 64 45 96 67»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VII 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στη Σλοβακία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

1. Επαγγελματική εξέλιξη των 
εργαζομένων όσον αφορά 
τις δεξιότητες ξένων γλωσ­
σών στο πλαίσιο των αξόνων 
προτεραιότητας 2, 3 και 4 
του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Ανθρώπινο Δυ­
ναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

45λεπτη περίοδος κα­
τάρτισης ξένων γλωσ­
σών ανά εργαζόμενο 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες της πράξης, συμπερι­
λαμβανομένων των άμε­
σων δαπανών της παροχής 
κατάρτισης 

Αριθμός συμπληρωμένων 
45λεπτων περιόδων κατάρ­
τισης ξένων γλωσσών ανά 
εργαζόμενο 

8,53 

2. Ευρωπαϊκό πιστοποιητικό 
ικανότητας χειρισμού ηλεκ­
τρονικού υπολογιστή (πιστο­
ποίηση ECDL) στο πλαίσιο 
των αξόνων προτεραιότητας 
1, 2 και 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Ανθρώπινο 
Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Πιστοποίηση ECDL Όλες οι επιλέξιμες δαπά­
νες της πράξης, συμπερι­
λαμβανομένων των άμε­
σων δαπανών της 
συμμετοχής στις εξετάσεις 
και της έκδοσης πιστο­
ποίησης 

Αριθμός πιστοποιήσεων 
ECDL που χορηγήθηκαν, με 
διαφοροποίηση κατά προ­
φίλ και ενότητα (1) 

Ονομασία πιστοποίησης Τιμή 

Προφίλ ECDL — 1 εξέταση στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 31,50 

Προφίλ ECDL — 2 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 59,00 

Προφίλ ECDL — 3 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 76,50 

Προφίλ ECDL — 4 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 92,00 

Προφίλ ECDL — 5 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 111,50 

Προφίλ ECDL — 6 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 127,00 

Προφίλ ECDL — 7 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 142,50 

Προφίλ ECDL — 8 εξετάσεις στη βασική/τυποποιημένη ενότητα 163,00 

Προφίλ ECDL — 1 εξέταση στην προχωρημένη ενότητα 39,10 

Προφίλ ECDL — 2 εξετάσεις στην προχωρημένη ενότητα 74,30 

Προφίλ ECDL — 3 εξετάσεις στην προχωρημένη ενότητα 99,40 

Προφίλ ECDL — 4 εξετάσεις στην προχωρημένη ενότητα 122,50 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

3. Ένταξη σε παιδικούς στα­
θμούς, σχολεία πρωτοβά­
θμιας και δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης στο πλαίσιο 
των αξόνων προτεραιότητας 
1 “Εκπαίδευση” και 5 “Έντα­
ξη των περιθωριοποιημένων 
κοινοτήτων Ρομά” του επιχει­
ρησιακού προγράμματος 
“Ανθρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Πλήρωση νεοδημιουρ­
γηθεισών ή υφιστάμε­
νων θέσεων που χρη­
ματοδοτούνται από το 
ΕΚΤ σε ομάδες χωρίς 
αποκλεισμούς 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες 
Έμμεσες δαπάνες 

Αριθμός μηνών κατά τους 
οποίους καταλαμβάνεται 
νεοδημιουργηθείσα ή υπάρ­
χουσα θέση που χρηματο­
δοτείται από το ΕΚΤ σε ομά­
δα χωρίς αποκλεισμούς 

Σχολικός ψυχολόγος — 1 353 ανά μήνα 
Ειδικός παιδαγωγός/κοινωνικός παιδαγωγός — 1 559 ανά μήνα 

4. Ένταξη σε παιδικούς στα­
θμούς, σχολεία πρωτοβά­
θμιας και δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης στο πλαίσιο 
των αξόνων προτεραιότητας 
1 “Εκπαίδευση” και 5 “Έντα­
ξη των περιθωριοποιημένων 
κοινοτήτων Ρομά” του επιχει­
ρησιακού προγράμματος 
“Ανθρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Πλήρωση νεοδημιουρ­
γηθεισών ή υφιστάμε­
νων θέσεων που χρημα­
τοδοτούνται από το 
ΕΚΤ για βοηθούς παι­
δαγωγών 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες 
Έμμεσες δαπάνες 

Αριθμός μηνών κατά τους 
οποίους καταλαμβάνεται 
νεοδημιουργηθείσα ή υπάρ­
χουσα θέση που χρηματο­
δοτείται από το ΕΚΤ για 
βοηθό παιδαγωγού 

1 115 ανά μήνα 

5. Ενσωμάτωση μαθητών σε νη­
πιαγωγεία και δημοτικά σχο­
λεία στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας “Εκπαίδευ­
ση” του επιχειρησιακού προ­
γράμματος “Ανθρώπινο Δυ­
ναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Πλήρωση νεοδημιουρ­
γηθείσας ή υπάρχου­
σας θέσης που χρημα­
τοδοτείται από το ΕΚΤ 
για βοηθό δασκάλου 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες 
Έμμεσες δαπάνες 

Αριθμός μηνών κατά τους 
οποίους καταλαμβάνεται 
νεοδημιουργηθείσα ή υπάρ­
χουσα θέση που χρηματο­
δοτείται από το ΕΚΤ για 
βοηθό δασκάλου 

1 062 ανά μήνα 

6. Κατάρτιση εκπαιδευτικού και 
εξειδικευμένου προσωπικού 
στο πλαίσιο του άξονα προ­
τεραιότητας “Εκπαίδευση” 
του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος “Ανθρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Μία ώρα συμμετοχής 
στην κατάρτιση για εκ­
παιδευτικό και εξειδι­
κευμένο προσωπικό 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες για τον εκπαιδευτή 
και τους συμμετέχοντες 
Έμμεσες δαπάνες 

Αριθμός συμπληρωμένων 
ωρών συμμετοχής σε κα­
τάρτιση για εκπαιδευτικό 
και εξειδικευμένο προσωπι­
κό ανά συμμετέχοντα 

Ομάδα 20 συμμετεχόντων: 10,10 ανά συμπληρωμένη ώρα ανά συμμετέχοντα 
Ομάδα 12 συμμετεχόντων: 10,65 ανά συμπληρωμένη ώρα ανά συμμετέχοντα 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

7. Κατάρτιση μελλοντικών εκ­
παιδευτικών ανώτερης εκπαί­
δευσης στο πλαίσιο του άξο­
να προτεραιότητας 
“Εκπαίδευση” του επιχειρη­
σιακού προγράμματος “Αν­
θρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Μία ώρα ανάλυσης από 
εκπαιδευτικό κατάρτι­
σης μιας μονάδας δρα­
στηριότητας άμεσης 
διδασκαλίας (σχολική 
τάξη) ή μιας άμεσης εκ­
παιδευτικής δραστη­
ριότητας (σχολική εγ­
κατάσταση) ενός 
σπουδαστή 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες 
Υλικά και διοικητικές δα­
πάνες 

Αριθμός ωρών άμεσης ανά­
λυσης από εκπαιδευτικό 
κατάρτισης μιας μονάδας 
δραστηριότητας άμεσης δι­
δασκαλίας (σχολική τάξη) ή 
μιας άμεσης εκπαιδευτικής 
δραστηριότητας (σχολική 
εγκατάσταση) σπουδαστών 

9,66 ανά ώρα 

8. Σύλλογοι διδασκόντων (2) 
στο πλαίσιο του άξονα προ­
τεραιότητας “Εκπαίδευση” 
του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος “Ανθρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

Μία ώρα συμμετοχής 
ανά διδακτικό προσω­
πικό (3) σε σύλλογο 
διδασκόντων 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες Έμμεσες δαπάνες 

Αριθμοί ωρών συμμετοχής 
ανά διδακτικό προσωπικό σε 
σύλλογο διδασκόντων 

11,20 

9. Διδασκαλία σε επιπλέον σχο­
λικές τάξεις (4) στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 
“Εκπαίδευση” του επιχειρη­
σιακού προγράμματος “Αν­
θρώπινο Δυναμικό” 
(2014SK05M0OP001) 

1. Μία ώρα διδασκα­
λίας σε επιπλέον 
σχολική τάξη από 
δάσκαλο πρωτοβά­
θμιας εκπαίδευσης 

2. Μία ώρα διδασκα­
λίας σε επιπλέον σχο­
λική τάξη από δά­
σκαλο δευτεροβά­
θμιας εκπαίδευσης 

Άμεσες μισθολογικές δα­
πάνες και έμμεσες δαπάνες 

1. Αριθμός ωρών διδασκα­
λίας σε επιπλέον σχολι­
κή τάξη από δάσκαλο 
πρωτοβάθμιας εκπαί­
δευσης 

2. Αριθμός ωρών διδασκα­
λίας σε επιπλέον σχολι­
κή τάξη από δάσκαλο 
δευτεροβάθμιας εκπαί­
δευσης 

1. 12,45 
2. 13,20 

(1) Υπάρχουν δύο πιθανές ενότητες — 1) Βασική/Τυποποιημένη και 2) Προχωρημένη. 
(2) Ο σύλλογος διδασκόντων αποτελείται από τουλάχιστον 3 και το πολύ 10 μέλη, και κάθε συνεδρίασή του διαρκεί 3 ώρες κατ’ ανώτατο όριο. Οι σύλλογοι διδασκόντων που συντάσσουν ή όχι έγγραφα μπορούν να 

δηλώσουν 30 ώρες κατ’ ανώτατο όριο ανά εξάμηνο για τη συμμετοχή κάθε μέλους στον σύλλογο. Οι σύλλογοι διδασκόντων που συντάσσουν έγγραφα μπορούν να δηλώνουν 50 ώρες κατ’ ανώτατο όριο έκαστος για την 
παραγωγή των εγγράφων τους. 

(3) Η συμμετοχή στους συλλόγους διδασκόντων περιορίζεται αυστηρά στις ακόλουθες κατηγορίες διδακτικού προσωπικού, όπως καθορίζεται στα άρθρα 3 και 12 του νόμου αριθ. 317/2009: εκπαιδευτικοί, βοηθοί 
εκπαιδευτικών, εκπαιδευτές και δάσκαλοι/εκπαιδευτές πρακτικής εκπαίδευσης. 

(4) Οι επιπλέον σχολικές τάξεις είναι τάξεις που διευθύνονται από το σχολείο επιπροσθέτως των τάξεων που χρηματοδοτούνται κατά κανόνα από τον κρατικό προϋπολογισμό. Η επιπλέον τάξη διαρκεί 60 λεπτά και αποτελείται 
από 45 λεπτά διδασκαλίας συν 15 λεπτά προπαρασκευαστικών δραστηριοτήτων ή δραστηριοτήτων παρακολούθησης. Οι επιπλέον τάξεις μπορούν να παρέχονται έως ανώτατο όριο, ανά σχολικό έτος και ανά σχολείο:  
— 12 τάξεων την εβδομάδα για τα δημοτικά σχολεία — επίπεδο Ι· 
— 15 τάξεων την εβδομάδα για τα δημοτικά σχολεία — επίπεδο II· 
— 33 τάξεων την εβδομάδα για τα σχολεία δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.   
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2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 3 και 4 μπορεί να προσαρμοστεί ώστε να αντικατοπτρίζει την εξέλιξη των μισθών για τους σχολικούς ψυχολόγους, ειδικούς παιδαγωγούς και κοινωνικούς 
παιδαγωγούς που καθορίζεται σε εθνικό επίπεδο σύμφωνα με τον νόμο αριθ. 553/2003 σχετικά με τις αποδοχές ορισμένων κατηγοριών εργαζομένων σε τομείς δημόσιου συμφέροντος, τις 
τροποποιήσεις του και τις εκτελεστικές πράξεις του. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 5 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση τις αλλαγές των κανονιστικών διατάξεων για το επίδομα στους βοηθούς εκπαιδευτικών που καθορίζεται σύμφωνα με το άρθρο 
9α παράγραφος 3 του κανονισμού αριθ. 630/2008 της Σλοβακικής Δημοκρατίας, που προβλέπει τις λεπτομέρειες σχετικά με την κατανομή των κονδυλίων από τον κρατικό προϋπολογισμό για τα 
σχολεία και τις σχολικές εγκαταστάσεις. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 7 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση τις αλλαγές των κατευθυντήριων γραμμών για την κατανομή των επιδοτήσεων από τον κρατικό προϋπολογισμό στα ιδρύματα 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, σύμφωνα με τον νόμο αριθ. 131/2002 σχετικά με τα ιδρύματα τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 8 και 9 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων μισθολογικών δαπανών στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από τις άμεσες 
μισθολογικές δαπάνες και το κατ’ αποκοπή ποσό των έμμεσων δαπανών. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται σε αλλαγή των μισθών των εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που καθορίζονται σε εθνικό επίπεδο σύμφωνα με το άρθρο 28 
παράγραφος 1 του νόμου αριθ. 553/2003 σχετικά με τις απολαβές ορισμένων εργαζομένων σε τομείς δημόσιου συμφέροντος.»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VI 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IX 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση μοναδιαίο κόστος και κατ’ αποκοπή ποσά στις Κάτω Χώρες 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Δραστηριότητες επανένταξης κρατου­
μένων στον τομέα σωφρονιστικών υπη­
ρεσιών 
Άξονας προτεραιότητας 1 
ΕΠ 2014NL05SFOP001 
Επενδυτική προτεραιότητα: 9i — Ενερ­
γητική ένταξη 

Ημερολογιακές ημέρες συμμετοχής κρα­
τουμένου κατά την περίοδο παρέμβα­
σης (1), στον τομέα σωφρονιστικών υπη­
ρεσιών (GW) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες (δαπάνες 
προσωπικού και άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών συμμε­
τοχής κρατουμένου κατά την περίοδο 
παρέμβασης 

14,50 

2. Δραστηριότητες επανένταξης κρατου­
μένων στην ιατροδικαστική περίθαλψη 
(Forzo) 
Άξονας προτεραιότητας 1 
ΕΠ 2014NL05SFOP001 
Επενδυτική προτεραιότητα: 9i — Ενερ­
γητική ένταξη 

Ημερολογιακές ημέρες συμμετοχής κρα­
τουμένου κατά την περίοδο παρέμβασης 
στον τομέα της ιατροδικαστικής περίθαλ­
ψης (Forzo) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες (δαπάνες 
προσωπικού και άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών συμμε­
τοχής κρατουμένου κατά την περίοδο 
παρέμβασης 

21,00 

3. Δραστηριότητες επανένταξης για τους 
ανήλικους παραβάτες και νέους σε 
ιδρύματα που τελούν υπό εποπτεία βά­
σει δικαστικής απόφασης στο πλαίσιο 
του αστικού δικαίου 
Άξονας προτεραιότητας 1 
ΕΠ 2014NL05SFOP001 
Επενδυτική προτεραιότητα: 9i — Ενερ­
γητική ένταξη 

Ημερολογιακές ημέρες συμμετοχής ανή­
λικου παραβάτη και νεαρού ατόμου κατά 
τη διάρκεια της περιόδου παρέμβασης 
στον τομέα των ανήλικων παραβατών και 
της νεολαίας σε χώρους στέρησης της 
ελευθερίας δυνάμει του αστικού δικαίου 
(JI) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες (δαπάνες 
προσωπικού και άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών συμμε­
τοχής ανήλικου παραβάτη και νεαρού 
ατόμου κατά την περίοδο παρέμβασης. 

26,50 

4. Δραστηριότητες παροχής συμβουλών 
εργασίας για νέους με αναπηρία 
ΕΠ 2014NL05SFOP001 
Επενδυτική προτεραιότητα: 9i — Ενερ­
γητική ένταξη 

Παροχή συμβουλών εργασίας σε νέους με 
αναπηρία που λαμβάνουν επιδόματα από 
τον Οργανισμό Απασχόλησης και Ασφα­
λίσεων (UWV) (ο οργανισμός αυτός 
εξασφαλίζει και διατηρεί τη μισθωτή 
απασχόληση στην ανοιχτή αγορά εργα­
σίας) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Αριθμός παρεχόμενων ωρών στήριξης 
όσον αφορά την απασχόληση ανά συμ­
μετέχοντα 

55,05 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

5. Πράξεις που προωθούν και βελτιώνουν 
τη σύνδεση μεταξύ σπουδαστών PrO και 
VSO (2) και της αγοράς εργασίας ή πε­
ραιτέρω επαγγελματικής εκπαίδευσης 
ΕΠ 2014NL05SFOP001 
Επενδυτική προτεραιότητα: 9i — Ενερ­
γητική ένταξη 

Παροχή πρόσθετης καθοδήγησης για την 
αγορά εργασίας σε σπουδαστές που έχουν 
εγγραφεί σε σχολείο PrO ή VSO. 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πράξης Αριθμός σπουδαστών PrO ή VSO ανά 
σχολικό έτος που λαμβάνουν πρόσθετη 
καθοδήγηση για την αγορά εργασίας 

1 720,00 

(1) Για τους σκοπούς των τύπων πράξεων 1 έως 3, η περίοδος παρέμβασης είναι η περίοδος μεταξύ της ημερομηνίας εισαγωγής και της ημερομηνίας εξόδου από τη δραστηριότητα επανένταξης. 
(2) PrO = PraktijkOnderwijs (πρακτική εκπαίδευση) και VSO = Voortgezet Speciaal Onderwijs (δευτεροβάθμια ειδική εκπαίδευση).   

2. Προσαρμογή ποσών 
Τα ποσά μοναδιαίου κόστους που έχουν οριστεί για τους τύπους πράξεων 1 έως 3 και 5 προσαρμόζονται ετησίως σύμφωνα με τον ολλανδικό δείκτη τιμών καταναλωτή (ΔΤΚ): https://www.cbs.nl/ 
nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Τα αριθμητικά στοιχεία του δείκτη διατίθενται στη CBS Statline. 

Η πρώτη προσαρμογή για τους τύπους πράξεων 1 έως 3 θα υπολογιστεί το 2017, και για τους τύπους πράξεων 5 το 2020. Το έτος βάσης για τα ποσά μοναδιαίου κόστους που καθορίζονται στο 
παρόν παράρτημα είναι το 2015. (ΔΤΚ 2015 = 100). 

Κάθε έτος (N), από το 2017, τα ποσά θα αναπροσαρμόζονται βάσει του ΔΤΚ του έτους N-1 με το έτος 2015 ως γραμμή βάσης. Χρησιμοποιείται ο ακόλουθος τύπος για τον υπολογισμό των 
ποσών μοναδιαίου κόστους που πρέπει να εφαρμόζονται σε ένα δεδομένο έτος: 

Ποσά μοναδιαίου κόστους κατά το έτος N = ποσά μοναδιαίου κόστους που περιλαμβάνονται στο παρόν παράρτημα * ΔΤΚ κατά το έτος N-1 (με γραμμή βάσης το 2015 = 100)/100 

Τα ποσά μοναδιαίου κόστους που έχουν οριστεί για τους τύπους πράξεων 4 προσαρμόζονται, όταν αλλάζουν οι κανόνες και οι κανονισμοί για την παροχή συμβουλών εργασίας σύμφωνα με την 
ολλανδική νομοθεσία. Το καθορισμένο ποσοστό ύψους 60 % που αποτελεί τη βάση για τον υπολογισμό του ποσού ανά ώρα, προκειμένου να λαμβάνεται υπόψη ότι δεν γίνεται πάντοτε χρήση του 
παρεχόμενου αριθμού ωρών, θα υπολογίζεται εκ νέου κάθε 2 έτη με τον ίδιο τρόπο που έχουν γίνει οι ισχύοντες υπολογισμοί με έτος αναφοράς το 2018. Εάν ο μέσος όρος διαφέρει πάνω από 2 
τοις εκατό σε σχέση με τον συνολικό αριθμό ωρών, θα ισχύει το νέο ποσοστό ως ο νέος μέσος όρος. 

3. Ορισμός του κατ’ αποκοπή ποσού                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(σε EUR) 

Τεχνική συνδρομή 
Άξονας προτεραιότητας 4 
2014NL05SFOP001 

Νέες συνολικές δαπάνες που περιλαμβά­
νονται σε αίτηση πληρωμής (δηλαδή συνο­
λικές επιλέξιμες δαπάνες που περιλαμβά­
νονται σε αίτηση πληρωμής οι οποίες δεν 
έχουν ακόμη ληφθεί υπόψη στον υπολογι­
σμό της δόσης των 100 000 EUR) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Δόσεις των 100 000 EUR νέων συνολι­
κών δαπανών που περιλαμβάνονται σε 
αίτηση πληρωμής που υποβάλλεται στην 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή μέχρι να συμπλη­
ρωθεί το μέγιστο ποσό  (1) του άξονα 
προτεραιότητας τεχνικής βοήθειας. 

5 690 

(1) Σύμφωνα με το άρθρο 119 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013.   

4. Προσαρμογή ποσών 
Άνευ αντικειμένου.»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VII 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XIII 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στη Ρουμανία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε RON) 

1. Επιδοτήσεις που καταβάλλονται 
στους εργοδότες για να προσλαμ­
βάνουν ορισμένες κατηγορίες εργα­
ζομένων σύμφωνα με τους άξονες 
προτεραιότητας 1, 2, 3, 4 και 5 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Ανθρώπινο κεφάλαιο” 
(2014RO05M9OP001) 

Μηνιαία επιδότηση που κατα­
βάλλεται σε εργοδότη για κάθε 
άτομο που απασχολεί με σύμ­
βαση αορίστου χρόνου 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την επιδότηση της απασχόλησης 

Αριθμός μηνών στην απα­
σχόληση 

900 RON/μήνα για έως 12 μήνες για κάθε εργοδότη 
που προσλαμβάνει με σύμβαση αορίστου χρόνου για 
ελάχιστη περίοδο 18 μηνών 
απόφοιτο εκπαιδευτικού ιδρύματος 
άνεργο άνω των 45 ετών 
μακροχρόνια άνεργο 
νέο ΕΕΑΚ 
άνεργο που είναι μόνος γονέας σε μονογονεϊκή οικογέ­
νεια 
900 RON/μήνα για έως 18 μήνες για κάθε εργοδότη 
που προσλαμβάνει άτομο με αναπηρία (εκτός από τα 
άτομα που προσλαμβάνονται με βάση εκ του νόμου 
υποχρέωση) με σύμβαση αορίστου χρόνου για ελάχιστη 
περίοδο 18 μηνών 
900 RON/μήνα για έως 5 έτη για εργοδότες που προ­
σλαμβάνουν με συμβάσεις πλήρους απασχόλησης 
ανέργους οι οποίοι εντός 5 ετών από την ημερομηνία 
πρόσληψης πληρούν τις προϋποθέσεις για μερική πρό­
ωρη σύνταξη ή σύνταξη γήρατος 

2. Επαγγελματική κατάρτιση στο 
πλαίσιο των αξόνων 1, 2, 3, 4, 5 
και 6 του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος “Ανθρώπινο κεφάλαιο” 
(2014RO05M9OP001) 

Συμμετέχων που αποκτά επαγ­
γελματικά προσόντα (επίπεδο 
2, 3 ή 4) 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την κατάρτιση —συμπεριλαμβα­
νομένων των έμμεσων δαπανών— 
με εξαίρεση τα έξοδα συμμετο­
χής, όπως τα έξοδα μεταφοράς, 
διαμονής και διατροφής, τις επι­
δοτήσεις, καθώς και τις δαπάνες 
διαχείρισης του έργου 

Αριθμός ατόμων που απο­
κτούν πιστοποιητικό επαγ­
γελματικών προσόντων (επί­
πεδο 2, 3 ή 4) 

α) 1 324 ανά μήνα 
για επίπεδο επαγγελματικών προσόντων 2 

β) 2 224 ανά μήνα 
για επίπεδο επαγγελματικών προσόντων 3 

γ) 4 101 ανά μήνα 
για επίπεδο επαγγελματικών προσόντων 4 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε RON) 

3. Χρηματοδοτική στήριξη εργοδοτών 
που προσλαμβάνουν άτομα σε πρό­
γραμμα μαθητείας στο πλαίσιο προ­
γράμματος μαθητείας στο πλαίσιο 
των αξόνων προτεραιότητας 1, 2 
και 3 του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος “Ανθρώπινο κεφάλαιο” 
(2014RO05M9OP001) 

Μηνιαία χρηματοδοτική στή­
ριξη που καταβάλλεται σε ερ­
γοδότη για κάθε άτομο που έχει 
εγγραφεί σε αμειβόμενη μαθη­
τεία 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την επιδότηση της μαθητείας 

Αριθμός μηνών στην απα­
σχόληση 

1 125 ανά μήνα 
ανά μαθητεία για μέγιστη περίοδο: 

— 12 μηνών — για επίπεδο επαγγελματικών προσόν­
των 2 

— 24 μηνών — για επίπεδο επαγγελματικών προσόν­
των 3 

— 36 μηνών — για επίπεδο επαγγελματικών προσόν­
των 4 

4. Χρηματοδοτική στήριξη εργοδοτών 
που προσλαμβάνουν άτομα σε πρό­
γραμμα μαθητείας στο πλαίσιο προ­
γράμματος πρακτικής άσκησης στο 
πλαίσιο των αξόνων προτεραιότη­
τας 1, 2 και 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Ανθρώπινο κεφά­
λαιο” (2014RO05M9OP001) 

Μηνιαία χρηματοδοτική στή­
ριξη που καταβάλλεται σε ερ­
γοδότη για κάθε απόφοιτο 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που 
έχει εγγραφεί σε πρόγραμμα 
πρακτικής άσκησης 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την επιδότηση της πρακτικής 
άσκησης 

Αριθμός μηνών στην απα­
σχόληση 

1 350 ανά μήνα 
ανά ασκούμενο απόφοιτο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

για μέγιστη περίοδο 6 μηνών 

5. Παροχή γευμάτων σε παιδιά στους 
βρεφονηπιακούς σταθμούς στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
6 “Εκπαίδευση και ικανότητες” του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Αν­
θρώπινο κεφάλαιο” (2014RO05­
M9OP001). 

Ημερήσιο κόστος γευμάτων για 
ένα παιδί (0-3 ετών) σε υπηρε­
σίες προσχολικής φροντίδας 
για τις οποίες έχει καταβληθεί 
μοναδιαίο κόστος σε επίπεδο ΕΕ 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την παροχή ημερήσιων γευμάτων 

Αριθμός ημερών υπηρεσίας 
βρεφονηπιακού σταθμού 
(υπηρεσίες φροντίδας) ανά 
υποστηριζόμενο παιδί (ηλι­
κίας 0-3 ετών) 

12 ανά παιδί ανά ημέρα   

2. Προσαρμογή ποσών 
Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 1 μπορούν να προσαρμόζονται με κάθε τροποποίηση των ποσών που καθορίζονται με τον νόμο αριθ. 76/2002 σχετικά με το σύστημα ασφάλισης ανεργίας και 
την τόνωση της απασχόλησης. Τέτοιες τροποποιήσεις τίθενται σε ισχύ την ίδια ημερομηνία που τίθενται σε ισχύ οι αναθεωρήσεις του προαναφερθέντος νόμου. 

Το ποσό του μοναδιαίου κόστους 2 θα αλλάξει αυτόματα, λαμβανομένου υπόψη του ποσοστού πληθωρισμού για κάθε έτος με βάση τον δείκτη πληθωρισμού του Εθνικού Ινστιτούτου Στατιστικής 
της Ρουμανίας. Για παράδειγμα, το ποσό μπορεί να αναπροσαρμόζεται την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους, μετά την έγκριση του παρόντος εγγράφου, πολλαπλασιαζόμενο επί του ποσοστού 
πληθωρισμού της Ρουμανίας που παρέχει το Εθνικό Ινστιτούτο Στατιστικής της Ρουμανίας, όπου το ποσοστό για το 2015 θα πρέπει να ληφθεί ως σημείο αναφοράς με τιμή 100. 

Τα ποσά για τα μοναδιαία κόστη 3 και 4 μπορούν να προσαρμόζονται με κάθε τροποποίηση των ποσοστών που καθορίζονται με τον νόμο αριθ. 76/2002 σχετικά με το σύστημα ασφάλισης ανεργίας και 
την τόνωση της απασχόλησης, συμπεριλαμβανομένων των μεταγενέστερων τροποποιήσεών του, και τον νόμο αριθ. 279/2005 σχετικά με τα προγράμματα μαθητείας στον χώρο εργασίας, συμπεριλαμ­
βανομένων των μεταγενέστερων τροποποιήσεών του, καθώς και τον νόμο αριθ. 335/2013 σχετικά με τα προγράμματα μαθητείας για τους αποφοίτους τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, συμπεριλαμβανομένων 
των μεταγενέστερων τροποποιήσεών του. Τέτοιες τροποποιήσεις τίθενται σε ισχύ την ίδια ημερομηνία που τίθενται σε ισχύ οι αναθεωρήσεις του προαναφερθέντος νόμου. 

Αλλαγές στη συνολική αξία του μοναδιαίου κόστους που ορίζεται ανωτέρω δεν θα ισχύουν για τις ήδη αναγγελθείσες προσκλήσεις υποβολής προτάσεων. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 5 μπορούν να προσαρμόζονται σύμφωνα με τις αλλαγές στην κυβερνητική απόφαση αριθ. 904/2014 για τον καθορισμό κατώτατων ορίων για τις δαπάνες που 
σχετίζονται με τα δικαιώματα που προβλέπονται από το άρθρο 129 παράγραφος 1 του νόμου αριθ. 272/2004 για την προστασία και την προαγωγή των δικαιωμάτων του παιδιού. Τέτοιες 
τροποποιήσεις τίθενται σε ισχύ την ίδια ημερομηνία που τίθενται σε ισχύ οι αναθεωρήσεις του προαναφερθέντος νόμου.»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VIII 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XIV 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους σε όλα τα αναφερθέντα κράτη μέλη 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης (1) Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Πράξεις τυπικής εκπαίδευ­
σης (από την προσχολική 
έως την τριτοβάθμια εκπαί­
δευση, συμπεριλαμβανομέ­
νης της τυπικής επαγγελμα­
τικής εκπαίδευσης) σε όλα τα 
επιχειρησιακά προγράμματα 
του ΕΚΤ 

Συμμετέχοντες σε ένα ακαδη­
μαϊκό έτος σπουδών στην επί­
σημη εκπαίδευση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες που 
σχετίζονται άμεσα με την παρο­
χή βασικών αγαθών και υπηρε­
σιών εκπαίδευσης  (2) 

Αριθμός συμμετεχόντων με 
επαληθευμένη παρακολούθη­
ση (3) σε τυπική εκπαίδευση 
ενός ακαδημαϊκού έτους, με 
διαφοροποίηση σύμφωνα με 
την ταξινόμηση ISCED (4) 

Βλέπε σημείο 3.1 (5) 
Τα ποσά αφορούν την πλήρη συμμετοχή σε ένα ακαδημαϊκό 
έτος. 
Σε περίπτωση μερικής συμμετοχής, το ποσό καθορίζεται με βά­
ση μια αναλογική σχέση που αντικατοπτρίζει τη συμμετοχή του 
σπουδαστή. 
Σε περίπτωση που τα μαθήματα διαρκούν λιγότερο από ένα 
ακαδημαϊκό έτος, το ποσό καθορίζεται με βάση μια αναλογική 
σχέση που αντικατοπτρίζει τη διάρκεια των μαθημάτων. 
Για την επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (ανώτερη δευ­
τεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευ­
ση), σε περίπτωση κύκλου μαθημάτων με μειωμένο ποσοστό του 
χρόνου που αφιερώνεται στο εκπαιδευτικό ίδρυμα τυπικής εκ­
παίδευσης σε σύγκριση με τα μαθήματα που αναφέρονται με 
σκοπό τη συλλογή δεδομένων κατά τη διάρκεια του έτους ανα­
φοράς, το ποσό μειώνεται αναλογικά, ώστε να αντικατοπτρίζε­
ται ο χρόνος που αφιερώθηκε στο εκπαιδευτικό ίδρυμα. 

2. Οποιαδήποτε πράξη αφορά 
κατάρτιση (6)  εγγεγραμμέ­
νων ανέργων, αιτούντων ερ­
γασία ή οικονομικά μη ενερ­
γών ατόμων, εκτός από τους 
τύπους πράξεων για τις οποί­
ες έχουν καθοριστεί άλλες 
απλουστευμένες επιλογές 
κόστους σε άλλο παράρτημα 
του παρόντος κατ’ εξουσιο­
δότηση κανονισμού 

Συμμετέχοντες που ολοκλή­
ρωσαν με επιτυχία έναν κύκλο 
μαθημάτων κατάρτισης (7) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

Αριθμός συμμετεχόντων που 
ολοκλήρωσαν με επιτυχία έναν 
κύκλο μαθημάτων κατάρτι­
ση (8) 

Βλέπε σημείο 3.2.1 
Για τα κράτη μέλη που αναφέρονται στο σημείο 3.3: 
— τα ποσά που αναφέρονται στο σημείο 3.2 πολλαπλασιάζον­

ται επί τον δείκτη για το σχετικό περιφερειακό επιχειρησια­
κό πρόγραμμα που αναφέρεται στο σημείο 3.3· 

— όταν τα επιχειρησιακά προγράμματα καλύπτουν περισσότε­
ρες από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επιστραφεί 
πρέπει να συμφωνεί με την περιφέρεια στην οποία υλοποιεί­
ται η πράξη ή το έργο.  
Η μέθοδος που χρησιμοποιήθηκε για τον υπολογισμό των 
ποσών αυτών απαιτεί, όταν τα ποσά αυτά απαιτούνται για 
ένα είδος πράξης στο πλαίσιο επιχειρησιακού προγράμμα­
τος, το ίδιο ποσό να απαιτείται για όλους τους παρόμοιους 
τύπους πράξεων στο πλαίσιο του ίδιου επιχειρησιακού προ­
γράμματος 
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Τύπος πράξης (1) Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

3. Οποιαδήποτε πράξη αφορά 
την παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών που σχετίζονται 
με την απασχόληση  (9) σε 
εγγεγραμμένους ανέργους, 
αιτούντες εργασία ή οικονο­
μικά μη ενεργά άτομα, εκτός 
από τους τύπους πράξεων για 
τις οποίες έχουν καθοριστεί 
άλλες απλουστευμένες επι­
λογές κόστους σε άλλο πα­
ράρτημα του παρόντος κατ’ 
εξουσιοδότηση κανονισμού 

1. Ωριαίο ποσό για την παρο­
χή συμβουλευτικών υπηρε­
σιών 

2. Μηνιαίο ποσό για την παρο­
χή συμβουλευτικών υπηρε­
σιών 

3. Ετήσιο ποσό για την παροχή 
συμβουλευτικών υπηρε­
σιών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης, με εξαίρεση τα επιδό­
ματα που καταβάλλονται στους 
συμμετέχοντες 

1. Αριθμός των ωρών παροχής 
συμβουλευτικών υπηρε­
σιών (10) 

2. Αριθμός των μηνών παρο­
χής συμβουλευτικών υπη­
ρεσιών 

3. Αριθμός των ετών παροχής 
συμβουλευτικών υπηρε­
σιών 

Βλέπε σημεία 3.2.2, 3.2.3 και 3.2.4 κατωτέρω. 
Για τα κράτη μέλη που αναφέρονται στο σημείο 3.3: 
— τα ποσά που αναφέρονται στο σημείο 3.2 πολλαπλασιάζον­

ται επί τον δείκτη για το σχετικό περιφερειακό επιχειρησια­
κό πρόγραμμα που αναφέρεται στο σημείο 3.3· 

— όταν τα επιχειρησιακά προγράμματα καλύπτουν περισσότε­
ρες από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επιστραφεί 
πρέπει να συμφωνεί με την περιφέρεια στην οποία υλοποιεί­
ται η πράξη ή το έργο.  
Η μέθοδος που χρησιμοποιήθηκε για τον υπολογισμό των 
ποσών αυτών απαιτεί, όταν τα ποσά αυτά απαιτούνται για 
ένα είδος πράξης στο πλαίσιο επιχειρησιακού προγράμμα­
τος, το ίδιο ποσό να απαιτείται για όλους τους παρόμοιους 
τύπους πράξεων στο πλαίσιο του ίδιου επιχειρησιακού προ­
γράμματος 

4. Οποιαδήποτε πράξη αφορά 
την παροχή κατάρτισης σε μι­
σθωτούς, εκτός από τους τύ­
πους πράξεων για τις οποίες 
έχουν καθοριστεί άλλες 
απλουστευμένες επιλογές 
κόστους σε άλλο παράρτημα 
του παρόντος κατ’ εξουσιο­
δότηση κανονισμού 

1. Ωριαίο ποσό για την κατάρ­
τιση που παρέχεται σε μι­
σθωτούς 

2. Ωριαίο ποσό για τον μισθό 
που καταβάλλεται στον ερ­
γαζόμενο κατά τη συμμετο­
χή του σε μάθημα κατάρτι­
σης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 
Όταν οι απολαβές του εργαζο­
μένου κατά τη συμμετοχή του 
σε μάθημα κατάρτισης δεν είναι 
επιλέξιμη δαπάνη, επιστρέφεται 
μόνο το μοναδιαίο κόστος 1. 
Όταν οι απολαβές του εργαζο­
μένου κατά τη συμμετοχή του 
σε κατάρτιση θεωρούνται επιλέ­
ξιμη δαπάνη, μπορεί να επιστρέ­
φεται το συνδυασμένο ποσό για 
τα μοναδιαία κόστη 1 και 2 

1. Αριθμός συμπληρωμένων 
ωρών (11) κατάρτισης σε μι­
σθωτούς ανά συμμετέχοντα 

2. Αριθμός ωρών μισθού που 
καταβάλλεται στους εργα­
ζομένους κατά τη συμμετο­
χή τους σε μάθημα κατάρ­
τισης (12).. 

Βλέπε σημεία 3.2.5 και 3.2.6 κατωτέρω. 
Για τα κράτη μέλη που αναφέρονται στο σημείο 3.3: 
— τα ποσά που αναφέρονται στο σημείο 3.2 πολλαπλασιάζον­

ται επί τον δείκτη για το σχετικό περιφερειακό επιχειρησια­
κό πρόγραμμα που αναφέρεται στο σημείο 3.3· 

— όταν τα επιχειρησιακά προγράμματα καλύπτουν περισσότε­
ρες από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επιστραφεί 
πρέπει να συμφωνεί με την περιφέρεια στην οποία υλοποιεί­
ται η πράξη ή το έργο. 
Η μέθοδος που χρησιμοποιήθηκε για τον υπολογισμό των πο­
σών αυτών απαιτεί, όταν τα ποσά αυτά απαιτούνται για ένα 
είδος πράξης στο πλαίσιο επιχειρησιακού προγράμματος, το 
ίδιο ποσό να απαιτείται για όλους τους παρόμοιους τύπους 
πράξεων στο πλαίσιο του ίδιου επιχειρησιακού προγράμματος 

(1) Τα εν λόγω μοναδιαία κόστη δεν είναι δυνατόν να χρησιμοποιηθούν για τους τύπους πράξεων για τους οποίους θεσπίζονται άλλες απλουστευμένες επιλογές κόστους σε άλλο παράρτημα του παρόντος κατ’ εξουσιοδότηση 
κανονισμού. 

(2) Άλλες δυνητικές επιλέξιμες δαπάνες αυτού του είδους πράξεων, όπως επιδόματα, έξοδα ταξιδίου, διαμονής ή άλλου είδους στήριξη που παρέχεται σε σπουδαστές που συμμετέχουν σε αυτά τα είδη πράξεων, δεν 
καλύπτονται από το μοναδιαίο κόστος. 

(3) “Επαληθευμένη παρακολούθηση” σημαίνει ότι η βεβαίωση παρακολούθησης μαθημάτων τυπικής εκπαίδευσης ή κατάρτισης του σπουδαστή πρέπει να επαληθεύεται από τις εθνικές αρχές δύο ή τρεις φορές ανά ακαδημαϊκό 
έτος, σύμφωνα με τις συνήθεις πρακτικές του κάθε κράτους μέλους και τις διαδικασίες για την επαλήθευση της συμμετοχής στην τυπική εκπαίδευση ή κατάρτιση. 

(4) Διεθνής Πρότυπη Ταξινόμηση της Εκπαίδευσης: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED) 
(5) Ο πίνακας στο σημείο 3.1 παρουσιάζει τα ποσά για όλα τα κράτη μέλη, εκτός από τη Δανία, για την οποία τα δεδομένα δεν είναι διαθέσιμα επί του παρόντος. Για μαθήματα διάρκειας τουλάχιστον ενός πλήρους 

ακαδημαϊκού έτους, τα ποσά αυτά μπορούν να επιστρέφονται στο κράτος μέλος ως εξής: 50 % για την πρώτη βεβαίωση παρακολούθησης κατά τη διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους (συνήθως κατά την έναρξη του 
ακαδημαϊκού έτους, σύμφωνα με τους εθνικούς κανόνες και πρακτικές), 30 % για τη δεύτερη βεβαίωση παρακολούθησης και 20 % για την τρίτη και τελευταία βεβαίωση παρακολούθησης. Για τα κράτη μέλη των οποίων 
τα εθνικά συστήματα προβλέπουν τη συλλογή των εν λόγω στοιχείων μόνο δύο φορές ανά έτος, ή για κύκλους μαθημάτων που διαρκούν λιγότερο από ένα πλήρες ακαδημαϊκό έτος, θα είναι 50 % για την πρώτη βεβαίωση 
παρακολούθησης και 50 % για τη δεύτερη και τελευταία βεβαίωση παρακολούθησης. 

(6) Τα μαθήματα κατάρτισης μπορούν πρωτίστως να είναι είτε θεσμικά είτε με βάση τον χώρο εργασίας, αλλά πρέπει να παραδίδονται τουλάχιστον εν μέρει σε θεσμικό περιβάλλον. 
(7) Ένα μάθημα κατάρτισης θα θεωρείται ότι “έχει ολοκληρωθεί επιτυχώς”, όταν υπάρχει έγγραφο που αποδεικνύει την ολοκλήρωσή του σύμφωνα με τους εθνικούς κανόνες ή πρακτικές. Για παράδειγμα, αυτό θα μπορούσε να 

είναι το πιστοποιητικό που εκδίδεται από τον πάροχο κατάρτισης ή ισοδύναμο έγγραφο το οποίο είναι αποδεκτό βάσει των εθνικών κανόνων ή πρακτικών. 
(8) Η προϋπόθεση για την επιτυχή ολοκλήρωση ενός κύκλου κατάρτισης δεν θεωρείται ότι πληρούται, όταν ένας συμμετέχων ολοκληρώνει επιτυχώς μόνο ορισμένες ενότητες του κύκλου κατάρτισης. 
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(9) Οι συμβουλευτικές υπηρεσίες που σχετίζονται με την απασχόληση μπορούν να παρέχονται εξατομικευμένα ή κατά ομάδες. Περιλαμβάνουν όλες τις υπηρεσίες και τις δραστηριότητες που παρέχουν οι Δημόσιες Υπηρεσίες 
Απασχόλησης, μαζί με τις υπηρεσίες που παρέχονται από άλλους δημόσιους οργανισμούς ή οποιονδήποτε άλλον φορέα βάσει σύμβασης στο πλαίσιο των δημόσιων οικονομικών, που διευκολύνουν την ένταξη των 
ανέργων και άλλων αιτούντων εργασία στην αγορά εργασίας ή που βοηθούν τους εργοδότες στην πρόσληψη και την επιλογή προσωπικού. 

(10) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(11) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(12) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου.   

2. Προσαρμογή ποσών 

Μη διαθέσιμο 

3.1 Ποσά ανά συμμετοχή σε τυπική εκπαίδευση (σε EUR) (1)                                                                   

AT BE BG CY CZ DE EST EL ES FI* FR HU HR* 

Προσχολική εκπαίδευση ED0 6 794 μ.δ. 1 492 2 078 2 059 6 308 3 023 μ.δ. 3 451 8 740 5 495 2 451* 2 198 

Βρεφονηπιακή αγωγή ED01 6 874 μ.δ. μ.δ. 397 μ.δ. 10 100 μ.δ. μ.δ. 3 075 14 701 μ.δ. 2 457 μ.δ. 

Προσχολική εκπαίδευση ED02 6 778 6 284 1 492 2 544 2 059 6 308 μ.δ. 2 976 3 577 7 355 5 495 μ.δ. 2 716 

Πρωτοβάθμια εκπαίδευση ED1 8 851 7 938 963 6 898 2 205 6 476 3 339 3 198 4 035 7 387 5 031 1 772 4 592 

Πρωτοβάθμια και κατώτερη δευτεροβάθμια εκ­
παίδευση (επίπεδα 1 και 2) 

ED1_2 10 411 8 579 1 072 7 301 2 804 7 398 3 401 3 371 4 410 8 827 5 905 1 708 2 181 

Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ED2 11 981 10 015 1 203 7 860 3 680 8 011 3 538 3 972 5 066 11 756 6 977 1 643 μ.δ. 

Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — γενική ED24 11 981 μ.δ. 1 232 8 138 3 687 8 011 3 358 3 728 5 135 11 756 7 026 1 612 μ.δ. 

Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — επαγ­
γελματική 

ED25 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 2 240 μ.δ. 3 581 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 5 086 μ.δ. 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ED3 11 596 10 328 1 085 8 406 3 414 8 085 3 348 3 578 5 660* 6 980 9 256 2 708 1 995 

Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση — επαγγελματική 
(επίπεδα 3 και 4) 

ED3_4 10 912 10 328 1 089 8 406 3 331 7 193 3 591 3 015 5 660 7 644 9 166 3 024 1 995 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — γενική ED34 9 982 10 033 1 012 7 842 3 065 8 358 3 221 2 997 4 899 7 140 9 033 2 314 μ.δ. 

Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση — γενική (επίπεδα 34 
και 44) 

ED34_44 9 982 10 033 1 012 7 847 2 844 8 286 3 221 2 997 4 899 7 140 9 029 2 314 μ.δ. 

(1) “Μη διαθέσιμο” σημαίνει ότι δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία για το συγκεκριμένο κράτος μέλος και το αναφερόμενο επίπεδο εκπαίδευσης. 
Το έτος αναφοράς για τη συλλογή δεδομένων είναι το 2016, εκτός από τα πεδία που σημειώνονται με * (συμπεριλαμβανομένων όλων των πεδίων για τις FI, HR, IE, NL και UK) — Το έτος αναφοράς για αυτά τα πεδία είναι 
το 2015. 

EL
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

19.12.2019                                                                                                                                       
L 329/73   



AT BE BG CY CZ DE EST EL ES FI* FR HU HR* 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — επαγ­
γελματική 

ED35 12 699 10 535 1 159 11 057­
* 

3 538 7 808 3 536 5 108 7 318 6 921 9 658 4 011 2 826 

Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση — επαγγελματική 
(επίπεδα 35 και 45) 

ED35_45 11 477 10 535 1 166 11 057 3 521 6 428 3 978 3 041 7 318 7 921 9 424 3 922 2 826 

Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση ED4 1 573 μ.δ. 2 318 μ.δ. 733 3 895 5 035 443 μ.δ. μ.δ. 5 829 5 057 μ.δ. 

Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση ED44 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 717 6 670 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 6 667 μ.δ. μ.δ. 

Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση 
— επαγγελματική 

ED45 1 573 μ.δ. 2 318 μ.δ. 829 3 737 5 035 443 μ.δ. μ.δ. 5 648 5 057 μ.δ. 

Τριτοβάθμια εκπαίδευση σύντομου κύκλου ED5 13 152 9 808 μ.δ. 682 8 132 6 648 μ.δ. μ.δ. 5 061 8 850 8 883 818 μ.δ. 

Τριτοβάθμια εκπαίδευση (επίπεδα 5-8) ED5-8 9 676 7 990 935 3 507 1 986 5 981 4 036 927 3 565 9 235 6 400 1 645 3 258 

Τριτοβάθμια εκπαίδευση εκτός της τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης σύντομου κύκλου (επίπεδα 6-8) 

ED6-8 9 027 7 923 3832 3 894 1 970 5 981 4 036 927 3 197 9 235 5 632 1 678* μ.δ.                                                                   

IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK* 

Προσχολική εκπαίδευση ED0 4 957 3 709 2 622 2 272 17 392 4 138 6 153 1 954 2 689 1 009 3 827* 2 189 13 741­
* 

4 536 

Βρεφονηπιακή αγωγή ED01 μ.δ. μ.δ. μ.δ. 2 184 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 1 929 4 733* μ.δ. 15 638­
* 

2 712 

Προσχολική εκπαίδευση ED02 4 957 3 709 2 622 2 290 17 392 4 138 6 153 1 954 2 689 977 3 458* 2 189 13 074­
* 

4 863 

Πρωτοβάθμια εκπαίδευση ED1 6 523 5 428 3 062 2 539 17 433 4 080 6 861 2 491 3 828 701 4 612* 2 733 9 609 8 949 
Πρωτοβάθμια και κατώτερη δευτεροβάθμια εκ­
παίδευση (επίπεδα 1 και 2) 

ED1_2 6 767 5 669 3 070 2 426 17 119 5 168 8 070 2 536 4 262 983 4 509 2 625 9 780 8 550 

Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ED2 7 467 6 056 3 250 3 086 16 595 7 325 9 831 2 636 5 001 1 326 4 274* 2 522 9 780 7 819 
Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — γενική ED24 7 467 5 752 3 285 2 298 16 595 7 341 8 523 2 636 μ.δ. 1 326 4 274* 2 478 μ.δ. 7 713 
Κατώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — επαγ­
γελματική 

ED25 μ.δ. 5 762 3 488 2 044 μ.δ. 4 946 13 302 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 4 155 μ.δ. 8 295 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ED3 7 621 5 950 3 254 2 309 15 618 4 954 7 581 2 468* 4 475* 1 367 3 354 2 554 10 200 8 162 
Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση (επίπεδα 3 και 4) 

ED3_4 6 394 5 995* 3 271 2 281 15 212 5 001 7 581 2 319 4 475 1 260 3 354 2 570 10 016 8 162 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — γενική ED34 7 621 5 950 3 234 2 347 13 391 4 751 7 892 2 137 μ.δ. 3 084 3 923* 2 134 9 245 8 170 
Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση — γενική (επίπεδα 34 
και 44) 

ED34_44 7 621 μ.δ. 3 234 2 347 13 391 4 761 7 892 2 137 μ.δ. 3 084 3 923* 2 314 9 131 8 170 
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IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK* 

Ανώτερη δευτεροβάθμια εκπαίδευση — επαγ­
γελματική 

ED35 μ.δ. μ.δ. 3 285 2 208 17 031 6 190 7 422 2 727* μ.δ. 75 3 727* 2 789 11 794­
* 

8 151 

Ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση — επαγγελματική 
(επίπεδα 35 και 45) 

ED35_45 3 760 μ.δ. 3 317 2 197 16 315 5 653 7 422 2 441* μ.δ. 152 3 727* 2 798 10 854 8 515 

Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση ED4 3 760 μ.δ. 3 484 2 186 1 417 5 263 5 056 708 μ.δ. 475 μ.δ. 2 930 5 436* μ.δ. 
Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση ED44 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 6 178 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 8 954 μ.δ. 
Μεταδευτεροβάθμια μη τριτοβάθμια εκπαίδευση 
— επαγγελματική 

ED45 3 760 μ.δ. 3 484 2 186 1 417 5 232 5 056 708 μ.δ. 475 μ.δ. 2 930 4 592 μ.δ. 

Τριτοβάθμια εκπαίδευση σύντομου κύκλου ED5 μ.δ. 2 713 2 978 μ.δ. 20 512 6 463 6 358 9 627 μ.δ. μ.δ. 1 339* 2 726 6 392 637 
Τριτοβάθμια εκπαίδευση (επίπεδα 5-8) ED5-8 5 084 2 334 1 741 1 631 26 940 8 994 6 320 2 287 1 948* 1 894 4 638 2 223 10 410 2 471 
Τριτοβάθμια εκπαίδευση εκτός της τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης σύντομου κύκλου (επίπεδα 6-8) 

ED6-8 6 562 2 332 1 539 1 631 27 664 9 450 6 320 2 285 1 948* 1 894 4 638* 2 223 10 410 2 471   

3.2 Ποσά για την κατάρτιση των απασχολούμενων και ανέργων, και υπηρεσίες απασχόλησης (σε EUR)                                                                 

3.2.1 Ποσό ανά 
συμμετέχοντα που 

αποδεικνύει την επιτυχή 
ολοκλήρωση κύκλου 

κατάρτισης 

3.2.2 Ωριαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.3 Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.4 Ετήσιο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.5 Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση απασχολουμένων 

3.2.6 Ωριαία αμοιβή για τον 
μισθό των απασχολουμένων 

Αυστρία 2 277 39 6 723 80 672 33,98 26,03 

Βέλγιο 3 351 42 7 010 84 112 22,97 31,08 

Βουλγαρία 596 3 543 6 511 5,14 1,76 

Κύπρος 2 696 29 5 467 65 604 18,85 10,94 

Τσεχία 521 11 1 988 23 864 9,29 7,39 

Γερμανία 6 959 42 7 582 90 992 36,03 23,11 

Δανία 5 803 55 9 496 113 956 39,67 32,02 

Εσθονία 711 14 2 498 29 968 14,03 8,22 

Ελλάδα 2 064 21 3 685 44 222 17,72 11,56 

Ισπανία 2 772 20 3 508 42 095 17,58 18,30 

Φινλανδία 5 885 45 7 683 92 204 38,39 27,69 
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3.2.1 Ποσό ανά 
συμμετέχοντα που 

αποδεικνύει την επιτυχή 
ολοκλήρωση κύκλου 

κατάρτισης 

3.2.2 Ωριαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.3 Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.4 Ετήσιο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών 

απασχόλησης 

3.2.5 Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση απασχολουμένων 

3.2.6 Ωριαία αμοιβή για τον 
μισθό των απασχολουμένων 

Γαλλία 6 274 48 7 297 87 556 35,99 25,26 

Κροατία 689 10 1 620 1 9440 10,52 5,90 

Ουγγαρία 1 818 10 1 816 21 790 15,67 5,02 

Ιρλανδία 11 119 36 6 411 76 920 31,79 27,20 

Ιταλία 3 676 31 5 438 65 247 27,42 22,20 

Λιθουανία 1 359 8 1 574 18 878 7,43 3,71 

Λουξεμβούργο 19 302 34 5 908 70 890 29,87 23,30 

Λετονία 756 8 1 385 16 607 7,94 7,21 

Μάλτα 2 256 13 2 184 26 212 16,49 8,41 

Κάτω Χώρες 5 018 36 6 474 77 680 32,01 23,33 

Πολωνία 594 6 1 051 12 611 11,21 4,47 

Πορτογαλία 994 21 3 648 43 784 8,33 10,63 

Ρουμανία 583 8 1 555 18 656 0,27 2,56 

Σουηδία 7 303 48 8 369 100 430 58,02 32,67 

Σλοβενία 854 22 4 015 48 185 18,90 7,61 

Σλοβακία 424 7 1 117 13 411 11,13 12,52 

Ηνωμένο Βασίλειο 5 863 25 4 690 56 286 36,07 15,16   

3.3. Δείκτης που πρέπει να εφαρμόζεται για τα ποσά των αναφερόμενων περιφερειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων                                                                

Βέλγιο 1,00  Γαλλία 1,00 

Βρυξέλλες — Πρωτεύουσα 1,26  Île de France 1,32 

Φλάνδρα 0,97  Champagne-Ardenne 0,88 

Βαλλονία 0,91  Picardie 0,91    

Haute-Normandie 0,96 
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Γερμανία 1,00  Κέντρο 0,89 

Baden-Württemberg 1,08  Basse-Normandie 0,86 

Bayern 1,05  Bourgogne 0,87 

Βερολίνο 0,98  Nord – Pas-de-Calais 0,95 

Brandenburg 0,82  Lorraine 0,90 

Bremen 1,06  Alsace 0,97 

Hamburg 1,21  Franche-Comté 0,89 

Hessen 1,12  Pays de la Loire 0,90 

Mecklenburg-Vorpommern 0,79  Bretagne 0,86 

Niedersachsen 0,93  Poitou-Charentes 0,83 

Nordrhein-Westfalen 1,02  Aquitaine 0,87 

Rheinland-Pfalz 0,96  Midi-Pyrénées 0,91 

Saarland 0,98  Limousin 0,84 

Sachsen 0,81  Rhône-Alpes 0,97 

Sachsen-Anhalt 0,82  Auvergne 0,86 

Schleswig-Holstein 0,87  Languedoc-Roussillon 0,84 

Thüringen 0,82  Provence-Alpes-Côte d’Azur 0,93    

Corse 0,93 

Ελλάδα 1,00  Guadeloupe 1,01 

Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 0,81  Martinique 0,90 

Κεντρική Μακεδονία 0,88  Guyane 0,99 

Δυτική Μακεδονία 1,12  La Réunion 0,83 

Ήπειρος 0,79  Mayotte 0,64 

Θεσσαλία 0,83    

Ιόνια Νησιά 0,82  Ιταλία 1,00 

Δυτική Ελλάδα 0,81  Piemonte 1,04 

Στερεά Ελλάδα 0,90  Valle d’Aosta 1,00 

Πελοπόννησος 0,79  Liguria 1,01 
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Αττική 1,23  Lombardia 1,16 

Βόρειο Αιγαίο 0,90  Provincia Autonoma di Bolzano/ 
Bozen 

1,15 

Νότιο Αιγαίο 0,97  Provincia Autonoma di Trento 1,04 

Κρήτη 0,83  Veneto 1,03    

Friuli-Venezia Giulia 1,08 

Ισπανία 1,00  Emilia-Romagna 1,06 

Galicia 0,88  Toscana 0,95 

Principado de Asturias 0,98  Umbria 0,87 

Cantabria 0,96  Marche 0,90 

País Vasco 1,17  Lazio 1,07 

Comunidad Foral de Navarra 1,07  Abruzzo 0,89 

La Rioja 0,92  Molise 0,82 

Aragón 0,98  Campania 0,84 

Comunidad de Madrid 1,18  Puglia 0,82 

Castilla y León 0,91  Basilicata 0,86 

Castilla-la Mancha 0,88  Calabria 0,75 

Extremadura 0,84  Sicilia 0,86 

Cataluña 1,09  Sardegna 0,84 

Comunidad Valenciana 0,91    

Illes Balears 0,96  Πορτογαλία 1,00 

Andalucía 0,87  Norte 0,86 

Región de Murcia 0,84  Algarve 0,87 

Ciudad Autónoma de Ceuta 1,07  Centro 0,84 

Ciudad Autónoma de Melilla 1,04  Área Metropolitana de Lisboa 1,33 

Canarias 0,91  Alentejo 0,91    

Região Autónoma dos Açores 0,91 
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Πολωνία 1,00  Região Autónoma da Madeira 0,95 

Lódzkie 0,75    

Mazowieckie 1,26  Ηνωμένο Βασίλειο 1,00 

Malopolskie 1,05  Αγγλία 1,01 

Slaskie 1,19  Ουαλία 0,83 

Lubelskie 0,60  Σκοτία 0,99 

Podkarpackie 0,81  Βόρεια Ιρλανδία 0,83 

Swietokrzyskie 0,63    

Podlaskie 0,73    

Wielkopolskie 1,16    

Zachodniopomorskie 1,06    

Lubuskie 0,88    

Dolnoslaskie 1,22    

Kujawsko-Pomorskie 0,91    

Warminsko-Mazurskie 0,83    

Pomorskie 0,78»      
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IX 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XV 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Κύπρο 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

1. “Δράσεις για σχολική και 
κοινωνική ένταξη” στο 
πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 3 του Επιχειρη­
σιακού Προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνο­
χή” (CCI 2014CY05­
M9OP001) 

1) Ωρομίσθιο για περίοδο 
45 λεπτών για εκπαιδευ­
τικούς που έχουν προ­
σληφθεί με σύμβαση 

2) Ημερομίσθιο για μόνι­
μους και έκτακτους εκ­
παιδευτικούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπι­
κού 

1) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών 

2) Αριθμός δεδουλευμένων 
ημερών 

1) 21 ανά περίοδο 45 λεπτών 
2) 300 ανά ημέρα 

2. “Ίδρυση και λειτουργία 
Κεντρικής Διοίκησης της 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Επι­
δομάτων Προνοίας” στο 
πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 3 του Επιχειρη­
σιακού Προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνο­
χή” (CCI 2014CY05­
M9OP001) 

Μηνιαίο ποσό για μόνιμους 
και έκτακτους κυβερνητικούς 
υπαλλήλους 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπι­
κού 

Αριθμός δεδουλευμένων μη­
νών με διαφοροποίηση ανά­
λογα με τη μισθολογική κλί­
μακα 

Μισθολογικές κλίμα­
κες  

Α1 1 794 

A2 1 857 

A3 2 007 

A4 2 154 

A5 2 606 

A6 3 037 

A7 3 404 

A8 3 733 

A9 4 365 

A10 4 912 

A11 5 823 

A12 6 475 

A13 7 120 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

3. Αξιολόγηση αναπηρίας και 
λειτουργικότητας στο 
πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 3 του Επιχειρη­
σιακού Προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνο­
χή” (CCI 2014CY05­
M9OP001) 

1) Παροχή αξιολόγησης 
αναπηρίας 

2) Παροχή αξιολόγησης 
αναπηρίας και λειτουργι­
κότητας 

Όλες οι κατηγορίες επιλέ­
ξιμων δαπανών 

Αριθμός των αξιολογήσεων 
που πραγματοποιήθηκαν 

1) Αξιολόγηση αναπηρίας: 190 
2) Αξιολόγηση αναπηρίας και λειτουργικότητας: 303 

4 Μεταρρύθμιση του συστή­
ματος επαγγελματικής εκ­
παίδευσης και κατάρτισης 
στο πλαίσιο του άξονα προ­
τεραιότητας 3 του Επιχειρη­
σιακού Προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνο­
χή” (CCI 2014CY05­
M9OP001) 

1) Μία ημέρα εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό 

2) Ένας μήνας εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό 

3) Μία ώρα εργασίας ανά εκ­
παιδευτικό που έχει προ­
σληφθεί με σύμβαση 

4) Μία ώρα εργασίας ανά 
βοηθό εργαστηρίου που 
έχει προσληφθεί με σύμ­
βαση 

5) Ένα λεπτό εργασίας ανά 
ψυχολόγο που έχει προ­
σληφθεί με σύμβαση 

Όλες οι κατηγορίες επιλέ­
ξιμων δαπανών 

1) Αριθμός ημερών εργα­
σίας ανά εκπαιδευτικό, 
με διαφοροποίηση ανά­
λογα με τη μισθολογική 
κλίμακα 

2) Αριθμός μηνών εργασίας 
ανά εκπαιδευτικό 

3) Αριθμός ωρών διδασκα­
λίας (45 λεπτά) εργασίας 
ανά εκπαιδευτικό που έχει 
προσληφθεί με σύμβαση 

4) Αριθμός διδακτικών 
ωρών (45 λεπτά) εργα­
σίας ανά βοηθό εργαστη­
ρίου που έχει προσληφθεί 
με σύμβαση 

5) Αριθμός λεπτών εργασίας 
ανά ψυχολόγο που έχει 
προσληφθεί με σύμβαση 

1) 

A8 277 

A9 330 

A10 371 

A11 440 

A12 488 

2) 

A8 4 554 

A9 5 404 

A10 6 082 

A11 7 210 

A12 8 005 

A13 8 791 

3) 34 
4) 21 
5) 0,63 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

5. Αναβάθμιση των ανθρώπι­
νων πόρων μέσω της αξιο­
λόγησης των γνώσεων, των 
δεξιοτήτων και των ικανο­
τήτων των υποψηφίων βά­
σει του συστήματος επαγ­
γελματικών προσόντων 
(SVQ) στο πλαίσιο του άξο­
να προτεραιότητας 4 “Ανά­
πτυξη δεξιοτήτων του ερ­
γατικού δυναμικού και 
βελτίωση της αποτελεσμα­
τικότητας της δημόσιας 
διοίκησης” του επιχειρη­
σιακού προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνο­
χή” (CCI 2014CY05­
M9OP001) 

1) Ένας μήνας εργασίας του 
μόνιμου προσωπικού που 
απασχολείται στο έργο με 
σταθερή αναλογία χρό­
νου 

2) Μία ώρα εργασίας του μό­
νιμου προσωπικού που 
απασχολείται στο έργο 
με σταθερή αναλογία χρό­
νου 

3) Μία ώρα εργασίας ανά 
αξιολογητή που έχει προ­
σληφθεί με σύμβαση 

4) Μία ημέρα εργασίας του 
εσωτερικού οικονομικού 
και τεχνικού προσωπικού 
που έχει προσληφθεί με 
σύμβαση 

5) Μία ημέρα εργασίας του 
εσωτερικού προσωπικού 
γραμματειακής υποστή­
ριξης που έχει προσλη­
φθεί με σύμβαση 

Όλες οι κατηγορίες επιλέ­
ξιμων δαπανών 

1) Αριθμός δεδουλευμένων 
μηνών του μόνιμου προ­
σωπικού που απασχολεί­
ται στο έργο, ανάλογα με 
την αντίστοιχη μισθολο­
γική κλίμακα 

2) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών του μόνιμου προ­
σωπικού που απασχολεί­
ται στο έργο με μεταβλη­
τή αναλογία χρόνου 

3) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών των αξιολογητών 
που έχουν προσληφθεί 
με σύμβαση 

4) Αριθμός δεδουλευμένων 
ημερών του εσωτερικού 
οικονομικού και τεχνικού 
προσωπικού που έχει προ­
σληφθεί με σύμβαση 

5) Αριθμός δεδουλευμένων 
ημερών του εσωτερικού 
προσωπικού γραμματεια­
κής υποστήριξης που έχει 
προσληφθεί με σύμβαση 

Μισθολογική κλίμακα Μοναδιαίο 
κόστος για 

εργασία με­
ταξύ 2016 

και 2018 

Μοναδιαίο κόστος για ερ­
γασία από τις 1/1/2019 

1) Μόνιμο προσωπικό με σταθερή αναλογία χρόνου 

A8 5 550,33 5 309,77 

Α8 νεοπροσληφθείς* (1) / 4 908,95 

A10 7 246,38 6 944,83 

A11 8 615,51 8 264,77 

A13  10 220,30 

2) Μόνιμο προσωπικό με μεταβλητή αναλογία χρόνου 

A8 38,72 37,04 

3) Αξιολογητής με σύμβαση  

56 56 

4) Οικονομικό και τεχνικό προσωπικό με σύμβαση  

98 98 

5) Προσωπικό γραμματειακής υποστήριξης  

63 63 

(1) Νεοπροσληφθείς = νέο μέλος του προσωπικού με σύμβαση που υπογράφηκε στις 01/01/2019   

2. Προσαρμογή ποσών 
Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 5 μπορούν να αναπροσαρμοστούν σε συνάρτηση με τον πληθωρισμό.»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ X 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XVII 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και κατ’ αποκοπή ποσά στην Ιρλανδία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη (1) Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Κατάρτιση των ανέργων που παρέ­
χεται από τα συμβούλια εκπαίδευ­
σης και κατάρτισης (ETB) στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
για την απασχολησιμότητα, την 
κοινωνική ένταξη και τη μάθηση 
(2014IE05M9OP001). 

Θετικό αποτέλεσμα που καταγράφε­
ται για έναν συμμετέχοντα στο πρό­
γραμμα “Bridging” (Γεφύρωση) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός θετικών αποτελεσμάτων ανά 
συμμετέχοντα 

1 316 

2. Κατάρτιση των ανέργων που παρέ­
χεται από τα συμβούλια εκπαίδευ­
σης και κατάρτισης (ETB) στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
για την απασχολησιμότητα, την 
κοινωνική ένταξη και τη μάθηση 
(2014IE05M9OP001). 

Θετικό αποτέλεσμα που καταγράφε­
ται για έναν συμμετέχοντα στο πρό­
γραμμα “Specific Skills Training” 
(Κατάρτιση για ειδικές δεξιότητες) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός των θετικών αποτελεσμάτων 1 631 

3. Κατάρτιση των ανέργων που παρέ­
χεται από τα συμβούλια εκπαίδευ­
σης και κατάρτισης (ETB) στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 
και 4 του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος για την απασχολησιμότητα, 
την κοινωνική ένταξη και τη μάθη­
ση (2014IE05M9OP001) 

Θετικό αποτέλεσμα που καταγράφε­
ται για έναν συμμετέχοντα στο πρό­
γραμμα “Traineeship” (Πρακτική 
άσκηση) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός των θετικών αποτελεσμάτων 1 513 

4. Κατάρτιση των ανέργων που παρέ­
χεται από τα συμβούλια εκπαίδευ­
σης και κατάρτισης (ETB) στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 
και 4 του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος για την απασχολησιμότητα, 
την κοινωνική ένταξη και τη μάθη­
ση (2014IE05M9OP001) 

Θετικό αποτέλεσμα που καταγράφε­
ται για έναν συμμετέχοντα στο πρό­
γραμμα “Community Training 
Centre” (Κοινοτικό κέντρο κατάρτι­
σης) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός των θετικών αποτελεσμάτων 4 718 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη (1) Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

5. Κατάρτιση των ανέργων που παρέ­
χεται από τα συμβούλια εκπαίδευ­
σης και κατάρτισης (ETB) στο πλαί­
σιο του άξονα προτεραιότητας 1 
και 4 του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος για την απασχολησιμότητα, 
την κοινωνική ένταξη και τη μάθη­
ση (2014IE05M9OP001) 

Θετικό αποτέλεσμα που καταγράφε­
ται για έναν συμμετέχοντα στο πρό­
γραμμα “Local Training Initiatives” 
(Τοπικές πρωτοβουλίες κατάρτισης) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός των θετικών αποτελεσμάτων 1 658 

6. Στήριξη για κοινωνική ένταξη από 
τους εργαζόμενους του SICAP (2) 
σε όσους διατρέχουν μεγαλύτερο 
κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 2.1 “Προώθηση της κοινωνι­
κής ένταξης και καταπολέμηση των 
διακρίσεων στην αγορά εργασίας” 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
για την απασχολησιμότητα, την 
κοινωνική ένταξη και τη μάθηση 
(2014IE05M9OP001) 

Ετήσιο ποσό ανά εργαζόμενο του SI­
CAP σε ισοδύναμο πλήρους απα­
σχόλησης (ΙΠΑ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 

Αριθμός εργαζομένων στο SICAP 
(ΙΠΑ) ανά έτος 

70 262 

(1) Για κάθε ονομασία δείκτη κατωτέρω, ένα πετυχημένο αποτέλεσμα παραπέμπει σε συμμετέχοντα που πληροί τα απαιτούμενα κριτήρια αξιολόγησης, τα οποία ορίζονται από τα συμβούλια εκπαίδευσης και κατάρτισης, και το 
αποτέλεσμα εγκρίνεται από την ομάδα έγκρισης των αποτελεσμάτων και καταγράφεται τόσο στο “F12-Course-Summary-Assessment-Sheet-and-Results-Approval-Form” όσο και ηλεκτρονικά στο Results Capture and 
Certification Request System (RCCRS). 

(2) SICAP — Social Inclusion and Community Activation Programme (Πρόγραμμα κοινωνικής ένταξης και ενεργοποίησης της κοινότητας) (https://www.pobal.ie/programmes/social-inclusion-and-community- 
activation-programme-sicap-2018-2022/)   

2. Προσαρμογή ποσών 
Τα ποσά για την πράξη τύπου 6 μπορούν να αυξάνονται σε ετήσια βάση σύμφωνα με τις διακυμάνσεις του ιρλανδικού δείκτη τιμών καταναλωτή. 

3. Κατ’ αποκοπή ποσά                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(σε EUR) 

Τεχνική συνδρομή 
Άξονας προτεραιότητας 5 
Επιχειρησιακό πρόγραμμα για την απα­
σχολησιμότητα, την ένταξη και τη μά­
θηση 2014-2020 PEIL 
CCI:2014IE05M9OP001 
10. 

Νέες συνολικές δαπάνες που περι­
λαμβάνονται σε αίτηση πληρωμής 
(δηλαδή συνολικές επιλέξιμες δαπά­
νες που περιλαμβάνονται σε αίτηση 
πληρωμής οι οποίες δεν έχουν ακόμη 
ληφθεί υπόψη στον υπολογισμό της 
δόσης των 100 000 EUR) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Δόσεις των 100 000 EUR νέων συ­
νολικών δαπανών που περιλαμβά­
νονται σε αίτηση πληρωμής η οποία 
υποβάλλεται στην Ευρωπαϊκή Επι­
τροπή μέχρι να συμπληρωθεί το μέ­
γιστο ποσό του άξονα προτεραιότη­
τας τεχνικής βοήθειας. 

2323,03»   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XI 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XXI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Πορτογαλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους                                                                

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Κάθε πράξη σχετικά με την παροχή μη τυ­
πικής κατάρτισης σε άτομα που απασχο­
λούνται στον δημόσιο τομέα με στόχο την 
απόκτηση γνώσεων και/ή την απόκτηση 
νέων δεξιοτήτων στο πλαίσιο της αναδιορ­
γάνωσης και του εκσυγχρονισμού των δη­
μόσιων διοικήσεων σύμφωνα με τα ακόλου­
θα επιχειρησιακά προγράμματα: 
— 2014PT16M3OP001 (Compete 

2020): 5 — Ενίσχυση της θεσμικής 
ικανότητας των δημόσιων αρχών και 
των ενδιαφερόμενων φορέων, και της 
αποδοτικότητας της δημόσιας διοίκη­
σης 

— 2014PT16M2OP001 (Norte 2020): 
άξονας προτεραιότητας 9 — Δημιουρ­
γία θεσμικής ικανότητας και ΤΠΕ 

— 2014PT16M2OP002 (Centro 
2020): άξονας προτεραιότητας 8 — 
Ενίσχυση της θεσμικής ικανότητας 
των περιφερειακών φορέων 

— 2014PT16M2OP003 (Alentejo 
2020): άξονας προτεραιότητας 9 — 
Δημιουργία θεσμικής ικανότητας και 
διοικητικός εκσυγχρονισμός 

— 2014PT16M2OP007 (Cresc Algar­
ve): άξονας προτεραιότητας 8 — Εκ­
συγχρονισμός και ενδυνάμωση της 
διοίκησης 

1) Ωριαίο ποσό για την κατάρτιση 
που παρέχεται σε άτομα που απα­
σχολούνται στον δημόσιο τομέα 

2) Ωριαίο ποσό για τις αμοιβές που 
καταβάλλονται σε άτομα που 
απασχολούνται στον δημόσιο το­
μέα ενώ παρακολουθούν πρό­
γραμμα κατάρτισης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της πρά­
ξης 
Όταν οι απολαβές του καταρτιζομέ­
νου κατά τη συμμετοχή του σε πρό­
γραμμα κατάρτισης δεν είναι επιλέξι­
μη δαπάνη, επιστρέφεται μόνο το 
ωριαίο ποσό για την κατάρτιση 
Όταν οι απολαβές του καταρτιζομέ­
νου είναι επιλέξιμη δαπάνη για τη 
συγκεκριμένη πράξη, αμφότερα τα 
ποσά μπορούν να επιστραφούν 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών κα­
τάρτισης σε άτομα που απασχολούν­
ται στον δημόσιο τομέα ανά συμμε­
τέχοντα 

1) 7,12 — Ωριαίο ποσό για κα­
τάρτιση 

2) 7,50 — Ωριαίο ποσό που κα­
λύπτει τις απολαβές του ατό­
μου το οποίο συμμετέχει σε κα­
τάρτιση   

2. Προσαρμογή ποσών 
Το μοναδιαίο κόστος 1 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση νέα στοιχεία σχετικά με τα ποσά που δαπανώνται για την κατάρτιση, όπως αναφέρονται στη μελέτη για τη συνεχή επαγγελματική 
εκπαίδευση που δημοσιεύει η Eurostat (γραμμή βάσης: 2015).»   
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ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΕ) 2019/2171 ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 17ης Δεκεμβρίου 2019 

για την έναρξη έρευνας όσον αφορά την πιθανή καταστρατήγηση των μέτρων αντιντάμπινγκ που 
επιβλήθηκαν με τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2019/1267 στις εισαγωγές ηλεκτροδίων βολφραμίου 
καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας μέσω εισαγωγών ηλεκτροδίων βολφραμίου που 
αποστέλλονται από την Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη, είτε δηλώνονται ως καταγωγής Ινδίας, Λάος και 

Ταϊλάνδης είτε όχι, και για την υπαγωγή των εν λόγω εισαγωγών σε καταγραφή 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) 2016/1036 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 8ης Ιουνίου 2016, για 
την άμυνα κατά των εισαγωγών που αποτελούν αντικείμενο ντάμπινγκ εκ μέρους χωρών μη μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης (1) (ο 
«βασικός κανονισμός»), και ιδίως το άρθρο 13 παράγραφος 3 και το άρθρο 14 παράγραφος 5, 

Αφού ενημέρωσε τα κράτη μέλη, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

Α. ΑΥΤΕΠΑΓΓΕΛΤΗ ΕΡΕΥΝΑ 

(1) Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή («η Επιτροπή») αποφάσισε, με δική της πρωτοβουλία, σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 3 και 
το άρθρο 14 παράγραφος 5 του κανονισμού («ο βασικός κανονισμός»), να διερευνήσει την πιθανή καταστρατήγηση των 
μέτρων αντιντάμπινγκ που επιβλήθηκαν στις εισαγωγές ηλεκτροδίων βολφραμίου καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της 
Κίνας και να υποβάλει τις εν λόγω εισαγωγές σε καταγραφή. 

B. ΠΡΟΪΟΝ 

(2) Το προϊόν το οποίο αφορά η πιθανή καταστρατήγηση είναι τα ηλεκτρόδια βολφραμίου, συμπεριλαμβανομένων των ράβδων 
βολφραμίου για ηλεκτρόδια συγκόλλησης, που αποτελούνται κατά 94 % και άνω κατά βάρος από βολφράμιο, πέραν 
εκείνων που λαμβάνονται απλώς με θερμοσυσσωμάτωση, είτε είναι κομμένα σε ορισμένο μήκος είτε όχι, τα οποία, κατά την 
έναρξη ισχύος του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/1267 της Επιτροπής (2), κατατάσσονταν στους κωδικούς ΣΟ 
ex 8101 99 10 και ex 8515 90 80 (κωδικοί TARIC 8101 99 10 10 και 8515 90 80 10) και προέρχονται από τη Λαϊκής 
Δημοκρατίας της Κίνας («το οικείο προϊόν»). Αυτό είναι το προϊόν στο οποίο εφαρμόζονται τα μέτρα που ισχύουν σήμερα. 

(3) Το προϊόν που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας είναι το ίδιο με το προϊόν που αναφέρεται στην προηγούμενη αιτιολογική 
σκέψη, αλλά αποστέλλεται από την Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη, είτε δηλώνεται ως καταγωγής Ινδίας, Λάος και 
Ταϊλάνδης είτε όχι, και υπάγεται σήμερα στους ίδιους κωδικούς ΣΟ με το οικείο προϊόν («προϊόν που αποτελεί αντικείμενο 
της έρευνας»). 

Γ. ΙΣΧΥΟΝΤΑ ΜΕΤΡΑ 

(4) Τα μέτρα που ισχύουν σήμερα και πιθανώς καταστρατηγούνται είναι μέτρα αντιντάμπινγκ που επιβλήθηκαν με τον 
εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2019/1267 («τα υφιστάμενα μέτρα») 

Δ. ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ 

(5) Η Επιτροπή έχει στη διάθεσή της επαρκείς αποδείξεις ότι τα υφιστάμενα μέτρα αντιντάμπινγκ που εφαρμόζονται στις 
εισαγωγές του οικείου προϊόντος καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας αποτελούν αντικείμενο καταστρατήγησης με 
εισαγωγές του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας. 

(6) Τα αποδεικτικά στοιχεία που διαθέτει η Επιτροπή έχουν ως ακολούθως. 

(1) ΕΕ L 176 της 30.6.2016, σ. 21. 
(2) Εκτελεστικός κανονισμός (ΕΕ) 2019/1267 της Επιτροπής, της 26ης Ιουλίου 2019, για την επιβολή οριστικού δασμού αντιντάμπινγκ στις 

εισαγωγές ηλεκτροδίων βολφραμίου καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας έπειτα από επανεξέταση ενόψει της λήξης ισχύος των μέτρων 
βάσει του άρθρου 11 παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΕ) 2016/1036 (ΕΕ L 200 της 29.7.2019, σ. 4). 
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(7) Σε προκαταρκτικό στάδιο, τα στοιχεία που διαβιβάστηκαν στην Επιτροπή από τα κράτη μέλη σχετικά με το εισαγωγικό 
εμπόριο των προϊόντων που αποτελούν αντικείμενο έρευνας και υποβάλλονται σε μέτρα σύμφωνα με το άρθρο 14 
παράγραφος 6 του βασικού κανονισμού, δείχνουν ότι, ύστερα από την επιβολή μέτρων στο οικείο προϊόν, σημειώθηκε 
σημαντική μεταβολή του τρόπου διεξαγωγής των εμπορικών συναλλαγών που αφορούν εξαγωγές από τη Λαϊκή 
Δημοκρατία της Κίνας και την Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη προς την Ένωση. Δεν φαίνεται να υπάρχει αποχρών λόγος ή 
οικονομική αιτιολόγηση, πλην της επιβολής του δασμού, για τη μεταβολή αυτή. 

(8) Η μεταβολή αυτή φαίνεται να οφείλεται στη μεταφόρτωση του οικείου προϊόντος καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της 
Κίνας μέσω Ινδίας, Λάος και Ταϊλάνδης προς την Ένωση. Η Επιτροπή διαθέτει επαρκή αποδεικτικά στοιχεία που 
καταδεικνύουν ότι σε καμία από τις προαναφερθείσες χώρες δεν υπάρχουν εγκαταστάσεις παραγωγής ηλεκτροδίων 
βολφραμίου. 

(9) Επιπλέον, η Επιτροπή έχει στη διάθεσή της επαρκή αποδεικτικά στοιχεία από τα οποία προκύπτει ότι τα επανορθωτικά 
αποτελέσματα που έχει η επιβολή των ισχυόντων μέτρων αντιντάμπινγκ στο οικείο προϊόν υπονομεύονται τόσο ως προς τις 
ποσότητες όσο και ως προς τις τιμές. Σημαντικός όγκος εισαγωγών του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας 
φαίνεται να έχει αντικαταστήσει τις εισαγωγές του οικείου προϊόντος. Επιπλέον, υπάρχουν επαρκή στοιχεία που 
αποδεικνύουν ότι οι εισαγωγές του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας γίνονται σε τιμές χαμηλότερες της μη 
ζημιογόνου τιμής την οποία προσδιόρισε η έρευνα που είχε ως αποτέλεσμα την επιβολή των ισχυόντων μέτρων. 

(10) Τέλος, η Επιτροπή έχει επαρκή εκ πρώτης όψεως αποδεικτικά στοιχεία σύμφωνα με τα οποία οι τιμές του προϊόντος που 
αποτελεί αντικείμενο της έρευνας είναι αντικείμενο ντάμπινγκ σε σχέση με την κανονική αξία που είχε καθοριστεί 
προηγουμένως για το οικείο προϊόν. 

(11) Εάν, κατά την πορεία της έρευνας, διαπιστωθούν άλλες πρακτικές καταστρατήγησης μέσω της Ινδίας, του Λάος και της 
Ταϊλάνδης που εμπίπτουν στο άρθρο 13 του βασικού κανονισμού, εκτός από τη μεταφόρτωση, η έρευνα μπορεί να 
καλύψει και αυτές τις πρακτικές. 

E. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

(12) Κατόπιν των ανωτέρω, η Επιτροπή κατέληξε στο συμπέρασμα ότι υπάρχουν επαρκή αποδεικτικά στοιχεία που δικαιολογούν 
την έναρξη έρευνας, δυνάμει του άρθρου 13 παράγραφος 3 του βασικού κανονισμού, και την υπαγωγή σε καταγραφή των 
εισαγωγών του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας, σύμφωνα με το άρθρο 14 παράγραφος 5 του βασικού 
κανονισμού. 

(13) Για να συγκεντρωθούν οι απαραίτητες πληροφορίες γι’ αυτή την έρευνα, όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη θα πρέπει να 
επικοινωνήσουν με την Επιτροπή το συντομότερο δυνατό και το αργότερο εντός της προθεσμίας που καθορίζεται στο 
άρθρο 3 παράγραφος 2 του παρόντος κανονισμού. Η προθεσμία που ορίζεται στο άρθρο 3 παράγραφος 2 του παρόντος 
κανονισμού ισχύει για όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. Ενδέχεται να ζητηθούν πληροφορίες και από τον ενωσιακό κλάδο 
παραγωγής, κατά περίπτωση. 

(14) Οι αρχές της Ινδίας, του Λάος, της Ταϊλάνδης και της Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας θα ενημερωθούν για την έναρξη της 
έρευνας. 

α) Συλλογή πληροφοριών και διεξαγωγή ακροάσεων 

(15) Όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη, συμπεριλαμβανομένου του ενωσιακού κλάδου παραγωγής, των εισαγωγέων και κάθε 
συναφούς ένωσης, καλούνται να γνωστοποιήσουν γραπτώς τις απόψεις τους και να παράσχουν αποδεικτικά στοιχεία, υπό 
την προϋπόθεση ότι οι παρατηρήσεις αυτές υποβάλλονται εντός της προθεσμίας που προβλέπεται στο άρθρο 3 
παράγραφος 2 του κανονισμού. Επιπλέον, η Επιτροπή μπορεί να δεχθεί σε ακρόαση τα ενδιαφερόμενα μέρη, εφόσον 
υποβάλουν αίτηση γραπτώς και αποδείξουν ότι υπάρχουν ιδιαίτεροι λόγοι για τους οποίους θα πρέπει να γίνουν δεκτά σε 
ακρόαση. 

β) Απαλλαγή από την υποχρέωση καταγραφής των εισαγωγών ή από τα μέτρα και ερωτηματολόγια 

(16) Σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 4 του βασικού κανονισμού, οι εισαγωγές του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο 
της έρευνας μπορούν να απαλλαγούν από την καταγραφή ή τα μέτρα αν η εισαγωγή δεν αποτελεί καταστρατήγηση. 

(17) Καθώς η πιθανή καταστρατήγηση λαμβάνει χώρα εκτός της Ένωσης, μπορούν να χορηγηθούν απαλλαγές, σύμφωνα με το 
άρθρο 13 παράγραφος 4 του βασικού κανονισμού, σε παραγωγούς του προϊόντος που αποτελεί αντικείμενο της έρευνας 
στην Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη, οι οποίοι μπορούν να αποδείξουν ότι δεν εφαρμόζουν πρακτικές καταστρατήγησης 
όπως ορίζεται στο άρθρο 13 παράγραφος 1 και 2 του βασικού κανονισμού. Τυχόν παραγωγοί που επιθυμούν να τους 
χορηγηθεί απαλλαγή θα πρέπει να αναγγελθούν εντός της προθεσμίας που αναφέρεται στο άρθρο 3 παράγραφος 1 του 
παρόντος κανονισμού. Στον φάκελο υπόψη των ενδιαφερόμενων μερών, καθώς και στον ιστότοπο της ΓΔ Εμπορίου (http:// 
trade.ec.europa.eu/tdi/case_details.cfm?id=2427), διατίθεται ερωτηματολόγιο, το οποίο πρέπει να υποβληθεί εντός της 
προθεσμίας που αναφέρεται στο άρθρο 3 παράγραφος 2 του παρόντος κανονισμού. 
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ΣΤ. ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΗ 

(18) Σύμφωνα με το άρθρο 14 παράγραφος 5 του βασικού κανονισμού, οι εισαγωγές του προϊόντος που αποτελούν αντικείμενο 
της έρευνας θα πρέπει να υποβάλλονται σε καταγραφή, ούτως ώστε να διασφαλίζεται ότι, αν επιβεβαιωθεί η 
καταστρατήγηση, θα είναι δυνατή η είσπραξη δασμών αντιντάμπινγκ κατάλληλου ύψους, από την ημερομηνία επιβολής της 
υποχρέωσης καταγραφής. 

Ζ. ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ 

(19) Για λόγους χρηστής διαχείρισης, θα πρέπει να καθοριστούν προθεσμίες εντός των οποίων: 

— τα ενδιαφερόμενα μέρη μπορούν να αναγγελθούν στην Επιτροπή, να εκθέσουν γραπτώς τις απόψεις τους ή να 
παράσχουν οποιεσδήποτε άλλες πληροφορίες οι οποίες θα πρέπει να ληφθούν υπόψη κατά την έρευνα, 

— οι παραγωγοί στην Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη μπορούν να ζητήσουν απαλλαγή από την καταγραφή των 
εισαγωγών ή από τα μέτρα, 

— τα ενδιαφερόμενα μέρη μπορούν να υποβάλουν γραπτή αίτηση για να γίνουν δεκτά σε ακρόαση από την Επιτροπή. 

(20) Εφιστάται η προσοχή των μερών στο γεγονός ότι η άσκηση των διαδικαστικών δικαιωμάτων που αναφέρονται στον βασικό 
κανονισμό εξαρτάται από το κατά πόσον τα μέρη θα αναγγελθούν εντός των προθεσμιών που ορίζονται στο άρθρο 3 του 
παρόντος κανονισμού. 

Η. ΑΡΝΗΣΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

(21) Όταν ένα ενδιαφερόμενο μέρος αρνείται την πρόσβαση σε απαραίτητες πληροφορίες ή δεν τις παρέχει εντός της 
προβλεπόμενης προθεσμίας ή παρεμποδίζει σε σημαντικό βαθμό την έρευνα, επιτρέπεται να συνάγονται συμπεράσματα, είτε 
καταφατικά είτε αρνητικά, με βάση τα διαθέσιμα στοιχεία, σύμφωνα με το άρθρο 18 του βασικού κανονισμού. 

(22) Όταν διαπιστώνεται ότι ένα ενδιαφερόμενο μέρος έχει προσκομίσει ψευδή ή παραπλανητικά στοιχεία, τα εν λόγω στοιχεία 
δεν λαμβάνονται υπόψη και είναι δυνατό να χρησιμοποιηθούν τα διαθέσιμα πραγματικά στοιχεία, σύμφωνα με το άρθρο 18 
του βασικού κανονισμού. 

(23) Αν ένα ενδιαφερόμενο μέρος δεν συνεργάζεται ή συνεργάζεται μόνο εν μέρει και, συνεπώς, τα συμπεράσματα βασίζονται στα 
διαθέσιμα πραγματικά στοιχεία, σύμφωνα με το άρθρο 18 του βασικού κανονισμού, το αποτέλεσμα ενδέχεται να είναι 
λιγότερο ευνοϊκό για το εν λόγω μέρος από ό,τι θα ήταν αν είχε συνεργαστεί. 

Θ. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 

(24) Σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 3 του βασικού κανονισμού, η έρευνα θα ολοκληρωθεί εντός εννέα μηνών από την 
ημερομηνία έναρξης ισχύος του παρόντος κανονισμού. 

Ι. ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

(25) Σημειώνεται ότι η επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που θα συλλεχθούν στο πλαίσιο αυτής της έρευνας θα 
πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τον κανονισμό (ΕΕ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (3). 

(26) Στον δικτυακό τόπο της ΓΔ Trade: http://ec.europa.eu/trade/policy/accessing-markets/trade-defence/ διατίθεται 
ανακοίνωση σχετικά με την προστασία δεδομένων με την οποία ενημερώνονται όλα τα πρόσωπα σχετικά με την επεξεργασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων εμπορικής άμυνας της Επιτροπής. 

ΙΑ. ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΚΡΟΑΣΕΩΝ 

(27) Τα ενδιαφερόμενα μέρη μπορούν να ζητήσουν την παρέμβαση του συμβούλου ακροάσεων για τις διαδικασίες εμπορικών 
προσφυγών. Ο σύμβουλος ακροάσεων εξετάζει τις αιτήσεις πρόσβασης στον φάκελο, τις διαφορές ως προς τον 
εμπιστευτικό χαρακτήρα εγγράφων, τις αιτήσεις παράτασης προθεσμιών και κάθε άλλη αίτηση που αφορά τα δικαιώματα 
άμυνας των ενδιαφερόμενων μερών, καθώς και τις αιτήσεις που υποβάλλονται από τρίτους, όπως αυτές τυχόν προκύπτουν 
κατά τη διαδικασία. 

(28) Ο σύμβουλος ακροάσεων μπορεί να διοργανώσει ακρόαση και να μεσολαβήσει μεταξύ του ενδιαφερόμενου μέρους ή των 
ενδιαφερόμενων μερών και της Επιτροπής, ώστε να εξασφαλιστεί η πλήρης άσκηση των δικαιωμάτων υπεράσπισης των 
ενδιαφερόμενων μερών. Κάθε αίτηση ακρόασης από τον σύμβουλο ακροάσεων θα πρέπει να υποβληθεί εγγράφως και να 
προσδιορίζει τους λόγους υποβολής της. Ο σύμβουλος ακροάσεων θα εξετάσει την αιτιολόγηση των αιτήσεων. Οι 
ακροάσεις αυτές θα πρέπει να πραγματοποιούνται μόνον αν τα ζητήματα δεν έχουν διευθετηθεί με τις υπηρεσίες της 
Επιτροπής σε εύθετο χρόνο. 

(3) Κανονισμός (ΕΚ) 2018/1725 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2018, για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα θεσμικά και λοιπά όργανα και τους οργανισμούς της 
Ένωσης και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών, και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και της απόφασης 
αριθ. 1247/2002/ΕΚ (ΕΕ L 295 της 21.11.2018, σ. 39). 
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(29) Κάθε αίτηση πρέπει να υποβάλλεται εγκαίρως και χωρίς καθυστέρηση, ώστε να μην τίθεται σε κίνδυνο η ομαλή διεξαγωγή της 
διαδικασίας. Προς τον σκοπό αυτόν, τα ενδιαφερόμενα μέρη θα πρέπει να ζητήσουν την παρέμβαση του συμβούλου 
ακροάσεων το νωρίτερο δυνατόν μετά την επέλευση του γεγονότος που δικαιολογεί την εν λόγω παρέμβαση. Καταρχήν, τα 
χρονικά πλαίσια που καθορίζονται στο τμήμα 5.7 για την υποβολή αιτήματος ακρόασης με τις υπηρεσίες της Επιτροπής 
ισχύουν, τηρουμένων των αναλογιών, και για τα αιτήματα ακρόασης με τον σύμβουλο ακροάσεων. Όταν τα αιτήματα 
ακρόασης υποβάλλονται εκπρόθεσμα, ο σύμβουλος ακροάσεων εξετάζει επίσης τους λόγους της εκπρόθεσμης υποβολής, τη 
φύση των ζητημάτων που εγείρονται και τον αντίκτυπο των εν λόγω ζητημάτων στα δικαιώματα άμυνας, λαμβάνοντας 
δεόντως υπόψη το συμφέρον της χρηστής διοίκησης και την έγκαιρη ολοκλήρωση της έρευνας. 

(30) Για περισσότερες πληροφορίες και στοιχεία επικοινωνίας, τα ενδιαφερόμενα μέρη μπορούν να ανατρέξουν στις ιστοσελίδες 
του συμβούλου ακροάσεων στον δικτυακό τόπο της ΓΔ Εμπορίου: http://ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/ 
contacts/hearing-officer/. 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ: 

Άρθρο 1 

Αρχίζει έρευνα σύμφωνα με το άρθρο 13 παράγραφος 3 του κανονισμού (ΕΕ) 2016/1036, με σκοπό να διαπιστωθεί αν οι 
εισαγωγές στην Ένωση ηλεκτροδίων βολφραμίου, συμπεριλαμβανομένων των ράβδων βολφραμίου για ηλεκτρόδια συγκόλλησης, 
που αποτελούνται κατά 94 % και άνω κατά βάρος από βολφράμιο, πέραν εκείνων που λαμβάνονται απλώς με θερμοσυσσωμάτωση, 
είτε είναι κομμένα σε ορισμένο μήκος είτε όχι, τα οποία σήμερα υπάγονται στους κωδικούς ΣΟ ex 8101 99 10 και ex 8515 90 80 
(κωδικοί TARIC 8101 99 10 11, 8101 91 09 12, 8101 99 10 13 και 8515 90 80 11, 8515 90 80 12 και 8515 90 80 13) και 
μεταφορτώνονται από την Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη, είτε δηλώνονται ως καταγωγής Ινδίας, Λάος και Ταϊλάνδης είτε όχι, 
καταστρατηγούν τα μέτρα που έχουν επιβληθεί με τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2019/1267. 

Άρθρο 2 

1. Οι τελωνειακές αρχές όλων των κρατών μελών λαμβάνουν τα κατάλληλα μέτρα, δυνάμει του άρθρου 13 παράγραφος 3 και του 
άρθρου 14 παράγραφος 5 του κανονισμού (ΕΕ) 2016/1036, με σκοπό την καταγραφή των εισαγωγών στην Ένωση που ορίζονται στο 
άρθρο 1 του παρόντος κανονισμού. 

2. Η καταγραφή λήγει εννέα μήνες μετά την ημερομηνία έναρξης ισχύος του παρόντος κανονισμού. 

3. Η Επιτροπή μπορεί να ζητήσει από τις τελωνειακές αρχές να παύσουν την καταγραφή όσον αφορά τις εισαγωγές προϊόντων 
στην Ένωση οι οποίες πραγματοποιούνται από εξαγωγείς/παραγωγούς που ζήτησαν απαλλαγή από την καταγραφή και για τους 
οποίους διαπιστώθηκε ότι πληρούν τις προϋποθέσεις χορήγησης απαλλαγής. 

Άρθρο 3 

1. Τα ενδιαφερόμενα μέρη οφείλουν να αναγγελθούν ερχόμενα σε επαφή με την Επιτροπή εντός 15 ημερών από την ημερομηνία 
έναρξης ισχύος του παρόντος κανονισμού. 

2. Τα ενδιαφερόμενα μέρη, προκειμένου να ληφθούν υπόψη οι παρατηρήσεις τους κατά την έρευνα, οφείλουν να 
κοινοποιήσουν τις απόψεις τους γραπτώς και να απαντήσουν στο ερωτηματολόγιο, σε περίπτωση που ζητείται απαλλαγή από την 
καταγραφή των εισαγωγών ή από τα μέτρα, ή να υποβάλουν τυχόν άλλες πληροφορίες εντός 37 ημερών από την ημερομηνία 
δημοσίευσης του παρόντος κανονισμού στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά. 

3. Τα ενδιαφερόμενα μέρη μπορούν επίσης να αιτηθούν να γίνουν δεκτά για ακρόαση από την Επιτροπή εντός της ίδιας 
προθεσμίας των 37 ημερών. 

4. Οι πληροφορίες που υποβάλλονται στην Επιτροπή για τους σκοπούς των ερευνών εμπορικής άμυνας είναι απαλλαγμένες από 
δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας. Τα ενδιαφερόμενα μέρη, πριν υποβάλουν στην Επιτροπή πληροφορίες και/ή δεδομένα τα 
οποία υπόκεινται σε δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας τρίτων, πρέπει να ζητήσουν ειδική άδεια από τον κάτοχο των 
δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας που να επιτρέπει ρητά στην Επιτροπή α) να χρησιμοποιήσει τις πληροφορίες και τα 
δεδομένα για τους σκοπούς αυτής της διαδικασίας εμπορικής άμυνας και β) να παράσχει τις πληροφορίες και/ή τα στοιχεία στα 
ενδιαφερόμενα για την παρούσα έρευνα μέρη σε μορφή που να τους επιτρέπει να ασκήσουν τα δικαιώματα άμυνάς τους. 

5. Όλες οι γραπτές παρατηρήσεις, συμπεριλαμβανομένων των πληροφοριών που ζητούνται στον παρόντα κανονισμό, των 
συμπληρωμένων ερωτηματολογίων και της αλληλογραφίας, που υποβάλλονται από τα ενδιαφερόμενα μέρη και ζητείται να 
αντιμετωπιστούν ως εμπιστευτικές, φέρουν την ένδειξη «Limited» (Περιορισμένης διανομής) (4). Τα μέρη που υποβάλλουν 
πληροφορίες κατά τη διάρκεια της παρούσας έρευνας καλούνται να αιτιολογήσουν το αίτημά τους για εμπιστευτική μεταχείριση. 

(4) Έγγραφο που φέρει την ένδειξη «Limited» (περιορισμένης διανομής) είναι εμπιστευτικό, σύμφωνα με το άρθρο 19 του βασικού κανονισμού και 
το άρθρο 6 της συμφωνίας του ΠΟΕ σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου VI της GATT 1994 (συμφωνία αντιντάμπινγκ). Το έγγραφο αυτό 
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6. Τα ενδιαφερόμενα μέρη που υποβάλλουν πληροφορίες περιορισμένης διανομής («Limited») οφείλουν να προσκομίσουν μη 
εμπιστευτικές περιλήψεις τους, σύμφωνα με το άρθρο 19 παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΕ) 2016/1036, οι οποίες θα φέρουν 
την ένδειξη «For inspection by interested parties» («Προς εξέταση από τα ενδιαφερόμενα μέρη»). Οι εν λόγω περιλήψεις θα 
πρέπει να είναι αρκετά λεπτομερείς, ώστε να επιτρέπουν την κατανόηση, σε ικανοποιητικό βαθμό, της ουσίας της πληροφορίας που 
υποβάλλεται εμπιστευτικά. 

7. Αν μέρος που υποβάλλει πληροφορίες εμπιστευτικού χαρακτήρα δεν εξηγήσει πειστικά τους λόγους για τους οποίους 
αιτείται την εμπιστευτική μεταχείρισή τους ή δεν προσκομίσει μη εμπιστευτικού χαρακτήρα περίληψή τους στην απαιτούμενη 
μορφή και ποιότητα, η Επιτροπή μπορεί να μη λάβει υπόψη της τις εν λόγω πληροφορίες, εκτός αν αποδεικνύεται από έγκυρες 
πηγές ότι οι πληροφορίες είναι ορθές. 

8. Τα ενδιαφερόμενα μέρη καλούνται να υποβάλλουν όλες τις παρατηρήσεις και τις αιτήσεις τους μέσω του TRON.tdi (https:// 
webgate.ec.europa.eu/tron/TDI), μαζί με σαρωμένες εξουσιοδοτήσεις και πιστοποιητικά. 

Για να έχουν πρόσβαση στο TRON.tdi, τα ενδιαφερόμενα μέρη πρέπει να διαθέτουν λογαριασμό EU Login. Πλήρεις οδηγίες για το 
πώς μπορείτε να εγγραφείτε και να χρησιμοποιήσετε το TRON.tdi βρίσκονται στο έγγραφο https://webgate.ec.europa.eu/tron/ 
resources/documents/gettingStarted.pdf. 

Με τη χρήση του TRON.tdi ή του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα μέρη εκφράζουν τη συμφωνία τους με τους κανόνες που 
ισχύουν για την ηλεκτρονική υποβολή στοιχείων, οι οποίοι εμπεριέχονται στο έγγραφο «ΑΛΛΗΛΟΓΡΑΦΙΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΣΕ ΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ», το οποίο δημοσιεύεται στον ιστότοπο της Γενικής Διεύθυνσης Εμπορίου 
της Επιτροπής: http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2011/june/tradoc_148003.pdf. 

Τα ενδιαφερόμενα μέρη πρέπει να δηλώσουν την επωνυμία, τη διεύθυνση, τον αριθμό τηλεφώνου και έγκυρη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και να διασφαλίσουν ότι η παρεχόμενη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι η λειτουργική 
και επίσημη επιχειρηματική τους διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, η οποία ελέγχεται σε καθημερινή βάση. Από τη στιγμή 
που θα υποβληθούν τα στοιχεία επικοινωνίας, η Επιτροπή θα επικοινωνεί με τα ενδιαφερόμενα μέρη μόνο μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου, εκτός εάν τα εν λόγω μέρη ζητήσουν ρητά να λαμβάνουν όλα τα έγγραφα της Επιτροπής με άλλα μέσα 
επικοινωνίας ή εκτός εάν η φύση του προς αποστολή εγγράφου απαιτεί τη χρήση συστημένου ταχυδρομείου. Για περαιτέρω 
κανόνες και πληροφορίες σχετικά με την αλληλογραφία με την Επιτροπή, συμπεριλαμβανομένων των αρχών που εφαρμόζονται για 
την υποβολή παρατηρήσεων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, τα ενδιαφερόμενα μέρη θα πρέπει να συμβουλεύονται τις οδηγίες 
επικοινωνίας με τα ενδιαφερόμενα μέρη που αναφέρονται ανωτέρω. 

Διεύθυνση αλληλογραφίας της Επιτροπής: 

European Commission 
Directorate-General for Trade 
Directorate H 
Office: CHAR 04/039 
1049 Brussels 
BELGIUM 

TRON.tdi: https://webgate.ec.europa.eu/tron/tdi 

Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: TRADE-R710@ec.europa.eu 

Άρθρο 4 

Ο παρών κανονισμός αρχίζει να ισχύει την επομένη της δημοσίευσής του στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Ο παρών κανονισμός είναι δεσμευτικός ως προς όλα τα μέρη του και ισχύει άμεσα σε κάθε κράτος 
μέλος. 

Βρυξέλλες, 17 Δεκεμβρίου 2019.  

Για την Επιτροπή 
Η Πρόεδρος 

Ursula VON DER LEYEN     

προστατεύεται επίσης δυνάμει του άρθρου 4 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1049/2001 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (ΕΕ 
L 145 της 31.5.2001, σ. 43). 
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2019/2172 ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

της 5ης Δεκεμβρίου 2019 

με την οποία διαπιστώνεται ότι δεν έχουν ληφθεί αποτελεσματικά μέτρα από την Ουγγαρία σε εφαρμογή 
της σύστασης του Συμβουλίου της 14ης Ιουνίου 2019 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1466/97 του Συμβουλίου, της 7ης Ιουλίου 1997, για την ενίσχυση της εποπτείας της 
δημοσιονομικής κατάστασης και την εποπτεία και το συντονισμό των οικονομικών πολιτικών (1), και ιδίως το άρθρο 10 
παράγραφος 2 τέταρτο εδάφιο, 

Έχοντας υπόψη τη σύσταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Στις 22 Ιουνίου 2018, το Συμβούλιο διαπίστωσε, σύμφωνα με το άρθρο 121 παράγραφος 4 της Συνθήκης, ότι το 2017 
σημειώθηκε σημαντική απόκλιση από τον μεσοπρόθεσμο δημοσιονομικό στόχο της Ουγγαρίας. Λόγω της διαπιστωθείσας 
αυτής σημαντικής απόκλισης, στις 22 Ιουνίου 2018 (2) το Συμβούλιο εξέδωσε σύσταση με την οποία συνιστά στην 
Ουγγαρία να λάβει τα αναγκαία μέτρα για την αντιμετώπιση της εν λόγω απόκλισης. Το Συμβούλιο διαπίστωσε στη 
συνέχεια ότι η Ουγγαρία δεν είχε λάβει αποτελεσματικά μέτρα σε εφαρμογή της εν λόγω σύστασης και στις 4 Δεκεμβρίου 
2018 εξέδωσε αναθεωρημένη σύσταση (3). Το Συμβούλιο διαπίστωσε στη συνέχεια ότι η Ουγγαρία δεν είχε λάβει 
αποτελεσματικά μέτρα σε εφαρμογή της εν λόγω αναθεωρημένης σύστασης. 

(2) Στις 14 Ιουνίου 2019 το Συμβούλιο διαπίστωσε ότι το 2018 είχε σημειωθεί και πάλι σημαντική απόκλιση από την πορεία 
προσαρμογής για την επίτευξη του μεσοπρόθεσμου δημοσιονομικού στόχου στην Ουγγαρία. Σε αυτή τη βάση, το 
Συμβούλιο εξέδωσε σύσταση (4) καλώντας την Ουγγαρία να λάβει τα αναγκαία μέτρα προκειμένου να διασφαλίσει ότι ο 
ονομαστικός ρυθμός αύξησης των καθαρών πρωτογενών δημόσιων δαπανών (5) δεν θα υπερβεί το 3,3 % το 2019 και το 
4,7 % το 2020, ποσοστά που αντιστοιχούν σε ετήσια διαρθρωτική προσαρμογή της τάξης του 1,0 % του ακαθάριστου 
εγχώριου προϊόντος (ΑΕΠ) το 2019 και του 0,75 % του ΑΕΠ το 2020. Η συνιστώμενη προσπάθεια για το 2020 κρίθηκε 
σκόπιμη, υπό την προϋπόθεση της συμμόρφωσης με την απαιτούμενη προσαρμογή το 2019. Το Συμβούλιο συνέστησε 
επίσης στην Ουγγαρία να χρησιμοποιήσει όλα τα έκτακτα έσοδα για τη μείωση του ελλείμματος, και ότι τα μέτρα 
δημοσιονομικής εξυγίανσης θα πρέπει να εξασφαλίζουν τη διαρκή βελτίωση του διαρθρωτικού ισοζυγίου της γενικής 
κυβέρνησης με ευνοϊκό για την ανάπτυξη τρόπο. Το Συμβούλιο όρισε ως προθεσμία την 15η Οκτωβρίου 2019 για να 
υποβάλει η Ουγγαρία έκθεση σχετικά με τη δράση που ανέλαβε σε εφαρμογή της σύστασης της 14ης Ιουνίου 2019. 

(3) Στις 26 Σεπτεμβρίου 2019 η Επιτροπή διοργάνωσε αποστολή ενισχυμένης εποπτείας στην Ουγγαρία για τους σκοπούς της 
επιτόπιας παρακολούθησης, σύμφωνα με το άρθρο -11 παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1466/97. Η Επιτροπή, 
αφού διαβίβασε τα προσωρινά πορίσματά της στις ουγγρικές αρχές για να διατυπώσουν παρατηρήσεις, υπέβαλε έκθεση με 
τα πορίσματά της στο Συμβούλιο στις 20 Νοεμβρίου 2019. Τα εν λόγω πορίσματα δημοσιοποιήθηκαν. Στην έκθεση της 
Επιτροπής διαπιστώνεται ότι οι ουγγρικές αρχές προτίθενται να διατηρήσουν τον στόχο για ονομαστικό έλλειμμα της τάξης 
1,8 % του ΑΕΠ το 2019, όπως έχει οριστεί στο πρόγραμμα σύγκλισης για το 2019. Για το 2020, οι ουγγρικές αρχές 
αναθεώρησαν τον στόχο για το έλλειμμα στο 1 % του ΑΕΠ, καθιστώντας τον πιο φιλόδοξο από τον στόχο του 1,5 % του 
ΑΕΠ που αναφέρεται στο πρόγραμμα σύγκλισης για το 2019. Οι ουγγρικές αρχές συνεπώς σχεδιάζουν να ενεργήσουν 
βάσει της σύστασης της 14ης Ιουνίου 2019 μόνο όσον αφορά το έτος 2020. 

(1) ΕΕ L 209 της 2.8.1997, σ. 1. 
(2) Σύσταση του Συμβουλίου, της 22ας Ιουνίου 2018, με σκοπό τη διόρθωση της σημαντικής παρατηρηθείσας απόκλισης από την πορεία 

προσαρμογής προς την επίτευξη του μεσοπρόθεσμου δημοσιονομικού στόχου στην Ουγγαρία (ΕΕ C 223 της 27.6.2018, σ. 1). 
(3) Σύσταση του Συμβουλίου, της 4ης Δεκεμβρίου 2018, με σκοπό τη διόρθωση της σημαντικής παρατηρηθείσας απόκλισης από την πορεία 

προσαρμογής για την επίτευξη του μεσοπρόθεσμου δημοσιονομικού στόχου στην Ουγγαρία (ΕΕ C 460 της 21.12.2018, σ. 4). 
(4) Σύσταση του Συμβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2019, με σκοπό τη διόρθωση της σημαντικής παρατηρηθείσας απόκλισης από την πορεία 

προσαρμογής για την επίτευξη του μεσοπρόθεσμου δημοσιονομικού στόχου στην Ουγγαρία (ΕΕ C 210 της 21.6.2019, σ. 4). 
(5) Οι καθαρές πρωτογενείς δημόσιες δαπάνες αποτελούνται από τις συνολικές δημόσιες δαπάνες, εξαιρουμένων των δαπανών για τόκους, των 

δαπανών για προγράμματα της Ένωσης που αναπληρώνονται στο σύνολό τους από ενωσιακά κονδύλια και των αλλαγών μη διακριτικής 
ευχέρειας στη χρηματοδότηση των παροχών ανεργίας. Ο εθνικά χρηματοδοτούμενος ακαθάριστος σχηματισμός παγίου κεφαλαίου 
εξομαλύνεται σε διάστημα τετραετίας. Συνυπολογίζονται τα μέτρα διακριτικής ευχέρειας στο σκέλος των εσόδων ή οι αυξήσεις εσόδων που 
είναι υποχρεωτικές διά νόμου. Τα έκτακτα μέτρα τόσο στο σκέλος των εσόδων όσο και στο σκέλος των δαπανών συμψηφίζονται. 
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(4) Στις 15 Οκτωβρίου 2019 οι ουγγρικές αρχές υπέβαλαν έκθεση σχετικά με τη δράση που ανέλαβαν σε εφαρμογή της 
σύστασης του Συμβουλίου της 14ης Ιουνίου 2019. Παρά τις πιο ευνοϊκές μακροοικονομικές και δημοσιονομικές εξελίξεις 
μέχρι στιγμής το 2019, στην εν λόγω έκθεση οι ουγγρικές αρχές διατηρούν τον στόχο για το έλλειμμα της γενικής 
κυβέρνησης που προβλέπει το πρόγραμμα σύγκλισης του 2019 και ανέρχεται σε 1,8 % του ΑΕΠ το 2019. Για το 2020, οι 
ουγγρικές αρχές επιβεβαιώνουν τον στόχο για ονομαστικό έλλειμμα 1,0 % του ΑΕΠ, σύμφωνα με τον προϋπολογισμό του 
2020, και 0,5 % του ΑΕΠ καλύτερα σε σχέση με τον στόχο που προβλέπεται στο πρόγραμμα σύγκλισης του 2019. Η 
έκθεση υπενθυμίζει το υψηλό αποθεματικό (1 % του ΑΕΠ) που περιλαμβάνεται στον στόχο για το έλλειμμα για το 2020, 
το οποίο προορίζεται για τη διαχείριση εξωτερικών κινδύνων και θα μπορούσε να χρησιμοποιηθεί μόνο εφόσον αναμένεται 
να επιτευχθεί ο στόχος για το έλλειμμα. Η έκθεση απαριθμεί τα επιβαρυντικά για το έλλειμμα μέτρα που περιέχονται στο 
πρόγραμμα δράσης για την οικονομική προστασία που θέσπισε η ουγγρική κυβέρνηση στις 30 Μαΐου 2019 και τα οποία 
αποσκοπούν στη στήριξη της ανάπτυξης κατά τα προσεχή έτη με ποσοστό υψηλότερο κατά 2 εκατοστιαίες μονάδες από 
τον ενωσιακό μέσο όρο. Τα πολυάριθμα οικονομικά προγράμματα που απαριθμούνται στην έκθεση δεν έχουν 
ποσοτικοποιηθεί σε μεγάλο βαθμό, και·η έκθεση δεν περιλαμβάνει δημοσιονομικές προβλέψεις για το 2019 και το 2020. 
Επομένως, η έκθεση δεν ανταποκρίνεται στην απαίτηση του Συμβουλίου όσον αφορά την υποβολή εκθέσεων. 

(5) Το 2019, βάσει των φθινοπωρινών προβλέψεων της Επιτροπής του 2019, η αύξηση των καθαρών πρωτογενών δημοσίων 
δαπανών εκτιμάται σε 6,8 %, ποσοστό που υπερβαίνει κατά πολύ το συνιστώμενο ποσοστό του 3,3 % (απόκλιση ύψους 
1,3 % του ΑΕΠ). Το διαρθρωτικό ισοζύγιο αναμένεται να βελτιωθεί κατά 0,5 % του ΑΕΠ, έναντι συνιστώμενης βελτίωσης 
ύψους 1,0 % του ΑΕΠ (απόκλιση 0,5 % του ΑΕΠ). Επομένως, και οι δύο πυλώνες υποδηλώνουν απόκλιση από τη 
συνιστώμενη προσαρμογή. Η χρήση αποπληθωριστή ΑΕΠ χαμηλότερου από τις τρέχουσες εκτιμήσεις επηρεάζει αρνητικά 
την εκτίμηση της τιμής αναφοράς για τις δαπάνες με βάση τον δείκτη αυτόν. Επιπλέον, η εξομάλυνση των εθνικά 
χρηματοδοτούμενων επενδύσεων επηρεάζει οριακά και αρνητικά την εκτίμηση της τιμής αναφοράς για τις δαπάνες. Το 
διαρθρωτικό ισοζύγιο, με τη σειρά του, επηρεάζεται θετικά από την εκτίμηση υψηλότερης δυνητικής ανάπτυξης στην οποία 
βασίζεται ο εν λόγω δείκτης, αλλά αρνητικά από την υστέρηση των εσόδων. Λαμβανομένων υπόψη των εν λόγω 
παραγόντων, η συνολική αξιολόγηση επιβεβαιώνει την απόκλιση από τη συνιστώμενη προσαρμογή το 2019. 

(6) Το 2020, βάσει των φθινοπωρινών προβλέψεων της Επιτροπής του 2019, η αύξηση των καθαρών πρωτογενών δημοσίων 
δαπανών εκτιμάται σε 7,5 %, ποσοστό που υπερβαίνει κατά πολύ το συνιστώμενο ποσοστό του 4,7 % (απόκλιση ύψους 
1,0 % του ΑΕΠ). Το διαρθρωτικό ισοζύγιο αναμένεται να βελτιωθεί κατά 1,2 % του ΑΕΠ, δηλαδή 0,4 εκατοστιαίες 
μονάδες πάνω από την προσπάθεια για 0,75 % του ΑΕΠ που συνέστησε το Συμβούλιο. Ως εκ τούτου, η τιμή αναφοράς για 
τις δαπάνες δείχνει ότι υπάρχει κίνδυνος απόκλισης από την απαιτούμενη προσαρμογή, ενώ το διαρθρωτικό ισοζύγιο δείχνει 
συμμόρφωση, με σχετικά μεγάλη απόκλιση. Οι δημόσιες επενδύσεις αυξήθηκαν σταθερά τα τελευταία χρόνια, ανερχόμενες 
στο επίπεδο του 6,4 % του ΑΕΠ το 2019, μακράν το υψηλότερο στην Ένωση. Στο πλαίσιο αυτό, η σχεδιαζόμενη μείωση 
το 2020 θεωρείται ως μια πιο μακράς διάρκειας εξομάλυνση του ποσοστού δημόσιων επενδύσεων. Ενώ η μείωση των 
επενδύσεων αντικατοπτρίζεται πλήρως στη μεταβολή του διαρθρωτικού ισοζυγίου, το ομαλοποιημένο επενδυτικό προφίλ 
στην τιμή αναφοράς για τις δαπάνες έχει ως αποτέλεσμα μια υπερβολικά αρνητική ένδειξη για τη δημοσιονομική 
προσπάθεια που παρέχεται από την τιμή αναφοράς για τις δαπάνες. Η τιμή αναφοράς για τις δαπάνες επηρεάζεται επίσης 
αρνητικά από τη χρήση χαμηλότερου αποπληθωριστή ΑΕΠ σε σύγκριση με τις τρέχουσες εκτιμήσεις. Εάν ληφθούν υπόψη 
οι εν λόγω παράγοντες, η τιμή αναφοράς για τις δαπάνες θα έδειχνε συμμόρφωση με την απαίτηση. Ταυτόχρονα, το 
διαρθρωτικό ισοζύγιο επηρεάζεται θετικά από το υψηλότερο σημείο εκτίμησης της δυνητικής αύξησης του ΑΕΠ στην 
οποία βασίζεται ο υπολογισμός του σε σύγκριση με τον μεσοπρόθεσμο μέσο όρο στον οποίο βασίζεται η τιμή αναφοράς 
για τις δαπάνες. Λαμβανομένων υπόψη των εν λόγω εκτιμήσεων, η συνολική αξιολόγηση καταλήγει στο συμπέρασμα ότι η 
Ουγγαρία θα υλοποιήσει τη συνιστώμενη προσαρμογή το 2020. 

(7) Τα ανωτέρω ευρήματα οδηγούν στο συμπέρασμα ότι η ανταπόκριση της Ουγγαρίας στη σύσταση του Συμβουλίου της 14ης 
Ιουνίου 2019 ήταν ανεπαρκής. Η δημοσιονομική προσπάθεια δεν αρκεί για να διασφαλιστεί ότι ο ονομαστικός ρυθμός 
αύξησης των καθαρών πρωτογενών δημόσιων δαπανών δεν υπερβαίνει το 3,3 % το 2019, ποσοστό που αντιστοιχεί σε 
ετήσια διαρθρωτική προσαρμογή ύψους 1,0 % του ΑΕΠ, ενώ το 2020 η σχεδιαζόμενη δημοσιονομική προσπάθεια είναι 
γενικά συνεπής με τη συνιστώμενη προσαρμογή, 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1 

Η Ουγγαρία δεν έλαβε αποτελεσματικά μέτρα για να ανταποκριθεί στη σύσταση του Συμβουλίου της 14ης Ιουνίου 2019. 
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Άρθρο 2 

Η παρούσα απόφαση απευθύνεται στην Ουγγαρία. 

Βρυξέλλες, 5 Δεκεμβρίου 2019.  

Για το Συμβούλιο 
Ο Πρόεδρος 
M. LINTILÄ     
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ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2019/2173 ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

της 16ης Δεκεμβρίου 2019 

για τον διορισμό πέντε μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης και ιδίως το άρθρο 286 παράγραφος 2, 

Έχοντας υπόψη τις προτάσεις του Βασιλείου των Κάτω Χωρών, της Γαλλικής Δημοκρατίας, της Ελληνικής Δημοκρατίας, του 
Μεγάλου Δουκάτου του Λουξεμβούργου και της Ομοσπονδιακής Δημοκρατίας της Γερμανίας, 

Έχοντας υπόψη τις γνώμες του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (1), 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Οι θητείες του κ. Νικολάου ΜΗΛΙΩΝΗ, της κας Danièle LAMARQUE, του κ. Henri GRETHEN και του κ. Alex 
BRENNINKMEIJER λήγουν στις 31 Δεκεμβρίου 2019. 

(2) Η θητεία του κ. Klaus-Heiner LEHNE λήγει στις 29 Φεβρουαρίου 2020. 

(3) Θα πρέπει επομένως να διορισθούν πέντε μέλη στο Ελεγκτικό Συνέδριο, 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1 

Οι ακόλουθοι διορίζονται μέλη του Ελεγκτικού Συνεδρίου: 

α) για την περίοδο από 1 Ιανουαρίου 2020 έως 31 Δεκεμβρίου 2025: 

— κ. Νικόλαος ΜΙΛΙΩΝΗΣ, 

— κ. François-Roger CAZALA, 

— κα Joëlle ELVINGER, 

— κ. Alex BRENNINKMEIJER, 

β) για την περίοδο από 1 Μαρτίου 2020 έως 28 Φεβρουαρίου 2026: 

— κ. Klaus-Heiner LEHNE. 

Άρθρο 2 

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από την ημέρα της έκδοσής της. 

Βρυξέλλες, 16 Δεκεμβρίου 2019.  

Για το Συμβούλιο 
Ο Πρόεδρος 

J. LEPPÄ     

(1) Γνώμες της 26ης Νοεμβρίου 2019 (δεν έχουν ακόμη δημοσιευθεί στην Επίσημη Εφημερίδα). 
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ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ (ΕΕ) 2019/2174 ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 17ης Δεκεμβρίου 2019 

σχετικά με την ύπαρξη συνθηκών της αγοράς, κατά την έννοια του άρθρου 35 του εκτελεστικού 
κανονισμού (ΕΕ) 2019/317 της Επιτροπής, όσον αφορά ορισμένες τερματικές υπηρεσίες αεροναυτιλίας 

στους αερολιμένες Alicante και Ibiza 

[κοινοποιηθείσα υπό τον αριθμό C(2019) 8919] 

(Το κείμενο στην ισπανική γλώσσα είναι το μόνο αυθεντικό) 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 550/2004 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 10ης Μαρτίου 
2004, σχετικά με την παροχή υπηρεσιών αεροναυτιλίας στο πλαίσιο του Ενιαίου Ευρωπαϊκού Ουρανού («κανονισμός για την 
παροχή υπηρεσιών») (1), και ιδίως το άρθρο 16 παράγραφος 1, 

Έχοντας υπόψη τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2019/317 της Επιτροπής, της 11ης Φεβρουαρίου 2019, σχετικά με την 
καθιέρωση μηχανισμού επιδόσεων και συστήματος χρέωσης τελών στον Ενιαίο Ευρωπαϊκό Ουρανό (2), και ιδίως το άρθρο 35 
παράγραφος 3, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Στις 29 Ιουλίου 2019, η Ισπανία κοινοποίησε στην Επιτροπή την προβλεπόμενη απόφαση του εν λόγω κράτους μέλους, 
σύμφωνα με την οποία ορισμένες τερματικές υπηρεσίες αεροναυτιλίας στους αερολιμένες Alicante και Ibiza υπόκεινται 
στις συνθήκες της αγοράς («η προβλεπόμενη απόφαση της Ισπανίας»). Πρόκειται, συγκεκριμένα, για υπηρεσίες εναέριας 
κυκλοφορίας που αφορούν τον έλεγχο αεροδρομίου. Η προβλεπόμενη απόφαση της Ισπανίας αφορά την τρίτη περίοδο 
αναφοράς κατά την έννοια του άρθρου 7 παράγραφος 1 του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317. 

(2) Δυνάμει του άρθρου 35 παράγραφος 3 του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317 και βάσει λεπτομερούς αξιολόγησης 
σύμφωνα με τους όρους του παραρτήματος X του εν λόγω κανονισμού, οι ισπανικές αρχές θεωρούν ότι οι σχετικές 
υπηρεσίες υπόκεινται στις συνθήκες της αγοράς. Οι ισπανικές αρχές συμβουλεύτηκαν εκπροσώπους των χρηστών του 
εναέριου χώρου, καθώς και άλλα ενδιαφερόμενα μέρη, όπως φορείς εκμετάλλευσης αερολιμένων και παρόχους υπηρεσιών 
αεροναυτιλίας. 

(3) Στην αξιολόγηση των ισπανικών αρχών συνεκτιμήθηκαν και τα έξι κριτήρια που προβλέπονται στο παράρτημα X του 
εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317. Σύμφωνα με το σημείο 6 του εν λόγω παραρτήματος, τα προηγούμενα κριτήρια 
αξιολογήθηκαν μεμονωμένα για κάθε αερολιμένα. Όσον αφορά τα κριτήρια που προβλέπονται στα σημεία 1 και 2 του εν 
λόγω παραρτήματος, οι ισπανικές αρχές διαπίστωσαν ότι δεν υπήρχαν σημαντικοί φραγμοί που θα εμπόδιζαν πάροχο 
υπηρεσιών να προσφέρει υπηρεσίες εναέριας κυκλοφορίας που αφορούν τον έλεγχο αεροδρομίου. Στο σχέδιο σύμβασης 
παροχής υπηρεσιών προβλέπονται οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες υπό τις οποίες οι αερολιμένες μπορούν να 
καταγγείλουν τη σύμβαση και να μεταβούν στην αυτοεξυπηρέτηση. Από την αξιολόγηση των ισπανικών αρχών προκύπτει 
επίσης ότι υφίστανται διαδικασίες που επιτρέπουν τη μεταφορά περιουσιακών στοιχείων και προσωπικού σε άλλη εταιρεία. 
Όσον αφορά το σημείο 3 του παραρτήματος X, επισημαίνεται ότι η Ισπανία διοργάνωσε πρόσκληση υποβολής προσφορών 
εφαρμόζοντας υφιστάμενη διαδικασία δημόσιου διαγωνισμού για την παροχή των υπό εξέταση υπηρεσιών. Κατά τη χρονική 
στιγμή διεξαγωγής του διαγωνισμού, υπήρχαν στην Ισπανία οκτώ διαφορετικοί πιστοποιημένοι πάροχοι υπηρεσιών 
αεροναυτιλίας, οι οποίοι αποτελούσαν αξιόπιστους εναλλακτικούς παρόχους υπηρεσιών που μπορούσαν να λάβουν μέρος 
στον διαγωνισμό. Ορισμένοι από τους εν λόγω παρόχους είχαν ήδη παράσχει υπηρεσίες αεροναυτιλίας στο παρελθόν. 
Όσον αφορά το κριτήριο που προβλέπεται στο σημείο 4 του παραρτήματος X, αμφότεροι οι αερολιμένες Alicante και 
Ibiza υπόκεινται σε εμπορικές πιέσεις και πράγματι υφίσταται έντονος ανταγωνισμός μεταξύ τους για την προσέλκυση 
τουριστικής κυκλοφορίας. Ο επιλεχθείς προσφέρων είναι διακριτός και ανεξάρτητος από τον τρέχοντα πάροχο υπηρεσιών 
αεροναυτιλίας κατά τη διαδρομή, άρα διασφαλίζεται ότι έχει χωριστούς λογαριασμούς και εκθέσεις αναφοράς, σύμφωνα με 
το σημείο 5 του παραρτήματος X. 

(4) Η Επιτροπή εξέτασε την προβλεπόμενη απόφαση της Ισπανίας και την αξιολόγηση στην οποία αυτή βασίζεται και κατέληξε 
στο συμπέρασμα ότι η αξιολόγηση των συνθηκών της αγοράς για την παροχή υπηρεσιών εναέριας κυκλοφορίας που 
αφορούν τον έλεγχο αεροδρομίου, όπως κοινοποιήθηκε από την Ισπανία στις 29 Ιουλίου 2019, διενεργήθηκε σύμφωνα με 
τους όρους που προβλέπονται στο παράρτημα X του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317. 

(1) ΕΕ L 96 της 31.3.2004, σ. 10. 
(2) ΕΕ L 56 της 25.2.2019, σ. 1. 
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ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1 

Η αξιολόγηση των συνθηκών της αγοράς για την παροχή υπηρεσιών εναέριας κυκλοφορίας που αφορούν τον έλεγχο αεροδρομίου 
στις ισπανικές ζώνες χρέωσης τερματικών τελών στους αερολιμένες Alicante και Ibiza κατά την τρίτη περίοδο αναφοράς κατά την 
έννοια του άρθρου 7 παράγραφος 1 του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317, όπως κοινοποιήθηκε από την Ισπανία στις 
29 Ιουλίου 2019, διενεργήθηκε σύμφωνα με τους όρους που προβλέπονται στο παράρτημα X του εκτελεστικού κανονισμού 
(ΕΕ) 2019/317. 

Άρθρο 2 

Η παρούσα απόφαση απευθύνεται στο Βασίλειο της Ισπανίας. 

Βρυξέλλες, 17 Δεκεμβρίου 2019.  

Για την Επιτροπή 
Adina-Ioana VALEAN 

Μέλος της Επιτροπής     

EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 329/96                                                                                                                                       19.12.2019   





EL 

ISSN 1977-0669 (ηλεκτρονική έκδοση) 
ISSN 1725-2547 (έντυπη έκδοση) 


	Περιεχόμενα
	Ανακοίνωση σχετικά με την έναρξη ισχύος της συμφωνίας μεταξύ των Ηνωμένων Πολιτειών της Αμερικής και της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με την κατανομή στις Ηνωμένες Πολιτείες μεριδίου της δασμολογικής ποσόστωσης για το βόειο κρέας υψηλής ποιότητας που αναφέρεται στο αναθεωρημένο μνημόνιο συμφωνίας σχετικά με την εισαγωγή βόειου κρέατος από ζώα στα οποία δεν έχουν χορηγηθεί ορισμένες αυξητικές ορμόνες και σχετικά με τους αυξημένους δασμούς που επιβάλλονται από τις Ηνωμένες Πολιτείες σε ορισμένα προϊόντα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (2014) 
	Κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2019/2170 της Επιτροπής της 27ης Σεπτεμβρίου 2019 σχετικά με την τροποποίηση του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού (ΕΕ) 2015/2195 για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ’ αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 
	Εκτελεστικός κανονισμός (ΕΕ) 2019/2171 της Επιτροπής της 17ης Δεκεμβρίου 2019 για την έναρξη έρευνας όσον αφορά την πιθανή καταστρατήγηση των μέτρων αντιντάμπινγκ που επιβλήθηκαν με τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2019/1267 στις εισαγωγές ηλεκτροδίων βολφραμίου καταγωγής Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας μέσω εισαγωγών ηλεκτροδίων βολφραμίου που αποστέλλονται από την Ινδία, το Λάος και την Ταϊλάνδη, είτε δηλώνονται ως καταγωγής Ινδίας, Λάος και Ταϊλάνδης είτε όχι, και για την υπαγωγή των εν λόγω εισαγωγών σε καταγραφή 
	Απόφαση (ΕΕ) 2019/2172 του Συμβουλίου της 5ης Δεκεμβρίου 2019 με την οποία διαπιστώνεται ότι δεν έχουν ληφθεί αποτελεσματικά μέτρα από την Ουγγαρία σε εφαρμογή της σύστασης του Συμβουλίου της 14ης Ιουνίου 2019 
	Απόφαση (ΕΕ) 2019/2173 του Συμβουλίου της 16ης Δεκεμβρίου 2019 για τον διορισμό πέντε μελών του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
	Εκτελεστική απόφαση (ΕΕ) 2019/2174 της Επιτροπής της 17ης Δεκεμβρίου 2019 σχετικά με την ύπαρξη συνθηκών της αγοράς, κατά την έννοια του άρθρου 35 του εκτελεστικού κανονισμού (ΕΕ) 2019/317 της Επιτροπής, όσον αφορά ορισμένες τερματικές υπηρεσίες αεροναυτιλίας στους αερολιμένες Alicante και Ibiza [κοινοποιηθείσα υπό τον αριθμό C(2019) 8919] (Το κείμενο στην ισπανική γλώσσα είναι το μόνο αυθεντικό) 

