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II
(Ανακοινώσεις)

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΘΕΣΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

Μη διατύπωση αντιρρήσεων σε κοινοποιηθείσα συγκέντρωση

(Υπόθεση M.8831 — Mondi/Powerflute)

(Κείμενο που παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ)

(2018/C 324/01)

Στις 23 Μαΐου 2018 η Επιτροπή αποφάσισε να μη διατυπώσει αντιρρήσεις σχετικά με την ανωτέρω κοινοποιηθείσα 
συγκέντρωση και να τη χαρακτηρίσει συμβιβάσιμη με την εσωτερική αγορά. Η απόφαση αυτή βασίζεται στο άρθρο 6 
παράγραφος 1 στοιχείο β) του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 139/2004 του Συμβουλίου (1). Το πλήρες κείμενο της απόφασης διατίθε­
ται μόνο στα αγγλικά και θα δημοσιοποιηθεί χωρίς τα επιχειρηματικά απόρρητα στοιχεία τα οποία ενδέχεται να περιέχει. Θα 
διατίθεται:

— από τη σχετική με τις συγκεντρώσεις ενότητα του δικτυακού τόπου της Επιτροπής για τον ανταγωνισμό 
(http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). O δικτυακός αυτός τόπος παρέχει διάφορα μέσα που βοηθούν στον 
εντοπισμό μεμονωμένων αποφάσεων για συγκεντρώσεις, όπως ευρετήρια επιχειρήσεων, αριθμών υποθέσεων και ημερομηνιών, 
καθώς και τομεακά ευρετήρια,

— σε ηλεκτρονική μορφή στον δικτυακό τόπο EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=el) με αριθμό 
εγγράφου 32018M8831. Ο δικτυακός τόπος EUR-Lex αποτελεί την επιγραμμική πρόσβαση στην ευρωπαϊκή νομοθεσία.

(1) ΕΕ L 24 της 29.1.2004, σ. 1.

Μη διατύπωση αντιρρήσεων σε κοινοποιηθείσα συγκέντρωση

(Υπόθεση M.8990 — PIAG / MTIB / Abatec)

(Κείμενο που παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ)

(2018/C 324/02)

Στις 24 Αυγούστου 2018 η Επιτροπή αποφάσισε να μη διατυπώσει αντιρρήσεις σχετικά με την ανωτέρω κοινοποιηθείσα 
συγκέντρωση και να τη χαρακτηρίσει συμβιβάσιμη με την εσωτερική αγορά. Η απόφαση αυτή βασίζεται στο άρθρο 6 
παράγραφος 1 στοιχείο β) του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 139/2004 του Συμβουλίου (1). Το πλήρες κείμενο της απόφασης διατίθε­
ται μόνον στα γερμανικά και θα δημοσιοποιηθεί χωρίς τα επιχειρηματικά απόρρητα στοιχεία τα οποία ενδέχεται να περιέχει. Θα 
διατίθεται:

— από τη σχετική με τις συγκεντρώσεις ενότητα του δικτυακού τόπου για τον ανταγωνισμό της Επιτροπής 
(http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). O δικτυακός αυτός τόπος παρέχει διάφορα μέσα που βοηθούν στον 
εντοπισμό μεμονωμένων αποφάσεων για συγκεντρώσεις όπως ευρετήρια επιχειρήσεων, αριθμών υποθέσεων, και ημερομηνιών 
και τομεακά ευρετήρια,

— σε ηλεκτρονική μορφή στον δικτυακό τόπο EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=el) με αριθμό 
εγγράφου 32018M8990. Ο δικτυακός τόπος EUR-Lex αποτελεί την επιγραμμική πρόσβαση στην ευρωπαϊκή νομοθεσία.

(1) ΕΕ L 24 της 29.1.2004, σ. 1.
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http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=el
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=el


IV

(Πληροφορίες)

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΠΡΟΕΡΧΟΜΕΝΕΣ ΑΠΟ ΤΑ ΘΕΣΜΙΚΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΑ ΟΡΓΑΝΑ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Κατάλογος διορισμών από το Συμβούλιο

Ιανουάριος – Ιούλιος 2018 (κοινωνικός τομέας)

(2018/C 324/03)

Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Ευρωπαϊκό Κέντρο για 
την ανάπτυξη της επαγ­
γελματικής κατάρτισης

17.9.2018 ΕΕ C 232 
της 16.7.2015, 
σ. 2.

κα Soledad 
IGLESIAS 
JIMÉNEZ

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Ισπανία κ. Juan José 
ESCOBAR SANZ

Spanish Ministry of 
Education, Culture 
and Sport (MECD)

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Thierry 
VANMOL

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Εργοδότες Βέλγιο κα Dorothée 
DUPUIS

Essenscia Wallonie 29.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κα Reneta 
VASILEVA

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Βουλγαρία κ. Ognian 
ATANASOV

Συνομοσπονδία Ανε­
ξάρτητων Συνδι­
κάτων της Βουλγα­
ρίας (CITUB)

29.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Carlo 
STEFFES

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Λουξεμβούργο κ. Armin KOEGEL Ministère de la 
Santé

29.1.2018

C 324/2
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Leo SUOMAA Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Φινλανδία κ. Raimo ANTILA Ministry of Social 
Affairs and Health

29.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Wiking 
HUSBERG

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Φινλανδία κ. Hannu 
STÅLHAMMAR

Ministry of Social 
Affairs and Health

8.3.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κα Christina 
JÄRNSTEDT

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Σουηδία κα My BILLSTAM LO Sweden 16.4.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Rasmus 
RAABJERG 
NIELSEN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Δανία κα Nina 
HEDEGAARD

Συνομοσπονδία 
Επαγγελματιών 
Δανίας (FTF)

16.4.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κα Nina 
HEDEGAARD

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Δανία κ. Rasmus 
RAABJERG NIELSEN

Συνομοσπονδία Συν­
δικαλιστικών 
Ενώσεων Δανίας 
(LO)

16.4.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Pedro Nuno 
PIMENTA BRAZ

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Πορτογαλία κα Maria Luísa 
TORRES DE 
ECKENROTH 
GUIMARÃES

ACT-Autoridade 
para as Condições 
de Trabalho

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
01.3.2016

κ. Antόnio 
ROBALO DOS 
SANTOS

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Πορτογαλία κα Helena 
KRIPPAHL

ACT-Autoridade 
para as Condições 
de Trabalho

18.6.2018

13.9.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κα Yvonne 
MULLOOLY

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Ιρλανδία κα Paula GOUGH Health and Safety 
Authority (Αρχή 
Υγείας και 
Ασφάλειας)

16.7.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Patrick 
MADDALONE

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Γαλλία κ. Frédéric TEZE Ministère du 
Travail, de l’Emploi 
et de la Santé

16.7.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
της 1.3.2016

κ. Frédéric TEZE Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Γαλλία κ. Arnaud PUJAL Ministère du 
Travail, de l’Emploi 
et de la Santé 
(Υπουργείο Εργα­
σίας, Απασχόλησης 
και Υγείας)

16.7.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας

28.2.2019 ΕΕ C 79 
01.3.2016

κα Katell 
DANIAULT

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Γαλλία κα Clémentine 
BRAILLON

Ministère du 
Travail, de l’Emploi 
et de la Santé

16.7.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κ. Francisco 
GONZÁLEZ 
MORENO

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Ισπανία κ. José Antonio 
MORENO DIAZ

CCOO 29.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κα Eva 
DIANIŠKOVÁ

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Τσεχική 
Δημοκρατία

κα Petra SILOVSKÁ Ministry of Labour 
and Social Affairs 
of the Czech 
Republic

8.3.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κ. Kees VAN 
DUIN

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Κάτω Χώρες κα Gaby 
BLOM-FABER

Ministry of Social 
Affairs and 
Employment

IZ/EA

22.5.2018

C 324/4
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κα Siiri 
OTSMANN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Εσθονία κα Kristi SUUR Ministry of Social 
Affairs of Estonia

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κα Carita 
RAMMUS

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Εσθονία κα Thea TREIER Ministry of Social 
Affairs of Estonia

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για την ελεύθερη κυκλο­
φορία των εργαζομένων

24.9.2018 ΕΕ C 348 
της 23.9.2016

κα Katrin 
TRUVE

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Εργοδότες Εσθονία κα Helo TAMME The Estonian 
Employers’ 
Confederation

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Lindsay 
ROOME

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Ηνωμένο 
Βασίλειο

κα Danielle WELLS Υπουργείο Εργασίας 
και Συντάξεων 
(DWP)

Caxton House

23.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Lindsay 
FULLARTON

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Ηνωμένο 
Βασίλειο

κα Annette 
LOAKES

Department for 
Work and pensions 
(DWP)

Caxton House

23.1.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κ. Malcolm 
SCICLUNA

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Μάλτα κα Fiona Cilia 
PULIS

Υπουργείο Οικογε­
νείας, Δικαιωμάτων 
των Παιδιών και 
Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης

29.1.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Pirjo 
VÄÄNÄNEN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Φινλανδία κα Tuuli GLANTZ The Central 
Organisation of 
Finnish Trade 
Unions (SAK)

22.5.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Zsófia TÓTH Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Ουγγαρία κ. András 
LOPUSSNY

Ministry of Human 
Capacities

22.5.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κ. Claude EWEN Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Λουξεμβούργο κα Carine PIGEON Inspection générale 
de la Sécurité 
sociale

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Karin 
MANDERSCHEID

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Λουξεμβούργο κα Anne RECH Ministère de la 
Sécurité sociale

18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κ. Vincent 
JACQUET

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Λουξεμβούργο κ. Paul DE ARAUJO LCGB 18.6.2018

Συμβουλευτική επιτροπή 
για τον συντονισμό των 
συστημάτων κοινωνικής 
ασφάλισης

19.10.2020 ΕΕ C 341 
της 16.10.2015

κα Ellen 
NYGREN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Σουηδία κα Joa BERGOLD Swedish Trade 
union 
Confederation

16.7.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κ. Jan KAHR 
FREDERIKSEN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Δανία κα Nina 
HEDEGAARD

FTF 29.1.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κ. Leo SUOMAA Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Φινλανδία κ. Raimo ANTILA Ministry of Social 
Affairs and Health

29.1.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κα Maria 
BJERRE

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Δανία κ. Rasmus 
RAABJERG NIELSEN

The Danish 
Confederation of 
Trade Unions

29.1.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κ. Wiking 
HUSBERG

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Φινλανδία κ. Hannu 
STÅLHAMMAR

Ministry of Social 
Affairs and Health

8.3.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κα Christina 
JÄRNSTEDT

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Σουηδία κα My BILLSTAM LO Sweden 16.4.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κ. Antόnio 
ROBALO DOS 
SANTOS

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Πορτογαλία κα Maria Luísa 
TORRES DE 
ECKENROTH 
GUIMARÃES

ACT-Autoridade 
para as Condições 
de Trabalho

18.6.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κ. Frédéric TEZE Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Γαλλία κ. Arnaud PUJAL Ministère du 
Travail, de l’Emploi 
et de la Santé

16.7.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Οργανι­
σμού για την ασφάλεια 
και την υγεία στην 
εργασία

7.11.2019 ΕΕ C 386 
της 20.10.2016

κα Katell 
DANIAULT

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Γαλλία κα Clémentine 
BRAILLON

Ministère du 
Travail, de l’Emploi 
et de la Santé

16.7.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Mary 
O’SULLIVAN

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

κυβέρνηση Ιρλανδία κα Fiona WARD Department of 
Business, 
Enterprise and 
Innovation

23.1.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Fiona WARD Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Ιρλανδία κα Mary 
O’SULLIVAN

Department of 
Employment 
Affairs and Social 
Protection

23.1.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Dorthe 
ANDERSEN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Εργοδότες Δανία κα Christiane 
MIßLBECK-
WINBERG

Confederation of 
Danish Employers 
(Συνομοσπονδία 
Δανών Εργοδοτών)

8.3.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Lone 
HENRIKSEN

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Δανία κ. Thomas 
Mølsted 
JØRGENSEN

Υπουργείο 
Απασχόλησης

22.5.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Anna 
KWIATKIEWICZ-
MORY

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Εργοδότες Πολωνία κ. Andrzej RUDKA Konfederacja 
Lewiatan

18.6.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Katharina 
LINDNER

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Εργοδότες Αυστρία κα Cornelia 
HOCKE

Federation of 
Austrian Industries

18.6.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κ. Vincent 
JACQUET

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Λουξεμβούργο κ. Paul DE ARAUJO LCGB 18.6.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κ. Paul DE 
ARAUJO

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Λουξεμβούργο κα Véronique 
EISCHEN-BECKER

OGBL 18.6.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κα Véronique 
EISCHEN-BECKER

Παραίτηση Αναπλη­
ρωματικό 
μέλος

Συνδικαλιστι­
κές 
οργανώσεις

Λουξεμβούργο κ. Paul DE ARAUJO LCGB 18.6.2018

13.9.2018
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Επιτροπή Λήξη θητείας Δημοσίευση 
στην ΕΕ

Αντικαθιστάμενο 
μέλος

Παραίτηση/
Διορισμός

Τακτικό/
Αναπληρω

ματικό 
μέλος

Κατηγορία Χώρα Διοριζόμενο μέλος Υπηρεσία προέλευσης
Ημερομηνία 

απόφασης του 
Συμβουλίου

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447 
της 1.12.2016

κ. Manuel 
MADURO ROXO

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

κυβέρνηση Πορτογαλία κα Maria Luísa 
TORRES DE 
ECKENROTH 
GUIMARÃES

ACT-Autoridade 
para as Condições 
de Trabalho

18.6.2018

Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ευρωπαϊκού Ιδρύμα­
τος για τη βελτίωση των 
συνθηκών διαβιώσεως και 
εργασίας

30.11.19 ΕΕ C 447, 
1.12.2016

κα Ρένα 
ΜΠΑΡΔΑΝΗ

Παραίτηση Τακτικό 
μέλος

Εργοδότες Ελλάδα κ. Χρήστος 
ΙΩΑΝΝΟΥ

Σύνδεσμος Επιχειρή­
σεων και Βιομηχα­
νιών ΣΕΒ

18.6.2018
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ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

Ισοτιμίες του ευρώ (1)

12 Σεπτεμβρίου 2018

(2018/C 324/04)

1 ευρώ =

Νομισματική μονάδα Ισοτιμία

USD δολάριο ΗΠΑ 1,1585

JPY ιαπωνικό γιεν 129,13

DKK δανική κορόνα 7,4594

GBP λίρα στερλίνα 0,89028

SEK σουηδική κορόνα 10,4740

CHF ελβετικό φράγκο 1,1277

ISK ισλανδική κορόνα 132,10

NOK νορβηγική κορόνα 9,6328

BGN βουλγαρικό λεβ 1,9558

CZK τσεχική κορόνα 25,590

HUF ουγγρικό φιορίνι 325,73

PLN πολωνικό ζλότι 4,3099

RON ρουμανικό λέου 4,6380

TRY τουρκική λίρα 7,3781

AUD δολάριο Αυστραλίας 1,6268

Νομισματική μονάδα Ισοτιμία

CAD δολάριο Καναδά 1,5137
HKD δολάριο Χονγκ Κονγκ 9,0934
NZD δολάριο Νέας Ζηλανδίας 1,7772
SGD δολάριο Σιγκαπούρης 1,5945
KRW ουόν Νότιας Κορέας 1 307,37
ZAR νοτιοαφρικανικό ραντ 17,4368
CNY κινεζικό ρενμινπί γιουάν 7,9588
HRK κροατική κούνα 7,4350
IDR ρουπία Ινδονησίας 17 174,76
MYR μαλαισιανό ρινγκίτ 4,8037
PHP πέσο Φιλιππινών 62,640
RUB ρωσικό ρούβλι 80,1609
THB ταϊλανδικό μπατ 37,981
BRL ρεάλ Βραζιλίας 4,7859
MXN πέσο Μεξικού 22,1760
INR ινδική ρουπία 83,6705

(1) Πηγή: Ισοτιμίες αναφοράς που δημοσιεύονται από την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα.
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ΕΛΕΓΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ

Ειδική έκθεση αριθ. 23/2018

«Ατμοσφαιρική ρύπανση: Η προστασία της υγείας μας παραμένει ανεπαρκής»

(2018/C 324/05)

Το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο σας πληροφορεί ότι μόλις δημοσιεύθηκε η ειδική έκθεσή του αριθ. 23/2018, με τίτλο 
«Ατμοσφαιρική ρύπανση: Η προστασία της υγείας μας παραμένει ανεπαρκής».

Η έκθεση είναι διαθέσιμη, είτε για ανάγνωση είτε για τηλεφόρτωση, στον ιστότοπο του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου 
(http://eca.europa.eu).
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ΕΥΡΩΠΑΙΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ

Συνοπτική παρουσίαση της γνωμοδότησης του Ευρωπαίου Επόπτη Προστασίας Δεδομένων σχετικά με 
την πρόταση για την τροποποίηση της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 όσον αφορά τη χρήση ψηφιακών 

εργαλείων και διαδικασιών στον τομέα του εταιρικού δικαίου

(Το πλήρες κείμενο της παρούσας γνωμοδότησης είναι διαθέσιμο στην αγγλική, γαλλική και γερμανική γλώσσα 
στον δικτυακό τόπο του ΕΕΠΔ www.edps.europa.eu)

(2018/C 324/06)

Η γνωμοδότηση εκδίδεται σε συνέχεια διαβούλευσης της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, καθώς επίσης κατόπιν ειδικού 
αιτήματος του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου.

Η πρόταση οδηγίας για την τροποποίηση της οδηγίας (EE) 2017/1132 όσον αφορά τη χρήση ψηφιακών εργα­
λείων και διαδικασιών στον τομέα του εταιρικού δικαίου έχει στόχο να συμπληρώσει το τρέχον πλαίσιο της ΕΕ 
αντιμετωπίζοντας την έλλειψη κανόνων όσον αφορά την ηλεκτρονική καταχώριση εταιρειών, την υποβολή στοι­
χείων και τη δημοσίευση των καταχωρισμένων στοιχείων για εταιρείες και υποκαταστήματα σε ηλεκτρονική 
μορφή, ή την απόκλιση αυτών των κανόνων μεταξύ των κρατών μελών. Επιπροσθέτως, στόχος της είναι αφενός να 
διασφαλιστεί ότι τα κράτη μέλη δίνουν τη δυνατότητα στις εταιρείες να επωφεληθούν από τη χρήση της ηλεκτρο­
νικής ταυτοποίησης και αφετέρου να δοθεί η δυνατότητα ανταλλαγής πρόσθετων δεδομένων μεταξύ των εθνικών 
μητρώων επιχειρήσεων όσον αφορά τον αποκλεισμό διευθυντών από την ανάληψη καθηκόντων. Διασφαλίζει επί­
σης τη δωρεάν πρόσβαση σε έναν κατάλογο εγγράφων και πληροφοριών σε όλα τα κράτη μέλη και θεσπίζει την 
αρχή «μόνον άπαξ» στον τομέα του εταιρικού δικαίου, ούτως ώστε οι εταιρείες να μην υποχρεούνται να παρέχουν 
δύο φορές τις ίδιες πληροφορίες σε διαφορετικές αρχές. Τέλος, προβλέπεται η δυνατότητα της Επιτροπής να 
δημιουργήσει προαιρετικό σημείο πρόσβασης των θεσμικών οργάνων της ΕΕ στην πλατφόρμα.

Ο ΕΕΠΔ επικροτεί την πρόταση και συμμερίζεται την άποψη της Επιτροπής ότι η χρήση ψηφιακών εργαλείων 
μπορεί να αμβλύνει τις ανισότητες στις ευκαιρίες που παρέχονται για τις εταιρείες, υπενθυμίζοντας ωστόσο την 
ανάγκη να ληφθεί υπόψη το γεγονός ότι η αυξημένη πρόσβαση στα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα πρέπει να 
συνοδεύεται από αποτελεσματικά μέτρα που θα αποτρέπουν την παράνομη ή αθέμιτη επεξεργασία αυτών των 
δεδομένων. Για τον λόγο αυτόν, η γνωμοδότηση εστιάζεται σε συγκεκριμένες συστάσεις με δύο στόχους: να δια­
σφαλιστεί η ασφάλεια δικαίου και να αυξηθεί η ευαισθητοποίηση όσον αφορά τους κινδύνους που εγκυμονεί 
η προσβασιμότητα των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, τα οποία θα καταστούν ευρέως διαθέσιμα στο διαδί­
κτυο σε ψηφιακή μορφή και σε πολλές γλώσσες μέσω μιας εύκολα προσβάσιμης ευρωπαϊκής πλατφόρμας/
σημείου πρόσβασης.

Ο ΕΕΠΔ συνιστά να αξιοποιηθεί η ευκαιρία της αναθεώρησης των διατάξεων σχετικά με το σύστημα διασύνδεσης 
μητρώων επιχειρήσεων, προκειμένου να εξεταστούν προσεκτικά οι συστάσεις που διατυπώνονται στη γνωμο­
δότησή του σχετικά με την πρόταση οδηγίας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για την τροπο­
ποίηση των οδηγιών 89/666/ΕΟΚ, 2005/56/ΕΚ και 2009/101/ΕΚ όσον αφορά τη διασύνδεση των κεντρικών και 
των εμπορικών μητρώων καθώς και των μητρώων εταιρειών. Επιπλέον, συνιστά να ληφθούν υπόψη οι συγκεκρι­
μένες συστάσεις που διατυπώθηκαν στη γνωμοδότηση σχετικά με την πρόταση κανονισμού για τη δημιουργία 
ενιαίας ψηφιακής πύλης και την αρχή «μόνον άπαξ», προκειμένου να διασφαλιστεί η ασφάλεια δικαίου στο πλαί­
σιο της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

Ο ΕΕΠΔ προτείνει επίσης να προστεθεί παραπομπή στον νέο κανονισμό που θα αντικαταστήσει σύντομα τον 
κανονισμό (EK) αριθ. 45/2001 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (1). Συνιστά επίσης να δια­
σφαλιστεί ότι η πρόταση θα προσδιορίζει το πλαίσιο χρήσης του ηλεκτρονικού δικτύου για τις ροές δεδομένων 
και τις διαδικασίες διοικητικής συνεργασίας, προκειμένου να εξασφαλιστεί ότι η επεξεργασία των δεδομένων θα 
πραγματοποιείται επί σταθερής νομικής βάσης και ότι θα προβλέπονται επαρκείς εγγυήσεις προστασίας των δεδο­
μένων, ιδίως σε σχέση με τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που αφορούν τον αποκλεισμό διευθυντών από την 
ανάληψη καθηκόντων.

Τέλος, ο ΕΕΠΔ συνιστά να προστεθεί παραπομπή στην απόφαση 2014/333/ΕΕ της Επιτροπής (2), στην οποία 
καθορίζονται τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες της Επιτροπής όσον αφορά την επεξεργασία δεδομένων στο 
πλαίσιο της πύλης ηλεκτρονικής δικαιοσύνης. Επιπροσθέτως, ζητεί να καταστεί σαφής ο διαχωρισμός καθηκόντων 
και αρμοδιοτήτων κάθε μέρους που εμπλέκεται στην επεξεργασία δεδομένων στο πλαίσιο της άσκησης και της 
από κοινού άσκησης αρμοδιοτήτων υπευθύνου επεξεργασίας.

(1) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 45/2001 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης Δεκεμβρίου 2000, σχετικά με την προστασία 
των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα όργανα και τους οργανισμούς της Κοινότητας και 
σχετικά με την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (ΕΕ L 8 της 12.1.2001, σ. 1).

(2) Απόφαση 2014/333/ΕΕ της Επιτροπής, της 5ης Ιουνίου 2014, για την προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στη διαδικτυακή πύλη 
ευρωπαϊκής ηλεκτρονικής δικαιοσύνης (ΕΕ L 167 της 6.6.2014, σ. 57).
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1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΚΑΙ ΠΛΑΙΣΙΟ

1. Στις 25 Απριλίου 2018, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή («Επιτροπή») εξέδωσε την πρόταση οδηγίας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
(«Κοινοβούλιο») και του Συμβουλίου για την τροποποίηση της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 όσον αφορά τη χρήση ψηφιακών 
εργαλείων και διαδικασιών στον τομέα του εταιρικού δικαίου (1) («πρόταση»), σε συνδυασμό με την πρόταση οδηγίας του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για την τροποποίηση της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 όσον αφορά τις διασυ­
νοριακές μετατροπές, συγχωνεύσεις και διασπάσεις (2). Δεδομένου ότι η τελευταία προβλέπει εναρμονισμένους κανόνες στον 
τομέα των διασυνοριακών μετατροπών, συγχωνεύσεων και διασπάσεων εταιρειών, η γνωμοδότηση εστιάζεται στην πρόταση.

2. Η παρούσα γνωμοδότηση εκδίδεται σε συνέχεια διαβούλευσης της Επιτροπής και χωριστού αιτήματος του Κοινοβουλίου 
προς τον Ευρωπαίο Επόπτη Προστασίας Δεδομένων («ΕΕΠΔ»), ως ανεξάρτητη εποπτική αρχή, να γνωμοδοτήσει σχετικά με 
την πρόταση. Ο ΕΕΠΔ ευχαριστεί διότι του ζητήθηκε να γνωμοδοτήσει όπως απαιτείται σύμφωνα με το άρθρο 28 
παράγραφος 2 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 και διότι στο προοίμιο της πρότασης περιλαμβάνεται μνεία στη 
γνωμοδότηση.

1.1. Στόχος της πρότασης

3. Η πρόταση βασίζεται στο άρθρο 50 παράγραφος 1 και στο άρθρο 50 παράγραφος 2 στοιχεία β), γ), στ) και ζ) της Συνθή­
κης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Σκοπός της είναι:

— να συμπληρώσει το τρέχον πλαίσιο της ΕΕ αντιμετωπίζοντας την έλλειψη κανόνων όσον αφορά την ηλεκτρονική κατα­
χώριση εταιρειών, την υποβολή στοιχείων και τη δημοσίευση των καταχωρισμένων στοιχείων για εταιρείες και υποκατα­
στήματα σε ηλεκτρονική μορφή, ή την απόκλιση αυτών των κανόνων μεταξύ των κρατών μελών καθώς, σύμφωνα με την 
Επιτροπή, δημιουργούνται περιττά έξοδα και επιβαρύνσεις για τους επιχειρηματίες (3)·

— να διασφαλιστεί ότι τα κράτη μέλη θα δώσουν τη δυνατότητα στις εταιρείες να επωφεληθούν από τη χρήση της ηλε­
κτρονικής ταυτοποίησης και των υπηρεσιών εμπιστοσύνης μέσω του κανονισμού Eidas (4)·

— να προβλεφθεί πρόσθετη ανταλλαγή δεδομένων μεταξύ των εθνικών μητρώων επιχειρήσεων όσον αφορά τον αποκλεισμό 
διευθυντών από την ανάληψη καθηκόντων·

— να διευρυνθεί η πρόσβαση σε δημοσιοποιημένα έγγραφα και στοιχεία εταιρειών σε εταιρείες πλην εκείνων που αναφέρο­
νται στο παράρτημα II της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (5)·

— να διασφαλιστεί σε όλα τα κράτη μέλη η δυνατότητα δωρεάν πρόσβασης σε κατάλογο εγγράφων και στοιχείων·

— να θεσπιστεί η αρχή «μόνον άπαξ» στον τομέα του εταιρικού δικαίου ούτως ώστε να μην υποχρεούνται οι εταιρείες να 
παρέχουν τα ίδια στοιχεία δύο φορές σε διαφορετικές αρχές·

— να προβλεφθεί η δυνατότητα της Επιτροπής να δημιουργήσει προαιρετικό σημείο πρόσβασης των θεσμικών οργάνων της 
ΕΕ στην πλατφόρμα.

1.2. Πλαίσιο της πρότασης

4. Η οδηγία (ΕΕ) 2017/1132, η οποία πρόκειται να τροποποιηθεί από την πρόταση, έχει κωδικοποιήσει διάφορες οδηγίες στον 
τομέα του εταιρικού δικαίου (6), συμπεριλαμβανομένων της οδηγίας 2012/17/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (7). Με την οδηγία 2012/17 θεσπίστηκε το σύστημα διασύνδεσης μητρώων επιχειρήσεων («BRIS»), το οποίο

(1) COM(2018) 239 final, 2018/0113 (COD).
(2) COM(2018) 241 final, 2018/0114 (COD).
(3) Αιτιολογική έκθεση της πρότασης, σελίδες 4 και 5.
(4) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 910/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 23ης Ιουλίου 2014, σχετικά με την ηλεκτρονική 

ταυτοποίηση  και  τις  υπηρεσίες  εμπιστοσύνης  για  τις  ηλεκτρονικές  συναλλαγές  στην  εσωτερική  αγορά  και  την  κατάργηση  της  οδηγίας 
1999/93/ΕΚ (ΕΕ L 257 της 28.8.2014, σ. 73). Ο εν λόγω κανονισμός θεσπίζει κοινά πρότυπα για την αμοιβαία αναγνώριση των μέσων ηλε­
κτρονικής ταυτοποίησης, τα οποία αποσκοπούν στη διασυνοριακή επαλήθευση της ταυτότητας των επιγραμμικών υπηρεσιών που παρέχονται 
από φορέα του δημοσίου τομέα ευρισκόμενο σε κράτος μέλος. Βλέπε γνωμοδότηση 2013/C 28/04 του ΕΕΠΔ σχετικά με την πρόταση της 
Επιτροπής  για  κανονισμό  του  Ευρωπαϊκού  Κοινοβουλίου  και  του  Συμβουλίου  σχετικά  με  την  εμπιστοσύνη  στις  ηλεκτρονικές  συναλλαγές 
εντός  της  εσωτερικής  αγοράς  (κανονισμός  για  τις  ηλεκτρονικές  υπηρεσίες  εμπιστοσύνης)  https://edps.europa.eu/sites/edp/files/
publication/12-09-27_electronic_trust_services_el_0.pdf και τη σύνοψή της (ΕΕ C 28 της 30.1.2013, σ. 6).

(5) Οδηγία (ΕΕ) 2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2017, σχετικά με ορισμένες πτυχές του εται­
ρικού δίκαιου (ΕΕ L 169 της 30.6.2017, σ. 46).

(6) Καταργεί  τις  οδηγίες  82/891/ΕΟΚ  και  89/666/ΕΟΚ  του  Συμβουλίου  και  τις  οδηγίες  2005/56/ΕΚ,  2009/101/ΕΚ,  2011/35/ΕΕ  και 
2012/30/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου.

(7) Οδηγία  2012/17/ΕΕ  του  Ευρωπαϊκού  Κοινοβουλίου  και  του  Συμβουλίου,  της  13ης  Ιουνίου  2012,  για  την  τροποποίηση  της  οδηγίας 
89/666/ΕΟΚ του Συμβουλίου, και  των οδηγιών 2005/56/ΕΚ και 2009/101/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και  του Συμβουλίου όσον 
αφορά τη διασύνδεση των κεντρικών και των εμπορικών μητρώων καθώς και των μητρώων εταιρειών (ΕΕ L 156 της 16.6.2012, σ. 1).

C 324/14 EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 13.9.2018

https://edps.europa.eu/sites/edp/files/publication/12-09-27_electronic_trust_services_el_0.pdf


διευκρινίστηκε περαιτέρω στον εκτελεστικό κανονισμό της Επιτροπής (ΕΕ) 2015/884 (1). Το BRIS είναι σε λειτουργία από 
τις 8 Ιουνίου 2017. Σύμφωνα με τον δικτυακό τόπο της Επιτροπής, σε αυτό συμμετέχουν 31 χώρες (τα κράτη μέλη της ΕΕ 
και οι χώρες του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου). Το BRIS συνδέει τα εθνικά μητρώα επιχειρήσεων σε μια «ευρωπαϊκή 
κεντρική πλατφόρμα» και παρέχει ένα ενιαίο σημείο πρόσβασης μέσω της ευρωπαϊκής πύλης ηλεκτρονικής δικαιοσύνης, 
όπου οι πολίτες, οι επιχειρήσεις και οι δημόσιες διοικήσεις μπορούν να αναζητούν πληροφορίες για εταιρείες και τα υποκα­
ταστήματά τους που έχουν συσταθεί σε άλλα κράτη μέλη. Η υπηρεσία eDelivery (ένα από τα δομικά στοιχεία του μηχανι­
σμού «Συνδέοντας την Ευρώπη» της Ευρωπαϊκής Επιτροπής) (2) δίνει τη δυνατότητα στα συστήματα μητρώων επιχειρήσεων 
των κρατών μελών να ανταλλάσσουν μηνύματα με ασφάλεια. Οι χρήστες του BRIS μπορούν επίσης να επωφεληθούν από το 
σύστημα σύνδεσης στην υπηρεσία, καθώς η πύλη ηλεκτρονικής δικαιοσύνης χρησιμοποιεί την υπηρεσία eDelivery του μηχα­
νισμού «Συνδέοντας την Ευρώπη».

5. Ωστόσο, σύμφωνα με την εκτίμηση επιπτώσεων που συνοδεύει την πρόταση, το τοπίο στην ΕΕ όσον αφορά τη διαθεσιμότητα 
διαδικτυακών εργαλείων για εταιρείες στις επαφές τους με τις δημόσιες αρχές στον τομέα του εταιρικού δικαίου χαρακτηρί­
ζεται από ιδιαίτερη ανομοιογένεια. Κάθε κράτος μέλος παρέχει υπηρεσίες ηλεκτρονικής διακυβέρνησης σε διαφορετικό 
βαθμό. Επί του παρόντος, το εταιρικό δίκαιο της ΕΕ περιλαμβάνει ορισμένα στοιχεία ψηφιοποίησης, όπως είναι η υποχρέωση 
των κρατών μελών να διαθέτουν στο διαδίκτυο πληροφορίες σχετικά με τις κεφαλαιουχικές εταιρείες. Ωστόσο, αυτές οι 
απαιτήσεις είναι περιορισμένες και χαρακτηρίζονται από έλλειψη ακρίβειας, γεγονός που οδηγεί σε ιδιαίτερα ανομοιογενή 
εφαρμογή σε εθνικό επίπεδο. Επιπροσθέτως, ορισμένες ψηφιακές διαδικασίες δεν καλύπτονται καθόλου από το δίκαιο της ΕΕ 
και σήμερα μόνο 17 κράτη μέλη προβλέπουν διαδικασία που διασφαλίζει την πλήρως ηλεκτρονική καταχώριση των εται­
ρειών. Η κατάσταση είναι παρόμοια όσον αφορά την ηλεκτρονική καταχώριση των υποκαταστημάτων (3).

1.3. Συνέργειες με άλλες πρωτοβουλίες

6. Στην αιτιολογική έκθεση της πρότασης, επισημαίνεται ότι η παροχή περισσότερο συγκεκριμένων, ουσιωδών κανόνων σχετικά 
με τις διαδικασίες για τη σύσταση και την καταχώριση κεφαλαιουχικών εταιρειών και υποκαταστημάτων θα συμπλήρωνε την 
πρόταση κανονισμού της Επιτροπής για τη δημιουργία ενιαίας ψηφιακής πύλης (4), η οποία καλύπτει τη γενική εγγραφή της 
επιχειρηματικής δραστηριότητας με ηλεκτρονικά μέσα εκτός από τη σύσταση κεφαλαιουχικής εταιρείας. Η θέσπιση της 
«αρχής μόνον άπαξ» στον τομέα του εταιρικού δικαίου, σύμφωνα με την οποία οι εταιρείες δεν θα πρέπει να υποχρεούνται 
να παρέχουν τις ίδιες πληροφορίες δύο φορές σε διαφορετικές αρχές, εναρμονίζεται επίσης με το σχέδιο δράσης για την 
ηλεκτρονική διακυβέρνηση 2016-2020, το οποίο στηρίζει τις ευρείες προσπάθειες της ΕΕ για μείωση του διοικητικού φόρ­
του που βαρύνει τους πολίτες και τις επιχειρήσεις (5).

3. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ

Επομένως, ο ΕΕΠΔ συνιστά:

— να αξιοποιηθεί η ευκαιρία της αναθεώρησης της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 σχετικά με το BRIS, προκειμένου να εξεταστούν 
προσεκτικά οι συστάσεις που διατύπωσε ο ΕΕΠΔ στην προηγούμενη γνωμοδότησή του το 2011·

— να ληφθούν υπόψη οι συγκεκριμένες συστάσεις που διατυπώθηκαν στην προηγούμενη γνωμοδότησή του σχετικά με την 
πρόταση κανονισμού για τη δημιουργία ενιαίας ψηφιακής πύλης και την αρχή «μόνον άπαξ»·

— να προστεθεί παραπομπή στον νέο κανονισμό που θα αντικαταστήσει σύντομα τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 45/2001·

— να διασφαλιστεί ότι η πρόταση θα προσδιορίζει το πλαίσιο χρήσης του ηλεκτρονικού δικτύου για τις ροές δεδομένων και 
τις διαδικασίες διοικητικής συνεργασίας, προκειμένου να εξασφαλιστεί ότι i) οποιαδήποτε ανταλλαγή δεδομένων ή άλλη 
επεξεργασία δεδομένων μέσω του ηλεκτρονικού δικτύου (π.χ. δημοσιοποίηση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα μέσω της 
κοινής πλατφόρμας/σημείου πρόσβασης) θα πραγματοποιείται επί σταθερής νομικής βάσης και ii) ότι θα προβλέπονται 
επαρκείς εγγυήσεις προστασίας των δεδομένων, ιδίως σε σχέση με τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα που αφορούν τον 
αποκλεισμό των διευθυντών από την ανάληψη καθηκόντων·

(1) Εκτελεστικός κανονισμός (ΕΕ) 2015/884 της Επιτροπής, της 8ης Ιουνίου 2015, για τη θέσπιση των τεχνικών προδιαγραφών και διαδικασιών 
που απαιτούνται για το σύστημα διασύνδεσης των μητρώων, το οποίο δημιουργήθηκε με την οδηγία 2009/101/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινο­
βουλίου και του Συμβουλίου (ΕΕ L 144 της 10.6.2015, σ. 1).

(2) Η  υπηρεσία  eDelivery  καθορίζει  τις  τεχνικές  προδιαγραφές  που  μπορούν  να  χρησιμοποιούνται  σε  οποιονδήποτε  τομέα  πολιτικής  της  ΕΕ 
(δικαιοσύνη, δημόσιες συμβάσεις, προστασία των καταναλωτών κ.λπ.) καθιστώντας δυνατή την ασφαλή και αξιόπιστη ανταλλαγή εγγράφων και 
δεδομένων (δομημένων,  μη δομημένων ή/και  δυαδικών),  τόσο διασυνοριακά όσο και  μεταξύ τομέων.  Ως αποτέλεσμα,  οργανισμοί  οι  οποίοι 
έχουν αναπτύξει  συστήματα ΤΠ ανεξάρτητα ο ένας από τον άλλο μπορούν να αρχίσουν να επικοινωνούν μεταξύ τους με ασφάλεια αμέσως 
μόλις συνδεθούν σε κόμβο eDelivery. Βλέπε τον δικτυακό τόπο της Επιτροπής:
https://ec.europa.eu/cefdigital/wiki/display/CEFDIGITAL/2017/06/19/BRIS+Now+Live+on+the+European+e-Justice+Portal
https://ec.europa.eu/cefdigital/wiki/display/CEFDIGITAL/What+is+eDelivery+-+Overview

(3) Έγγραφο εργασίας των υπηρεσιών της Επιτροπής - Εκτίμηση επιπτώσεων, SWD(2018) 141 final, 1.4.1. Driver: What causes the problem?, 
σ. 13 και επ.

(4) Πρόταση κανονισμού του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη δημιουργία ενιαίας ψηφιακής πύλης με σκοπό την παροχή 
πληροφοριών, διαδικασιών και υπηρεσιών υποστήριξης και επίλυσης προβλημάτων, και για την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 1024/2012, COM(2017) 256 final, 2017/0086 (COD). Βλέπε γνωμοδότηση 8/2017 του ΕΕΠΔ σχετικά με την πρόταση για την ενιαία 
ψηφιακή πύλη και την αρχή «μόνον άπαξ»: https://edps.europa.eu/sites/edp/files/publication/17-08-01_sdg_opinion_ex_summ_el.pdf

(5) Αιτιολογική έκθεση της πρότασης, σελίδα 6.
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— να προστεθεί παραπομπή στην απόφαση 2014/333/ΕΕ της Επιτροπής, στην οποία καθορίζονται τα καθήκοντα και οι αρμο­
διότητες της Επιτροπής όσον αφορά την επεξεργασία δεδομένων στο πλαίσιο της πύλης ηλεκτρονικής δικαιοσύνης·

— να καταστεί σαφής ο διαχωρισμός καθηκόντων και αρμοδιοτήτων κάθε μέρους που εμπλέκεται στην επεξεργασία δεδομένων 
στο πλαίσιο της άσκησης και της από κοινού άσκησης αρμοδιοτήτων υπευθύνου επεξεργασίας.

Βρυξέλλες, 26 Ιουλίου 2018.

Giovanni BUTTARELLI

Ευρωπαίος Επόπτης Προστασίας Δεδομένων
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