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TIMEZ ZYNAPOMQON

ETrola ouvdpopn (OUpMEPIAAUBAVOLEV®Y TWV TAXUSPOUIKOV TEADV OF TEPITTWON KAVOVIKNG AMOOTOANG) T teuxoug (**)
Supmiipwua EE
«L + C» (dnpoatol dlaywviopoi kat
EUR-Lex . nipoun9eleq)
«L+C» ’ MpoknpUEelg . . & 8
| Eviumm %A?]\/tholrg BlaYWVIOHOV nNHepohoylako £rog 2000 3 ‘:%\'?és o 64 %?g\%sq dvw Tov 64 oeNidwv
ékdoon (%) . ()
°‘4"g"““<n GD-ROM CD-ROM
£kooon nuepnola £kBoon 800 QOpES
€kdoon v eB5opada
B B B B _ _ KaSoplopdg Tiung kata

EUR 840, 144, 30, 492, 204, 6,50 13, nepinTwon

Ot e1d1koi TpdToL anooToAng TioAoyouvTal Xwplotd. H Enionun Epnuepida twv Eupwnaikwv Kotvotitwy, Ka3mg Kat OAEG 0L TPOG MWANGON MEPLODIKEG 1) N
€kd00elg TwV Eupwnaikwv Kolvotitwy, dlatidevtal 0ta mapakdTw avapepoueva ypapeia mwAioewg. Ot katdhoyol anooTtéANoVTalL SwPedv KATOMIV AITNOEWG.
Znueiwon: H ouvdpoun otnv Enionun Epnuepida twv Eupwnaikwyv Kotvotritwy, oupnephapBavel emiong To «Eupemplo g toxlouoag KOVoTIKNG VOLoJe-

olag» (dUo ekdOOELG £TNOIWG).

(*) H Enionun Epnuepida twv Eupwnaikwv Kowvotrjtwy anoteheital anod t oeipd L (vopodeaia) kal T oepd C (avakolvwoelg Kal mAnpogopieg). H eyypagn

OUVSPOUNG KaL N TIapAdoon Twv TEUX®V yivovtal Kal yia Ti§ dUo oelpég padi.

(**) OtmpoknpUEelg dlaywviopwv dlatidevtal dwpedv 0Ta Ypapeia Twv AvTimpoownel®v TG Eupwnaikng Emutpormg ota kpdm péAn. Ma v TaKTIKA Kat auTo-
{aTn anooToAn OAWV TWV TIPOKNPUEEWV dlAYWVIOU®V e CUVIPOUN, 3 XPEDVOVTAL TA AVOTEPW aAvaypaPOUeva SLOLKNTIKA £E€0da Kal TAXUSPOUIKA TEAN.

NQAHZEIZ KAl ZYNAPOMEZ

[ NMpdkTopeg MOANONG Yla EKBGOELG OF EVTUTIN HOPYT, O Biveo Kal O Hikpo@iln @ AvTinpéowrol off-line yia CD-ROM, 3L0KETEG Kal ouvduacpéva poidvia  E AvTimpdowol muAGv

SIKTUOU Yla BACELG DEDOUEVWV

‘OMoL Ol IPAKTOPEG TIWANONG, oL avTinpdéowrol off-line Kal ot avTiMPOowTot MUA®Y SIKTUOU UMOPOUV ETONG VA TIPOCPEPOUV CUVSPOUES YIa OAEG TIG HOPPEG EkDOONG TNG Emionung
Epnuepidag Twv Eupwnaikwv Kotvotritwy.
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YMHPEZIA ENIZHMQN EKAOZEQN TQN EYPQMAIKQN KOINOTHTON
A\-2985 AOY=EMBOYPTO
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Enionun E@nuepida twv Eupwnaikov Kowotritwy

C 88/1

() IMnyn: Empom.

[

(Avakowamoeig)

EITITPOITH

IooTipieg Tou £upd (1)
24 Maptiov 2000
(2000/C 88/01)

1 evpo = 7,4469  xopoveg Aaviag
= 334,2 dpaypeg
= 8,375 Kopoveg Toundiag
= 0,6115  Nipec AyyMag

= 0,9715  dolapia HITA

= 1,4238  dohapia Kavada

= 104,09 yiev

= 1,5936  ¢payka ENPetiag

= 8,13 Kkopoveg Noppnylag

= 71,29255  «kopoves Iohavdiag ()

= 1,6005  dohapia Auvotpahiag

= 1,9921  dohapia Néag Znhavdiag
= 6,29241  pavt Notiou Agpikic (3)

(") IMnyn: lootipies avagopdc mou dnpoctevoviar and v Evpendiky Kevepikr Tpanea.
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Enionun E@nuepida twv Eupenaikov Kowotrtwy

25.3.2000

'EYKp1o1] TOV KPaTIKGOV eViex00eov 0To TAaioto tov dutafeov tov apdpov 87 kar 88 (nponv apdpoev 92
kat 93) e euvdnkne EK

Mepimtooeig onov 1 Emtpory dev npofalder avrippnon

(2000/C 88/02)

Hpepopnvia £€kdoong e andgacnc: 21.2.2000
Kparog péhog: Itahia (Abruzzo)

Apdnog evioxuone: N 622/98

Tithog: TTiotooeig Siayelpiong oto yewpykd Topea

Ttoxoc: Aeukoluvon g mpoofaocng oe Ppayumpddecpes moto-
EIG Y10l TOUG EMIYEIPNHATIEG TOU YEWPYIKOU TOHER

Nopki] faon: Disegno di legge regionale «Modifiche ed inte-
grazioni alla L.R. 14.9.1994, n. 62 “Credito agrario agevolato™

Ipoiimoloyiopog: Anpoadiopiotog

‘Evtaon 1) moed ¢ eviexuone: 1% tou epappolopevou emrro-
Kkiou

Awapketa: Eva £1og

To keipevo e andgaons oty (o) avdeviiki(-¢c) yAdooa(-£),
XOPIC Ta ERMOTEVTIKA oTolyela, eivan dadéoo ot devduvon:

http://europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpuepopnvia £€kdoonc e andgaocne: 21.2.2000

Kparog pthog: Aavia

Apdpde evioxvenc: N 282/99

Tithog: Evioyuon yia v motonoinorn ondpev mpog omopd

Ttoxoc: Bhéne titho avotépo

Nopukr paon:

— Bekendtgorelse nr. 785 af 22.11.1990 om szdekorn

— Bekendtgorelse nr. 787 af 22.11.1990 om marktfre

Mpoimoloytonodc: Iept ta 1.6 exat. EUR avd £tog

'Evtaon 1] mo6o TG evicxuong:

— DKR 430 (58 EUR) ava @optio omdpwv Snuntplakdv mpog
onopd (to fapog v onoiwv kupaivetal and 4 éug 28 TtOVoUug)
Kot

— DKR 590 (79 EUR) ava @optio omopwv YOPTOVOMG TPOG
onopd (to Papog Ttwv omoiwv kupaivetar and 0,3 kar 18

TOVOUG).

H évtaon g evioyuong yia v napoloa emdoTnon avépyetal
Kata péco 6po oe 36-37 %.

Awapkeia: Adpiom

To keipevo e anodgaons oty (omg) auvdevtikn(-¢g) yAbooa(-£q),
XOPIC Ta EPmOTEVTIKA oTotyela, eivar dadéoo ot detduvon):

http:/[europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpepopnvia £€kdoong ¢ andgaocnc: 22.2.2000
Kparog pthog: Itahia (Veneto)
Appdc evioyuonge: N 310/99

Tithog: EvioyUoes mpog T yewpyla 010 MAGIO0 TOU TEPIPEPEL-
akou mpoypappatog Leader II — Veneto

Ttoyoc:

AIEUKONUVOT] THG  OLKOVOMIKNG avamTuéng Tou Yewpyikol Topéa
péow TV akONoudeV pETPOV Evioxuong:

— A 1: evioyboeis yia epyaoieg £peuvac, avamtuéng katl mepapa-
TIOPOU

— A 2: evioxUoeis yia yevik mpoadnon kat dnpooctotnta

— A 3: evioyvoeig yia Texvikr] Pordea, umnpeoieg oupfovAwy,
dadoon mnpogopiav

— B 1: evioxUoeig yia ) Peltioon e anddoons tev dopwv
yeopylag kar akieiag

— B 2: evioyUoeig yio emevdUoEIG OTOV TOPER THG HETAMOINONG
Kat gpmopiag

Nopkr faon:

— Anogaon g Emtporng C(96) 1306, g 29.5.1996, ya tpv
éyKplon Tou mepLpepelakoy mpoypapipatog Leader

— Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 4786
del 29.10.1996

Mpoimoloyionog:
13 092 exat. rtakikés Nipeg (6 760 exat. EUR)

) Al — mpet TUTIK HOPQN): «DPACTNPLOTITEG TEWPARATIOHOU»
(281 exat. rtakikés Npeg | 145 000 EUR)

ii) A2 — devtepn Tumikr pop@r: «poddnon kar dnpootdtnTar
(8 008 exart. rtakikéc Npeg | 4 140 exat. EUR)

i) A3 — tpit Tumkr popen): «texvikn fordewar (2 189 exat.
rtahikég Npeg | 1130 exar. EUR)

iv) B1 — tétapt tumikr popor: «anddoon tev doudv yewpyiag
kar  ahilagr (1013 exat.  walikég  Aipeg |
520 000 EUR)

v) B2 — mépmt) Tumiki pOp@N): «HETAMOINON KAl EUmOpioy
(1599 exart. rrahikeg Mipeg [ 830 000 EUR)
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'Evtaon 1) mocd ¢ eviexuong: Awgéper avaloya pe ta owela
péTpa

Awapkera: Tpla £m.
‘AMe¢ mAnpogopiec: Ta umd okéyn pétpa yia evioyloeg da

EPAPHOGUOUY aVANOYQ L€ TIC EMIEPNOEIS KAL EVIOG TOV OPiwv
MOV TIeVIal OTIG EMOTOAEG TGV APHOdIOY apYGV HE THEPOLIVIES

7.10.99 kar 30.11.1999 mou mpowtokoN\idnkav avtictoa otig
20.10.1999 o 2.12.1999.

To keipevo ¢ andgaong oty (o) avdeviiki(-6c) yAdooa(-£q),
XOPIG T EPMOTEVTIKA oTOTYEla, eivar dadéoipo ot dievduvor:

http://europa.eu.int/comm/sg[sgb/state_aids

'EYKPL01] TOV KPATIKOV £VIOXUGEGY 0T0 TAaio10 Tov Sataéeov tov apdpov 87 ka 88 (npony apdpev 92
kot 93) ¢ euvdikne EK

Mepimtooeis onov 1 Emtponr) Sev mpoPaler avrippnon

(2000/C 88/03)

(Keipevo mou mapoveialer evdiagepov yia tov EOX)

Hpuepopnvia ¢x8oonc e andgaone: 19.1.1999

Kparog pthog: lonavia

Apidpog evioxuong: N 610/98

Tithog: Kadeotag evioyvoewv ot vaumnyikn fropnyavia — 1998
Troxos: Navmywkr Propyavia

Nopkr] faon: Séptima Directiva sobre ayudas a la construccién
naval

Mpoimoloytopnods: 25,362 &wo. PTA  (and ta  omola
5,562 dto. ESP und popen xpnuatodotiong oe mAOIOKTITES Kat
19,8 dio. ESP und popgn evioxUoewv yia T Aertoupyia kot Ty
avadiapdpeot] Twv vaumyeiwy

'Evtaon 1) mo6o ¢ eviexuong: Tuvdedpev e oupfaon Aertoup-
yikn) evioxuon 9 % (4,5 % yuo pukpoTepa mAola Kal ylo PHETOTPOTES)
Atapkera: 1998

‘AMeg mAnpogopiec: Ot tomavikés apyes Seopelmkav Ot 1)
ohpevon TV Aertoupyikev evioxUoewy dev da umepfel o kowo
avaTato opto evioxuong: mapdAnha, deopevtrav ot Ya kowvormot-
OUV TIG ONHAVTIKEG TIEPUTTOCELS EMEVOUTIKGV eVIOXUOEWY Yia ava-
dapUpwon

To keipevo e anogaons oty (omg) auvdevtikn(-¢g) yAdooa(-£q),
X0Pic Ta gpmoTevTikG otolyela, eivar dadéoo ot devduvon):

http://europa.cu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpepopnvia £€kdoong e andgaocnc: 9.6.1999
Kparog phog: Teppavia (Mecklenburg-Vorpommern)

Ap1udc evioyuonc: NN 152/98

Tithog: Adowor, 1diwtikonotnon kat avadiapdpwon e Wismarer
Propeller und Maschinenfabrik GmbH (WPM)

Troxoc: Arowon kar avadiapdpwor
Nopkr) faon:

— Gesetz iiber die verbleibenden Aufgaben der Treuhand-
anstalt

— Haushalt des Landes Mecklenburg-Vorpommern

8,45 exat. DM

‘Eviaey 1] 1060 TG EVIGXUOTG:

(4,34 exat. EUR)
Awdpkera: 1997-1999

To keipevo G andgaons oty (o) audevtiki(-¢g) yAoooa(-£c),
XOPIG Ta EPMOTEVTIKA oTOTXEld, eival dadéoipo ot dievduvon:

http://europa.eu.int/comm/sg[sgb/state_aids

Hpepopnvia £kdoong e andgacns: 20.7.1999
Kparog péhog: Tepuavia (Mecklenburg-Vorpommern)
Apdpdg evioxvenc: N 325/99

Tithog: Metagopl TG MAPAYGYIKIS KAVOTNTAG and TO mPadnV
Elbewerft

TTOX0G: AVAKATAVOLT] TG TAPAYOYIKAG KavOTNTag peaty vauvmn-
YEIOV TOU UTOKEWVTAL O TIEPLOPLOHOUG TAPAYWYIKTG KAVOTITAG

Nopkr] faon:
— Keine staatliche Rechtsgrundlage

— Anwendbare Gemeinschaftsvorschriften: Richtlinie
92/68/EWG des Rates und Verordnung (EG) Nr. 1013/97
des Rates
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'Evtaon 1) Moo ¢ evioxuong: Aev ugiotatar evioyuon
Atdpkeia: 1999-2005

To keipevo G andgaons oty (o) audevuki(-¢g) yAoooa(-£c),
XOPIG T ERMOTEVTIKA oTOtYEla, eivar dadéoipo ot dievduvon:

http:/[europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpepopnvia £kdoong e andgacns: 22.12.1999

Kparog pelog: Teppavia (Opdomovdo kpdrtog Bopetag Prvaviag-
Beotgaliag)

Apdpdg evioxuone: N 660/99

Tithog: Enevbutiki) evioyuon oty MHP Mannesmann Prizisrohr
GmbH, ya\ufag exktog EKAX

Troxoc: Xahufag extdg EKAX- owhrves

Nopkr] Baon: Regionales Wirtschaftsforderungsprogramm
NRW

[poimoloyionode: 5,94 exat. DEM (3 ekat. EUR)
‘Evtaen 1 moco ¢ evioxuene: 18 %

To keipevo e andgaons oty (o) avdeviiki(-¢c) yAdooa(-g),
XOPIC Ta ERMOTEVTIKA oTotyela, eivan dadéoo ot devduvon:

http:/[europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpepopnvia £kdoone e andgaocne: 15.2.2000

Kpatog pthog: Zoundia

Apdpog evioyuons: N 819/99

Tithog: Evioyuon Tov c60undikdv vauT\lakey eTapeiiy

Troxos: Navtihia

Nopkr] Paon: Kompletterande information gillande stédpro-
grammet Bidrag till svenska rederier (f6rordning (1996: 1559)
om statligt bidrag till svensk sjofart)

Ipoiimoloytepos: AvEnon tou cuvolikou mpoiimoloyiopol amd
405 exat. SEK (47,3 exat. EUR) o€ 490 exat. SEK
(57,2 exat. EUR)

'Evtaon 1) moco ¢ evioxueng: Eoc 58 000 SEK (6 183 EUR)
KT aveTATO Oplo ava VauTIKO avl £ToG

Avdpxera: 1 lavovapiou 1997 ¢wc 31 Aekepfpiou 2001

To keipevo e anogaons oty (otg) avdevtikn(-¢g) yAbooa(-£q),
XOPIG T EPMIOTEVTIKA OTOIXEld, eivar dadéoipo ot dievduvon):

http:/[europa.cu.int/comm/sg/sgb/state_aids
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'EYKp1o1] TOV KPaTIKOV eviexU0eov 6To TAaioo Tov dutateov Tov apdpov 87 kar 88 (nponv apdpev 92
kat 93) ¢ euvdikne EK

Mepimtooeig omov i Emitpory 8ev mpofadder avrippnon

(2000/C 88/04)

(Keipevo mov mapouveialer evdiagépov yia tov EOX)

Hpepopnvia £€kdoong e andgacnc: 8.7.1999

Kparog phog: Talhia

Apidpoc evioyuong: N 315/99

Tithog: Kadeothg evioxUoeov unép e vaumnykng fropnyaviag

Troxoc: Métpa evioyUoewv duvdper tou kavoviopol (EK) aptd.
1540/98 tou ZupPouliou

Nopkr] faon: Loi de finance

'Evtaon 1] mocd TG evioxuong:

— EvioyUoeig mou ouvdéovtar pe oupfaceis: 9 %-4,5 %
— EvioyUoeig unép emevduoewv: 22,5 %-12,5 %

— Evioyboeig unép ¢ E&A: Kowotikr) mhaisiwor

Atapketa: 1999-2003 (1999-2000 yia tg evioyloe Tou ouvdé-
ovtat pe ovpPaor)

‘AN\eg mAnpogopies: Kowomoinon Tov aTOMKGY TEPUTIHOEGV
€QapROYNG (yla TG evioxUoelg Tou ouvdgoviar pe  GupPaocel,
poOvov ot cUPPAcES MOU TUYXAvouv evioxUoewy o€ UTO avamtuén
XOPES T TOU AmOTENOUV QVTIKEIHEVO EVOOKOIVOTIKOU QVIAYGVIGHOU
TIPEMEL VO KOWOTIOI0UVTAL)

To kelpevo G andgaons oty (otig) avdevtiki(-¢c), yYAhooa(-£q),
XOPIG T ePMmOTEUTIKA OTOLYEld, eivar dadéowo ot dievduvon:

http://europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids

Hpepopnvia £&kdoone e anogaenc: 22.10.1999
Kparog pédog: Teppavia (Sachsen-Anhalt)
Apdpdg evioxuene: N 219/99

Tithog: Zx&So Swayelprong e Ttexvoloyiag Sachsen-Anhalt —
[M\npogopies (TEMPO 8)

Tt0x06: EvioyUoeig pe euvoikoug 0poug, eVioyUOELS Yia KATApTLon
kar evioxvoeis E & A oe MME

Nopkr] Baon: §§ 23 und 44 der Landeshaushaltsordnung
(LHO) des Landes Sachsen-Anhalt und der hierzu ergangenen
Verwaltungsvorschriften (VV-LHO)

Ipoiimoloytopoc: 3 ekatopplpia yeppavikd papka (1,6 ekatop-
aupia €UpR) ETNOLOG

'Evtaon 1] 060 TG evioxuong:

— Evioyvoeis yio katapuion: pexpt 80 %

— Evioyuoeig und euvoikolg opouc: péxpt 75 %

— 'Epeuva tpanelov Sedopévav (E & A): puéxpt 70 %

— Meléteg teyvikng okompotntag (E&A): uéxpt 75 %
Ardpxera: Ano v nuepopvia TG ykpong péypt o 2003

To keipevo G andgaons oty (o) audeviki(-¢g) yAoooa(-£c),
XOPIG T EPMOTEVTIKA OTOIXEld, eivar dadéoipo ot dievduvon):

http://europa.eu.int/comm/sg/sgb/state_aids
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ANAKOINOXH

Atopiopoc tov eknpoodnev e Evpondikic Emtponiic oto droiknukd oupfoddo tov Eupendikol
Kévtpouv yia v Avantuén mc Enayyedpatikic Kataptuons (CEDEFOP)

(2000/C 88/05)

Supgova pe tg dwrtateg tou dpdpou 4 mapaypagog 1 tou kavovicpot (EOK) apd. 337/75 tou ZupPouliou,
e 10ng defpovapiou 1975, mepi dnpioupyiag eupoMAikOy KEVIPOU yia TNV avamtu€n TG enayyeAHaTiKng
kataptione, n Evponaikn Emttponn anogdoise otig 22 Maptiou 2000 va diopioet oto dotknuikd cupPoviio
¢ eknpoownoug, ex officio, yua v mepiodo and g 22 Maptiou 2000 ¢wg Tig 21 Maptiou 2003:

— 70 yeviko dievduvtr) g TA Exnaidevong kat TToAttiopov 1 tov avam\npetr] yeviko dieuduvt] wg avamnpot
auTov,

— 7o Sievduvty g dievduvong «Emayyehpatikn katdption» e TA Exnaidevong kar TToAdrmiopou,

— TOV TIPOIOTAEVO TG HOVAdag «AvAmTuEn TG MONITIKNG TG EMAYYENHATIKNG KATAPTIONG» KaL, KOG AVATANPOTH
autou, Tov undAAnAo ¢ povadag tou mou elvar e1dikoTEpa appodiog yia tig oyéoels pe 1o CEDEFOP ot TA
Exnaidevong kat TToAtiopou.

EK TON YETEPON ENHMEPQXH ITA TIZ APAXTHPIOTHTEX THX EUROSTAT I1OY EINIAOTHOHKAN KATA TH
AIAPKEIA TOY 1999

Evjuépoon tou kotvou

(2000/C 88/06)

SUpgova pe to onpelo 1.2.2, televtaio edagio, tou odnyol g Emtpomnc yia ¢ emdotroels, To kOwo
EVILEPOVETAL PE TO MAPOV Eyypago OXETIKA pE TG dpaotrpiotnteg mou emdotidnkav and v Eurostat katd
™ Swpkela tou 1999.

Ynapyet katdhoyog tov Spactnplotitey autey kat otov eumnpett) <EUROPAS (http://europa.cu.int). Edikotepa, 1
npoofacr) ot oxetkn otooehida emtuyyavetar péow tou «Welcome», dnstitutions», «Commission», <Homepages of the
Directorates-General and services of the Commission», «Statistical Office», «Actualité Eurostat/Eurostat news/Eurostat
aktuell» (avidoya pe ™ y\oooa mou et emheyel) kai, ot ouvéew, pEow tou apyelou «Publicité ex post Subventions
1999/Ex post publicity 1999 Grants/Nachtrigliche Bekanntmachung 1999 Beihilfe» (avahoya pe m yAoooa mou £xet
emheyel).

O katdhoyog mepthapifavel To OVOHA KAl TN XOPA TGV dIKAIOUYGY, TO OKOTO Yio TOV Omoio Xopmyrinkav ot
emdOTNOELS, TO MOGO MOU YOPNYNUNKE KAl TO MOGOOTO GUYXPNHATOdOTNONG TG kdde dpactnpiotnTas.

Enaidn o xatdhoyog agopd g Spactnpioties mou elyav mpoypappatiotel o 1998, dnhadn mpwv apyicel va
epappoletar o 0dnyos g Emtpomns, dev éyive OXETIKN €K TGV TMPOTEPWV EVIHEPLOT] VIO TIG dPaAOTNPLOTITES
AUTEG.
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IIponyoupevy Kowvomnoinern GuykEvipoons
(Ynodeon COMP/M.1914 — TXU-Hidroeléctrica)
(2000/C 88/07)

(Keipevo mov mapoveiaier evdiagipov yia tov EOX)

1.  Zuc 16 Maptiou 2000, 1 Emtporr) é\afe kowomoinon pag MPOTEWOREVIIG GUYKEVIPOONG OUHQOVA
pe 0 apdpo 4 tou kavoviopou (EOK) ap). 4064/89 tou ZupPouliou (1), dmwc tpomomoumdnke Teleutaia
and tov kavoviopd (EK) apw. 1310/97 (), pe v omoia 1 emyeipnon TXU Europe (Spanish Holdings) Limited
(TXU), eleyxopevn and v Texas Utilities Company, amokta, pe wv éwola tou apdpou 3 mapdypagog 1
otoyeio ) Tou ev NOoyw kavoviopou, tov éheyxo oloxkAnpne ¢ Hidroeléctrica del Cantabrico SA (Hidro-
eléctrica) pe dnpooia mpoogopa.

2. Ot emyepnpatikég dpaotploTTeg Twv &v Aoy emiyelprioeny elvat:
— TXU: mapaywyr kat diavopr] NAEKTPIKNG EVEPYELAG, EUMOPI KAl HAPKETIVYK EVEPYELAC,
— Hidroeléctrica: mapaywyn, petagopd, Siavopr, mapoxn kai eumopia NAEKTPIKNG EVEPYELC.

3. Kata v mpokatapkrikn e&etaon, n Enttponn) diamotdver 0w 1) kowonomdeioa ouykévipwon da pmopovoe
va gpnéoet oto medio epappoync Tou kavoviopou (EOK) api). 4064/89. Evtoutoig, emgulacoetal va Aafet tehikr|
and@aor) eni Tou onpelou auTtou.

4. H Emtpor| kahel Toug evdiapepopevoug Tpitous va unofalouv onolesdnnote mapatnproels yia Ty Tpo-
TEWOEVT] ouykévTpwon oty Emitpom).

Ot mapatnprjoelg mpénel va @ddcouv oty Emtponn) to apyotepo eviog déka npepov and v npepopmvia g
napovoag dnpooicuong, pe v avagopd COMP/M.1914 — TXU-Hidroeléctrica. Ot mapatnpriceig pnopouv va
otahovv oty Emrtponn) pe gag [apw. (32-2) 296 43 01 1} 296 72 44] 1} tayudpopukd otnv akohoudn Sievduvon:

Evponaikn Enttpon),

Tevikn Atevduvon Avtayeviopo,

Awvduvon B — Task Force Zuykevipooewy,
Avenue de Cortenberg/Kortenberglaan 150,
B-1040 BpuZéhes.

() EE L 395 g 30.12.1989, 0. 1 diopdutikd oty EE L 257 g 21.9.1990, o. 13.
(%) EE L 180 g 9.7.1997, o. 1+ Sopdotikd oy EE L 40 g 13.2.1998, o. 17.
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KPATIKEE ENIZXYZXEIZ

IpooxAnon yia v unofoM) napatipiioeny, kat' epappoyi Tou Gpdpou 6 Maplypagos 5 e anoPacns

ap1d. 2496/96/EKAX ¢ Emtpomig, ™c 18nc Aekenfpiov 1996, oxetikd pe T dE0mon KOwoTKGOV

Kavovev yia tig evioxvoeig mpog Tt Propnxavia edipov kar xalvPa, avagopikd pe TV kpatiki &vi-

oxvon C 76/99 (ex NN 153/98) — evioyuon yia v anacyoinon pe anodekt v Cockerill Sambre
SA, npoiovra xdAufa EKAX

(2000/C 88/08)

(Keipevo mou mapovoraier evdagipov yia tov EOX)

Me emotohn g 2516 lavouapiou 2000 mou mapatidetar otV audeviikr YAOOOA HETA TO KEIHEVO TG MapoUsag
nepiknyng, 1 Emtponn yveotonoinoe oto Békyo v amdgaocn e va kwroer T Swdikaocia tou apdpou 6
napaypagog 5 g andgaons apw. 2496/96/CECA g Emtporic, e 18n¢ Aekeufpiou 1996, oyetika pe
DEOTILOT KOWOTIKGY KAVOVGY Yo TIG evioyUoELs mpog Tr Propnyavia owdrpou kat xahufa (oto &g «adikag yia
TIG EVIoYUOELG TPoG T Propnyavia owdnpou kar XaAufa») avagopika pe TV mpoavaepleion evioyuor).

O1 evdlagepopevol kaholvtal va unoBAaAouv TG TUXOV TAPATNPIICELS TOUG OXETIKA HE TV €V AOY® EVIOXUOT), EVTOG
[NVOG and Ty nuepopnvia dnpooicuong G mapoloag mepiNYG kAt TG emoToAnS mou akoloudel, oty &fng

dievduvon:

Euponaixn Enttponn

Tevikr) Aetduvon Avtayoviopol
Awetduvon Kpatikav Evieytoewv II
Rue de la Loi/Wetstraat 200
B-1049 BpuEiNhec

dat (32-2) 296 95 79.

Ot mapatnprjoeis da kowonomdouv ot apyés tou Belyiou. Ot evdiagepopevor mou unofdAlouv mapatnprioelg
HMOpoOUY v {NTHO0UV YPATT(G TV E(MIOTEVUTIKI] HETAXEIPLON TNG TAUTOTNTAG TOUG, EKUETOVTOG TOUG GYETIKOUG

\oyoug.

TMEPIAHYH

Meta ) Snpooicuon opiopévey mAnpogoplov otov fekyiko Tumo, 1
Emitporn) anéoterhe otig 23 Noepfpiou 1998 emotol) otig fehyt-
kéc apyés (D/54789), UMeviag Toug va TV EVIjUEPHOOLY Yia TG
evioxUoeig Aertoupyiag mou @epotav ve £xer Aafet n xaAuPoupyikr
emiyeipnon Cockerill Sambre SA oto mhaicio g peiwong Tou
opapiou epyaociag. Ot fekyikéc apyés andvtroav e emoTtoln g
11n¢ Aekepfpiou 1998, n onoia kataywprdnke and v Emrtpomr)
oug 15 Aekepfpiov. Opiopgva akopn cuvagr) mApo@oplakd otot-
xela dafifaoctrav otig 2 Maptiou 1999 xar oug 30 louviou
1999.

H Cockerill Sambre SA eivar yahufoupyir enyeipron olokAnpo-
pévou kukhou Aertoupyiag kat edpelet oto Békyto, oty mepipépeia
¢ Baloviag. Méxpt Tig apyés tou 1999 frav dnuoowa emyeipron
Kat o KeaAatd TG avijke katd mAeoynoia oty [epipépeia g
Bahoviag. Egétog, 1) etatpeia idwmikonowinke, pe v moAor g
otov yaAhiko yahuPoupyiko optho Usinor.

Adyo tov npoPfAnpdtev mou avtpetonioe o kAAdog e xaAufoup-
yiag, wwitepa to 1996 oty meproyr ekeivn TG Baloviag omou
eivar ouykevipopeves ot yahuPoupyikés dpaotnprotnres, n Cocke-
rill Sambre SA avaykdomke va ekmovijoer mpoypappa avadidp-
Jpwong, to onoio Tithogopeitar «Horizon 2000». To mpoypajipa
npoefAene Spaotikn peiwon v e£0dwy, mpokelpévou va datnpndel
1 QVTAY@VIOTIKOTITA TG EMXEPONG Kat va egac@alovel 1 emt-
Biwor .

Yno ug ouvdnkes autés, kata Tig dwmpaypatevoeg mou dieEnyon-
oav yia Tig apoiPég v mepiodo 1997/1998, ot epyalopevol twv
onoiwv ot amodoyc kadopilovtar Paocer podohoyikrg kAipakag

diexdiknoav m peiwon tev efdopadioivy wpov epyaciag and 37 ot
34. H oupgwvia mou enetetxdn tehikd mpoPAénet ta €&

— v en' adpiotov peiwon Tou efdopadiaiou wpapiou epyaoiag
and 37 oe 34 opes

— ] dlarpron v epav epyaciag yia To oUVoNo Tev epyalo-
pévev Tev omolwv o1 anodoyés kadopilovar Pacel piodoloyi-
KNS kNpakag oto eninedo mou mpoéfhene to mpoypappa «Hori-
zon 2000» n pudpion auty cuvendyeto T dnuoupyia 150
véwv Ufoewv epyaciag, Snhadn n etapeia Ja amooyolovoe
ouvohikd 1852 dropa.

H eniyeipnon enopiletar povo Toug edoug mou umoloyilovtal e
faon mic 34 wpeg epyaciag (to VYOG TOUG AVATPOSAPLOLETAL OF
etota Paon) 1 pudpuion toxlel apeoa and to 1999. H dagopd
AVAYESE OTO OGO AUTO Kal 0TO M0G0 TOU OVILG Katafdl\etal wg
apoiPn oToug epyalopevous XpnuatodoTeital and TPels dapopeTt-
KEG TNYEC:

— and v avénon wedav Ty onola dikaiouvtav ot epyalopevor
0 1997 xat 0 1998 al\d and v onoia napartidnkay (29,2
exat. BEF)-

— and &VIOYUCEIC TNG OHOGTOVOLAKNG KUBEPVNONG, XOPNYOoUpEves
yia T Snpowpyia 150 véwv Yéoewv epyaciac (418 exat. BEF,
nrot 10,4 exat. EUR)-

— and evioxvoeig g kuPépvnone e Mepigépeiag e Bakoviag
emmAéov TwV evioxUoewv TG Opoomovdlakng  KuPépviong
(135,2 exat. BEF, fitot 3,4 eaxt. EUR).
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Ot evioyUoeig g opoomovdiakrs kuPépvnong xoprnyouvtar faocel
acthikric amdgaons e 24ng Aekepfpiov 1993, 1) onoia mephap-
Paver oxedio mou mpoPAéner opiopéves pelwoels Tov katafaANope-
VOV EI0QOPAY KOWOVIKIG AOQAMOTG HE OKOTO TV aVAKATAVOL
e epyaciac. H ev Noyw amdgaon evekpidn and v Emtponn) pe
emotohn} g 301¢ louviou 1994 (D/9395). H Pacthkn andgaot
e 24ng defpoupiou 1997 mpoPAéner, e€EdMou, ) duvatdtyta
yia TG mpoPAnpatikéc i UMO avadiapdpwon EMEPTOEIS va UTa-
XJoUv Und enw@eNéoTEPOUC OpOUG 0TO KADEOTOC HElWONG TOV
epyodotikav elogopav. H pelwon yivetar katapyniv dextr ya )
XPOVIKI] Tepiodo katd v omoia 1 ekdotote emixeipnon Jewpeital
ot eivar mpoPAnpatikr 1 Ppioketar uno avadiapdpwon. H mepiodog
aut pnopel mavteg va napatadel yia entd to moAU £tn, aAld katd
T0 S1a0TNpa ToU KAAUTITEL 1] TIAPATAOT] TO EUEPYETNHA EVOL HIKPO-
TEPO Kal Paivel [ELOUHEVO e TNV TAPodo Tou ypovou.

310 MAGIOL0 TGV PETPOV IOl TNV AVAKATAVOWN TG €Pyaciag Kat
TIPOKEWIEVOU VA EMITEVXTEL 1] AMOPPOPIOT] TGV AVEPY®V, T] OLOCTIOV-
diakn) kufépvnon Yéomoe tov Nogufpio tou 1997, Paoet twv mpo-
avaepUelomv Pacthkav anoQAacewy, Eva TELPALLATIKO cUOTNHA el
OOG TWY EL0POPAY KOWWVIKNG aodAiong yia 20 emiyelprjoeis ot
omoieg anooyoloLv meptocotepoug and 50 gpyalopevous. ITpoimo-
Ueon eivar 1) mpoohnyn emmhéov mpocwnatkoy kat 1 datripron tou
apwpol epyalopévev ota ida emineda, péow TG peiwong Tou
wpapiou epyaotag.

Sug 19 Maiou 1998, n opoonovdiakr) kuPépvnon anogaotoe OTL 1
Cockerill Sambre SA, n onoia otig 28 lToukiou 1997 eiye yapa-
Ktnpiovel wg entyeipnon uno avadiapdpwor), mopoUce va TUYEL TOU
EVEPYETIHATOG TOV HEIOOEWY TOV ELOYOPAY KOWAVIKIG AGQANLONG
oto mhaiowo Tou idlou mepapatikoy oyediou.

H evioyvon g «kuPépviong e Bahoviag yopnyndnke otig
18 Aexepfpiou 1998 mpog oupmARPEOT TGV EVIOXUOEWV TG OpO-
onovdlakng  kufépvione.  To  ouvohikd TG  UYog  eivat
135 161 250 BEF, kat ka\Umter pia emtaetia, pe otadlakn peioor
ToU etolou mooou evioxuong. H evioyuon aut katafdANetat
otoug epyalopevous g emixelpnone péow piag ASBL (dnhadr
VOMIKOU Tpoomnou pn kepdookomikol yapaktipa) 1 omola £xel
ouotadel edika yia ToV 6Komd auTo.

Kade petagopd kpatikov mopev mpog XaAUPOUPYIKEG EMmiyelprOeLs
TpéneL UTOXPEWTIKG Va egetaletar and v Emtporn| umod to mpiopa
TOU KodKa yia TG evioyUoeig mpog T Propnyavia odfpou kat
xeAuPa. H Emtporr| ogeiher va ebakpifaocel katd nocov 1) ekaotote
PETAQOPA TOPWV OTOLYEIOVETEL EVIOYUON KATA TV €WWold TOU
apdpou 1 mapaypagog 2 tou &v Aoyw kGdka kadag kai, oty
TEPIMTOOT auTh, Katd moco cuvadel pe g datates tou kmdika.

H Emtporr| €xel dnpootomor)oet o kprtipia ta onoia £Qappolel
npoketpgvou va eEakpifooel katd moOcov ot Siapopeg evépyeles
dnpodoley Popewv UMEP TG anacyOANoNG OTOL(EIOVETOUV KPATIKEG
evioXUoEIC KaDmG Kal, OTrY MEPIMTOOT] auTl), KATH OGOV AUTES lval
duvatd va Jewpndotv cupPiPactues pe ™ ouvdnkn EK. Tavreg,
otV mapovoa unodeot), 1 oupfatoTTa TV UTO €EéTaON HETPLY
npénel va ekeyxVel oe ouvaptnon pe T ouvdnkn EKAX kar kat
enéKTaon pe TG OlaTaels Tou KOdIKA yia TIG EVIOYUOEIS TPOG TN
Bropnxavia owdnpou kar YdAupa. O kddikag dev mpofAémer evioyu-
OELG Yo TNV anoceyOAon, OUTE evioYUGELG AErToUpyiag ouvdeopieves
pe ta éEoda pododooiag.

Supgova pe TG &v AOyw Kateuduvirples ypapjés, Oev otoiyel-
0UETOUV KPaTIKY] €VioYuor Ta PETpa Tou TANPoLV pia amd Tig
akohoudeg mpoUmovEcels:

a) anoPAENOUV OTNV EVIGYUGT] OUYKEKPLHEVOV TPOCGNGY Kai Oev
0@eNolV ouykekpipéveg emiyelproeig 1 kAadoug mapaywyne:

B) dev ackolv emidpaon otig cuvalhayeg petatl kpatev peNoV:
Y) QmOTEAOUV HETPA «YEVIKOU YOPAKTI|pa».

H Emtponn} dev ouppepiletar v anoyn tov Pekykov apydv kat
Yewpel ot ot evioyUoeig unép g Cockerill Sambre SA dev mhn-
polv TG avetépe mpoinodécec. Tho ouykekpipéva, Yopryouvial
povo kar povo enedr] ot dikatovyot eival, ka mapapévouy, epyalo-
HEvVOL TG EMIYElp|ONG KAl amookonouv oty KAAuyn evdg pépoug
TOU KOOTOUG TIOU GUVEMAYETAL 1] EQAPHOYT) TGV OUHPOVIOV Y1t TOUG
podolg mou £xouv ouvaglel PETAED TG EMIXEIPTONG KAl TV EPYO-
Copévwv e OUTe mpokertan yia HETpa yevikol yapaktipa, dedo-
pévou oL otnpiCovtar oe €dikoug Vopous kar Aapfavouv umoyn
¢ artepoTtes e mepintwone e Cockerill Sambre SA.

AVTIDETOG, o1 EVIOYUOELS TwV BEAYIKOV KPATIKOV apyev umép e
Cockerill Sambre SA paA\ov mAnpouv Tig mpotnovécels mou kado-
piCovtar oto oupeio 18 Tou MAaIGIOU KAVOVGY OYETIKA pE TIC eVi-
oXUOEIG Y10 TV amaoyOANon KAl PUTopouv Katd GUVEmeld va Jew-
PUOUY G KPATIKEG EVIGYUOEIG i€ GKOTO TNV TOVKOT THS Omacyo-
Anong.

KEIMENO THX EINIXTOAHXZ

,Met dit schrijven stelt de Commissie Belgié ervan in kennis,
dat zij na onderzoek van de door uw autoriteiten met betrek-
king tot de bovengenoemde steunmaatregel verstrekte inlichtin-
gen heeft besloten de procedure van artikel 6, lid 5, van Be-
schikking nr. 2496/96/EGKS van de Commissie van 18 decem-
ber 1996 houdende communautaire regels voor steun aan de
jjzer-en staalindustrie (!) (hierna: ,de steuncode staal”) in te
leiden.

PROCEDURE

1. Naar aanleiding van berichten in de Belgische pers heeft de
Commissie op 23 november 1998 aan de Belgische auto-
riteiten een brief (D/54789) geschreven waarin zij om in-
lichtingen verzoekt over de exploitatiesteun die aan de
staalonderneming Cockerill Sambre SA zou zijn toegekend
in het kader van een verkorting van de arbeidstijd. De
Belgische autoriteiten hebben hierop geantwoord bij brief
van 11 december 1998, bij de Commissie geregistreerd op
15 december.

2. Bij brief van 7 januari 1999 (D/50058) verzocht de Com-
missie om bijkomende inlichtingen, waarop werd geant-
woord bij brief van 2 maart 1999, bij de Commissie ge-
registreerd op 5 maart. Op 28 mei 1999 werd voorts een
bijeenkomst belegd tussen de diensten van de Commissie,
de Belgische autoriteiten en vertegenwoordigers van de
onderneming. Naar aanleiding van die bijeenkomst werden
door de Belgische autoriteiten bij brief van 30 juni 1999,
bij de Commissie geregistreerd op 2 juli, bijkomende in-
lichtingen toegezonden aan de Commissie.

() PB L 338 van 28.12.1996.
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GEDETAILLEERDE BESCHRIJVING VAN DE STEUNMAATREGEL
. De betrokken steunmaatregel bestaat uit twee onderdelen:

a) een vermindering van de werkgeversbijdragen voor de
sociale zekerheid, verleend door de federale regering,
voor een totaal bedrag van 418 miljoen BEF (10,4 mil-
joen EUR) over een periode van 7 jaar, 1999-2005;

b) een subsidie van de Waalse regering ten bedrage van
135,3 miljoen BEF (3,4 miljoen EUR) gedurende de-
zelfde periode van 7 jaar.

. Deze steun werd verleend in het kader van een verkorting
van de wekelijkse arbeidstijd voor bedienden in de onder-
neming voor wie een loonschaal geldt, van 37 tot 34 uur.
Het gaat om 1 852 werknemers en de maatregel geldt voor
de periode 1999-2005.

. Cockerill Sambre SA is een geintegreerde staalonder-
neming, die in Belgié, in het Waalse Gewest is gevestigd.
Tot begin 1999 was het een overheidsbedrijf, waarvan het
kapitaal voor het grootste deel in handen van het Waalse
Gewest was. Dit jaar is de onderneming geprivatiseerd,
door de verkoop ervan aan het Franse staalconcern Usinor.

. Naar aanleiding van de moeilijkheden die zich hebben
voorgedaan in de staalindustrie, met name in 1996 in
het staalbekken van het Waalse Gewest, heeft Cockerill
Sambre SA een herstructureringsplan uitgewerkt, getiteld
,Horizon 2000”, dat voorziet in een aanzienlijke vermin-
dering van de kosten, ten einde het concurrentievermogen
van de onderneming te handhaven en haar overleven veilig
te stellen.

. Een van de maatregelen van dit plan was de vermindering
van het aantal werknemers met ongeveer 2 000. Op grond
van deze inkrimping kon de onderneming in juli 1997
door de federale regering worden erkend als onderneming
in herstructurering (collectief ontslag van meer dan 20 %
van het personeel). In het kader van het plan Horizon
2000 is het totaal aantal werknemers vastgesteld op 7 961,
waarvan 1702 bedienden voor wie een loonschaal geldt.

. Tegen deze achtergrond van collectieve ontslagen, die zich
op dat ogenblik ook voordeden in andere sectoren van de
Belgische economie, met als gevolg een veralgemeende
stijging van de werkloosheid, begon de idee van arbeids-
tijdverkorting als middel om werkgelegenheid te behouden
of zelfs te scheppen, terrein te winnen.

. In die context eiste de groep van aan een loonschaal on-
derworpen bedienden in de onderneming een verkorting
van de wekelijkse arbeidstijd van 37 tot 34 uur. Op 17
april 1998 werd een collectieve arbeidsovereenkomst ge-
sloten, waarin deze arbeidstijdverkorting was opgenomen.
De gesloten overeenkomst voorziet met name in:

— een verkorting voor onbepaalde duur van de wekelijkse
arbeidstijd van 37 tot 34 uur;

— behoud van het totale aantal arbeidsuren dat wordt
verricht door de groep van bedienden voor wie een
loonschaal geldt in het kader van het plan Horizon
2000. Dit houdt de schepping van 150 nieuwe arbeids-
plaatsen in;

— handhaving van het aantal betrekkingen voor werk-
nemers voor wie een loonschaal geldt op een jaarlijks
gemiddelde van 1897;

10.

11.

12.

13.

— handhaving van de totale loonmassa van de onder-
neming voor bedienden voor wie een loonschaap geldt;

— bevriezing voor een periode van 7 jaar van de lonen
van de werknemers voor wie een loonschaal geldt op
het niveau van de lonen van 31 december 1998 (37
uur);

— na deze periode van 7 jaar ontvangen de werknemers
voor wie een loonschaal geldt normale lonen die over-
eenstemmen met een werktijd van 34 uur. Op dat
ogenblik moeten de lonen, berekend op basis van 34
werkuren, na een jaarlijkse actualisering, het niveau
bereikt hebben van de lonen van 1998 voor 37 werk-
uren.

Daar het handhaven van de totale loonmassa binnen de
onderneming onverenigbaar was met het behoud van de
lonen van de werknemers op het niveau van 1998 voor 37
uur aan de ene kant en met de indienstneming van 150
nieuwe werknemers aan de andere kant, heeft de onder-
neming voor de financiering van de door de overeenkomst
veroorzaakte extra kosten een beroep gedaan op over-
heidssteun. Zij houdt derhalve niet de loonmassa, maar
het gedeelte van de loonmassa dat zij zelf betaalt constant.

De onderneming betaalt uitsluitend de lonen, berekend op
basis van 34 uur. Dit bedrag wordt jaarlijks geindexeerd,
meteen vanaf 1999. Het verschil tussen dit bedrag en het
bedrag van de lonen die de werknemers ontvangen, wordt
gefinancierd uit drie verschillende bronnen:

— de loonsverhoging waarop de werknemers normaliter
recht hadden in 1997 en 1998, maar waarvan zij heb-
ben afgezien (29,2 miljoen BEF);

— de federale steun die is verleend in verband met de
schepping van 150 nieuwe arbeidsplaatsen (418 mil-
joen BEF);

— de steun die door het Waalse Gewest ter aanvulling van
de federale steun is verleend (135,2 miljoen BEF).

De federale steun

De federale steun is verleend in het kader van het konink-
lik besluit van 24 december 1993, dat een plan behelst
volgens hetwelk bepaalde verminderingen van socialeze-
kerheidsbijdragen worden toegestaan met het oog op de
herverdeling van de arbeid. Dit besluit is door de Com-
missie goedgekeurd bij brief van 30 juni 1994 (D/9395).
Het koninklijk besluit van 24 februari 1997 voorziet daar-
enboven voor ondernemingen in moeilijkheden of in her-
structurering in de mogelijkheid om onder gunstiger voor-
waarden te genieten van de regeling inzake vermindering
van de werkgeversbijdragen. Deze vermindering geldt in
principe gedurende de gehele periode waarin de onder-
neming erkend is als onderneming in moeilijkheden of
in herstructurering. Deze periode kan echter tot maximum
7 jaar verlengd worden. In de loop daarvan neemt het
bedrag van het voordeel echter geleidelijk af.

In het kader van maatregelen ter herverdeling va de arbeid
en ter vermindering van de werkloosheid heeft de federale
regering in november 1997 op grond van de bovenge-
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noemde koninklijke besluiten en bij wijze van experiment
een systeem van verlaging van de socialezekerheidsbijdra-
gen ingevoerd voor 20 ondernemingen met meer dan 50
werknemers die extra personeel in dienst nemen, met be-
houd van het arbeidsvolume door middel van arbeidstijd-
verkorting.

Op 19 mei 1998 heeft de federale regering besloten aan
Cockerill Sambre SA, dat op 28 juli 1997 erkend was als
onderneming in herstructurering, het voordeel van ver-
mindering van de socialezekerheidsbijdragen in het kader
van dit expriment toe te kennen.

Het totale bedrag van de steun die aldus, gespreid over een
periode van 7 jaar (1999-2005), door de federale regering
aan Cockerill Sambre SA zal worden toegekend, is vast-
gesteld op 418 miljoen BEF.

De steun van het Waalse Gewest

De steun van de Waalse regering werd toegekend op 18
december 1998, ter aanvulling van de federale steun. Het
gaat in totaal om 135161 250 BEF, die gespreid over 7
jaar op degressieve wijze worden uitbetaald. Deze steun
wordt aan de bedienden uitbetaald via een VZW die
voor dat doel is opgericht.

BEOORDELING VAN DE STEUN

Rechtsgrond

Elke overdracht van overheidsmiddelen ten gunste van
staalondernemingen moet door de Commissie worden ge-
toetst aan de steuncode staal. De Commissie moet vast-
stellen of deze overdrachten steun vormen in de zin van
artikel 1, lid 2, van de genoemde code en, indien dat het
geval is, of ze verenigbaar zijn met de code.

De Commissie heeft voorts in haar mededeling ,Richtsnoe-
ren betreffende werkgelegenheidssteun” (3) de criteria be-
kendgemaakt die zij hanteert om te beoordelen of over-
heidsmaatregelen ter bevordering van de werkgelegenheid
staatssteun inhouden en, indien dat het geval is, of deze
verenigbaar zijn met het EG-Verdrag. Deze criteria zijn in
het onderhavige geval van toepassing om te bepalen of de
betrokken maatregelen steun inhouden, maar, indien dat
het geval is, moet de verenigbaarheid ervan worden ge-
toetst aan het EGKS-Verdrag en dus aan de steuncode staal.
Deze voorziet niet in werkgelegenheidssteun of in exploi-
tatiesteun in verband met de loonkosten.

A. Voldoen de maatregelen ten gunste van Cockerill aan
de criteria van de richtsnoeren om niet als staatssteun
te worden beschouwd?

Volgens deze richtsnoeren gaat het niet om steunmaatrege-
len van de staten, indien de maatregelen aan een van de
volgende criteria voldoen:

a) het zijn maatregelen ten gunste van personen, die geen
ondernemingen of producties begunstigen;

b) zij beinvloeden het handelsverkeer tussen de lidstaten
niet;

() PB C 334 van 12.12.1995.
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¢) het zogenaamde ,algemene” maatregelen zijn.

Steun aan personen zonder bevoordeling van ondernemin-
gen

Maatregelen ten gunste van personen die niet ten doel of
ten gevolge hebben dat zij bepaalde ondernemingen of
producties begunstigen, zijn geen steunmaatregelen voor
zover zij automatisch en volgens objectieve criteria van
toepassing zijn op natuurlijke personen.

Dit is grosso modo de interpretatie die door de Belgische
autoriteiten wordt gegeven aan de steun die aan Cockerill
Sambre SA is verleend. De Commissie heeft echter ernstige
twijfels over deze interpretatie. De lonen van de werk-
nemers zijn immers een van de belangrijkste exploitatie-
kosten van een onderneming. Wanneer de staat een deel
van de loonkosten voor zijn rekening neemt, financiert hij
een deel van de exploitatickosten en kent hij dus aan de
betrokken onderneming een voordeel toe ten opzichte van
haar concurrenten die niet profiteren van een dergelijke
maatregel.

In het geval van Cockerill Sambre SA is de loonmassa voor
werknemers voor wie een loonschaal geldt, toegenomen.
Want, ook al zijn de lonen van de werknemers voor 7 jaar
bevroren, de onderneming heeft extra loonkosten door de
150 nieuwe werknemers. Daar deze extra kosten groter
zijn dan de besparingen die het gevolg zijn van het be-
vriezen van de lonen van de oorspronkelijke werknemers,
neemt de totale loonmassa toe met het verschil. Dit ver-
schil komt, grosso modo, overeen met het gedeelte van de
lonen van de nieuwe werknemers dat 34 werkuren ver-
tegenwoordigt. Cockerill Sambre SA financiert echter
slechts een vast bedrag van de loonmassa, terwijl het ver-
schil grotendeels wordt betaald door overheidsinstanties,
zoals beschreven in punt 11.

In tegenstelling met hetgeen de Belgische autoriteiten be-
weren, verandert het feit dat v6r en na de indienstneming
van de 150 bedienden in de onderneming een zelfde aantal
werkuren wordt gepresteerd, naar het oordeel van de Com-
missie in genen dele de aard van de overheidsfinanciering.
Dit feit betekent immers niet meer dan dat de vergroting
van de totale loonmassa wordt verklaard door de ver-
hoging van het uurloon. Elke onderneming die met haar
werknemers overeenkomsten heeft gesloten over het loon-
niveau, dient de kosten die daaruit voortvloeien in hun
geheel te dragen. Wanneer de staat ingrijpt en een deel
van deze kosten betaalt, verleent hij aan deze onderneming
een financieel voordeel.

Het feit dat de onderneming de ontvangen steun gebruikt
om aan de werknemers een loonsupplement te betalen
boven het op basis van 34 werkuren berekende loon, ver-
andert al evenmin de aard van deze steunmaatregelen. In
tegenstelling met hetgeen de Belgische autoriteiten bewe-
ren, kunnen deze overdrachten van overheidsmiddelen vol-
gens de Commissie niet worden beschouwd als steun aan
personen. De betrokken werknemers ontvangen dit loon-
supplement immers uitsluitend in hun hoedanigheid van
werknemer van Cockerill Sambre SA. Een dergelijk loon-
supplement wordt niet automatisch en volgens vaste crite-
ria aan alle Belgische werknemers uitbetaald.
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25. Het feit dat de steun van het Waalse Gewest via een VZW Algemene maatregelen
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wordt uitbetaald en deze volgens de federale regering ,geen
deel uitmaakt van de bezoldiging van de werknemers, om-
dat deze door een derde wordt uitbetaald”, doet evenmin
afbreuk aan de gemaakte analyse. De bedienden van
Cockerill Sambre SA ontvangen deze steun van het Waalse
Gewest uitsluitend in hun hoedanigheid van werknemer
van de onderneming en deze wordt betaald om een deel
van de overeenkomst die zij met de werkgever hebben
gesloten te honoreren.

De Commissie is, in tegenstelling tot de Belgische autori-
teiten, tevens van oordeel dat het feit dat de operatie op
initiatief van de werknemers is opgezet en in de eerste
plaats hen ten goede komt, al evenmin de aard van de
steun verandert. Dat is immers de gewone gang van zaken
in loononderhandelingen: de werknemers vragen onver-
anderlijk meer voordelen — van financiéle of andere
aard — voor henzelf. Beide partijen moeten de uiteindelijk
bereikte afspraken nakomen, zonder overheidsbemoeiing.
Indien de overheid ingrijpt door de bereikte overeen-
komsten gedeeltelijk te financieren, kent zij aan de onder-
neming een financieel voordeel toe.

Voorts is de Commissie, in tegenstelling met het standpunt
van de Belgische autoriteiten, van oordeel dat het feit dat
de onderneming wettelijk niet verplicht is het loonniveau
na een verkorting van de arbeidstijd te handhaven, hieraan
niets afdoet. Wanneer de onderneming en haar werk-
nemers eenmaal een overeenkomst hebben bereikt, welke
er in het onderhavige geval op neerkomt dat de arbeids-
tijdverkorting van 37 naar 34 uur over 7 jaar wordt ge-
spreid om het ogenschijnlijke loonniveau te handhaven, is
de onderneming ertoe gehouden de kosten van deze over-
eenkomst voor haar rekening te nemen. Indien de staat een
deel van deze kosten voor zijn rekening neemt, financiert
hij daardoor een deel van de exploitatickosten van de on-
derneming en verleent hij haar derhalve een financieel
voordeel.

De bemoeiing van de overheid in het geval Cockerill Sam-
bre SA kan feite worden vergeleken met een hypothetische
situatie waarin de staat ertoe zou besluiten een algemene
loonsverhoging (van bv. 10 %) die de werknemers zouden
hebben geéist, maar die door de onderneming zou zijn
geweigerd, in haar plaats te bekostigen. Ook in dat geval
zou het aantal in de onderneming gepresteerde werkuren
ongewijzigd blijven, zou de operatie op initiatief van de
werknemers hebben plaatsgevonden en zou de onder-
neming wettelijk niet verplicht zijn geweest om de ge-
vraagde loonsverhoging te betalen. Toch zou moeilijk vol
te houden zijn dat deze maatregelen voor de onderneming
geen financieel voordeel zouden inhouden. Het enige ver-
schil met het geval Cockerill Sambre SA is dat de loons-
verhoging in de vorm van tijd wordt toegekend, beperkt is
in de tijd en geleidelijk afneemt. Dit zijn echter geen re-
denen om de door de overheid verstrekte financiering an-
ders te beoordelen.

Invloed op de handel tussen lidstaten

Cockerill Sambre SA is een staalonderneming die haar
producten in heel Europa afzet. Die producten concurreren
rechtstreeks met die van andere Europese staalondernemin-
gen. Exploitatiesteun aan een dergelijke onderneming kan
derhalve de concurrentie en het handelsverkeer tussen lid-
staten vervalsen.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

De federale steunmaatregelen ten behoeve van Cockerill
Sambre SA zijn verleend op grond van een wet die door
de Commissie is goedgekeurd als een maatregel die steun
inhoudt welke verenigbaar is met artikel 87, lid 3, onder c),
EG-Verdrag. Deze wet is geen algemene maatregel, aange-
zien de staat de steun onder welomschreven voorwaarden
toekent aan ondernemingen. Daarenboven is de steun in
het geval van Cockerill Sambre SA verleend als steun aan
een onderneming in herstructurering en als expriment. De
Commissie is derhalve van oordeel dat de steun niet kan
worden geacht deel uit te maken van een algemene maat-
regel.

Dit geldt eveneens voor de steun van het Waalse Gewest,
die wordt verleend op grond van de specifieke situatie van
de onderneming, gewoon ter aanvulling van de door de
federale regering verleende steun.

Conclusie

Zoals in de punten 20-31 is aangetoond, voldoen de ten
gunste van Cockerill Sambre genomen maatregelen klaar-
blijkelijk niet aan de in de richtsnoeren vastgestelde criteria
om niet te worden beschouwd als staatssteun.

B. Voldoen de maatregelen ten gunste van Cockerill aan
de criteria van de richtsnoeren om te worden be-
schouwd als werkgelegenheidssteun?

Na de omstandigheden te hebben opgesomd waarin er
geen sprake is van staatssteun, vermelden de richtsnoeren
betreffende werkgelegenheidssteun in punt IILB diverse
vormen van werkgelegenheidssteun, waaronder premies

en vrijstelling van werkgeversbijdragen voor de sociale ze-
kerheid.

In punt IIL.C omschrijven de richtsnoeren de types van
werkgelegenheidssteun, waarbij een onderscheid wordt ge-
maakt tussen steun voor het behoud van de werkgelegen-
heid en steun voor de schepping van werkgelegenheid. In
punt 18 wordt gesteld: ,Een bijzondere vorm van werk-
schepping waarbij het totaal aantal arbeidsuren per bedrijf
niet toeneemt, is verdeling van arbeid. Hierbij wordt de
totale hoeveelheid werk verdeeld over een groter aantal
arbeidsplaatsen met navenant verkorte arbeidsduur”.

Conclusie

De door de Belgische overheid aan Cockerill Sambre SA
verleende steun voldoet klaarblijkelijk aan de bovenge-
noemde criteria (punten 33-34) om in de zin van de richt-
snoeren te kunnen worden beschouwd als werkgelegen-
heidssteun.

C. Zijn de maatregelen ten gunste van Cockerill verenig-
baar met de steuncode staal?

Indien men ervan uitgaat dat de ten gunste van Cockerill
Sambre genomen maatregelen staatssteun, met name werk-
gelegenheidssteun, inhouden, heeft de Commissie ernstige
twijfels of deze verenigbaar kunnen zijn met de steuncode
staal, aangezien deze code niet in dergelijke steunmaatrege-
len voorziet.
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BESLUIT

37. Gelet op de bovenstaande overwegingen maant de Com-
missie Belgi¢ in het kader van artikel 6, lid 5, van de
steuncode staal aan, haar binnen een maand na de datum
van ontvangst van dit schrijven zijn opmerkingen te doen
toekomen en alle inlichtingen te verstrekken die dienstig
zijn om de steunmaatregel te beoordelen. Zij verzoekt uw
autoriteiten onverwijld een afschrift van deze brief aan de
begunstigde van de steun te doen teokomen. De Commis-
sie wijst Belgi€ er op dat elke onrechtmatig verleende steun
van de begunstigde kan worden teruggevorderd.”.

«Par la présente, la Commission a l'honneur d'informer la
Belgique que, aprés avoir examiné les informations fournies
par ses autorités sur l'aide citée en objet, elle a décidé d'ouvrir
la procédure prévue a larticle 6, paragraphe 5, de la décision
n°® 2496/96/CECA de la Commission du 18 décembre 1996
instituant des régles communautaires pour les aides a la sidé-
rurgie (1) (ci-aprés dénommeées “Code des aides a la sidérurgie”).

PROCEDURE

1. Suite a des informations apparues dans la presse belge, la
Commission a écrit, le 23 novembre 1998, aux autorités
belges (D/54789), en sollicitant des renseignements sur des
aides au fonctionnement qui auraient été accordées a
l'entreprise sidérurgique Cockerill Sambre SA dans le
cadre d'une réduction de la durée du travail. Les autorités
belges ont répondu par lettre du 11 décembre 1998, enre-
gistrée a la Commission le 15 décembre.

2. La Commission a demandé des renseignements complé-
mentaires par lettre du 7 janvier 1999 (D/50058) qui a
fait l'objet d'une réponse le 2 mars 1999, enregistrée a la
Commission le 5 mars. Une réunion a également été orga-
nisée le 28 mai 1999, entre les services de la Commission,
les autorités belges et des représentants de l'entreprise.
Suite a cette réunion, des éléments d'information supplé-
mentaires ont été envoyés a la Commission par les auto-
rités belges par lettre du 30 juin 1999, enregistrée a la
Commission le 2 juillet.

DESCRIPTION DETAILLEE DE L'AIDE

3. L'aide en question est composé de deux éléments:

a) réduction des cotisations patronales pour la sécurité
sociale, accordée par le gouvernement fédéral pour un
montant total de 418 millions de BEF (10,4 millions
d'euros) sur une période de sept ans 1999-2005).

b) Une subvention du gouvernement wallon pour un
montant de 135,3 millions de BEF (3,4 millions d'euros)
pendant la méme période de sept ans.

4. Cette aide a été accordée dans le contexte d'une réduction
de la durée hebdomadaire du travail des employés baré-
misés de l'entreprise, de 37 a 34 heures. Elle concerne
1852 employés et porte sur la période 1999-2005.

5. Cockerill Sambre SA est une entreprise sidérurgique inté-
grée, située en Belgique, Région wallonne. Jusqu'au début
de 1999, elle était une entreprise publique, dont le capital

() JO L 338 du 28.12.1996.

10.

était détenu en majorité par la Région wallonne. Cette
année, elle a été privatisée, vendue au groupe sidérurgique
frangais Usinor.

. Suite a la situation difficile survenue dans l'industrie sidé-

rurgique, en particulier pendant l'année 1996 dans le
bassin sidérurgique de la Région wallonne, Cockerill
Sambre SA a élaboré un plan de restructuration Horizon
2000 prévoyant une réduction importante de ses codts,
afin de maintenir sa compétitivité et assurer sa survie.

Une des mesures de ce plan fut la réduction du nombre de
travailleurs d'environ 2 000. Cette réduction a permis a
l'entreprise d'étre considérée, en juillet 1997, comme entre-
prise en restructuration par le gouvernement fédéral (licen-
ciement collectif supérieur a 20 % de leffectif). Dans le
cadre de ce plan Horizon 2000 le total des travailleurs
est fixé a 7 961, dont 1702 employés barémisés.

. Dans ce contexte de licenciements collectifs, qui s'étendait

alors a d'autres secteurs de l'économie belge, avec effet
d'augmentation généralisée du chomage, l'idée de réduc-
tion de la durée de travail comme moyen pour maintenir,
voire créer de l'emploi, a commencé a gagner du terrain.

. Cest ainsi que le groupe des employés barémisés de

l'entreprise a revendiqué une réduction de la durée hebdo-
madaire de travail de 37 a 34 heures. Une convention
collective de travail a été signée le 17 avril 1998, entéri-
nant cette réduction. L'accord qui a été conclu prévoit
notamment:

— la réduction de la durée hebdomadaire de travail de 37
a 34 heures, a durée indéterminée,

— le maintien des heures de travail par l'ensemble des
employés barémisés au niveau du plan Horizon
2000. Ceci implique la création de nouveaux 150
postes de travail,

— le maintien du nombre de postes de salariés barémisés
a 1897 en moyenne annuelle,

— le maintien pour l'entreprise de la masse salariale pour
les employés barémisés,

— le gel des revenus des travailleurs barémisés, pendant
une période de sept ans, au niveau des salaires du 31
décembre 1998 (37 heures),

— apres cette période de sept ans, les travailleurs baré-
misés recevront les salaires normaux correspondant
aux 34 heures. A cette date les salaires calculés sur
base de 34 heures, actualisés chaque année, devront
avoir atteint le niveau des salaires 1998 pour les 37
heures.

Le maintien pour l'entreprise de la masse salariale étant
incompatible avec d'un c6té le maintien des revenus des
travailleurs au niveau de 1998 pour 37 heures, pendant
sept ans, et de l'autre le recrutement de 150 nouveaux
postes, l'entreprise a recouru aux aides publiques pour le
financement des cots supplémentaires engendrés avec
l'accord. Ainsi, elle maintient non la masse salariale mais
la partie de la masse salariale qu'elle finance.
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11. L'entreprise finance seulement les salaires calculés sur base maniere dégressive sur sept ans. Cette aide est payée aux

12.

13.

14.

15.

16.

de 34 heures, ce montant étant objet d'une indexation
annuelle, et tout de suite a partir de 1999. La différence
entre ce montant et celui correspondant a la rémunération
percue par les travailleurs est financée a partir de trois
sources différentes:

— l'augmentation salariale a laquelle les travailleurs ont eu
droit en 1997 et 1998, mais a laquelle ils ont renoncé
(29,2 millions de BEF),

— les aides fédérales accordées en rapport avec la création
des nouveaux 150 postes de travail (418 millions de
BEF),

— les aides accordées par le gouvernement de la Région
wallonne en complément aux aides fédérales (135,2
millions de BEF).

L'aide fédérale

L'aide fédérale est accordée dans le cadre de l'arrété royal
du 24 décembre 1993 comportant un plan qui prévoit
certaines diminutions du paiement des cotisations de sécu-
rité sociale en vue de la redistribution du travail. Cet arrété
a été approuvé par la Commission par lettre du 30 juin
1994 (D[9395). L'arrété royal du 24 février 1997 prévoit, a
son tour, la possibilité pour les entreprises en difficulté ou
en restructuration de bénéficier du régime de réduction des
cotisations patronales sous des conditions plus favorables.
Cette réduction est en principe octroyée pendant la
période au cours de laquelle l'entreprise est reconnue en
difficulté ou en restructuration. Cette période peut néan-
moins étre prolongée pour une période maximale de sept
ans, période au cours de laquelle l'avantage sera moins
important et dégressif dans le temps.

Dans le cadre des mesures de redistribution du travail et en
vue de la résorption du chémage, en novembre 1997, le
gouvernement fédéral a introduit, sur la base des arrétés
visés ci-dessus et a titre d'expérience, un systeme de réduc-
tion des cotisations de sécurité sociale pour 20 entreprises
de plus de 50 travailleurs, qui réalisent des recrutements
supplémentaires avec maintien du volume de l'emploi par
la réduction de la durée du travail.

Le 19 mai 1998, le gouvernement fédéral a décidé d'attri-
buer a Cockerill Sambre SA, qui avait été considérée
comme entreprise en restructuration le 28 juillet 1997, le
bénéfice des réductions de cotisation sociale dans le cadre
de cette expérience pilote.

Le montant total de l'aide qui sera ainsi accordée par le
gouvernement fédéral a Cockerill Sambre SA pendant la
période de sept ans (1999-2005) a été établi a 418 millions
de BEF.

L'aide de la Région wallonne

L'aide du gouvernement wallon a été accordée le 18
décembre 1998, en complément de l'aide fédérale. Elle
s'éleve a un total de 135161250 BEF répartis de

17.

18.

19.

20.

21.

employés a travers une ASBL créé a cet effet.

APPRECIATION DE L'AIDE

Base juridique

Tout transfert de ressources publiques en faveur des entre-
prises sidérurgiques doit étre analysé par la Commission a
la lumiére du code des aides a la sidérurgie. La Commis-
sion est tenue de déterminer si ces transferts constituent
des aides aux termes de larticle 1¢, paragraphe 2, dudit
code et, dans l'affirmative, si elles sont compatibles avec le
code.

La Commission a en outre rendu public, dans sa commu-
nication sur les lignes directrices concernant les aides a
l'emploi (%), les critéres qu'elle utilise pour considérer si
des interventions des pouvoirs publics en faveur de
l'emploi constituent des aides d'Etat et dans l'affirmative,
si elles peuvent étre considérées compatibles avec le traité
CE. Ces critéres sont valables dans le cas présent pour
déterminer si les interventions en question sont des
aides, mais dans l'affirmative, leur compatibilité doit étre
vérifiée par rapport au traité CECA et donc au code des
aides a la sidérurgie. Celui-ci ne prévoit pas des aides a
l'emploi ou des aides au fonctionnement liées aux cofts
salariaux.

A. Les mesures en faveur de Cockerill remplissent-elles
les criteres des lignes directrices pour ne pas étre
considérées comme des aides d'Etat?

D'apres ces lignes directrices, ne sont pas des aides d'Etat,
les mesures qui remplissent un des critéres suivants:

a) elles sont des aides a la personne qui ne favorisent pas
certaines entreprises ou productions;

b) elles n'ont pas deffet sur les échanges entre les Etats
membres;

c) elles constituent des mesures dites “générales”.

Aides a la personne sans avantage aux entreprises

Les mesures en faveur des personnes qui n'ont pour objet
ni pour effet de favoriser certaines entreprises ou certaines
productions ne sont pas des aides d'Etat dans la mesure ot
elles s'appliquent de maniére automatique a des personnes
physiques selon des criteres objectifs.

Ceci est grosso modo l'interprétation donnée par les auto-
rités belges aux aides accordées a Cockerill Sambre SA. La
Commission a toutefois des doutes sérieux sur cette inter-
prétation. En effet, les salaires des travailleurs sont un des
éléments les plus importants des colts de fonctionnement
d'une entreprise. Quand I'Etat prend en charge une partie
des couts salariaux, il finance une partie des cofts de
fonctionnement et accorde un avantage a l'entreprise en
question par rapport aux concurrents qui n'ont pas béné-
ficié de pareille mesure.

() JO C 334 du 12.12.1995.
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22. Dans le cas de Cockerill Sambre SA, la masse salariale 27. De méme, et contrairement a la position défendue par les
correspondant aux travailleurs barémisés a augmenté. En autorités belges, la Commission estime que le fait que
effet, méme si les travailleurs ont eu leurs revenus gelés l'entreprise n'est pas dans l'obligation légale de maintenir
pendant une période de sept ans, l'entreprise a des cofits le niveau de salaire suite a une réduction du temps de
salariaux supplémentaires avec les nouveaux 150 travail- travail ne change rien a cette situation. Une fois l'entreprise
leurs. Ces coiits supplémentaires étant plus importants que et les employés arrivés a un accord, qui dans le cas en
les économies faites avec le gel des salaires des travailleurs question correspond a I'étalement sur une période de sept
initiaux, la masse salariale globale augmente de la diffé- ans de la réduction de salaire de 37 a 34 heures de sorte a
rence. Cette différence correspond, grosso modo, a la partie maintenir leur rémunération apparente, l'entreprise est
des salaires correspondant a 34 heures de travail, des dans l'obligation d'assumer les colts de cet accord. Si
nouveaux 150 employés. Toutefois, Cockerill Sambre SA I'Etat prend en charge une partie de ces cotts, il finance
ne finance qu'un montant constant de sa masse salariale, la de ce fait une partie des cofits de fonctionnement de
différence étant financée, pour la plus grande partie, par l'entreprise et lui confére donc un avantage financier.
les pouvoirs publics comme indiqué au point 11.
23. Contrairement a la position défendue par les autorités 28. Eléde(if;tﬁ ISilrrlrti)rrveenStXm eiiségzu‘cjggls ali léshélcsug:n:ml;ﬁ?:l
belges, la Commission estime que, du fait que l'entreprise h héti y I pet end p p
recoit le méme nombre d'heures de travail avant et apres ypothetique -ou ,Et?t 1(111terV1eln- rait pourl 1nance¥H une
I'embauche des 150 employés, la nature du financement augmentation gencrale des saaires que les travailleurs
, . N ) o . .
des pouvoirs publics ne change en rien. En effet, cela auraient freV’e néhquee (dlson§ de 101 %), que .lentre%rl{se
revient seulement a expliquer l'augmentation de la masse auiaitnie ::llﬁei d’e dpayf?;’ nmarm que e? pouzqrs plil ics
salariale globale par l'augmentation du coGt horaire du ;l; iees de :;Z ;1 ree des aaiel'erftresarisi iczef;.teraaileniu'sriclhafls
salaire. Toute entreprise ayant négocié avec ses travailleurs cures ce travat recues b CPIISE Teste e
le niveau des salaires. est tenue de financer la totalité des gées, l'action aurait été déclenchée sur initiative des travail-
cotits qui découlent des accords signés. Quand I'Etat inter- l'eurs et lcjntreprlse: maurait pas cte ob.hgge de. payer
vient et prend en charge le financement d'une partic de ces l'augmentation salariale demandée. Toutefois, il serait diffi-
. . R . il nsidérer ides n' rdaien n avan-
cotits, il accorde un avantage financier a cette entreprise. cue d? co §de‘e‘ que ces a des n'acco .da)e t pas un ava
tage financier a l'entreprise. La seule différence avec le cas
Cockerill Sambre SA est que l'augmentation salariale a été
24, Le fait que l'entreprise utilise les aides recues pour payer au niveau horalre,. limitée .d.ans. I.e temps et degres.sw,e. Ce
un complément de salaire aux employés, par rapport au ne sont pas des raisons qui justifient une analyse différente
salaire aux employés, par rapport au salaire calculé sur la du financement apporté par les pouvoirs publics.
base des 34 heures, ne change pas, non plus, la nature de
ces aides. Contrairement a la position défendue par les
autorités belges, la Commission estime que ces transferts i ,
de ressources publiques ne peuvent pas étre considérés Effet sur les échanges entre les Etats membres
comme des aides a la personne. En effet les employés en . L . .
. : p . > employ 29. Cockerill Sambre SA est une entreprise sidérurgique qui
question recoivent ce “complément de salaire” seulement commercialise ses produits dans toute I'Europe. Ses
dans leur qualité d'employés de Cockerill Sambre SA. Un roduits sont en coI;lcurrence directe avec les pr(.)duits
tel “complément salarial” n'est pas payé a des travailleurs g, . idg . . Dp id
belges de fagon automatique selon des critéres déterminés. autres entreprises sidcrurgiques curopeennes. Ues aides
au fonctionnement a une telle entreprise sont donc suscep-
tibles de fausser la concurrence et les échanges commer-
25. De méme, le fait que les aides de la Région wallonne soient ciaux entre les Etats membres.
payées a travers une ASBL et que le gouvernement fédéral
ait considéré qu'elles “ne font pas partie de la rémunéra-
tion des travailleurs, parce que payées par un tiers” n'altere fnéral
pas cette analyse. Les employés de Cockerill Sambre SA Mesures géncrales
bénéficient dg}ces a1des‘de la Reg1|o n wallp nnie seulement 30. Les aides fédérales accordées a Cockerill Sambre SA I'ont
en leur qualité de travailleurs de l'entreprise et elles sont ) \ X p L
p ' . ! - été sur base d'une loi approuvée par la Commission
payées pour financer une partie de l'accord qu'ils ont . ; 3
onclu avec Temploveur comme constituant une aide compatible sur la base de
conclu avec temployeur. l'article 87, point ¢), du traité. Cette loi ne constitue pas
une mesure générale, puisque I'Etat accorde les aides a des
26. La Commission estime également que, du fait que l'action entrgprlseskso%ls des bcondmolns pgeases. I?n’ plus, ((ile}ns le
a été déclenchée sur linitiative des travailleurs et qu'elle cas de C,OC €1l ‘Sam re SA, les ai €s ont ete ac'cor iees en
leur bénéficie en premier lieu, et contrairement a ce tant  quentreprise en  restructuration €t quexperience
qu'estiment les autorités belges, la nature des aides ne pilote. La Commission estime donc que de telles aides ne
change pas non plus, En effet, cela est la pratique peuvent pas étre considérées comme partie d'une mesure
normale dans les négociations salariales: les travailleurs générale.
demandent toujours plus de bénéfices pour eux-mémes,
sous forme pécuniaire ou autre. Le résultat doit étre
assumé par les deux parties, sans intervention des pouvoirs 31. Cette situation est également valable pour les aides de la

publics. Si ceux-ci interviennent pour financer une partie
des accords signés, ils accordent un avantage financier a
I'entreprise.

Région wallonne, qui elles ont été accordées en fonction de
la situation sui generis de l'entreprise, simplement pour
compléter l'aide accordée par le gouvernement fédéral.
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Conclusion Conclusion
32. Comme analysé aux points 20-31, les mesures prises en 35. Les aides payées par les pouvoirs publics belges a Cockerill
faveur de Cockerill Sambre ne semblent pas remplir les Sambre SA semblent remplir les critéres visés aux points
criteres définis dans les lignes directrices pour ne pas 33 et 34 pour étre classées, aux termes de l'encadrement,
étre considérées comme des aides d'Etat. comme des aides d'Etat a l'emploi.
C. Les mesures en faveur de Cockerill sont-elles compati-
B. Les mesures en faveur de Cockerill remplissent-elles bles avec le code des aides & la sidérurgie?
les criteres des lignes directrices pour étre considérées 36. Si [ e ) . f d
comme des aides d'Etat & l'emploi? - Si lon considere que les mesures prises en faveur de
Cockerill Sambre sont des aides d'Etat, et en particulier
33. Apres énumération des circonstances dans lesquelles il n'y des aides d'Etat a l'emploi, la Commission a de forts
aurait pas d'aide d'Etat, les lignes directrices des aides a doutes qu el!es, puissent ctre compatibles avec le code des
l'emploi précisent au point B différentes formes d'aides a ald,es a la sidérurgie, puisque de telles aides ne sont pas
I'emploi, parmi lesquelles se trouvent des primes directes et prévues par le code.
des exonérations pour certaines entreprises du paiement
des cotisations patronales de sécurité sociale. DECISION
37. Compte tenu de ce qui précéde, la Commission invite la
34. Au point C, ces mémes lignes directrices définissent les Belgique, dans le cadre de la procédure de l'article 6, para-

types d'aides a l'emploi, en distinguant l'aide au maintien
de l'emploi et l'aide a la création de l'emploi. Au point 18,
il est précisé qu'une “forme de création d'emploi particu-
liere, du fait qu'il n'y a pas d'augmentation du total des
heures prestées au niveau de l'entreprise, est représentée
par le partage du travail que consiste en la répartition du
potentiel global de travail entre un plus grand nombre de
postes de travail a durée proportionnellement réduite”.

graphe 5, du code des aides a la sidérurgie, a présenter ses
observations et a fournir toute information utile pour
I'évaluation de l'aide dans un délai d'un mois a compter
de la date de réception de la présente. Elle invite la
Belgique a transmettre immédiatement une copie de cette
lettre au bénéficiaire de l'aide. La Commission rappelle a la
Belgique que toute aide illégale pourra faire I'objet d'une
récupération aupres de son bénéficiaire.»
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(ITAnpogopieg)

EITITPOITH

IIpooxAnon ek pépoug ¢ Emrpomnic tov Evponaikev Kowotitev yia vnoflol] npotdosov oxetika pe
¢pya nov xpnpatodotel n Evpondiky Kowotnta

SCRE[110979/C/G

(2000/C 88/09)

Inyn xpnpatodotneng kar topeis SpactproTnTa yia g emt-
\éEeg mpotaoeig

a) EUMEDIS (Eupopecoyelak kowwvia tov mnpogoplav) Ipoe-
toPoulia: (deUtepn ouviotwoa) [Tpdtuna mepiepelakd pya yia
TNV KOWavia Twv TAPOQOpPLOV

B) Ty xpnpatododmone: mpoimoloyiopos MEDA (mepigpepeiakd
evlelTIKO TpOypapa)

Tomog kar peyedog OV Epyov

a) Ot mpoTacels TPENEL v ANMOoKomoUv otr dnpioupyia mpOTUTNG
TIEPLPEPELAKIG GUVEPYAOIAG TWY £PYWV OTOV TOHER TG KOWVGVIAG
Tov mAnpogoptdyv. H mpwtofoulia EUDEMIS kalmter mévte
Topelg mapepfaonc:

— TPOTUTAL €pYa Yia EQAPHOYEG OTOV TOHEN TWV EUPOHECOYEL-
akev SiktueV uyelovopikig mepidakyng,

— mpOTUTIA £pYa OTO EUPWHECOYEIAKO MAEKTPOVIKO EUMOPLO,

— mpotuma épya otov Topéa TG mpocfaocns o moAupEoa yia
TOV EUPOHIECOYELOKO TOUPIOPO Kal TV MOMTIOTIKT) KATpovo-
a,

— TIPOTUTIAL £pYQL OTIV EUPLHUECOYELTKT] £PEUVE TIOU AYOPOUV
™ Propnyavia, Tov emiyelprolOKG TOPER KL TOV TOREN TG
KawvoTopiag,

— TPOTUTIA EUPLHECOYELAKA £pya oTOV TOpEN TG eKmaideuorns.

H Aemtopepns meptypagn Tev mMApATAVe TOREOV TapaTidetal
oto tpa I, tev odnyidv yia ™y vmofol artjeeov (fAéne
TAPAKATW).

To 6UVONIKO TOGO TOU MPOOPILETAL Yia TO MPOYPARUA AVEPYETAL
oe 35 exatoppvpa €upd, and To omoio mpofAsmetar, evdel-
KTiKa, 1 katafoln 7 EKATOPHUPIOV EUPD O KADEV amd TOUG
TIEVTE TPOAVAPEPOLEVOUG TOLIELS.

) Ot mpotaoceis épywv mpénet va unofdAhovtar ano opiloug amo-
TENOUHEVOUG amO TOUNAYIOTOV dUO (QOpPEG TPOEPYOHEVOUS amod
dragopetika kpdtn peNn e EE kadoc ka and évav optho
PECOYELAK®OV QOPEOV TOU va KOAUTTEL TO peyohUtepo duvatd
@dopa Tev pecoyelakov etaipov (Alyepia, Kumpog, Aiyumroc,
Iopand, Iopdavia, Aifavoc, Mdéhta, Mapodko, Tahaotviakn
Apxn), Zupia, Tuvnoia, Toupkia).

y) Emxoprjynon éwg 80 % tou em\éiiou kdOTOUG Yl YprpaTo-
domon

E\ayioto mood e emyoprynong: 1 exatoppiplo gupd.

d) Méyiom dapkeia extedeons Tov Epywv: Tpia ).
EmheEpomta: Moot propovv va unofalouvv mpotaceig;

Ot pn kepdookomikés opyavacels kadog kat dnpdotor kat Wdiwtikot
QOpeiG and Tov eupwpecoyelakd xopo. Ot kepdookomikol @opeig
TOU 1O1WTIKOU TOHER EYOUV TN dUVATOTTA VO GUHHETACKOUY HE TNV
TPOUTOUEDT] OTL 1] CUPHETOXT] TOUG Eival TEPIOPLOHEVOU XAPAKTIPA.
Ta mepartépw Nemtopépeies, PAéne onueio 2.1.1 tov odyiev yia
v unofoM] artiioeov.

Turog Tov kdotoug mou Ja An@del unodyn yia v emiyopi}-
ynon: Bhéne onpeio 2.1.3 tov 0dnyiav yia my vnofoly artioeov
oxetika pe to emhééipo yia xpnpatodotnon kooTog.

Kprripra em\eEipotrac: Bhéne onpelo 2.3 v odnyov yia mv
uriofolr] artieeov.

Epotpatoloyia, yAdooa, Sievdivoeic kar mpodeopia unofo-
M artijoeov

a) Epotpatodoyia: Ot artjoelc ot onoies  mepthapfavovral
napaptiuata da unofdlloviar oe éva MPOTOTONO Kat emtd
avtituna. Movov ot mpotdcels mou da umoféMovtar oto emi-
ONHO EPOTHATOAOYIO TOU TPoypappatog da yivoviar SekTég.
Ot artouvteg mpémet va faciloviar 6To TPOTUTO TO OMOI0 €mi-
ouvantetal ouig 0dnylee yia v unofoln artceov.

Stoug Qakéloug TpEmel va avaypagetar kadapd 1 akoloudn
pveia:

«Call for Proposals (EUMEDIS Initiative Sector: .. .)»
«Do not open until the proposal opening session»

f) Mwooa: Ot mpotaceis da unofdMovtar ota ayyhikd 1) ota
yaNhka.

y) Tpodeopia unofolfc artfioewv: 7 Zenmtepfpiov 2000, 16.00
pp. Ot artrjoeig mou Ya mapakn@dolv peta v mpodeopia aut)
dev Ja yivouv dextéc.

d) Awictduvon: Ot artjoeig mpémet va anootalolv 1 va napadodovv
mpocwmika oty akodoudn Sievduvon £tor wote va Exouv
napaknedel npw ™ MEn e npodeopiac:

Tayudpopixy dicvduvon

Eupomnaikn Enttpon),

Tpageio SC 14 8/64,

Rue de la Loi/Wetstraat 200,
B-1049 Bruxelles/Brussel.
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Aietduvon yia mpoowmikh] mapadoot — Tayudpopukn devduvon:

Rue de la Sci Wetenschapsstraat 14

r;;e@sii §/6ilence/ clenschapsstiaat 2% Evponaikn Emrtpornr) (SCR/E[1),

B-1049 Bruxelles/Brussel Rue Belliard/Belliardstraat 28 — B-28 6/146,

B-1049 Bruxelles/Brussel

Aentopepeic mAinpogopiec yia v npdckAnen vroPolrs mpo-

TACEOLV

f) Ot epoticei, ot onoieg mpémel va avaypd@etal Kadapd 1)
avagopd g mpookAnens umofolic mpotacewy, Ja amooTéN-
Novtar oty dievduvon mou avagépetar oto onueio 2.2 Twv
0dnythv yia v unoPorr|] arTroewy.

a) Aentopepeic mAnpogopieg yia Ty mapovoa mpookAnon umofo-
Mi¢ mpotdoeny, kadmg Kai yi TO OYETKO EPWTNUATONOYLO,
napexovtat ot odnyles yia v umoPol) artieEy, oL omoieg
Swtidevtar otig akdlouvdeg dieudivoeic:

— Awetduven Web:
http://europa.eu.int/comm)/scr/tender/index_en.htm H npoﬁlsopta yia my ,UHOBOM epumogwy vat 21 W,EPO)‘OYM'
K€ Npépes mpwv T MEN g mpodeopiag yia Ty Katddeon Twv
artoenv. Ot MAEOV GUYVEG aTOPIEG KAl OL EMPEPOUG ATAVTNCELS
eivar dadéopes ot Sievduvon web Tou mpoypapLpaTOG

Fabrizio.Gariazzo@cec.eu.int (http://europa.eu.int/comm/scr/tender/index_en.htm).

— HAexrpovikn dievduvon:

IposTopacia ™G ANOYAONG Yia TV TPIT QACH TG EVEOHATOONG 0TI CURPOVIO KAOOTOTQAVTOUpPYL-
kov kar @dov vduong

MpookAnon yia vnofol) napatnprioeey
(2000/C 88/10)

H Enitponr) enefepyaletan mpodtaot g yia and@aoct tou TURBOUMOU OYETIKA [E TIG KATNYOPLEC MPOIOVIWY Tou
Yo evoopatedoluy oV TPt @AcH TG GURPOVIAS KAGWOTOUQAVTIOUPYIKGY €100V Kat edav évdueng mou mpoti-
Yetar va mapouoidoetl tov mpooex) Iovvio, wote va propéoet va eykpel kat va yvootonoudel otov ITOE mpwv and
T0 TENOG ToU €Toug. Ta mpoiovta mou Vo «evowpuatedolvs facel Tov kavovikov kavovev g GATT (dnhadr yia
TO OMOla dev PMOPOUV VA EQUPHOCTOUV TOCOCTAOCEL OUTE €1d1kEC OLAOQANICES) TPEMEL VA AVTIPOCHOTEVOUY
Toukdyiotov To 18 % g aklag Twv ewoaywyov kKhootoigavioupykev eldav kat edov evduong e EK, kata
T0 £€10¢ avagopas 1990.

[a va propéoer va Aafer umoyn ta oupépovia OAwV ToV epmhekopevov pepdv, n Emtpomn déyetar kdde
napatrpron kar unoddeifr, mou Ja mpémel va TG anootalel o apyotepo fwg Tic 30 Ampihiou ot dietduvon
e-mail: textiles@cec.eu.int 1) Tayudpopika oty akdloudn dievduvon:

Movada Textiles Negotiations
Tevikn Awetduvon Epmopiou
Euponaikn Enttponn

Rue de la Loi/Wetstraat 200
B-1049 Bpu&éA\ec
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IIPOZKAHZH YIIOBOAHX IIPOTAZEQON Apid. VP/2000/006
(2000/C 88/11)
1. Ttoyot 2. avihuon g e&EMEng e LNTONG KOWGVIKGY UTIPECLOY,

Ot emdotoeg mou yopryouvtar 6To TAAIGLO TG Mapolsas mPoO-
okknong unofolrg mpotacewv otoxelouv oty umoothpién TG
npoonddelag avaluong mou mpowdel 1 Emtpom otov Kowwviko
Topéd.

O 0t0)06 €lvar va GUYKEVTPOUOUY EVI|HEPOHEVE TOGOTIKA CTOLYELD,
avalvoels kar pedodoloyieg, pe Paon TG MO TPOCYATES YVAOTELS
Ko epmelpiec mou €xouv anoktnel oty Eupann otoug oyetikous
topeic. Ta anoteléopata avapévetar ot da odnynoouvv oty ava-
1OpeoN Twv dtakuPeupdtey oToug TopEls autoug: da cupfalouv
OTV  QmOCAQMVIoN] TOU TPOYPAHHATOS EPYAGIAV HAKPOXPOVIKG,
avadelkviovTag TiG TPOTOEUPAVICOHEVEG TAGEIC KAl TIG EMOLOKOpE-
VEG TIPOOCPLOYEG.

Sto mhaiolo TG mapovoag mpockAnong umofolic mpotdoewy, da
embotdouv poévo dakpatikés mpooeyyicelg mou  oupfdAlouv
onpavtikd ot Peltivon e Paons twv yvooewv ot eninedo Eve-
011G OXETIKA [E Ta KOWOVIKA Qavopeva kat v egEMER toug oty
avaduopevl kowovia Tev yvooewy oty Eupen).

2. O#pata npotepardtyrag yia dpacn to 2000

Aapfavovtag unoyn ta mapandve, 1 mapoloa TPOGKANGT agopl
TPOTAGEIG 0XEdIWY MOU KANUTITOUY OPLOpEVEG MAEUPEG TOU KOVWVI-
KoU Topéa ot onoieg ouykataléyovtar ota edika JEpata mou ava-
@¢povtar otr) ouvexewd. Oa dodel 1daitepn mpoooyr oty Katdp-
TION KATYOPIGY TGV OYETIKGV OHAO®V OTOV GUYKEKPLILEVO TOUE
(. yuvaikes, moudia, nhiwpévol, dvepyor, peyaAUtepng mAikiag
€pYaCOpEVOL K.0.K.) £TOL OOTE VO KADOPLOTOUY Ol OPAdES GTOXOL TLV
avaAUoEY.

1 1
a) Kowovikn mowthta:

1. avdhuon g e&ehing tov ouvinkev dafivong kat Twv moAt-
TikGVv Pektioons tev ouvdnkov dafivone, 1dieg otov Topta
NG AVaKATAVORNS TS mpoofaons atoug mopous (€0oda Kkat
GUVETELEG TNG avadIaVORNG OTO TAGIGIOT®Y GUCTIHATOV KOL-
VOVIKNAG Tpootaoiag, petafifaceic petail twv yevedy, K.Am.):

2. eviomopdg kar avéhuor g e&Ehibng tev  dadpdoewv
petafl TG KOWWVIKNG TOOTITAG, TG OKOVORIAG Kai TG
anacyoMone  (cupmepthapfavopévey TV  VEQV  HOPQGY
€PYAOIaC): QVTIKTUTIOG TOV KOWGVIKOOIKOVOUIKGV eEeNiEewv
ota oTotxela mou kadopilouv v motdtnta (emhoyr Tponou
Cong, aopalela kal eyKANUATIKOTITA, TOLOTNTA TOU KOWGVL-
Kkootkovopikol meptaAlovtog k.Am)-

3. Avidluon Ttou avtiktunou Tev TtExvoloyikev  eEehifeov,
KUPIOG OTOV TOHER TGV TNAEMIKOWWGVIOV, OTIG KOIVGVIKES,
OIKOYEVELOKEG Kat OUNAOYIKEG TPOKTIKEC.

f) Anpoypagikés eEelibec:

1. emmtOoeg TG yNPavens Tou TMAMDUGHOU OTIG KOWVWVIKEG
TOMTIKEG (OUVTAELOBOTIKA OUOTNHATA, TPOGPOPA Epyasiag,
ouotipata uvyeiag) kar oty eEehifn Tev avaykev kar tov
CUUTEPIPOPGY OTO TAGICIO LG «KOWGVIAG Yo ONeG TiG
nAieg» (oupmepthapfavopivey Tov véov Kal tov madiev):

ANapPavovrag undyn g dnpoypagukés egehifes kat v eke-
MEn tov oxéoewv petal yevewv kai petatl @UAwv, apot-
Paieg oxéoeic petaty g {NTNONG KOWGVIKGY UTPESIHY Kat
TOV OIKOYEVELAKOY TONITIKGV, EVIOTIGHOG VEWV OGUVTENEGTOHV
KaL OYETIKGV KaTNyopldv (OAEG Ot NNIKIAKEG KATIYOpiES, oU-
pmepthapfavopivey Tov madihy Kat ToV NAIKIOHEVOV).

y) Kowovia ¢ yvoorc:

1. mPoGdLOPIOHOG TOU AVTIKTUTIOU TNG TEXVONOYIKNG avamtuEng
OTIC  KOWWVIKEG, OIKOYEVEIOKEG KAl OUNNOYIKEG TPOKTIKEG
Kadhg KaL 0TA KOWGVIKA KPITrpla mou Kadopilouv Tig OKo-
vopukés emdocels, Aappavovtag unoyn tig diagopeg Sraota-
OEIG TNG KOWMVIOG TNG YVOONG:

2. aviAuon TOU GVTIKTUTIOU TOV TEXVOAOYIKGY, KOWVGVIKGYV,
dnupoypagikov kar owovopkeov efelifenv otig Tomikeg Kkat
OTIC TOHENKEG AYOPEG EPYAOLAG KAl OTIG GUVINKES €pyaciag
Kar anacyOAnons, evOEXOUEVOG VTIKTUTIOE TWV OTPATITYIKGOV
yia Ty Kwimikotta (diepuver), HeTavaoteuor] K.Am).

Ot mpotaocelg pnopolv va KaAUTTOUV €va 1) TEPIGOOTEPA anod ta
Yépata mpoTePAOTIITAG TOU AVAPEPOVTAL TAPATAVE.

3. Eibn dpactprotitov
O1 TPOTEIWVONEVEG EVEPYELEG TPEMEL:

a) va eivar Swakpatikes (PAéme onpeio 4 mapakdte) kai va mapa-
YOUV amtd anoTENEOHATA TIOU VA PMopouy va Xprjotponotdoly
yia TNV TEPLYPAQT) KAL THY KATOVOT|0 TOV KOWOVIKGY QAIVOpE-
VOV eUpONAiKAG KMHaKag kar Ty avaden tev KuploTepwv
tacewv. Ot mpoPAendpevor mpoPfAnpatiopol dev pmopolv va
agopolv  amokAeloTIKG €va kpatog pENog, aANd mpémer va
eivar kowol ya oAokAnpn v ‘Eveon. Ot dpactnpiotnteg mou
mpaypatonoouvtal ektog e emkpatelas e Eveong dev Ja

Angdouv undyn-

B) va Depehovovtar oty ekpeTdANEUOT KaL 0TIV QVTIHETAOMION TGV
m\éov MPOGQPATLV YvaoewY Kat eunepiov oty Eupann. Ot dpa-
otpLoTTes mpenel va ekpetalhevoviatl oto pgyoto fadpod T
GUHTANPOHATIKOTNTA TOV SIAQOPETIKOV TPOCEYYIGEDV TOV KOL-
VOVIKGV EMOTRGV KAl VO TPOTEVOUY avalloelg Kat pedodolo-

yieg:

Y) va mapdyouv anoTeEAECHATA TOU ENLTPENOUV TNV avadIAHOPPLOT)
TV SLOKUPEVRATOV TGV EUPOTIOIKGY TONTIKOV GTOUG OXETIKOUG
Topelg, oupfdAlovtag oty anocagrvion TOU MOALTIKOU TPO-
ypappatog pakponpodeopa pe v avadein tov kuplotepov
TacewV, 100G anod TV MAeupd TG {TIONG KOWGVIKGY UTNpE-
OOV Kat TNG dlaopds petatl {fTnong Kar mpoogopas Koww-
VIKOV UTINPECLOV:

d) va otoyevouv omv kalUtepn Xprion eV amOTENEGHATOV TGV
EPEUVOV Kal oTN OUVOEDN TOUG pE [a TOAITIKY) TPOOTTIKI
mapd oupv avamtuEn véev Jewpnukev epeuvev. H Emtporm
embiokel emotnpovikd Jepedtopéva entyelpripata kat avalUoeLg
OYETIKA PE TV €EEMEN TG KOWWVIKNG KATAOTAONG Kal KaTaA-
Mo pedodoloyikd epyaleia (déopes KOWWOVIKOV delKTOV, TEYVI-
Kké¢ mpooopolwons, K.0.k.) mou Ja ompifouv oe pa aomotn
MOCOTIKN Kat emtotnuovikl faor g avalvoelg e eEéMkng g
KOWGVIKI|G KATAOTAONG.
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'Ola ta oxédia mpémet va mephapPavouv £kdeon pe Ta CUPMEPQ-
opata v dpactnploTitey Toug Ta onoia Ja ekgpaloviar pe T
HOPQT] GUGTAGE®Y, GUUTEPIAAUPAVOLEVAY TOV GUVAQOV TIOMITIKGY,
dieukpwiCovtag v emotnpovikn Pdon v mpooeyyicedv Toug.

4. 'Opot oxemkd pe ™) SakpatikdTyTa

Kade mpotaon da amoteheitar and i oUPMPAEN OUVTENEOTGV
EYKATEOTIHEVOVY OE Tpia TOUAAYLOTOV Kpdtn éAr, ot omoiot epyd-
Covtar yia Jepata mOU oUVOLOVTAL OTEVA HE Ta VEPATO TOU TIPO-
avagépovtal, pe Paon éva mpoypappa epyaciag mou kadopiletal
and Kowou.

H Swakpaukr obpmpagn ouvtoviletar and pia pove opyaveen,
™0V onoia opiouv ot drapopot etaipot Tou eupenaikol oxediou kat
1 omoia evepyel wG Hovog cuvophntie pe v Emttpon v ta
drotknuikd Vépata ke umofdMer eviaia aitrjon avalapfavovtag
0V TApN VDUV TG EQAPHOYTG TOU KOWOU TIPOYPAYLHATOS EPYQ-

olag.

Ot opyavaoeig mou cuvepyalovtal yia To eupemaiko oxedio ouva-
mtouv Slakpatikd MPWTOKOMNO cupgaviag To omoio umofalAetal
oty Emitpon) tavtoxpova pe v aitnon emdotnone. Av 1) aiton
em\eyel, T0 MPWTOKOAO oup@oviac petatld tov etaipov anotehel
OUOTATIKO Kal OEOHEUTIKO LEPOG TG OURQuviag petafld e Em-
TPOTNG Kat TG dakpatikig cupmpatg.

Autd TO TPWOTOKONO GUHQOVIag, mou pmopel va cuvtaydel oUp-
POV HE TO UMOdEyIA TIOU EMIOUVAMTETAL OTO EVIUTO CiTHONG
embotnong, mephapfaver ta akolouda:

— xatdhoyo Tov etaipov tou diakpatikov oyediou, enwvupia e
opyaveong mou avahapfaver To cuvtoviopd kat eEouctodoteitat
and TOUG ETAIPOUG TOU OYedIOU v evepYel WG HOVOG GUVORL-
Mtic pe tg unnpeoies g Emtpomic yia toug okonols tou
oyediou,

— KOWO TPOYpPapILa EpYaciag Tou opileL TOUG OTOXOUG, TIG AEmTo-
PEPELEG KL TO XPOVOdIaypappa TG GUUTPAELNS, TOUG POAOUG
Tov pekGv g ota Sigopa otada g ovpmpagns, ts yAoo-
ogg mou Ja xprjoiponomdoly, KA.,

— TEPIYPAQT TGV EMOIWKOUEVGY AMOTEAEGHATOV.

5. Atdgopeg mAnpogopies

5.1. Awadéopog mpoimoloyiopds Kar o1kovopikéc Suvato-
THTES

O avortatog diadéotiog mpoUmoAoyiopog yia v mapovea mpo-
okAnor umofolnig mpotdoewy evar g taéng Tou 1 000 000 eupa.

Kata maoca mdavotta da emdotndovv mepinou déka Siakpatika
oxeda. H owovopkny oupPohn g EE pmopel va ¢Vdoer ¢wg to
60 % Ttou ouvohikoU mocol tov emhégipov danavov tou oyediou,
oupnephapfavopévig e avtiotoiyng agiag TV GUVEIGYOPGV OF
€idog. Ot dandves yia dpactnpotyTes mou ekteholvtal €KTOg NG
Eveong dev eivar em\eipes yia emdotnon.

5.2. IIpodeopisc

) ATOOTOA] TWV TMPOTACEWY

H katafoAn tov emdotoewv da mpaypatonowdsl oe Svo map-
Tideg, otig 30 Iouviov 2000 kai otig 13 Oxtefpiov 2000
avtioTotya.

Oa eketacdolv povo ot mpotacels mou Ja mapaAnevolv anod
v Emtponr) to apyotepo otig 30 Maiouv 2000 yia v mpo
naptida ka oug 22 TemtepPpiov 2000 yia ™ deltepn map-
Tida.

) H dadikacia mou akoloudeital yia TiC aIToEIS UTOWNQLOTNTAG
glvar n_akoAoudn:

1. Tapahafn kar appog mpetokdMou and v Enttpom)
2. Egttaon kot emhoyr and g umnpeotes ¢ Emtponrg

3. Afyn TEAKKNG ano@actS Kl KOWOTOINON TV ONMOTENEOHA-
TV GTOUG UTOYNPLOUG

Y) Agpkela tov oyediwy

Ta oxédia €ouv avartatn Sipkeia dddika pvev mou unoloyi-
Covtal and v nuepopnvia unoypagnc g oupfaons. e kade
nepintoon, 1 Tehkr ékdeon, ouvodeudpev] amd TV aitnor
EKKaUAPIONG TOU UTIONOITOU TG emOOTNONG, MPEMEL VL anooTa-
\ei omv Emitponr) to apyotepo éwg tig 29 Noepfpiou 2001.

6. Kpropra emhe&pomrag

6.1. Artnjosic vmoyn@LoTHTAC
Oa M@Uolv undyn povo ot mPoTdoels oxediwv Ol Omoies:

a) umofalhovtar and Wiwtikeg 1 dnpodoleg opyavacels OmOg m.y.
UMOUPYELQ, apYEC TEPLPEPELAKTIC T) TOTIKTG AUTODLOLKNONG, Mave-
TUOTAHA KAl OPUHATA EPEUVAY: 0L OPYAVACEIG TGV EPYODOTAV 1)
Tov gpyalopévav 1 onowadinote dAAr opyaveon Spactrpionot-
elTal oTOV KOWWVIKO TOpEN Pmopolyv va cuvdedouv pe TiG mpo-
TEWVOHEVEG evEpYELEG pe Phon pa oupmpakn:

B) amootéMovtar oy Emtporny o apyodtepo £wg tg 30 Maiou
2000 yia TV mpoT maptida kar mpwv and Tig 22 SemteuPpiou
2000 yua ™) devtepn maptida, olpgwva pe ™ dadikacia mou
AVAQPEPETAL TIAPOKATO"

y) unoPdilovtar olpguva pe TG odiyies (pe emionpn emioToM)
KAAUYNG TOU QEPEL MHEPONVIQ, UTOYPAQr Kal ava@opd Trg
npookAone unofoAng oxediwv, pe to &vtumo aitnong emdot)-
017G CUHMATIPOHEVO, HIE MHEPOUNVI KL UTIOYPAQT], HE TO EVTUTO
TPanelIkNG TAUTOTNTAG CUPTANPOHEVO KAl UTOYEYPAHEVO, IE
1oookeNopEvo oxedio mpoUmoloyiopoy oe eupd, He O Ta
¢yypaga mou avagépoviar otov odnyd yia T oupm\pwon
ToU evtUmou aitrjong emdotnong yia o 1999 mou emouvante-
TAL OTO TAPAPTIHC).

Ta évtuna unoyneotyTag datideviar anod v Evpenaikr Enttpont
oty akohoudn dievduvon:

Euponaikn Emtpor),
Awiduvon Anacyonong

Rue de la Loi/Wetstraat 200,
JIT 27 0/233 (P. Bacchielli)
B-1049 Bruxelles/Brussel.
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To évtuno mpémel va oupm\poUel AEMTOPEPOS KAl Ol QUTHOELS
MpEMEL v MAPOUV Toug Opoug cuppetoxiic. Ta éviuma amootél-
Novtar eig SmAOUV pe ouoTnpévn) €MOTOM), 1] omoia QEPEL TV
&vdeiln «Ymoyn@uotyta yia v mpookAner umofols mpotdoewy
apw. VP[2000/006», ¢og v nuepopnvia AMjénc e npodeopiag
unofoM¢ tov artijoewv (anddeitr) 1 oppayida tou Tayudpopeiov)
ot dievduvorn mou avVaPEPETAL TAPANAV®.

6.2. My emAeEpa oxéda:

) TPOTAGEIG TOU APOPOUY Katd kUplo AOyo Trv avamtuén piag
gépeuvag pe kadapd akadnuaikd xapaktipa:

) mpotaceic 1 pépn MPOTAGEWY TOU AYOPOUV T XPNHATOdOTNON
TOKTIKOV damavav Aertoupyiag, damavav yia ouvedpiaoeg kat
unoypewTikés ekdnhooeig 1) €£oda yia umnpeoieg mou Kkatd
Kavova mapéyovtal and TOMIKA, TEPIPEPELAKA 1} eDvikd Opyava

Y) TPOTAGELG 1] HEPN TPOTACEWY TIOU AQYOPOUV TN XPNHATOdOTON
dpacTNPOTTOY TOU EKTENOUVTAL €KTOG TNG EMKPATEING THS
Evoong 1 anokAEOTIKA G€ TOTIKO, MEPIPEPEIOKD 1 €DVIKO emi-
nedo.

7. Kprojpra emdoyrg

7.1.1. Ot artobvieg mpémet va SadéTouv VOMIKG KATOXUPWEVO
KadeotoOg {n KepSOOKOMKOU XAPaKTpa Kal va £X0UV ©G
KUPIO OTOXO TOUG TNV aVAMTUEN EVEPYELOV OTOV KOWWGVIKO
TopEa oupgova pe ta onpeia 1 kar 2.

7.1.2. Ot artolvieg mpémel Vo €MOUVATTOUV OTIV QiTNOT TOUG
\entopepés oyedio mpoUmoAoyiopoU UTOYEYPARHEVO anO TO
appodio yia to mpotewopevo oxedio atopo, kadng Kal To
OUVONO TOV OMAITOUHEVGY EYYPAPOV.

7.1.3. Ta mpotewOpeva ETPA TPEMEL VA AYOPOUV TOUG OTOXOUG
mou avagepoviar ota onpeia 1 kat 2.

7.1.4. Tlpoumoveon yia va Mgdolv umdyn ot mPoTAcelS eival 1)
OURLLETOYT] £TAIPGV amd Tpia ToUNdyioTov Kpdtr péAn (amat-
Teftat 1) obvayn mPOTOKOANOU cUpQOVIAG).

7.1.5. H dapkeia tou oyediou dev pmopel va umepPaiver Toug
didexa prjveg.

7.2. Kprripra aEwoldynonc

Katd v e&étaon tov mpotacewy, ot dikatouyot Ja emheyolv pe
aon ta akdhouda kprpia:

Tpdrov, pe fdorn Ty TOOTTA TOV TPOTAGEGY KL TV aVTILoTOLyic
TOUG e TOUG 0TOXOUG oy opilovtar ota onueia 1 kat 2, kat diwg
OE OUVAPTIOT HE

7.2.1. T onpacia TG oupPols tev mpoPAendpevav dpactnpio-
TTev ot PeATIOpEVN YVOOT TG KOWGVIKAG KATAoTAONS
Kkat To fadpO OTOV OTOI0 TO MPOTEVOEVO TPOYPAHHA EPYQ-
olag agopd ta VEHATa TPOTEPALOTITAG TOU TPOAVAPEPOVTAL
ke katadewvler wa mpootdépevn afle o€ EUPONAIKO Emi-
nedo

7.2.2. v mOWOTNTA TG TIPOTEIVOHEVIG TPOCGEYYIoNG Kat tng dia-
TUTMOOTNG TOV DEUATOV AVAQPOPIKA HE TIC OYETIKEG TMONITIKEG
Kai, Kupiwg, TV ca@nvela Kot TV akpifeld Tov aToXwv,
KadOG Kar TV TPAYHATIKY OLAPKELN GE GUVAPTIOT HE TOUG
0TOYOUG AUTOUG:

7.2.3. v mowdtTa g dakpatikig kGAuyng tou oxediou (aptd-
P0G €TAIPY, TOAUHOPYIQ)-

7.2.4. TOV KQVOTOHO Xapaktipa Ttou oxediou
7.2.5. T Suvatotta petagopag tou oxediou.

AglTepov, o€ oUVAPTION pE TN OYEOT] KOOTOUG KAl MAPEOHEVIS
UTITPEOIAG.

8. 'Opot xpnuatodotnong

Tpénet va anodekvietal i OoOVOLIKY PiootoTTa ToU TPOTEWVO-
pevou oyediou. H Emitponr) mpémel va eivar evijuepn yia TV OlKo-
vopukr] dipdpwon tou oxediou kar to otadio oto omoio Exouv
giaoer o1 Sampaypatevoel pe ta diagopa pepn.

8.1. Méyrotn Suvarth cupfols

To péyioto mood g okovopikis ouppolic trg Kowodtrtag dev da
unepfel 0 60 % tou Tpoowpivol mpolimoloylopol: To eNxLoTo
noc6d da avépyetar oe 50 000 eupa.

8.2. TeAiko Uyog ¢ cupPolrc

Me v ohokArpwon Tou oyediou, o dikatovyog mpemel va unoPaler
TVaKQ PE TIG dAMAvES Kal TIG ELOTIPALEIS TOU GUVOEOVTAL (jleca e
0 oyedio, pe v & popery mou umofAndnke 1 apyikn extipron.

To tehikd moco da unoloyiotel faoet Tou kadopiopévou ToGoaToU,
akopn kar av ot emAEieg damaveg eivar apn\OTepes TV EKTIHOU-
pevev, kat dev Ja unepfaivel TO HEYIOTO EQAPHOOTED OPIO.

Aedopgvou OTL 1) owkovopkr] emdoTon dev Da mpemer o kapia
mepintwor) va odnyel ot dnuoupyia képdoug, 1 Emtporr da
ouvekTipnoel TG ANAEG HOpQEG €000V e Ta omoia Xprpatodo-
Teitat 1o oyedio.

8.3. Aoyapiacpoi

O Swatolxog umoypeoutar va Tipel edikoUs Aoyaplacpoug yia To
ev Moy oxedio kar va guhdooel OAa ta mpeToTUNA SikaloAOYITIKA
yio diaotnpa mévie €tOv and v nuepoprnvia AMung e TeNKNG
TANPOUAS, yia ANoyoug e\éyyou amd ta eupwmaikd Opyava f anod
kade GA\o opyaviopd mou pmopel autd va opicouv.
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8.4. EmAéEpec Samaveg

Q¢ em\éGipes opiCovtar o mpaypatikéc damdves otig onoieg mpo-
Paiver o dikatoUyog amd v nuepopnvia evapng e epappoync
ToU oYedlou Kal o1 Omoieg ival anapaitites yia Ty opdr £Qap-
poyr TG evépyelac. TG dandveg autég pmopouv va mephapfavo-
vial OAeg 1) &va pEPOG amod TG aKONOUVES KATYOPIES:

— danaves mpoowmikov,

— vevikég dandves (avartato oplo: 7 %),

— damaveg petakiviong,

— danaves yia mpoprdeieg uliko,

— danaveg umepyohapiag.

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

Aanaveg mpoowmikoU

Ot Samdveg autéc da extipndouv apyika facer Tou piodo-
NoyikoU kooTOoUG OTO avtiotoyo kpatog pENog. Me v
ohokMpwon e evépyetag, ot dandveg mpoownikol da uno-
\oyiotouv faocel Tou mpaypatikol Xpovou anacyoAnong Tou
TPOGWMIKOU Tou dtkatolyou f/kat Twv mpaypatika katafhn-
Véviey podev kat Tou Tpaypatikol KOotous. Ga cuvekTi-
pndel HOVO TO KOOTOG TOU EMOTHHOVIKOU, TERVIKOU 1) €5el-
dikeupgvou  mpocwmikol kar dev Va  cupmepi\ngdolv ot
danaveg Swayeiporg, Soiknone, ypappateiag i dNAwv oye-
TIKGY pyaotav, mou Ja oupmepiAnevoly ota yevika é£oda.

Aamaveg petaxivorng

Kade Samavn petakiviong mpénet va artioAoyeital mApec
Kt va avtamokpivetar oug odnyies g Emtpomic mepi
danavov petakiviyorng.

T'evika £Eo0da

Tta yevikd E0da pmopouv va mepihapfavoviar Eppeces
damavec, dmwg autés g yevikng doiknong kat dtayeiprong,
e andofeone ktpiov kat UAKoU mou KaAUmTovtal and
TOUG YEVIKOUG AoyaplacpoUs, evoiklaoets, damdveg ouvtrpn-
ong, damaves tmhepovou, Déppavors, NAEKTPIKOU KaL Tpo-
peies vAikol ypageiou, Tayudpopikés damaves kar ao@d-
\etec. Autéc o1 éppieceg dandveg da umoloylotouy faocet Twv
apy®v, TV Kavovev Kal TV AoyloTtikav pedoddwv mou

oxUouUV 0T0 KpATOG TOU dlkaouxou kai dev pmopouv va
unepfaivouv to 7 % Tou ouvolikoU KOGTOUG TOu oXediou.

8.4.4. Aanaves yia mpopndelec uAikoU

Aamaveg mOU elval AMAPAITIITEG Yl TNV OMOTENEGHOTIK
EQUPHOYT] TG EVEPYELAG UMOPOUV va ouvektipndoly, oup-
Qova pe T apyeg mou diEnouv v anodofaon (1 to leasing)
Kkt pe Ty mpoUmoddeon OT oL damdves autég dev Exouv
katayopndel ota yevikd £oda 1 oe kamowo Ao Tprua
TOU 1GOAOYIGHOU.

8.4.5. Aamaveg umepyohafiag

Emonpaivetar otoug unoyn@ioug OTL, 0 MEPITTWON UTEPYO-
\apiac, Ja mpémer va mapéyouy ot Emtponr) tautoypova
pe v umofoli} Tou gakélou mArpelg TANPOQPOpiES OXETIKA
pe o Aoyo avddeong e unepyohafiag, Ty mowdTTA TOU
unepyohdfou kadag kar kade oyetikr oupfaon mou ouvd-
mtetat. O umepyohafog umodkertal, o€ KAVe mePIMTOON, OTIG
idleg umoypemOEIS e TOV KUPLO epyoNmT.

8.4.6. Mn emAé&pec damdveg
O akoloudog katdhoyog tev pn emhéfipov danavav dev
givar mAnpnG:

— danaves mou dnpioupyolvtan and Tpita pEpn,

— dandveg oe €ldoc 1) und popen edehoviikav evepyeldv,
dnAadn evépyeiec mou dev evéxouv kAol MPAYHOTIKY
OIKOVOLKT] damdav,

— danaves mou dev ouvdéovtar apeca pe v evépyela,
— danaves ot onoieg eivar cagag aokomeg 1) unepfolikéc,
— danaveg mou £youv ypewdel oe pia GANN katyopia.

9. Mpoetopacia kar vnofol TV arteeoy vToYNPLOTHTAC

Ot unoyngiot mpémet va unofdhouv évav mArpr @akelo cUpQLVa
pe Tic odnyleg mou avagépovtat ota e1dikd évruna. Ta évtuna autd,
pali pe kade a\\n m\npogopia, dwatideviar and v Eupomdixn
Enitponn) ot Sietduvon mou avagépetar oto onpeio 6.
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IpooxAnon vnofolijc MPOTAGELVY yia TV TPOETOHAGIA OGOV AQYOPA TV EYAPHOYT] TOU TIPOTEIVOHEVOU
npoypappatog dpaocne yia v katanoléunen tov dakpiceov (1) (B5-803)

VP[2000/013

(2000/C 88/12)

1. TIPOOIMIO

H npdokAnon aut da emkevipedel omv avialayr mAnpo@o-
PLOY Kal 0pddv TPOKTIKOV YiC TNV KATATOAERNON TV dlakpi-
oewV 0To TAaicto Tou apdpou 13 e ouvdnkng yia Ty idpuon
¢ Eupondikis Kowomtag (2). Tto mhaioo auto 1 Evpomndix
Enttponn) embupel va emyopnynoet mpwtofoulies mou cupfal-
Nouv oty avamtuén TOMTIKGY Kat TPAKTIKGY Yic TV KATano-
\epnon tov Swkpicewy Aoyo QUAETIKNAG 1) €DVIKNG KaTaywyig,
Uprjokeiag 1} menownoewy, avamnpiac, NAKIAG 1] YEVETHOLOU TPO-
cavatohopol. Ta to okond autd da (el and toug unoyn-
QIOUG va GUVEKTII|oOUY TN dlaoTaot) Tou GUAOU Ge OAEG TOUG
Tig dpaotnplotes. Qotoco n avamtuln eldikeov pETpeV yia Ty
Kkatanohépnon Twv diakpioenv Aoyw eUAou Ja mpowdndel Leyo-
plotd pe Paor To TETAPTO MPOYPAHHA OPACNC OXETIKA HE TIG
i0€G eUKALPEG YIOl TIG YUVAIKEG KOL TOUG AVOPEG.

. ZKOITOX THX TPOXKAHXHE YTTIOBOAHX IMPOXZOOPON

H Euponaikr Enttponn) da ddeer mpotepaidtta oty andgaot|
e yia ™ xpnpatodotnon mpetofouhiov mou oyedialoviar pe
aTOY0 TV abENOT| TG AMOTENEOHATIKOTITTOAC TGV EVEPYELOV KATA
TV dakpicenv ot pa oepd Jepdtey 1 yia ™ XprHatodomon
TPOTOPOUN®V TIOU QVTIHETOMNICOUV TOAUTAEUpa TO Tépa TwV
dakpicewv. Qotdoo oe Vepata omou avayvepiletal 1 napovoia
Witepov duokoMav mou cuvdiovtal pe i povov mruxn did-
kpione, 1 Eupenaiky Emtpon Ja dacer ion Papumta otig
QITMOEIG QUTES.

Ot mpotofoulies da mepthapPavouv ouvepyates and Ttéooepa
ToUNaytoTOV KpdTr EAn kot Ja mepthapPavouv pia celpd opyar-
VOOEWY TIPOEPYOHEVES, TLY., MO EDVIKEG, TIEPIPEPEIOKES KL TOTII-
KEG apXEC, [ KUPBEPVITTIKEG OPYAVMOEIS, OPYAVMCELG KOVWVIKGY
ETAlPWY, TAVEMIOTIUIL KAL EPEUVITIKG KEVTPQ.

. TENIKO ITAAIZIO

O mnpoimoloyiopog mou da Swatedel pe faon v napovoa mpod-
okhnon umofolrg mpotdoewy Ja evar mepimou 7 000 000

() COM(1999) 567 tehiko.

(®) To apdpo 13 avagéper «Me v emgUhabn tov dMov dataéewv g

Tapousag GUVITKNG Kal EVTOG TRV OpiwY TGV apHodIOT TV TOU mapEyeL
auty omv Kowotnta, to Tupfovlio, anmogaociCovtag opdguva, peta
and mpotaor g Emtponns ko dafovlevon pe to Eupwnaikd Kowo-
fothio, pmopel va avaldfer kataMnAn dpaon yia ™y katanoéunon
Tov Slakpiceny AOyw QUAOU, QUAETIKNG 1] €DVIKIG Kataywyng, Uprokeiag
1) menowrnoewy, avamnpiag, NAKIAG 1) YEVETHOIOU TPOCAVATOAGHOU.»

eupw. H Euponaikr Emtponr) Ja evioyuoet Tig mpwtofoulies éng
10 80 % T0 péyioto tou ouvohou tov emhéfpov danaviv. Ot
unoyn@tot Ja mpémel va unoPalouvy deopeuTiké EMOTONEG yia
™ xpnpatodoton tou unoloinou. Toudyiotov to 10 % g
ouvohikn¢ emAEgipneg damavng e npwtofouliag mpémel va ouy-
xpnpatodotndel oe pevotd. To 10 % katd péyloto TwV GUVOL-
KoV emMe&ipov danavav pmopolv va cuyxprpatodotidolv ot
£idog.

Oa unapyouvv duo mpodeopieg yia TV UNOBOAT TwV UTOYNPLOTH
TOV, € TV onolov i mpd Myel ouig 22 Maiou 2000 ka 1
devtepn v 11 Auyouvotou 2000 pe anodeiktikd Tt ogpayida
TOU Tayudpopeiov.

Ta Swdéopa kovdUha yia v mpodokAnen da dupedovv kat'
avaloyla dU0 TpitwV Kat €VOG TPITOU Yo TV MPGTN KaL yia TN
devtepn mpoveopia avtiotorya.

4. AIAAIKAZIA YTIOBOAHXE AITHEEQN KAI TENIKEE TTAHPOOOPIEX

Ot unoynerot da mpénel va unofalouvy mMpn gakelo o edikd
EVTUTIL GUPQOVA [IE TIG KATEUDUVTIPIES YPARHES KaL TIC 0d1yies
nou Ja Toug dodouv yia To oKOMO AUTO.

To évtuno unoyn@lottag kadag kar ke eldoug mAnpogopia
oxetika pe TG dwadikacieg mou mpémel va Tpnvolv yia TV
unofol) twv mpotacewy, ta kprtpla enhefyotnTag kat enho-
yNe, kadog kat TG apxéc mou SIEMOUV TN XPNHATOOIKOVORIKI)
ouppetoxr g Kowomrag eivar dodéoa oty déon Internet:

http://europa.eu.int/comm/dg05/tender_fr.htm

To évtuno oe popeotuno Word diatidetar oe nhektpovikd tayu-
dpopeio oty akohoudn dievduvon:

antidiscrimination@bxl.dg5.cec.be.

Mropeite emiong va to {Tioete e TAeopooTUTia 0TOV apiuo
00-32-2-295 18 99 1} pe emotohn and ) dievduvon:

Euponaikn Emrtpor),

Tevikr] Awevduvon EMPL/AJ4 — ]37 2/2,
Rue Joseph IIfJozef II straat, 37,
B-1049 Bruxelles/Brussel.

To evdeiktikd ypovodiaypapia twv epyactdv g Entpormc eivat
0 akolouvdo:

Tpodeopia amooTON|G TGV AITNOEGV UTOYNPLOTITAG
Tapahafn, katayopnon kar eétaon v artoewy
Emhoyn) kar tehikny anogaon e Emtpomic

AvVaKOIVGOT) TGV AMOTENEOHATOV, TPOETOIHAGIA KAl AMOOTOM)
TV oupfacewy

22.5.2000 1.8.2000
22.5.2000-15.7.2000 1.8.2000-15.9.2000
15.7.2000-1.9.2000 15.9.2000-15.10.2000
1.9.2000-1.10.2000 15.10.2000-1.11.2000
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AIOPOQTIKA

Aropdotikd oty Tpitn npockAnon unofoliic mpotacenv yia dpaceic ETA oto mlaicio tou e1diko mpoypappatog
épeuvag, texvoloyikng avamtuéne kat emideiEng «Evépyeia, mepifallov kar frooipun avartuEn (1998-2002)»

(Mépog B: Evépyeia — Kevrpikés Spaoeic 5 kar 6)
Tauvtornoinon mpboxAnong: Energy 3 Call
(Emionun Egnuepida tov Evpwnaikov Kowotitwv C 73 ¢ 14n¢ Maptiou 2000)

(2000/C 88/13)
ZeMida 11, onpeio 4, kevipikn Spaon 6, mapdypagog 6.3.1.:

avti yia: «Awaginouca anodrkeuon evépyelag oupmepthapfavopévig kat TG anodkevong deppotnTag kar yuxous (oe
avavehotpa cUOTNHATA)»,

ddPace: «Bektiotonoinon ¢ MOOTNTAC TG NAEKTPIKIG EVEPYEINS PEO® TG AMOUNKEUONG TG EVEPYELAG YiO QUTOVOLA
avavoUolpa kat uPpdikd GUOTAHATA KOl YO TIG HETAPOPES (OE AVAVEMOIHA GUOTIHATA)».
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