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(ΠρÀêεις εγκριθεÝσες δυνÀµει τïυ Àρθρïυ VI της συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση)

ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ΝïεµâρÝïυ 1998

περεÝ εγκρÝσεως των κανÞνων των εæαρµïστÛων στα αρøεÝα ανÀλυσης της Europol

(1999/C 26/01)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της
συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση
Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµικη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Euro-
pol»)(1), και ιδÝως τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1,

ΛαµâÀνïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση για την πρïστασÝα τïυ ατÞµïυ απÞ την αυτï-
µατïπïιηµÛνη επεêεργασÝα πληρïæïριω� ν πρïσωπικïυ� øα-
ρακτη� ρα, Þπως εγκρÝθηκε απÞ τï Συµâïυ� λιï της Ευρω� πης
στις 28 ΙανïυαρÝïυ 1981¯

τη συ� σταση αριθ. R(87) 15, της 17ης ΣεπτεµâρÝïυ 1987, της
επιτρïπη� ς των Υπïυργω� ν τïυ ΣυµâïυλÝïυ της Ευρω� πης,
για τη øρη� ση των δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα στïν
αστυνïµικÞ τïµÛα¯

τï σøÛδιï κανÞνων πïυ υπÛâαλλε τï διïικητικÞ συµâïυ� -
λιï¯

Þτι τï Συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως τïυς εκτελεστικïυ� ς
κανÞνες πïυ αæïρïυ� ν την επεêεργασÝα δεδïµÛνων µε σκï-
πÞ την ανÀλυση,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΥΣ Ε¥ΗΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

ΚΕΦΑΛΑΙÃ I

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡÌΕΣ

�Αρθρï 1

ÃρισµïÝ

Για τïυς σκïπïυ� ς τïυ παρÞντïς εγγρÀæïυ:

α) µε τïν Þρï «δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα», νïεÝ-
ται κÀθε πληρïæïρÝα πïυ αναæÛρεται σε æυσικÞ πρÞ-
σωπï τïυ ïπïÝïυ η ταυτÞτητα εÝναι γνωστη� η� µπïρεÝ
να εêακριâωθεÝ¯ ως πρÞσωπï τïυ ïπïÝïυ η ταυτÞτητα

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

µπïρεÝ να εêακριâωθεÝ λïγÝúεται τï πρÞσωπï εκεÝνï
πïυ µπïρεÝ να πρïσδιïριστεÝ, Àµεσα η� Ûµµεσα, ιδÝως
âÀσει αριθµïυ� ταυτÞτητας η� âÀσει ενÞς η� περισσïτÛ-
ρων συγκεκριµÛνων στïιøεÝων πïυ øαρακτηρÝúïυν την
υπÞσταση� τïυ απÞ æυσικη� , âιïλïγικη� , ψυøïλïγικη� ,
ïικïνïµικη� , πïλιτιστικη� η� κïινωνικη� Àπïψη¯

â) µε τïν Þρï «αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση», νïεÝται
αρøεÝï τï ïπïÝï Ûøει ανïιøθεÝ µε σκïπÞ τη ανÀλυση,
Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 της
συ� µâασης¯

γ) µε τïν Þρï «ανÀλυση», νïεÝται η συγκÛντρωση, επεêερ-
γασÝα η� øρη� ση των δεδïµÛνων πρïς υπïâïη� θηση Ûρευ-
νας δÝωêης τïυ εγκλη� µατïς, συ� µæωνα µε τις διατÀêεις
τïυ Àρθρïυ 10 παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης¯

δ) µε τïν Þρï «επεêεργασÝα δεδïµÛνων πρïσωπικïυ�
øαρακτη� ρα», «επεêεργασÝα», νïεÝται κÀθε εργασÝα η�
σειρÀ εργασιω� ν πïυ πραγµατïπïιïυ� νται, µε η� øωρÝς τη
âïη� θεια αυτïµατïπïιηµÛνων διαδικασιω� ν και εæαρ-
µÞúïνται σε δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα, Þπως η
συλλïγη� , η καταøω� ρηση, η ïργÀνωση, η απïθη� κευση, η
πρïσαρµïγη� η� η τρïπïπïÝηση, η ανÀκτηση, η αναúη� τη-
ση πληρïæïριω� ν, η øρη� ση, η ανακïÝνωση µε διαâÝâα-
ση, η διÀδïση η� κÀθε Àλλη µïρæη� διÀθεσης, η εναρµÞ-
νιση η� ï συνδυασµÞς, καθω� ς και τï κλεÝδωµα, η δια-
γραæη� η� η καταστρïæη� .

�Αρθρï 2

ΠεδÝï εæαρµïγη� ς

Ãι κανÞνες πïυ ïρÝúïνται στï παρÞν κεÝµενï εæαρµÞúï-
νται στην επεêεργασÝα δεδïµÛνων µε σκïπÞ την ανÀλυση,
Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 της συ� µâα-
σης Europol.

�Αρθρï 3

Παρïøη� δεδïµÛνων πρïς ανÀλυση

1. Τα δεδïµÛνα πïυ πρïσæÛρïνται ω� στε να περιλη-
æθïυ� ν σε αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση µπïρεÝ να εÝναι
εÝτε σε διαρθρωµÛνη, εÝτε σε µη διαρθρωµÛνη µïρæη� . Τï
κρÀτïς µÛλïς πïυ παρÛøει τα δεδïµÛνα γνωστïπïιεÝ στην
Europol για πïιï σκïπÞ παρÛøïνται τα δεδïµÛνα και αν
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τυøÞν υπÀρøïυν περιïρισµïÝ στη øρη� ση, τη διαγραæη� η� την
καταστρïæη� τïυς η� περιïρισµïÝ στην πρÞσâαση σε αυτÀ,
γενικη� ς η� ειδικη� ς æυ� σεως. Τα κρÀτη µÛλη µπïρïυ� ν επÝσης
να ενηµερω� σïυν σøετικÀ την Europol σε µεταγενÛστερï
στÀδιï.

Η Europol µεριµνÀ ω� στε τρÝτïι πïυ παρÛøïυν παρÞµïια
δεδïµÛνα να γνωστïπïιïυ� ν στην Europol για πïιï σκïπÞ
παρÛøïνται και αν τυøÞν υπÀρøïυν περιïρισµïÝ στη øρη� ση
τïυς.

Αæïυ� παραληæθïυ� ν τα δεδïµÛνα, καθïρÝúεται τï συντï-
µÞτερï δυνατÞ σε πïιï αρøεÝï εργασÝας µπïρïυ� ν να εντα-
øθïυ� ν και σε πïιï âαθµÞ θα ενταøθïυ� ν σε αυτÞ.

2. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 15 παρÀγραæïς 1 της συ� µâα-
σης Europol, τα δεδïµÛνα αυτÀ παραµÛνïυν υπÞ την
ευθυ� νη τïυ κρÀτïυς µÛλïυς πïυ τα παρÛσøε και υπÞκει-
νται στην εθνικη� τïυ νïµïθεσÝα, µÛøρι τη στιγµη� πïυ θα
ενταøθïυ� ν σε αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση, øωρÝς να
θÝγïνται ïι ευθυ� νες της Europol για τα δεδïµÛνα, ïι ïπïÝες
εκτÝθενται στην παρïυ� σα παρÀγραæï.

Η Europol ïæεÝλει να εêασæαλÝúει Þτι πρÞσâαση στα δεδï-
µÛνα Ûøει µÞνï τï κρÀτïς µÛλïς πïυ τα παρÛσøε η� ï
νïµÝµως εêïυσιïδïτηµÛνïς αναλυτη� ς της Europol, συ� µæω-
να µε τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 2 σηµεÝï 1 της συ� µâασης
Europol, πρïς καθïρισµÞ τïυ αν τα δεδïµÛνα µπïρïυ� ν να
ενταøθïυ� ν σε αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση.

Αν η Europol, αæïυ� εκτιµη� σει τα δεδïµÛνα, Ûøει λÞγïυς να
θεωρεÝ Þτι αυτÀ δεν εÝναι ακριâη� η� δεν ισøυ� ïυν πλÛïν,
ενηµερω� νει σøετικω� ς τï κρÀτïς µÛλïς πïυ τα παρÛσøε.

3. ∆εδïµÛνα τα ïπïÝα, αæïυ� εκτιµη� θηκαν, δεν επιλÛøθη-
καν ω� στε να περιληæθïυ� ν σε αρøεÝï εργασÝας πρïς
ανÀλυση, καθω� ς και αρøεÝα η� Ûγγραæα πïυ περιÛøïυν
δεδïµÛνα τα ïπïÝα περιλη� æθηκαν, παραµÛνïυν υπÞ την
ευθυ� νη τïυ κρÀτïυς µÛλïυς πïυ τα παρÛσøε, συ� µæωνα µε
τï Àρθρï 15 παρÀγραæïς 1 της συ� µâασης Europol, και
υπÞκεινται στην εθνικη� τïυ νïµïθεσÝα, øωρÝς να θÝγïνται
ïι ευθυ� νες της Europol για τα δεδïµÛνα, ïι ïπïÝες εκτÝθε-
νται στην παρïυ� σα παρÀγραæï.

Η Europol ïæεÝλει να εêασæαλÝúει Þτι τα πρïκεÝµενα δεδï-
µÛνα, αρøεÝα η� Ûγγραæα απïθηκευ� ïνται øωριστÀ απÞ τï
αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση και Þτι πρÞσâαση σ’ αυτÀ
Ûøει µÞνï τï κρÀτïς µÛλïς πïυ τα παρÛσøε η� ï νïµÝµως
εêïυσιïδïτηµÛνïς αναλυτη� ς της Europol, συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 10 παρÀγραæïς 2 σηµεÝï 1 της συ� µâασης Europol,
µε σκïπÞ:

α) να περιληæθïυ� ν αργÞτερα στï αρøεÝï εργασÝας πρïς
ανÀλυση¯

â) να επαληθευθεÝ αν τα δεδïµÛνα τα ïπïÝα η� δη περιλη� -
æθηκαν στï αρøεÝï πρïς ανÀλυση εÝναι ακριâη� και
øρη� σιµα¯

γ) να επαληθευθεÝ αν τηρη� θηκαν ïι πρïυMπïθÛσεις πïυ
τÝθενται απÞ τις παρïυ� σες ρυθµÝσεις και απÞ τη συ� µâα-
ση Europol.

Τα δεδïµÛνα αυτÀ µπïρïυ� ν επÝσης να καταστïυ� ν διαθÛσι-
µα για την πρïστασÝα των συµæερÞντων τïυ πρïσω� πïυ τï
ïπïÝï αæïρïυ� ν. Στην περÝπτωση αυτη� µπïρïυ� ν να øρησι-
µïπïιηθïυ� ν µÞνï µε τη συγκατÀθεση� τïυ.

ΑυτÀ τα δεδïµÛνα, αρøεÝα η� Ûγγραæα πρÛπει να επιστρα-
æïυ� ν στï κρÀτïς µÛλïς πïυ τα παρÛσøε, να διαγραæïυ� ν η�
να καταστραæïυ� ν, εÀν δεν εÝναι πλÛïν απαραÝτητα για
τïυς ανωτÛρω σκïπïυ� ς. ΜετÀ τï κλεÝσιµï τïυ αρøεÝïυ
εργασÝας πρïς ανÀλυση, πρÛπει να διαγραæïυ� ν η� να
καταστραæïυ� ν ïπωσδη� πïτε.

4. Αν τα δεδïµÛνα, περÝ των ïπïÝων τï παρÞν Àρθρï, τα
Ûøει παρÀσøει τρÝτïς, η Europol εÝναι υπευ� θυνη να εêα-
σæαλÝσει Þτι επ’ αυτω� ν θα εæαρµïσθïυ� ν ïι αρøÛς πïυ
θεσπÝúïνται στï παρÞν Àρθρï, συ� µæωνα µε τïυς κανÞνες
πïυ θÛτει τï Συµâïυ� λιï δυνÀµει τïυ Àρθρïυ 10 παρÀγρα-
æïς 4 της συ� µâασης Europol.

�Αρθρï 4

ΕπεêεργασÝα δεδïµÛνων

1. Ùταν αυτÞ απαιτεÝται για την επÝτευêη τïυ στÞøïυ
τïυ Àρθρïυ 2 της συ� µâασης Europol, τα πρïσωπικÀ δεδï-
µÛνα πïυ αναæÛρïνται στα Àρθρα 5 και 6 µπïρïυ� ν να
υæÝστανται επεêεργασÝα απÞ την Europol εæÞσïν εÝναι
κατÀλληλα, ακριâη� , και σøετικÀ, øωρÝς να εÝναι υπερâïλι-
κÀ σε σøÛση µε τïν σκïπÞ τïυ αρøεÝïυ δεδïµÛνων εργασÝ-
ας πρïς ανÀλυση στï ïπïÝï περιλαµâÀνïνται, υπÞ την
πρïυMπÞθεση Þτι δεν απïθηκευ� ïνται για µεγαλυ� τερï διÀ-
στηµα απÞ Þσï øρειÀúεται για τïν σκïπÞ αυτÞ. Η αναγκαι-
Þτητα της απïθη� κευσης δεδïµÛνων για τïυς σκïπïυ� ς τïυ
αρøεÝïυ δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση θα επανεêε-
τÀúεται τακτικÀ συ� µæωνα µε τï Àρθρï 7 τïυ παρÞντïς
κανïνισµïυ� και τï Àρθρï 21 της συ� µâασης Europol.

2. ΚÀθε κρÀτïς µÛλïς πïυ συµπρÀττει σε σøÛδιï
ανÀλυσης απïæασÝúει, συ� µæωνα µε την εθνικη� τïυ νïµïθε-
σÝα Þπως ïρÝúεται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 3 της συ� µâα-
σης Europol, µÛøρι πïιïυ âαθµïυ� µπïρεÝ να παρÀσøει τα
δεδïµÛνα αυτÀ.

�Αρθρï 5

Εντïλη� δηµιïυργÝας αρøεÝïυ δεδïµÛνων εργασÝας
πρïς ανÀλυση

1. Σε κÀθε εντïλη� δηµιïυργÝας αρøεÝïυ εργασÝας πρïς
ανÀλυση, κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 12 της συ� µâασης
Europol, η Europol διευκρινÝúει πïιες απÞ τις κατηγïρÝες
των δεδïµÛνων πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 6 θεωρεÝ
απαραÝτητες για τïυς σκïπïυ� ς τïυ εν λÞγω αρøεÝïυ.

2. Η Europol πρÛπει επÝσης να διευκρινÝúει στην εντïλη�
αυτη� κατÀ πÞσïν µπïρïυ� ν να περιληæθïυ� ν στï εν λÞγω
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αρøεÝï δεδïµÛνα πïυ Ûøïυν σøÛση µε τη æυλετικη� καταγω-
γη� , τις θρησκευτικÛς η� Àλλες πεπïιθη� σεις, τα πïλιτικÀ
æρïνη� µατα, τη σεêïυαλικη� úωη� η� την υγεÝα, στα πλαÝσια
των κατηγïριω� ν δεδïµÛνων πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 6,
και για πïιï λÞγï τα δεδïµÛνα αυτÀ κρÝνïνται απïλυ� τως
απαραÝτητα για τïυς σκïπïυ� ς τïυ εν λÞγω αρøεÝïυ.

Ùταν τα πρïαναæερÞµενα δεδïµÛνα αæïρïυ� ν τις κατηγï-
ρÝες πρïσω� πων πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 6 παρÀγρα-
æïι 3 Ûως 6, πρÛπει να παρÛøεται ειδικη� αιτιïλÞγηση πρïς
τïυ� τï στην εντïλη� δηµιïυργÝας τïυ αρøεÝïυ, η δε επεêερ-
γασÝα τïυς επιτρÛπεται µÞνï κατÞπιν ρητη� ς αιτη� σεως δυ� ï
η� περισσÞτερων απÞ τα κρÀτη µÛλη πïυ συµµετÛøïυν στï
σøÛδιï εργασιω� ν ανÀλυσης. Τα εν λÞγω δεδïµÛνα διαγρÀ-
æïνται Þταν δεν εÝναι πλÛïν απαραÝτητα για τïυς σκïπïυ� ς
για τïυς ïπïÝïυς εÝøαν εναπïθηκευθεÝ.

3. Για τις αναæερÞµενες στï παρÞν Àρθρï εντïλÛς και
τις τυøÞν µεταγενÛστερες τρïπïπïιη� σεις, απαιτεÝται Ûγκρι-
ση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ της Europol, λαµâÀνïντας
υπÞψη τις σøετικÛς παρατηρη� σεις της κïινη� ς επïπτικη� ς
αρøη� ς, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 12 παρÀγραæïι 1 και 2 της
συ� µâασης Europol.

�Αρθρï 6

ΠρïσωπικÀ δεδïµÛνα σε αρøεÝα εργασÝας
πρïς ανÀλυση

1. Ùταν απïθηκευ� ïνται δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� -
ρα σε αρøεÝα εργασÝας για τη διεêαγωγη� αναλυ� σεων, πρÛ-
πει να πρïστÝθεται σηµεÝωση αναæερÞµενη στην κατηγïρÝα
πρïσω� πων υπÞ την ïπïÝα γÝνεται η απïθη� κευση.

2. Ùσïν αæïρÀ τις κατηγïρÝες πρïσω� πων πïυ αναæÛ-
ρïνται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 σηµεÝï 1 της συ� µâασης
Europol, µπïρεÝ να πραγµατïπïιεÝται επεêεργασÝα των
ακÞλïυθων τυ� πων πρïσωπικω� ν δεδïµÛνων, περιλαµâανï-
µÛνων των συναæω� ν διïικητικω� ν δεδïµÛνων:

α) ΠρïσωπικÀ στïιøεÝα:

1. ΣηµερινÞ και παλαιÞτερï επω� νυµï

2. ΣηµερινÞ και παλαιÞτερï Þνïµα

3. ΠατρικÞ επω� νυµï (για τις γυναÝκες)

4. Ùνïµα πατÛρα (Þταν εÝναι απαραÝτητï για την
αναγνω� ριση της ταυτÞτητας)

5. Ùνïµα µητÛρας (Þταν εÝναι απαραÝτητï για την
αναγνω� ριση της ταυτÞτητας)

6. Φυ� λï

7. ΗµερïµηνÝα γÛννησης

8. ΤÞπïς γÛννησης

9. ΙθαγÛνεια

10. Ãικïγενειακη� κατÀσταση

11. Íλλα ïνÞµατα

12. ΠρïσωνυµÝες

13. Ψευδω� νυµα

14. Σηµερινη� και παλαιÞτερη κατïικÝα η� µÞνιµη διαµï-
νη�

â) ÌαρακτηριστικÀ εµæÀνισης:

1. Σωµατικη� περιγραæη�

2. ΙδιαÝτερα øαρακτηριστικÀ (σηµÀδια/ïυλÛς/τατïυÀú
κ.λπ.)

γ) ΣτïιøεÝα εêακρÝâωσης ταυτÞτητας:

1. Îγγραæα απïδεικτικÀ ταυτÞτητας

2. ΑριθµÞς εθνικïυ� δελτÝïυ ταυτÞτητας/διαâατηρÝïυ

3. ΕθνικïÝ κωδικïÝ αριθµïÝ µητρω� ïυ, αν υπÀρøïυν

4. ÃπτικÛς εικïνÝσεις και Àλλες πληρïæïρÝες για την
εµæÀνιση τïυ πρïσω� πïυ

5. ΑναγνωριστικÀ στïιøεÝα πïυ υπÀγïνται στï πεδÝï
της τεøνικη� ς/επιστηµïνικη� ς αστυνïµÝας, Þπως δα-
κτυλικÀ απïτυπω� µατα, απïτελÛσµατα αêιïλÞγησης
τïυ DNA (στï µÛτρï πïυ απαιτεÝται για λÞγïυς
αναγνω� ρισης και øωρÝς πληρïæïρÝες πïυ øαρακτη-
ρÝúïυν την πρïσωπικÞτητα), πρïæÝλ æωνη� ς, ïµÀδα
αÝµατïς, ïδïντιατρικÀ στïιøεÝα

δ) ΕπÀγγελµα και δεêιÞτητες:

1. Σηµερινη� απασøÞληση και επαγγελµατικη� δραστη-
ριÞτητα

2. ΠαλαιÞτερη απασøÞληση και επαγγελµατικη� δρα-
στηριÞτητα

3. ΕκπαÝδευση (σøïλικη� /πανεπιστηµιακη� /επαγγελµατι-
κη� )

4. ΕπαγγελµατικÀ πρïσÞντα

5. ΙκανÞτητες και Àλλες γνω� σεις (γλωσσικÛς/Àλλες)

ε) ÃικïνïµικÛς πληρïæïρÝες:

1. ÌρηµατïπιστωτικÀ στïιøεÝα (τραπεúικïÝ λïγαρια-
σµïÝ και κωδικïÝ, πιστωτικÛς κÀρτες κ.λπ.)

2. Ìρηµατικη� περιïυσÝα

3. ΜετïøÛς και Àλλα περιïυσιακÀ στïιøεÝα

4. ΑκÝνητη περιïυσÝα

5. ΣøÛσεις µε εταιρεÝες και επιøειρη� σεις

6. ΤραπεúικÛς και πιστωτικÛς επαæÛς

7. Φïρïλïγικη� κατÀσταση

8. Íλλα στïιøεÝα για τη διαøεÝριση των ïικïνïµικω� ν
τïυ πρïσω� πïυ

στ) ΠληρïæïρÝες ως πρïς τη συµπεριæïρÀ:

1. ΤρÞπïς úωη� ς (ενδεøïµÛνως υπερâïλικÀ πïλυτελη� ς)
και συνη� θειες

2. Μετακινη� σεις

3. ΜÛρη στα ïπïÝα συøνÀúει

4. Ùπλα και Àλλα επικÝνδυνα Þργανα

5. ΒαθµÞς επικινδυνÞτητας

6. ΣυγκεκριµÛνïι κÝνδυνïι, Þπως πιθανÞτητα æυγη� ς,
øρησιµïπïÝηση διπλω� ν πρακτÞρων, διασυνδÛσεις
µε πρïσωπικÞ αστυνïµικω� ν κ.λπ. υπηρεσιω� ν

7. ΣτïιøεÝα øαρακτη� ρα µε εγκληµατïλïγικη� σηµασÝα

8. Ìρη� ση ναρκωτικω� ν
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ú) ΠρÞσωπα επαæη� ς και συνïδεÝας¯ τυ� πïς και æυ� ση των
επαæω� ν και της συνïδεÝας

η) Ìρησιµïπïιïυ� µενα µÛσα επικïινωνÝας, Þπως τηλÛæωνï
(κλασικÞ/κινητÞ), æαê, συ� στηµα τηλεειδïπïÝησης, ηλε-
κτρïνικÞ ταøυδρïµεÝï, ταøυδρïµικÛς διευθυ� νσεις,
συνδÛσεις Internet

θ) Ìρησιµïπïιïυ� µενα µεταæïρικÀ µÛσα, Þπως αυτïκÝνη-
τα, σκÀæη, αερïπλÀνα, και αναγνωριστικÀ τïυς στïι-
øεÝα (αριθµïÝ κυκλïæïρÝας/νηïλÞγησης)

ι) ΠληρïæïρÝες σøετικÀ µε εγκληµατικÛς δραστηριÞτητες
για τις ïπïÝες εÝναι αρµÞδια η Europol συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 2 της συ� µâασης Europol:

1. Πρïηγïυ� µενες καταδÝκες

2. ΕικαúÞµενη συµµετïøη� σε εγκληµατικÛς δραστηριÞ-
τητες

3. ΤρÞπïι δρÀσης

4. ΜÛσα πïυ øρησιµïπïιη� θηκαν η� ενδÛøεται να øρησι-
µïπïιηθïυ� ν για την πρïπαρασκευη� η� /και τη διÀ-
πραêη εγκληµατικω� ν πρÀêεων

5. Συµµετïøη� σε εγκληµατικÛς ïµÀδες/ïργανω� σεις και
θÛση µÛσα στην ïµÀδα/ïργÀνωση

6. ΚατÀσταση και λειτïυργÝα µÛσα στην εγκληµατικη�
ïργÀνωση

7. Γεωγραæικη� κλÝµακα εγκληµατικω� ν δραστηριïτη� -
των

8. ΥλικÞ πïυ συλλÛøθηκε κατÀ τις Ûρευνες, Þπως µα-
γνητïσκïπη� µατα και æωτïγραæÝες

ια) ΑναæïρÛς σε Àλλες âÀσεις δεδïµÛνων στις ïπïÝες
Ûøïυν καταøωρηθεÝ πρïσωπικÀ στïιøεÝα:

1. Europol

2. ΑστυνïµικÛς/τελωνειακÛς υπηρεσÝες

3. Íλλïι æïρεÝς επιâïλη� ς τïυ νÞµïυ

4. ∆ιεθνεÝς ïργανισµïÝ

5. ∆ηµÞσιïι æïρεÝς

6. ΙδιωτικïÝ æïρεÝς

ιâ) ΠληρïæïρÝες για νïµικÀ πρÞσωπα σøετιúÞµενα µε τα
αναæερÞµενα στï στïιøεÝï ε) η� στï στïιøεÝï ι):

1. ÃνïµασÝα νïµικïυ� πρïσω� πïυ

2. ΤÞπïς

3. ΤÞπïς και øρÞνïς συ� στασης

4. ΑριθµÞς διïικητικïυ� µητρω� ïυ

5. Νïµικη� µïρæη�

6. ΚεæÀλαιï

7. ΤïµÛας δραστηριÞτητας

8. ΘυγατρικÛς εσωτερικïυ� και εêωτερικïυ�

9. ∆ιïικητικÞ συµâïυ� λιï

10. ∆εσµïÝ µε τρÀπεúες

3. Ως πρÞσωπα επαæη� ς και συνïδεÝας πïυ αναæÛρïνται
στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 σηµεÝï 4 της συ� µâασης
Europol, λïγÝúïνται τα πρÞσωπα πïυ Ûøïυν επαæÛς, εκτÞς
απÞ απλω� ς τυøαÝες, µε τα πρÞσωπα πïυ αναæÛρει η
παρÀγραæïς 2, και δη σε âαθµÞ τÛτïιï πïυ να θεµελιω� νει
την πεπïÝθηση Þτι διαµÛσïυ αυτω� ν µπïρïυ� ν να αντληθïυ� ν
πληρïæïρÝες πïυ αæïρïυ� ν τα πρÞσωπα πïυ αναæÛρει η
παρÀγραæïς 2 και πïυ Ûøïυν σηµασÝα για την ανÀλυση,
υπÞ την πρïυMπÞθεση Þτι δεν συµπεριλαµâÀνïνται σε
κÀπïια απÞ τις κατηγïρÝες πρïσω� πων πïυ αναæÛρïνται
στις παραγρÀæïυς 2 η� 4 Ûως 6.

Ùσïν αæïρÀ τα πρÞσωπα επαæη� ς και συνïδεÝας, µπïρïυ� ν
να απïθηκευ� ïνται δεδïµÛνα συ� µæωνα µε την παρÀγρα-
æï 2 ανÀλïγα µε τις ανÀγκες, εæÞσïν υπÀρøïυν âÀσιµïι
λÞγïι να πιστευ� εται Þτι øρειÀúïνται για την ανÀλυση τïυ
ρÞλïυ τïυς ως πρïσω� πων επαæη� ς και συνïδεÝας.

Πρïς τïυ� τï, πρÛπει να λαµâÀνïνται υπÞψη τα ακÞλïυθα:

— η σøÛση των πρïσω� πων αυτω� ν µε τα πρÞσωπα της
παραγρÀæïυ 2 πρÛπει να διαπιστω� νεται σαæω� ς Þσï τï
δυνατÞν ταøυ� τερα,

— αν η αναæερÞµενη στï δευ� τερï εδÀæιï πεπïÝθηση απï-
δειøθεÝ αâÀσιµη, τα δεδïµÛνα πρÛπει να διαγρÀæïνται
øωρÝς øρïνïτριâη� ,

— αν τα πρÞσωπα αυτÀ εÝναι υ� πïπτα αδικηµÀτων πïυ
εµπÝπτïυν στην αρµïδιÞτητα της Europol συ� µæωνα µε
τï Àρθρï 2 της συ� µâασης Europol, η� Ûøïυν καταδικα-
στεÝ για τÛτïια αδικη� µατα, η� υπÀρøïυν σïâαρïÝ λÞγïι
δυνÀµει τïυ εθνικïυ� δικαÝïυ να πιστευ� εται Þτι πρÞκει-
ται να διαπρÀêïυν τÛτïια αδικη� µατα, µπïρïυ� ν να απï-
θηκευ� ïνται Þλες ïι κατηγïρÝες δεδïµÛνων πïυ αναæÛ-
ρïνται στην παρÀγραæï 2,

— αν δεν εÝναι δυνατÞ να διαπιστωθïυ� ν σαæω� ς τα αναæε-
ρÞµενα στις πρïηγïυ� µενες περιπτω� σεις, αυτÞ πρÛπει να
λαµâÀνεται υπÞψη Þταν απïæασÝúεται η ανÀγκη και η
Ûκταση της απïθη� κευσης δεδïµÛνων για την περαιτÛρω
ανÀλυση,

— δεν πρÛπει να απïθηκευ� ïνται δεδïµÛνα σøετικÀ µε τα
πρÞσωπα επαæη� ς και συνïδεÝας των πρïσω� πων επαæη� ς
και συνïδεÝας, εκτÞς απÞ δεδïµÛνα για τï εÝδïς και τη
æυ� ση των επαæω� ν και σøÛσεω� ν τïυς µε τα πρÞσωπα της
παραγρÀæïυ 2.

4. Ùσïν αæïρÀ τα πρÞσωπα πïυ υπη� ρêαν θυ� µατα ενÞς
απÞ τα υπÞ εêÛταση αδικη� µατα η� πïυ υπÀρøïυν λÞγïι να
πιστευ� εται Þτι θα µπïρïυ� σαν να εÝναι θυ� µατα µιας τÛτïιας
αêιÞπïινης πρÀêης Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 10 παρÀ-
γραæïς 1 σηµεÝï 3 της συ� µâασης Europol, επιτρÛπεται η
απïθη� κευση δεδïµÛνων συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2
στïιøεÝα α) Ûως γ) και την παρÀγραæï 3, καθω� ς και
δεδïµÛνων των ακÞλïυθων κατηγïριω� ν:

α) πληρïæïρÝες αναγνω� ρισης των θυµÀτων¯

â) για πïιïυ� ς λÞγïυς κατÛστησαν θυ� µατα¯

γ) âλÀâες (σωµατικÛς/ïικïνïµικÛς/ψυøïλïγικÛς/Àλλες)¯

δ) εγγυ� ηση της ανωνυµÝας¯
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ε) δυνατÞτητα παραστÀσεως σε ακρïαµατικη� διαδικα-
σÝα¯

στ) πληρïæïρÝες περÝ εγκληµÀτων πïυ παρÛøïνται εκ
µÛρïυς η� διαµÛσïυ των πρïσω� πων αυτω� ν, µεταêυ� των
ïπïÝων και πληρïæïρÝες για τις σøÛσεις τïυς µε Àλλα
πρÞσωπα, εæÞσïν εÝναι αναγκαÝες για την αναγνω� ριση
των πρïσω� πων πïυ αναæÛρïνται στην παρÀγραæï 2.

ΕÀν αυτÞ απαιτεÝται, µπïρïυ� ν να απïθηκευ� ïνται και Àλλα
δεδïµÛνα, συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2, εæÞσïν υπÀρ-
øïυν âÀσιµïι λÞγïι να πιστευ� εται Þτι øρειÀúïνται για την
ανÀλυση τïυ ρÞλïυ τïυς ως θυµÀτων η� δυνητικω� ν θυµÀ-
των.

Τα δεδïµÛνα πïυ δεν øρειÀúïνται για περαιτÛρω ανÀλυση
διαγρÀæïνται.

5. Ùσïν αæïρÀ τα πρÞσωπα πïυ µπïρïυ� ν να κλητευ-
θïυ� ν ως µÀρτυρες σε Ûρευνες πïυ Ûøïυν σøÛση µε τα υπÞ
εêÛταση εγκλη� µατα η� µε συνακÞλïυθες πïινικÛς διω� êεις,
Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 σηµεÝï 2
της συ� µâασης Europol, επιτρÛπεται η απïθη� κευση δεδïµÛ-
νων συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2 στïιøεÝα α) Ûως γ) και
την παρÀγραæï 3, καθω� ς και δεδïµÛνων των ακÞλïυθων
κατηγïριω� ν:

α) πληρïæïρÝες περÝ εγκληµÀτων παρεøÞµενες απÞ τα
πρÞσωπα αυτÀ, συµπεριλαµâανïµÛνων και πληρïæï-
ριω� ν για τις σøÛσεις τïυς µε Àλλα πρÞσωπα πïυ περιÛ-
øïνται στï αρøεÝï δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση¯

â) εγγυ� ηση της ανωνυµÝας¯

γ) εγγυ� ηση πρïστασÝας και εκ µÛρïυς πïÝïυ¯

δ) νÛα ταυτÞτητα¯

ε) δυνατÞτητα παραστÀσεως σε ακρïαµατικη� διαδικα-
σÝα.

ΕÀν αυτÞ απαιτεÝται, µπïρïυ� ν να απïθηκευ� ïνται και Àλλα
δεδïµÛνα, συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2, εæÞσïν υπÀρ-
øïυν âÀσιµïι λÞγïι να πιστευ� εται Þτι øρειÀúïνται για την
ανÀλυση τïυ ρÞλïυ των ανωτÛρω ως µαρτυ� ρων.

Τα δεδïµÛνα πïυ δεν øρειÀúïνται για περαιτÛρω ανÀλυση
διαγρÀæïνται.

6. Ùσïν αæïρÀ τα πρÞσωπα πïυ µπïρïυ� ν να παρÀ-
σøïυν πληρïæïρÝες για τα υπÞ εêÛταση εγκλη� µατα κατÀ
την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 1 παρÀγραæïς 1 σηµεÝï 5 της
συ� µâασης Europol, επιτρÛπεται η απïθη� κευση δεδïµÛνων
συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2 στïιøεÝα α) Ûως γ) και την
παρÀγραæï 3, καθω� ς και δεδïµÛνων των ακÞλïυθων κατη-
γïριω� ν:

α) κωδικïπïιηµÛνες λεπτïµÛρειες πρïσωπικïυ� øαρακτη� -
ρα¯

â) τυ� πïς των παρεøÞµενων πληρïæïριω� ν¯

γ) εγγυ� ηση της ανωνυµÝας¯

δ) εêασæÀλιση πρïστασÝας και εκ µÛρïυς πïÝïυ¯

ε) νÛα ταυτÞτητα¯

στ) δυνατÞτητα παραστÀσεως σε ακρïαµατικη� διαδικα-
σÝα¯

ú) αρνητικÛς εµπειρÝες¯

η) ανταµïιâη� (øρηµατικη� /εêυπηρετη� σεις).

ΕÀν απαιτεÝται, µπïρïυ� ν να απïθηκευ� ïνται και Àλλα
δεδïµÛνα, συ� µæωνα µε την παρÀγραæï 2, εæÞσïν υπÀρ-
øïυν âÀσιµïι λÞγïι να πιστευ� εται Þτι øρειÀúïνται για την
ανÀλυση τïυ ρÞλïυ των ανωτÛρω ως πληρïæïριïδïτω� ν.

Τα δεδïµÛνα πïυ δεν øρειÀúïνται για περαιτÛρω ανÀλυση
διαγρÀæïνται.

7. Αν, ïπïτεδη� πïτε κατÀ τη διÀρκεια της ανÀλυσης,
καταστεÝ σαæÛς, âÀσει σïâαρω� ν και επιâεâαιωτικω� ν ενδεÝ-
êεων, Þτι κÀπïιï πρÞσωπï πïυ περιλαµâÀνεται σε αρøεÝï
δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση θα Ûπρεπε, συ� µæωνα
µε τα ïριúÞµενα στï παρÞν Àρθρï, να περιληæθεÝ σε Àλλη
κατηγïρÝα πρïσω� πων απÞ εκεÝνη στην ïπïÝα εÝøε αρøικÀ
περιληæθεÝ, τÞτε η Europol µπïρεÝ να επεêεργÀúεται µÞνï
τα δεδïµÛνα πïυ επιτρÛπïνται για τα πρÞσωπα της νÛας
αυτη� ς κατηγïρÝας ενω� Þλα τα Àλλα δεδïµÛνα πρÛπει να
διαγραæïυ� ν.

Αν απÞ τις παραπÀνω ενδεÝêεις καταδεικνυ� εται Þτι κÀπïιï
πρÞσωπï θα Ûπρεπε να περιληæθεÝ σε δυ� ï η� περισσÞτερες
κατηγïρÝες πρïσω� πων συ� µæωνα µε τα ïριúÞµενα στï
παρÞν Àρθρï, τÞτε η Europol µπïρεÝ να επεêεργÀúεται Þλα
τα δεδïµÛνα πïυ επιτρÛπïνται για τα πρÞσωπα των κατη-
γïριω� ν αυτω� ν.

�Αρθρï 7

ÌρïνικÀ Þρια για την εêÛταση και την απïθη� κευση

1. Για να απïæασιστεÝ εÀν εÝναι ακÞµη απαραÝτητη η
απïθη� κευση των δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα
δυνÀµει τïυ Àρθρïυ 6, κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 21 της
συ� µâασης Europol, θα πρÛπει τï συµæÛρïν της Europol
στα πλαÝσια της εκτÛλεσης των καθηκÞντων της να σταθ-
µιστεÝ πρïς τï Ûννïµï συµæÛρïν πρïστασÝας τïυ πρïσω� -
πïυ, τï ïπïÝï αæïρïυ� ν τα απïθηκευÞµενα δεδïµÛνα.

ΚÀθε øρÞνï επανεêετÀúεται εÀν εêακïλïυθεÝ να εÝναι απα-
ραÝτητη η απïθη� κευση των δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρα-
κτη� ρα πïυ περιÛøïνται σε αρøεÝï δεδïµÛνων εργασÝας
πρïς ανÀλυση. Ανεêαρτη� τως της ετη� σιας αυτη� ς αναθεω� ρη-
σης, επανεêÛταση øωρεÝ και αν πρïκυ� ψïυν περιστÀσεις
πïυ µπïρεÝ να επιâÀλλïυν τη διαγραæη� η� τη διÞρθωση των
δεδïµÛνων.

ΚατÀ την επανεêÛταση λαµâÀνεται υπÞψη τï κατÀ πÞσïν
εÝναι ανÀγκη να æυλαøθïυ� ν τα δεδïµÛνα υπÞ τï æως της
περÀτωσης της ανÀκρισης σε µια συγκεκριµÛνη υπÞθεση,
τυøÞν τελεσÝδικων δικαστικω� ν απïæÀσεων, ιδÝως αθωωτι-
κω� ν, τυøÞν απïκατÀστασης, διαγραæη� ς απÞ τï πïινικÞ
µητρω� ï, αµνηστÝας, ενÞψει της ηλικÝας τïυ περÝ ïυ� ï λÞγïς
πρïσω� πïυ η� ειδικω� ν κατηγïριω� ν δεδïµÛνων.

Τï αν εêακïλïυθεÝ να εÝναι απαραÝτητη η απïθη� κευση των
δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα σε αρøεÝï δεδïµÛνων
εργασÝας πρïς ανÀλυση, τï κρÝνïυν ïι µετÛøïντες στην
ανÀλυση συ� µæωνα µε τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 8 της
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συ� µâασης Europol. ΕÀν αυτïÝ δεν συµæωνïυ� ν, απïæασÝúει
τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï συ� µæωνα µε τï Àρθρï 28 παρÀ-
γραæïς 1 σηµεÝï 7 της συ� µâασης Europol.

2. ΕÀν µια πïινικη� διαδικασÝα κατÀ πρïσω� πων περÝ των
ïπïÝων τï Àρθρï 6 παρÀγραæïς 2 Ûøει περατωθεÝ τελεσÝδι-
κα, µε δικαστικη� απÞæαση η� κατ’ Àλλïν τρÞπï, και τï
ενδιαæερÞµενï κρÀτïς µÛλïς η� τρÝτï µÛρïς Ûøει κïινïπïιη� -
σει την απÞæαση αυτη� στην Europol, η Europol εêετÀúει
αν τα δεδïµÛνα πïυ καταλαµâÀνïνται απÞ αυτη� την απÞ-
æαση θα παραµεÝνïυν απïθηκευµÛνα, θα τρïπïπïιηθïυ� ν η�
θα øρησιµïπïιηθïυ� ν. ΕÀν τï αιτιïλïγικÞ της απÞæασης η�
Àλλα στïιøεÝα θεµελιω� νïυν την πεπïÝθηση Þτι ï ενδιαæερÞ-
µενïς δεν διÛπραêε την αêιÞπïινη πρÀêη η� δεν την διÛπρα-
êε παρανÞµως, η� εÀν τï αιτιïλïγικÞ της απÞæασης αæη� νει
τï úη� τηµα αυτÞ ανïικτÞ, τα δεδïµÛνα πïυ καταλαµâÀνï-
νται απÞ την απÞæαση διαγρÀæïνται, εκτÞς εÀν υπÀρøει
ïυσιαστικη� αιτÝα να υπïτεθεÝ Þτι διατηρïυ� ν τη σηµασÝα
τïυς για τïυς σκïπïυ� ς τïυ αρøεÝïυ εργασÝας πρïς
ανÀλυση. Στην περÝπτωση αυτη� , στα δεδïµÛνα πïυ η� δη
περιÛøïνται στï αρøεÝï πρïστÝθενται πληρïæïρÝες σøετικÀ
µε την απÞæαση τïυ δικαστηρÝïυ. ΕπÝσης, αυτÀ τα δεδïµÛ-
να µπïρïυ� ν να υæÝστανται επεêεργασÝα και να æυλÀσσï-
νται µÞνïν µε δÛïντα σεâασµÞ τïυ πλαισÝïυ και της Ûκδï-
σης της πρïαναæερθεÝσας απÞæασης, καθω� ς και των δικαι-
ωµÀτων πïυ παρÛøει στï ενδιαæερÞµενï πρÞσωπï.

3. Η απïθη� κευση δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα
δεν πρÛπει να διαρκεÝ περισσÞτερï απÞ τρÝα Ûτη. Η πρï-
θεσµÝα αυτη� αρøÝúει εκ νÛïυ να τρÛøει µÞλις συµâεÝ γεγï-
νÞς πïυ ïδηγεÝ στην απïθη� κευση δεδïµÛνων σøετικω� ν µε
τï περÝ ïυ� ï λÞγïς πρÞσωπï. ΕÀν, λÞγω παρÀτασης,
δεδïµÛνα σøετικÀ µε πρÞσωπα Þπως αναæÛρεται στï Àρ-
θρï 6 παρÀγραæïι 3 Ûως 6 απïθηκευ� ïνται σε αρøεÝï
ανÀλυσης περισσÞτερï απÞ πÛντε Ûτη, ενηµερω� νεται σøετι-
κÀ η κïινη� επïπτικη� αρøη� .

4. Αν, κατÀ την αναæερÞµενη στï Àρθρï 24 της συ� µâα-
σης Europol επισκÞπηση των δραστηριïτη� των της Europol
απÞ την κïινη� επïπτικη� αρøη� , διαπιστωθεÝ Þτι æυλÀσσï-
νται δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα κατÀ παρÀâαση
τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� , η κïινη� επïπτικη� αρøη� ενηµε-
ρω� νει κατÀ την κρÝση της τïν διευθυντη� , συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 24 παρÀγραæïς 5 της συ� µâασης Europol.

ΕÀν η κïινη� επïπτικη� αρøη� Ûøει παραπÛµψει µια υπÞθεση
στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï συ� µæωνα µε τï Àρθρï 24 παρÀ-
γραæïς 5 της συ� µâασης Europol, τα σøετικÀ δεδïµÛνα
απαγïρευ� εται να διαâιâασθïυ� ν øωρÝς πρïηγïυ� µενη Àδεια
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ. Σε εêαιρετικÛς περιπτω� σεις, ï
διευθυντη� ς µπïρεÝ να επιτρÛψει τη διαâÝâαση των δεδïµÛ-
νων και πριν απÞ την Ûγκριση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ
Þταν αυτÞ θεωρεÝται απÞλυτα αναγκαÝï για τη διασæÀλιση
των συµæερÞντων των ενδιαæερÞµενων κρατω� ν µελω� ν στα
πλαÝσια τïυ στÞøïυ της Europol, η� για την πρÞληψη
σïâαρïυ� και επικεÝµενïυ κινδυ� νïυ. Στις περιπτω� σεις
αυτÛς, η Ûγκριση τïυ διευθυντη� καταγρÀæεται σε Ûγγραæï,
τï ïπïÝï διαâιâÀúεται στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï και στην
κïινη� επïπτικη� αρøη� .

�Αρθρï 8

Συλλïγη� και καταγραæη� των δεδïµÛνων

Τα δεδïµÛνα πïυ Ûøïυν καταøωρηθεÝ στα αρøεÝα δεδïµÛ-
νων εργασÝας πρïς ανÀλυση διαæïρïπïιïυ� νται ανÀλïγα
µε την αêιïλÞγηση της πηγη� ς και τï âαθµÞ της ακρÝâειας η�
της αêιïπιστÝας των πληρïæïριω� ν, συ� µæωνα µε τï Àρ-
θρï 11. Τα δεδïµÛνα πïυ âασÝúïνται σε γεγïνÞτα διαæï-
ρïπïιïυ� νται απÞ εκεÝνα πïυ âασÝúïνται σε πρïσωπικÛς
γνω� µες η� εκτιµη� σεις.

�Αρθρï 9

Εσωτερικη� πρïστασÝα δεδïµÛνων

Ã διευθυντη� ς της Europol λαµâÀνει τα αναγκαÝα µÛτρα για
να εêασæαλÝσει τη συµµÞρæωση µε τïυς παρÞντες κανÞνες
και µε τις Àλλες διατÀêεις περÝ πρïστασÝας δεδïµÛνων. Για
τï σκïπÞ αυτÞν, ï διευθυντη� ς ïρÝúει Ûνα πεπειραµÛνï
µÛλïς τïυ τïυ πρïσωπικïυ� , τï ïπïÝï ως εκ των καθηκÞ-
ντων τïυ δÝδει απευθεÝας λÞγï στïν Ýδιï.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ II

∆ΙΑΒΑΘΜΙΣΗ

�Αρθρï 10

ΚατηγïρÝες των αρøεÝων πρïς ανÀλυση

Τα αρøεÝα δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση εÝναι:

α) γενικïυ� η� στρατηγικïυ� τυ� πïυ, εæÞσïν σκïπÞς εÝναι η
επεêεργασÝα σøετικω� ν πληρïæïριω� ν για Ûνα συγκεκρι-
µÛνï πρÞâληµα, η� η ανÀπτυêη η� âελτÝωση πρωτïâïυ-
λιω� ν των αρµÞδιων υπηρεσιω� ν πïυ πρïâλÛπïνται στï
Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης Europol, η�

â) επιøειρησιακïυ� τυ� πïυ, εæÞσïν ï στÞøïς εÝναι η συγκÛ-
ντρωση πληρïæïριω� ν σε σøÛση µε µÝα η� περισσÞτερες
απÞ τις εγκληµατικÛς δραστηριÞτητες πïυ αναæÛρïνται
στï Àρθρï 2 της συ� µâασης Europol, Þσïν αæïρÀ µια
υπÞθεση, Ûνα πρÞσωπï η� µια ïργÀνωση, για την Ûναρ-
êη, âελτÝωση η� ïλïκλη� ρωση, δυνÀµει τïυ Àρθρïυ 10
παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης Europol, διµερω� ν η�
πïλυµερω� ν ερευνω� ν διεθνïυ� ς æυ� σεως, Þταν µεταêυ�
των ενδιαæερïµÛνων µερω� ν περιλαµâÀνïνται δυ� ï η�
περισσÞτερα κρÀτη µÛλη.

�Αρθρï 11

ΑêιïλÞγηση της πηγη� ς και των πληρïæïριω� ν

1. Η πηγη� πληρïæïριω� ν πïυ πρïÛρøïνται απÞ κρÀτïς
µÛλïς αêιïλïγεÝται κατÀ τï δυνατÞν απÞ τï κρÀτïς µÛλïς
πïυ τις παρÛøει, συ� µæωνα µε τα ακÞλïυθα κριτη� ρια:
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Α. ∆εν υπÀρøει αµæιâïλÝα για τη γνησιÞτητα, την αêιïπι-
στÝα και την εγκυρÞτητα της πηγη� ς, η� η πληρïæïρÝα
παρÛøεται απÞ πηγη� πïυ, κατÀ τï παρελθÞν, Ûøει
πÀντïτε απïδειøθεÝ αêιÞπιστη.

Β. Πηγη� απÞ την ïπïÝα Ûøïυν ληæθεÝ πληρïæïρÝες πïυ
Ûøïυν απïδειøθεÝ αêιÞπιστες στις περισσÞτερες περι-
πτω� σεις.

Γ. Πηγη� απÞ την ïπïÝα Ûøïυν ληæθεÝ πληρïæïρÝες πïυ
Ûøïυν απïδειøθεÝ αναêιÞπιστες στις περισσÞτερες
περιπτω� σεις.

∆. Η αêιïπιστÝα της πηγη� ς δεν µπïρεÝ να εêακριâωθεÝ.

2. Ãι πληρïæïρÝες πïυ πρïÛρøïνται απÞ κρÀτïς µÛλïς
αêιïλïγïυ� νται κατÀ τï δυνατÞν απÞ τï κρÀτïς µÛλïς πïυ
τις παρÛøει, συ� µæωνα µε την αêιïπιστÝα τïυς, âÀσει των
εêη� ς κριτηρÝων:

1. ΠληρïæïρÝες αναµæÝâïλης ακρÝâειας.

2. ΠληρïæïρÝες πïυ γνωρÝúει πρïσωπικÀ η πηγη� , αλλÀ
Þøι και ï αêιωµατïυ� øïς πïυ τις διαâιâÀúει.

3. ΠληρïæïρÝες πïυ δεν γνωρÝúει πρïσωπικÀ η πηγη� αλλÀ
πïυ επιâεâαιω� νïνται απÞ Àλλες πληρïæïρÝες πïυ
Ûøïυν η� δη καταγραæεÝ.

4. ΠληρïæïρÝες πïυ δεν γνωρÝúει πρïσωπικÀ η πηγη� και
πïυ δεν µπïρïυ� ν να επιâεâαιωθïυ� ν.

3. ΕÀν η Europol, âÀσει των πληρïæïριω� ν πïυ η� δη
διαθÛτει, καταλη� êει στï συµπÛρασµα Þτι η αêιïλÞγηση
øρη� úει διÞρθωσης, ενηµερω� νει τï ενδιαæερÞµενï κρÀτïς
µÛλïς και πρïσπαθεÝ να συµæωνη� σει µια τρïπïπïÝηση της
αêιïλÞγησης. Η Europol δεν µπïρεÝ να τρïπïπïιη� σει την
αêιïλÞγηση øωρÝς αυτη� τη συ� µæωνη γνω� µη.

4. ΕÀν η Europol λαµâÀνει δεδïµÛνα η� πληρïæïρÝες
απÞ κρÀτïς µÛλïς øωρÝς αêιïλÞγηση, πρïσπαθεÝ κατÀ τï
δυνατÞν να αêιïλïγη� σει την αêιïπιστÝα της πηγη� ς η� των
πληρïæïριω� ν âÀσει των πληρïæïριω� ν πïυ η� δη διαθÛτει.
Για την αêιïλÞγηση των δεδïµÛνων και των πληρïæïριω� ν
απαιτεÝται η συµæωνÝα τïυ κρÀτïυς µÛλïυς πïυ τα παρÛ-
øει. ΕÝναι δυνατη� επÝσης γενικη� συµæωνÝα µεταêυ� της
Europol και τïυ κρÀτïυς µÛλïυς για την αêιïλÞγηση
συγκεκριµÛνων κατηγïριω� ν δεδïµÛνων και συγκεκριµÛνων
πηγω� ν. Ãι συµæωνÝες αυτÛς γνωστïπïιïυ� νται στï διïικητι-
κÞ συµâïυ� λιï. Αν κÀπïια δεδïµÛνα διαâιâÀúïνται στην
Europol âÀσει παρÞµïιων γενικω� ν συµæωνιω� ν, αυτÞ σηµει-
ω� νεται κατÀ τη διαâÝâαση.

ΕÀν σε µια συγκεκριµÛνη υπÞθεση δεν επιτευøθεÝ συµæω-
νÝα η� εÀν δεν υæÝσταται γενικη� ς æυ� σεως συµæωνÝα, η
Europol αêιïλïγεÝ τις πληρïæïρÝες η� τα δεδïµÛνα συ� µæω-
να µε τα ïριúÞµενα στην ανωτÛρω παρÀγραæï 1 σηµεÝï ∆
και στην παρÀγραæï 2 σηµεÝï 4.

5. ΕÀν η Europol λαµâÀνει δεδïµÛνα η� πληρïæïρÝες
απÞ τρÝτï µÛρïς, τï παρÞν Àρθρï εæαρµÞúεται ανÀλïγα.

6. Ùταν ïι πληρïæïρÝες πïυ περιλαµâÀνïνται σε αρøεÝï
δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση εÝναι απïτÛλεσµα
ανÀλυσης, η Europol αêιïλïγεÝ τις πληρïæïρÝες αυτÛς
συ� µæωνα µε τï παρÞν Àρθρï και µε τη συ� µæωνη γνω� µη
τïυ κρÀτïυς µÛλïυς πïυ συµµετεÝøε στην ανÀλυση.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ III

ΚΑΝÃΝΕΣ ÌΡΗΣΗΣ ΤΩΝ ΑΡÌΕΙΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ
∆Ε∆ÃΜΕΝΩΝ ΠΡÃΣ ΑΝΑΛΥΣΗ

�Αρθρï 12

∆ηµιïυργÝα των αρøεÝων

1. Τα αρøεÝα δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση
δηµιïυργïυ� νται µε πρωτïâïυλÝα της Europol η� κατ’ αÝτη-
ση των κρατω� ν µελω� ν απÞ τα ïπïÝα πρïÛρøïνται τα
δεδïµÛνα, συ� µæωνα µε τη διαδικασÝα πïυ ïρÝúεται στï
Àρθρï 12 της συ� µâασης Europol.

2. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 12 παρÀγραæïς 1 της συ� µâα-
σης Europol, η κïινη� επïπτικη� αρøη� µπïρεÝ να διαâιâÀúει
γραπτω� ς τις παρατηρη� σεις της στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.
Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï παρÛøει στην κïινη� επïπτικη�
αρøη� πρïθεσµÝα δυ� ï µηνω� ν πρïς τïυ� τï. ΑντÝγραæï των
γραπτω� ν παρατηρη� σεων διαâιâÀúεται στïν διευθυντη� της
Europol.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï µπïρεÝ να καλεÝ αντιπρïσω� πïυς
της κïινη� ς επïπτικη� ς αρøη� ς να συµµετÛøïυν στη συúη� τηση
σøετικÀ µε τις εντïλÛς δηµιïυργÝας αρøεÝïυ δεδïµÛνων
πρïς ανÀλυση.

3. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 12 παρÀγραæïς 2 της συ� µâα-
σης Europol, ï διευθυντη� ς της Europol πρÛπει να αιτιïλï-
γεÝ γραπτω� ς τï επεÝγïν της δηµιïυργÝας αρøεÝïυ.

Για τï σκïπÞ αυτÞ, πρÛπει απαραιτη� τως να ανακïινω� νει
στα µÛλη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ την ïνïµασÝα, τï
αντικεÝµενï και τïυς στÞøïυς τïυ αρøεÝïυ, καθω� ς και κÀθε
Ûνδειêη øρη� σιµη για την εκτÝµηση τïυ επεÝγïντïς.

Ãι δραστηριÞτητες ανÀλυσης µπïρïυ� ν να αρøÝσïυν αµÛ-
σως µετÀ την Ûναρêη της διαδικασÝας πïυ πρïâλÛπεται στï
Àρθρï 12 παρÀγραæïς 1 της συ� µâασης Europol, αλλÀ τα
απïτελÛσµατα µπïρïυ� ν να διαâιâÀúïνται µÞνïν εæÞσïν τï
διïικητικÞ συµâïυ� λιï Ûøει δω� σει τη συγκατÀθεση� τïυ
συ� µæωνα µε τη διαδικασÝα τïυ Àρθρïυ 12 παρÀγραæïς 1
της συ� µâασης Europol. ΕÀν τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï δεν
Ûøει δω� σει τη συγκατÀθεση� τïυ, τα δεδïµÛνα διαγρÀæïνται
αµÛσως.

Σε εêαιρετικÛς περιπτω� σεις, ï διευθυντη� ς µπïρεÝ να επιτρÛ-
ψει τη διαâÝâαση των απïτελεσµÀτων πριν απÞ την Ûγκρι-
ση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, Þταν αυτÞ θεωρεÝται
απÞλυτα αναγκαÝï για τη διασæÀλιση των συµæερÞντων
των ενδιαæερÞµενων κρατω� ν µελω� ν στα πλαÝσια τïυ στÞ-
øïυ της Europol η� για την πρÞληψη σïâαρïυ� και επικεÝµε-
νïυ κινδυ� νïυ. Στις περιπτω� σεις αυτÛς, η Ûγκριση τïυ
διευθυντη� διατυπω� νεται εγγρÀæως και διαâιâÀúεται στï
διïικητικÞ συµâïυ� λιï και στην κïινη� επïπτικη� αρøη� .
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4. ΕÀν, στη διÀρκεια ανÀλυσης, πρïκυ� ψει η ανÀγκη να
τρïπïπïιηθεÝ η εντïλη� για τη δηµιïυργÝα τïυ αρøεÝïυ
δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση, εæαρµÞúïνται ανÀλï-
γα ïι διαδικασÝες τïυ Àρθρïυ 12 της συ� µâασης Europol
και τïυ παρÞντïς Àρθρïυ.
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∆ιαâÝâαση δεδïµÛνων η� πληρïæïριω� ν πïυ περιÛøïνται
σε αρøεÝα εργασÝας πρïς ανÀλυση

Ùταν δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα απÞ αρøεÝα δεδï-
µÛνων πρïς ανÀλυση διαâιâÀúïνται σε κÀπïιï κρÀτïς
µÛλïς, αυτÞ καταγρÀæεται στï ïικεÝï αρøεÝï.

Η Europol, σε συνεργασÝα µε τï κρÀτïς µÛλïς η� τρÝτï
µÛρïς πïυ øïρηγεÝ τα δεδïµÛνα, ελÛγøει, εæÞσïν øρειÀúε-
ται, την ïρθÞτητÀ τïυς και τï κατÀ πÞσïν συµâιâÀúïνται
πρïς τη συ� µâαση Europol, τï αργÞτερï κατÀ τη στιγµη� της
διαâÝâαση� ς τïυς. Σε Þλες τις διαâιâÀσεις πρÛπει κατÀ τï
δυνατÞν να αναæÛρïνται τÞσï ïι δικαστικÛς απïæÀσεις,
Þσï και ïι απïæÀσεις να µην ασκηθεÝ δÝωêη, τα δε δεδïµÛ-
να πïυ âασÝúïνται σε πρïσωπικÛς γνω� µες η� εκτιµη� σεις
πρÛπει να διασταυρω� νïνται, σε συνεργασÝα µε τï κρÀτïς
µÛλïς η� τï τρÝτï µÛρïς πïυ øïρηγεÝ τις πληρïæïρÝες, πριν
διαâιâαστïυ� ν και να πρïσδιïρÝúεται ï âαθµÞς ακριâεÝας η�
αêιïπιστÝας τïυς.

Τï κρÀτïς µÛλïς απïδÛκτης πληρïæïρεÝ τï κρÀτïς πïυ
τïυ διαâÝâασε τα δεδïµÛνα, κατÞπιν αιτη� σεως τïυ τελευ-
ταÝïυ, πω� ς øρησιµïπïιη� θηκαν τα δεδïµÛνα, καθω� ς και
πïια απïτελÛσµατα επετευ� øθησαν âÀσει αυτω� ν, εæÞσïν
αυτÞ επιτρÛπεται απÞ την εθνικη� νïµïθεσÝα τïυ κρÀτïυς
µÛλïυς απïδÛκτη.

Αν τυøÞν υπÀρøïυν περιïρισµïÝ στη øρησιµïπïÝηση των
δεδïµÛνων δυνÀµει τïυ Àρθρïυ 17 της συ� µâασης Europol,
αυτïÝ πρÛπει να καταγρÀæïνται µαúÝ µε τα δεδïµÛνα, ïι δε
απïδÛκτες απïτελεσµÀτων αναλυ� σεων πρÛπει να ενηµερω� -
νïνται σøετικÀ.
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∆ιαδικασÝες ελÛγøïυ

Για να διασæαλισθεÝ η τη� ρηση των διατÀêεων για την
πρïστασÝα των δεδïµÛνων πïυ θεσπÝúïνται στï Àρθρï 25
της συ� µâασης Europol, καταρτÝúεται σøÛδιï ασæαλεÝας για
την επεêεργασÝα των δεδïµÛνων απÞ την Europol, τï
ïπïÝï ενηµερω� νεται συνεøω� ς, ανÀλïγα µε τις εκτιµη� σεις
για τïν κÝνδυνï ασæαλεÝας της Europol. Τï σøÛδιï ασæα-
λεÝας πρÛπει να εγκριθεÝ απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.
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Ìρη� ση και απïθη� κευση δεδïµÛνων και
απïτελεσµÀτων αναλυ� σεων

1. Ùλα τα δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα και τα
απïτελÛσµατα αναλυ� σεων πïυ διαâιâÀúïνται απÞ αρøεÝï

εργασÝας πρïς ανÀλυση µπïρïυ� ν να øρησιµïπïιïυ� νται
µÞνï συ� µæωνα µε τï σκïπÞ τïυ αρøεÝïυ η� για την καταπï-
λÛµηση Àλλων σïâαρω� ν µïρæω� ν εγκλη� µατïς, τηρïυµÛνων
τυøÞν περιïρισµω� ν στη øρη� ση πïυ Ûøïυν ïρÝσει τα κρÀτη
µÛλη âÀσει τïυ Àρθρïυ 17 παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης
Europol. Τα δεδïµÛνα πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 5
παρÀγραæïς 2 των πρïκειµÛνων κανÞνων µπïρïυ� ν να
διαâιâÀúïνται µÞνï µε τη συµæωνÝα τïυ κρÀτïυς µÛλïυς
πïυ τα Ûøει παρÀσøει.

2. ΜετÀ τï κλεÝσιµï ενÞς αρøεÝïυ δεδïµÛνων εργασÝας
πρïς ανÀλυση, Þλα τα δεδïµÛνα πïυ περιεÝøε απïθηκευ� ï-
νται απÞ την Europol σε êεøωριστÞ αρøεÝï, η πρÞσâαση
στï ïπïÝï επιτρÛπεται µÞνï για σκïπïυ� ς εσωτερικïυ� η�
εêωτερικïυ� ελÛγøïυ. Με την επιæυ� λαêη τïυ Àρθρïυ 21
παρÀγραæïς 5 της συ� µâασης Europol, τα δεδïµÛνα αυτÀ
æυλÀσσïνται τï πïλυ� επÝ τρÝα Ûτη µετÀ τï κλεÝσιµï τïυ
αρøεÝïυ.

3. Τα απïτελÛσµατα ενÞς αρøεÝïυ δεδïµÛνων εργασÝας
πρïς ανÀλυση επιτρÛπεται να απïθηκευ� ïνται απÞ την
Europol υπÞ ηλεκτρïνικη� µïρæη� για µια µÛγιστη περÝïδï
τριω� ν ετω� ν µετÀ τï κλεÝσιµï τïυ ïικεÝïυ æακÛλïυ, υπÞ τïν
Þρï Þτι απïθηκευ� ïνται σε øωριστÞ æÀκελï και δεν πρïστÝ-
θενται σε αυτÀ νÛα δεδïµÛνα. ΜετÀ την περÝïδï αυτη� τα
απïτελÛσµατα επιτρÛπεται να απïθηκευ� ïνται µÞνïν υπÞ
µïρæη� εγγρÀæïυ.

4. ΠρïκειµÛνïυ να ελεγøθεÝ τï συ� ννïµïν των ανακλη� -
σεων δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα απÞ τα αρøεÝα
εργασÝας µε σκïπÞ την ανÀλυση, συντÀσσεται αυτïµÀτως
Ûκθεση για τïυλÀøιστïν µÝα στις δÛκα ανακλη� σεις, συ� µæω-
να µε τï Àρθρï 16 της συ� µâασης Europol.

Η Ûκθεση περιÛøει ενιαÝï αριθµÞ αναæïρÀς, µε τïν ïπïÝï
πρïσδιïρÝúεται η ταυτÞτητα τïυ øρη� στη, η ηµερïµηνÝα και
η ω� ρα της ανÀκλησης και η ταυτÞτητα τïυ πρïσω� πïυ, τï
ïπïÝï αæïρïυ� ν τα δεδïµÛνα πïυ ευρÛθησαν και απεικï-
νÝσθηκαν, καθω� ς και τï αρøεÝï απÞ τï ïπïÝï ανακλη� θηκαν
τα δεδïµÛνα.

Η øρη� ση και η διαγραæη� των εκθÛσεων γÝνεται συ� µæωνα
µε τï Àρθρï 16 δευ� τερη πρÞταση της συ� µâασης Europol
και µε Þλες τις ρυθµÝσεις πïυ âασÝúïνται στην τρÝτη πρÞτα-
ση τïυ Àρθρïυ αυτïυ� .

5. Η εντïλη� για τη δηµιïυργÝα αρøεÝïυ εργασÝας πρïς
ανÀλυση µπïρεÝ να πρïâλÛπει Þτι πρÛπει να συνταøθïυ� ν
περισσÞτερες εκθÛσεις απÞ Þσες ïρÝúει η παρÀγραæïς 4, η�
Þτι ïι εκθÛσεις αυτÛς πρÛπει να περιÛøïυν περισσÞτερα
στïιøεÝα απÞ Þσα ïρÝúει η παρÀγραæïς 4, λαµâÀνïντας
υπÞψη τις ρυθµÝσεις πïυ âασÝúïνται στην τρÝτη πρÞταση
τïυ Àρθρïυ 16 της συ� µâασης Europol.
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ΣυνδυασµÞς αρøεÝων

1. Ùταν διαπιστω� νεται Þτι πληρïæïρÝες πïυ περιÛøïνται
σ’ Ûνα αρøεÝï δεδïµÛνων εργασÝας πρïς ανÀλυση µπïρïυ� ν
να Ûøïυν σηµασÝα και για κÀπïιï Àλλï αρøεÝï, ακïλïυθïυ� -
νται ïι ακÞλïυθες διαδικασÝες:
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α) Þταν πρïτεÝνεται πλη� ρης συνδυασµÞς των πληρïæï-
ριω� ν σε δυ� ï αρøεÝα, συνιστÀται νÛï αρøεÝï, συ� µæωνα
µε τï Àρθρï 12 της συ� µâασης Europol, τï ïπïÝï περιÛ-
øει Þλες τις πληρïæïρÝες των ïικεÝων αρøεÝων. Η απÞ-
æαση να συνδυασθïυ� ν τα δυ� ï αρøεÝα λαµâÀνεται απÞ
Þλïυς Þσïυς µετÛøïυν σε αµæÞτερα τα αρøικÀ αρøεÝα.
Ãι µετÛøïντες στï καθÛνα απÞ τα αρøικÀ αρøεÝα απï-
æασÝúïυν εÀν τï αρøεÝï αυτÞ πρÛπει να κλεÝσει η� Þøι¯

â) αν τï συ� νïλï η� µÛρïς των πληρïæïριω� ν ενÞς αρøεÝïυ
Ûøïυν σηµασÝα και για κÀπïιï Àλλï, Þσïι µετÛøïυν στï
πρω� τï αρøεÝï απïæασÝúïυν αν ïι πληρïæïρÝες αυτÛς
θα µεταæερθïυ� ν στï δευ� τερï η� Þøι. Αν για τη µεταæï-
ρÀ απαιτεÝται αλλαγη� της εντïλη� ς δηµιïυργÝας κÀπïι-
ïυ εκ των δυ� ï αυτω� ν αρøεÝων, δÝδεται νÛα εντïλη� για
τï αρøεÝï αυτÞ, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 12 της συ� µâα-
σης Europol. Ãι µετÛøïντες στï καθÛνα απÞ τα αρøικÀ
αρøεÝα απïæασÝúïυν επÝσης εÀν τï αρøεÝï αυτÞ πρÛπει
να κλεÝσει η� Þøι.

2. Στις περιπτω� σεις πïυ αναæÛρïνται στη παρÀγραæï 1,
ïι πρïθεσµÝες για την επανεêÛταση δεδïµÛνων πïυ µεταæÛ-
ρïνται απÞ Ûνα αρøεÝï εργασÝας πρïς ανÀλυση σε Àλλï
δεν επηρεÀúïνται απÞ τη µεταæïρÀ αυτη� .
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ΝÛα τεøνικÀ µÛσα

ΝÛα τεøνικÀ µÛσα επεêεργασÝας δεδïµÛνων πρïς ανÀλυση
εισÀγïνται µÞνïν εæÞσïν Ûøïυν ληæθεÝ Þλα τα ευ� λïγα
µÛτρα πρïκειµÛνïυ να διασæαλιστεÝ Þτι η øρησιµïπïÝηση�
τïυς τηρεÝ τïυς κανÞνες περÝ πρïστασÝας των δεδïµÛνων
πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα πïυ εæαρµÞúïνται στην Europol.
Ã διευθυντη� ς της Europol ïæεÝλει να διαâïυλευθεÝ πρïη-

γïυµÛνως µε την κïινη� επïπτικη� αρøη� ïσÀκις η εισαγωγη�
αυτω� ν των τεøνικω� ν µÛσων δηµιïυργεÝ πρïâλη� µατα στην
εæαρµïγη� αυτω� ν των κανÞνων πρïστασÝας των δεδïµÛ-
νων.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ IV

ΤΕΛΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ
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Îναρêη ισøυ� ïς

Ãι παρÞντες κανÞνες αρøÝúïυν να ισøυ� ïυν την 1η Ιανïυα-
ρÝïυ 1999.

ΕντÞς τριω� ν ετω� ν απÞ την Ûναρêη ισøυ� ïς τïυς, ïι παρÞντες
κανÞνες θα αêιïλïγηθïυ� ν υπÞ την επÝâλεψη τïυ διïικητι-
κïυ� συµâïυλÝïυ.
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Αναθεω� ρηση των κανÞνων

ΤυøÞν πρÞταση για τρïπïπïÝηση των παρÞντων κανÞνων
εêετÀúεται απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï µε στÞøï την
Ûγκριση� της απÞ τï Συµâïυ� λιï συ� µæωνα µε τη διαδικασÝα
πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 1 της συ� µâα-
σης.

ΒρυêÛλλες, 3 ΝïεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

B. PRAMMER
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ΝïεµâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση κανÞνων πïυ αæïρïυ� ν την πρïστασÝα τïυ απïρρη� τïυ των πληρïæïριω� ν
της Europol

(1999/C 26/02)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµι-
κη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρ-
θρï 31 παρÀγραæïς 1,

τï σøÛδιï κανÞνων πïυ υπÛâαλε τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï,

Εκτιµω� ντας Þτι τï Συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως τïυς
κανÞνες περÝ εµπιστευτικÞτητας των πληρïæïριω� ν πïυ
λαµâÀνει η� ανταλλÀσσει η Europol âÀσει της συ� µâασης
Europol,

Ε¥Ε∆ΩΣΕ ΤÃΥΣ ΑΚÃΛÃΥΘÃΥΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

ΚΕΦΑΛΑΙÃ I

ÃΡΙΣΜÃΙ ΚΑΙ ΠΕ∆ΙÃ ΕΦΑΡΜÃΓΗΣ

�Αρθρï 1

ÃρισµïÝ

Για τïυς σκïπïυ� ς των παρÞντων κανÞνων τïυ παρÞντïς
κανïνισµïυ� :

α) «ως επεêεργασÝα των πληρïæïριω� ν», νïεÝται κÀθε
εργασÝα η� σειρÀ εργασιω� ν πïυ πραγµατïπïιïυ� νται µε
η� øωρÝς τη âïη� θεια αυτïµατïπïιηµÛνων διαδικασιω� ν
και εæαρµÞúïνται σε δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� -
ρα, Þπως η συλλïγη� , η καταøω� ρηση, η ïργÀνωση, η
απïθη� κευση, η πρïσαρµïγη� η� η τρïπïπïÝηση, η ανÀ-
κτηση, η αναúη� τηση πληρïæïριω� ν, η øρη� ση, η ανακïÝ-
νωση µε διαâÝâαση, η διÀδïση η� κÀθε Àλλη µïρæη�
διÀθεσης, η εναρµÞνιση η� ï συνδυασµÞς, καθω� ς και τï
κλεÝδωµα, η διαγραæη� η� η καταστρïæη� ¯

â) «ως τρÝτα µÛρη», νïïυ� νται τα τρÝτα κρÀτη η� ïργανισµïÝ
Þπως αναæÛρïνται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 της
συ� µâασης¯

γ) «ως επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol», νïεÝται η επι-
τρïπη� πïυ απïτελεÝται απÞ αντιπρïσω� πïυς των κρα-
τω� ν µελω� ν και της Europol και περιγρÀæεται στï Àρ-
θρï 3 τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� ¯

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

δ) «ως συντïνιστη� ς ασæÀλειας της Europol», νïεÝται ï
αναπληρωτη� ς διευθυντη� ς, στïν ïπïÝï ï διευθυντη� ς της
Europol — συ� µæωνα µε τï Àρθρï 29 παρÀγραæïς 2
της συ� µâασης — αναθÛτει, παρÀλληλα µε τα Àλλα τïυ
καθη� κïντα, τï Ûργï τïυ συντïνισµïυ� και ελÛγøïυ των
θεµÀτων ασæÀλειας¯

ε) «ως αêιωµατικÞς ασæÀλειας της Europol», νïεÝται ï
αêιωµατικÞς της Europol, πïυ διïρÝúεται απÞ τïν
διευθυντη� της Europol, και ï ïπïÝïς εÝναι υπευ� θυνïς
για τα θÛµατα ασæÀλειας συ� µæωνα µε τï Àρθρï 5¯

στ) «ως εγøειρÝδιï ασæÀλειας», νïεÝται τï εγøειρÝδιï για
την εæαρµïγη� των παρÞντων κανÞνων, τï ïπïÝï θα
εκπïνηθεÝ συ� µæωνα µε τï Àρθρï 6¯

ú) «ως âαθµÞς ασæÀλειας», νïεÝται η διαâÀθµιση ασæÀ-
λειας της Europol 1, 2, 3 πïυ δÝδεται σε Ûγγραæï τïυ
ïπïÝïυ η επεêεργασÝα γÝνεται απÞ η� µÛσω της Europol,
Þπως πρïâλÛπει τï Àρθρï 8¯

η) «ως πακÛτï ασæÀλειας», νïεÝται ï ειδικÞς συνδυασµÞς
των εæαρµïστÛων µÛτρων ασæÀλειας στις πληρïæïρÝες
ïι ïπïÝες υπÀγïνται στη διαâÀθµιση ασæÀλειας της
Europol, ως ïρÝúεται στï Àρθρï 8¯

θ) «ως âασικÞς âαθµÞς πρïστασÝας», νïεÝται ï âαθµÞς
πρïστασÝας στïν ïπïÝï υπÀγïνται Þλες ïι πληρïæïρÝ-
ες, των ïπïÝων η επεêεργασÝα γÝνεται απÞ η� µÛσω της
Europol, εκτÞς των πληρïæïριω� ν στις ïπïÝες αναγρÀ-
æεται ρητÀ η Ûνδειêη η� εÝναι σαæω� ς αναγνωρÝσιµες ως
δηµÞσιες, Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 8 παρÀγρα-
æïς 1.

�Αρθρï 2

ΠεδÝï εæαρµïγη� ς

1. Ãι πρïκεÝµενïι κανÞνες θεσπÝúïυν τα µÛτρα ασæÀλει-
ας πïυ θα εæαρµïσθïυ� ν σε Þλες τις πληρïæïρÝες, των
ïπïÝων η επεêεργασÝα γÝνεται απÞ η� µÛσω της Europol
εντÞς των πλαισÝων των διαæÞρων ïργÀνων της.

2. Τα κρÀτη µÛλη αναλαµâÀνïυν την υπïøρÛωση να
εêασæαλÝúïυν Þτι αυτÛς ïι πληρïæïρÝες θα λαµâÀνïυν,
εντÞς της επικρÀτειÀς τïυς, τï âαθµÞ πρïστασÝας, ï ïπïÝïς
ισïδυναµεÝ πρïς τï âαθµÞ πρïστασÝας πïυ παρÛøïυν τα
µÛτρα αυτÀ.

3. Η ηλεκτρïνικη� διασυ� νδεση µεταêυ� Europol και των
εθνικω� ν µïνÀδων των κρατω� ν µελω� ν παρÛøει âαθµÞ πρï-
στασÝας ισïδυ� ναµï µε εκεÝνïν πïυ παρÛøïυν αυτÀ τα
µÛτρα. Η επιτρïπη� ασæÀλειας κατÞπιν διαâïυλευ� σεων µε
τις αρµÞδιες αρøÛς των κρατω� ν µελω� ν θα εγκρÝνει ïµïæω� -
νως την κïινη� πρïδιαγραæη� της ηλεκτρïνικη� ς διασυ� νδε-
σης.
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4. Στï παρÀρτηµα περιÛøεται επισκÞπηση των âαθµω� ν
ασæÀλειας Europol, Þπως πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 8, και
ïι αντÝστïιøες ενδεÝêεις πïυ εæαρµÞúïνται ση� µερα απÞ τα
κρÀτη µÛλη για τις πληρïæïρÝες πïυ υπÀγïνται στïυς
âαθµïυ� ς αυτïυ� ς. Ùταν Ûνα κρÀτïς µÛλïς πληρïæïρεÝ τα
Àλλα κρÀτη µÛλη και την Europol για αλλαγÛς στις εθνικÛς
διατÀêεις περÝ âαθµω� ν ασæÀλειας η� στις αντÝστïιøες ενδεÝ-
êεις, η Europol εκδÝδει αναθεωρηµÛνη Ûκδïση της πρïανα-
æερÞµενης επισκÞπησης. ΤïυλÀøιστïν µια æïρÀ τï øρÞνï,
η επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol εêετÀúει εÀν η επισκÞ-
πηση εÝναι ενηµερωµÛνη.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ II

ΕΥΘΥΝΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑ

�Αρθρï 3

Επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol

1. Ιδρυ� εται επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol, απïτελïυ� -
µενη απÞ αντιπρïσω� πïυς των κρατω� ν µελω� ν και της Euro-
pol και η ïπïÝα συνÛρøεται τïυλÀøιστïν Àπαê τïυ Ûτïυς.

2. Η επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol συµâïυλευ� ει τï
διïικητικÞ συµâïυ� λιï και τïν διευθυντη� της Europol για
θÛµατα πïυ αæïρïυ� ν την πïλιτικη� ασæÀλειας και περιλαµ-
âÀνïυν την εæαρµïγη� τïυ εγøειριδÝïυ ασæÀλειας.

3. Η επιτρïπη� ασæÀλειας της Europol θεσπÝúει τïν εσω-
τερικÞ της κανïνισµÞ. Ãι συνεδριÀσεις της επιτρïπη� ς
αυτη� ς πρïεδρευ� ïνται απÞ τïν συντïνιστη� ασæÀλειας.

�Αρθρï 4

Συντïνιστη� ς ασæÀλειας

1. Ã συντïνιστη� ς ασæÀλειας ευθυ� νεται γενικω� ς για Þλα
τα θÛµατα ασæÀλειας, συµπεριλαµâανïµÛνων και των µÛ-
τρων ασæÀλειας πïυ ïρÝúïυν ïι κανïνισµïÝ αυτïÝ και τï
εγøειρÝδιï ασæÀλειας. ΕλÛγøει την εæαρµïγη� των διατÀêε-
ων ασæÀλειας και ενηµερω� νει τïν διευθυντη� σøετικÀ µε
Þλες τις παραâÀσεις των κανÞνων αυτω� ν, ï ïπïÝïς σε
σïâαρÛς περιπτω� σεις ενηµερω� νει περαιτÛρω τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï. ΕÀν κÀπïια τÛτïια παρÀâαση δυ� ναται να âλÀ-
ψει τα συµæÛρïντα κρÀτïυς µÛλïυς, αυτÞ τï κρÀτïς µÛλïς
ενηµερω� νεται επÝσης.

2. Ã συντïνιστη� ς ασæÀλειας λïγïδïτεÝ απευθεÝας στïν
διευθυντη� της Europol.

�Αρθρï 5

ΑêιωµατικÞς ασæÀλειας

1. Υπευ� θυνïς για την πρακτικη� εæαρµïγη� των µÛτρων
ασæÀλειας, πïυ πρïâλÛπïνται στïυς πρïκεÝµενïυς κανÞ-
νες και τï εγøειρÝδιï ασæÀλειας, εÝναι ï αêιωµατικÞς ασæÀ-

λειας της Europol, ï ïπïÝïς λïγïδïτεÝ απ’ ευθεÝας στïν
συντïνιστη� ασæÀλειας. Τα ειδικÀ καθη� κïντα τïυ αêιωµατι-
κïυ� ασæÀλειας εÝναι:

α) η διïÝκηση της µïνÀδας ασæÀλειας της Europol¯

â) η καθïδη� γηση, η âïη� θεια και η παρïøη� συµâïυλω� ν
στïυς υπαλλη� λïυς της Europol και στïυς αêιωµατι-
κïυ� ς συνδÛσµïυς σøετικÀ µε τα καθη� κïντÀ τïυς, Þπως
πρïâλÛπïνται στïυς πρïκεÝµενïυς κανÞνες και τï
εγøειρÝδιï ασæÀλειας¯

γ) η εæαρµïγη� διατÀêεων ασæÀλειας, η διερευ� νηση των
παραâÀσεων τÛτïιων διατÀêεων και η Þσï τï δυνατÞν
συντïµÞτερη ενηµÛρωση τïυ συντïνιστη� ασæÀλειας¯

δ) η συνεøη� ς επανεκτÝµηση της καταλληλÞτητας των µÛ-
τρων ασæÀλειας âÀσει εκτÝµησης τïυ κινδυ� νïυ. Πρïς
τï σκïπÞ αυτÞν υπïâÀλλει Ûκθεση στïν συντïνιστη�
ασæÀλειας κατÀ κανÞνα τïυλÀøιστïν µια æïρÀ τï
µη� να και — σε Ûκτακτες περιπτω� σεις — Þπïτε κρÝνε-
ται απαραÝτητï, και πρïâαÝνει σε παρατηρη� σεις και
συστÀσεις¯

ε) τα καθη� κïντα πïυ τïυ ανατÝθενται δυνÀµει των πρï-
κειµÛνων κανÞνων η� τïυ εγøειριδÝïυ ασæÀλειας¯

στ) Àλλα καθη� κïντα πïυ τïυ αναθÛτει ï συντïνιστη� ς
ασæÀλειας.

2. Ã αêιωµατικÞς ασæÀλειας πρÛπει να Ûøει τïν ανω� τατï
δυνατÞ âαθµÞ εêïυσιïδÞτησης για τη διαøεÝριση διαâαθ-
µισµÛνïυ υλικïυ� (clearance), συ� µæωνα µε τïυς κανïνι-
σµïυ� ς τïυ κρÀτïυς µÛλïυς τïυ ïπïÝïυ εÝναι υπη� κïïς.

�Αρθρï 6

ΕγøειρÝδιï ασæÀλειας¯ διαδικασÝα και περιεøÞµενα

1. Τï εγøειρÝδιï ασæÀλειας θεσπÝúεται απÞ τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï µετÀ απÞ διαâïυ� λευση µε την επιτρïπη� ασæÀ-
λειας.

2. Στï εγøειρÝδιï ασæÀλειας περιλαµâÀνïνται:

α) λεπτïµερεÝς κανÞνες για τα µÛτρα ασæÀλειας µε τα
ïπïÝα πρïâλÛπεται Ûνας âασικÞς âαθµÞς πρïστασÝας
Þπως αναæÛρεται στï Àρθρï 8 παρÀγραæïς 1 των
πρïκεÝµενων κανÞνων, µε âÀση τα Àρθρα 25 και 32
παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης Europol και λαµâανïµÛ-
νïυ υπÞψη τïυ Àρθρïυ 31 παρÀγραæïς 3 της συ� µâα-
σης αυτη� ς, πρïς εæαρµïγη� στα πλαÝσια της ïργÀνωσης
της Europol¯

â) λεπτïµερεÝς κανÞνες για τα µÛτρα ασæÀλειας πïυ
συνδÛïνται µε τïυς διÀæïρïυς âαθµïυ� ς ασæÀλειας της
Europol και τα αντÝστïιøα πακÛτα ασæÀλειας, Þπως
αναæÛρïνται στï Àρθρï 8 παρÀγραæïι 2 και 3.

3. Ãι τρïπïπïιη� σεις τïυ εγøειριδÝïυ ασæÀλειας θεσπÝ-
úïνται συ� µæωνα µε τη διαδικασÝα πïυ περιγρÀæεται στην
παρÀγραæï 1.

4. Για τï ηλεκτρïνικÞ συ� στηµα της Europol και ïπïια-
δη� πïτε Àλλα ηλεκτρïνικÀ συστη� µατα øρησιµïπïιεÝ η Euro-
pol για την επεêεργασÝα πληρïæïριω� ν πïυ æÛρïυν ενδεÝ-
êεις πρïστασÝας, θα θεσπισθεÝ Ûνα συ� στηµα ειδικω� ν απαι-
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τη� σεων ασæÀλειας και θα τρïπïπïιηθεÝ συ� µæωνα µε τη
διαδικασÝα πïυ αναæÛρεται στην παρÀγραæï 1. Τï συ� στη-
µα αυτÞ πρÛπει να συµµïρæïυ� ται µε τις σøετικÛς διατÀêεις
τïυ εγøειριδÝïυ ασæÀλειας.

�Αρθρï 7

Τη� ρηση των µÛτρων ασæÀλειας

Τα µÛτρα ασæÀλειας πïυ πρïâλÛπïνται στïυς πρïκεÝµε-
νïυς κανÞνες και στï εγøειρÝδιï ασæÀλειας τηρïυ� νται απÞ
Þλïυς τïυς υπαλλη� λïυς της Europol και τïυς αêιωµατι-
κïυ� ς συνδÛσµïυς, Þπως επÝσης και απÞ κÀθε Àλλï πρÞσω-
πï τï ïπïÝï υπÛøει ειδικη� υπïøρÛωση εøεµυ� θειας η� απïρ-
ρη� τïυ.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ III

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡÌΕΣ

�Αρθρï 8

ΒασικÞς âαθµÞς πρïστασÝας, âαθµïÝ ασæÀλειας
και πακÛτα ασæÀλειας

1. Ùλες ïι πληρïæïρÝες πïυ απïτελïυ� ν αντικεÝµενï επε-
êεργασÝας στην Europol, εκτÞς απÞ τις πληρïæïρÝες για τις
ïπïÝες αναγρÀæεται ρητÀ η Ûνδειêη η� εÝναι σαæω� ς αναγνω-
ρÝσιµες ως δηµÞσιες πληρïæïρÝες, υπÀγïνται σε Ûνα âασι-
κÞ âαθµÞ πρïστασÝας τÞσï µÛσα στην ïργÀνωση της Euro-
pol Þσï και στα κρÀτη µÛλη. Για τις πληρïæïρÝες ïι ïπïÝες
υπÀγïνται µÞνï στï âασικÞ âαθµÞ πρïστασÝας, δεν απαι-
τεÝται ειδικη� Ûνδειêη ενÞς âαθµïυ� ασæÀλειας της Europol,
αλλÀ θα πρÛπει να øαρακτηρÝúïνται ως πληρïæïρÝες Euro-
pol.

2. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 2, τα κρÀτη
µÛλη εêασæαλÝúïυν την υπαγωγη� στï âασικÞ âαθµÞ πρïσ-
τασÝας της παραγρÀæïυ 1 µε µια πïικιλÝα µÛτρων συ� µæωνα
µε την εθνικη� νïµïθεσÝα και τïυς εθνικïυ� ς κανÞνες,
συµπεριλαµâανïµÛνης της υπïøρÛωσης εøεµυ� θειας η� τηρη� -
σεως τïυ απïρρη� τïυ, τïυ περιïρισµïυ� της πρÞσâασης στις
πληρïæïρÝες στï εêïυσιïδïτηµÛνï πρïσωπικÞ, των απαι-
τη� σεων πρïστασÝας των δεδïµÛνων Þσïν αæïρÀ τα δεδï-
µÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα και γενικω� ν τεøνικω� ν και
διαδικαστικω� ν µÛτρων πρïστασÝας της ασæÀλειας των πλη-
ρïæïριω� ν, λαµâανïµÛνïυ υπÞψη τïυ Àρθρïυ 25 παρÀγρα-
æïς 2 της συ� µâασης.

3. Ãι πληρïæïρÝες για τις ïπïÝες απαιτïυ� νται πρÞσθετα
µÛτρα ασæÀλειας υπÞκεινται σε διαâÀθµιση ασæÀλειας της
Europol, η ïπïÝα επισηµαÝνεται µε ειδικη� Ûνδειêη. Ãι πλη-
ρïæïρÝες λαµâÀνïυν µια τÛτïια διαâÀθµιση ασæÀλειας
µÞνïν Þταν αυτÞ εÝναι απïλυ� τως αναγκαÝï και µÞνïν για
τïν απαραÝτητï øρÞνï.

4. Ãι âαθµïÝ ασæÀλειας Europol αριθµïυ� νται µε την
Ûνδειêη «ΒαθµÞς ασæÀλειας Europol 1 Ûως 3»:

Europol 1: αυτÞς ï âαθµÞς øαρακτηρÝúει πληρïæïρÝες
των ïπïÝων η Àνευ αδεÝας κïινïλÞγηση θα
πρïêενïυ� σε σïâαρη� âλÀâη στα ïυσιω� δη
συµæÛρïντα της Europol η� ενÞς η� περισσïτÛ-
ρων κρατω� ν µελω� ν.

Europol 2: αυτÞς ï âαθµÞς øαρακτηρÝúει πληρïæïρÝες
των ïπïÝων η Àνευ αδεÝας κïινïλÞγηση θα
πρïêενïυ� σε πïλυ� σïâαρη� âλÀâη στα ïυσιω� δη
συµæÛρïντα της Europol η� ενÞς η� περισσïτÛ-
ρων κρατω� ν µελω� ν.

Europol 3: αυτÞς ï âαθµÞς øαρακτηρÝúει πληρïæïρÝες
των ïπïÝων η Àνευ αδεÝας κïινïλÞγηση θα
πρïêενïυ� σε εêαιρετικÀ σïâαρη� âλÀâη στα
ïυσιω� δη συµæÛρïντα της Europol η� ενÞς η�
περισσïτÛρων κρατω� ν µελω� ν.

ΚÀθε âαθµÞς ασæÀλειας Europol θα αντιστïιøεÝ σε συγκε-
κριµÛνï πακÛτï ασæÀλειας εæαρµïστÛï στα πλαÝσια της
ïργÀνωσης της Europol. Τα πακÛτα ασæÀλειας παρÛøïυν
διαæïρετικïυ� ς âαθµïυ� ς πρïστασÝας πïυ εêαρτω� νται απÞ
τï περιεøÞµενï της πληρïæïρÝας και λαµâÀνïυν υπÞψη
την αρνητικη� επÝπτωση πïυ θα Ûøει η ανεπÝτρεπτη πρÞσâα-
ση, η διÀδïση η� η øρη� ση της πληρïæïρÝας αυτη� ς, επÝ των
συµæερÞντων ενÞς κρÀτïυς µÛλïυς η� της Europol. Ãι
âαθµïÝ ασæÀλειας Europol 1 Ûως 3 αντιστïιøïυ� ν — ως
πρïς τα εæαρµïστÛα µÛτρα ασæÀλειας — στï µÛτρï τïυ
δυνατïυ� σε υπÀρøïντα διεθνη� πρÞτυπα.

Ùταν συλλÛγïνται πληρïæïρÝες πïυ æÛρïυν ενδεÝêεις
πρïστασÝας διαæÞρων âαθµω� ν, ï ισøυ� ων âαθµÞς ασæÀλει-
ας πρÛπει να εÝναι τïυλÀøιστïν τÞσï υψηλÞς Þσï αυτÞς της
πληρïæïρÝας πïυ æÛρει τïν υψηλÞτερï âαθµÞ ασæÀλειας.
Εν πÀση περιπτω� σει, µια ïµÀδα πληρïæïριω� ν µπïρεÝ να
λÀâει υψηλÞτερï âαθµÞ ασæÀλειας απÞ αυτÞν εκÀστïυ
των µερω� ν της.

Ãι µεταæρÀσεις εγγρÀæων πïυ æÛρïυν ενδεÝêεις πρïστασÝ-
ας τυγøÀνïυν της αυτη� ς πρïστασÝας µε τα πρωτÞτυπα.

5. Τα πακÛτα ασæÀλειας απïτελïυ� νται απÞ διÀæïρα
µÛτρα τεøνικη� ς, ïργανωτικη� ς η� διïικητικη� ς æυ� σεως, Þπως
πρïâλÛπει τï εγøειρÝδιï ασæÀλειας. ΕπιπλÛïν δε, περιλαµ-
âÀνïυν την επιτρεπÞµενη øρη� ση της πληρïæïρÝας, υπÞ τις
πρïυMπïθÛσεις τïυ Àρθρïυ 17 της συ� µâασης Europol,
κυµαινÞµενη απÞ την απεριÞριστη øρη� ση µÛøρι την απαγÞ-
ρευση øρη� σης øωρÝς τη συγκατÀθεση τïυ απïστÛλλïντïς
την πληρïæïρÝα.

�Αρθρï 9

Επιλïγη� τïυ âαθµïυ� ασæÀλειας

1. Τï κρÀτïς µÛλïς πïυ παρÛøει πληρïæïρÝες στην
Europol εÝναι υπευ� θυνï για την επιλïγη� τïυ κατÀλληλïυ
âαθµïυ� ασæÀλειας της πληρïæïρÝας συ� µæωνα µε τï Àρ-
θρï 8. ΚατÀ την παρïøη� της πληρïæïρÝας στην Europol,
τï κρÀτïς µÛλïς την øαρακτηρÝúει, εæÞσïν εÝναι αναγκαÝï,
µε τï âαθµÞ ασæÀλειας Europol συ� µæωνα µε τï Àρθρï 8
παρÀγραæïς 4.
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2. ΚατÀ την επιλïγη� âαθµïυ� ασæÀλειας, τα κρÀτη µÛλη
λαµâÀνïυν υπÞψη τη διαâÀθµιση της πληρïæïρÝας,
συ� µæωνα µε τις εθνικÛς τïυς διατÀêεις, Þπως επÝσης και
την ανÀγκη διαøειριστικη� ς ευελιêÝας πïυ απαιτεÝται για την
ενδεδειγµÛνη λειτïυργÝα της Europol.

3. ΕÀν η Europol — âÀσει των πληρïæïριω� ν πïυ η� δη
διαθÛτει — συµπερÀνει Þτι η επιλïγη� τïυ âαθµïυ� ασæÀλει-
ας απαιτεÝ τρïπïπïÝηση, (π.ø. Àρση η� πρïσθη� κη âαθµïυ� η�
πρïσθη� κη âαθµïυ� ασæÀλειας σε Ûγγραæï τï ïπïÝï µÛøρι
τω� ρα υπÀγïνταν στï âασικÞ âαθµÞ ασæÀλειας), ενηµερω� -
νει τï ενδιαæερÞµενï κρÀτïς µÛλïς και επιøειρεÝ την επÝ-
τευêη συµæωνÝας σøετικÀ µε τïν ενδεδειγµÛνï âαθµÞ
ασæÀλειας. Η Europol ïυ� τε πρïσδιïρÝúει, ïυ� τε αλλÀúει,
αÝρει η� πρïσθÛτει âαθµÞ ασæÀλειας øωρÝς µια τÛτïια
συµæωνÝα.

4. Ùταν ïι πληρïæïρÝες πïυ πρïÛρøïνται απÞ την Euro-
pol, âασÝúïνται η� περιλαµâÀνïυν πληρïæïρÝες πïυ εÝøαν
δïθεÝ απÞ κÀπïιï κρÀτïς µÛλïς, η Europol καθïρÝúει, σε
συµæωνÝα µε τï ενδιαæερÞµενï κρÀτïς µÛλïς, κατÀ πÞσïν
ï âασικÞς âαθµÞς πρïστασÝας εÝναι επαρκη� ς η� απαιτεÝται η
εæαρµïγη� ενÞς âαθµïυ� ασæÀλειας Europol.

5. Ùταν ïι πληρïæïρÝες πρïÛρøïνται απÞ την Ýδια την
Europol øωρÝς να âασÝúïνται η� να περιλαµâÀνïυν πληρï-
æïρÝες πïυ εÝøαν δω� σει κρÀτη µÛλη, η Europol καθïρÝúει
τïν κατÀλληλï âαθµÞ ασæÀλειας της πληρïæïρÝας, øρησι-
µïπïιω� ντας κριτη� ρια πïυ καθïρÝúει η επιτρïπη� ασæÀλειας.
ΕæÞσïν εÝναι αναγκαÝï, η Europol θÛτει την κατÀλληλη
Ûνδειêη στην εν λÞγω πληρïæïρÝα.

6. Στις περιπτω� σεις Þπïυ ïι πληρïæïρÝες αæïρïυ� ν και
τα ïυσιω� δη συµæÛρïντα Àλλïυ κρÀτïυς µÛλïυς, τα κρÀτη
µÛλη και η Europol úητïυ� ν τη γνω� µη και τïυ εν λÞγω
κρÀτïυς µÛλïυς για τï κατÀ πÞσïν πρÛπει να δïθεÝ κÀπïι-
ïς âαθµÞς ασæÀλειας στη συγκεκριµÛνη πληρïæïρÝα και
αν ναι, πïιïς.

�Αρθρï 10

ΤρïπïπïÝηση των âαθµω� ν ασæÀλειας

1. Îνα κρÀτïς µÛλïς πïυ παρÛσøε την πληρïæïρÝα στην
Europol µπïρεÝ να úητη� σει ïπïιαδη� πïτε στιγµη� την τρïπï-
πïÝηση κÀθε επιλεγÛντïς âαθµïυ� ασæÀλειας, καθω� ς και
την ενδεøÞµενη Àρση η� πρïσθη� κη âαθµïυ� . Η Europol
υπïøρεïυ� ται να Àρει, τρïπïπïιη� σει η� να πρïσθÛσει âαθµÞ
ασæÀλειας συ� µæωνα µε τις επιθυµÝες τïυ ïικεÝïυ κρÀτïυς
µÛλïυς.

2. Τï ïικεÝï κρÀτïς µÛλïς úητÀ, µÞλις ïι περιστÀσεις τï
επιτρÛψïυν, την τρïπïπïÝηση τïυ âαθµïυ� ασæÀλειας σε
κÀπïιïν øαµηλÞτερï, η� και την Àρση τïυ.

3. Τï κρÀτïς µÛλïς πïυ παρÛøει πληρïæïρÝες στην
Europol δυ� ναται να διευκρινÝσει τη øρïνικη� περÝïδï για
την ïπïÝα θα ισøυ� σει η επιλïγη� âαθµïυ� ασæÀλειας, καθω� ς
επÝσης και τις ενδεøÞµενες τρïπïπïιη� σεις τïυ âαθµïυ�
ασæÀλειας µετÀ την πÀρïδï αυτη� ς της περιÞδïυ.

4. Ùταν η επιλïγη� τïυ âασικïυ� âαθµïυ� πρïστασÝας
καθïρÝστηκε απÞ την Europol συ� µæωνα µε τï Àρθρï 9
παρÀγραæïς 4, τρïπïπïÝηση τïυ âασικïυ� âαθµïυ� πρïστα-
σÝας η� ασæÀλειας πραγµατïπïιεÝται µÞνïν απÞ την Euro-
pol σε συµæωνÝα µε τï ïικεÝï κρÀτïς µÛλïς.

5. Ùταν η επιλïγη� τïυ âαθµïυ� ασæÀλειας εÝøε γÝνει απÞ
την Europol συ� µæωνα µε τï Àρθρï 9 παρÀγραæïς 5, η
Europol δυ� ναται να τρïπïπïιη� σει η� να Àρει τï âαθµÞ
ασæÀλειας Þπïτε τï θεωρη� σει αναγκαÝï.

6. Ùταν ïι πληρïæïρÝες των ïπïÝων ï âαθµÞς ασæÀλει-
ας τρïπïπïιεÝται, συ� µæωνα µε τï παρÞν Àρθρï Ûøïυν η� δη
διατεθεÝ σε Àλλα κρÀτη µÛλη, τÞτε η Europol εÝναι υπïøρε-
ωµÛνη να ενηµερω� σει τïυς απïδÛκτες για την τρïπïπïÝηση
τïυ âαθµïυ� ασæÀλειας.

�Αρθρï 11

ΕπεêεργασÝα, πρÞσâαση και Àδεια πρÞσâασης σε
διαâαθµισµÛνï υλικÞ

1. ΠρÞσâαση στις πληρïæïρÝες και κατïøη� τïυς εντÞς
της ïργÀνωσης της Europol, Ûøïυν µÞνï τα πρÞσωπα τα
ïπïÝα λÞγω των καθηκÞντων η� των υπïøρεω� σεω� ν τïυς
πρÛπει να Ûρøïνται σε επαæη� η� να øειρÝúïνται αυτÛς τις
πληρïæïρÝες. Τα πρÞσωπα στα ïπïÝα Ûøει ανατεθεÝ η
επεêεργασÝα πληρïæïριω� ν πρÛπει να Ûøïυν λÀâει την απα-
ραÝτητη Àδεια πρÞσâασης στï διαâαθµισµÛνï υλικÞ (se-
curity clearance) και να παρακïλïυθη� σïυν ειδικη� εκπαÝ-
δευση.

2. Ùλα τα πρÞσωπα τα ïπïÝα επιτρÛπεται να Ûøïυν
πρÞσâαση σε πληρïæïρÝες υπïκεÝµενες σε διαâÀθµιση
ασæÀλειας εκ µÛρïυς της Europol, λαµâÀνïυν την ενδε-
δειγµÛνη Àδεια πρÞσâασης στï διαâαθµισµÛνï υλικÞ,
συ� µæωνα µε τï Àρθρï 31 παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης
Europol και τï εγøειρÝδιï ασæÀλειας. Ã συντïνιστη� ς ασæÀ-
λειας παρÛøει, µετÀ απÞ πρÞταση τïυ αêιωµατικïυ� ασæÀ-
λειας, τηρïυµÛνïυ τïυ εγøειριδÝïυ ασæÀλειας, Àδεια σε
εκεÝνα τα πρÞσωπα πïυ Ûøïυν λÀâει την ενδεδειγµÛνη
εθνικη� Àδεια πρÞσâασης, τα ïπïÝα, λÞγω των καθηκÞντων
η� των υπïøρεω� σεω� ν τïυς πρÛπει να λÀâïυν γνω� ση διαâαθ-
µισµÛνων πληρïæïριω� ν της Europol. Ã διευθυντη� ς ασæÀ-
λειας εÝναι επÝσης υπευ� θυνïς για την εæαρµïγη� της παρα-
γρÀæïυ 3.

3. ÃυδεÝς Ûøει πρÞσâαση σε πληρïæïρÝες υπïκεÝµενες σε
âαθµÞ ασæÀλειας øωρÝς να Ûøει λÀâει την ενδεδειγµÛνη
Àδεια. Κατ’ εêαÝρεση Þµως, ï συντïνιστη� ς ασæÀλειας µπï-
ρεÝ, αæïυ� úητη� σει τη γνω� µη τïυ αêιωµατικïυ� ασæÀλειας,
να δω� σει ειδικη� και περιïρισµÛνη Àδεια σε πρÞσωπα µε
Àδεια πρÞσâασης στï âαθµÞ 1 η� 2 για πρÞσâαση σε
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συγκεκριµÛνη πληρïæïρÝα υψηλÞτερïυ âαθµïυ� , εÀν, λÞγω
των καθηκÞντων η� υπïøρεω� σεω� ν τïυς, σε ειδικη� περÝπτω-
ση, øρειÀúïνται να λÀâïυν γνω� ση πληρïæïρÝας πïυ æÛρει
υψηλÞτερï âαθµÞ ασæÀλειας Europol.

4. ΩστÞσï, αυτη� η Àδεια δεν δÝδεται Þταν τï κρÀτïς
µÛλïς, κατÀ την παρïøη� της ïικεÝας πληρïæïρÝας, πρïσ-
διÞρισε Þτι ï συντïνιστη� ς ασæÀλειας δεν θα κÀνει øρη� ση
της ευøÛρειας πïυ τïυ παρÛøει η παρÀγραæïς 3, σøετικÀ µ’
αυτη� ν την πληρïæïρÝα.

�Αρθρï 12

ΤρÝτα µÛρη

ΚατÀ τη συ� ναψη συµæωνιω� ν περÝ απïρρη� τïυ µε τρÝτα
µÛρη, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 18 παρÀγραæïς 6 της συ� µâα-
σης Europol, η� συµæωνιω� ν συ� µæωνα µε τï Àρθρï 42 αυτη� ς,
η Europol θα λαµâÀνει υπÞψη τις αρøÛς πïυ θεσπÝúïνται
απÞ τïυς πρïκεÝµενïυς κανÞνες και τï εγøειρÝδιï ασæÀλει-
ας, ïι ïπïÝες πρÛπει να εæαρµÞúïνται αντÝστïιøα στις
πληρïæïρÝες πïυ ανταλλÀσσïνται µε αυτÀ τα τρÝτα µÛρη.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ IV

ΤΕΛΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ

�Αρθρï 13

Îναρêη ισøυ� ïς

Ãι παρÞντες κανÞνες αρøÝúïυν να ισøυ� ïυν την 1η Ιανïυα-
ρÝïυ 1999.

�Αρθρï 14

Αναθεω� ρηση των κανÞνων

Ãιεσδη� πïτε πρïτÀσεις για την τρïπïπïÝηση των πρïκειµÛ-
νων κανÞνων εêετÀúïνται απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï
πρïκειµÛνïυ να εγκριθïυ� ν απÞ τï Συµâïυ� λιï συ� µæωνα µε
τη διαδικασÝα τïυ Àρθρïυ 31 παρÀγραæïς 1 της συ� µâασης
Europol.

ΒρυêÛλλες, 3 ΝïεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

B. PRAMMER
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ

ΠÝνακας ισïδυναµÝας των εθνικω� ν διαâαθµÝσεων ασæÀλειας πρïς τις αντÝστïιøες διαâαθµÝσεις Europol

Ã κατωτÛρω πÝνακας εÝναι ενδεικτικÞς¯ η υπïøρÛωση των κρατω� ν µελω� ν εÝναι µÀλλïν να παρÀσøïυν ισïδυ� ναµï âαθµÞ πρïστασÝας πρïς
εκεÝνïν πïυ πρïâλÛπει η Europol, και Þøι να πρïσδω� σïυν ειδικη� Ûνδειêη.

Ìω� ρα
∆ιαâαθµÝσεις Europol

Europol 1 Europol 2 Europol 3

ΒÛλγιï(1) — Diffusion restreinte

— Confidentiel

Secret Très secret

∆ανÝα(2) Confidential Secret Top Secret

ΓερµανÝα(3) VS Nur für den Dienstgebrauch VS Vertraulich VS Geheim

ΕλλÀδα Confidential (ΕµπιστευτικÞ) Secret (ΑπÞρρητï) Top Secret (Íκρως απÞρρητï)

ΙσπανÝα Confidencial Reservado Secreto

ΓαλλÝα Confidentiel (Défense) Secret (Défense) Secret (Défense)

ΙρλανδÝα Confidential Secret Top Secret

ΙταλÝα — Diffusione ristretta

— Confidenziale

Segreto Molto segreto

Λïυêεµâïυ� ργï(4) — Diffusion restreinte

— Confidentiel

Secret Très secret

ΚÀτω Ìω� ρες(5)

ΑυστρÝα Η αυστριακη� αντιπρïσωπεÝα θα παρïυσιÀσει κεÝµενï συ� ντïµα.

ΠïρτïγαλÝα Reservado Confidencial — Secreto

— Muito secreto

ΦινλανδÝα Salassapidettävä
(= to be kept secret)

Salassapidettävä
(= to be kept secret)

Salassapidettävä
(= to be kept secret)

ΣïυηδÝα Hemlig Hemlig Hemlig

ΗνωµÛνï ΒασιλεÝï Confidential Secret Top Secret

(1) Ãι πληρïæïρÝες πïυ øρησιµïπïιεÝ η αστυνïµÝα σπÀνια διαâαθµÝúïνται στï ΒÛλγιï. ΕνδεøïµÛνως γÝνεται øρη� ση της διαâÀθµισης NATO.
(2) Ãι πληρïæïρÝες πïυ øρησιµïπïιεÝ η αστυνïµÝα σπÀνια διαâαθµÝúïνται στη ∆ανÝα. ΕνδεøïµÛνως γÝνεται øρη� ση της διαâÀθµισης NATO.
(3) Για τα µÛτρα ασæαλεÝας της Europol ως πρïς τïυς διÀæïρïυς âαθµïυ� ς ασæÀλειας, ïι ανωτÛρω γερµανικÛς διαâαθµÝσεις θεωρεÝται Þτι αντιστïιøïυ� ν πρïς

τïυς âαθµïυ� ς ασæÀλειας Europol κατ’ Àρθρï 8 παρÀγραæïς 4 των κανÞνων περÝ εµπιστευτικÞτητïς, συ� µæωνα µε την υπïøρÛωση των κρατω� ν µελω� ν, κατ’
Àρθρï 31 παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης Europol, να πρïâλÛψïυν Ûλεγøï ασæÀλειας των υπηκÞων τïυς πïυ Ûøïυν αναλÀâει, εκ µÛρïυς της Europol, µια
ευαÝσθητη δραστηριÞτητα πïυ θα εκτελεσθεÝ âÀσει της εθνικη� ς τïυς νïµïθεσÝας.

(4) Ãι πληρïæïρÝες πïυ øρησιµïπïιεÝ η αστυνïµÝα σπÀνια διαâαθµÝúïνται στï Λïυêεµâïυ� ργï. ΕνδεøïµÛνως γÝνεται øρη� ση της διαâÀθµισης NATO.
(5) Ãι πληρïæïρÝες πïυ øρησιµïπïιεÝ η αστυνïµÝα σπÀνια διαâαθµÝúïνται στις ΚÀτω Ìω� ρες. ΕνδεøïµÛνως γÝνεται øρη� ση των ενδεÝêεων για τη øρη� ση 00, 0Ι και

ΙΙ øρησιµïπïιïυ� νται.
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ΣΗΜΕΙΩΜΑ

Ùπως αναæÛρεται στï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4, η Europol θα επανεêετÀσει την επισκÞπηση εÀν της
κïινïπïιηθïυ� ν αλλαγÛς των εθνικω� ν διατÀêεων. ΤïυλÀøιστïν Àπαê κατ’ Ûτïς, η επιτρïπη� ασæÀλειας της
Europol θα εêετÀúει κατÀ πÞσïν η επισκÞπηση εÝναι ενηµερωµÛνη. ΕνδεøÞµενες δυσøÛρειες στην εæαρµïγη� της
ισïτιµÝας των âαθµω� ν πρïστασÝας θα συúητïυ� νται µεταêυ� των κρατω� ν µελω� ν και της Europol η� συλλïγικÀ
απÞ την επιτρïπη� ασæÀλειας. Κατ’ αναλïγÝα, η επιτρïπη� ασæÀλειας θα µελετÀ τις επιπτω� σεις επÝ τïυ πÝνακïς
των ïιωνδη� πïτε τρïπïπïιη� σεων των πακÛτων ασæÀλειας της Europol, Þπως πρïâλÛπεται στï εγøειρÝδιï
ασæÀλειας.
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ΝïεµâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση κανÞνων πïυ διÛπïυν την εκ µÛρïυς της Europol λη� ψη πληρïæïριω� ν πïυ
πρïÛρøïνται απÞ τρÝτïυς

(1999/C 26/03)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη τïυ τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της
συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση
Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµικη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Euro-
pol»)(1), και ιδÝως τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4,

Αæïυ� Ûλαâε τη γνω� µη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ,

Εκτιµω� ντας Þτι τï Συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως κανÞνες,
επιπλÛïν των διατÀêεων της συ� µâασης πïυ αæïρïυ� ν τη
λη� ψη, εκ µÛρïυς της Europol, πληρïæïριω� ν πïυ πρïÛρøï-
νται απÞ τρÝτα κρÀτη και τρÝτïυς ïργανισµïυ� ς, ïι ïπïÝïι
πρÛπει να τηρïυ� νται απÞ την Europol επÝ τïυ πρïκειµÛνïυ
θÛµατïς,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΥΣ ΑΚÃΛÃΥΘÃΥΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

�Αρθρï 1

ÃρισµïÝ

Για τïυς σκïπïυ� ς των παρÞντων κανÞνων:

α) ως «τρÝτα, κρÀτη», νïïυ� νται τα κρÀτη πïυ δεν εÝναι
µÛλη της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης, Þπως πρïâλÛπεται στï
Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝï 4 της συ� µâασης¯

â) ως «τρÝτïι ïργανισµïÝ», νïïυ� νται ïι ïργανισµïÝ πïυ
αναæÛρει τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝα 1 Ûως 3
και 5 Ûως 7 της συ� µâασης¯

γ) ως «ïργανισµïÝ πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση», νïïυ� νται ïι ïργανισµïÝ πïυ πρïâλÛπïνται
στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝα 1 Ûως 3 της
συ� µâασης¯

δ) ως «ïργανισµïÝ πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση», νïïυ� νται ïι ïργανισµïÝ πïυ πρïâλÛπïνται
στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝα 5 Ûως 7 της
συ� µâασης¯

ε) ï Þρïς «συµæωνÝα» νïεÝται ως συµæωνÝα συναæθεÝσα
πρïκειµÛνïυ να επιτευøθïυ� ν ïι στÞøïι πïυ ïρÝúει τï
Àρθρï 2 της συ� µâασης¯

στ) ως «πληρïæïρÝες», νïïυ� νται τÞσï τα δεδïµÛνα πρï-
σωπικïυ� øαρακτη� ρα, Þσï και τα µη� πρïσωπικïυ�
øαρακτη� ρα¯

ú) ως «δεδïµÛνα πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα», νïεÝται κÀθε
πληρïæïρÝα πïυ αναæÛρεται σε æυσικÞ πρÞσωπï τïυ
ïπïÝïυ η ταυτÞτητα εÝναι γνωστη� η� µπïρεÝ να εêακρι-

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

âωθεÝ¯ ως πρÞσωπï τïυ ïπïÝïυ η ταυτÞτητα µπïρεÝ να
εêακριâωθεÝ λïγÝúεται τï πρÞσωπï εκεÝνï πïυ µπïρεÝ
να πρïσδιïρισθεÝ, Àµεσα η� Ûµµεσα, ιδÝως âÀσει αριθ-
µïυ� ταυτÞτητας η� âÀσει ενÞς η� περισσïτÛρων συγκε-
κριµÛνων στïιøεÝων πïυ øαρακτηρÝúïυν την υπÞσταση�
τïυ απÞ æυσικη� , âιïλïγικη� , ψυøïλïγικη� , ïικïνïµικη� ,
πïλιτιστικη� η� κïινωνικη� Àπïψη¯

η) ως «επεêεργασÝα δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα»,
νïεÝται κÀθε εργασÝα η� σειρÀ εργασιω� ν πïυ πραγµατï-
πïιïυ� νται µε η� øωρÝς τη âïη� θεια αυτïµατïπïιηµÛνων
διαδικασιω� ν και εæαρµÞúïνται σε δεδïµÛνα πρïσωπι-
κïυ� øαρακτη� ρα, Þπως η συλλïγη� , η καταøω� ρηση, η
ïργÀνωση, η απïθη� κευση, η πρïσαρµïγη� η� η τρïπï-
πïÝηση, η ανÀκτηση, η αναúη� τηση πληρïæïριω� ν, η
øρη� ση, η ανακïÝνωση µε διαâÝâαση, η διÀδïση η� κÀθε
Àλλη µïρæη� διÀθεσης, η εναρµÞνιση η� ï συνδυασµÞς,
καθω� ς και τï κλεÝδωµα, η διαγραæη� η� η καταστρï-
æη� .

�Αρθρï 2

ΣυµæωνÝες

1. Η Europol µπïρεÝ να συνÀπτει συµæωνÝες µε τρÝτα
κρÀτη και τρÝτïυς ïργανισµïυ� ς ω� στε να λαµâÀνει πληρï-
æïρÝες.

2. Τï Συµâïυ� λιï καθïρÝúει µε πïια τρÝτα κρÀτη η� ïργα-
νισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση
πρÛπει να γÝνïυν διαπραγµατευ� σεις για τη συ� ναψη συµæω-
νιω� ν. Η απÞæαση αυτη� λαµâÀνεται ïµÞæωνα.

3. Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï δυ� ναται να καθïρÝúει µε
πïιïυς ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση πρÛπει να γÝνïυν διαπραγµατευ� σεις για τη συ� ναψη
συµæωνιω� ν.

4. Ã διευθυντη� ς της Europol, µετÀ απÞ διαâïυ� λευση µε
τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï και µετÀ απÞ ïµÞæωνη Àδεια τïυ
ΣυµâïυλÝïυ, αρøÝúει διαπραγµατευ� σεις για τη συ� ναψη
συµæωνιω� ν µε τρÝτα κρÀτη η� ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛ-
ïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση. Η συµæωνÝα µπïρεÝ να
συναæθεÝ µÞνïν µετÀ την Þµïæωνη Ûγκριση τïυ Συµâïυ-
λÝïυ και αæïυ� ληæθεÝ µÛσω τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ η
γνω� µη της κïινη� ς επïπτικη� ς αρøη� ς Þσïν αæïρÀ την παρα-
λαâη� δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα.

5. Ã διευθυντη� ς της Europol, µετÀ απÞ Àδεια τïυ διïι-
κητικïυ� συµâïυλÝïυ, αρøÝúει διαπραγµατευ� σεις για τη
συ� ναψη συµæωνιω� ν µε ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την
Ευρωπαϊκη� Îνωση. Η συµæωνÝα µπïρεÝ να συναæθεÝ
µÞνïν µετÀ την Ûγκριση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, και
αæïυ� ληæθεÝ η γνω� µη της κïινη� ς επïπτικη� ς αρøη� ς Þσïν
αæïρÀ την παραλαâη� δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� -
ρα.
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�Αρθρï 3

ΑêιïλÞγηση της πηγη� ς και των πληρïæïριω� ν

1. ΠρïκειµÛνïυ να µπïρÛσει να αêιïλïγη� σει την αêιï-
πιστÝα των πληρïæïριω� ν και της πηγη� ς τïυς, η Europol
úητÀ απÞ τï τρÝτï κρÀτïς η� τïν τρÝτï ïργανισµÞ να
αêιïλïγη� σει κατÀ τï δυνατÞν τις πληρïæïρÝες και την
πηγη� τïυς, συ� µæωνα µε τα κριτη� ρια πïυ αναæÛρïνται στï
Àρθρï 11 των κανÞνων πïυ εæαρµÞúïνται στα αρøεÝα
δεδïµÛνων πρïς ανÀλυση.

2. Αν δεν υπÀρêει αêιïλÞγηση, η Europol πρïσπαθεÝ
κατÀ τï δυνατÞν να αêιïλïγη� σει την αêιïπιστÝα της πηγη� ς
η� των πληρïæïριω� ν âÀσει των πληρïæïριω� ν πïυ η� δη
διαθÛτει, συ� µæωνα µε τα κριτη� ρια πïυ αναæÛρïνται στï
Àρθρï 11 των κανÞνων πïυ εæαρµÞúïνται στα αρøεÝα
δεδïµÛνων πρïς ανÀλυση.

3. Η Europol και Ûνα τρÝτï κρÀτïς η� τρÝτïς ïργανισµÞς
µπïρïυ� ν να συµæωνη� σïυν κατÀ γενικÞ τρÞπï για την
αêιïλÞγηση συγκεκριµÛνων κατηγïριω� ν πληρïæïριω� ν και
συγκεκριµÛνων πηγω� ν, συ� µæωνα µε τα κριτη� ρια πïυ ανα-
æÛρïνται στï Àρθρï 11 των κανÞνων πïυ εæαρµÞúïνται
στα αρøεÝα δεδïµÛνων πρïς ανÀλυση.

�Αρθρï 4

∆ιÞρθωση και διαγραæη� των πληρïæïριω� ν

1. Με συµæωνÝα ïρÝúεται Þτι τα τρÝτα κρÀτη η� ïι τρÝτïι
ïργανισµïÝ, Þταν διïρθω� νïυν η� διαγρÀæïυν τις πληρïæï-
ρÝες πïυ διαâÝâασαν στην Europol, την ενηµερω� νïυν.

2. Ùταν τρÝτï κρÀτïς η� τρÝτïς ïργανισµÞς ενηµερω� νει
την Europol Þτι διÞρθωσε η� διÛγραψε µια πληρïæïρÝα πïυ
της διαâÝâασε, η Europol διïρθω� νει η� διαγρÀæει την πλη-
ρïæïρÝα αναλÞγως. Η Europol δεν διαγρÀæει πληρïæïρÝες
εæÞσïν υπÀρøει περαιτÛρω ανÀγκη να γÝνει επεêεργασÝα
της πληρïæïρÝας για τïυς σκïπïυ� ς τïυ αρøεÝïυ δεδïµÛνων
πρïς ανÀλυση η� , σε περÝπτωση πïυ η πληρïæïρÝα εÝναι
απïθηκευµÛνη σε Àλλï αρøεÝï δεδïµÛνων της Europol, εÀν

η Europol εêακïλïυθεÝ να ενδιαæÛρεται γι’ αυτη� ν, âÀσει
πληρïæïριω� ν ευρυ� τερων απÞ εκεÝνες πïυ κατÛøει τï τρÝτï
κρÀτïς η� ï τρÝτïς ïργανισµÞς πïυ τις διαâÝâασε. Η Euro-
pol ενηµερω� νει τï τρÝτï κρÀτïς η� τïν τρÝτï ïργανισµÞ Þτι
διατηρεÝ απïθηκευµÛνη την πληρïæïρÝα.

3. Αν η Europol Ûøει λÞγïυς να θεωρεÝ Þτι ïι πληρïæï-
ρÝες πïυ της διαâιâÀστηκαν δεν εÝναι ακριâεÝς η� δεν
ισøυ� ïυν πλÛïν, ενηµερω� νει σøετικω� ς τï τρÝτï κρÀτïς η� τïν
τρÝτï ïργανισµÞ πïυ τις παρÛσøε και úητÀ απÞ τï τρÝτï
κρÀτïς η� τïν τρÝτï ïργανισµÞ να της γνωστïπïιη� σει τη
θÛση τïυ. ΕÀν η Europol διïρθω� σει η� διαγρÀψει την
πληρïæïρÝα συ� µæωνα µε τï Àρθρï 20 παρÀγραæïς 1 και
τï Àρθρï 22 της συ� µâασης, ενηµερω� νει τï τρÝτï κρÀτïς η�
τïν τρÝτï ïργανισµÞ για τη διαγραæη� η� τη διÞρθωση.

4. Με την επιæυ� λαêη των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 20 της
συ� µâασης, ïι πληρïæïρÝες για τις ïπïÝες εÝναι πρÞδηλï Þτι
Ûøïυν συλλεøθεÝ απÞ τρÝτï κρÀτïς µε τρÞπï πïυ απïτελεÝ
κατÀæωρη παραâÝαση των δικαιωµÀτων τïυ ανθρω� πïυ
δεν απïθηκευ� ïνται στï συ� στηµα πληρïæïριω� ν της Euro-
pol η� στα αρøεÝα πρïς ανÀλυση.

5. Με συµæωνÝα ïρÝúεται Þτι τα τρÝτα κρÀτη η� ïι τρÝτïι
ïργανισµïÝ ενηµερω� νïυν, στï µÛτρï τïυ δυνατïυ� , την
Europol Þταν Ûøïυν λÞγïυς να θεωρïυ� ν Þτι ïι πληρïæïρÝ-
ες πïυ της διαâÝâασαν δεν εÝναι ακριâεÝς η� δεν ισøυ� ïυν
πλÛïν.

�Αρθρï 5

Îναρêη ισøυ� ïς

Ãι παρÞντες κανÞνες αρøÝúïυν να ισøυ� ïυν την 1η Ιανïυα-
ρÝïυ 1999.

ΒρυêÛλλες, 3 ΝïεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

B. PRAMMER
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ΝïεµâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση των κανÞνων πïυ αæïρïυ� ν τις εêωτερικÛς σøÛσεις της Europol µε τρÝτα κρÀτη
και ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση

(1999/C 26/04)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµι-
κη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρ-
θρï 42 παρÀγραæïς 2,

τη γνω� µη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ,

Εκτιµω� ντας Þτι τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� -
νως τïυς κανÞνες περÝ των εêωτερικω� ν σøÛσεων της Euro-
pol µε τα τρÝτα κρÀτη και τïυς ïργανισµïυ� ς πïυ δεν
συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση¯

Îøïντας υπÞψη τη δη� λωση� τïυ κατÀ την υπïγραæη� σøετι-
κÀ µε τï Àρθρï 42 της συ� µâασης, κατÀ την ïπïÝα η
Europol καλεÝται να συνÀψει κατÀ πρïτεραιÞτητα σøÛσεις
µε τïυς αρµÞδιïυς æïρεÝς των κρατω� ν µε τα ïπïÝα ïι
ΕυρωπαϊκÛς ΚïινÞτητες και τα κρÀτη µÛλη τïυς Ûøïυν
καθιερω� σει διαρθρωµÛνï διÀλïγï,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΥΣ ΑΚÃΛÃΥΘÃΥΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

�Αρθρï 1

ÃρισµïÝ

Για τïυς σκïπïυ� ς των παρÞντων κανÞνων:

α) η æρÀση «τρÝτα κρÀτη», δηλω� νει τα κρÀτη πïυ δεν
εÝναι µÛλη της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης πïυ αναæÛρïνται
στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝï 4 της συ� µâασης
Europol¯

â) η æρÀση «ïργανισµïÝ πïυ δεν συνδÛïνται µε την
Ευρωπαϊκη� Îνωση», δηλω� νει τïυς ïργανισµïυ� ς πïυ
αναæÛρει τï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝα 5 Ûως 7
της συ� µâασης Europol¯

γ) ï Þρïς «συµæωνÝα», δηλω� νει ïµïæωνÝα συναæθεÝσα
πρïκειµÛνïυ να επιτευøθïυ� ν ïι στÞøïι πïυ ïρÝúει τï
Àρθρï 2 της συ� µâασης Europol¯

δ) ως «πρïσωπικÞ της Europol», νïεÝται ï διευθυντη� ς, ïι
αναπληρωµατικïÝ διευθυντÛς και ïι υπÀλληλïι της
Europol, πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 30 της συ� µâασης
Europol.

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

�Αρθρï 2

ΣυµæωνÝες

1. Η Europol µπïρεÝ να συνÀπτει συµæωνÝες µε τρÝτα
κρÀτη και ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρω-
παϊκη� Îνωση.

2. Τï Συµâïυ� λιï καθïρÝúει µε ïµïæωνÝα µε πïια τρÝτα
κρÀτη η� ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊ-
κη� Îνωση πρÛπει να γÝνïνται διαπραγµατευ� σεις για
συµæωνÝες.

3. Ã διευθυντη� ς της Europol, αæïυ� πρïηγïυµÛνως
συµâïυλευθεÝ τï διïικητικÞ Συµâïυ� λιï και εêïυσιïδïτηθεÝ
απÞ τï Συµâïυ� λιï της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης, αρøÝúει δια-
πραγµατευ� σεις για συ� ναψη συµæωνÝας. Ùταν λαµâÀνει
απïæÀσεις για τις εêïυσιïδïτη� σεις, τï Συµâïυ� λιï µπïρεÝ
να επιâÀλλει Þρïυς. Η συµæωνÝα µπïρεÝ να συναæθεÝ µÞνï
µετÀ την ïµÞæωνη Ûγκριση� της απÞ τï Συµâïυ� λιï.

�Αρθρï 3

ΑêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι

Για την απÞσπαση αêιωµατικω� ν συνδÛσµων της Europol
στα τρÝτα κρÀτη και τïυς ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται
µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση και για την απÞσπαση αêιωµατι-
κω� ν συνδÛσµων των τρÝτων κρατω� ν και ïργανισµω� ν στην
Europol øρειÀúεται συµæωνÝα. Η συµæωνÝα αυτη� πρÛπει να
πρïâλÛπει τις πρïυMπïθÛσεις της απÞσπασης και τις αρµï-
διÞτητες πïυ ανατÝθενται στïυς αêιωµατικïυ� ς συνδÛ-
σµïυς.

�Αρθρï 4

ΑπïστïλÛς υπαλλη� λων της Europol και υπïδïøη�
ανω� τατων υπαλλη� λων

1. Ã διευθυντη� ς της Europol αναæÛρει εκ των πρïτÛρων
στïν πρÞεδρï τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ τις απïστïλÛς
υπαλλη� λων της Europol σε τρÝτα κρÀτη και ïργανισµïυ� ς
πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση και τις
επισκÛψεις ανω� τατων υπαλλη� λων τρÝτïυ κρÀτïυς η� ïργα-
νισµïυ� πïυ δεν συνδÛεται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση στην
Europol.

2. Σε περÝπτωση πïυ συνÀπτεται συµæωνÝα, τï διïικητι-
κÞ συµâïυ� λιï µπïρεÝ να απïæασÝσει Þτι ïι απïστïλÛς
υπαλλη� λων της Europol στα αντÝστïιøα τρÝτα κρÀτη η�
ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνω-
ση δεν απαιτεÝται να αναæÛρïνται εκ των πρïτÛρων.
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3. ΑπïστïλÛς υπαλλη� λων της Europol σε τρÝτα κρÀτη
και ïργανισµïυ� ς πïυ δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση και επισκÛψεις στην Europol ανω� τατων υπαλλη� λων
τρÝτïυ κρÀτïυς η� ïργανσµïυ� πïυ δεν συνδÛεται µε την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, Þταν δεν Ûøει συναæθεÝ σøετικη�
συµæωνÝα, πραγµατïπïιïυ� νται µÞνï µετÀ απÞ πρïηγïυ� µε-
νη εêïυσιïδÞτηση τïυ πρïÛδρïυ τïυ διïικητικïυ� συµâïυ-
λÝïυ.

�Αρθρï 5

ΤακτικÛς συνεδριÀσεις

1. Ã διευθυντη� ς της Europol, κατÞπιν ïµÞæωνης εγκρÝ-
σεως τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, µπïρεÝ να καθιερω� σει
τακτικÛς συνεδριÀσεις µε τρÝτα κρÀτη και ïργανισµïυ� ς πïυ
δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση.

2. Σε περÝπτωση συµæωνÝας πïυ πρïâλÛπει τακτικÛς
συνεδριÀσεις, δεν απαιτεÝται πλÛïν Ûγκριση τïυ διïικητι-
κïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 6

ΕνηµÛρωση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ και τïυ
ΣυµâïυλÝïυ

Ã διευθυντη� ς της Europol αναæÛρει τακτικÀ στï διïικητι-
κÞ συµâïυ� λιï και στï Συµâïυ� λιï, σøετικÀ µε τις εêωτερικÛς
σøÛσεις της Europol µε τρÝτα κρÀτη και ïργανισµïυ� ς πïυ
δεν συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση. Ãι σøÛσεις
αυτÛς καλυ� πτïνται στη γενικη� Ûκθεση για τις δραστηριÞτη-
τες της Europol (Àρθρï 28 παρÀγραæïς 10 της συ� µâασης
Europol).

�Αρθρï 7

ΠρïνÞµια και ασυλÝες

Η συµæωνÝα µε τρÝτï κρÀτïς µπïρεÝ να πρïâλÛπει τα
πρïνÞµια και τις ασυλÝες πïυ τυøÞν απαιτïυ� νται για την
Europol, τïυς υπαλλη� λïυς της Europol και τïυς αêιωµατι-
κïυ� ς συνδÛσµïυς πïυ απïστÛλλει η Europol.

�Αρθρï 8

Ανταλλαγη� πληρïæïριω� ν

1. Ãι πρïκεÝµενïι κανÞνες δεν θÝγïυν τïυς κανÞνες πïυ
αæïρïυ� ν τη διαâÝâαση δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα
απÞ την Europol πρïς τρÝτα κρÀτη και τρÝτïυς ïργανι-
σµïυ� ς, τïυς κανÞνες για την πρïστασÝα τïυ απïρρη� τïυ
των κανÞνων πληρïæïριω� ν της Europol και τïυς κανÞνες
πïυ αæïρïυ� ν την λη� ψη απÞ την Europol πληρïæïριω� ν
απÞ τρÝτïυς.

2. α) ΠρïκειµÛνïυ να εκπληρω� σει τïυς στÞøïυς τïυ Àρ-
θρïυ 2 της συ� µâασης, η Europol µπïρεÝ να διαâι-
âÀúει σε τρÝτα κρÀτη και ïργανισµïυ� ς µη συνδεδε-
µÛνïυς µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση δεδïµÛνα Europol
µη πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα πïυ υπÀγïνται στï
âασικÞ επÝπεδï πρïστασÝας Þπως πρïâλÛπεται στï
Àρθρï 8 παρÀγραæïς 1 των κανÞνων πληρïæïριω� ν
της Europol:

— εÀν Ûøει συναæθεÝ σøετικη� συµæωνÝα υπÞ τïυς
Þρïυς τïυ Àρθρïυ 2 της πρÀêης αυτη� ς,

— κατ’ εêαÝρεση, Þταν ï διευθυντη� ς της Europol
θεωρεÝ αυτη� τη διαâÝâαση απïλυ� τως απαραÝτητη
για τη διασæÀλιση των θεµελιωδω� ν συµæερÞντων
των κρατω� ν µελω� ν η� για την πρÞληψη επικεÝµε-
νïυ κινδυ� νïυ εγκληµατικη� ς ενÛργειας.

â) Για τη διαâÝâαση δεδïµÛνων µη πρïσωπικïυ� øαρα-
κτη� ρα διαâαθµισµÛνων Europol 1, 2 η� 3, απαιτεÝται
συµæωνÝα. Η συµæωνÝα αυτη� πρÛπει να λαµâÀνει
υπÞψη τïυς κανÞνες για την πρïστασÝα τïυ απïρ-
ρη� τïυ των κανÞνων πληρïæïριω� ν της Europol.

�Αρθρï 9

Îναρêη ισøυ� ïς

Ãι παρÞντες κανÞνες αρøÝúïυν να ισøυ� ïυν την επïµÛνη της
Ûγκριση� ς τïυς απÞ τï Συµâïυ� λιï.

ΒρυêÛλλες, 3 ΝïεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

B. PRAMMER



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των C 26/2130.1.1999

ΑΠÃΦΑΣΗ ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ∆εκεµâρÝïυ 1998

για τη συµπλη� ρωση της αντικειµενικη� ς υπÞστασης τïυ εγκλη� µατïς της «εµπïρÝας ανθρω� πων»
περÝ τïυ ïπïÝïυ τï παρÀρτηµα της συ� µâασης Europol

(1999/C 26/05)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση
Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµικη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρθρï 43 παρÀγρα-
æïς 3,

ΥπενθυµÝúïντας τη συµæωνÝα στα πλαÝσια τïυ ΣυµâïυλÝïυ της 4ης ∆εκεµâρÝïυ 1997 να συµπλη-
ρωθεÝ η αντικειµενικη� υπÞσταση τïυ εγκλη� µατïς της «εµπïρÝας ανθρω� πων» περÝ τïυ ïπïÝïυ τï
παρÀρτηµα της συ� µâασης Europol,

ΜετÀ τη συúη� τηση τïυ θÛµατïς στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï της Europol,

ΑΠÃΦΑΣΙ·ΕΙ:

�Αρθρï 1

Ã ïρισµÞς της αντικειµενικη� ς υπÞστασης τïυ εγκλη� µατïς της «εµπïρÝας ανθρω� πων» στï παρÀρτη-
µα της συ� µâασης Europol, συµπληρω� νεται ως εêη� ς:

«— “εµπïρÝα ανθρω� πων”, η υπαγωγη� πρïσω� πïυ στην πραγµατικη� και παρÀνïµη εêïυσÝα Àλλων
πρïσω� πων, διÀ øρη� σεως âÝας η� απειλη� ς, διÀ καταøρη� σεως σøÛσεως εêαρτη� σεως η� διÀ δÞλïυ,
µε σκïπÞ ιδÝως την εκµετÀλλευση της πïρνεÝας, Àλλες µïρæÛς γενετη� σιας εκµετÀλλευσης και
âÝας κατ’ ανηλÝκων η� την εµπïρÝα Ûκθετων παιδιω� ν. Στις εν λÞγω µïρæÛς εκµετÀλλευσης
συγκαταλÛγεται και η παραγωγη� , η πω� ληση η� η κατ’ Àλλï τρÞπï διανïµη� πïρνïγραæικïυ�
υλικïυ� στï ïπïÝï εικïνÝúïνται παιδιÀ.»

�Αρθρï 2

Η παρïυ� σα απÞæαση αρøÝúει να ισøυ� ει την 1η ΙανïυαρÝïυ 1999.

ΒρυêÛλλες, 3 ∆εκεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

K. SCHLÖGL

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� τωνC 26/22 30.1.1999

ΑΠÃΦΑΣΗ ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ∆εκεµâρÝïυ 1998

µε την ïπïÝα εêïυσιïδïτεÝται η Europol να αντιµετωπÝúει διαπραøθεÝσες η� δυνÀµενες να
διαπραøθïυ� ν αêιÞπïινες πρÀêεις στα πλαÝσια τρïµïκρατικω� ν δραστηριïτη� των πïυ θÝγïυν τη

úωη� , τη σωµατικη� ακεραιÞτητα, την ελευθερÝα των πρïσω� πων η� την περιïυσÝα τïυς

(1999/C 26/06)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση
Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµικη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρθρï 2 παρÀγρα-
æïς 2,

τη συµæωνÝα τïυ ΣυµâïυλÝïυ της 19ης ΜαρτÝïυ και της 28ης-29ης Μαιïυ 1998 σøετικÀ µε την κατ’
αρøη� ν ανÀθεση στην Europol τïυ Ûργïυ της αντιµετω� πισης διαπραøθεισω� ν η� δυναµÛνων να
διαπραøθïυ� ν αêιÞπïινων πρÀêεων στα πλαÝσια τρïµïκρατικω� ν δραστηριïτη� των πïυ θÝγïυν τη
úωη� , τη σωµατικη� ακεραιÞτητα, την ελευθερÝα των πρïσω� πων η� την περιïυσÝα τïυς, Þταν η
Europol αναλÀâει τις δραστηριÞτητÛς της¯

τις εργασÝες της πρïπαρασκευαστικη� ς ïµÀδας για την καταπïλÛµηση της τρïµïκρατÝας και µετÀ
την εêÛταση απÞ µÛρïυς τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ της Europol, και Ûøïντας επÝγνωση της
ανÀγκης Ûκδïσης øωριστη� ς απÞæασης σøετικÀ µε τïν πρïυMπïλïγισµÞ και την επÀνδρωση της
Europol,

ΑΠÃΦΑΣΙ·ΕΙ:

�Αρθρï 1

ΜÞλις αναλÀâει τις δραστηριÞτητÛς της συ� µæωνα µε τï Àρθρï 45 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης
Europol, η Europol εêïυσιïδïτεÝται να αντιµετωπÝúει διαπραøθεÝσες η� δυνÀµενες να διαπραøθïυ� ν
αêιÞπïινες πρÀêεις στα πλαÝσια τρïµïκρατικω� ν δραστηριïτη� των πïυ θÝγïυν τη úωη� , τη σωµατικη�
ακεραιÞτητα, την ελευθερÝα των πρïσω� πων η� την περιïυσÝα τïυς.

�Αρθρï 2

Η παρïυ� σα απÞæαση αρøÝúει να ισøυ� ει την 1η ΙανïυαρÝïυ 1999.

ΒρυêÛλλες, 3 ∆εκεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

K. SCHLÖGL

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των C 26/2330.1.1999

ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ

της 3ης ∆εκεµâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης τïυ πρïσωπικïυ� της Europol

(1999/C 26/07)

ΤÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑÏΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την Ευρωπαϊκη� Îνωση, σøετικÀ µε την
Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµικη� ς ΥπηρεσÝας (συ� µâαση Europol) (1), και ιδÝως τï Àρθρï 30
παρÀγραæïς 3,

τη γνω� µη τïυ ∆ιïικητικïυ� ΣυµâïυλÝïυ,δæ

Εκτιµω� ντας Þτι τï Συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως λεπτïµερεÝς ρυθµÝσεις για τï πρïσωπικÞ της
Europol,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΝ ΑΚÃΛÃΥΘÃ ΚΑΝÃΝΙΣΜÃ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ:

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.
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ΚανïνισµÞς υπηρεσιακη� ς κατÀστασης

τïυ πρïσωπικïυ� της Europol
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EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των C 26/2730.1.1999

ΤΙΤΛÃΣ 1

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ

�Αρθρï 1

1. Ã παρω� ν κανïνισµÞς εæαρµÞúεται στïυς υπαλλη� λïυς
τïυς πρïσλαµâανÞµενïυς µε συ� µâαση απÞ την Europol.
Τï πρïσωπικÞ αυτÞ εÝναι:

— υπÀλληλïι της Europol, δηλαδη� υπÀλληλïι πïυ πρï-
σλαµâÀνïνται µÞνï κατÞπιν επιλïγη� ς µεταêυ� τïυ πρï-
σωπικïυ� των αρµïδÝων εθνικω� ν αρøω� ν Þπως ïρÝúïνται
στï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης Europol, και
υπÀλληλïι πïυ µπïρεÝ να πρïσληæθïυ� ν εÝτε κατÞπιν
επιλïγη� ς µεταêυ� τïυ πρïσωπικïυ� αυτω� ν των αρøω� ν
εÝτε εκτÞς αυτω� ν των αρøω� ν,

— τïπικïÝ υπÀλληλïι.

2. Ã κανïνισµÞς ισøυ� ει και Ûναντι τïυ διευθυντïυ� της
Europol και των αναπληρωτω� ν τïυ, µη θιγïµÛνης της
συ� µâασης Europol.

�Αρθρï 2

1. ΘεωρεÝται «υπÀλληλïς της Europol» κατÀ την Ûννïια
τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� ï υπÀλληλïς ï ïπïÝïς πρïσλαµ-
âÀνεται για να καταλÀâει θÛση πïυ περιλαµâÀνεται στïν
πÝνακα θÛσεων τïυ πρïσαρτη� µατïς 1, εêαιρïυµÛνων των
θÛσεων πïυ πρïïρÝúïνται για τïυς τïπικïυ� ς υπαλλη� λïυς.

Για κÀθε µÝα απÞ αυτÛς τις θÛσεις θα καθïριστεÝ αν µπïρεÝ
να πληρωθεÝ µÞνï µε πρïσωπικÞ πρïερøÞµενï απÞ τις
αρµÞδιες εθνικÛς αρøÛς Þπως ïρÝúïνται στï Àρθρï 2
παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης Europol η� αν µπïρεÝ επÝσης
να πληρωθεÝ µε Àλλï πρïσωπικÞ.

Στï πρïσωπικÞ πïυ πρïσλαµâÀνεται για θÛση η ïπïÝα
µπïρεÝ να πληρωθεÝ µÞνï µε πρïσωπικÞ πρïερøÞµενï απÞ
τις αρµÞδιες αρøÛς, µπïρεÝ να πρïσæερθεÝ µÞνï συ� µâαση
ïρισµÛνïυ øρÞνïυ για τη θÛση αυτη� , συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 6.

2. Τις θÛσεις εκτιµÀ η Europol, υπÞ την Ûγκριση τïυ
διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ αυτη� ς συ� µæωνα µε τη æυ� ση και τη
σηµασÝα των καθηκÞντων πïυ συνδÛïνται µε αυτÛς και
επÝσης λαµâÀνïντας υπÞψη τï απαιτïυ� µενï επÝπεδï ικανï-
τη� των και σøετικη� ς εµπειρÝας.

ΚÀθε øρÞνï, ï αριθµÞς και ï âαθµÞς των θÛσεων εκτÝθεται
σε πρïσÀρτηµα τïυ πρïυMπïλïγισµïυ� .

�Αρθρï 3

ΘεωρεÝται «τïπικÞς υπÀλληλïς» κατÀ την Ûννïια τïυ
παρÞντïς κανïνισµïυ� , ï υπÀλληλïς ï ïπïÝïς πρïσλαµâÀ-
νεται συ� µæωνα µε τις τïπικÛς συνη� θειες για την εκτÛλεση
δευτερευ� ïυσας εργασÝας η� την παρïøη� υπηρεσιω� ν σε θÛση
πïυ πρïâλÛπεται ως θÛση τïπικïυ� υπαλλη� λïυ στïν πÝνακα
θÛσεων τïυ πρïσαρτη� µατïς 1.

�Αρθρï 4

ΣυνιστÀται εντÞς της Europol επιτρïπη� πρïσωπικïυ� , η
ïπïÝα ασκεÝ τις αρµïδιÞτητες πïυ πρïâλÛπïνται στïν
παρÞντα κανïνισµÞ. Η συ� νθεση και ï τρÞπïς λειτïυργÝας
της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� καθïρÝúïνται απÞ τις διατÀêεις
τïυ πρïσαρτη� µατïς 7.

Ùλïι ïι υπÀλληλïι Ûøïυν τï δικαÝωµα τïυ εκλÛγειν και
εκλÛγεσθαι στην επιτρïπη� πρïσωπικïυ� .

�Αρθρï 5

Ãι υπÀλληλïι απïλαυ� ïυν τïυ δικαιω� µατïς τïυ συνεταιρÝ-
úεσθαι¯ δικαιïυ� νται ιδÝως να εÝναι µÛλη συνδικαλιστικω� ν
ïργανω� σεων τïυ πρïσωπικïυ� .

ΤΙΤΛÃΣ II

ΠΡÃΣΩΠΙΚÃ ΤΗΣ EUROPOL

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 1

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ

�Αρθρï 6

Ãι υπÀλληλïι της Europol πρïσλαµâÀνïνται αρøικÀ για
ïρισµÛνη øρïνικη� περÝïδï, κυµαινÞµενη απÞ Ûνα Ûως τÛσ-
σερα Ûτη. Ãι αρøικÛς συµâÀσεις δυνατÞν να ανανεω� νïνται
ως ακïλïυ� θως:

— για περÝïδï µÛøρι δυ� ï ετω� ν, πρïκειµÛνïυ περÝ υπαλλη� -
λων πïυ διïρÝúïνται σε θÛση η ïπïÝα µπïρεÝ να πληρω-

θεÝ µÞνï µε πρïσωπικÞ πρïερøÞµενï απÞ τις αρµÞδιες
αρøÛς περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της
συ� µâασης Europol,

— για περÝïδï µÛøρι τεσσÀρων ετω� ν, πρïκειµÛνïυ περÝ
πρïσωπικïυ� υπïκεÝµενïυ στις εθνικÛς διατÀêεις περÝ
απïσπÀσεως, ειδικη� ς αδεÝας η� πρïσωρινη� ς επαγγελµα-
τικη� ς αναâÀθµισης, τï ïπïÝï διïρÝúεται σε θÛση πïυ
δεν περιïρÝúεται στï πρïσωπικÞ τï πρïερøÞµενï απÞ
τις αρµÞδιες αρøÛς, περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 2 παρÀ-
γραæïς 4 της συ� µâασης Europol,

— για περÝïδï µÛøρι τεσσÀρων ετω� ν σε Þλες τις λïιπÛς
περιπτω� σεις.
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ΜÞνïν ïι υπÀλληλïι των δυ� ï τελευταÝων ανωτÛρω κατηγï-
ριω� ν επιτρÛπεται να πρïσλαµâÀνïνται µε συ� µâαση αïρÝ-
στïυ øρÞνïυ, αæïυ� υπηρετη� σïυν ικανïπïιητικÀ επÝ δυ� ï
συµâÀσεις ïρισµÛνïυ øρÞνïυ.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï της Europol δÝδει τη συγκατÀθε-
ση� τïυ επÝ ετησÝας âÀσεως, Þταν ï διευθυντη� ς της Europol
σκïπευ� ει να παραøωρη� σει συµâÀσεις αïρÝστïυ øρÞνïυ. Τï
διïικητικÞ συµâïυ� λιï δυ� ναται να καθïρÝúει ανω� τατα Þρια
για τï συνïλικÞ αριθµÞ των παραøωρïυµÛνων συµâÀ-
σεων.

�Αρθρï 7

1. Ã διευθυντη� ς τïπïθετεÝ κÀθε υπÀλληλï σε µια θÛση,
πρïς τï συµæÛρïν και µÞνï της υπηρεσÝας, øωρÝς να
λαµâÀνει υπÞψη την ιθαγÛνεια και µε την επιæυ� λαêη τïυ
Àρθρïυ 24 παρÀγραæïς 1. Ã υπÀλληλïς δυ� ναται να úητη� -
σει να µετατεθεÝ εντÞς της Europol.

2. Ã υπÀλληλïς δυνατÞν να κληθεÝ να καταλÀâει πρï-
σωρινÀ θÛση µισθïλïγικη� ς âαθµÝδας ανω� τερης απÞ τη
âαθµÝδα στην ïπïÝα ανη� κει. ΑπÞ τïν τÛταρτï µη� να πρï-
σωρινη� ς υπηρεσÝας, εισπρÀττει εêισωτικη� απïúηµÝωση Ýση
µε τη διαæïρÀ µεταêυ� των απïδïøω� ν πïυ αντιστïιøïυ� ν
στï âαθµÞ και στï κλιµÀκιÞ τïυ και εκεÝνων πïυ αντιστïι-
øïυ� ν στï κλιµÀκιï τï ïπïÝï θα ελÀµâανε αν εÝøε διïρισθεÝ
στη µισθïλïγικη� âαθµÝδα στην ïπïÝα εργÀúεται πρïσωρι-
νÀ.

�Αρθρï 8

1. Η συ� µâαση τïυ υπαλλη� λïυ της Europol καθïρÝúει
επακριâω� ς τη µισθïλïγικη� âαθµÝδα και τï κλιµÀκιï στα
ïπïÝα πρïσλαµâÀνεται ï ενδιαæερÞµενïς.

2. Η τïπïθÛτηση υπαλλη� λïυ της Europol σε θÛση πïυ
αντιστïιøεÝ σε µισθïλïγικη� âαθµÝδα ανω� τερη απÞ τη âαθ-
µÝδα στην ïπïÝα Ûøει πρïσληæθεÝ καθιστÀ αναγκαÝα τη
συ� ναψη τρïπïπïιητικη� ς συµæωνÝας της συµâÀσεως πρï-
σλη� ψεως.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 2

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠÃÌΡΕΩΣΕΙΣ

�Αρθρï 9

Ã υπÀλληλïς ασκεÝ τα καθη� κïντÀ τïυ και ρυθµÝúει τη
συµπεριæïρÀ τïυ λαµâÀνïντας απïκλειστικÀ υπÞψη τïυ
τα συµæÛρïντα της Europol, øωρÝς να úητεÝ η� να δÛøεται
ïδηγÝες απÞ κυâÛρνηση, αρøη� , ïργÀνωση η� πρÞσωπï êÛνï
πρïς την Europol, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 30 παρÀγραæïς 1
της συ� µâασης Europol.

Ã υπÀλληλïς δεν επιτρÛπεται να δεøθεÝ απÞ ïπïιαδη� πïτε
κυâÛρνηση η� πηγη� êÛνη πρïς την Europol, øωρÝς Àδεια τïυ

διευθυντη� , τιµητικÛς διακρÝσεις, παρÀσηµα, ευ� νïια, δωρεÀ
η� αµïιâη� ïπïιασδη� πïτε æυ� σεως, εκτÞς εÀν πρÞκειται για
υπηρεσÝες πïυ εÝøαν παρασøεθεÝ εÝτε πριν απÞ τï διïρισµÞ
τïυ εÝτε κατÀ τη διÀρκεια ειδικη� ς Àδειας για την εκπλη� ρω-
ση στρατιωτικη� ς η� ανÀλïγης πïλιτικη� ς θητεÝας και στï
πλαÝσιï αυτω� ν των υπηρεσιω� ν.

�Αρθρï 10

Ã υπÀλληλïς δεσµευ� εται απÞ τις διατÀêεις περÝ εøεµυθεÝας
και απïρρη� τïυ Þπως ïρÝúïνται στα Àρθρα 31 και 32 της
συ� µâασης Europol, και απÞ ïιïνδη� πïτε κανïνισµÞ δυνÀµει
αυτω� ν.

Αν ï υπÀλληλïς πρïτÝθεται να ασκη� σει εêωτερικη� δραστη-
ριÞτητα, αµειâÞµενη η� µη, η� να εκτελÛσει υπηρεσÝα εκτÞς
της Europol, ïæεÝλει να úητη� σει τη σøετικη� Àδεια απÞ τïν
διευθυντη� . Η Àδεια αυτη� δεν øïρηγεÝται αν η δραστηριÞτη-
τα η� η υπηρεσÝα δυ� νανται να παραâλÀψïυν την ανεêαρτη-
σÝα τïυ υπαλλη� λïυ η� τη δραστηριÞτητα της Europol.

�Αρθρï 11

Ã υπÀλληλïς της Europol µεριµνÀ, ω� στε ï ιδιωτικÞς τïυ
âÝïς να µην θÝγει η� δυσæηµεÝ τα επÝσηµα καθη� κïντÀ τïυ η�
την Europol.

�Αρθρï 12

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς κατÀ την Àσκηση των καθηκÞντων
τïυ καλεÝται να εκæÛρει γνω� µη για θÛµα απÞ τï øειρισµÞ η�
τη λυ� ση τïυ ïπïÝïυ Ûλκει πρïσωπικÞ συµæÛρïν, ïæεÝλει να
ενηµερω� νει σøετικÀ τïν διευθυντη� .

�Αρθρï 13

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς εÝναι υπïψη� æιïς σε αιρετÞ δηµÞσιï
λειτïυ� ργηµα πρÛπει να úητη� σει Àδεια για πρïσωπικïυ� ς
λÞγïυς για øρïνικÞ διÀστηµα µÛøρι τρεις µη� νες.

Ã διευθυντη� ς εκτιµÀ την κατÀσταση τïυ υπαλλη� λïυ ï
ïπïÝïς Ûøει εκλεγεÝ στï λειτïυ� ργηµα αυτÞ. ΑνÀλïγα µε τη
σηµασÝα τïυ και τις υπïøρεω� σεις πïυ επιâÀλλει στïν υπÀλ-
ληλï, η αρµÞδια για τïυς διïρισµïυ� ς αρøη� απïæασÝúει αν
ï υπÀλληλïς θα παραµεÝνει εν ενεργεÝα η� αν πρÛπει να
úητη� σει Àδεια για πρïσωπικïυ� ς λÞγïυς. Στην περÝπτωση
αυτη� η Àδεια Ûøει διÀρκεια Ýση µε τη διÀρκεια της θητεÝας
τïυ υπαλλη� λïυ στï ως Àνω αιρετÞ δηµÞσιï λειτïυ� ργηµα.
ΕÀν ï ενδιαæερÞµενïς Ûøει συ� µâαση ïρισµÛνïυ øρÞνïυ, η
διÀρκεια της Àδειας περιïρÝúεται στïν εναπïµÛνïντα øρÞ-
νï της συ� µâασης.
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�Αρθρï 14

Απαγïρευ� εται στïν υπÀλληλï να δηµïσιευ� ει η� να δÝνει για
δηµïσÝευση, µÞνïς η� σε συνεργασÝα µε Àλλïυς, ïπïιïδη� πï-
τε κεÝµενï τï θÛµα τïυ ïπïÝïυ συνδÛεται µε τη δραστηριÞ-
τητα της Europol, øωρÝς την Àδεια τïυ διευθυντη� . Η Àδεια
αυτη� øïρηγεÝται µÞνï αν η πρïγραµµατιúÞµενη δηµïσÝευ-
ση ως εκ της æυ� σεω� ς της, δεν θÛτει σε κÝνδυνï τα συµæÛ-
ρïντα της Europol.

�Αρθρï 15

Τα δικαιω� µατα τα απïρρÛïντα απÞ γραπτÛς η� Àλλες εργα-
σÝες, πïυ πραγµατïπïιïυ� νται απÞ τïν υπÀλληλï κατÀ την
Àσκηση των καθηκÞντων τïυ, περιÛρøïνται στην Europol.

�Αρθρï 16

Ã υπÀλληλïς υπïøρεïυ� ται να διαµÛνει στïν τÞπï της
υπηρεσÝας τïυ η� σε απÞσταση µη παρεµπïδÝúïυσα την
Àσκηση των καθηκÞντων τïυ.

�Αρθρï 17

Ã υπÀλληλïς, ανεêÀρτητα απÞ τη θÛση τïυ στην ιεραρøÝα,
Ûøει την υπïøρÛωση να επικïυρεÝ και να παρÛøει συµâïυ-
λÛς στïυς ανωτÛρïυς τïυ. ΕÝναι υπευ� θυνïς για την εκτÛλε-
ση των καθηκÞντων τïυ.

Ã υπÀλληλïς ï επιæïρτισµÛνïς µε τη λειτïυργÝα µιας
υπηρεσÝας εÝναι υπευ� θυνïς Ûναντι τïυ πρïϊσταµÛνïυ τïυ
για την εêïυσÝα η ïπïÝα τïυ Ûøει παρασøεθεÝ και για την
εκτÛλεση των διαταγω� ν πïυ δÝδει. Η πρïσωπικη� ευθυ� νη
των υæισταµÛνων τïυ δεν τïν απαλλÀσσει απÞ τις ευθυ� νες
πïυ τïν âαρυ� νïυν.

ΕÀν θεωρη� σει τη διαταγη� πïυ Ûλαâε ως αντικανïνικη� η� αν
θεωρη� σει Þτι η εκτÛλεση� της δυνατÞν να επιæÛρει σïâαρÛς
δυσøÛρειες, ï υπÀλληλïς πρÛπει να ενηµερω� σει τïν ιεραρ-
øικÀ ανω� τερÞ τïυ, αν εÝναι αναγκαÝï και εγγρÀæως. Αν ï
τελευταÝïς επιâεâαιω� σει την εντïλη� εγγρÀæως, ï υπÀλλη-
λïς πρÛπει να την εκτελÛσει, εκτÞς αν η διαταγη� αυτη�
αντÝκειται στïν πïινικÞ νÞµï η� στïυς ισøυ� ïντες κανÞνες
ασæαλεÝας. ΜπïρεÝ επÝσης να πρïσæυ� γει στï διευθυντη� για
λη� ψη απÞæασης επÝ τïυ úητη� µατïς, συ� µæωνα µε τï Àρ-
θρï 22.

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς κατηγïρεÝται για πïινικÞ αδÝκηµα
υπïøρεïυ� ται να ενηµερω� σει πÀραυτα τï διευθυντη� .

�Αρθρï 18

Ã υπÀλληλïς εÝναι δυνατÞν να υπïøρεωθεÝ σε ïλικη� η�
µερικη� απïκατÀσταση úηµÝας την ïπïÝα υπÛστη η Europol
λÞγω âαρÛïς παραπτω� µατÞς τïυ κατÀ την Àσκηση η� επ’
ευκαιρÝα της ασκη� σεως των καθηκÞντων τïυ.

Ã διευθυντη� ς λαµâÀνει σøετικη� αιτιïλïγηµÛνη απÞæαση,
συ� µæωνα µε την διαδικασÝα πïυ πρïâλÛπεται στï Àρ-
θρï 96.

Τï ∆ικαστη� ριï των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των Ûøει πλη� ρη
δικαιïδïσÝα επÝ των διαæïρω� ν ïι ïπïÝες γεννω� νται απÞ
την παρïυ� σα διÀταêη.

�Αρθρï 19

Τα πρïνÞµια και ïι ασυλÝες των ïπïÝων απïλαυ� ïυν ïι
υπÀλληλïι απïνÛµïνται απïκλειστικÀ πρïς τï συµæÛρïν
της Europol. Με την επιæυ� λαêη της συµæωνÝας περÝ της
Ûδρας και τïυ πρωτïκÞλλïυ περÝ πρïνïµÝων και ασυλιω� ν,
ïι ενδιαæερÞµενïι δεν απαλλÀσσïνται ïυ� τε απÞ την εκπλη� -
ρωση των ατïµικω� ν τïυς υπïøρεω� σεων ïυ� τε απÞ την
τη� ρηση των εν ισøυ� ι νÞµων και αστυνïµικω� ν διατÀêεων.

Ãπïτεδη� πïτε αµæισâητïυ� νται τα πρïνÞµια και ïι ασυλÝες
τïυ, ï υπÀλληλïς ïæεÝλει να ενηµερω� σει πÀραυτα τïν
διευθυντη� .

�Αρθρï 20

Η Europol παρÛøει âïη� θεια στïν υπÀλληλï, ιδÝως σε
περÝπτωση διω� êεως τïυ δρÀστïυ µιας απειλη� ς, λÞγω η�
Ûργω εêυâρÝσεων, δυσæηµÝσεων η� επιθÛσεων εναντÝïν τïυ
πρïσω� πïυ και της περιïυσÝας εÝτε τïυ ιδÝïυ εÝτε των µελω� ν
της ïικïγενεÝας τïυ, λÞγω της ιδιÞτητÀς τïυ η� των καθη-
κÞντων τïυ.

Η Europol απïκαθιστÀ τις úηµÝες πïυ Ûøει υπïστεÝ κατ’
αυτÞ τïν τρÞπï ï υπÀλληλïς, εκτÞς αν πρïκλη� θηκαν εκ
πρïθÛσεως η� εκ âαρεÝας αµελεÝας τïυ ιδÝïυ, η� αν ï δρÀ-
στης τïν απïúηµÝωσε.

�Αρθρï 21

Η Europol υπïøρεïυ� ται να πρïωθεÝ την επαγγελµατικη�
επιµÞρæωση τïυ υπαλλη� λïυ, εæÞσïν αυτη� συµâιâÀúεται µε
την καλη� λειτïυργÝα των υπηρεσιω� ν και εÝναι συ� µæωνη µε
τα συµæÛρïντÀ της.

Η επιµÞρæωση αυτη� λαµâÀνεται επÝσης υπÞψη κατÀ τις
πρïαγωγÛς.

�Αρθρï 22

Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται να πρïσæευ� γει στïν διευθυντη�
της Europol.

ΚÀθε ατïµικη� απÞæαση πïυ λαµâÀνεται κατ’ εæαρµïγη�
τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� κïινïπïιεÝται εγγρÀæως στïν
ενδιαæερÞµενï. ΚÀθε απÞæαση σε âÀρïς τïυ εÝναι αιτιïλï-
γηµÛνη.
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�Αρθρï 23

Ã ατïµικÞς æÀκελïς τïυ υπαλλη� λïυ περιÛøει:

α) τα Ûγγραæα πïυ αæïρïυ� ν τη διïικητικη� τïυ κατÀστα-
ση και Þλες τις εκθÛσεις πïυ αæïρïυ� ν την ικανÞτητα,
την απÞδïση η� τη συµπεριæïρÀ τïυ¯

â) τις παρατηρη� σεις πïυ Ûøïυν διατυπωθεÝ απÞ τïν υπÀλ-
ληλï για τα Ûγγραæα αυτÀ.

ΚÀθε Ûγγραæï καταøωρεÝται, αριθµεÝται και ταêινïµεÝται
øωρÝς να διακÞπτεται η συνÛøεια. Η Europol δεν δυ� ναται
ïυ� τε να αντιτÀêει στïν υπÀλληλï ïυ� τε να επικαλεσθεÝ
εναντÝïν τïυ Ûγγραæα τα ïπïÝα αναæÛρïνται στï ανωτÛρω
στïιøεÝï α), αν δεν τïυ Ûøïυν κïινïπïιηθεÝ πριν απÞ την
ταêινÞµηση� τïυς.

Η κïινïπïÝηση κÀθε εγγρÀæïυ âεâαιω� νεται µε την υπï-
γραæη� τïυ υπαλλη� λïυ η� , ελλεÝψει υπïγραæη� ς, µε συστηµÛ-
νη επιστïλη� .

Îνας µÞνï æÀκελïς υπÀρøει για κÀθε υπÀλληλï. Ã υπÀλ-
ληλïς Ûøει τï δικαÝωµα, ακÞµη και µετÀ τη λη� êη των
καθηκÞντων τïυ, να λαµâÀνει γνω� µη τïυ συνÞλïυ των
εγγρÀæων πïυ περιÛøïνται στï æÀκελÞ τïυ.

Ã ατïµικÞς æÀκελïς εÝναι απÞρρητïς και επιτρÛπεται να
αναγνωσθεÝ µÞνï στα γραæεÝα της διïικη� σεως. ∆ιαâιâÀúε-
ται εντïυ� τïις στï ∆ικαστη� ριï των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� -
των σε περÝπτωση πρïσæυγη� ς πïυ αæïρÀ τïν υπÀλληλï, η
ïπïÝα ασκεÝται ενω� πιïν τïυ ∆ικαστηρÝïυ τïυ� τïυ.

Ενεργω� ντας κατÞπιν πρïτÀσεως τïυ διευθυντη� , η ïπïÝα
υπïâÀλλεται κατÞπιν διαâïυλευ� σεως µε την επιτρïπη� πρï-
σωπικïυ� , τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï εκπïνεÝ λεπτïµερεÝς
κανÞνες για τη διαøεÝριση και τï περιεøÞµενï τïυ ατïµικïυ�
æακÛλïυ και για την πρÞσâαση σ’ αυτÞν, λαµâÀνïντας
υπÞψη τις αρøÛς πïυ θεσπÝστηκαν µε τη συ� µâαση τïυ
ΣυµâïυλÝïυ της Ευρω� πης της 28ης ΙανïυαρÝïυ 1981.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 3

ÃΡÃΙ ΠΡÃΣΛΗΨΕΩΣ

�Αρθρï 24

1. Η πρÞσληψη πρïσωπικïυ� της Europol πρÛπει να
εêασæαλÝúει στï Þργανï τη συνεργασÝα υπαλλη� λων πïυ
κατÛøïυν τα πιï υψηλÀ πρïσÞντα ικανÞτητας, απïδÞσεως
και ακεραιÞτητας. ΚατÀ την επιλïγη� τïυ πρïσωπικïυ� της
Europol, πÛραν των απαιτη� σεων της καταλληλÞτητας των
πρïσω� πων και επαγγελµατικω� ν πρïσÞντων, θα πρÛπει επÝ-
σης να λαµâÀνεται υπÞψη η ανÀγκη επαρκïυ� ς εκπρïσω� πη-
σης υπηκÞων Þλων των κρατω� ν µελω� ν και των επιση� µων
γλωσσω� ν της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης. Η Europol εÝναι πρï-
σηλωµÛνη στην πïλιτικη� Ýσων ευκαιριω� ν.

2. ÃυδεÝς διïρÝúεται υπÀλληλïς της Europol αν δεν
πληρïυ� νται ïι Þρïι τïυ Àρθρïυ 2 παρÀγραæïς 1 και υπÞ
τïν Þρï Þτι:

α) εÝναι υπη� κïïς ενÞς απÞ τα κρÀτη µÛλη της Ευρω-
παϊκη� ς Îνωσης και απïλαυ� ει των πïλιτικω� ν τïυ δικαι-
ωµÀτων

â) Ûøει τακτïπïιηθεÝ στρατïλïγικÀ κατÀ τη νïµïθεσÝα
περÝ στρατïλïγÝας πïυ εæαρµÞúεται στην περÝπτωση�
τïυ¯

γ) παρÛøει τα εøÛγγυα η� θïυς πïυ απαιτïυ� νται για την
Àσκηση των καθηκÞντων τïυ¯

δ) πληρïÝ τïυς Þρïυς υγεÝας πïυ απαιτïυ� νται για την
Àσκηση των καθηκÞντων τïυ και

ε) απïδεικνυ� ει Þτι διαθÛτει âαθιÀ γνω� ση µιας απÞ τις
επÝσηµες γλω� σσες της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης και ικανï-
πïιητικη� γνω� ση Àλλης γλω� σσας, στï µÛτρï πïυ εÝναι
αναγκαÝï για τα καθη� κïντα πïυ καλεÝται να ασκη� σει.

3. Ã υπïψη� æιïς σε θÛση της Europol δυνατÞν πριν απÞ
τï διïρισµÞ τïυ να υπïâληθεÝ σε εθνικη� διαδικασÝα Ûγκρι-
σης ω� στε να εêασæαλισθεÝ Þτι η τïπïθÛτηση� τïυ συµµïρ-
æω� νεται πρïς τις εθνικÛς διατÀêεις περÝ απÞσπασης, ειδι-
κη� ς αδεÝας η� πρïσωρινη� ς τïπïθÛτησης. Τï ενδιαæερÞµενï
κρÀτïς µÛλïς καθïρÝúει τις λεπτïµÛρειες της διαδικασÝας
αυτη� ς.

4. Ãι διαδικασÝες επιλïγη� ς πïυ ακïλïυθïυ� νται κατÀ την
πρÞσληψη υπαλλη� λων της Europol εκτÝθενται στï πρïσÀρ-
τηµα 2 τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστα-
σης.

�Αρθρï 25

Πριν απÞ τï διïρισµÞ η� την ανανÛωση της συµâÀσεω� ς τïυ,
ï υπÀλληλïς της Europol υπïâÀλλεται σε ιατρικη� εêÛταση
απÞ ιατρικÞ συ� µâïυλï διïρισµÛνï απÞ την Europol, για να
εêακριâωθεÝ αν πληρïÝ τις πρïυMπïθÛσεις πïυ απαιτïυ� νται
απÞ τï Àρθρï 24 παρÀγραæïς 2 στïιøεÝï δ).

Αν η ιατρικη� εêÛταση πïυ πρïâλÛπεται στï πρω� τï εδÀæιï
ïδηγη� σει σε αρνητικη� γνωµÀτευση, ï υπïψη� æιïς µπïρεÝ να
úητη� σει µÛσα σε πρïθεσµÝα 20 ηµερω� ν απÞ τη λη� ψη της
γνωµÀτευσης πïυ τïυ κïινïπïιεÝ η Europol να υπïâληθεÝ
η περÝπτωση� τïυ για ïριστικη� απÞæαση στην επιτρïπη�
αναπηρÝας. Ã ιατρικÞς συ� µâïυλïς πïυ Ûκανε την πρω� τη
αρνητικη� γνωµÀτευση ακïυ� εται απÞ την επιτρïπη� αναπη-
ρÝας. Ã υπïψη� æιïς µπïρεÝ να καταθÛσει στην επιτρïπη�
αναπηρÝας τη γνωµÀτευση ενÞς ιατρïυ� δικη� ς τïυ επιλï-
γη� ς.

�Αρθρï 26

Ã υπÀλληλïς της Europol δυνατÞν να υπïøρεωθεÝ να
πραγµατïπïιη� σει περÝïδï δïκιµασÝας, η διÀρκεια της ïπïÝ-
ας δεν υπερâαÝνει τïυς Ûêι µη� νες. ∆ïκιµαστικη� περÝïδïς
µπïρεÝ να µην ïρισθεÝ Þταν ανανεω� νεται συ� µâαση συ� µæω-
να µε τï Àρθρï 6.
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Αν κατÀ τη διÀρκεια της περιÞδïυ δïκιµασÝας ï υπÀλλη-
λïς της Europol κωλυθεÝ λÞγω ασθενεÝας η� ατυøη� µατïς να
ασκη� σει τα καθη� κïντÀ τïυ επÝ Ûναν τïυλÀøιστïν µη� να, ï
διευθυντη� ς µπïρεÝ να παρατεÝνει την περÝïδï δïκιµασÝας
για τï αντÝστïιøï øρïνικÞ διÀστηµα.

Τï αργÞτερï Ûνα µη� να πριν τη λη� êη της περιÞδïυ δïκιµα-
σÝας, συντÀσσεται για τïν δÞκιµï υπÀλληλï της Europol
Ûκθεση σøετικÀ µε τις ικανÞτητες πïυ διαθÛτει για την
εκπλη� ρωση των καθηκÞντων τïυ, την απÞδïση� τïυ και τη
συµπεριæïρÀ τïυ στην υπηρεσÝα. Η Ûκθεση αυτη� διαâι-
âÀúεται στïν ενδιαæερÞµενï, ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται να δια-
τυπω� σει εγγρÀæως τις παρατηρη� σεις τïυ. Ã υπÀλληλïς της
Europol τïυ ïπïÝïυ η απÞδïση δεν κρÝνεται επαρκη� ς για
να διατηρηθεÝ στη θÛση τïυ, απïλυ� εται.

Σε περÝπτωση Ûκδηλης ανικανÞτητας τïυ δÞκιµïυ υπαλλη� -
λïυ της Europol, εÝναι δυνατÞν να συνταøθεÝ Ûκθεση σε
ïπïιïδη� πïτε øρïνικÞ σηµεÝï της περιÞδïυ δïκιµασÝας. Η
Ûκθεση διαâιâÀúεται στïν ενδιαæερÞµενï, ï ïπïÝïς δικαι-
ïυ� ται να διατυπω� σει εγγρÀæως τις παρατηρη� σεις τïυ.
ΒÀσει της Ûκθεσης αυτη� ς, ï διευθυντη� ς απïæασÝúει αν θα
απïλυ� σει τïν υπÀλληλï της Europol πριν απÞ τη λη� êη της
περιÞδïυ δïκιµασÝας, µε πρïειδïπïÝηση ενÞς µηνÞς¯ ωστÞ-
σï, η διÀρκεια της υπηρεσÝας δεν µπïρεÝ να υπερâεÝ την
κανïνικη� περÝïδï δïκιµασÝας.

Ã υπÀλληλïς της Europol πïυ απïλυ� εται δικαιïυ� ται
απïúηµÝωσης Ýσης µε τï Ûνα τρÝτï τïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ
για κÀθε µη� να της περιÞδïυ δïκιµασÝας πïυ Ûøει συµπλη-
ρω� σει.

�Αρθρï 27

Ã πρïσλαµâανÞµενïς υπÀλληλïς της Europol κατατÀσ-
σεται στï πρω� τï κλιµÀκιï της µισθïλïγικη� ς τïυ âαθµÝδας.
Εντïυ� τïις, ï διευθυντη� ς, πρïκειµÛνïυ να ληæθïυ� ν υπÞψη
ïι συνθη� κες της αγïρÀς εργασÝας Þσïν αæïρÀ τη συγκε-
κριµÛνη θÛση, η κατÀρτιση και η ειδικη� επαγγελµατικη�
πεÝρα τïυ επιτυøÞντïς υπïψηæÝïυ, δυ� ναται να απïæασÝσει
την τïπïθÛτηση� τïυ στï πÛµπτï κλιµÀκιï της εν λÞγω
µισθïλïγικη� ς âαθµÝδας. Στην πρïκειµÛνη περÝπτωση η
εæαρµïγη� τïυ Àρθρïυ 29 δεν επιτρÛπεται να ïδηγη� σει,
κατÀ τη διÀρκεια της πρω� της συ� µâασης, σε καταâïλη�
µισθïυ� υψηλÞτερïυ απÞ τïν αντιστïιøïυ� ντα στï πÛµπτï
κλιµÀκιï.

ΕÀν η συ� µâαση τïυ υπαλλη� λïυ ανανεωθεÝ και ï εν λÞγω
υπÀλληλïς διïριστεÝ στη µισθïλïγικη� âαθµÝδα πïυ κατεÝøε
στην πρω� τη τïυ συ� µâαση, διατηρεÝ τï κλιµÀκιï πïυ τïυ
εÝøε øïρηγηθεÝ στην πρω� τη τïυ συ� µâαση. ΕÀν ï υπÀλληλïς
διïριστεÝ σε ανω� τερη µισθïλïγικη� âαθµÝδα, τïπïθετεÝται
στï αµÛσως υψηλÞτερï κλιµÀκιï της εν λÞγω âαθµÝδας.

�Αρθρï 28

Η ικανÞτητα, η απÞδïση και η συµπεριæïρÀ τïυ υπαλλη� -
λïυ στην υπηρεσÝα, µε εêαÝρεση τïν διευθυντη� και τïυς
αναπληρωτÛς διευθυντÛς, συντÀσσεται σε περιïδικη� Ûκθεση
τïυλÀøιστïν ανÀ διετÝα.

Η Ûκθεση αυτη� γνωστïπïιεÝται στïν υπÀλληλï, ï ïπïÝïς
Ûøει την ευøÛρεια να επισυνÀπτει κÀθε παρατη� ρηση πïυ
θεωρεÝ øρη� σιµη.

�Αρθρï 29

Ã διευθυντη� ς δυ� ναται, âÀσει αêιïλïγη� σεως, να øïρηγεÝ
δυ� ï τï πïλυ� κλιµÀκια ανÀ διετÝα πρïκειµÛνïυ να ληæθεÝ
υπÞψη η επÝδïση τïυ υπαλλη� λïυ. ΚατÀ την αêιïλÞγηση
λαµâÀνïνται υπÞψη τα διδακτικÀ καθη� κïντα στï πλαÝσιï
της κατ’ Àρθρï 21 εκπαÝδευσης και επιµÞρæωσης. ΠεραιτÛ-
ρω λεπτïµÛρειες Þσïν αæïρÀ τη διαδικασÝα αêιïλÞγησης
καθïρÝúïνται απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï τη πρïτÀσει
τïυ διευθυντη� , η ïπïÝα υπïâÀλλεται κατÞπιν διαâïυ� λευ-
σης µε την επιτρïπη� πρïσωπικïυ� .

ΕÀν, για λÞγïυς ανεπαρκεÝας, δεν τïυ øïρηγηθεÝ κλιµÀκιï,
ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται να úητη� σει αναθεω� ρηση της απÞ-
æασης Ûêι µη� νες µετÀ τη λη� ψη της.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 4

ÃΡÃΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

�Αρθρï 30

Ãι εν ενεργεÝα υπÀλληλïι εÝναι διαρκω� ς στη διÀθεση της
Europol.

Εντïυ� τïις, η κανïνικη� διÀρκεια της εργασÝας δεν υπερâαÝ-
νει τις 40 ω� ρες την εâδïµÀδα, πïυ πραγµατïπïιïυ� νται
συ� µæωνα µε γενικÞ ωρÀριï καθïριúÞµενï απÞ τïν
διευθυντη� . ΕντÞς των ιδÝων ïρÝων ï διευθυντη� ς δυ� ναται,
µετÀ απÞ διαâïυ� λευση µε την επιτρïπη� πρïσωπικïυ� , να
καθïρÝúει ωρÀρια κατÀλληλα για ïρισµÛνες ïµÀδες υπαλ-
λη� λων πïυ εκτελïυ� ν ειδικÞ Ûργï.

ΕπÝσης, ανÀλïγα µε τις υπηρεσιακÛς ανÀγκες η� τις απαιτη� -
σεις των κανÞνων ασæαλεÝας στïν τÞπï της εργασÝας, ï
υπÀλληλïς εÝναι δυνατÞ να υπïøρεωθεÝ να παραµεÝνει στη
διÀθεση της υπηρεσÝας στïν τÞπï εργασÝας η� κατ’ ïÝκïν
και πÛρα απÞ την κανïνικη� διÀρκεια της εργασÝας τïυ. Η
Europol καθïρÝúει τïυς κανÞνες εæαρµïγη� ς τïυ παρÞντïς
εδαæÝïυ µετÀ απÞ διαâïυλευ� σεις µε την επιτρïπη� πρïσω-
πικïυ� .

�Αρθρï 31

ΚατÞπιν αιτιïλïγηµÛνης αιτη� σεως, ï διευθυντη� ς επιτρÛπει
στïν υπÀλληλï να εργÀúεται κατÀ µερικη� απασøÞληση.
ΑρνεÝται αυτη� την Àδεια, εÀν τη θεωρεÝ επιúη� µια για τα
συµæÛρïντα της Europol.

Ã υπÀλληλïς στïν ïπïÝï επιτρÛπεται να εργÀúεται µε
µερικη� απασøÞληση, υπïøρεïυ� ται να παρÛøει κÀθε µη� να,
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Þπως καθïρÝúει ï διευθυντη� ς, εργασÝα διαρκεÝας Ýσης µε τï
η� µισυ της κανïνικη� ς διαρκεÝας εργασÝας.

�Αρθρï 32

Η Àδεια πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 31 øïρηγεÝται κατÞ-
πιν αιτη� σεως τïυ υπαλλη� λïυ, για περÝïδï ενÞς Ûτïυς κατ’
ανω� τατï Þριï, ανανεω� σιµη Þµως υπÞ τïυς Ýδιïυς Þρïυς. Η
ανανÛωση øïρηγεÝται κατÞπιν αιτη� σεως τïυ ενδιαæερïµÛ-
νïυ υπαλλη� λïυ, η ïπïÝα υπïâÀλλεται Ûνα µη� να πριν απÞ
τη λη� êη της περιÞδïυ για την ïπïÝα εÝøε øïρηγηθεÝ.

ΕÀν εκλεÝψïυν ïι λÞγïι πïυ δικαιïλïγïυ� ν τη øïρη� γηση της
Àδειας, ï διευθυντη� ς δυ� ναται να την ανακαλÛσει πριν απÞ
τη λη� êη της περιÞδïυ για την ïπïÝα εÝøε øïρηγηθεÝ, µε
πρïειδïπïÝηση ενÞς µηνÞς.

Ã διευθυντη� ς δυ� ναται επÝσης να ανακαλÛσει την Àδεια
κατÞπιν αιτη� σεως τïυ ενδιαæερïµÛνïυ υπαλλη� λïυ.

Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται τïυ αντιστïÝøïυ πïσïστïυ� των
απïδïøω� ν τïυ κατÀ τη διÀρκεια της περιÞδïυ για την
ïπïÝα τïυ επιτρÛπεται να εργÀúεται µε µερικη� απασøÞλη-
ση. Εντïυ� τïις εêακïλïυθεÝ να εισπρÀττει κατÀ 100% τï
επÝδïµα συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ, καθω� ς και τï σøïλικÞ
επÝδïµα. Η συνεισæïρÀ στï συ� στηµα υγειïνïµικη� ς περι-
θÀλψεως και στï συνταêιïδïτικÞ συ� στηµα υπïλïγÝúïνται
âÀσει τïυ συνïλικïυ� âασικïυ� µισθïυ� .

Η ετη� σια Àδεια τïυ υπαλλη� λïυ στïν ïπïÝïν επιτρÛπεται να
εργÀúεται µε µερικη� απασøÞληση ελαττω� νεται αναλÞγως,
διαρκïυ� σης της δραστηριÞτητας αυτη� ς. Τα κλÀσµατα ηµÛ-
ρας πïυ κανïνικÀ πρÛπει να αæαιρïυ� νται, δεν λαµâÀνï-
νται υπÞψιν.
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Ã υπÀλληλïς δυνατÞν να υπïøρεωθεÝ να εργασθεÝ υπερω-
ριακÀ µÞνï σε επεÝγïυσες περιπτω� σεις η� περιπτω� σεις εêαι-
ρετικïυ� æÞρτïυ εργασÝας¯ η νυκτερινη� εργασÝα, καθω� ς και
η εργασÝα κατÀ τις ΚυριακÛς η� αργÝες, επιτρÛπεται µÞνïν
αν ακïλïυθηθεÝ η διαδικασÝα πïυ Ûøει απïæασισθεÝ απÞ
τïν διευθυντη� . Τï συ� νïλï των υπερωριω� ν πïυ απαιτïυ� νται
απÞ τïν υπÀλληλï δεν επιτρÛπεται να υπερâεÝ τις 150 ω� ρες
τï εêÀµηνï. Ã διευθυντη� ς, µετÀ απÞ διαâïυ� λευση µε την
επιτρïπη� πρïσωπικïυ� , µπïρεÝ να απïæασÝσει παρÛκκλιση
απÞ τïν αριθµÞ αυτÞν, αναλÞγως τïυ εÀν η απïúηµÝωση
Ûøει τη µïρæη� αµïιâη� ς η� αντισταθµιστικη� ς Àδειας.

Συ� µæωνα µε τις πρïυMπïθÛσεις πïυ καθïρÝúïνται στï πρï-
σÀρτηµα 3, ïι υπερωρÝες πïυ πραγµατïπïιïυ� ν ïι υπÀλλη-
λïι παρÛøïυν δικαÝωµα øïρηγη� σεως εÝτε αντισταθµιστικη� ς
Àδειας εÝτε αµïιâη� ς, Þταν ïι ανÀγκες της υπηρεσÝας δεν

επιτρÛπïυν την αντιστÀθµιση στïυς δυ� ï µη� νες πïυ ακï-
λïυθïυ� ν τïν µη� να κατÀ τïν ïπïÝïν Ûøïυν πραγµατïπïιη-
θεÝ ïι υπερωρÝες.
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Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται απïúηµÝωσης Þταν υπïøρεïυ� ται
να εργασθεÝ τακτικÀ τη νυ� κτα, τï ΣÀââατï, την Κυριακη� η�
τις αργÝες, στα πλαÝσια συνεøïυ� ς εργασÝας, την ïπïÝα
απïæÀσισε η Europol λÞγω υπηρεσιακη� ς ανÀγκης η� âÀσει
των κανÞνων ασæαλεÝας και την ïπïÝα η Europol θεωρεÝ
ως συνη� θη η� µÞνιµη.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï, απïæασÝúïντας τη πρïτÀσει τïυ
διευθυντη� και κατÞπιν γνωµïδÞτησης της επιτρïπη� ς πρï-
σωπικïυ� , καθïρÝúει της κατηγïρÝες των δικαιïυ� øων, καθω� ς
και τï υ� ψïς των απïúηµιω� σεων αυτω� ν.

Η κανïνικη� διÀρκεια εργασÝας ενÞς υπαλλη� λïυ στα πλαÝ-
σια της συνεøïυ� ς εργασÝας δεν επιτρÛπεται να υπερâαÝνει
τï ετη� σιï Àθρïισµα των ωρω� ν εργασÝας τïυ κανïνικïυ�
ωραρÝïυ.
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Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται ειδικη� αντιστÀθµιση, Þταν, µε
απÞæαση τïυ διευθυντη� πïυ λαµâÀνεται µε âÀση την
υπηρεσιακη� ανÀγκη η� τïυς κανÞνες ασæαλεÝας στïν τÞπï
εργασÝας, υπïøρεω� νεται συστηµατικÀ να âρÝσκεται σε
επιæυλακη� πÛρα απÞ την κανïνικη� διÀρκεια της εργασÝας
τïυ.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï, απïæαινÞµενï πρïτÀσει τïυ
διευθυντη� και κατÞπιν γνωµïδÞτησης της επιτρïπη� ς πρï-
σωπικïυ� , καθïρÝúει τις κατηγïρÝες των δικαιïυ� øων, τï
υ� ψïς των απïúηµιω� σεων και τïυς Þρïυς øïρη� γηση� ς τïυς.
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Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται ετησÝας αδεÝας 30 εργασÝµων
ηµερω� ν ανÀ ηµερïλïγιακÞ Ûτïς.

ΕκτÞς απÞ την Àδεια αυτη� , δυνατÞν να τïυ øïρηγηθεÝ κατ’
εêαÝρεση ειδικη� Àδεια κατÞπιν αιτη� σεω� ς τïυ. Ãι κανÞνες
øïρηγη� σεως των αδειω� ν αυτω� ν καθïρÝúïνται στï πρïσÀρ-
τηµα 4.
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ΑνεêÀρτητα απÞ τις Àδειες πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρ-
θρï 36, ïι Ûγκυες δικαιïυ� νται, αæïυ� πρïσκïµÝσïυν ιατρικÞ
πιστïπïιητικÞ, Àδεια τïκετïυ� η ïπïÝα αρøÝúει τï ενωρÝτερï
Ûêι εâδïµÀδες πριν απÞ την αναµενÞµενη ηµερïµηνÝα τïκε-
τïυ� την αναæερÞµενη στï πιστïπïιητικÞ και λη� γει δÛκα
εâδïµÀδες µετÀ τïν τïκετÞ. Η Àδεια αυτη� ïυδÛπïτε εÝναι
κατω� τερη των δÛκα εâδïµÀδων, ανεêαρτη� τως της ηµερï-
µηνÝας τïκετïυ� .
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Η Àδεια τïκετïυ� λαµâÀνεται υπïøρεωτικÀ δυ� ï τïυλÀøι-
στïν εâδïµÀδες πριν και µετÀ την ηµερïµηνÝα τïκετïυ� .

Ãι Ûγκυες δικαιïυ� νται να απïυσιÀσïυν δÝøως απω� λεια
µισθïυ� πρïκειµÛνïυ να υπïâληθïυ� ν σε πρïγεννητικÛς εêε-
τÀσεις, εÀν ïι εêετÀσεις πρÛπει να γÝνïυν κατÀ τη διÀρκεια
των ωρω� ν εργασÝας.
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1. Ã υπÀλληλïς πïυ απïδεικνυ� ει Þτι κωλυ� εται να ασκη� -
σει τα καθη� κïντÀ τïυ λÞγω ασθενεÝας η� ατυøη� µατïς απï-
λαυ� ει αυτïδικαÝως αναρρωτικη� ς αδεÝας. Η αναρρωτικη�
Àδεια δεν υπερâαÝνει τïυς τρεις µη� νες η� τï øρÞνï κατÀ τïν
ïπïÝï Ûøει εργαστεÝ ï υπÀλληλïς, εÀν ï øρÞνïς αυτÞς εÝναι
µακρÞτερïς. Η Àδεια δεν υπερâαÝνει τη διÀρκεια της
συ� µâαση� ς τïυ.

Ã ενδιαæερÞµενïς ïæεÝλει να γνωστïπïιη� σει τï συντïµÞτε-
ρï στην Europol την αδυναµÝα τïυ πρïς εργασÝα, πρïσδιï-
ρÝúïντας τïν τÞπï στïν ïπïÝï ευρÝσκεται. ∆υνατÞν να
υπïâληθεÝ στïν ιατρικÞ Ûλεγøï πïυ θα διευθετη� σει η Euro-
pol.

Ã διευθυντη� ς δυνατÞν να παραπÛµψει στην επιτρïπη� ανα-
πηρÝας την περÝπτωση ïιïυδη� πïτε υπαλλη� λïυ, εÀν σε
διÀστηµα τριω� ν ετω� ν η αναρρωτικη� τïυ Àδεια υπερâεÝ
συνïλικÀ τïυς δω� δεκα µη� νες.

2. Ã υπÀλληλïς δυνατÞν να τεθεÝ σε Àδεια αυτεπαγγÛλ-
τως απÞ την υπηρεσÝα, µετÀ απÞ εêÛταση πïυ διενεργεÝται
απÞ τïν ιατρικÞ συ� µâïυλï της Europol, αν τï απαιτεÝ η
κατÀσταση της υγεÝας τïυ η� αν εκδηλωθεÝ λïιµω� δης νÞσïς
στην κατïικÝα τïυ.

3. ΚατÀ τη λη� êη των πρïθεσµιω� ν της παραγρÀæïυ 1, ï
υπÀλληλïς τïυ ïπïÝïυ η συ� µâαση δεν Ûøει λυθεÝ, παρÀ τï
γεγïνÞς Þτι αδυνατεÝ να αναλÀâει εκ νÛïυ τα καθη� κïντÀ
τïυ, λαµâÀνει Àδεια Àνευ απïδïøω� ν.

Εντïυ� τïις, σε περÝπτωση επαγγελµατικη� ς ασθÛνειας η�
ατυøη� µατïς κατÀ την εκτÛλεση των καθηκÞντων τïυ, ï
υπÀλληλïς εêακïλïυθεÝ να λαµâÀνει καθ’ Þλη τη διÀρκεια
της ανικανÞτητÀς τïυ πρïς εργασÝα τï συ� νïλï των απïδï-
øω� ν τïυ, εæÞσïν δÛν απïλαυ� ει της συντÀêεως αναπηρÝας
πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 65.
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ΕκτÞς απÞ περÝπτωση ασθενεÝας η� ατυøη� µατïς, ï υπÀλλη-
λïς δεν δικαιïυ� ται να απïυσιÀσει øωρÝς πρïηγïυ� µενη
Àδεια απÞ τïν ιεραρøικÀ ανω� τερÞ τïυ. Με την επιæυ� λαêη
της ενδεøÞµενης εæαρµïγη� ς των πρïâλεπïµÛνων πειθαρøι-
κω� ν διατÀêεων, κÀθε απïδεδειγµÛνα αδικαιïλÞγητη απïυ-
σÝα αæαιρεÝται απÞ την ετη� σια Àδεια τïυ ενδιαæερïµÛνïυ.
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Ã κατÀλïγïς των αργιω� ν θεσπÝúεται απÞ τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï κατÞπιν πρïτÀσεως τïυ διευθυντη� , ï ïπïÝïς
Ûøει πρïηγïυµÛνως διαâïυλευθεÝ µε την επιτρïπη� πρïσω-
πικïυ� .
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Αν συντρÛøïυν εêαιρετικÛς περιστÀσεις, δυνατÞν να øïρη-
γηθεÝ στïν υπÀλληλï, κατÞπιν αιτη� σεω� ς τïυ, Àδεια Àνευ
απïδïøω� ν για σïâαρïυ� ς πρïσωπικïυ� ς λÞγïυς. Ã
διευθυντη� ς καθïρÝúει τη διÀρκεια της Àδειας αυτη� ς, πïυ
δεν υπερâαÝνει τï Ûνα τÛταρτï τïυ øρÞνïυ υπηρεσÝας τïν
ïπïÝï Ûøει συµπληρω� σει ï ενδιαæερÞµενïς, επ’ ïυδενÝ δε:

— τïυς τρεις µη� νες, Þταν ï øρÞνïς υπηρεσÝας εÝναι µικρÞ-
τερïς απÞ τÛσσερα øρÞνια,

— τïυς Ûêι µη� νες σε Þλες τις Àλλες περιπτω� σεις.

ΚατÀ τη διÀκεια της Àδειας, αναστÛλλεται η κατ’ Àρθρï 56
κÀλυψη τïυ υπαλλη� λïυ της Europol Ûναντι των κινδυ� νων
ασθενεÝας και ατυøη� µατïς.

Εντïυ� τïις, αν ï υπÀλληλïς απïδεÝêει Þτι δεν εÝναι δυνατÞν
να καλυæθεÝ απÞ Àλλï δηµÞσιï καθεστω� ς ασæÀλισης Ûνα-
ντι των κινδυ� νων αυτω� ν, εÝναι δυνατÞν, κατÞπιν αιτη� σεω� ς
τïυ υπïâαλλÞµενης τï αργÞτερï Ûνα µη� να µετÀ την Ûναρêη
της Àδειας Àνευ απïδïøω� ν, να συνεøÝσει να απïλαυ� ει της
κÀλυψης πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï αυτÞ, υπÞ την πρïυM-
πÞθεση Þτι θα συνεøÝσει να καταâÀλλει κατÀ τη διÀρκεια
της ÀδειÀς τïυ τï η� µισυ τïυ πïσïυ� των εισæïρω� ν πïυ
απαιτïυ� νται για την κÀλυψη των κατ’ Àρθρï 56 κινδυ� νων¯
ïι εισæïρÛς υπïλïγÝúïνται âÀσει τïυ τελευταÝïυ âασικïυ�
µισθïυ� τïυ Ûκτακτïυ υπαλλη� λïυ.

ΕπιπλÛïν, αν ï υπÀλληλïς της Europol απïδεÝêει Þτι αδυ-
νατεÝ να απïκτη� σει δικαιω� µατα συ� νταêης απÞ Àλλï συντα-
êιïδïτικÞ καθεστω� ς εÝναι δυνατÞν, µετÀ απÞ αÝτηση� τïυ,
να συνεøÝσει να απïκτÀ συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µατα κατÀ
τη διÀρκεια της Àδειας Àνευ απïδïøω� ν, υπÞ την πρïυMπÞ-
θεση Þτι καταâÀλλει εισæïρÀ Ýση µε τï τριπλÀσιï τïυ
πïσïστïυ� πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 78¯ ïι εισæïρÛς
υπïλïγÝúïνται επÝ τïυ âασικïυ� µισθïυ� πïυ ισøυ� ει για τη
µισθïλïγικη� âαθµÝδια και τï κλιµÀκιÞ τïυ.
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Στïν υπÀλληλï της Europol πïυ στρατευ� εται για να εκπλη-
ρω� σει τη νÞµιµη θητεÝα τïυ, καλεÝται να πραγµατïπïιη� σει
εναλλακτικη� θητεÝα, υπïøρεïυ� ται να συµπληρω� σει περÝïδï
στρατιωτικη� ς εκπαÝδευσης η� ανακαλεÝται υπÞ τα Þπλα,
παρÛøεται Àδεια για εκπλη� ρωση στρατιωτικω� ν υπïøρεω� -
σεων¯ εÀν ï υπÀλληλïς Ûøει πρïσληæθεÝ µε συ� µâαση ïρι-
σµÛνïυ øρÞνïυ, η διÀρκεια της Àδειας δεν υπερâαÝνει τη
διÀρκεια της συ� µâασης.

Ã υπÀλληλïς της Europol πïυ στρατευ� εται για να εκπλη-
ρω� σει τη νÞµιµη θητεÝα τïυ η� καλεÝται να πραγµατïπïιη� σει
εναλλακτικη� θητεÝα παυ� ει να εισπρÀττει τις απïδïøÛς τïυ.
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∆ιατηρεÝ τα συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µατÀ τïυ εæÞσïν, αæïυ�
απïδεσµευθεÝ απÞ τις στρατιωτικÛς τïυ υπïøρεω� σεις η�
αæïυ� πραγµατïπïιη� σει εναλλακτικη� θητεÝα, καταâÀλει
αναδρïµικÀ τις συνταêιïδïτικÛς εισæïρÛς τïυ.

Ã υπÀλληλïς της Europol πïυ υπïøρεïυ� ται να συµπληρω� -
σει περÝïδï στρατιωτικη� ς εκπαÝδευσης η� ανακαλεÝται υπÞ
τα Þπλα εêακïλïυθεÝ, κατÀ τη διÀρκεια της στρατιωτικη� ς
εκπαÝδευσης η� της ανÀκληση� ς τïυ, να εισπρÀττει τις απï-
δïøÛς τïυ, ïι ïπïÝες εντïυ� τïις µειω� νïνται κατÀ τï πïσÞν
τïυ στρατιωτικïυ� τïυ µισθïυ� .

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 5

ΑΠÃ∆ÃÌΕΣ ΚΑΙ ΑΠÃ∆ÃΣΗ ∆ΑΠΑΝΩΝ
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Ãι απïδïøÛς των υπαλλη� λων της Europol περιλαµâÀνïυν
âασικÞ µισθÞ, ïικïγενειακÀ επιδÞµατα και, ενδεøïµÛνως,
Àλλες απïúηµιω� σεις¯ η αµïιâη� αυτη� εκæρÀúεται και κατα-
âÀλλεται στï νÞµισµα της øω� ρας Þπïυ υπηρετεÝ ï υπÀλλη-
λïς.
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Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï πρïâαÝνει κατ’ Ûτïς σε εêÛταση
των απïδïøω� ν των υπαλλη� λων της Europol. ΚατÀ τη
διÀρκεια της εêετÀσεως αυτη� ς, τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï
µελετÀ αν øρειÀúεται αναπρïσαρµïγη� των απïδïøω� ν λÞγω
της µεταâïλη� ς τïυ κÞστïυς úωη� ς στη ÌÀγη. ΛαµâÀνïνται
ιδÝως υπÞψη η ενδεøÞµενη αυ� êηση των µισθω� ν στις δηµÞ-
σιες υπηρεσÝες των κρατω� ν µελω� ν και ïι ανÀγκες πρïσλη� -
ψεων της Europol.

Στï πλαÝσιï της ετη� σιας αναθεω� ρησης των απïδïøω� ν, εÝναι
δυνατη� η αναπρïσαρµïγη� των âασικω� ν µισθω� ν και επιδï-
µÀτων µε ïµÞæωνη απÞæαση τïυ ΣυµâïυλÝïυ κατÞπιν
σøετικη� ς πρïτÀσεως τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ και
τηρïυµÛνης της διαδικασÝας τïυ τÝτλïυ VI της συνθη� κης
για την Ευρωπαϊκη� Îνωση.
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Ãι µηνιαÝïι âασικïÝ µισθïÝ καθïρÝúïνται σε ïλλανδικÀ
æιïρÝνια για κÀθε µισθïλïγικη� âαθµÝδα και κλιµÀκιï
συ� µæωνα µε τïν κατωτÛρω πÝνακα:

ΒαθµÝ-
δες

ΚλιµÀκια

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 24 500

2 22 000

3 15 100 15 490 15 880 16 300 16 720 17 160 17 598 18 060 18 525 19 015 19 500

4 13 150 13 500 13 845 14 210 14 575 14 960 15 340 15 745 16 150 16 575 17 000

5 10 835 11 120 11 400 11 700 12 000 12 320 12 635 12 970 13 300 13 650 14 000

6 9 285 9 530 9 775 10 035 10 290 10 560 10 830 11 115 11 400 11 700 12 000

7 7 740 7 945 8 145 8 360 8 575 8 800 9 025 9 265 9 500 9 750 10 000

8 6 580 6 755 6 925 7 110 7 290 7 480 7 670 7 875 8 075 8 290 8 500

9 5 800 5 955 6 110 6 270 6 430 6 600 6 770 6 950 7 125 7 315 7 500

10 5 030 5 165 5 295 5 435 5 570 5 720 5 870 6 025 6 175 6 340 6 500

11 4 875 5 005 5 130 5 265 5 400 5 545 5 685 5 835 5 985 6 145 6 300

12 3 870 3 975 4 075 4 180 4 285 4 400 4 515 4 635 4 750 4 875 5 000

13 3 325 3 415 3 500 3 595 3 685 3 785 3 880 3 985 4 085 4 195 4 300

�Αρθρï 46

1. Τα ïικïγενειακÀ επιδÞµατα περιλαµâÀνïυν:

α) τï επÝδïµα αρøηγïυ� ïικïγενεÝας¯

â) τï επÝδïµα συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ¯

γ) τï σøïλικÞ επÝδïµα.

2. Ãι υπÀλληλïι πïυ δικαιïυ� νται ïικïγενειακÀ επιδÞµα-
τα αναæερÞµενα στï παρÞν Àρθρï υπïøρεïυ� νται να δηλω� -

νïυν τα ïµïειδη� επιδÞµατα τα ïπïÝα εισπρÀττïυν απÞ
Àλλη πηγη� , και τα ïπïÝα αæαιρïυ� νται απÞ τα καταâαλλÞ-
µενα δυνÀµει των Àρθρων 1, 2 και 3 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 5.

3. Τï επÝδïµα συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ δυνατÞν να διπλα-
σιασθεÝ κατÞπιν ειδικη� ς και αιτιïλïγηµÛνης απïæÀσεως
τïυ διευθυντη� πïυ λαµâÀνεται âÀσει απïδεικτικω� ν ιατρι-
κω� ν εγγρÀæων, απÞ τα ïπïÝα πρïκυ� πτει Þτι τï εν λÞγω
τÛκνï λÞγω της διανïητικη� ς η� σωµατικη� ς αναπηρÝας τïυ
επιâÀλλει στïν υπÀλληλï δυσâÀστακτα âÀρη.
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4. ΕÀν, δυνÀµει των Àρθρων 1, 2 και 3 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 5, τα ανωτÛρω ïικïγενειακÀ επιδÞµατα καταâÀλλïνται
σε πρÞσωπï διÀæïρï τïυ υπαλλη� λïυ, ïι διατÀêεις των
ανωτÛρω παραγρÀæων 2 και 3 ισøυ� ïυν και Ûναντι αυτïυ� .

�Αρθρï 47

Τï επÝδïµα εκπατρισµïυ� εÝναι πÀγιï πïσÞ τï ïπïÝï δικαι-
ïυ� ται ï υπÀλληλïς κατÀ τη διÀρκεια της συµâÀσεως (των
συµâÀσεων) ïρισµÛνïυ øρÞνïυ και τï ïπïÝï υπïλïγÝúεται
ανÀ κατηγïρÝα θÛσεων Þπως ïρÝúεται στï πρïσÀρτηµα 5.
ΜετÀ την εν λÞγω περÝïδï, τï επÝδïµα µειω� νεται ετησÝως
κατÀ τï 10% τïυ αρøικïυ� πïσïυ� .

�Αρθρï 48

Σε περÝπτωση θανÀτïυ υπαλλη� λïυ, ï επιúω� ν συ� úυγïς η� τα
συντηρïυ� µενα τÛκνα δικαιïυ� νται των συνïλικω� ν απïδï-
øω� ν τïυ απïθανÞντïς µÛøρι τï τÛλïς τïυ τρÝτïυ µη� να πïυ
ακïλïυθεÝ τï µη� να τïυ θανÀτïυ.

Η ανωτÛρω περÝïδïς παρατεÝνεται Ûως δω� δεκα µη� νες στην
περÝπτωση πïυ ï υπÀλληλïς απïθÀνει συνεπεÝα µÝας των
πρÀêεων περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 65 παρÀγραæïς 1.

Σε περÝπτωση θανÀτïυ τïυ δικαιïυ� øïυ συντÀêεως, ïι ανω-
τÛρω διατÀêεις ισøυ� ïυν Þσïν αæïρÀ τη συ� νταêη τïυ
θανÞντïς.

�Αρθρï 49

Τα ïικïγενειακÀ επιδÞµατα, η απïúηµÝωση απïδηµÝας και
Àλλα πÀγια επιδÞµατα καθïρÝúïνται συ� µæωνα µε τις δια-
τÀêεις τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.

�Αρθρï 50

Με την επιæυ� λαêη των Àρθρων 51 Ûως 54, ï υπÀλληλïς
δικαιïυ� ται, συ� µæωνα µε τï πρïσÀρτηµα 5, επιστρïæη� ς των
εêÞδων στα ïπïÝα υπεâλη� θη λÞγω της αναλη� ψεως των
καθηκÞντων τïυ, της µεταθÛσεως η� της λη� êεως των καθη-
κÞντων τïυ, καθω� ς και της επιστρïæη� ς των εêÞδων στα
ïπïÝα ευλÞγως υπεâλη� θη κατÀ την Àσκηση η� επ’ ευκαιρÝα
της ασκη� σεως των καθηκÞντων τïυ.

�Αρθρï 51

Ã υπÀλληλïς της Europol δικαιïυ� ται, συ� µæωνα µε τις
πρïυMπïθÛσεις τïυ πρïσαρτη� µατïς 5, της επιστρïæη� ς των
εêÞδων µετακïµÝσεως. Τα Ûêïδα αυτÀ επιστρÛæïνται ακÞ-
µα και Þταν η συ� µâαση λυθεÝ κατÀ τη δïκιµαστικη� περÝï-
δï, εκτÞς εÀν η λυ� ση της ïæεÝλεται σε ανïÝκεια συµπεριæï-
ρÀ τïυ υπαλλη� λïυ.

�Αρθρï 52

Τï επÝδïµα ενïικÝïυ καταâÀλλεται κατÀ τα πρïâλεπÞµενα
στï πρïσÀρτηµα 5.

�Αρθρï 53

Τα Ûêïδα στα ïπïÝα ευλÞγως υπïâÀλλεται ï υπÀλληλïς
κατÀ την ανÀληψη των καθηκÞντων τïυ στην Europol
επιστρÛæïνται συ� µæωνα µε τα ïριúÞµενα στï πρïσÀρτη-
µα 5.

�Αρθρï 54

Η καταâïλη� των εêÞδων ταêιδÝïυ απÞ τïν τÞπï υπηρεσÝας
στïν τÞπï καταγωγη� ς διÛπεται απÞ τα ïριúÞµενα στï
πρïσÀρτηµα 5.

�Αρθρï 55

1. Ã µισθÞς καταâÀλλεται στïν υπÀλληλï τη 15η κÀθε
µηνÞς για τïν τρÛøïντα µη� να. Τï υ� ψïς τïυ µισθïυ�
στρïγγυλïπïιεÝται πρïς την αµÛσως µεγαλυ� τερη νïµισµατι-
κη� µïνÀδα.

2. Αν ï υπÀλληλïς δεν δικαιïυ� ται ïλÞκληρï τï πïσÞ
των µηνιαÝων απïδïøω� ν, τï εν λÞγω πïσïστÞ κατανÛµεται
σε τριακïστÀ:

α) αν ï πραγµατικÞς αριθµÞς των αµειâïµÛνων ηµερω� ν
εÝναι Ýσïς η� κατω� τερïς τïυ 15, ï αριθµÞς των ïæειλïµÛ-
νων τριακïστω� ν εÝναι Ýσïς µε τïν πραγµατικÞ αριθµÞ
των αµειâïµÛνων ηµερω� ν¯

â) αν ï πραγµατικÞς αριθµÞς των αµειâïµÛνων ηµερω� ν
εÝναι ανω� τερïς τïυ 15, ï αριθµÞς των ïæειλïµÛνων
τριακïστω� ν εÝναι Ýσïς µε την πραγµατικη� διαæïρÀ
µεταêυ� τïυ 30 και τïυ πραγµατικïυ� αριθµïυ� των µη
αµειâïµÛνων ηµερω� ν.

3. Ùταν τï δικαÝωµα επÝ των ïικïγενειακω� ν επιδïµÀτων
και επÝ της απïúηµιω� σεως απïδηµÝας γεννÀται µετÀ την
ηµερïµηνÝα αναλη� ψεως των καθηκÞντων, ï υπÀλληλïς
απïλαυ� ει των ανωτÛρω απÞ την πρω� τη ηµÛρα τïυ µηνÞς
κατÀ τη διÀρκεια τïυ ïπïÝïυ γεννÀται τï δικαÝωµα αυτÞ.
Ùταν απïσâÛννυται τï δικαÝωµα επÝ των επιδïµÀτων και
της ανωτÛρω απïúηµιω� σεως, ï υπÀλληλïς εισπρÀττει τα
σøετικÀ πïσÀ µÛøρι την τελευταÝα ηµÛρα τïυ µηνÞς κατÀ
τïν ïπïÝïν απεσâÛσθη τï δικαÝωµα.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 6

ΚÃΙΝΩΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ

ΜÛρïς  Α

ΑσæÀλιση ασθενεÝας και ατυøη� µατïς, επιδÞµατα
κïινωνικη� ς ασæÀλισης

�Αρθρï 56

1. ΒÀσει ρυθµÝσεως θεσπιúÞµενης µε κïινη� συµæωνÝα
απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï κατÞπιν πρÞτασης τïυ
διευθυντη� υπïâαλλÞµενης κατÞπιν διαâïυλευ� σεων µε την
επιτρïπη� πρïσωπικïυ� , ï υπÀλληλïς, ï συ� úυγÞς τïυ, εæÞ-
σïν δεν δικαιïυ� ται παρïøω� ν της αυτη� ς æυ� σης και τïυ
αυτïυ� επιπÛδïυ κατ’ εæαρµïγη� ïιωνδη� πïτε Àλλων νïµïθε-
τικω� ν η� κανïνιστικω� ν διατÀêεων, τα τÛκνα τïυ και τα
λïιπÀ συντηρïυ� µενα υπÞ αυτïυ� πρÞσωπα, συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 2 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5 τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� ,
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καλυ� πτïνται κατÀ των κινδυ� νων ασθενεÝας µÛøρι τïυ 80%
των πραγµατïπïιηθÛντων εêÞδων. Τï πïσïστÞ αυτÞ ανÛρ-
øεται σε 85% για τις ακÞλïυθες παρïøÛς: επισκÛψεις στï
ιατρεÝï και στï σπÝτι, øειρïυργικÛς επεµâÀσεις, νïσïκïµει-
ακη� περÝθαλψη, æαρµακευτικÀ πρïϊÞντα, ακτινïλïγικÛς
εêετÀσεις και ακτινïâïλÝες, αναλυ� σεις, εργαστηριακÛς εêε-
τÀσεις και πρïθÛσεις µε ιατρικη� εντïλη� , εκτÞς απÞ ïδïντι-
κÛς πρïθÛσεις. ΑνÛρøεται σε 100% σε περιπτω� σεις æυµα-
τÝωσης, πïλυïµυελÝτιδας, καρκÝνïυ, διανïητικη� ς ασθÛνειας
και Àλλων ασθενειω� ν πïυ αναγνωρÝúïνται ως εêÝσïυ σïâα-
ρÛς απÞ τï διευθυντη� , καθω� ς και για πρïληπτικÛς εêετÀ-
σεις και την Ûγκαιρη διÀγνωση παθη� σεων, και σε περÝπτω-
ση τïκετïυ� . ΠÀντως, ïι επιστρïæÛς εêÞδων κατÀ 100% δεν
εæαρµÞúïνται σε περÝπτωση επαγγελµατικη� ς ασθÛνειας η�
ατυøη� µατïς πïυ επÛæεραν την εæαρµïγη� τïυ Àρθρïυ 57.

Τï Ûνα τρÝτï της εισæïρÀς για την κÀλυψη αυτη� âαρυ� νει
τïν ασæαλιúÞµενï. Η συµµετïøη� αυτη� δεν υπερâαÝνει τï
2% τïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ.

2. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς κατÀ τη λη� êη των καθηκÞντων
τïυ απïδεικνυ� ει Þτι αδυνατεÝ να καλυæθεÝ απÞ Àλλï δηµÞ-
σιï ασæαλιστικÞ συ� στηµα υγειïνïµικη� ς περιθÀλψεως
δικαιïυ� ται να úητη� σει, εντÞς τïυ µη� να πïυ ακïλïυθεÝ τη
λη� êη των καθηκÞντων τïυ, να συνεøιστεÝ η κÀλυψη Ûναντι
των κινδυ� νων ασθενεÝας η ïπïÝα πρïâλÛπεται στην παρÀ-
γραæï 1 για περÝïδï Ûêι µηνω� ν κατ’ ανω� τατï Þριï µετÀ τη
λη� êη των καθηκÞντων τïυ. Η εισæïρÀ πïυ αναæÛρεται
στην πρïηγïυ� µενη παρÀγραæï υπïλïγÝúεται επÝ τïυ τελευ-
ταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ υπαλλη� λïυ και τïν âαρυ� νει
κατÀ τï η� µισυ.

Με απÞæαση τïυ διευθυντη� πïυ λαµâÀνεται κατÞπιν γνω-
µατευ� σεως ιατρικïυ� συµâïυ� λïυ τïν ïπïÝï ïρÝúει η Euro-
pol, η πρïθεσµÝα ενÞς µηνÞς για την υπïâïλη� της αιτη� -
σεως, καθω� ς και ï περιïρισµÞς των Ûêι µηνω� ν πïυ πρïâλÛ-
πεται στï πρïηγïυ� µενï εδÀæιï, δεν εæαρµÞúïνται αν ï
ενδιαæερÞµενïς πÀσøει απÞ âαριÀ η� παρατεταµÛνη ασθÛ-
νεια, εµæανισθεÝσα πριν απÞ τη λη� êη των καθηκÞντων τïυ
και δηλωθεÝσα στï Þργανï εντÞς Ûêι µηνω� ν πïυ πρïâλÛ-
πεται στï πρïηγïυ� µενï εδÀæιï, υπÞ τïν Þρï Þτι ï ενδια-
æερÞµενïς υπïâÀλλεται σε ιατρικÞ Ûλεγøï εκ µÛρïυς της
Europol.

3. Ã διαúευγµÛνïς συ� úυγïς τïυ υπαλλη� λïυ, τï τÛκνï
πïυ δεν εÝναι πια συντηρïυ� µενï, καθω� ς και τï πρÞσωπï
πïυ Ûπαψε να εêïµïιω� νεται µε συντηρïυ� µενï τÛκνï κατÀ
την Ûννïια των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 2 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 5, πïυ απïδεικνυ� ïυν Þτι δεν δικαιïυ� νται επιστρïæÛς
απÞ Àλλï δηµÞσιï ïργανισµÞ ασæÀλισης ασθÛνειας, µπï-
ρïυ� ν να εêακïλïυθη� σïυν, για µια περÝïδï ενÞς Ûτïυς τï
πïλυ� , να καλυ� πτïνται κατÀ των κινδυ� νων ασθενεÝας Þπως
πρïâλÛπεται στην παρÀγραæï 1, ως Ûµµεσα ασæαλισµÛνïι
τïυ ασæαλισµÛνïυ απÞ τïν ïπïÝïν αντλïυ� σαν τï δικαÝωµα
των επιστρïæω� ν αυτω� ν¯ για την κÀλυψη αυτη� δεν απαιτεÝ-
ται καταâïλη� εισæïρÀς. Η ανωτÛρω περÝïδïς υπïλïγÝúεται
εÝτε απÞ την ηµερïµηνÝα κατÀ την ïπïÝα κατÛστη αµετÀ-
κλητï τï διαúυ� γιï, εÝτε απÞ τÞτε πïυ εêÛλιπε η ιδιÞτητα
τïυ συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ η� τïυ πρïσω� πïυ τïυ εêïµïιïυ� -
µενïυ πρïς συντηρïυ� µενï τÛκνï.

4. Στην περÝπτωση των υπαλλη� λων πïυ παραµÛνïυν
στην υπηρεσÝα της Europol µÛøρι την ηλικÝα των 62 ετω� ν η�
λαµâÀνïυν συ� νταêη αναπηρÝας, εæαρµÞúïνται µετÀ τη
λη� êη των καθηκÞντων τïυς ïι διατÀêεις πïυ πρïâλÛπïνται

στην παρÀγραæï 1. Η εισæïρÀ υπïλïγÝúεται âÀσει της
συντÀêεως.

Σε πρÞσωπï πïυ λαµâÀνει συ� νταêη επιúω� ντων λÞγω θανÀ-
τïυ υπαλλη� λïυ εν ενεργεÝα η� παραµεÝναντïς στην υπηρε-
σÝα της Europol µÛøρι την ηλικÝα των 62 ετω� ν, εæαρµÞúï-
νται µετÀ τη λη� êη των καθηκÞντων τïυς ïι διατÀêεις πïυ
πρïâλÛπïνται στην παρÀγραæï 1. Η εισæïρÀ υπïλïγÝúεται
âÀσει της συντÀêεως.

5. ΕµπÝπτïυν επÝσης στις διατÀêεις της παραγρÀæïυ 1,
µε την πρïυMπÞθεση Þτι δεν εÝναι δυνατÞν να καλυæθïυ� ν
απÞ Àλλï δηµÞσιï ασæαλιστικÞ συ� στηµα ασθενεÝας:

α) ï πρω� ην υπÀλληλïς πïυ λαµâÀνει συ� νταêη γη� ρατïς
και ï ïπïÝïς Ûøει απïøωρη� σει απÞ την υπηρεσÝα της
Europol πριν απÞ την ηλικÝα των 62 ετω� ν¯

â) ï δικαιïυ� øïς συντÀêεως λÞγω θανÀτïυ πρω� ην υπαλλη� -
λïυ απïøωρη� σαντïς απÞ την υπηρεσÝα της Europol
πριν απÞ την ηλικÝα των 62 ετω� ν.

Η εισæïρÀ πïυ πρïâλÛπεται στην παρÀγραæï 1 υπïλïγÝúε-
ται επÝ της συντÀêεως τïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ και âαρυ� νει
τïν δικαιïυ� øï κατÀ τï η� µισυ. Εντïυ� τïις, ï δικαιïυ� øïς
συντÀêεως ïρæανïυ� απïλαυ� ει των διατÀêεων της παρα-
γρÀæïυ 1 µÞνï κατÞπιν αιτη� σεω� ς τïυ. Η εισæïρÀ υπïλïγÝ-
úεται âÀσει της συντÀêεως ïρæανïυ� .

6. Αν τα µη επιστραæÛντα Ûêïδα περιÞδïυ δω� δεκα
µηνω� ν υπερâαÝνïυν τï η� µισυ τïυ âασικïυ� µηνιαÝïυ µισθïυ�
η� της συντÀêεως, ï διευθυντη� ς επιτρÛπει ειδικη� επιστρïæη�
εêÞδων, αæïυ� ληæθεÝ υπÞψη η ïικïγενειακη� κατÀσταση
τïυ ενδιαæερïµÛνïυ, âÀσει της ρυθµÝσεως πïυ πρïâλÛπε-
ται στην ανωτÛρω παρÀγραæï 1.

7. Ã δικαιïυ� øïς των ανωτÛρω ευεργετηµÀτων υπïøρεïυ� -
ται να δηλω� νει τα Ûêïδα πïυ επεστρÀæησαν η� των ïπïÝων
δικαιïυ� ται να απαιτη� σει την επιστρïæη� απÞ Àλλη ασæÀ-
λιση ασθενεÝας, âÀσει κανïνιστικω� ν η� νïµïθετικω� ν διατÀ-
êεων, για τïν Ýδιï η� για Ûνα απÞ τα πρÞσωπα πïυ ασæαλÝ-
úει.

Αν τï συ� νïλï των πρïς επιστρïæη� πïσω� ν υπερâαÝνει τα
επιστρεæÞµενα πïσÀ πïυ πρïâλÛπïνται στην ανωτÛρω
παρÀγραæï 1, η διαæïρÀ αæαιρεÝται απÞ τï πïσÞ πïυ
πρÛπει να επιστραæεÝ δυνÀµει της παραγρÀæïυ 1, εκτÞς
απÞ τις επιστρïæÛς πïυ Ûøïυν ληæθεÝ δυνÀµει ιδιωτικη� ς
συµπληρωµατικη� ς ασæαλÝσεως ασθενεÝας συνιστÀµενης
στην κÀλυψη τïυ µÛρïυς των εêÞδων πïυ δεν επιστρÛæεται
απÞ τï ασæαλιστικÞ συ� στηµα υγειïνïµικη� ς περιθÀλψεως
της Europol.

�Αρθρï 57

1. ΒÀσει κανÞνων πïυ θεσπÝúïνται απÞ τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï κατÞπιν γνωµïδÞτησης της επιτρïπη� ς πρïσωπι-
κïυ� , ï υπÀλληλïς καλυ� πτεται απÞ την ηµÛρα αναλη� ψεως
της υπηρεσÝας κατÀ των κινδυ� νων επαγγελµατικη� ς ασθÛ-
νειας και ατυøη� µατïς. ΣυµµετÛøει υπïøρεωτικÀ, µÛøρι
πïσïστïυ� 0,1% τïυ âασικïυ� τïυ µισθïυ� , στην κÀλυψη των
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κινδυ� νων εκτÞς υπηρεσÝας. Ãι µη καλυπτÞµενïι κÝνδυνïι
πρïσδιïρÝúïνται απÞ τïυς πρïαναæερθÛντες κανÞνες.

2. Ãι καταâαλλÞµενες παρïøÛς εÝναι ïι ακÞλïυθες:

α) σε περÝπτωση θανÀτïυ:

καταâïλη� στα κατωτÛρω απαριθµïυ� µενα πρÞσωπα
κεæαλαÝïυ Ýσïυ πρïς τï πενταπλÀσιï τïυ ετη� σιïυ
âασικïυ� µισθïυ� τïυ ενδιαæερïµÛνïυ, υπïλïγιúïµÛνïυ
âÀσει των µηνιαÝων µισθω� ν πïυ øïρηγïυ� νται κατÀ
τïυς δω� δεκα µη� νες πριν απÞ τï ατυ� øηµα:

— στï συ� úυγï και στα τÛκνα τïυ απïθανÞντïς υπαλ-
λη� λïυ, συ� µæωνα µε τις διατÀêεις τïυ κληρïνïµικïυ�
δικαÝïυ πïυ εæαρµÞúεται στην περÝπτωση τïυ
υπαλλη� λïυ¯ τï πïσÞ πïυ πρÞκειται να καταâληθεÝ
στïν συ� úυγï εÝναι τïυλÀøιστïν 25% τïυ κεæαλαÝ-
ïυ,

— ελλεÝψει συúυ� γïυ η� τÛκνων, στïυς λïιπïυ� ς κατιÞ-
ντες, συ� µæωνα µε τις διατÀêεις τïυ κληρïνïµικïυ�
δικαÝïυ πïυ εæαρµÞúεται στην περÝπτωση τïυ
υπαλλη� λïυ,

— ελλεÝψει πρïσω� πων των δυ� ï κατηγïριω� ν πïυ ανα-
æÛρïνται ανωτÛρω, στïυς λïιπïυ� ς κατιÞντες
συ� µæωνα µε τις διατÀêεις τïυ κληρïνïµικïυ� δικαÝ-
ïυ πïυ εæαρµÞúεται στην περÝπτωση τïυ υπαλλη� -
λïυ,

— ελλεÝψει πρïσω� πων των τριω� ν κατηγïριω� ν πïυ
αναæÛρïνται ανωτÛρω, στην Europol¯

â) σε περÝπτωση ïλικη� ς µÞνιµης αναπηρÝας:

καταâïλη� στïν ενδιαæερÞµενï κεæαλαÝïυ Ýσïυ πρïς τï
ïκταπλÀσιï τïυ ετη� σιïυ âασικïυ� µισθïυ� , υπïλïγιúïµÛ-
νïυ âÀσει των µηνιαÝων µισθω� ν πïυ εÝøαν øïρηγηθεÝ
κατÀ τïυς δω� δεκα µη� νες πριν απÞ τï ατυ� øηµα¯

γ) σε περÝπτωση µερικη� ς µÞνιµης αναπηρÝας:

καταâïλη� στïν ενδιαæερÞµενï µÛρïυς της απïúηµιω� -
σεως πïυ αναæÛρεται στï στïιøεÝï â), υπïλïγιúïµÛνης
συ� µæωνα µε τïν πÝνακα πïυ ïρÝúεται στη ρυ� θµιση η
ïπïÝα πρïâλÛπεται στην παρÀγραæï 1.

Ãι παρïøÛς πïυ απαριθµïυ� νται ανωτÛρω επιτρÛπεται να
σωρευθïυ� ν µε αυτÛς πïυ πρïâλÛπïνται δυνÀµει τïυ συντα-
êιïδïτικïυ� συστη� µατïς.

3. ΕπιπλÛïν καλυ� πτïνται, υπÞ τις πρïυMπïθÛσεις της
παραγρÀæïυ 1: τα ιατρικÀ, æαρµακευτικÀ, νïσïκïµειακÀ,
øειρïυργικÀ Ûêïδα, ως και Ûêïδα για τεøνητÀ µÛλη, ακτι-
νïγραæÝες, µαλÀêεις, Ûêïδα ïρθïπεδικη� ς, νïση� λεια, Ûêïδα
µεταæïρÀς, και Þλα τα παρÞµïια Ûêïδα πïυ απαιτïυ� νται
λÞγω τïυ ατυøη� µατïς η� της επαγγελµατικη� ς ασθÛνειας.

Εντïυ� τïις, η επιστρïæη� αυτω� ν των εêÞδων πραγµατïπïιεÝ-
ται µÞνïν Þταν τα πïσÀ πïυ εισπρÀττει ï υπÀλληλïς κατÀ
τï Àρθρï 56 δεν καλυ� πτïυν πλη� ρως τα Ûêïδα.
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Τα Àρθρα 56 και 57 εæαρµÞúïνται κατÀ τη διÀρκεια
αναρρωτικη� ς Àδειας και κατÀ τη διÀρκεια των περιÞδων

Àδειας øωρÝς απïδïøÛς περÝ των ïπïÝων τα Àρθρα 38 και
41 µε τις πρïâλεπÞµενες σε αυτÀ πρïυMπïθÛσεις.

Τï Àρθρï 56 εæαρµÞúεται στïν υπÀλληλï πïυ εÝναι δικαι-
ïυ� øïς συ� νταêης αναπηρÝας, καθω� ς και στïν δικαιïυ� øï
συ� νταêης επιúω� ντïς.

Εντïυ� τïις αν η κατ’ Àρθρï 25 ιατρικη� εêÛταση στην ïπïÝα
υπïâÀλλεται ï υπÀλληλïς δεÝêει Þτι ï ενδιαæερÞµενïς
πÀσøει απÞ ασθÛνεια η� αναπηρÝα, ï διευθυντη� ς δυνατÞν να
απïæασÝσει να απïκλεισθïυ� ν απÞ την κατ’ Àρθρï 56 επι-
στρïæη� εêÞδων ïι δαπÀνες ïι ïæειλÞµενες σ’ αυτη� την
ασθÛνεια η� αναπηρÝα.
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1. Ã πρω� ην υπÀλληλïς της Europol, εÀν µεÝνει Àνεργïς
µετÀ την Ûêïδï απÞ την υπηρεσÝα τïυ στην Europol, και:

— δεν δικαιïυ� ται συντÀêεως γη� ρατïς η� συντÀêεως αναπη-
ρÝας απÞ την Europol,

— η ÛêïδÞς τïυ απÞ την υπηρεσÝα δεν ïæεÝλεται σε παραÝ-
τηση η� σε διακïπη� της συ� µâαση� ς τïυ για πειθαρøικïυ� ς
λÞγïυς, η� κατÀ τη διÀρκεια της δïκιµαστικη� ς περιÞ-
δïυ,

— Ûøει συµπληρω� σει τïυλÀøιστïν εêÀµηνη υπηρεσÝα και

— εÝναι κÀτïικïς ενÞς κρÀτïυς µÛλïυς της Ευρωπαϊκη� ς
Îνωσης,

δικαιïυ� ται µηνιαÝïυ επιδÞµατïς ανεργÝας υπÞ τις ακÞλïυ-
θες πρïυMπïθÛσεις.

Αν δικαιïυ� ται επιδÞµατïς ανεργÝας δυνÀµει εθνικïυ�
συστη� µατïς, υπïøρεïυ� ται να τï δηλω� σει στην Europol.
Στην περÝπτωση αυτη� , τï πïσÞ τïυ επιδÞµατïς αυτïυ�
αæαιρεÝται απÞ τï επÝδïµα πïυ καταâÀλλεται δυνÀµει της
παραγρÀæïυ 3.

2. Για να δικαιïυ� ται επιδÞµατïς ανεργÝας, ï πρω� ην
υπÀλληλïς της Europol:

α) εγγρÀæεται, τη αιτη� σει τïυ, ως ανÛργïς στις αρµÞδιες
υπηρεσÝες απασøÞλησης τïυ κρÀτïυς µÛλïυς Þπïυ δια-
µÛνει¯

â) τηρεÝ τις υπïøρεω� σεις πïυ επιâÀλλει η νïµïθεσÝα τïυ
κρÀτïυς µÛλïυς αυτïυ� στïν δικαιïυ� øï παρïøω� ν ανερ-
γÝας âÀσει των διατÀêεω� ν της¯

γ) υπïøρεïυ� ται να διαâιâÀúει κÀθε µη� να στην Europol
âεâαÝωση της αρµÞδιας εθνικη� ς υπηρεσÝας απασøÞλη-
σης πιστïπïιïυ� σα Þτι τηρεÝ τις υπïøρεω� σεις πïυ καθï-
ρÝúïνται στα στïιøεÝα α) και â).
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Η Europol µπïρεÝ να απïæασÝσει τη øïρη� γηση η� τη συνÛøι-
ση της øïρη� γησης τïυ επιδÞµατïς, Ûστω και αν δεν πλη-
ρïυ� νται ïι ειδικÛς υπïøρεω� σεις πïυ αναæÛρïνται στï στïι-
øεÝï â), σε περÝπτωση ασθÛνειας, ατυøη� µατïς, τïκετïυ� ,
αναπηρÝας η� Àλλης ανÀλïγης κατÀστασης, καθω� ς και Þταν
η εθνικη� υπηρεσÝα απαλλÀσσει τïν ενδιαæερÞµενï απÞ τις
υπïøρεω� σεις αυτÛς.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï θεσπÝúει τις εκτελεστικÛς διατÀ-
êεις τïυ παρÞντïς Àρθρïυ.

3. Τï επÝδïµα ανεργÝας υπïλïγÝúεται επÝ τïυ âασικïυ�
µισθïυ� πïυ εÝøε ï Ûκτακτïς υπÀλληλïς κατÀ την ÛêïδÞ τïυ
απÞ την υπηρεσÝα. Τï εν λÞγω επÝδïµα ανεργÝας ανÛρøεται
στï:

— 60% τïυ âασικïυ� µισθïυ� επÝ µια αρøικη� περÝïδï δω� δε-
κα µηνω� ν,

— 45% τïυ âασικïυ� µισθïυ� απÞ τïν 13ï Ûως τïν 18ï µη� -
να,

— 30% τïυ âασικïυ� µισθïυ� απÞ τïν 19ï Ûως τïν 24ï µη� -
να.

Τα πïσÀ πïυ ïρÝúïνται κατ’ αυτÞν τïν τρÞπï κυµαÝνïνται
απÞ 1 650 µÛøρι 3 300 ïλλανδικÀ æιïρÝνια.

Τα ανωτÛρω ανω� τατα και κατω� τατα Þρια δυνατÞν να
εêετÀúïνται κατ’ Ûτïς απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.

4. Τï επÝδïµα ανεργÝας καταâÀλλεται στïν πρω� ην υπÀλ-
ληλï της Europol για διÀστηµα µÛøρι 24 µηνω� ν απÞ την
ηµÛρα εêÞδïυ τïυ απÞ την υπηρεσÝα. Αν Þµως, κατÀ τï
øρïνικÞ αυτÞ διÀστηµα, ï πρω� ην υπÀλληλïς της Europol
παυ� σει να πληρïÝ τις πρïυMπïθÛσεις των παραγρÀæων 1 και
2, διακÞπτεται η καταâïλη� τïυ επιδÞµατïς. Αν πριν απÞ
τη λη� êη τïυ øρïνικïυ� αυτïυ� διαστη� µατïς, ï πρω� ην υπÀλ-
ληλïς της Europol συγκεντρω� σει και πÀλι τις πρïυMπïθÛσεις
αυτÛς, øωρÝς Þµως να απïκτη� σει δικαÝωµα εθνικïυ� επιδÞ-
µατïς ανεργÝας, η καταâïλη� τïυ επιδÞµατïς επαναλαµâÀ-
νεται.

5. Ã πρω� ην υπÀλληλïς της Europol στïν ïπïÝï øïρηγεÝ-
ται επÝδïµα ανεργÝας δικαιïυ� ται των κατ’ Àρθρï 46 ïικïγε-
νειακω� ν επιδïµÀτων. Τï επÝδïµα στÛγης υπïλïγÝúεται
âÀσει τïυ επιδÞµατïς ανεργÝας και υπÞ τïυς Þρïυς τïυ
Àρθρïυ 1 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.

Ã ενδιαæερÞµενïς υπïøρεïυ� ται να δηλω� σει τα ανÀλïγα
επιδÞµατα πïυ καταâÀλλïνται απÞ Àλλη πηγη� στïν Ýδιï η�
τïν συ� úυγÞ τïυ, τα ïπïÝα και αæαιρïυ� νται απÞ τα επιδÞ-
µατα πïυ καταâÀλλïνται âÀσει τïυ παρÞντïς Àρθρïυ.

Ã πρω� ην υπÀλληλïς της Europol στïν ïπïÝï øïρηγεÝται
επÝδïµα ανεργÝας δικαιïυ� ται της καλυ� ψεως των κινδυ� νων
ασθενεÝας øωρÝς να επιâαρυ� νεται µε εισæïρÛς, υπÞ τïυς
Þρïυς πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 56.

6. Ùλïι ïι υπÀλληλïι της Europol συµµετÛøïυν κατÀ τï
Ûνα τρÝτï στη øρηµατïδÞτηση τïυ συστη� µατïς ασæÀλισης

κατÀ της ανεργÝας. Η συνεισæïρÀ αυτη� καθïρÝúεται σε
0,4% τïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ ενδιαæερïµÛνïυ. Η συνει-
σæïρÀ αæαιρεÝται κÀθε µη� να απÞ τïν µισθÞ τïυ υπαλλη� -
λïυ και, αæïυ� αυêηθεÝ κατÀ τα δυ� ï τρÝτα πïυ âαρυ� νïυν
την Europol, καταâÀλλεται σε ειδικÞ ταµεÝï ανεργÝας. Η
Europol καταâÀλλει τις συνεισæïρÛς της στï ταµεÝï κÀθε
µη� να, τï αργÞτερï ïκτω� ηµÛρες µετÀ την πληρωµη� των
απïδïøω� ν.

7. Τï επÝδïµα ανεργÝας πïυ καταâÀλλεται στïν Àνεργï
πρω� ην υπÀλληλï της Europol υπÞκειται στις αυτÛς πρïυM-
πïθÛσεις και διαδικασÝες επιâïλη� ς τïυ æÞρïυ πïυ εæαρ-
µÞúïνται στην αµïιâη� των υπαλλη� λων της Europol.

8. Ãι αρµÞδιες υπηρεσÝες απασøÞλησης και ανεργÝας,
ενεργω� ντας στï πλαÝσιï της εθνικη� ς τïυς νïµïθεσÝας, και η
Europol συνεργÀúïνται απïτελεσµατικÀ για την καλη�
εæαρµïγη� τïυ παρÞντïς Àρθρïυ.

9. Ãι λεπτïµÛρειες εæαρµïγη� ς τïυ παρÞντïς Àρθρïυ
ρυθµÝúïνται απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï πρïτÀσει τïυ
διευθυντïυ� µετÀ απÞ γνωµïδÞτηση της επιτρïπη� ς πρïσω-
πικïυ� , υπÞ την επιæυ� λαêη των διατÀêεων τïυ τελευταÝïυ
εδαæÝïυ της παραγρÀæïυ 2.
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1. ΕÀν ï υπÀλληλïς απïκτη� σει τÛκνï, καταâÀλλεται επÝ-
δïµα 440 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων στï πρÞσωπï πïυ Ûøει
πραγµατικÀ τη æρïντÝδα τïυ παιδιïυ� .

Τï Ýδιï επÝδïµα καταâÀλλεται και στïν υπÀλληλï πïυ
υιïθετεÝ παιδÝ µÛøρι πÛντε ετω� ν, τï ïπïÝï συντηρεÝ κατÀ
την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.

2. Σε περÝπτωση διακïπη� ς της κυη� σεως απÞ την 28η
εâδïµÀδα και µετÀ, øïρηγεÝται τï επÝδïµα πïυ πρïâλÛπε-
ται ανωτÛρω τη πρïσκïµÝσει τïυ σøετικïυ� ιατρικïυ� πιστï-
πïιητικïυ� .

3. Ã δικαιïυ� øïς τïυ επιδÞµατïς τïκετïυ� υπïøρεïυ� ται
να δηλω� σει τα ïµïειδη� επιδÞµατα πïυ εισπρÀττει απÞ
Àλλη πηγη� για τï Ýδιï παιδÝ¯ τα επιδÞµατα αυτÀ αæαιρïυ� -
νται απÞ τï επÝδïµα πïυ πρïâλÛπεται παραπÀνω. Αν και
ï πατÛρας και η µητÛρα εÝναι υπÀλληλïι της Europol, τï
επÝδïµα καταâÀλλεται εæÀπαê.
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Σε περÝπτωση θανÀτïυ τïυ υπαλλη� λïυ, τïυ συúυ� γïυ τïυ,
των συντηρïυµÛνων τÛκνων η� Àλλων συντηρïυµÛνων πρï-
σω� πων κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 5 και εæÞσïν τα πρÞσωπα αυτÀ συγκατïικïυ� σαν µε
τïν υπÀλληλï, τα Ûêïδα µεταæïρÀς της σïρïυ� απÞ τïν
τÞπï εργασÝας στïν τÞπï καταγωγη� ς τïυ υπαλλη� λïυ επι-
στρÛæïνται απÞ την Europol.
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ΑντÝθετα, σε περÝπτωση θανÀτïυ τïυ υπαλλη� λïυ κατÀ τη
διÀρκεια απïστïλη� ς, τα Ûêïδα µεταæïρÀς της σïρïυ� απÞ
τïν τÞπï τïυ θανÀτïυ στïν τÞπï καταγωγη� ς τïυ υπαλλη� -
λïυ καταâÀλλïνται απευθεÝας απÞ την Europol.
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∆ωρεÛς, δÀνεια η� πρïκαταâïλÛς εÝναι δυνατÞν να øïρηγη-
θïυ� ν σε υπÀλληλï, σε τÛως υπÀλληλï η� σε Þσïυς Ûλκïυν
δικαιω� µατα εκ τïυ απïθανÞντïς υπαλλη� λïυ και ευρÝσκï-
νται σε εêαιρετικÀ δυσøερη� κατÀσταση, λÞγω σïâαρη� ς η�
παρατεταµÛνης ασθÛνειας η� Þταν ï υπÀλληλïς εÝναι ανÝκα-
νïς πρïς εργασÝα λÞγω ατυøη� µατïς κατÀ την υπηρεσÝα και
απïδεικνυ� ει Þτι η ασθÛνεια η� τï ατυ� øηµα δεν καλυ� πτεται
απÞ Àλλï συ� στηµα κïινωνικη� ς ασæÀλισης.

ΜÛρïς  Β

ΑσæÀλιση αναπηρÝας και θανÀτïυ
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Ã υπÀλληλïς της Europol ασæαλÝúεται συ� µæωνα µε τις
ακÞλïυθες διατÀêεις κατÀ των κινδυ� νων θανÀτïυ και ανα-
πηρÝας κατÀ τη διÀρκεια της υπηρεσÝας τïυ.

Ãι πÀσης æυ� σεως παρïøÛς πïυ πρïâλÛπïνται στï παρÞν
µÛρïς αναστÛλλïνται αν, δυνÀµει των διατÀêεων τïυ
παρÞντïς κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, ανασταλεÝ
η καταâïλη� των απïδïøω� ν τις ïπïÝες εισπρÀττει ï υπÀλλη-
λïς για την εργασÝα τïυ.

�Αρθρï 64

ΕÀν η ιατρικη� εêÛταση πïυ πρïηγη� θηκε της πρïσλη� ψεως
τïυ υπαλλη� λïυ δεÝêει Þτι πÀσøει απÞ ασθÛνεια η� αναπηρÝα,
ï διευθυντη� ς δυνατÞν να απïæασÝσει την υπαγωγη� τïυ στï
συ� στηµα ασæαλÝσεως αναπηρÝας η� θανÀτïυ, ως πρïς τïυς
σøετικïυ� ς κινδυ� νïυς, µÞνï µετÀ τÛσσερα Ûτη απÞ την
ηµερïµηνÝα αναλη� ψεως υπηρεσÝας στην Europol.

Ã υπÀλληλïς µπïρεÝ να πρïσâÀλει την απÞæαση αυτη�
στην υγειïνïµικη� επιτρïπη� αναπηρÝας, η ïπïÝα συγκρïτεÝ-
ται δυνÀµει τïυ πρïσαρτη� µατïς 7.

�Αρθρï 65

1. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς Ûøει πρïσâληθεÝ απÞ ïλικη�
αναπηρÝα και ï ïπïÝïς εÝναι υπïøρεωµÛνïς για τïν λÞγï
αυτÞν να απïøωρη� σει απÞ την υπηρεσÝα τïυ στην Europol
δικαιïυ� ται συντÀêεως αναπηρÝας της ïπïÝας τï πïσÞ
καθïρÝúεται ως εêη� ς:

Ùταν η αναπηρÝα ïæεÝλεται σε ατυ� øηµα τï ïπïÝï συνÛâη
κατÀ την Àσκηση η� επ’ ευκαιρÝα της ασκη� σεως των καθη-

κÞντων, σε επαγγελµατικη� ασθÛνεια η� πρÀêη αυτïθυσÝας
πρïς δηµÞσιï Þæελïς η� στï γεγïνÞς Þτι ï υπÀλληλïς
εêÛθεσε τη úωη� τïυ σε κÝνδυνï πρïκειµÛνïυ να σω� σει µια
ανθρω� πινη úωη� , τï πïσÞ της συντÀêεως αναπηρÝας ïρÝúε-
ται στï 90% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ υπαλλη� -
λïυ.

ΕÀν η αναπηρÝα ïæεÝλεται σε Àλλï λÞγï, τï πïσÞ της
συντÀêεως αναπηρÝας, υπïλïγιúÞµενï âÀσει τïυ τελευταÝ-
ïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ Ûκτακτïυ υπαλλη� λïυ, ισïδυναµεÝ
µε τï 2% για κÀθε Ûτïς απÞ την ηµερïµηνÝα αναλη� ψεως
υπηρεσÝας τïυ υπαλλη� λïυ µÛøρι και την ηµερïµηνÝα κατÀ
την ïπïÝα συµπληρω� νει τï 62ï Ûτïς της ηλικÝας τïυ. Τï
πïσïστÞ αυτÞ αυêÀνεται κατÀ 2% για κÀθε συντÀêιµï
Ûτïς πïυ τïυ αναγνωρÝúεται µε âÀση τï Àρθρï 9 παρÀγρα-
æïι 2 και 3 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6, øωρÝς τï συνïλικÞ πïσÞ
να υπερâαÝνει τï 70% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� τïυ µι-
σθïυ� .

Η συ� νταêη αναπηρÝας ισïυ� ται τïυλÀøιστïν µε 120% τïυ
ελαøÝστïυ ïρÝïυ διαâιω� σεως, Þπως ïρÝúεται στï Àρθρï 5
τïυ πρïσαρτη� µατïς 6.

Αν η αναπηρÝα πρïκληθεÝ σκÞπιµα απÞ τïν υπÀλληλï, ï
διευθυντη� ς δυνατÞν να απïæασÝσει να απïλαυ� ει ï υπÀλλη-
λïς µÞνïν τïυ επιδÞµατïς πïυ πρïâλÛπεται στï Àρ-
θρï 77.

Ã υπÀλληλïς πïυ λαµâÀνει συ� νταêη αναπηρÝας δικαιïυ� ται
και ïικïγενειακω� ν επιδïµÀτων, υπÞ τïυς Þρïυς πïυ πρï-
âλÛπει ï παρω� ν κανïνισµÞς, συ� µæωνα µε τï πρïσÀρτη-
µα 6¯ τï επÝδïµα στÛγης υπïλïγÝúεται µε âÀση τη συ� νταêη
τïυ υπαλλη� λïυ.

2. Η κατÀσταση αναπηρÝας καθïρÝúεται απÞ την επιτρï-
πη� αναπηρÝας.

3. Τï δικαÝωµα συντÀêεως αναπηρÝας αρøÝúει να ισøυ� ει
απÞ την επïµÛνη της λυ� σεως της υπαλληλικη� ς σøÛσεως τïυ
ενδιαæερïµÛνïυ µε την Europol, κατ’ εæαρµïγη� των Àρ-
θρων 94 και 95.

4. Η Europol δικαιïυ� ται να απαιτη� σει ïπïτεδη� πïτε απÞ
τïν εισπρÀττïντα συ� νταêη αναπηρÝας να απïδεÝêει Þτι
εêακïλïυθεÝ να πληρïÝ τις πρïυMπïθÛσεις øïρηγη� σεως της
συντÀêεως. Αν η επιτρïπη� αναπηρÝας διαπιστω� σει Þτι δεν
πληρïυ� νται αυτÛς ïι πρïυMπïθÛσεις, τï δικαÝωµα συντÀ-
êεως λη� γει.

Αν η επιτρïπη� αναπηρÝας διαπιστω� σει Þτι εêÛλιπαν ïι
πρïυMπïθÛσεις καταâïλη� ς της συντÀêεως και ï υπÀλληλïς
δεν επαναπρïσληæθεÝ απÞ τïν διευθυντη� , δικαιïυ� ται να
επιλÛêει µεταêυ� :

— εÝτε της εæÀπαê απïúηµÝωσης λÞγω εêÞδïυ απÞ την
υπηρεσÝα, πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 77 και υπïλïγÝ-
úεται µε âÀση τï øρÞνï πραγµατικη� ς υπηρεσÝας,

— εÝτε, εæÞσïν εÝναι ηλικÝας τïυλÀøιστïν 50 ετω� ν, συ� ντα-
êης γη� ρατïς υπÞ τïυς Þρïυς τïυ µÛρïυς Γ τïυ παρÞ-
ντïς κεæαλαÝïυ.



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� τωνC 26/40 30.1.1999

Ã øρÞνïς κατÀ τïν ïπïÝï ελÀµâανε συ� νταêη αναπηρÝας
υπïλïγÝúεται ως συντÀêιµïς øωρÝς να καταâληθïυ� ν ανα-
δρïµικÀ ïι εισæïρÛς πïυ αντιστïιøïυ� ν σ’ αυτÞν.

5. ΕÀν ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται συντÀêεως αναπηρÝας
δυνÀµει εθνικïυ� καθεστω� τïς, η� αναλÀâει κερδïæÞρï
απασøÞληση, υπïøρεïυ� ται να τï δηλω� σει στην Europol.
Στις περιπτω� σεις αυτÛς, τï πïσÞ των κερδω� ν η� τïυ µισθïυ� ,
µετÀ την αæαÝρεση ενδεøïµÛνων æÞρων, αæαιρεÝται απÞ
την αναπηρικη� συ� νταêη πïυ καταâÀλλεται δυνÀµει τïυ
παρÞντïς Àρθρïυ.

�Αρθρï 66

Ãι Ûλκïντες δικαÝωµα απÞ απïâιω� σαντα υπÀλληλï, Þπως
ïρÝúïνται στï κεæÀλαιï 4 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6, δικαιïυ� -
νται συντÀêεως επιúω� ντων κατÀ τα ïριúÞµενα στα Àρ-
θρα 67 Ûως 70.

Σε περÝπτωση θανÀτïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� øïυ
συ� νταêης αναπηρÝας, Þπως και σε περÝπτωση θανÀτïυ
υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς εδικαιïυ� τï συντÀêεως γη� ρατïς η� εÝøε
απïøωρη� σει απÞ την υπηρεσÝα πριν απÞ την ηλικÝα των 62
ετω� ν, εÝøε δε úητη� σει να αρøÝσει η καταâïλη� της συντÀêεως
την πρω� τη ηµÛρα µετÀ τï τÛλïς τïυ µη� να κατÀ τη διÀρκεια
τïυ ïπïÝïυ θα συµπλη� ρωνε ηλικÝα 62 ετω� ν, ïι Ûλκïντες
δικαιω� µατα, Þπως ïρÝúïνται στï κεæÀλαιï 4 τïυ πρïσαρ-
τη� µατïς 6, δικαιïυ� νται συ� νταêης επιúω� ντων υπÞ τïυς
Þρïυς πïυ πρïâλÛπει τï πρïσÀρτηµα αυτÞ.

ΕÀν υπÀλληλïς της Europol η� πρω� ην υπÀλληλïς της Euro-
pol δικαιïυ� øïς συντÀêεως αναπηρÝας η� συντÀêεως γη� ρα-
τïς, η� υπÀλληλïς πïυ Ûøει απïøωρη� σει απÞ την υπηρεσÝα
πριν γÝνει 62 ετω� ν και Ûøει úητη� σει αναâïλη� της Ûναρêης
καταâïλη� ς της συντÀêεω� ς τïυ µÛøρι την πρω� τη ηµÛρα τïυ
ηµερïλïγιακïυ� µη� να µετÀ τïν ïπïÝï θα συµπλη� ρωνε την
ηλικÝα των 62 ετω� ν, εêαæανιστεÝ για περισσÞτερï απÞ Ûνα
øρÞνï, ïι διατÀêεις των κεæαλαÝων 5 και 6 τïυ πρïσαρτη� -
µατïς 6 ισøυ� ïυν κατ’ αναλïγÝα για τï συ� úυγï και τα
πρÞσωπα πïυ θεωρïυ� νται συντηρïυ� µενα απÞ τïν υπÀλλη-
λï αγνω� στïυ διαµïνη� ς.

�Αρθρï 67

Τï δικαÝωµα συντÀêεως αρøÝúει να ισøυ� ει απÞ την πρω� τη
ηµÛρα τïυ µηνÞς πïυ ακïλïυθεÝ τïν µη� να τïυ θανÀτïυ η� ,
αν συντρÛøει περÝπτωση, απÞ την πρω� τη ηµÛρα τïυ µηνÞς
πïυ ακïλïυθεÝ την περÝïδï κατÀ την ïπïÝα ï επιúω� ν
εκ των συúυ� γων, τα ïρæανÀ η� τα συντηρïυ� µενα πρÞσωπα
τïυ απïâιω� σαντïς υπαλλη� λïυ δικαιïυ� νται αυτω� ν των απï-
λαυω� ν κατ’ εæαρµïγη� τïυ Àρθρïυ 48.

�Αρθρï 68

Η øη� ρα υπαλλη� λïυ πïυ απεâÝωσε ενω� ευρÝσκετï σε ενεργÞ
υπηρεσÝα Europol δικαιïυ� ται συντÀêεως øηρεÝας υπÞ τïυς
Þρïυς πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 15 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 6. Τï πïσÞ της συ� νταêης øηρεÝας ανÛρøεται στï 60%
της συ� νταêης γη� ρατïς πïυ θα εÝøε καταâληθεÝ στïν υπÀλ-
ληλï, αν µπïρïυ� σε να την εÝøε αêιω� σει, ανεêÀρτητα απÞ
τïν øρÞνï υπηρεσÝας και την ηλικÝα τïυ, την ηµÛρα τïυ
θανÀτïυ τïυ.

Τï ανωτÛρω πïσÞ ανÛρøεται σε 80% αν ï υπÀλληλïς
απÛθανε συνεπεÝα µιας των πρÀêεων περÝ των ïπïÝων τï
Àρθρï 65 παρÀγραæïς 1 δευ� τερï εδÀæιï.

Τï πïσÞ της καταâλητÛας συ� νταêης επιúω� ντïς δεν εÝναι
µικρÞτερï τïυ ελαøÝστïυ ïρÝïυ διαâιω� σεως, ïυ� τε τïυ 35%
τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ υπαλλη� λïυ.

Τï πïσÞ δεν πρÛπει να εÝναι κατω� τερï τïυ 42% τïυ
τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ υπαλλη� λïυ, Þταν ï θÀνα-
τïς ïæεÝλεται σε µÝα των περιστÀσεων τïυ Àρθρïυ 65
παρÀγραæïς 1 δευ� τερï εδÀæιï.

Τα πρÞσωπα πïυ δικαιïυ� νται συντÀêεως øηρεÝας δυνÀµει
εθνικïυ� καθεστω� τïς, υπïøρεïυ� νται να τï δηλω� σïυν στην
Europol. Στις περιπτω� σεις αυτÛς, τï πïσÞ των εισïδηµÀτων
αυτω� ν αæαιρεÝται απÞ τη συ� νταêη øηρεÝας πïυ καταâÀλλε-
ται δυνÀµει τïυ παρÞντïς Àρθρïυ.

�Αρθρï 69

Αν ï υπÀλληλïς η� ï δικαιïυ� øïς συντÀêεως γη� ρατïς η�
αναπηρÝας απïâιω� σει øωρÝς να αæη� σει συ� úυγï δικαιïυ� øï
συντÀêεως επιúω� ντων, τα τÛκνα πïυ θεωρïυ� νται συντη-
ρïυ� µενα δικαιïυ� νται συντÀêεως ïρæανïυ� συ� µæωνα µε τις
διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 20 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6.

Τï Ýδιï δικαÝωµα αναγνωρÝúεται στα τÛκνα πïυ πληρïυ� ν
τις Ýδιες πρïυMπïθÛσεις σε περÝπτωση θανÀτïυ η� συνÀψεως
νÛïυ γÀµïυ τïυ συúυ� γïυ τïυ δικαιïυ� øïυ της συ� νταêης
επιúω� ντων.

ΕÀν ï υπÀλληλïς η� ï δικαιïυ� øïς συντÀêεως γη� ρατïς η�
αναπηρÝας απïâιω� σει και δεν πληρïυ� νται ïι πρïυMπïθÛσεις
πïυ πρïâλÛπïνται στï πρω� τï εδÀæιï τα τÛκνα πïυ ανα-
γνωρÝúïνται ως συντηρïυ� µενα δικαιïυ� νται συντÀêεως
ïρæανïυ� συ� µæωνα µε τï Àρθρï 20 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6¯
εντïυ� τïις, η συ� νταêη θα ισïυ� ται πρïς τï η� µισυ της συ� ντα-
êης πïυ υπïλïγÝúεται âÀσει τïυ Àρθρïυ αυτïυ� .

Σε περÝπτωση θανÀτïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ της Europol ï
ïπïÝïς εÝøε εêÛλθει απÞ την υπηρεσÝα πρïτïυ� γÝνει 62 ετω� ν
και εÝøε úητη� σει να αναâληθεÝ η Ûναρêη καταâïλη� ς της
συ� νταêης γη� ρατïς µÛøρι την πρω� τη ηµÛρα τïυ ηµερïλïγια-
κïυ� µη� να µετÀ τï µη� να κατÀ τïν ïπïÝïν θα συµπλη� ρωνε
την ηλικÝα των 62 ετω� ν, τα τÛκνα πïυ αναγνωρÝúïνται ως
συντηρïυ� µενα δικαιïυ� νται συ� νταêης ïρæανïυ� µε τïυς Ýδι-
ïυς Þρïυς πïυ πρïâλÛπïνται αντιστïÝøως στις πρïηγïυ� µε-
νες παραγρÀæïυς.

ΕÀν πεθÀνει συ� úυγïς πïυ δεν εÝναι υπÀλληλïς της Europol
ïυ� τε συ� úυγïς υπαλλη� λïυ της Europol η� πρω� ην υπαλλη� λïυ
δικαιïυ� øïυ συ� νταêης γη� ρατïς η� αναπηρÝας της Europol,
τα τÛκνα πïυ συντηρïυ� νται απÞ τïν επιúω� ντα συ� úυγï
κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5
δικαιïυ� νται συ� νταêης ïρæανïυ� συ� µæωνα µε τï πρω� τï
εδÀæιï.

Τï ïρæανÞ δικαιïυ� ται σøïλικïυ� επιδÞµατïς συ� µæωνα µε
τï Àρθρï 3 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.
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Σε περÝπτωση διαúυγÝïυ η� συνυπÀρêεως πïλλω� ν ïµÀδων
επιúω� ντων ïι ïπïÝïι δικαιïυ� νται συ� νταêη επιúω� ντïς εκ
διαæÞρων λÞγων, αυτη� η συ� νταêη κατανÛµεται συ� µæωνα
µε τïν τρÞπï πïυ πρïâλÛπεται στï κεæÀλαιï 4 τïυ πρï-
σαρτη� µατïς 6.

�Αρθρï 71

1. ΑνεêÀρτητα απÞ κÀθε Àλλη διÀταêη, Þσïν αæïρÀ
ιδÝως τα ελÀøιστα πïσÀ τα καταâαλλÞµενα στïυς δικαιïυ� -
øïυς συντÀêεως επιúω� ντïς, τï συνïλικÞ πïσÞ των εν λÞγω
συντÀêεων πïυ µπïρïυ� ν να αêιω� σïυν η øη� ρα και Þσïι
Àλλïι Ûλκïυν δικαιω� µατα, πρïσαυêηµÛνï κατÀ τα ïικïγε-
νειακÀ επιδÞµατα και µειωµÛνï κατÀ τï æÞρï και Àλλες
υπïøρεωτικÛς κρατη� σεις, δεν µπïρεÝ να υπερâαÝνει:

α) σε περÝπτωση θανÀτïυ υπαλλη� λïυ στην υπηρεσÝα της
Europol, τï υ� ψïς των απïδïøω� ν πïυ θα ελÀµâανε
στïν αυτÞ âαθµÞ και κλιµÀκιï εÀν εÝøε παραµεÝνει
στην υπηρεσÝα, πρïσαυêηµÛνï κατÀ τα ïικïγενειακÀ
επιδÞµατατα τα ïπïÝα ελÀµâανε και µειωµÛνï κατÀ τï
æÞρï και τις λïιπÛς υπïøρεωτικÛς κρατη� σεις¯

â) για την περÝïδï µετÀ την ηµερïµηνÝα κατÀ την ïπïÝα ï
αναæερÞµενïς στï στïιøεÝï α) υπÀλληλïς θα εÝøε
συµπληρω� σει την ηλικÝα των 62 ετω� ν, τï υ� ψïς της
συντÀêεως γη� ρατïς την ïπïÝα θα εδικαιïυ� τï στï εêη� ς
αν úïυ� σε, στïν Ýδιï âαθµÞ και κλιµÀκιï πïυ εÝøε κατÀ
τï øρÞνï τïυ θανÀτïυ τïυ, πρïσαυêηµÛνï κατÀ τα
ïικïγενειακÀ επιδÞµατα και µειωµÛνï κατÀ τï æÞρï
και τις λïιπÛς υπïøρεωτικÛς κρατη� σεις¯

γ) σε περÝπτωση θανÀτïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� øïυ
συ� νταêης γη� ρατïς, τï πïσÞ της συ� νταêης πïυ θα εδι-
καιïυ� τï αν úïυ� σε, πρïστιθεµÛνων και αæαιρïυµÛνων
των στïιøεÝων πïυ αναæÛρïνται στï στïιøεÝï â)¯

δ) σε περÝπτωση θανÀτïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς
εêη� λθε απÞ την υπηρεσÝα πριν απÞ την ηλικÝα των
62 ετω� ν και εÝøε úητη� σει να αναâληθεÝ η Ûναρêη κατα-
âïλη� ς της συ� νταêη� ς τïυ µÛøρι την πρω� τη ηµÛρα τïυ
µη� να µετÀ απÞ τï µη� να κατÀ τïν ïπïÝï θα συνεπλη� ρω-
νε την ηλικÝα των 62 ετω� ν, αæïυ� πρïστεθïυ� ν και
αæαιρεθïυ� ν απÞ τï πïσÞ αυτÞ τα στïιøεÝα πïυ αναæÛ-
ρïνται στï στïιøεÝï â).

2. Για την εæαρµïγη� της παραγρÀæïυ 1, δεν λαµâÀνï-
νται υπÞψη ïι διïρθωτικïÝ συντελεστÛς πïυ µπïρεÝ να
επηρεÀσïυν τα εν λÞγω πïσÀ.

3. Τï µÛγιστï πïσÞ πïυ καθïρÝúεται για κÀθε Ûνα απÞ
τα στïιøεÝα α) Ûως δ) της παραγρÀæïυ 1 κατανÛµεται
µεταêυ� των δικαιïυ� øων συντÀêεως επιúω� ντων ανÀλïγα µε

τα αντÝστïιøα δικαιω� µατÀ τïυς, δÝøως εν πρïκειµÛνω να
λαµâÀνεται υπÞψη η παρÀγραæïς 1.

ΜÛρïς  Γ

Συ� νταêη γη� ρατïς και επÝδïµα απïøωρη� σεως

�Αρθρï 72

ΚατÀ την απïøω� ρηση απÞ την υπηρεσÝα, ï υπÀλληλïς πïυ
Ûøει συµπληρω� σει τïυλÀøιστïν δÛκα Ûτη υπηρεσÝας Ûøει
δικαÝωµα συντÀêεως γη� ρατïς. Εντïυ� τïις, δικαιïυ� ται της
συντÀêεως αυτη� ς ανεêÀρτητα απÞ τη διÀρκεια της υπηρε-
σÝας εæÞσïν εÝναι ηλικÝας Àνω των 62 ετω� ν.

Τï ανω� τατï υ� ψïς της συντÀêεως γη� ρατïς καθïρÝúεται σε
70% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� πïυ αναλïγεÝ στην
τελευταÝα θÛση στην ïπïÝα εÝøε τïπïθετηθεÝ ï υπÀλληλïς
για Ûνα Ûτïς τïυλÀøιστïν¯ øïρηγεÝται στïν υπÀλληλï ï
ïπïÝïς Ûøει συµπληρω� νει 35 συντÀêιµα Ûτη πïυ υπïλïγÝ-
úïνται συ� µæωνα µε τις διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 3 τïυ πρï-
σαρτη� µατïς 6. Αν ï αριθµÞς των συνταêÝµων ετω� ν εÝναι
κατω� τερïς των 35, τï πρïαναæερÞµενï ανω� τατï υ� ψïς
µειω� νεται ανÀλïγα.

Τï πïσÞ της συντÀêεως γη� ρατïς ανÀ Ûτïς υπηρεσÝας ανÛρ-
øεται τïυλÀøιστïν σε 4% τïυ ελαøÝστïυ ïρÝïυ διαâιω� σεως
ανÀ Ûτïς υπηρεσÝας.

Τï δικαÝωµα συντÀêεως γη� ρατïς απïκτÀται στην ηλικÝα
των 62 ετω� ν.

�Αρθρï 73

Η øη� ρα τÛως υπαλλη� λïυ κατ’ Àρθρï 16, 17 και 18 τïυ
πρïσαρτη� µατïς 6 Ûøει δικαÝωµα συντÀêεως επιúω� ντïς
κατÀ τα ïριúÞµενα στα Àρθρα αυτÀ.

Τï ανωτÛρω πïσÞ εÝναι 80% Þταν ï υπÀλληλïς απïâιω� νει
συνεπεÝα µιας των πρÀêεων τïυ Àρθρïυ 65 παρÀγραæïς 1
δευ� τερï εδÀæιï.

Τï υ� ψïς της συντÀêεως επιúω� ντïς στις περιπτω� σεις αυτÛς
ανÛρøεται τïυλÀøιστïν στï κατω� τερï τïυ ελαøÝστïυ ïρÝïυ
διαâιω� σεως η� σε 35% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ
τÛως υπαλλη� λïυ.

Τï πïσÞ αυτÞ ισïυ� ται τïυλÀøιστïν µε 42% τïυ τελευταÝïυ
âασικïυ� µισθïυ� τïυ τÛως υπαλλη� λïυ, εæÞσïν ï θÀνατÞς
τïυ ïæεÝλεται σε µÝα των περιπτω� σεων περÝ των ïπïÝων τï
Àρθρï 65 παρÀγραæïς 1 δευ� τερï εδÀæιï.
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Ãι διατÀêεις των Àρθρων 68 και 73 εæαρµÞúïνται κατ’
αναλïγÝαν και στïν øη� ρï µιας υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλ-
λη� λïυ.
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Ã δικαιïυ� øïς συντÀêεως γη� ρατïς καταâλητÛας στην ηλικÝα
των 62 ετω� ν η� µετÀ απÞ αυτη� ν, συντÀêεως αναπηρÝας η�
συντÀêεως επιúω� ντïς δικαιïυ� ται, συ� µæωνα µε τις πρïυMπï-
θÛσεις πïυ πρïâλÛπïνται στï πρïσÀρτηµα 5, των ïικïγε-
νειακω� ν επιδïµÀτων πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 46¯ τï
επÝδïµα στÛγης υπïλïγÝúεται âÀσει της συντÀêεως τïυ
δικαιïυ� øïυ.

Εντïυ� τïις, τï πïσÞ τïυ επιδÞµατïς συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ
τïυ καταâλητÛïυ στïν δικαιïυ� øï συντÀêεως επιúω� ντïς
ισïυ� ται µε τï διπλÀσιï τïυ πïσïυ� τïυ επιδÞµατïς πïυ
πρïâλÛπεται στï Àρθρï 46 παρÀγραæïς 1 στïιøεÝï â).
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Ùταν ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται συντÀêεως γη� ρατïς, τα
συνταêιïδïτικÀ τïυ δικαιω� µατα µειω� νïνται αναλÞγως των
πïσω� ν πïυ Ûøïυν καταâληθεÝ âÀσει τïυ Àρθρïυ 79.
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Ã υπÀλληλïς ηλικÝας κÀτω των 62 ετω� ν τïυ ïπïÝïυ τα
καθη� κïντα λη� γïυν ïριστικÀ για Àλλïν λÞγï εκτÞς απÞ τïν
θÀνατï η� την αναπηρÝα και ï ïπïÝïς δεν δικαιïυ� ται
συντÀêεως γη� ρατïς ïυ� τε εµπÝπτει στις διατÀêεις τïυ
Àρθρïυ 9 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6, δικαιïυ� ται κατÀ την απï-
øω� ρηση� τïυ σε καταâïλη� εæÀπαê επιδÞµατïς απïøωρη� -
σεως υπïλïγιúÞµενïυ âÀσει τïυ Àρθρïυ 10 τïυ πρïσαρτη� -
µατïς 6.

Τï εν λÞγω επÝδïµα µειω� νεται κατÀ τα πïσÀ πïυ Ûøïυν
καταâληθεÝ âÀσει τïυ Àρθρïυ 79.

ΜÛρïς  ∆

ÌρηµατïδÞτηση τïυ συνταêιïδïτικïυ� καθεστω� τïς
αναπηρÝας, θανÀτïυ και γη� ρατïς

�Αρθρï 78

1. Η καταâïλη� των παρïøω� ν πïυ πρïâλÛπïνται στï
συ� στηµα κïινωνικη� ς ασæÀλισης τï πρïâλεπÞµενï στα
µÛρη Β και Γ âαρυ� νει τï συνταêιïδïτικÞ ταµεÝï της Euro-
pol κατ’ Àρθρï 37.

2. Ãι υπÀλληλïι συµâÀλλïυν κατÀ τï Ûνα τρÝτï στη
øρηµατïδÞτηση αυτïυ� τïυ συστη� µατïς συνταêιïδïτη� σεως.
Η εισæïρÀ αυτη� ισïυ� ται µε τï 8,25% τïυ âασικïυ� µισθïυ�
τïυ υπαλλη� λïυ και αæαιρεÝται µηνιαÝως απÞ τï µισθÞ
τïυ.

3. Ã µισθÞς υπÞκειται ïπωσδη� πïτε σε κρÀτηση εισæï-
ρÀς υπÛρ τïυ συνταêιïδïτικïυ� συστη� µατïς.

4. Ãι εισæïρÛς πïυ κρατη� θηκαν κανïνικÀ δεν επιστρÛ-
æïνται. ΑυτÛς πïυ δεν κρατη� θηκαν κανïνικÀ δεν παρÛ-
øïυν συνταêιïδïτικÞ δικαÝωµα, επιστρÛæïνται δε ατÞκως

κατÞπιν αιτη� σεως τïυ ενδιαæερÞµενïυ η� των ελκÞντων
δικαÝωµα εê αυτïυ� .
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Συ� µæωνα µε τις πρïυMπïθÛσεις πïυ καθïρÝúïνται απÞ τï
διïικητικÞ συµâïυ� λιï πρïτÀσει τïυ διευθυντïυ� , η ïπïÝα
υπïâÀλλεται κατÞπιν διαâïυ� λευσης µε την επιτρïπη� πρï-
σωπικïυ� , ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται να úητη� σει απÞ την
Europol να πρïâεÝ στις πληρωµÛς στις ïπïÝες υπïøρεïυ� ται
να πρïâεÝ ï Ýδιïς για να θεµελιω� σει η� να διατηρη� σει τα
συνταêιïδïτικÀ τïυ δικαιω� µατα στη øω� ρα καταγωγη� ς
τïυ.

Ãι πληρωµÛς αυτÛς δεν υπερâαÝνïυν τï 16,5% τïυ âασι-
κïυ� µισθïυ� και âαρυ� νïυν τïν πρïυMπïλïγισµÞ της Euro-
pol.

ΜÛρïς  Ε

ΕκκαθÀριση δικαιωµÀτων
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Η εκκαθÀριση της συντÀêεως γη� ρατïς, αναπηρÝας η� επι-
úω� ντïς η� της πρïσωρινη� ς συντÀêεως υπÀγεται στην αρµï-
διÞτητα της Europol. Η λεπτïµερη� ς ανÀλυση της εκκαθαρÝ-
σεως αυτη� ς κïινïπïιεÝται στïν υπÀλληλï η� στïυς εê αυτïυ�
Ûλκïντες δικαιω� µατα, καθω� ς και στην υπηρεσÝα καταâïλη� ς
των συντÀêεων, ταυτÞøρïνα πρïς την απÞæαση περÝ øïρη-
γη� σεως των εν λÞγω συντÀêεων.

Η συ� νταêη γη� ρατïς η� αναπηρÝας δεν επιτρÛπεται να
συντρÛêει µε την καταâïλη� µισθïυ� απÞ την Europol ïυ� τε
µε την απïúηµÝωση πïυ καταâÀλλεται δυνÀµει τïυ Àρ-
θρïυ 59.
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Σε περÝπτωση σæÀλµατïς η� παραλεÝψεως ïπïιασδη� πïτε
æυ� σεως, εÝναι ανÀ πÀσα στιγµη� δυνατÞν να υπïλïγισθεÝ εκ
νÛïυ τï πïσÞ της συντÀêεως.

Η συ� νταêη µεταâÀλλεται η� διακÞπτεται, εÀν η øïρη� γηση�
της Ûγινε κατÀ παρÀâαση των κανÞνων τïυ παρÞντïς
κανïνισµïυ� η� των κανÞνων τïυ πρïσαρτη� µατïς 6.
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Ãι Ûλκïντες δικαÝωµα εê απïθανÞντïς υπαλλη� λïυ η� πρω� ην
υπαλλη� λïυ ïι ïπïÝïι δεν εúη� τησαν την εκκαθÀριση των
συνταêιïδïτικω� ν τïυς δικαιωµÀτων εντÞς τïυ επïµÛνïυ
Ûτïυς απÞ την ηµερïµηνÝα τïυ θανÀτïυ τïυ υπαλλη� λïυ ï
ïπïÝïς εδικαιïυ� τï συντÀêεως γη� ρατïς η� αναπηρÝας,
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øÀνïυν τα δικαιω� µατÀ τïυς, πλην περιπτω� σεως ανωτÛρας
âÝας δεÞντως απïδεικνυïµÛνης.
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Ã πρω� ην υπÀλληλïς και ïι εê αυτïυ� Ûλκïντες δικαÝωµα, ïι
ïπïÝïι δικαιïυ� νται των παρïøω� ν τïυ συνταêιïδïτικïυ�
καθεστω� τïς, πρïσκïµÝúïυν τις απαιτïυ� µενες γραπτÛς απï-
δεÝêεις και γνωστïπïιïυ� ν στην Europol κÀθε στïιøεÝï ικα-
νÞ να τρïπïπïιη� σει τα επÝ της παρïøη� ς δικαιω� µατÀ τïυς.
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Ã υπÀλληλïς πïυ Ûøασε ïριστικÀ τï δυνÀµει τïυ παρÞντïς
κανïνισµïυ� συνταêιïδïτικÞ τïυ δικαιω� µα, εν Þλω η� εν
µÛρει, δικαιïυ� ται να απαιτη� σει την επιστρïæη� των πïσω� ν
πïυ κατÛâαλε ως συνεισæïρÀ στï συ� στηµα συνταêιïδïτη� -
σεως, κατ’ αναλïγÝα πρïς τη µεÝωση της συντÀêεω� ς τïυ.

Μ Û ρ ï ς  Σ Τ

Καταâïλη� παρïøω� ν
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Ãι παρïøÛς πïυ πρïâλÛπïνται στï παρÞν συ� στηµα συντα-
êιïδïτη� σεως καταâÀλλïνται στï τÛλïς κÀθε µηνÞς εê ïνÞ-
µατïς της Europol απÞ τï Ýδρυµα πïυ εκεÝνη Ûøει ïρÝσει
πρïς τï σκïπÞ αυτÞ. ΚανÛνα Àλλï Ýδρυµα δεν δικαιïυ� ται
να πρïâεÝ εκ των ιδÝων τïυ πÞρων σε πληρωµη� ïπïιασδη� -
πïτε παρïøη� ς πρïâλεπÞµενης στï παρÞν συ� στηµα συντα-
êιïδïτη� σεως µε ïπïιαδη� πïτε ïνïµασÝα. Τï Àρθρï 71
εæαρµÞúεται κατ’ αναλïγÝα.

Ãι παρïøÛς δυνατÞν να καταâÀλλïνται κατ’ επιλïγη� των
ενδιαæερïµÛνων, εÝτε στï νÞµισµα της øω� ρας διαµïνη� ς
τïυς εÝτε σε ïλλανδικÀ æιïρÝνια¯ η επιλïγη� ισøυ� ει για δυ� ï
Ûτη τïυλÀøιστïν.

ΜÛρïς  ·

ΥπïκατÀσταση υπÛρ της Europol
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1. Ùταν τρÝτïς ευθυ� νεται για τï θÀνατï, τï ατυ� øηµα η�
την ασθÛνεια υπαλλη� λïυ της Europol, η Europol, αæïυ�
εκπληρω� σει τις âÀσει τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� υπïøρεω� -
σεις της τις απïρρÛïυσες απÞ τï úηµιïγÞνï γεγïνÞς, υπï-
καθÝσταται αυτïδικαÝως στα δικαιω� µατα τïυ παρÞντïς η�
των εê αυτïυ� ελκÞντων δικαιω� µατα, και δικαιïυ� ται να
στραæεÝ κατÀ τïυ υπευ� θυνïυ τρÝτïυ.

2. Η υπïκατÀσταση της παραγρÀæïυ 1 καλυ� πτει ιδÝως:

— τις απïδïøÛς πïυ εêακïλïυθïυ� ν να καταâÀλλïνται
στïν υπÀλληλï συ� µæωνα µε τï Àρθρï 38 κατÀ την
περÝïδï της πρïσωρινη� ς ανικανÞτητÀς τïυ πρïς εργα-
σÝα,

— τις καταâïλÛς πïυ πραγµατïπïιïυ� νται συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 48 µετÀ τï θÀνατï υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� -
λïυ δικαιïυ� øïυ συ� νταêης,

— τις παρïøÛς πïυ γÝνïνται µε âÀση τα Àρθρα 56 και 57
και τïυς εκτελεστικïυ� ς κανÞνες αυτω� ν, Þσïν αæïρÀ την
ασæÀλιση κατÀ των κινδυ� νων ασθενεÝας και ατυøη� µα-
τïς,

— την κατ’ Àρθρï 61 πληρωµη� των εêÞδων µεταæïρÀς της
σïρïυ� ,

— τις καταâïλÛς επιπλÛïν ïικïγενειακω� ν επιδïµÀτων
λÞγω âαριÀς ασθÛνειας, αναπηρÝας η� µειïνεκτη� µατïς
πïυ πρïσâÀλλει Ûνα συντηρïυ� µενï τÛκνï συ� µæωνα µε
τï Àρθρï 46 παρÀγραæïς 3 και τï Àρθρï 2 παρÀγρα-
æïς 3 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5,

— τις καταâïλÛς συντÀêεων αναπηρÝας λÞγω ατυøη� µατïς
η� ασθενεÝας τα ïπïÝα καθιστïυ� ν τïν υπÀλληλï ïριστι-
κω� ς ανÝκανï να ασκη� σει τα καθη� κïντÀ τïυ,

— τις καταâïλÛς συντÀêεως επιúω� ντων λÞγω θανÀτïυ
υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ η� θανÀτïυ τïυ συúυ� -
γïυ τïυ συνταêιïυ� øïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ,
πïυ ï Ýδιïς δεν εÝναι υπÀλληλïς της Europol,

— τις καταâïλÛς συντÀêεως ïρæανïυ� , πïυ διενεργïυ� νται
øωρÝς Þριï ηλικÝας υπÛρ τÛκνïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην
υπαλλη� λïυ, εæÞσïν τï τÛκνï πρïσâληθεÝ απÞ âαριÀ
ασθÛνεια, αναπηρÝα η� µειïνÛκτηµα πïυ τï εµπïδÝúει να
ανταπεêÛλθει στις ανÀγκες τïυ µετÀ τï θÀνατï τïυ
γïνÛως τïυ.

3. Η υπïκατÀσταση της Europol δεν καλυ� πτει τα δικαι-
ω� µατα απïúηµÝωσης για úηµÝες καθαρÀ πρïσωπικÛς, Þπως
ηθικη� âλÀâη, απïúηµιω� σεις για την ïδυ� νη, τις αισθητικÛς
âλÀâες η� τη διαæυγïυ� σα απÞλαυση, καθ’ υπÛρâαση της
απïúηµÝωσης πïυ øïρηγεÝται για τïυς λÞγïυς αυτïυ� ς
δυνÀµει τïυ Àρθρïυ 57.

4. Ãι διατÀêεις των παραγρÀæων 1, 2 και 3 δεν παρα-
κωλυ� ïυν την Àσκηση αγωγη� ς εê ïνÞµατïς και εκ µÛρïυς
της Europol.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 7

ΑÌΡΕΩΣΤΗΤΩΣ ΚΑΤΑΒΛΗΘΕΝΤΑ ΚΑΙ
Α∆ΙΚΑΙÃΛÃΓΗΤΩΣ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΘΕΝΤΑ
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ΠïσÀ καταâληθÛντα αρøρεωστη� τως δυνÀµει τïυ παρÞντïς
κανïνισµïυ� επιστρÛæïνται απÞ τïν λαâÞντα. Η επιστρïæη�
ανατρÛøει στα πÛντε Ûτη πïυ πρïηγη� θηκαν της διαπÝστω-
σης των αøρεωστη� των πληρωµω� ν. Τα πïσÀ πïυ παρακρα-
τη� θηκαν εντÞς των πÛντε ετω� ν πïυ πρïηγη� θηκαν της
διαπÝστωσης των ανεπαρκω� ν πληρωµω� ν απïδÝδïνται στïν
ενδιαæερÞµενï.
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ΠΕΙΘΑΡÌΙΚÃ ΚΑΘΕΣΤΩΣ
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1. ΚÀθε παρÀâαση κατÀ την εκπλη� ρωση των καθηκÞ-
ντων τïυ υπαλλη� λïυ δυνÀµει τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� , εκ
δÞλïυ η� εê αµελεÝας, απïτελεÝ λÞγï επιâïλη� ς πειθαρøικω� ν
κυρω� σεων.

2. Ãι πειθαρøικÛς κυρω� σεις εÝναι ïι ακÞλïυθες:

α) Ûγγραæη πρïειδïπïÝηση¯

â) επÝπληêη¯

γ) υπïâιâασµÞς µÛøρι πÛντε κλιµÀκια της αντÝστïιøης µι-
σθïλïγικη� ς âαθµÝδας για περÝïδï Ûêι τï πïλυ� µηνω� ν,
η� µεÝωση τïυ âασικïυ� µισθïυ� Ûως 25% για τï αυτÞ
øρïνικÞ διÀστηµα¯

δ) τïπïθÛτηση τïυ υπαλλη� λïυ σε µισθïλïγικη� âαθµÝδα
κατω� τερη εκεÝνης στην ïπïÝα ευρÝσκεται κατÀ τï øρÞ-
νï της πειθαρøικη� ς κυρω� σεως¯

ε) ανÀκληση, µε ενδεøÞµενη µεÝωση η� κατÀργηση τïυ
δικαιω� µατïς συντÀêεως γη� ρατïς, øωρÝς ïι συνÛπειες
της πειθαρøικη� ς αυτη� ς κυρω� σεως να θÝγïυν τïυς Ûλ-
κïντες δικαιω� µατα απÞ τïν υπÀλληλï¯

στ) λυ� ση της συµâÀσεως των υπαλλη� λων πïυ Ûøïυν πρï-
σληæθεÝ απÞ τις αρµÞδιες αρøÛς κατÀ τα ïριúÞµενα
στï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης Europol (µε
ειση� γηση για πειθαρøικη� κυ� ρωση).

3. ΚατÀ την εæαρµïγη� των πειθαρøικω� ν κυρω� σεων λαµ-
âÀνεται δεÞντως υπÞψη η σïâαρÞτητα της παρÀâασης,
καθω� ς και ïι συµπαρïµαρτïυ� σες περιστÀσεις, Þπως δÞλïς,
ïιαδη� πïτε παρακω� λυση της ïµαλη� ς λειτïυργÝας της Euro-
pol, úηµÝα πïυ πρïêενη� θηκε στην Ýδια την Europol, τις
αρøÛς πειθαρøÝας και ιεραρøÝας της Europol, και υπïτρïπη�
τïυ υπαλλη� λïυ.

4. ΚÀθε παρÀâαση εÝναι δυνατÞν να επισυ� ρει µÝα µÞνï
πειθαρøικη� κυ� ρωση.

5. Ãι επιâαλλÞµενες πειθαρøικÛς κυρω� σεις δεν αÝρïυν
τις πïινικÛς ευθυ� νες τïυ υπαλλη� λïυ τις απïρρÛïυσες απÞ
την παρÀâαση των καθηκÞντων τïυ.

6. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς πεÝθει Àλλïν υπÀλληλï να
παραâεÝ τις υπïøρεω� σεις τïυ η� ï ιεραρøικω� ς ανω� τερïς τïυ
υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς τελεÝ εν γνω� σει της παραâÀσεως και
επιδεικνυ� ει ανïøη� , υπÞκεινται στις αυτÛς πειθαρøικÛς
κυρω� σεις µε τïν παραâÀτη.
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ΣυνιστÀται εντÞς της Europol πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï τï
ïπïÝï ασκεÝ τα καθη� κïντα πïυ τïυ αντÝθενται δυνÀµει τïυ
παρÞντïς κανïνισµïυ� . Η συ� νθεση και ï τρÞπïς λειτïυργÝ-
ας τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ καθïρÝúïνται απÞ τις δια-
τÀêεις τïυ πρïσαρτη� µατïς 7.

Ã διευθυντη� ς δικαιïυ� ται να επιâÀλει την κυ� ρωση της
εγγρÀæïυ πρïειδïπïιη� σεως και επιπλη� êεως, øωρÝς να
úητη� σει τη γνω� µη τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, πρïτÀσει
τïυ ιεραρøικω� ς ανωτÛρïυ τïυ υπαλλη� λïυ η� µε δικη� τïυ
πρωτïâïυλÝα, µετÀ απÞ σøετικη� Ûγγραæï ενηµÛρωση και
ακρÞαση τïυ ενδιαæερïµÛνïυ.

Ãι λïιπÛς κυρω� σεις επιâÀλλïνται απÞ τïν διευθυντη� µετÀ
τï πÛρας της πειθαρøικη� ς διαδικασÝας πïυ πρïâλÛπεται
στï πρïσÀρτηµα 7. Η διαδικασÝα αυτη� κινεÝται απÞ τïν
διευθυντη� , πρïτÀσει τïυ ιεραρøικω� ς ανωτÛρïυ τïυ υπαλ-
λη� λïυ η� µε πρωτïâïυλÝα τïυ ιδÝïυ τïυ διευθυντη� , µετÀ
απÞ ακρÞαση τïυ æερÞµενïυ ως παραâÀτη.
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Σε περÝπτωση âαρÛïς παραπτω� µατïς πïυ καταλïγÝúεται
στïν υπÀλληλï απÞ τïν διευθυντη� , εÝτε πρÞκειται για
παρÀλειψη επαγγελµατικω� ν υπïøρεω� σεων εÝτε για παρÀ-
âαση τïυ νÞµïυ, ï διευθυντη� ς δικαιïυ� ται να πρïâεÝ
πÀραυτα στην αναστïλη� ασκη� σεως των καθηκÞντων τïυ
υπαλλη� λïυ. Η απÞæαση αυτη� κïινïπïιεÝται στïν υπÀλληλï
εγγρÀæως. Η παρÀâαση της υπïøρÛωσης εøεµυ� θειας, περÝ
της ïπïÝας τï Àρθρï 10, θεωρεÝται âαρυ� παρÀπτωµα.

Η απÞæαση µε την ïπïÝα αναγγÛλλεται η αναστïλη� ασκη� -
σεως των καθηκÞντων τïυ υπαλλη� λïυ ïρÝúει αν κατÀ τη
διÀρκεια της αναστïλη� ς ï ενδιαæερÞµενïς διατηρεÝ τï
δικαÝωµα επÝ των απïδïøω� ν τïυ, η� αν Ûνα µÛρïς τïυς
θα παρακρατεÝται. ΠαρακρατεÝται τï η� µισυ τïυ âασικïυ�
µισθïυ� .

Η κατÀσταση τïυ υπαλλη� λïυ η Àσκηση των καθηκÞντων
τïυ ïπïÝïυ Ûøει ανασταλεÝ ρυθµÝúεται ïριστικÀ εντÞς τεσ-
σÀρων µηνω� ν απÞ την ηµÛρα κατÀ την ïπïÝα η απÞæαση
αναστïλη� ς των καθηκÞντων τïυ αρøÝúει να παρÀγει απïτε-
λÛσµατα. Αν δεν ληæθεÝ τÛτïια απÞæαση εντÞς τεσσÀρων
µηνω� ν, ï ενδιαæερÞµενïς λαµâÀνει εκ νÛïυ Þλες τις απïδï-
øÛς τïυ.

Αν στïν υπÀλληλï δεν επιâληθεÝ καµÝα κυ� ρωση, η� αν τïυ
Ûøει απευθυνθεÝ µÞνïν Ûγγραæη πρïειδïπïÝηση, επÝπληêη
η� τïπïθÛτηση σε κατω� τερï κλιµÀκιï της µισθïλïγικη� ς τïυ
âαθµÝδïς η� µεÝωση τïυ µισθïυ� συ� µæωνα µε τα ïριúÞµενα
στï Àρθρï 88 παρÀγραæïς 2 στïιøεÝï γ), η� αν µετÀ την
εκπνïη� της πρïθεσµÝας πïυ πρïâλÛπεται στην πρïηγïυ� µε-
νη παρÀγραæï δεν ληæθεÝ απÞæαση για την περÝπτωση�
τïυ, Ûøει δικαÝωµα επιστρïæη� ς των παρακρατη� σεων επÝ
των απïδïøω� ν τïυ.

Εντïυ� τïις, αν ï υπÀλληλïς διω� κεται πïινικω� ς για τις Ýδιες
πρÀêεις, η κατÀσταση� τïυ ρυθµÝúεται ïριστικÀ µÞνï µετÀ
την Ûκδïση αµετÀκλητης δικαστικη� ς απïæÀσεως.
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Ã υπÀλληλïς στïν ïπïÝï Ûøει επιâληθεÝ πειθαρøικη� κυ� ρω-
ση πλην της ανακλη� σεως η� της λη� êης της συ� µâαση� ς τïυ,
δικαιïυ� ται να υπïâÀλλει κÀθε øρÞνï, αρøÝúïντας απÞ τï
πρω� τï Ûτïς απÞ την ηµερïµηνÝα επιâïλη� ς της κυ� ρωσης,
αÝτηση µε σκïπÞ τη διαγραæη� της σøετικη� ς µνεÝας απÞ τïν
πρïσωπικÞ τïυ æÀκελï.

Η διευθυντη� ς απïæασÝúει κατÞπιν γνωµïδïτη� σεως τïυ
πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, Þταν αυτÞ Ûøει συµµετÀσøει στην
πειθαρøικη� διαδικασÝα, αν πρÛπει να γÝνει δεκτη� η αÝτηση
τïυ ενδιαæερïµÛνïυ¯ αν η αÝτηση γÝνει δεκτη� , ï æÀκελïς
τÝθεται υπÞψη τïυ υπαλλη� λïυ µε τï νÛï τïυ περιεøÞµενï.

ΕÀν επιâληθεÝ πειθαρøικη� κυ� ρωση περÝ της ïπïÝας τï
Àρθρï 88 παρÀγραæïς 2 στïιøεÝα δ), ε) η� στ) σε υπÀλληλï
πïυ Ûøει πρïσληæθεÝ απÞ αρµÞδια αρøη� περÝ της ïπïÝας τï
Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης Europol, ï διευθυ-
ντη� ς ïæεÝλει να ενηµερω� νει σøετικÀ την αρµÞδια αρøη� . ΕÀν
επιâληθεÝ διαæïρετικη� πειθαρøικη� κυ� ρωση, ï διευθυντη� ς
απïæασÝúει εÀν θα ενηµερωθεÝ η αρµÞδια αρøη� η� Þøι.

Η ανωτÛρω παρÀγραæïς εæαρµÞúεται κατ’ αναλïγÝαν στις
περιπτω� σεις κατÀ τις ïπïÝες η µνεÝα της πειθαρøικη� ς κυρω� -
σεως Ûøει διαγραæεÝ απÞ τïν ατïµικÞ æÀκελï τïυ υπαλλη� -
λïυ συ� µæωνα µε τï παρÞν Àρθρï.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 9

ΠΡÃΣΦΥΓΕΣ
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1. ΚÀθε πρÞσωπï πïυ εµπÝπτει στïν παρÞντα κανïνισµÞ
δικαιïυ� ται να πρïσæυ� γει στïν διευθυντη� úητω� ντας τïυ να
λÀâει απÞæαση περÝ αυτïυ� . Ã διευθυντη� ς κïινïπïιεÝ την
αιτιïλïγηµÛνη απÞæαση� τïυ στïν ενδιαæερÞµενï εντÞς
τεσσÀρων µηνω� ν απÞ την υπïâïλη� της αιτη� σεως. ΕÀν
παρÛλθει Àπρακτη η πρïθεσµÝα αυτη� , συνÀγεται σιωπηρη�
απïρριπτικη� απÞæαση, υπïκεÝµενη σε Ûνσταση συ� µæωνα
µε τις κατωτÛρω παραγρÀæïυς.

2. ΚÀθε πρÞσωπï πïυ υπÞκειται στïν παρÞντα κανïνι-
σµÞ δικαιïυ� ται να υπïâÀλει στïν διευθυντη� Ûνσταση κατÀ
ïιασδη� πïτε πρÀêεως η ïπïÝα θÝγει τα συµæÛρïντÀ τïυ, εÝτε
ï διευθυντη� ς Ûøει η� δη λÀâει απÞæαση εÝτε παρÛλειψε να
λÀâει µÛτρï πïυ επιâÀλλεται απÞ τïν κανïνισµÞ. Η Ûνστα-
ση υπïâÀλλεται εντÞς τριω� ν µηνω� ν. Η πρïθεσµÝα αυτη�
αρøÝúει:

— απÞ της δηµïσιευ� σεως της πρÀêεως, αν πρÞκειται για
µÛτρï γενικïυ� øαρακτη� ρα,

— απÞ της κïινïπïιη� σεως της απïæÀσεως στïν απïδÛκτη,
τï αργÞτερï δε απÞ την εκ µÛρïυς τïυ παραλαâη� της,

αν πρÞκειται για µÛτρï ατïµικïυ� øαρακτη� ρα¯ Þταν µια
πρÀêη ατïµικïυ� øαρακτη� ρα θÝγει και τα συµæÛρïντα
τρÝτïυ, η πρïθεσµÝα για τïν εν λÞγω τρÝτïν αρøÝúει απÞ
την ηµÛρα κατÀ την ïπïÝα Ûλαâε γνω� ση της πρÀêεως,
Þøι Þµως αργÞτερα απÞ την ηµÛρα της δηµïσιευ� σεως,

— απÞ την ηµερïµηνÝα λη� êεως της πρïθεσµÝας απαντη� -
σεως, εæÞσïν η υπïâïλη� ενστÀσεως αναæÛρεται σε
σιωπηρη� απïρριπτικη� απÞæαση κατÀ την Ûννïια της
παραγρÀæïυ 1.

Ã διευθυντη� ς κïινïπïιεÝ στïν ενδιαæερÞµενï την αιτιïλï-
γηµÛνη απÞæαση� τïυ εντÞς τεσσÀρων µηνω� ν απÞ της
υπïâïλη� ς της ενστÀσεως. Αν παρÛλθει Àπρακτη η πρïθε-
σµÝα αυτη� , συνÀγεται σιωπηρη� απïρριπτικη� απÞæαση κατÀ
της ïπïÝας δυνατÞν να ασκηθεÝ πρïσæυγη� δυνÀµει τïυ
Àρθρïυ 93.

3. Τα αιτη� µατα και ïι ενστÀσεις υπïâÀλλïνται απÞ τïν
υπÀλληλï στïν ιεραρøικÀ αµÛσως ανω� τερï, εκτÞς αν αæï-
ρïυ� ν αυτÞν τïν ανω� τερï, ïπÞτε δυνατÞν να υπïâληθïυ� ν
απευθεÝας στïν αµÛσως ανω� τερÞ τïυ.
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1. Τï ∆ικαστη� ριï των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των εÝναι
αρµÞδιï να απïæαÝνεται επÝ κÀθε διαæïρÀς µεταêυ� της
Europol και ενÞς πρïσω� πïυ πïυ υπÞκειται στïν παρÞντα
κανïνισµÞ, περÝ της νïµιµÞτητας ενÞς µÛτρïυ πïυ θÝγει τï
πρÞσωπï αυτÞ κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 92 παρÀγρα-
æïς 2. Στις øρηµατικÛς διαæïρÛς τï ∆ικαστη� ριï Ûøει απε-
ριÞριστη καθ’ υ� λην αρµïδιÞτητα.

2. Πρïσæυγη� στï ∆ικαστη� ριï εÝναι παραδεκτη� µÞνïν:

— αν πρïηγïυµÛνως Ûøει υπïâληθεÝ στïν διευθυντη� Ûν-
σταση κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 92 παρÀγραæïς 2
εντÞς της πρïθεσµÝας πïυ πρïâλÛπεται στην εν λÞγω
παρÀγραæï και

— αν αυτη� η Ûνσταση Ûøει απïρριæθεÝ ρητÀ η� σιωπηρÀ.

3. Η πρïσæυγη� περÝ της ïπïÝας η παρÀγραæïς 2 ασκεÝ-
ται εντÞς τριω� ν µηνω� ν. Η πρïθεσµÝα αυτη� αρøÝúει:

— απÞ της κïινïπïιη� σεως της απïæÀσεως επÝ της ενστÀ-
σεως,

— απÞ της λη� êεως της πρïθεσµÝας απαντη� σεως, εæÞσïν η
πρïσæυγη� αæïρÀ σιωπηρη� απÞæαση απïρριπτικη� της
ενστÀσεως πïυ υπïâλη� θηκε συ� µæωνα µε τï Àρθρï 92
παρÀγραæïς 2. Εντïυ� τïις, εÀν κατÞπιν σιωπηρη� ς απïρ-
ριπτικη� ς απïæÀσεως, αλλÀ εντÞς της πρïθεσµÝας ασκη� -
σεως πρïσæυγη� ς, ληæθεÝ νÛα ρητη� απÞæαση για την
απÞρριψη της ενστÀσεως, η πρïθεσµÝα ασκη� σεως πρï-
σæυγη� ς αρøÝúει εκ νÛïυ.
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4. ΚατÀ παρÛκκλιση απÞ την παρÀγραæï 2, ï ενδιαæε-
ρÞµενïς, αæïυ� υπïâÀλει στïν διευθυντη� Ûνσταση κατÀ την
Ûννïια τïυ Àρθρïυ 92 παρÀγραæïς 2, δικαιïυ� ται να πρï-
σæυ� γει πÀραυτα στï ΕυρωπαϊκÞ ∆ικαστη� ριï, υπÞ τïν Þρï
Þτι στην εν λÞγω πρïσæυγη� επισυνÀπτεται αÝτηση αναστï-
λη� ς εκτελÛσεως της πρïσâαλλïµÛνης πρÀêεως η� λη� ψεως
ασæαλιστικω� ν µÛτρων. Στην περÝπτωση αυτη� , η κυρÝα δια-
δικασÝα ενω� πιïν τïυ ∆ικαστηρÝïυ αναστÛλλεται µÛøρι να
ληæθεÝ ρητη� η σιωπηρη� απïρριπτικη� απÞæαση επÝ της
ενστÀσεως.

5. Ãι πρïσæυγÛς πïυ πρïâλÛπïνται στï παρÞν Àρθρï
ερευνω� νται και εκδικÀúïνται συ� µæωνα µε τïν κανïνισµÞ
διαδικασÝας τïυ ∆ικαστηρÝïυ των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� -
των.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 10

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΥΠΑΛΛΗΛΙΚΗΣ ΣÌΕΣΕΩΣ
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ΕκτÞς απÞ την περÝπτωση θανÀτïυ τïυ υπαλλη� λïυ της
Europol, η υπαλληλικη� σøÛση λυ� εται:

1. Ùταν υæÝσταται συ� µâαση ïρισµÛνïυ øρÞνïυ:

α) κατÀ την ηµερïµηνÝα πïυ καθïρÝúεται στη συ� µ-
âαση¯

â) µετÀ τï τÛλïς της πρïθεσµÝας καταγγελÝας πïυ
καθïρÝúεται απÞ τη συ� µâαση, αν στην τελευταÝα
περιÛøεται ρη� τρα πïυ παρÛøει στïν υπÀλληλï η� στï
Þργανï την ευøÛρεια να λυ� σει την εν λÞγω συ� µâαση
πριν απÞ τη λη� êη της. Η πρïθεσµÝα καταγγελÝας
κυµαÝνεται απÞ Ûναν Ûως τρεις µη� νες. Ùσïν αæïρÀ
τïν υπÀλληλï της Europol η συ� µâαση πρÞσληψης
τïυ ïπïÝïυ ανανεω� θηκε, η εν λÞγω πρïθεσµÝα εÝναι
τïυλÀøιστïν ενÞς µηνÞς ανÀ Ûτïς δεδïυλευµÛνης
υπηρεσÝας, µε ελÀøιστï Þριï Ûνα µη� να και µÛγιστï
Ûêι µη� νες¯

γ) στï τÛλïς τïυ µη� να κατÀ τïν ïπïÝï ï υπÀλληλïς
γÝνεται 65 ετω� ν.

Σε περÝπτωση λυ� σεως της συµâÀσεως εκ µÛρïυς της
Europol, ï υπÀλληλïς δικαιïυ� νται απïúηµιω� σεως Ýσης
µε τï Ûνα τρÝτï τïυ âασικïυ� τïυ µισθïυ� κατÀ τη
øρïνικη� περÝïδï µεταêυ� της ηµερïµηνÝας λη� êεως των
καθηκÞντων τïυ και της ηµερïµηνÝας κατÀ την ïπïÝα
λυ� εται η συ� µâαση� τïυ.

2. Ùταν υæÝσταται συ� µâαση αïρÝστïυ øρÞνïυ:

α) στï τÛλïς της πρïθεσµÝας καταγγελÝας πïυ αναæÛ-
ρεται στη συ� µâαση. Η πρïθεσµÝα αυτη� εÝναι τïυλÀ-
øιστïν ενÞς µηνÞς για κÀθε πλη� ρες Ûτïς υπηρεσÝας,
µε κατω� τατï Þριï τρεις µη� νες και ανω� τατï δÛκα
µη� νες. Η πρïθεσµÝα καταγγελÝας επ’ ïυδενÝ αρøÝúει
κατÀ τη διÀρκεια Àδειας τïκετïυ� , η� αναρρωτικη� ς

Àδειας, εæÞσïν η Àδεια δεν υπερâαÝνει τïυς τρεις
µη� νες. ΕêÀλλïυ, κατÀ τη διÀρκεια των αδειω� ν
αυτω� ν η πρïθεσµÝα αναστÛλλεται, τηρïυµÛνïυ
πÀντïτε τïυ ανωτÛρω ïρÝïυ¯

â) στï τÛλïς τïυ µη� να κατÀ τïν ïπïÝïν ï υπÀλληλïς
γÝνεται 65 ετω� ν.
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Η υπαλληλικη� σøÛση ïρισµÛνïυ η� αïρÝστïυ øρÞνïυ λυ� εται
εκ µÛρïυς της Europol øωρÝς πρïειδïπïÝηση:

α) κατÀ τη διÀρκεια η� µετÀ τη λη� êη της περιÞδïυ δïκιµα-
σÝας κατÀ τα ïριúÞµενα στï Àρθρï 26¯

â) εÀν ï υπÀλληλïς παυ� σει να πληρïÝ τïυς Þρïυς τïυ
Àρθρïυ 24 παρÀγραæïς 2 στïιøεÝα α) και δ)¯ εντïυ� τïις,
αν ï υπÀλληλïς παυ� σει να πληρïÝ τïυς Þρïυς τïυ
Àρθρïυ 24 παρÀγραæïς 2 στïιøεÝï δ), η συ� µâαση
λυ� εται µÞνï συ� µæωνα µε τï Àρθρï 65¯

γ) εÀν ï υπÀλληλïς αδυνατεÝ να αναλÀâει εκ νÛïυ υπηρε-
σÝα µετÀ τη λη� êη αναρρωτικη� ς Àδειας µετ’ απïδïøω� ν
πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 38. Στην περÝπτωση αυτη� ,
ï υπÀλληλïς λαµâÀνει απïúηµÝωση Ýση µε τï âασικÞ
µισθÞ τïυ συν τα ïικïγενειακÀ επιδÞµατα κατ’ αναλï-
γÝα δυ� ï ηµερω� ν για κÀθε δεδïυλευµÛνï µη� να υπηρε-
σÝας.
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1. ΜετÀ την ïλïκλη� ρωση της πειθαρøικη� ς διαδικασÝας
πïυ πρïâλÛπεται στï πρïσÀρτηµα 7, η συ� µâαση εργασÝας
µπïρεÝ να λυθεÝ øωρÝς πρïειδïπïÝηση για πειθαρøικïυ� ς
λÞγïυς, σε περÝπτωση σïâαρη� ς παρÀλειψης τïυ υπαλλη� λïυ
περÝ την εκπλη� ρωση των υπηρεσιακω� ν τïυ καθηκÞντων, εκ
πρïθÛσεως η� εê αµελεÝας. Ã διευθυντη� ς εκδÝδει αιτιïλïγη-
µÛνη απÞæαση, αæïυ� παρασøεθεÝ στïν ενδιαæερÞµενï η
δυνατÞτητα να υπερασπÝσει εαυτÞν.

Πριν απÞ τη λυ� ση της συ� µâασης εργασÝας, ï υπÀλληλïς
δυνατÞν να τεθεÝ σε αργÝα κατÀ τïυς Þρïυς τïυ Àρ-
θρïυ 90.

2. Σε περÝπτωση λυ� σης της συ� µâασης εργασÝας συ� µæωνα
µε την παρÀγραæï 1, ï διευθυντη� ς δυ� ναται να απïæασÝ-
σει:

α) τïν περιïρισµÞ τïυ επιδÞµατïς απïøωρη� σεως πïυ
πρïâλÛπεται στï Àρθρï 77 στï υ� ψïς της επιστρïæη� ς
πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 78, πρïσαυêανÞµενης
κατÀ τï πïσÞ των τÞκων πïυ καθïρÝúεται στï Àρ-
θρï 10 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6¯

â) την ïλικη� η� µερικη� µη καταâïλη� των εêÞδων µετακïµÝ-
σεως πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 8 παρÀγραæïς 2
τïυ πρïσαρτη� µατïς 5¯

γ) την ïλικη� η� µερικη� Ûκπτωση απÞ τï δικαÝωµα απïúη-
µιω� σεως πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 94 παρÀγρα-
æïς 1.
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1. Η υπαλληλικη� σøÛση τïυ υπαλλη� λïυ λυ� εται απÞ την
Europol øωρÝς καταγγελÝα µÞλις ï διευθυντη� ς διαπιστω� -
σει:

α) Þτι ï ενδιαæερÞµενïς σκÞπιµα παρïυσÝασε κατÀ την
πρÞσληψη� τïυ ψευδη� στïιøεÝα εÝτε για τα επαγγελµατι-
κÀ τïυ πρïσÞντα εÝτε για τις πρïυMπïθÛσεις τïυ Àρ-
θρïυ 24 παρÀγραæïς 2 και

â) Þτι τα ανωτÛρω ψευδη� στïιøεÝα εÝøαν καθïριστικη�
σηµασÝα για την πρÞσληψη τïυ ενδιαæερïµÛνïυ.

2. Στην περÝπτωση αυτη� , η λυ� ση απαγγÛλλεται απÞ τïν
διευθυντη� αæïυ� ακïυστεÝ ï ενδιαæερÞµενïς και αæïυ�
ïλïκληρωθεÝ η πειθαρøικη� διαδικασÝα πïυ πρïâλÛπεται
στï πρïσÀρτηµα 7.

Πριν απÞ τη λυ� ση της συ� µâασης εργασÝας ï υπÀλληλïς
δυνατÞν να τεθεÝ σε αργÝα κατÀ τïυς Þρïυς τïυ Àρ-
θρïυ 90.

Ãι διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 96 παρÀγραæïς 2 ισøυ� ïυν και εν
πρïκειµÛνω.

ΤΙΤΛÃΣ III

ΤÃΠΙΚÃΙ ΥΠΑΛΛΗΛÃΙ
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ΥπÞ την επιæυ� λαêη των διατÀêεων τïυ παρÞντïς τÝτλïυ, ïι
συνθη� κες εργασÝας των τïπικω� ν υπαλλη� λων, ιδÝως Þσïν
αæïρÀ:

α) τïν τρÞπï πρïσλη� ψεως και απïλυ� σεως¯

â) τις Àδειες¯

γ) τις απïδïøÛς τïυς,

καθïρÝúïνται απÞ την Europol âÀσει των συνη� θων κανÞ-
νων και πρακτικω� ν τïυ τÞπïυ Þπïυ ï υπÀλληλïς καλεÝται
να ασκη� σει τα καθη� κïντÀ τïυ.

Ãι τïπικïÝ υπÀλληλïι δεσµευ� ïνται απÞ τις διατÀêεις περÝ
απïρρη� τïυ και εøεµυ� θειας περÝ των ïπïÝων τα Àρθρα 31
και 32 της συ� µâασης Europol και απÞ τις τυøÞν απïρρÛïυ-
σες απ’ αυτÀ κανïνιστικÛς ρυθµÝσεις.
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Η Europol αναλαµâÀνει, στα θÛµατα κïινωνικη� ς ασæαλÝ-
σεως, τις υπïøρεω� σεις εργïδïτικη� ς εισæïρÀς πïυ âαρυ� -
νïυν τïυς εργïδÞτες δυνÀµει των κανïνιστικω� ν ρυθµÝσεων
πïυ ισøυ� ïυν στις ΚÀτω Ìω� ρες.
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1. Ãι διαæïρÛς µεταêυ� της Europol και τïπικïυ� υπαλλη� -
λïυ πïυ υπηρετεÝ σε κρÀτïς µÛλïς υπÀγïνται στα δικαστη� -
ρια τα αρµÞδια δυνÀµει της νïµïθεσÝας πïυ ισøυ� ει στïν
τÞπï Þπïυ ασκεÝ τα καθη� κïντÀ τïυ.

2. Ãι διαæïρÛς µεταêυ� της Europol και τïπικïυ� υπαλλη� -
λïυ πïυ υπηρετεÝ σε τρÝτη øω� ρα υπïâÀλλïνται σε διαιτητι-
κÞ Þργανï κατÀ τα ïριúÞµενα στη ρη� τρα διαιτησÝας πïυ
περιÛøεται στη συ� µâαση� τïυ.

ΤΙΤΛÃΣ IV

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ
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1. Ã υπÀλληλïς πïυ διïρÝúεται στη µïνÀδα ναρκωτικω� ν
της Europol (ΜΝΕ) συ� µæωνα µε τï Àρθρï 5 παρÀ-
γραæïς 2 της κïινη� ς πρÀêης της 10ης ΜαρτÝïυ 1995 (ΕΕ
L 62 της 20.3.1995, σ. 1), και ï ïπïÝïς Ûøει εκπληρω� σει
ικανïπïιητικÀ τα καθη� κïντÀ τïυ συ� µæωνα µε τη γραπτη�
αêιïλÞγηση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ της ΜΝΕ, καλεÝ-
ται απÞ τïν διευθυντη� της Europol να συνÀψει νÛα συ� µ-
âαση συ� µæωνα µε τïν παρÞντα κανïνισµÞ, εντÞς εêαµη� νïυ
απÞ την Ûναρêη ισøυ� ïς τïυ.

2. Ãι συµâÀσεις αυτÛς εÝναι εÝτε µια πρω� τη συ� µâαση
ïρισµÛνïυ øρÞνïυ ενÞς Ûως τεσσÀρων ετω� ν υπÞ την ιδιÞτη-
τα υπαλλη� λïυ της Europol συ� µæωνα µε τï Àρθρï 6, εÝτε

συ� µâαση αïρÝστïυ øρÞνïυ υπÞ την ιδιÞτητα τïπικïυ� υπαλ-
λη� λïυ συ� µæωνα µε τï Àρθρï 98.

3. Στα πλαÝσια τïυ µεταâατικïυ� øρïνïδιαγρÀµµατïς
περÝ τïυ ïπïÝïυ η παρÀγραæïς 5, η διÀρκεια της συµâÀ-
σεως ïρισµÛνïυ øρÞνïυ µειω� νεται απÞ τïν διευθυντη�
συ� µæωνα µε τις πρïτιµη� σεις πïυ εκæρÀúει τï ενδιαæερÞµε-
νï κρÀτïς µÛλïς.

4. Η περιγραæη� καθηκÞντων στην πρïσæερÞµενη
συ� µâαση λαµâÀνει υπÞψη τα καθη� κïντα και τις εργασÝες
πïυ Ûøει εκτελÛσει ï υπÀλληλïς κατÀ τη διÀρκεια της
υπηρεσÝας τïυ στη ΜΝΕ, καθω� ς και τα πρïσÞντα και την
πεÝρα τïυ για τη θÛση η ïπïÝα τïυ πρïσæÛρεται µε τη
συ� µâαση. Η συ� µâαση αρøÝúει να ισøυ� ει εντÞς τïυ εêαµη� νïυ
πïυ Ûπεται της ηµερïµηνÝας ενÀρêεως ισøυ� ïς τïυ παρÞ-
ντïς κανïνισµïυ� .
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5. ΚατÀ την πρïσæïρÀ εργασÝας διÀ των εν λÞγω
συµâÀσεων, ï διευθυντη� ς ενεργεÝ συ� µæωνα µε Ûνα µεταâα-
τικÞ øρïνïδιÀγραµµα πïυ Ûøει υπïâÀλει πρïηγïυµÛνως
στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï πρïς Ûγκριση. Τï øρïνïδιÀγραµ-
µα λαµâÀνει υπÞψη την κατ’ Àρθρï 6 εναλλαγη� , την
αναγκαÝα συνÛøεια τïυ ïργανισµïυ� στα πλαÝσια τïυ νÛïυ
πρïυMπïλïγισµïυ� , την πρïυMπηρεσÝα στην ΜΝΕ, τα συµæÛ-
ρïντα των κρατω� ν µελω� ν και την ικανïπïιητικη� εκπρïσω� -
πηση� τïυς στην Europol, τα συµæÛρïντα τïυ κρÀτïυς
υπïδïøη� ς, καθω� ς και τα συµæÛρïντα των πρïσλαµâανïµÛ-
νων. Στï µεταâατικÞ øρïνïδιÀγραµµα κÀθε διαæïρετικη�
θÛση εêετÀúεται øωριστÀ.

6. Η υπηρεσÝα υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς απïρρÝπτει µια
πρïσæïρÀ η� τïυ ïπïÝïυ η υπηρεσÝα κατÀ τη διÀρκεια της
θητεÝας τïυ στη µïνÀδα ναρκωτικω� ν της Europol δεν
κρÝθηκε ικανïπïιητικη� , θεωρεÝται λη� êασα κατÀ την ηµερï-

µηνÝα της απïρρÝψεως η� κατÀ την ηµερïµηνÝα κατÀ την
ïπïÝα ï υπÀλληλïς ειδïπïιεÝται Þτι δεν θα τïυ πρïταθεÝ
συ� µâαση.
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Ãι µισθïλïγικÛς âαθµÝδες περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 45
αναθεωρïυ� νται συ� µæωνα µε τï Àρθρï 44 Àµα τη ενÀρêει
ισøυ� ïς τïυ πρïκειµÛνïυ κανïνισµïυ� .
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Σε υπαλλη� λïυς τïυς ïπïÝïυς τα κρÀτη µÛλη Ûøïυν απï-
σπÀσει στη ΜΝΕ, εêαιρïυµÛνων των αêιωµατικω� ν συνδÛ-
σµων, µπïρεÝ να πρïταθεÝ συ� µâαση συ� µæωνα µε τï Àρ-
θρï 101, κατÞπιν εγκρÝσεως των ïικεÝων αρøω� ν.

ΤΙΤΛÃΣ V

ΕΝΑΡ¥Η ΙΣÌΥÃΣ
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Ã παρω� ν κανïνισµÞς αρøÝúει να ισøυ� ει την 1η ΙανïυαρÝïυ 1999.

ΒρυêÛλλες, 3 ∆εκεµâρÝïυ 1998.

Για τï Συµâïυ� λιï

K. SCHLÖGL

ΠρÞεδρïς
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ΠΡÃΣΑΡΤΗΜΑ 1

ΘÛσεις Europol

1. Με την επιæυ� λαêη της παραγρÀæïυ 3, ïι ακÞλïυθες θÛσεις απïτελïυ� ν θÛσεις της Europol:

διευθυντη� ς

αναπληρωτÛς διευθυντÛς

âïηθïÝ διευθυντÛς πληρïæïριω� ν

ανταλλαγη� ς πληρïæïριω� ν

επιøειρησιακη� ς στη� ριêης

τεøνïλïγÝας

πρïσωπικïυ� , εκπαÝδευσης και κïινωνικη� ς πρÞνïιας
(ανθρω� πινï δυναµικÞ)

διïÝκησης, ïικïνïµικω� ν και ασæÀλειας

στρατηγικïυ� σøεδιασµïυ�

πρïϊστÀµενïς ανÀπτυêης πληρïæïριω� ν για τα κρÀτη µÛλη της ΕΕ

ανÀπτυêης πληρïæïριω� ν για τις ÌΚΑΕ

ανÀπτυêης πληρïæïριω� ν για τïν υπÞλïιπï κÞσµï

ανÀλυσης

συ� νδεσµïς µε ïργανισµïυ� ς εκτÞς ΕΕ

στη� ριêης ερευνω� ν

επιøειρησιακη� ς στη� ριêης

ερευνας και ανÀπτυêης (Ûγκληµα και τεøνικÛς)

υπηρεσιω� ν ΤΠ

συ� µâασης θεµÀτων τÝτλïυ ΙΙ

τεøνικη� ς στη� ριêης

στη� ριêης διευθυ� νσεως

εêωτερικω� ν σøÛσεων και σøÛσεων µε τα µÛσα ενηµÛρωσης

εκπαÝδευσης

ασæÀλειας

υπηρεσιω� ν τεκµηρÝωσης (περ. Ûρευνας πηγω� ν πρïσιτω� ν στï κïινÞ)

πρïσωπικïυ�

πρïϊστÀµενïς νïµικη� ς υπηρεσÝας και υπηρεσÝας πρïστασÝας δεδïµÛνων

υπηρεσιω� ν κïινωνικη� ς πρÞνïιας

ïικïνïµικω� ν

γενικω� ν υπηρεσιω� ν

πρω� τïι αêιωµατικïÝ πληρïæïριω� ν (ειδικευµÛνïι τïµεÝς)

στρατηγικη� ς ανÀλυσης

επιøειρησιακη� ς ανÀλυσης

στρατηγικη� ς ανÀλυσης

στη� ριêης ερευνω� ν

επιøειρησιακη� ς στη� ριêης

Ûρευνας και ανÀπτυêης

ασæÀλειας δεδïµÛνων

πïλιτικη� ς και διαδικασÝας, θεµÀτων τïυ τÝτλïυ ΙΙ

ανÀλυσης απïδÞσεως

δηµïσÝων σøÛσεων και σøÛσεων µε τα µÛσα ενηµÛρωσης

πρïσωπικïυ� — αêιωµατικÞς πρïσλη� ψεων
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πρω� τïι αêιωµατικïÝ υπηρεσιω� ν τεκµηρÝωσης (Ûρευνα πηγω� ν πρïσιτω� ν στï κïινÞ)

πληρïæïρικω� ν πρÀêεων ΤΠ

ανÀπτυêης ΤΠ

στη� ριêης εæαρµïγη� ς ΤΠ

στη� ριêης διευθυ� νσεως

επιøειρηµατικïυ� σøεδιασµïυ� και παρακïλïυ� θησης δραστηριïτη� των

πρïστασÝας δεδïµÛνων

νïµικÞς συ� µâïυλïς

επισκÛψεων και διασκÛψεων

εσωτερικη� ς επικïινωνÝας

πρïσωπικïυ� : — διαøεÝριση µισθω� ν και επιδïµÀτων
— εσωτερικη� εκπαÝδευση

ïικïνïµικω� ν

γενικω� ν υπηρεσιω� ν

[ασæαλεÝας] (1)

δευ� τερïι αêιωµατικïÝ πληρïæïριω� ν (ειδικευµÛνïι τïµεÝς)

στρατηγικη� ς ανÀλυσης

επιøειρησιακη� ς ανÀλυσης

στη� ριêης ερευνω� ν

Ûρευνας και ανÀπτυêης

ασæÀλειας δεδïµÛνων

ανÀλυσης απïδÞσεως

σøÛσεων µε τïν Τυ� πï και δηµïσÝων σøÛσεων

δευ� τερïι αêιωµατικïÝ υπηρεσιω� ν τεκµηρÝωσης (Ûρευνα πηγω� ν πρïσιτω� ν στï κïινÞ)

πληρïæïρικω� ν πρÀêεων ΤΠ

ανÀπτυêης ΤΠ

στη� ριêης εæαρµïγω� ν ΤΠ

θεµÀτων τÝτλïυ ΙΙ

στη� ριêης διευθυ� νσεως

επιøειρηµατικïυ� σøεδιασµïυ� και παρακïλïυ� θησης δραστηριïτη� των

επισκÛψεων και διασκÛψεων

εσωτερικη� ς επικïινωνÝας

πρïσωπικïυ�

εσωτερικη� ς εκπαÝδευσης

ïικïνïµικω� ν

γενικω� ν υπηρεσιω� ν

[ασæαλεÝας] (1)

âïηθïÝ διευθυ� νσεως âïηθεÝ διευθυντïυ�

âïηθÞς αναπληρωτω� ν διευθυντω� ν

âïηθïÝ âïηθïÝ ανÀλυσης

âïηθïÝ âïηθïÝ των âïηθω� ν διευθυντω� ν

âïηθïÝ στη� ριêης διευθυ� νσεως

διïικητικïÝ âïηθïÝ (Þλων των σøετικω� ν τµηµÀτων)

âïηθïÝ γενικω� ν υπηρεσιω� ν (*)

τεøνικïÝ âïηθïÝ (*)

(1) Τï πρïσωπικÞ ασæαλεÝας θα εêακïλïυθη� σει να πληρω� νεται συ� µæωνα µε τις τïπικÛς συνθη� κες για Þσï διÀστηµα η εν λÞγω
κατηγïρÝα θα πληρω� νεται κατÀ κυ� ριï λÞγï απÞ την ïλλανδικη� κυâÛρνηση. Για να επισηµανθεÝ τï γεγïνÞς αυτÞ, ïι θÛσεις
αυτÛς Ûøïυν τïπïθετηθεÝ εντÞς αγκυλω� ν.
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λïιπÞ πρïσωπικÞ ειδικευµÛνïι ïδηγïÝ (*)

ïδηγïÝ (*)

[αêιωµατικïÝ ασæαλεÝας] (1) (*)

σειριστÛς(*)

ειδικευµÛνïι εργÀτες(*)

2. Στις θÛσεις πïυ εµæαÝνïνται µε Ûντïνïυς øαρακτη� ρες τïπïθετεÝται απïκλειστικÀ πρïσωπικÞ τï ïπïÝï
πρïσλαµâÀνïυν ïι αρµÞδιες εθνικÛς αρøÛς συ� µæωνα µε τα Àρθρα 2 και 6 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς
κατÀστασης. Ως αρµÞδια εθνικη� αρøη� νïεÝται κÀθε δηµÞσιïς ïργανισµÞς των κρατω� ν µελω� ν, αρµÞδιïς δυνÀµει
τïυ εθνικïυ� δικαÝïυ για την πρÞληψη και καταπïλÛµηση τïυ εγκλη� µατïς. Τï ενδιαæερÞµενï κρÀτïς µÛλïς
πληρïæïρεÝ την Europol κατÀ πÞσï θεωρεÝ Þτι Ûνας υπïψη� æιïς για θÛση της Europol εµæαινÞµενη µε Ûντïνïυς
τυπïγραæικïυ� ς øαρακτη� ρες απασøïλεÝται απÞ αρµÞδια εθνικη� αρøη� η� Þøι.

3. Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï της Europol συµµετÛøει, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 28 παρÀγραæïς 1 σηµεÝï 15 της
συ� µâασης, στην κατÀρτιση τïυ πρïυMπïλïγισµïυ� και τïυ πÝνακα θÛσεων. Στα πλαÝσια αυτÀ, αναæÛρει σε
σøετικη� ειση� γηση πρïς τï Συµâïυ� λιï, µÛøρι πïÝïυ âαθµïυ� εÝναι δυνατÞν να πληρωθïυ� ν η� να συνδυαστïυ� ν ïι
θÛσεις πïυ απαριθµïυ� νται στï παρÞν παρÀρτηµα. Τï Συµâïυ� λιï απïæασÝúει, συ� µæωνα µε τï Àρθρï 35 της
συ� µâασης, για τïν πρïυMπïλïγισµÞ τïυ ïργανισµïυ� .

4. ΕÀν κατÀ την κατÀρτιση τïυ πÝνακα θÛσεων και τïυ πρïυMπïλïγισµïυ� τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï απïæασÝ-
σει Þτι µια συγκεκριµÛνη θÛση κατηγïρÝας εµæαινÞµενης µε Ûντïνïυς øαρακτη� ρες πρÛπει να καλυæθεÝ µε
ανïικτÛς διαδικασÝες πρïσλη� ψεως, απïæασÝúεται εêωτερικÞς διαγωνισµÞς. Στην περÝπτωση αυτη� , πρïσæÛρεται
συ� µâαση ïρισµÛνïυ øρÞνïυ µε δυνατÞτητα µιας ανανÛωσης συ� µæωνα µε τï Àρθρï 6 τïυ κανïνισµïυ�
υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.

5. Στις θÛσεις πïυ σηµειω� νïνται µε αστερÝσκï (*) θα τïπïθετηθïυ� ν τïπικïÝ υπÀλληλïι Þπως αναæÛρεται στï
Àρθρï 3 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης. ΩστÞσï, πρïτÀσει τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ η ïπïÝα
υπïâÀλλεται κατÞπιν πρωτïâïυλÝας τïυ διευθυντη� της Europol, τï Συµâïυ� λιï απïæασÝúει εντÞς δυ� ï ετω� ν απÞ
την Ûναρêη ισøυ� ïς της συ� µâασης Europol εÀν ïι θÛσεις αυτÛς θα εêακïλïυθη� σïυν να θεωρïυ� νται θÛσεις
τïπικω� ν υπαλλη� λων.

6. Ãι επÞµενες âαθµÝδες, κατÀ τï ïριúÞµενα στï Àρθρï 45 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης,
πρïσαρτω� νται στις θÛσεις περÝ των ïπïÝων η παρÀγραæïς 1:

ΒαθµÝδα ΘÛση

1 διευθυντη� ς

2 αναπληρωτη� ς διευθυντη� ς

3 âïηθÞς διευθυντη� ς

4-5 πρïϊστÀµενïς ïµÀδας

5-7 πρω� τïς αêιωµατικÞς

6-10 âïηθÞς διευ� θυνσης

7-10 δευ� τερïς αêιωµατικÞς, âïηθÞς

11-13 ïδηγÞς, øειριστη� ς, ειδικευµÛνïς εργÀτης, αêιωµατικÞς ασæαλεÝας.

(1) Τï πρïσωπικÞ ασæαλεÝας θα εêακïλïυθη� σει να πληρω� νεται συ� µæωνα µε τις τïπικÛς συνθη� κες για Þσï διÀστηµα η εν λÞγω
κατηγïρÝα θα πληρω� νεται κατÀ κυ� ριï λÞγï απÞ την ïλλανδικη� κυâÛρνηση. Για να επισηµανθεÝ τï γεγïνÞς αυτÞ, ïι θÛσεις
αυτÛς Ûøïυν τïπïθετηθεÝ εντÞς αγκυλω� ν.
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ΠΡÃΣΑΡΤΗΜΑ 2

∆ιαδικασÝα επιλïγη� ς

�Αρθρï 1

Κριτη� ρια επιλïγη� ς για θÛση της Europol εÝναι η πρïσωπικη� καταλληλÞτητα και τα επαγγελµατικÀ πρïσÞντα.
ΠρïÛøει η ισÞρρïπη εκπρïσω� πηση ανδρω� ν και γυναικω� ν, καθω� ς και η ικανïπïιητικη� εκπρïσω� πηση υπηκÞων
Þλων των κρατω� ν µελω� ν και των επιση� µων γλωσσω� ν της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης.

Η Europol ακïλïυθεÝ πïλιτικη� Ýσων ευκαιριω� ν για Þλïυς τïυς υπαλλη� λïυς, ανεêαρτη� τως καταγωγη� ς, θρησκευ-
τικω� ν πεπïιθη� σεων η� Àλλïυ ασøÛτïυ παρÀγïντα.

Ãι πρïσλη� ψεις σε θÛσεις της Europol πραγµατïπïιïυ� νται συ� µæωνα µε τï κεæÀλαιï 3 τïυ κανïνισµïυ�
υπηρεσιακη� ς κατÀστασης και µε τις ακÞλïυθες διατÀêεις.

�Αρθρï 2

1. Ã διευθυντη� ς της Europol διïρÝúει εêεταστικη� επιτρïπη� . Η εν λÞγω επιτρïπη� συµâïυλευ� ει τïν διευθυντη�
Þσïν αæïρÀ την καταλληλÞτητα τïυ υπïψηæÝïυ και πρïâαÝνει σε κατÀταêη των υπïψηæÝων κατÀ σειρÀ
πρïσÞντων.

2. Η συ� νθεση της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς πïικÝλλει αναλÞγως της κατηγïρÝας της πληρωτÛας θÛσης.

3. Για τις θÛσεις âïηθïυ� διευθυντη� , η εêεταστικη� επιτρïπη� απαρτÝúεται απÞ τïν διευθυντη� η� τïν εκπρÞσωπÞ
τïυ, πρÞεδρï της επιτρïπη� ς, Ûναν αναπληρωτη� διευθυντη� και Ûναν αρµÞδιï υπÀλληλï της υπηρεσÝας
πρïσωπικïυ� . ΠÛραν αυτïυ� , τρÝα κρÀτη µÛλη, συµπεριλαµâανïµÛνης της ΠρïεδρÝας, δυ� νανται, εÀν τï επιθυµ-
ïυ� ν, να ïρÝσïυν αντιπρÞσωπÞ τïυς ως µÛλïς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς.

4. Για θÛσεις των âαθµÝδων 4, 5 και 6 και θÛσεις πρω� τïυ αêιωµατικïυ� στη âαθµÝδα 7 τïυ Àρθρïυ 45 και τïυ
πρïσαρτη� µατïς 1 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, η εêεταστικη� επιτρïπη� απαρτÝúεται απÞ Ûναν
αναπληρωτη� διευθυντη� η� τïν εκπρÞσωπÞ τïυ, πρÞεδρï της επιτρïπη� ς, Ûναν αρµÞδιï υπÀλληλï της υπηρεσÝας
πρïσωπικïυ� και τïν ενδιαæερÞµενï πρïϊστÀµενï ïµÀδας. ΠÛραν αυτïυ� , δυ� ï κρÀτη µÛλη, συµπεριλαµâανïµÛ-
νης της ΠρïεδρÝας, δικαιïυ� νται να ïρÝσïυν αντιπρÞσωπÞ τïυς ως µÛλïς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς.

5. ΚÀθε ΠρïεδρÝα ïρÝúει στις αρøÛς τïυ εêαµη� νïυ της µε κλη� ρωση πïια Àλλα κρÀτη µÛλη δικαιïυ� νται να
εκπρïσωπïυ� νται στην εêεταστικη� επιτρïπη� κατÀ τη διÀρκεια της ΠρïεδρÝας, συ� µæωνα µε τις παραγρÀæïυς 3
και 4.

6. Για θÛσεις των âαθµÝδων 7 (πλην των θÛσεων πρω� τïυ αêιωµατικïυ� ) Ûως 13 τïυ Àρθρïυ 45 και τïυ
πρïσαρτη� µατïς 1 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, η εêεταστικη� επιτρïπη� απαρτÝúεται απÞ αναπλη-
ρωτη� διευθυντη� η� τïν εκπρÞσωπÞ τïυ, ως πρÞεδρï της επιτρïπη� ς, τïν πρïϊστÀµενï της υπηρεσÝας πρïσωπι-
κïυ� και τïν ενδιαæερÞµενï πρïϊστÀµενï ïµÀδας. ΠÛραν αυτïυ� , η ΠρïεδρÝα δικαιïυ� ται να ïρÝσει Ûναν
αντιπρÞσωπÞ της ως µÛλïς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς.

7. Η εêεταστικη� επιτρïπη� απïæασÝúει εÀν ï διευθυντη� ς θα πρÛπει να ïρÝσει εêωτερικÞ εµπειρïγνω� µïνα ως
µÛλïς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς για συγκεκριµÛνη κενη� θÛση για να κρÝνει επÝ τεøνικω� ν úητηµÀτων.

8. ΕÀν εικÀúεται Þτι Ûνα µÛλïς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς Ûøει πρïσωπικη� σøÛση µε υπïψη� æιï για θÛση της
Europol, δεν συµµετÛøει στη διαδικασÝα επιλïγη� ς. Η εêεταστικη� επιτρïπη� πρïτεÝνει στïν διευθυντη� την
αντικατÀσταση τïυ εν λÞγω µÛλïυς.

9. Σε περÝπτωση ψηæïæïρÝας στïυς κÞλπïυς της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς, η ψη� æïς τïυ διευθυντη� εÝναι
απïæασιστικη� .

10. Η επιτρïπη� πρïσωπικïυ� ενηµερω� νεται για Þλες τις κενÛς θÛσεις και τις διαδικασÝες επιλïγη� ς.

11. Η γραµµατεÝα της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς και Àλλες διïικητικÛς λειτïυργÝες σøετιúÞµενες µε τις διαδικα-
σÝες επιλïγη� ς εÝναι αρµïδιÞτητα της υπηρεσÝας πρïσωπικïυ� .
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�Αρθρï 3

1. Για κÀθε κενη� θÛση, η Europol συντÀσσει ανακïÝνωση µε λεπτïµερη� περιγραæη� της θÛσης, της αµïιâη� ς,
των πρïς εκπλη� ρωση καθηκÞντων και των πρïσÞντων, των δεêιïτη� των και της πεÝρας πïυ απαιτïυ� νται.

Η ανακïÝνωση ïρÝúει ρητÀ Þτι ïι υπïψη� æιïι πρÛπει να υπïâÀλλïυν τις αιτη� σεις τïυς εγγρÀæως, επισυνÀ-
πτïντας και âιïγραæικÞ σηµεÝωµα.

Η ανακïÝνωση παρÛøει επÝσης πληρïæïρÝες Þσïν αæïρÀ τïν Ûλεγøï ασæαλεÝας στïν ïπïÝï θα απαιτηθεÝ να
υπïâληθεÝ ï επιτυøω� ν υπïψη� æιïς, συ� µæωνα µε τις περÝ απïρρη� τïυ διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 31 της συ� µâασης
Europol.

2. Ãι κενÛς θÛσεις υπαλλη� λων της Europol ανακïινω� νïνται σε Þλα τα κρÀτη µÛλη.

Η Europol ενηµερω� νει τις εθνικÛς µïνÀδες της Europol για Þλες τις κενÛς θÛσεις Europol. Η εθνικη� µïνÀδα
ενηµερω� νει σøετικÀ τις αρµÞδιες αρøÛς τïυ κρÀτïυς της. Ãι αρµÞδιες εθνικÛς αρøÛς εÝναι υπευ� θυνες για την
ενηµÛρωση τÞσï των υπηρεσιω� ν στις ïπïÝες εργÀúεται τï επιλÛêιµï πρïσωπικÞ Þσï και τïυ πρïσωπικïυ� αυτïυ�
στï συ� νïλÞ τïυ.

ΕÀν κενωθεÝ θÛση, της ïπïÝας η πλη� ρωση εÝναι δυνατη� και µε πρÞσωπï µη απασøïλïυ� µενï στις αρµÞδιες
εθνικÛς αρøÛς, κατÀ τα ïριúÞµενα στï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 4 της συ� µâασης, στην ανακïÝνωση της κενη� ς θÛσης
πρïâαÝνει και η Europol απευθεÝας, øρησιµïπïιω� ντας, την ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των
και Àλλα ανÀλïγα µαúικÀ µÛσα ενηµερω� σεως, ω� στε να δïθεÝ η ευρυ� τερη δυνατη� δηµïσιÞτητα σε Þλα τα κρÀτη
µÛλη.

3. Για Þλες τις κενÛς θÛσεις, εêετÀúïνται Þλες ïι αιτη� σεις, εσωτερικÛς και εêωτερικÛς.

�Αρθρï 4

Ãι υπïψη� æιïι υπïâÀλλïυν τις αιτη� σεις τïυς στην Europol εντÞς 60 ηµερω� ν απÞ την ηµερïµηνÝα δηµïσÝευσης
της επÝσηµης ανακïÝνωσης. Η Europol απïστÛλλει στïυς υπïψηæÝïυς âεâαÝωση παραλαâη� ς.

�Αρθρï 5

ΒÀσει των πρïσÞντων, της πεÝρας, των αναúητïυµÛνων øαρακτηριστικω� ν, και ïιασδη� πïτε πρïεπιλïγη� ς
πρïâλεπïµÛνης στï Àρθρï 24 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, η εêεταστικη� επιτρïπη� πρïâαÝνει σε
µια πρω� τη διαλïγη� των αιτη� σεων πïυ παραλαµâÀνει.

Στις περιπτω� σεις περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 6, η εêεταστικη� επιτρïπη� δικαιïυ� ται να απïæασÝσει
εÀν θα αναθÛρει την αρøικη� διαλïγη� σε Ûνα η� περισσÞτερα µÛλη της.

ΕπιλÛγïνται απÞ πÛντε, ει δυνατÞν, Ûως 20 υπïψη� æιïι ανÀ πληρωτÛα θÛση και καλïυ� νται να υπïâληθïυ� ν σε
ειδικÛς για τη θÛση γραπτÛς εêετÀσεις, η� σε ïιαδη� πïτε Àλλη δïκιµασÝα. Η εêεταστικη� επιτρïπη� απïæασÝúει περÝ
των ειδικω� ν αναγκω� ν.

�Αρθρï 6

Ãι δïκιµασÝες καταρτÝúïνται απÞ τïν διευθυντη� της Europol σε συνεννÞηση µε την εêεταστικη� επιτρïπη�
πρïκειµÛνïυ να αêιïλïγηθïυ� ν τα συγκεκριµÛνα πρïσÞντα και η πεÝρα των υπïψηæÝων για τη συγκεκριµÛνη
θÛση. Ãι δïκιµασÝες âαθµïλïγïυ� νται —µε âÀση την ανωνυµÝα— απÞ την εêεταστικη� επιτρïπη� .

�Αρθρï 7

Η εêεταστικη� επιτρïπη� εêετÀúει πρïæïρικÀ Þλïυς τïυς υπïψηæÝïυς πïυ επιτυγøÀνïυν στη (στις) δïκιµα-
σÝα(-ες). Ãι συνεντευ� êεις αυτÛς δυνατÞν να øρησιµïπïιηθïυ� ν και για να εêακριâωθïυ� ν ïι γνω� σεις τïυ
υπïψηæÝïυ στïν τïµÛα των επÝσηµων γλωσσω� ν της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης κατÀ τα ïριúÞµενα στï Àρθρï 30
παρÀγραæïς 2 της συ� µâασης Europol και στï Àρθρï 24 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.

Ãι ερωτη� σεις πïυ απευθυ� νïνται στïυς υπïψηæÝïυς δεν περιÛøïυν την παραµικρη� νυ� êη σøετικÀ µε την
απασøÞληση των µελω� ν της ïικïγενεÝας τïυ αιτïυ� ντïς η� µε την κïινωνικη� τïυ πρïÛλευση.

�Αρθρï 8

Ãι δïκιµασÝες και συνεντευ� êεις λαµâÀνïυν øω� ρα στη ÌÀγη. Τα Ûêïδα ταêιδÝïυ και êενïδïøεÝïυ επιστηρÛæï-
νται στïυς υπïψη� æιïυς συ� µæωνα µε τïυς κανÞνες πïυ ïρÝúïνται στï πρïσÀρτηµα 5 τïυ υπηρεσιακïυ�
κανïνισµïυ� .
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�Αρθρï 9

Íµα τη ïλïκληρω� σει των συνεντευ� êεων, η εêεταστικη� επιτρïπη� καταρτÝúει κατÀλïγï των επιτυøÞντων
υπïψηæÝων κατÀ σειρÀ επιτυøÝας¯ ï κατÀλïγïς αυτÞς διαâιâÀúεται στïν διευθυντη� τï ταøυ� τερï.

ΕÀν η εêεταστικη� επιτρïπη� καταλη� êει στï συµπÛρασµα Þτι ïυδεÝς των υπïψηæÝων εÝναι κατÀλληλïς για τη
θÛση, ενηµερω� νει τïν διευθυντη� , ï ïπïÝïς επανεκδÝδει τï ταøυ� τερï την ανακïÝνωση για τη θÛση.

�Αρθρï 10

Ã διευθυντη� ς απïæασÝúει τï συντïµÞτερï δυνατÞν µετÀ την παραλαâη� της γνω� µης της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς.
Ενηµερω� νει για την απÞæαση� τïυ τα µÛλη της εêεταστικη� ς επιτρïπη� ς.

Ã διευθυντη� ς ενηµερω� νει τïυς υπïψηæÝïυς για τï απïτÛλεσµα της διαδικασÝας.
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ΠΡÃΣΑΡΤΗΜΑ 3

Συµψηæιστικη� Àδεια και øρηµατικη� αµïιâη� των υπερωριω� ν

�Αρθρï 1

ΕντÞς των ïρÝων πïυ καθïρÝúïνται στï Àρθρï 33 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, ïι υπερωρÝες πïυ
πραγµατïπïιïυ� νται απÞ τïυς υπαλλη� λïυς των µισθïλïγικω� ν âαθµÝδων 11 Ûως 13 τïυ Àρθρïυ 45 τïυ
κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης παρÛøïυν δικαÝωµα συµψηæιστικη� ς Àδειας η� øρηµατικη� ς αµïιâη� ς κατÀ
τα ïριúÞµενα κατωτÛρω:

α) κÀθε ω� ρα υπερωριακη� ς εργασÝας παρÛøει δικαÝωµα συµψηæιστικη� ς Àδειας µιÀµισης ω� ρας, εκτÞς αν η
υπερωρÝα πραγµατïπïιεÝται µεταêυ� της 22ας και 7ης ω� ρας η� Κυριακη� η� αργÝα, ïπÞτε για κÀθε ω� ρα
εργασÝας παρÛøïνται δυ� ï ω� ρες συµψηæιστικη� ς Àδειας, η ïπïÝα øïρηγεÝται αæïυ� ληæθïυ� ν υπÞψη ïι
υπηρεσιακÛς ανÀγκες και ïι πρïτιµη� σεις τïυ ενδιαæερïµÛνïυ¯

â) αν ïι υπηρεσιακÛς ανÀγκες δεν επÛτρεψαν τïν συµψηæισµÞ αυτÞν εντÞς των δυ� ï µηνω� ν πïυ ακïλïυθïυ� ν
τï µη� να κατÀ τη διÀρκεια τïυ ïπïÝïυ πραγµατïπïιη� θηκαν ïι υπερωρÝες, ï διευθυντη� ς εγκρÝνει τη
øρηµατικη� αµïιâη� των εν λÞγω υπερωριω� ν. Η αµïιâη� ανÛρøεται σε 0,578% τïυ µηνιαÝïυ µισθïυ� για κÀθε
ω� ρα υπερωριακη� ς εργασÝας, µε âÀση τη ρυ� θµιση τïυ ανωτÛρω στïιøεÝïυ α)¯

γ) για να δïθεÝ συµψηæιστικη� Àδεια η� øρηµατικη� αµïιâη� υπερωριακη� ς εργασÝας, πρÛπει η εργασÝα να
διαρκÛσει περισσÞτερï απÞ 30 λεπτÀ.

�Αρθρï 2

ΕÀν ï υπÀλληλïς ευρÝσκεται σε απïστïλη� εκτÞς Ûδρας, ï øρÞνïς πïυ απαιτεÝται για τη µετÀâαση στïν τÞπï
απïστïλη� ς και την επιστρïæη� απÞ αυτÞν δεν υπïλïγÝúεται ως υπερωρÝα κατÀ την Ûννïια τïυ παρÞντïς
παραρτη� µατïς. Για τις ω� ρες εργασÝας στïν τÞπï της απïστïλη� ς ïι ïπïÝες υπερâαÝνïυν τï κανïνικÞ ωρÀριï,
δυνατÞν να δïθεÝ συµψηæιστικη� Àδεια η� øρηµατικη� αµïιâη� , ανÀλïγα µε την απÞæαση τïυ διευθυντη� .



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� τωνC 26/56 30.1.1999
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ΤΜΗΜΑ 1

Ετη� σια Àδεια

�Αρθρï 1

ΚατÀ τï Ûτïς της ανÀληψης υπηρεσÝας και τï Ûτïς της λη� êης των καθηκÞντων, τï κλÀσµα Ûτïυς παρÛøει
δικαÝωµα αδεÝας δυ� ï και ηµισεÝας εγρασÝµων ηµερω� ν αν πρÞκειται για πλη� ρη µη� να εργασÝας, δυ� ï εργασÝµων
ηµερω� ν αν πρÞκειται για διÀστηµα µικρÞτερï τïυ µηνÞς και µεγαλυ� τερï απÞ 15 ηµÛρες, µιας δε εργÀσιµης
ηµÛρας αν εÝναι Ýσï η� µικρÞτερï απÞ 15 ηµÛρες.

�Αρθρï 2

Η ετη� σια Àδεια λαµâÀνεται εÝτε εæÀπαê εÝτε τµηµατικÀ, ανÀλïγα µε τις πρïτιµη� σεις τïυ υπαλλη� λïυ και αæïυ�
ληæθïυ� ν υπÞψη ïι ανÀγκες της υπηρεσÝας, περιλαµâÀνει δε τïυλÀøιστïν δυ� ï συνεøεÝς εâδïµÀδες. Ãι
νεïπρïσλαµâανÞµενïι υπÀλληλïι δικαιïυ� νται αδεÝας αæïυ� συµπληρω� σïυν υπηρεσÝα τριω� ν µηνω� ν¯ δυνατÞν να
øïρηγηθεÝ Àδεια ενωρÝτερα απÞ τïν διευθυντη� σε εêαιρετικÛς περιπτω� σεις δεÞντως αιτιïλïγηµÛνες.

�Αρθρï 3

ΕÀν κατÀ τη διÀρκεια της ετη� σιας αδεÝας τïυ ï υπÀλληλïς πρïσâληθεÝ απÞ ασθÛνεια πïυ θα τïν εµπÞδιúε να
εκτελÛσει τα καθη� κïντÀ τïυ εÀν η� ταν εν υπηρεσÝα, η ετη� σια Àδεια παρατεÝνεται κατÀ τï διÀστηµα της
ανικανÞτητας πïυ απïδεικνυ� εται µε ιατρικη� âεâαÝωση.

�Αρθρï 4

Αν ï υπÀλληλïς, για λÞγïυς Àσøετïυς πρïς τις ανÀγκες της υπηρεσÝας, δεν εêαντλη� σει την ετη� σια ÀδειÀ τïυ
εντÞς τïυ ïικεÝïυ ηµερïλïγιακïυ� Ûτïυς, η µεταæïρÀ αδεÝας στï επÞµενï Ûτïς δεν υπερâαÝνει τις 12 ηµÛρες, ïι
ïπïÝες και εêαντλïυ� νται υπïøρεωτικÀ κατÀ τï επÞµενï ηµερïλïγιακÞ Ûτïς.

�Αρθρï 5

Αν για υπηρεσιακïυ� ς λÞγïυς, ï υπÀλληλïς ανακληθεÝ στην υπηρεσÝα κατÀ τη διÀρκεια της ετη� σιας ÀδειÀς τïυ,
η� ακυρωθεÝ η Àδεια πïυ τïυ εÝøε øïρηγηθεÝ, τïυ επιστρÛæεται τï πïσÞ των εêÞδων στα ïπïÝα απïδεδειγµÛνα
υπεâλη� θη συνεπεÝα τïυ γεγïνÞτïς αυτïυ� , και τïυ παρÛøεται νÛα ïδïιπïρικη� Àδεια.

ΤΜΗΜΑ 2

ΕιδικÛς Àδειες

�Αρθρï 6

1. ΕκτÞς απÞ την ετη� σια Àδεια, δυνατÞν να øïρηγηθεÝ στïν υπÀλληλï, κατÞπιν αιτη� σεω� ς τïυ, ειδικη� Àδεια.
ΕιδικÞτερα ïι περιπτω� σεις πïυ αναæÛρïνται κατωτÛρω παρÛøïυν δικαÝωµα τÛτïιας Àδειας ως εêη� ς:
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α) γÀµïς τïυ υπαλλη� λïυ: πÛντε ηµÛρες¯

â) µετακÞµιση τïυ υπαλλη� λïυ: µÛøρι δυ� ï ηµÛρες¯

γ) γÛννηση η� γÀµïς τÛκνïυ: δυ� ï ηµÛρες¯

δ) θÀνατïς συúυ� γïυ: πÛντε ηµÛρες¯

ε) θÀνατïς τÛκνïυ: πÛντε ηµÛρες¯

στ) θÀνατïς πατρÞς η� µητρÞς και αντιστïÝøως πατρÞς η� µητρÞς τïυ συúυ� γïυ: τρεις ηµÛρες¯

ú) σïâαρη� ασθÛνεια συúυ� γïυ: µÛøρι τρεις ηµÛρες¯

η) σïâαρη� ασθÛνεια τÛκνïυ: µÛøρι δυ� ï ηµÛρες.

2. Στις περιπτω� σεις πïυ αναæÛρïνται στην παρÀγραæï 1 στïιøεÝα δ) Ûως η), ï διευθυντη� ς δυ� ναται να
παρατεÝνει την ειδικη� Àδεια Ûως δÛκα τï πïλυ� ηµÛρες.

ΤΜΗΜΑ 3

Ãδïιπïρικη� Àδεια

�Αρθρï 7

1. Η διÀρκεια των αδειω� ν πïυ πρïâλÛπïνται στï τµη� µα 1 πρïσαυêÀνεται µε τÛσσερις τï πïλυ� ηµÛρες
ïδïιπïρικη� ς αδεÝας για τη µετÀâαση και την επιστρïæη� πïυ υπïλïγÝúεται âÀσει τïυ συνη� θïυς øρÞνïυ πïυ
απαιτεÝται για απευθεÝας µετÀâαση µε τï σιδηρÞδρïµï η� , εÀν αυτÞ δεν εÝναι δυνατÞν, µε τï αερïπλÀνï, µεταêυ�
τïυ τÞπïυ της αδεÝας και τïυ τÞπïυ της υπηρεσÝας, εÀν η σιδηρïδρïµικη� απÞσταση µεταêυ� των δυ� ï τÞπων
υπερâαÝνει τα 350 øιλιÞµετρα. Για τïυς σκïπïυ� ς τïυ παρÞντïς Àρθρïυ, τÞπïς της αδεÝας πρïκειµÛνïυ για την
ετη� σια Àδεια εÝναι ï τÞπïς καταγωγη� ς ως ïρÝúεται στï Àρθρï 6 παρÀγραæïς 3 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.

2. Σε περÝπτωση ειδικω� ν αδειω� ν πïυ πρïâλÛπïνται στï ανωτÛρω τµη� µα 2, η τυøÞν ïδïιπïρικη� Àδεια
καθïρÝúεται κατÞπιν ειδικη� ς απïæÀσεως, λαµâανïµÛνων υπÞψη των συγκεκριµÛνων αναγκω� ν.
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ΤΜΗΜΑ 1

ÃικïγενειακÀ επιδÞµατα

�Αρθρï 1

1. Τï επÝδïµα αρøηγïυ� ïικïγενεÝας ανÛρøεται σε 5% τïυ âασικïυ� µισθïυ� τïυ υπαλλη� λïυ και δεν υπερâαÝνει
τï 5% τïυ πïσïυ� πïυ αντιστïιøεÝ στï τελευταÝï κλιµÀκιï της 6ης µισθïλïγικη� ς âαθµÝδας τïυ Àρθρïυ 45 τïυ
παρÞντïς κανïνισµïυ� .

2. ∆ικαιïυ� νται επιδÞµατïς αρøηγïυ� ïικïγενεÝας:

α) ï Ûγγαµïς υπÀλληλïς¯

â) ï υπÀλληλïς ï ïπïÝïς Ûøει Ûνα η� περισσÞτερα συντηρïυ� µενα τÛκνα κατÀ την Ûννïια τïυ κατωτÛρω
Àρθρïυ 2 παρÀγραæïι 2 και 3¯

γ) µε ειδικη� και αιτιïλïγηµÛνη απÞæαση τïυ διευθυντη� , λαµâανïµÛνη âÀσει απïδεικτικω� ν εγγρÀæων, ï
υπÀλληλïς ï ïπïÝïς, αν και δεν πληρïÝ τις πρïâλεπÞµενες στα στïιøεÝα α) και â) πρïυMπïθÛσεις, æÛρει
Þντως ïικïγενειακÀ âÀρη.

3. ΕÀν ï συ� úυγïς τïυ υπαλλη� λïυ ασκεÝ κερδïσκïπικη� επαγγελµατικη� δραστηριÞτητα η ïπïÝα, πρï της
αæαιρÛσεως τïυ æÞρïυ, απïæÛρει εισÞδηµα ανω� τερï απÞ τïν ετη� σιï âασικÞ µισθÞ ενÞς υπαλλη� λïυ µε τρÝτï
κλιµÀκιï της κλÝµακας 13, τï επÝδïµα δεν καταâÀλλεται, εκτÞς αν ληæθεÝ ειδικη� πρïς τïυ� τï απÞæαση τïυ
διευθυντη� . Τï επÝδïµα καταâÀλλεται, ωστÞσï, αν τï úευ� γïς Ûøει Ûνα η� περισσÞτερα συντηρïυ� µενα τÛκνα.

4. ΕÀν, δυνÀµει των ανωτÛρω διατÀêεων, δικαιïυ� νται επιδÞµατïς αρøηγïυ� ïικïγενεÝας αµæÞτερïι ïι
απασøïλïυ� µενïι στην Europol συ� úυγïι, τï επÝδïµα καταâÀλλεται στïν πιï υψηλÞµισθï.

5. Ùταν ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται τï επÝδïµα αρøηγïυ� ïικïγενεÝας απïκλειστικÀ âÀσει της παρÀγραæïυ 2
στïιøεÝï â), και η επιµÛλεια Þλων των συντηρïυ� µενων τÛκνων τïυ, κατÀ την Ûννïια τïυ παρακÀτω Àρθρïυ 2
παρÀγραæïι 2 και 3, Ûøει ανατεθεÝ σε Àλλï πρÞσωπï δυνÀµει τïυ νÞµïυ η� κατÞπιν δικαστικη� ς απïæÀσεως η�
απïæÀσεως της αρµÞδιας διïικητικη� ς αρøη� ς, τï επÝδïµα στÛγης καταâÀλλεται στï πρÞσωπï αυτÞ για
λïγαριασµÞ και εê ïνÞµατïς τïυ υπαλλη� λïυ. Για τα ενη� λικα συντηρïυ� µενα τÛκνα, θεωρεÝται Þτι ï Þρïς αυτÞς
πληρïυ� ται εæÞσïν διαµÛνïυν συνη� θως µε τïν Àλλï γïνÛα.

ΕÀν Þµως η επιµÛλεια των τÛκνων τïυ υπαλλη� λïυ Ûøει ανατεθεÝ σε περισσÞτερα απÞ Ûνα πρÞσωπα, τï επÝδïµα
αρøηγïυ� ïικïγενεÝας κατανÛµεται µεταêυ� των πρïσω� πων αυτω� ν, ανÀλïγα µε τïν αριθµÞ των τÛκνων των
ïπïÝων Ûøïυν την επιµÛλεια.
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Αν τï πρÞσωπï στï ïπïÝï πρÛπει να καταâληθεÝ τï επÝδïµα αρøηγïυ� ïικïγενεÝας υπαλλη� λïυ δυνÀµει των
πρïηγïυ� µενων διατÀêεων δικαιïυ� ται και αυτïτελω� ς τï επÝδïµα αυτÞ, âÀσει της ιδιÞτητÀς τïυ ως υπαλλη� λïυ η�
µÛλïυς τïυ λïιπïυ� πρïσωπικïυ� , καταâÀλλεται µÞνï τï υψηλÞτερï επÝδïµα.

�Αρθρï 2

1. Ã υπÀλληλïς πïυ Ûøει Ûνα η� περισσÞτερα συντηρïυ� µενα τÛκνα δικαιïυ� ται, κατÀ τα ïριúÞµενα στις
παραγρÀæïυς 2 και 3, επιδÞµατïς 460 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων µηνιαÝως για κÀθε συντηρïυ� µενï τÛκνï.

2. Ως συντηρïυ� µενï τÛκνï νïεÝται τï νÞµιµï, εêω� γαµï η� θετÞ τÛκνï τïυ υπαλλη� λïυ η� της συúυ� γïυ τïυ, Þταν
συντηρεÝται πραγµατικÀ απÞ τïν υπÀλληλï.

Τï αυτÞ ισøυ� ει για τï τÛκνï πïυ απïτελεÝ αντικεÝµενï αÝτησης υιïθεσÝας και για τï ïπïÝï Ûøει αρøÝσει η
διαδικασÝα υιïθεσÝας.

3. Τï επÝδïµα øïρηγεÝται:

α) αυτïδικαÝως, για τα τÛκνα πïυ δεν Ûøïυν ακÞµη συµπληρω� σει την ηλικÝα των 18 ετω� ν¯

â) κατÞπιν αιτιïλïγηµÛνης αιτη� σεως πïυ υπαλλη� λïυ, για τα τÛκνα ηλικÝας 18 Ûως 21 ετω� ν πïυ ευρÝσκïνται
στï στÀδιï της σøïλικη� ς η� επαγγελµατικη� ς εκπαιδευ� σεως.

4. Κατ’ εêαÝρεση, δυνατÞν να εêïµïιωθεÝ πρïς συντηρïυ� µενï τÛκνï, κατÞπιν ειδικη� ς αιτιïλïγηµÛνης
απïæÀσεως τïυ διευθυντη� η ïπïÝα λαµâÀνεται âÀσει απïδεικτικω� ν στïιøεÝων, κÀθε πρÞσωπï Ûναντι τïυ
ïπïÝïυ ï υπÀλληλïς Ûøει νÞµιµη υπïøρÛωση διατρïæη� ς και τïυ ïπïÝïυ η συντη� ρηση συνεπÀγεται για αυτÞν
σηµαντικη� επιâÀρυνση.

5. ΕÀν τï τÛκνï πρïσâληθεÝ απÞ âαριÀ ασθÛνεια η� αναπηρÝα πïυ τï καθιστÀ ανÝκανï να συντηρη� σει
εαυτÞν, η καταâïλη� τïυ επιδÞµατïς συνεøÝúεται, ανεêαρτη� τως ηλικÝας, Þσï διαρκεÝ η ασθÛνεια η� η αναπη-
ρÝα.

6. Îκαστï συντηρïυ� µενï τÛκνï, κατÀ την Ûννïια τïυ παρÞντïς Àρθρïυ, παρÛøει δικαÝωµα λη� ψεως ενÞς µÞνï
επιδÞµατïς συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ.

7. Ùταν η επιµÛλεια τïυ συντηρïυ� µενïυ τÛκνïυ, κατÀ την Ûννïια των παραγρÀæων 2 και 3, ανατÝθεται σε
Àλλï πρÞσωπï âÀσει τïυ νÞµïυ η� κατÞπιν δικαστικη� ς απïæÀσως η� απïæÀσεως της αρµÞδιας διïικητικη� ς
αρøη� ς, τï επÝδïµα καταâÀλλεται στï πρÞσωπï αυτÞ, για λïγαριασµÞ και εê ïνÞµατïς τïυ υπαλλη� λïυ.

�Αρθρï 3

1. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται επιδÞµατïς εκπατρισµïυ� δικαιïυ� ται και σøïλικïυ� επιδÞµατïς Ýσïυ
πρïς τï 75% των πραγµατικω� ν σøïλικω� ν εêÞδων στα ïπïÝα υπεâλη� θη, µÛøρις τïυ πïσïυ� των 20 000
ïλλανδικω� ν æιïρινÝων ετησÝως για κÀθε συντηρïυ� µενï τÛκνï, κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 παρÀγραæïς 2, τï
ïπïÝï εÝναι εγγεγραµµÛνï για πλη� ρη æïÝτηση σε πρωτïâÀθµιï η� δευτερïâÀθµιï εκπαιδευτικÞ Ýδρυµα.

Τï σøïλικÞ επÝδïµα ανÛρøεται σε 4 500 ïλλανδικÀ æιïρÝνια ετησÝως για Þλïυς τïυς υπαλλη� λïυς, εÀν τï τÛκνï
εÝναι εγγεγραµµÛνï για πλη� ρη æïÝτηση σε τριτïâÀθµιï εκπαιδευτικÞ Ýδρυµα.

Τï δικαÝωµα επιδÞµατïς γεννÀται την πρω� τη ηµÛρα τïυ µη� να, κατÀ τïν ïπïÝï τï τÛκνï αρøÝúει να æïιτÀ σε
Ýδρυµα στïιøειω� δïυς εκπαÝδευσης, και απïσâÛννυται στï τÛλïς τïυ µη� να κατÀ τïν ïπïÝï τï παιδÝ συµπληρω� νει
τï 21ï Ûτïς της ηλικÝας τïυ.

2. Τï âÀσει της παραγρÀæïυ 1 πïσÞν ανÛρøεται σε 27 000 ïλλανδικÀ æιïρÝνια ετησÝως, εÀν τï τÛκνï
παρïυσιÀúει µειïνÛκτηµα πïυ απαιτεÝ ειδικη� διδασκαλÝα η� Àλλη εκπαÝδευση απïσκïπïυ� σα εÝτε στην Ýαση εÝτε
στην κïινωνικη� Ûνταêη τïυ τÛκνïυ. Ã περιïρισµÞς τïυ σøïλικïυ� επιδÞµατïς, περÝ τïυ ïπïÝïυ τï δευ� τερï
εδÀæιï της παραγρÀæïυ 1, δεν ισøυ� ει εν πρïκειµÛνω.

3. ΕÀν τï τÛκνï æïιτÀ σε εκπαιδευτικÞ Ýδρυµα απÛøïν Àνω των 50 øιλιïµÛτρων απÞ τη ÌÀγη, στα πïσÀ πïυ
καταâÀλλïνται âÀσει τïυ παρÞντïς Àρθρïυ πρïστÝθενται και τρïæεÝα, µÛøρι συµπληρω� σεως των ανωτÀτων
ïρÝων, Þπως ïρÝúïνται στις παραγρÀæïυς 1 και 2.

4. Ùταν η επιµÛλεια τïυ τÛκνïυ για τï ïπïÝï ï υπÀλληλïς δικαιïυ� ται σøïλικïυ� επιδÞµατïς ανατÝθεται σε
Àλλï πρÞσωπï, δυνÀµει τïυ νÞµïυ η� κατÞπιν δικαστικη� ς απïæÀσεως η� απïæÀσεως της αρµÞδιας διïικητικη� ς
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αρøη� ς, τï σøïλικÞ επÝδïµα καταâÀλλεται στï πρÞσωπï αυτÞ για λïγαριασµÞ και εê ïνÞµατïς τïυ υπαλλη� λïυ.
Στην περÝπτωση αυτη� , η ως Àνω ελÀøιστη απÞσταση των 50 øιλιïµÛτρων, υπïλïγÝúεται απÞ τïν τÞπï διαµïνη� ς
τïυ πρïσω� πïυ πïυ Ûøει την επιµÛλεια τïυ τÛκνïυ.

5. ΕÀν ιδρυθεÝ ΕυρωπαϊκÞ ΣøïλεÝï στη ÌÀγη, τï παρÞν Àρθρï θα αναπρïσαρµïσθεÝ ανÀλïγα.

ΤΜΗΜΑ 2

ΕπÝδïµα εκπατρισµïυ�

�Αρθρï 4

1. Τï κατ’ Àρθρï 47 τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� επÝδïµα εκπατρισµïυ� καταâÀλλεται µηνιαÝως ως εêη� ς:

α) στïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 1, 2 και 3: 2 000 ïλλανδικÀ æιïρÝνια

â) στïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 4, 5 και 6: 1 500 ïλλανδικÀ æιïρÝνια

γ) στïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 7, 8 και 9: 1 000 ïλλανδικÀ æιïρÝνια

δ) στïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 10, 11, 12 και 13: 800 ïλλανδικÀ æιïρÝνια

2. ∆ικαιïυ� νται επιδÞµατïς εκπατρισµïυ� :

α) ï υπÀλληλïς:

— ï ïπïÝïς δεν εÝναι ïυ� τε υπη� ρêε υπη� κïïς τïυ κρÀτïυς στï Ûδαæïς τïυ ïπïÝïυ ευρÝσκεται ï τÞπïς
υπηρεσÝας τïυ και

— ï ïπïÝïς δεν εÝøε συνη� θη διαµïνη� ïυ� τε Àσκησε κατÀ συνη� θη τρÞπï, κατÀ την πενταετÝα η ïπïÝα Ûληêε
Ûêι µη� νες πριν απÞ την ανÀληψη των καθηκÞντων τïυ, την κυρÝα επαγγελµατικη� δραστηριÞτητÀ τïυ
στï ευρωπαϊκÞ Ûδαæïς τïυ εν λÞγω κρÀτïυς. Για την εæαρµïγη� της παρïυ� σας διÀταêης, δεν
λαµâÀνïνται υπÞψη ïι καταστÀσεις πïυ πρïκυ� πτïυν απÞ την εργασÝα σε Àλλï κρÀτïς, σε διεθνη�
ïργανισµÞ η� στη µïνÀδα ναρκωτικω� ν της Europol¯

â) ï υπÀλληλïς ï ïπïÝïς, παρÞλï πïυ εÝναι η� υπη� ρêε υπη� κïïς τïυ κρÀτïυς στï ïπïÝï ευρÝσκεται ï τÞπïς
Þπïυ υπηρετεÝ, εÝøε τη συνη� θη διαµïνη� τïυ επÝ δÛκα Ûτη λη� γïντα κατÀ την ανÀληψη των καθηκÞντων τïυ,
εκτÞς τïυ εδÀæïυς των κρατω� ν µελω� ν της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης για λÞγïυς διÀæïρïυς της Àσκησης
καθηκÞντων στην υπηρεσÝα κρÀτïυς η� σε διεθνη� ïργανισµÞ.

3. Για την εæαρµïγη� των παραγρÀæων 1 και 2, ï υπÀλληλïς, ï ïπïÝïς µε τï γÀµï απÛκτησε αυτεπÀγγελτα,
και øωρÝς δυνατÞτητα απïπïιη� σεως, την ιθαγÛνεια τïυ κρÀτïυς στï Ûδαæïς τïυ ïπïÝïυ âρÝσκεται ï τÞπïς
υπηρεσÝας τïυ, εêïµïιω� νεται µε τïν υπÀλληλï πïυ αναæÛρεται στην παρÀγραæï 1 στïιøεÝï α) πρω� τη
περÝπτωση.

ΤΜΗΜΑ 3

Επιστρïæη� εêÞδων

Α .  Ε π Ý δ ï µ α  ε ν ï ι κ Ý ï υ

�Αρθρï 5

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς απασøïλεÝται δυνÀµει συµâÀσεως ïρισµÛνïυ øρÞνïυ και εισπρÀττει επÝδïµα εκπατρι-
σµïυ� , δικαιïυ� ται επιδÞµατïς ενïικÝïυ εÀν τï ενïÝκιï πïυ καταâÀλλει υπερâαÝνει τï 25% τïυ καθαρïυ�
µηνιαÝïυ µισθïυ� τïυ, εÀν δικαιïυ� ται επιδÞµατïς αρøηγïυ� ïικïγενεÝας, η� τï 30% τïυ καθαρïυ� µηνιαÝïυ µισθïυ�
τïυ, εÀν δεν δικαιïυ� ται τïυ εν λÞγω επιδÞµατïς.

Τï επÝδïµα ενïικÝïυ κατÀ τα πρω� τα δυ� ï Ûτη, ισïυ� ται µε τï 80% τïυ πïσïυ� κατÀ τï ïπïÝï τï καταâαλλÞµενï
ενïÝκιï υπερâαÝνει τα πρïαναæερθÛντα πïσÀ, κατÀ τï τρÝτï Ûτïς µε τï 70%, κατÀ τï τÛταρτï Ûτïς µε τï 60%,
και κατÀ τï πÛµπτï και Ûκτï Ûτïς µε τï 40% των εν λÞγω πïσω� ν. ΚατÀ τïν υπïλïγισµÞ αυτÞν, δεν
λαµâÀνïνται υπÞψη Ûêïδα ενïικÝïυ υπερâαÝνïντα τï ευ� λïγï ανω� τατï Þριï.
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Ως ευ� λïγï ανω� τατï Þριï ενïικÝïυ νïεÝται τï πïσÞ των 3 000 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων για τïν Àγαµï, τï πïσÞ των
4 000 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων για τïν Ûγγαµï ï ïπïÝïς συγκατïικεÝ µε συ� úυγï και Ûνα η� δυ� ï τÛκνα συντηρïυ� -
µενα κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 παρÀγραæïς 2, και τï πïσÞ των 5 000 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων για τïν
Ûγγαµï υπÀλληλï πïυ συγκατïικεÝ µε συ� úυγï η� /και τρÝα η� περισσÞτερα τÛκνα συντηρïυ� µενα κατÀ την Ûννïια
τïυ Àρθρïυ 2 παρÀγραæïς 2.

Στην αÝτηση øïρη� γησης τïυ επιδÞµατïς ενïικÝïυ ï υπÀλληλïς ïæεÝλει να αναæÛρει τις πραγµατικÛς συνθη� κες
στÛγαση� ς τïυ, αν δηλαδη� συγκατïικεÝ µε συ� úυγï η� /και τÛκνα, Àλλως τï ευ� λïγï ανω� τατï Þριï ενïικÝïυ
υπïλïγÝúεται µε âÀση τα ισøυ� ïντα για τïυς Àγαµïυς.

Τï επÝδïµα ενïικÝïυ επ’ ïυδενÝ υπερâαÝνει τï µικρÞτερï απÞ τα εêη� ς δυ� ï πïσÀ: 40% τïυ πραγµατικïυ�
ενïικÝïυ η� τïυ ευ� λïγïυ ανω� τατïυ ïρÝïυ.

Β .  Î ê ï δ α  τ α ê ι δ Ý ï υ

�Αρθρï 6

1. Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται επιστρïæη� ς των εêÞδων ταêιδÝïυ τïυ ιδÝïυ, τïυ συúυ� γïυ και των συντηρïυµÛνων
και πρÀγµατι συγκατïικïυ� ντων µε αυτÞν πρïσω� πων:

α) κατÀ την ανÀληψη καθηκÞντων, απÞ τïν τÞπï πρïσλη� ψεως στïν τÞπï τïπïθετη� σεως¯

â) Þταν λυ� εται η σøÛση εργασÝας, κατÀ την Ûννïια των Àρθρων 94-97 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς
καταστÀσεως απÞ τïν τÞπï τïπïθετη� σεως στïν τÞπï καταγωγη� ς, Þπως ïρÝúεται στην παρÀγραæï 3¯

γ) για κÀθε µετακÝνηση πïυ συνεπÀγεται µεταâïλη� τïυ τÞπïυ τïπïθετη� σεως.

Σε περÝπτωση θανÀτïυ τïυ υπαλλη� λïυ, ï επιúω� ν συ� úυγïς και τα συντηρïυ� µενα πρÞσωπα δικαιïυ� νται
επιστρïæη� ς των εêÞδων ταêιδÝïυ υπÞ τïυς Ýδιïυς Þρïυς.

Τα Ûêïδα ταêιδÝïυ καλυ� πτïυν επÝσης τα τυøÞν Ûêïδα κρÀτησης θÛσεων, καθω� ς και τα Ûêïδα µεταæïρÀς των
απïσκευω� ν και, αν συντρÛøει περÝπτωση, τα Ûêïδα των απαραÝτητων διανυκτερευ� σεων σε êενïδïøεÝï.

2. Η επιστρïæη� των εêÞδων πραγµατïπïιεÝται âÀσει:

— της συνη� θïυς συντïµÞτερης και ïικïνïµικÞτερης σιδηρïδρïµικη� ς διαδρïµη� ς µεταêυ� τïυ τÞπïυ τïπïθετη� -
σεως και τïυ τÞπïυ πρïσλη� ψεως η� τïυ τÞπïυ καταγωγη� ς,

— της τιµη� ς πρω� της θÛσεως για τïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 1 Ûως 6 και της τιµη� ς δευ� τερης θÛσεως για
τïυς λïιπïυ� ς υπαλλη� λïυς. Αν Þµως τï ταêÝδι µετ’ επιστρïæη� ς καλυ� πτει απÞσταση 800 øιλιïµÛτρων και Àνω,
ισøυ� ει τï τιµïλÞγιï πρω� της θÛσης και για τïυς λïιπïυ� ς υπαλλη� λïυς,

— αν τï ταêÝδι περιλαµâÀνει νυκτερινη� διαδρïµη� διαρκεÝας τïυλÀøιστïν Ûêι ωρω� ν µεταêυ� 22ας και 7ης ω� ρας,
κλινÀµαêα µÛøρι της τιµη� ς της τïυριστικη� ς θÛσεως η� της τιµη� ς της θÛσεως µε κïυκÛτα και αæïυ�
πρïσκïµισθεÝ τï εισιτη� ριï.

Ùταν η διαδρïµη� πïυ αναæÛρεται στï πρω� τï εδÀæιï πρω� τη περÝπτωση υπερâαÝνει τα 500 øιλιÞµετρα, και στις
περιπτω� σεις πïυ η συνη� θης διαδρïµη� περιλαµâÀνει διÀâαση θαλÀσσης, ï ενδιαæερïµÛνïυς, µετÀ απÞ
πρïσκÞµιση των εισιτηρÝων, Ûøει δικαÝωµα απÞδïσης των εêÞδων αερïπïρικïυ� εισιτηρÝïυ στην ïικïνïµικÞτερη
θÛση.

Αν øρησιµïπïιηθεÝ διαæïρετικÞ µεταæïρικÞ µÛσï απÞ τα πρïâλεπÞµενα ανωτÛρω, η επιστρïæη� των εêÞδων
πραγµατïπïιεÝται âÀσει της τιµη� ς τïυ σιδηρïδρïµικïυ� εισιτηρÝïυ της θÛσεως στην ïπïÝα δικαιïυ� ται να
ταêιδευ� σει ï υπÀλληλïς, øωρÝς κλινÀµαêα. Αν ï υπïλïγισµÞς δεν εÝναι δυνατÞς επÝ αυτη� ς της âÀσεως, ï
τρÞπïς επιστρïæη� ς των εêÞδων καθïρÝúεται µε ειδικη� απÞæαση τïυ διευθυντη� .

3. Ã τÞπïς καταγωγη� ς τïυ υπαλλη� λïυ καθïρÝúεται κατÀ την ανÀληψη των καθηκÞντων τïυ, αæïυ� ληæθεÝ
υπÞψη ï τÞπïς πρïσλη� ψεω� ς τïυ, η� ï τÞπïς Þπïυ ευρÝσκεται τï κÛντρï των συµæερÞντων τïυ. Ã καθïρισµÞς
αυτÞς δυνατÞν ακïλïυ� θως να αναθεωρηθεÝ για Þσï øρÞνï ï ενδιαæερÞµενïς ευρÝσκεται εν ενεργεÝα και επ’
ευκαιρÝα της απïøωρη� σεω� ς τïυ απÞ την υπηρεσÝα, κατÞπιν ειδικη� ς απïæÀσεως τïυ διευθυντη� . Εντïυ� τïις,
εæÞσïν ï ενδιαæερÞµενïς ασκεÝ τα καθη� κïντÀ τïυ, η απÞæαση αυτη� λαµâÀνεται µÞνï σε εêαιρετικη�
περÝπτωση και κατÞπιν πρïσκïµÝσεως απÞ τïν ενδιαæερÞµενï στïιøεÝων πïυ αιτιïλïγïυ� ν δεÞντως την αÝτηση�
τïυ.
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�Αρθρï 7

1. Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται Àπαê ετησÝως για τïν εαυτÞ τïυ και, αν δικαιïυ� ται επιδÞµατïς αρøηγïυ�
ïικïγενεÝας, για τïν συ� úυγï και τα συντηρïυ� µενα απÞ αυτÞν πρÞσωπα κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2, να τïυ
πληρω� νïνται κατ’ απïκïπη� Ûêïδα ταêιδÝïυ απÞ τïν τÞπï διïρισµïυ� στïν τÞπï καταγωγη� ς, Þπως αυτÞς
ïρÝúεται στï πρïηγïυ� µενï Àρθρï 6.3, εÀν η µεταêυ� τïυς απÞσταση µε τï σιδηρÞδρïµï υπερâαÝνει τα 350
øιλιÞµετρα.

Ùταν και ïι δυ� ï συ� úυγïι εÝναι υπÀλληλïι της Europol, καθÛνας δικαιïυ� ται, για τïν εαυτÞ τïυ και για τα
συντηρïυ� µενα απÞ αυτÞν πρÞσωπα, κατ’ απïκïπη� πληρωµη� των εêÞδων ταêιδÝïυ, συ� µæωνα µε τις ανωτÛρω
διατÀêεις. Για κÀθε συντηρïυ� µενï πρÞσωπï γεννÀται δικαÝωµα µÝας πληρωµη� ς. Σε Þ,τι αæïρÀ τα συντηρïυ� -
µενα τÛκνα, η πληρωµη� καθïρÝúεται συ� µæωνα µε την αÝτηση καθενÞς των συúυ� γων âÀσει τïυ τÞπïυ
καταγωγη� ς τïυ ενÞς η� τïυ Àλλïυ συúυ� γïυ.

2. Η κατ’ απïκïπη� πληρωµη� πραγµατïπïιεÝται âÀσει της τιµη� ς σιδηρïδρïµικïυ� εισιτηρÝïυ µεταâÀσεως και
επιστρïæη� ς στην πρω� τη θÛση για τïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 1-6 και στη δευ� τερη θÛση για τïυς λïιπïυ� ς
υπαλλη� λïυς. ΩστÞσï, αν η απÞσταση µετ’ επιστρïæη� ς εÝναι 800 øιλιÞµετρα και Àνω, η πληρωµη� για τïυς
υπαλλη� λïυς των λïιπω� ν âαθµÝδων γÝνεται âÀσει της τιµη� ς της πρω� της θÛσης. Αν ï υπïλïγισµÞς αυτÞς δεν εÝναι
δυνατÞς, ïι λεπτïµÛρειες καθïρÝúïνται µε ειδικη� απÞæαση τïυ διευθυντη� .

Αν η σιδηρïδρïµικη� απÞσταση µεταêυ� τïυ τÞπïυ υπηρεσÝας και τïυ τÞπïυ καταγωγη� ς υπερâαÝνει τα 500
øιλιÞµετρα και στις περιπτω� σεις πïυ η συνη� θης διαδρïµη� περιλαµâÀνει διÀâαση θαλÀσσης, ï ενδιαæερÞµενïς,
µετÀ απÞ πρïσκÞµιση των εισιτηρÝων, Ûøει δικαÝωµα απÞδïσης των εêÞδων αερïπïρικïυ� εισιτηρÝïυ στην
ïικïνïµικÞτερη θÛση.

3. ΕÀν για τï ταêÝδι, περÝ τïυ ïπïÝïυ τï παρÞν Àρθρï, ï υπÀλληλïς øρησιµïπïιη� σει τï αυτïκÝνητÞ τïυ, τïυ
καταâÀλλïνται 0,40 ïλλανδικÀ æιïρÝνια ανÀ øιλιÞµετρï, πïτÛ Þµως περισσÞτερα απÞ Þσα θα εÝøε καταâÀλει αν
εÝøε ταêιδÛψει µε µαúικÞ συγκïινωνιακÞ µÛσïν.

4. Ãι πρïηγïυ� µενες διατÀêεις ισøυ� ïυν για τïν υπÀλληλï ï τÞπïς διïρισµïυ� και ï τÞπïς καταγωγη� ς τïυ
ïπïÝïυ âρÝσκïνται στï Ûδαæïς ενÞς κρÀτïυς µÛλïυς της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης. Ã υπÀλληλïς, ï τÞπïς
καταγωγη� ς η� /και ï τÞπïς διïρισµïυ� τïυ ïπïÝïυ âρÝσκïνται εκτÞς τïυ εδÀæïυς αυτïυ� , δικαιïυ� ται για τïν Ýδιï
και για την συ� úυγï και τα συντηρïυ� µενα πρÞσωπα κατÀ την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2, µÝα æïρÀ κÀθε
ηµερïλïγιακÞ Ûτïς και µε την υπïâïλη� απïδεικτικω� ν, να τïυ επιστραæïυ� ν τα Ûêïδα ταêιδÝïυ στïν τÞπï
καταγωγη� ς τïυ η� , µÛσα στα Þρια των εêÞδων αυτω� ν, τα Ûêïδα ταêιδÝïυ σε Àλλï τÞπï.

ΠÀντως, στην περÝπτωση πïυ ï συ� úυγïς και τα πρÞσωπα πïυ αναæÛρïνται στï Àρθρï 2 παρÀγραæïς 2 δεν
διαµÛνïυν µε τïν υπÀλληλï στïν τÞπï εργασÝας, τα πρÞσωπα αυτÀ δικαιïυ� νται, µÝα æïρÀ κÀθε ηµερïλïγιακÞ
Ûτïς και αæïυ� υπïâÀλïυν τα απαραÝτητα δικαιïλïγητικÀ, επιστρïæη� των εêÞδων ταêιδÝïυ απÞ τïν τÞπï
καταγωγη� ς στïν τÞπï εργασÝας η� , µÛøρι τï υ� ψïς τïυ πïσïυ� αυτïυ� , επιστρïæη� των εêÞδων ταêιδÝïυ πρïς Àλλï
τÞπï.

Γ .  Î ê ï δ α  µ ε τ α κ ï µ Ý σ ε ω ς

�Αρθρï 8

1. Τα Ûêïδα πïυ πραγµατïπïιïυ� νται κατÀ τη µετακÞµιση της ïικïσκευη� ς, συµπεριλαµâανïµÛνων και των
εêÞδων ασæαλÝσεως για την κÀλυψη των συνη� θων κινδυ� νων (διÀρρηêη, κλïπη� , πυρκαγιÀ), επιστρÛæïνται στïν
υπÀλληλï πïυ υπïøρεω� νεται να αλλÀêει κατïικÝα, δυνÀµει των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 16 τïυ κανïνισµïυ�
υπηρεσιακη� ς καταστÀσεως και στïν ïπïÝï δεν επιστρÛæïνται τα εν λÞγω Ûêïδα απÞ Àλλη πηγη� . Τï υ� ψïς των
επιστρεæïµÛνων εêÞδων δεν υπερâαÝνει µια πρïηγïυµÛνως εγκριθεÝσα πρïσæïρÀ. ∆υ� ï τïυλÀøιστïν πρïσæïρÛς
υπïâÀλλïνται στις αρµÞδιες υπηρεσÝες της Europol, ïι ïπïÝες αν κρÝνïυν Þτι εÝναι υπÛρïγκα τα σøετικÀ πïσÀ,
επιλÛγïυν Àλλη µεταæïρικη� επιøεÝρηση, ïπÞτε τï υ� ψïς των εêÞδων µετακïµÝσεως πïυ δικαιïυ� ται ï υπÀλληλïς
δυνατÞν να περιïρισθεÝ στï πïσÞ της πρïσæïρÀς της εν λÞγω επιøειρη� σεως.

2. ΚατÀ τη λη� êη των καθηκÞντων η� σε περÝπτωση θανÀτïυ, τα Ûêïδα µετακïµÝσεως υπïλïγÝúïνται απÞ τïν
τÞπï τïπïθετη� σεως στïν τÞπï καταγωγη� ς, επιστρÛæïνται δε µε την Ýδια διαδικασÝα.

Αν ï απïâιω� σας υπÀλληλïς η� ταν Àγαµïς, τα Ûêïδα αυτÀ επιστρÛæïνται στïυς εê αυτïυ� Ûλκïντες δικαιω� -
µατα.
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3. Τα Ûêïδα µετακïµÝσεως επιστρÛæïνται εæÞσïν πραγµατïπïιηθïυ� ν εντÞς ενÞς Ûτïυς απÞ τη λη� êη της
περιÞδïυ δïκιµασÝας, η� εντÞς τριω� ν ετω� ν απÞ τη λη� êη των καθηκÞντων.

Τα Ûêïδα µετακïµÝσεως πïυ πραγµατïπïιïυ� νται µετÀ τη λη� êη των ανωτÛρω πρïθεσµιω� ν δυνατÞ να επιστρα-
æïυ� ν µÞνï κατ’ εêαÝρεση και κατÞπιν ειδικη� ς απïæÀσεως τïυ διευθυντïυ� .

∆ .  Î ê ï δ α  α π ï σ τ ï λ η� ς

�Αρθρï 9

1. Ã υπÀλληλïς πïυ ταêιδευ� ει δεÞντως εêïυσιïδïτηµÛνïς για τις ανÀγκες υπηρεσιακη� ς απïστïλη� ς (στï εêη� ς
«απïστïλη� ») δικαιïυ� ται να λÀâει τα Ûêïδα ταêιδÝïυ, τα Ûêïδα διαµïνη� ς, καθω� ς και ηµερη� σια απïúηµÝωση,
κατÀ τα ïριúÞµενα ακïλïυ� θως.

2. Η εêïυσιïδÞτηση αναæÛρει την πιθανη� διÀρκεια της απïστïλη� ς, âÀσει της ïπïÝας υπïλïγÝúεται τï υ� ψïς
της πρïκαταâïλη� ς πïυ εÝναι δυνατÞν να εισπρÀêει ï υπÀλληλïς Ûναντι των εêÞδων διαâÝωσης και µεταæïρÀς.
∆εν δÝδεται πρïκαταâïλη� , ειµη� µÞνïν µε ειδικη� απÞæαση, αν πιθανïλïγεÝται Þτι λÞγω της απïστïλη� ς η
απïυσÝα τïυ υπαλλη� λïυ δεν θα διαρκÛσει Àνω των 24 ωρω� ν, Þταν η απïστïλη� λαµâÀνει øω� ρα σε κρÀτïς πïυ
øρησιµïπïιεÝ τï Ýδιï νÞµισµα µε τï κρÀτïς στï ïπïÝï υπηρετεÝ ï υπÀλληλïς.

�Αρθρï 10

1. Τα Ûêïδα ταêιδÝïυ για τïυς υπαλλη� λïυς πïυ ευρÝσκïνται σε απïστïλη� καλυ� πτïυν τα Ûêïδα σιδηρïδρïµι-
κη� ς µεταæïρÀς σε πρω� τη θÛση απÞ τη συντïµÞτερη διαδρïµη� .

Τα Ûêïδα ταêιδÝïυ περιλαµâÀνïυν και τα εêη� ς:

— Ûêïδα µεταæïρÀς απÞ και πρïς τï σταθµÞ, λιµÛνα η� αερïλιµÛνα, τÞσï κατÀ τη µετÀâαση Þσï και κατÀ την
επιστρïæη� ,

— τα Ûêïδα για την κρÀτηση θÛσεων και τη µεταæïρÀ των απαραιτη� των απïσκευω� ν,

— την επιâÀρυνση για τις κλινÀµαêες (πïυ επιστρÛæεται κατÞπιν πρïσκïµÝσεως της απïδεÝêεως) αν τï ταêÝδι
περιλαµâÀνει νυκτερινη� διαδρïµη� διαρκεÝας τïυλÀøιστïν Ûêι ωρω� ν µεταêυ� 22.00 και 7.00:

— στην κατηγïρÝα «µïνÞκλινï» η� , ελλεÝψει µïνïκλÝνïυ, στην κατηγïρÝα «ειδικη� θÛση» για τïν διευθυντη�
και τïυς αναπληρωτÛς η� âïηθïυ� ς διευθυντÛς,

— στην κατηγïρÝα «δÝκλινï» για τïυς λïιπïυ� ς υπαλλη� λïυς,

— αν η αµαêïστïιøÝα δεν διαθÛτει κλινÀµαêα της κατηγïρÝας πïυ αντιστïιøεÝ στï âαθµÞ τïυ υπαλλη� λïυ,
επιστρÛæïνται τα Ûêïδα της αµÛσως ανω� τερης κατηγïρÝας.

2. ∆υνατÞν να επιτραπεÝ στïν υπÀλληλï να ταêιδÛψει αερïπïρικω� ς µε τï ïικïνïµικÞτερï εισιτη� ριï, τï
ïπïÝï, για µεν τïυς υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 1 Ûως 4 εÝναι τï εισιτη� ριï διακεκριµÛνης θÛσεως, για δε τïυς
λïιπïυ� ς τï εισιτη� ριï ïικïνïµικη� ς θÛσεως.

Στïυς υπαλλη� λïυς πïυ συνïδευ� ïυν υπαλλη� λïυς των âαθµÝδων 1 Ûως 4 σε ïρισµÛνη απïστïλη� , εÝναι δυνατÞ, µε
απÞæαση τïυ διευθυντïυ� , να απïδïθïυ� ν για την απïστïλη� αυτη� και µετÀ απÞ πρïσκÞµιση των εισιτηρÝων, τα
Ûêïδα της διαδρïµη� ς στη θÛση πïυ øρησιµïπïÝησε τï µÛλïς της Europol.

ΕÀν συντρÛøïυν ïι πρïυMπïθÛσεις ïι απαιτïυ� µενες âÀσει των κανÞνων πïυ θεσπÝúει τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï,
στïυς υπαλλη� λïυς ïι ïπïÝïι µετακινïυ� νται υπÞ ιδιαÝτερα κïπιαστικÛς συνθη� κες, εÝναι δυνατÞ, κατÞπιν
απïæÀσεως τïυ διευθυντη� και πρïσκïµÝσεως των εισιτηρÝων, να επιστραæεÝ τï κÞστïς διαδρïµη� ς στη θÛση
πïυ øρησιµïπïιη� θηκε.

3. Στην περÝπτωση των θαλÀσσιων ταêιδÝων, η κατηγïρÝα στην ïπïÝα δικαιïυ� ται να ταêιδÛψει ï υπÀλληλïς,
απïæασÝúεται κÀθε æïρÀ απÞ τïν διευθυντη� .

4. Στïυς υπαλλη� λïυς εÝναι δυνατÞ να επιτραπεÝ η øρησιµïπïÝηση τïυ ιδιωτικïυ� τïυς αυτïκινη� τïυ σε µÝα
ïρισµÛνη υπηρεσιακη� απïστïλη� , υπÞ τïν Þρï Þτι δεν θα πρïκαλÛσει σηµαντικη� παρÀταση τïυ øρÞνïυ της
απïστïλη� ς.

Στην περÝπτωση αυτη� , τα Ûêïδα ταêιδÝïυ υπïλïγÝúïνται εæαρµïúïµÛνης της παραγρÀæïυ 1.

ΕÀν Þµως ï υπÀλληλïς ταêιδευ� ει τακτικÀ και υπÞ ειδικÛς συνθη� κες πρïς εκτÛλεση απïστïλη� ς, ï διευθυντη� ς
µπïρεÝ να απïæασÝσει Þτι αντÝ της τιµη� ς τïυ εισιτηρÝïυ τïυ σιδηρïδρÞµïυ, θα τïυ επιστρÛæïνται τα Ûêïδα ανÀ
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διανυÞµενï øιλιÞµετρï, εÀν η øρη� ση των συγκïινωνιακω� ν µÛσων και η επÝ κανïνικη� ς âÀσεως επιστρïæη� των
εêÞδων πïυ αντιστïιøïυ� ν σ’ αυτη� ν παρïυσιÀúïυν σαæη� µειïνεκτη� µατα.

Ã υπÀλληλïς στïν ïπïÝï Ûøει επιτραπεÝ η øρησιµïπïÝηση τïυ ιδιωτικïυ� τïυ αυτïκινη� τïυ æÛρει πλη� ρως την
ευθυ� νη για τις úηµÝες τïυ αυτïκινη� τïυ τïυ η� τρÝτων. Ã υπÀλληλïς ïæεÝλει να εÝναι εæïδιασµÛνïς µε
ασæαλιστη� ριï συµâÞλαιï τï ïπïÝï να καλυ� πτει την αστικη� τïυ ευθυ� νη εντÞς των ïρÝων πïυ κρÝνïνται επαρκη�
απÞ τïν διευθυντη� .

5. Τα Ûêïδα ταêÝ η� ενïικιÀσεως αυτïκινη� τïυ επιστρÛæïνται πλη� ρως, εÀν κριθïυ� ν απαραÝτητα για τη
διεκπεραÝωση απïστïλη� ς απÞ νïµÝµως εêïυσιïδïτηµÛνï υπÀλληλï της Europol.

�Αρθρï 11

Τα πïσÀ τα τυøÞν επιστρεæÞµενα απÞ τρÝτïυς για Ûêïδα περÝ των ïπïÝων τï παρÞν τµη� µα, αæαιρïυ� νται απÞ
τï πïσÞ την επιστρïæη� τïυ ïπïÝïυ δικαιïυ� ται ï υπÀλληλïς. ΕÀν ïι δαπÀνες κινη� σεως και διαµïνη� ς
επιστρÛæïνται συ� µæωνα µε τï συ� στηµα πïυ εæαρµÞúει η Επιτρïπη� των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των, ï υπÀλλη-
λïς δεν δικαιïυ� ται επιστρïæη� ς εêÞδων δυνÀµει τïυ παρÞντïς.

�Αρθρï 12

ΕÀν ï υπÀλληλïς απïδεÝêει Þτι, κατÀ τη διÀρκεια τïυ υπηρεσιακïυ� ταêιδÝïυ, υπεâλη� θη σε Ûêïδα λÞγω
ασθενεÝας η� ατυøη� µατïς, δυνατÞν να τïυ øïρηγηθεÝ πïσÞ πρïς κÀλυψη αυτω� ν των δαπανω� ν, στï âαθµÞ πïυ
υπïøρεω� θηκε να καταâÀλει τα σøετικÀ πïσÀ εêÞδων.

ΕÀν ï υπÀλληλïς απïδεÝêει Þτι υπεâλη� θη σε Ûêïδα λÞγω απωλεÝας η� κλïπη� ς η� úηµÝας των απïσκευω� ν τις
ïπïÝες øρειαúÞταν στην απïστïλη� , δυνατÞν να τïυ επιστραæεÝ κÀπïιï πïσÞ, τï ïπïÝï δεν υπερâαÝνει τï
σøετικÞ ανω� τατï Þριï πïυ καθïρÝúεται απÞ τïν διευθυντη� .

�Αρθρï 13

1. Τα Ûêïδα διαµïνη� ς επιστρÛæïνται συ� µæωνα µε τïυς κανÞνες πïυ θÛτει τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.

∆εν επιστρÛæïνται Ûêïδα διαµïνη� ς πραγµατïπïιηθÛντα:

α) στï πλαÝσιï απïστïλη� ς διαρκεÝας κατω� τερης των τεσσÀρων ωρω� ν¯

â) στï πλαÝσιï ενÞς τµη� µατïς απïστïλη� ς κÀτω των τεσσÀρων ωρω� ν, τï ïπïÝï πραγµατïπïιη� θηκε στις ΚÀτω
Ìω� ρες, αµÛσως πριν η� αµÛσως µετÀ απÞ αερïπïρικÞ η� θαλÀσσιï ταêÝδι.

2. Ã υπÀλληλïς πïυ δικαιïυ� ται επιστρïæη� ς εêÞδων καταλυ� µατïς, εισπρÀττει τï πïσÞ τï ïπïÝï κατÛâαλε για
τï κατÀλυµα.

3. Îêïδα æαγητïυ� δεν επιστρÛæïνται αν, κατÀ τη διÀρκεια τïυ ταêιδιïυ� , ï υπÀλληλïς εÝøε τη δυνατÞτητα
να σιτÝúεται (µε κÀπïιï αντÀλλαγµα η� δωρεÀν), εκτÞς αν απïδεÝêει Þτι αδυνατïυ� σε να κÀνει øρη� ση αυτη� ς της
ευøÛρειας.

4. Ã διευθυντη� ς δικαιïυ� ται να µειω� σει τï πïσÞ τï επιστρεæÞµενï âÀσει της παραγρÀæïυ 2, εÀν κρÝνει Þτι η
µεÝωση δικαιïλïγεÝται απÞ τη æυ� ση της δραστηριÞτητας η� τις συνθη� κες ταêιδιïυ� τïυ συγκεκριµÛνïυ υπαλλη� -
λïυ και αν ï υπÀλληλïς εÝναι υπïøρεωµÛνïς να πραγµατïπïιεÝ πïλυÀριθµες απïστïλÛς.

5. Ã διευθυντη� ς δικαιïυ� ται να αυêη� σει τï επιστρεæÞµενï πïσÞ καθ’ υπÛρâαση των πρïâλεπïµÛνων στï
παρÞν Àρθρï, και να απïæασÝσει µÛøρι και πλη� ρη επιστρïæη� εêÞδων, εÀν, λÞγω ασυνη� θων περιστÀσεων, τï
επιστρεπτÛï πïσÞ δεν επαρκεÝ για την κÀλυψη των πραγµατικω� ν δαπανω� ν διαµïνη� ς τïυ υπαλλη� λïυ, εæÞσïν ï
τελευταÝïς πρïσκïµÝσει τα απαραÝτητα απïδεικτικÀ.

�Αρθρï 14

Τις λεπτïµÛρειες της επιστρïæη� ς των ηµερη� σιων εêÞδων συντη� ρησης και διαµïνη� ς καθïρÝúïυν κανÞνες πïυ
απïæασÝúïνται απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.
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Ε.  Κατ ’ α π ï κ ï π η� ν  ε π ι σ τ ρ ï æ η� ε ê Þ δ ω ν

�Αρθρï 15

1. Ùταν ï διευθυντη� ς και ïι αναπληρωτÛς διευθυντÛς, λÞγω των καθηκÞντων τïυς, υπïâÀλλïνται σε Ûêïδα
παραστÀσεως, τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï δυνατÞν να τïυς øïρηγη� σει σøετικÞ πÀγιï επÝδïµα, τï ïπïÝï θα
καθïρÝσει µε γνω� µïνα τα πραγµατικÀ Ûêïδα.

2. Στην περÝπτωση των υπαλλη� λων ïι ïπïÝïι, κατÞπιν ειδικω� ν εντïλω� ν, υπïâÀλλïνται κατÀ καιρïυ� ς σε
Ûêïδα παραστÀσεως για υπηρεσιακïυ� ς σκïπïυ� ς, τï επιστρεπÛï πïσÞ καθïρÝúεται απÞ τïν διευθυντη� επÝ τη
âÀσει των σøετικω� ν απïδεÝêεων.
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ΚΕΦΑΛΑΙÃ 1

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑ¥ΕΙΣ

�Αρθρï 1

1. Αν η ιατρικη� εêÛταση πïυ πρïηγεÝται της αναλη� ψεως των καθηκÞντων δεÝêει Þτι ï υπÀλληλïς πÀσøει απÞ
ασθÛνεια η� αναπηρÝα, ï διευθυντη� ς δυνατÞν να απïæασÝσει να τïυ øïρηγηθïυ� ν τα πρïâλεπÞµενα επιδÞµατα
αναπηρÝας η� θανÀτïυ µÞνï µετÀ τÛσσερα Ûτη απÞ την ηµερïµηνÝα της εισÞδïυ τïυ στην υπηρεσÝα της Europol,
καθÞσïν αæïρÀ τÀ επακÞλïυθα η� τις συνÛπειες της εν λÞγω ασθÛνειας η� αναπηρÝας.

2. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς τελεÝ σε «Àδεια για εκπλη� ρωση των στρατιωτικω� ν υπïøρεω� σεων» υπÞ τïυς Þρïυς
τïυ Àρθρïυ 42 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης παυ� ει να απïλαυ� ει των εγγυη� σεων πïυ πρïâλÛπïνται
λÞγω αναπηρÝας η� θανÀτïυ για τα Àµεσα επακÞλïυθα των ατυøηµÀτων πïυ συνÛâησαν η� των ασθενειω� ν απÞ
τις ïπïÝες Ûøει πρïσâληθεÝ συνεπεÝα της θητεÝας αυτη� ς. Ãι ανωτÛρω διατÀêεις δεν θÝγïυν τα δικαιω� µατα
συνταêιïδïτη� σεως τα ïπïÝα εÝøαν κτηθεÝ απÞ τïν υπÀλληλï κατÀ την ηµÛρα της θÛσεω� ς τïυ στην Àδεια
αυτη� .

3. Ù,τι ισøυ� ει âÀσει τïυ παρÞντïς πρïσαρτη� µατïς για τις øη� ρες η� διαúευγµÛνες συúυ� γïυς, ισøυ� ει και για τïυς
øη� ρïυς η� διαúευγµÛνïυς συúυ� γïυς.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 2

ΣΥΝΤΑ¥Η ΓΗΡΑΤÃΣ ΚΑΙ ΕΠΙ∆ÃΜΑ ΑΠÃÌΩΡΗΣΕΩΣ

Τ µ η� µα 1

Συ� νταêη γη� ρατïς

�Αρθρï 2

Η συ� νταêη γη� ρατïς εκκαθαρÝúεται âÀσει τïυ συνïλικïυ� αριθµïυ� συνταêÝµων ετω� ν τïυ υπαλλη� λïυ. ΚÀθε Ûτïς
υπηρεσÝας πïυ υπïλïγÝúεται συ� µæωνα µε τις πρïυMπïθÛσεις πïυ καθïρÝúïνται κατωτÛρω στï Àρθρï 3
αντιστïιøεÝ σε Ûνα συντÀêιµï Ûτïς, κÀθε δε ïλÞκληρïς µη� νας σε Ûνα δωδÛκατï ενÞς συνταêÝµïυ Ûτïυς.
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Ã ανω� τατïς αριθµÞς των συνταêÝµων ετω� ν πïυ εÝναι δυνατÞν να ληæθïυ� ν υπÞψη για τïν υπïλïγισµÞ
δικαιωµÀτων συντÀêεων γη� ρατïς καθïρÝúεται σε 35.

�Αρθρï 3

Για τïν υπïλïγισµÞ των κατ’ Àρθρï 2 συνταêÝµων ετω� ν, λαµâÀνïνται υπÞψη τα εêη� ς:

α) ï øρÞνïς πραγµατικη� ς υπηρεσÝας, τïν ïπïÝï διη� νυσε ï υπÀλληλïς της Europol, κατÀ τα ïριúÞµενα στïν
κανïνισµÞ υπηρεσιακη� ς κατÀστασης¯

â) ï κατ’ Àρθρï 41 τïυ αυτïυ� κανïνισµïυ� øρÞνïς αδεÝας Àνευ απïδïøω� ν,

εæÞσïν ï υπÀλληλïς κατÛâαλλε κανïνικÀ τις συνταêιïδïτικÛς εισæïρÛς τïυ κατÀ τα διαστη� µατα αυτÀ.

�Αρθρï 4

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς, αæïυ� εργÀστηκε στην Europol για Ûνα øρïνικÞ διÀστηµα ως υπÀλληλïς, επανÛρøεται σ’
αυτη� ν, απïκτÀ και νÛα δικαιω� µατα συ� νταêης. Στïν υπïλïγισµÞ των δικαιωµÀτων συ� νταêης µπïρεÝ να úητη� σει
να ληæθεÝ υπÞψη ï συνïλικÞς øρÞνïς υπηρεσÝας τïυ ως υπαλλη� λïυ, για τïν ïπïÝï Ûøïυν καταâληθεÝ εισæïρÛς,
υπÞ τïν Þρï Þτι θα επιστρÛψει τα σøετικÀ πïσÀ πïυ τïυ Ûøïυν ενδεøïµÛνως καταâληθεÝ συ� µæωνα µε τï
Àρθρï 10 τïυ παρÞντïς πρïσαρτη� µατïς η� τï Àρθρï 77 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης η� τα ïπïÝα
Ûøει εισπρÀêει ως συ� νταêη γη� ρατïς. Τï συ� νïλï των πïσω� ν αυτω� ν πρïσαυêÀνεται ανατïκιúÞµενï πρïς 3,5%
ετησÝως.

ΕÀν ï υπÀλληλïς, ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται συ� νταêης γη� ρατïς, δεν επιστρÛψει τα σøετικÀ πïσÀ Þπως πρïâλÛπεται
στï πρω� τï εδÀæιï, τïυ απïδÝδεται πïσÞ πïυ αντιπρïσωπευ� ει τï ασæαλιστικÞ ισïδυ� ναµï της συ� νταêης
γη� ρατïς, κατÀ την ηµερïµηνÝα πïυ Ûπαψε να τïυ καταâÀλλεται η συ� νταêη αυτη� , ανατïκιúÞµενï πρïς 3,5% τï
øρÞνï, υπÞ µïρæη� συ� νταêης γη� ρατïς, η καταâïλη� της ïπïÝας αναâÀλλεται µÛøρις Þτïυ εêÛλθει απÞ την
υπηρεσÝα.

Σε περÝπτωση πïυ ï υπÀλληλïς, κατÀ την ïριστικη� Ûêïδï απÞ την υπηρεσÝα, δικαιïυ� ται εæÀπαê απïúηµÝωση
λÞγω εêÞδïυ απÞ την υπηρεσÝα, η απïúηµÝωση αυτη� µειω� νεται κατÀ τï πïσÞ των πληρωµω� ν πïυ Ûγιναν
συ� µæωνα µε τï Àρθρï 79 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης. Ùταν ï ενδιαæερÞµενïς δικαιïυ� ται
συ� νταêης γη� ρατïς, τα δικαιω� µατα συ� νταêης µειω� νïνται ανÀλïγα µε τï πïσÞ των πληρωµω� ν πïυ Ûγιναν
συ� µæωνα µε τï εν λÞγω Àρθρï.

�Αρθρï 5

Ως ελÀøιστï Þριï διαâιω� σεως για τïν υπïλïγισµÞ των παρïøω� ν λαµâÀνεται ï âασικÞς ακαθÀριστïς µισθÞς
υπαλλη� λïυ στï πρω� τï κλιµÀκιï της âαθµÝδας 13, εæÞσïν ï ενδιαæερÞµενïς δεν Ûøει συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µα-
τα απÞ Àλλη πηγη� .

�Αρθρï 6

Τï αναλïγιστικÞ στατιστικÞ ισïδυ� ναµï της συντÀêεως γη� ρατïς ïρÝúεται Ýσï µε την αêÝα σε κεæÀλαιï των
παρïøω� ν πïυ αναλïγïυ� ν στïν υπÀλληλï, και υπïλïγÝúεται συ� µæωνα µε τïυς τελευταÝïυς πÝνακες θνησιµÞτη-
τας πïυ εκδÝδïνται απÞ τις αρµÞδιες για τïν πρïυMπïλïγισµÞ αρøÛς των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των, κατ’
εæαρµïγη� τïυ Àρθρïυ 35 και âÀσει επιτïκÝïυ 3,5% ετησÝως.

�Αρθρï 7

Ã υπÀλληλïς, τïυ ïπïÝïυ τα καθη� κïντα λη� γïυν πριν απÞ τη συµπλη� ρωση τïυ 62ïυ Ûτïυς της ηλικÝας,
δικαιïυ� ται να úητη� σει:

— να αναâληθεÝ η Ûναρêη καταâïλη� ς της συντÀêεω� ς τïυ µÛøρι την πρω� τη τïυ ηµερïλïγιακïυ� µηνÞς ï ïπïÝïς
Ûπεται τïυ µηνÞς κατÀ τïν ïπïÝï θα συµπληρω� σει τα 62 Ûτη, η�

— να αρøÝσει πÀραυτα η καταâïλη� της συντÀêεως, εÀν Ûøει συµπληρω� σει τï 52ï Ûτïς της ηλικÝας, ïπÞτε η
συ� νταêη µειω� νεται κατÀ Ûνα πïσÞ πïυ υπïλïγÝúεται ανÀλïγα µε την ηλικÝα τïυ υπαλλη� λïυ κατÀ τï øρÞνï
της συνταêιïδÞτηση� ς τïυ, συ� µæωνα µε τïν παρακÀτω πÝνακα:
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Συ� νταêη καταâαλλÞµενη στïυς πρÞωρα συνταêιïδïτïυ� µενïυς και εκæραúÞµενη σε πïσïστÞ της συ� νταêης της
καταâαλλÞµενης στïυς συνταêιïδïτïυ� µενïυς σε ηλικÝα 62 ετω� ν

ΗλικÝα συνταêιïδïτïυ� µενïυ Συντελεστη� ς

52 0,50678

53 0,53834

54 0,57266

55 0,61009

56 0,65582

57 0,69582

58 0,74508

59 0,79936

60 0,85937

61 0,92593

�Αρθρï 8

Τï δικαÝωµα συντÀêεως γη� ρατïς καθÝσταται ενεργÞ την πρω� τη τïυ ηµερïλïγιακïυ� µηνÞς µετÀ τï µη� να κατÀ
τïν ïπïÝï ï υπÀλληλïς κατÛστη συνταêιïδïτη� σιµïς εÝτε αυτεπαγγÛλτως εÝτε κατÞπιν αιτη� σεω� ς τïυ. ΜÛøρις
Þτïυ αρøÝσει η καταâïλη� της συντÀêεως, ï υπÀλληλïς εισπρÀττει τις απïδïøÛς τïυ.

�Αρθρï 9

1. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς απïøωρεÝ απÞ την Europol πρïκειµÛνïυ:

— να τεθεÝ στην υπηρεσÝα δηµÞσιας διïικη� σεως η� εθνικïυ� η� διεθνïυ� ς ïργανισµïυ� πïυ Ûøει συνÀψει συµæωνÝα
µε την Europol,

— να ασκη� σει µισθωτη� η� µη µισθωτη� δραστηριÞτητα απÞ την ïπïÝα απïκτÀ συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µατα στα
πλαÝσια ενÞς συστη� µατïς, ïι διαøειριστικïÝ ïργανισµïÝ τïυ ïπïÝïυ Ûøïυν συνÀψει συµæωνÝα µε την
Europol,

δικαιïυ� ται να µεταæÛρει στï ταµεÝï συντÀêεων της ανωτÛρω διïικη� σεως η� ïργανισµïυ� η� στï ταµεÝï στï ïπïÝï
ï υπÀλληλïς απïκτÀ συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µατα απÞ µισθωτη� η� µη µισθωτη� δραστηριÞτητα, τï αναλïγιστικÞ
στατιστικÞ ισïδυ� ναµï των συνταêιïδïτικω� ν δικαιωµÀτων πïυ Ûøει απïκτη� σει στην Europol.

2. Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς αναλαµâÀνει καθη� κïντα στην Europol:

— µετÀ τη λη� êη των καθηκÞντων τïυ σε δηµÞσια διïÝκηση, σε εθνικÞ η� διεθνη� ïργανισµÞ, η�

— µετÀ την Àσκηση µισθωτη� ς η� µη µισθωτη� ς δραστηριÞτητας,

Ûøει την ευøÛρεια, κατÀ τï øρÞνï της µïνιµïπïÝηση� ς τïυ, να ενεργη� σει ω� στε να καταâληθεÝ στï κατ’ Àρθρï 37
ταµεÝï της Europol, εÝτε τï αναλïγιστικÞ ισïδυ� ναµï, εÝτε τï κατ’ απïκïπη� ν πïσÞ της εêαγïρÀς των
συνταêιïδïτικω� ν δικαιωµÀτων πïυ Ûøει απïκτη� σει âÀσει των πρïαναæερïµÛνων δραστηριïτη� των.

Στην περÝπτωση αυτη� η Europol καθïρÝúει, λαµâÀνïντας υπÞψη τη âαθµÝδα µïνιµïπïιη� σεως, τïν αριθµÞ των
συνταêÝµων ετω� ν πïυ τïυ αναγνωρÝúει συ� µæωνα µε τï καθεστω� ς πïυ τïν διÛπει, δυνÀµει τïυ øρÞνïυ
πρïυMπηρεσÝας, âÀσει τïυ πïσïυ� τïυ αναλïγιστικïυ� ισïδυνÀµïυ τïυ κατ’ απïκïπη� πïσïυ� της εêαγïρÀς.

3. Η παρÀγραæïς 2 ισøυ� ει επÝσης και για τïν υπÀλληλï ï ïπïÝïς επανÛρøεται στην υπηρεσÝα µετÀ απÞ Àδεια
Àνευ απïδïøω� ν âÀσει τïυ Àρθρïυ 41 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.
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Τ µ η� µα 2

ΕπÝδïµα απïøωρη� σεως

�Αρθρï 10

Ã υπÀλληλïς ηλικÝας κÀτω των 62 ετω� ν τïυ ïπïÝïυ τα καθη� κïντα λη� γïυν ïριστικÀ για Àλλï λÞγï εκτÞς απÞ
τï θÀνατï η� την αναπηρÝα και ï ïπïÝïς δεν δικαιïυ� ται συντÀêεως γη� ρατïς και δεν δυ� ναται να επωæεληθεÝ των
διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 9 παρÀγραæïς 1, δικαιïυ� ται, κατÀ την απïøω� ρηση� τïυ, σε καταâïλη� :

α) τïυ αθρïÝσµατïς των πïσω� ν πïυ Ûøïυν παρακρατηθεÝ απÞ τï âασικÞ µισθÞ τïυ ως συνταêιïδïτικη�
εισæïρÀ, ανατïκισµÛνï πρïς 3,5% ετησÝως¯

â) εæÞσïν η συ� µâαση� τïυ δεν Ûøει λυθεÝ για πειθαρøικïυ� ς λÞγïυς, κατÀ τα ïριúÞµενα στï Àρθρï 88 τïυ
κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, επιδÞµατïς απïøωρη� σεως αναλÞγïυ πρïς τïν πραγµατικÞ øρÞνï
υπηρεσÝας και Ýσïυ πρïς τï γινÞµενï τïυ τελευταÝïυ ακαθÀριστïυ âασικïυ� µισθïυ� πρïς τïν αριθµÞ των
ετω� ν υπηρεσÝας. Στις περιπτω� σεις πïυ καλυ� πτει τï Àρθρï 11 παρÀγραæïς 2, η πρïυMπηρεσÝα λïγÝúεται ως
πραγµατικη� υπηρεσÝα µÛøρι τïυ αριθµïυ� των ετω� ν τα ïπïÝα αναγνω� ρισε η Europol ως συντÀêιµα,
συ� µæωνα µε τï δευ� τερï εδÀæιï τïυ Àρθρïυ 9 παρÀγραæïς 2¯

γ) τïυ συνïλικïυ� πïσïυ� πïυ Ûøει καταâÀλει στï κατ’ Àρθρï 37 ταµεÝï της Europol, âÀσει τïυ Àρθρïυ 9
παρÀγραæïς 2, ανατïκισµÛνïυ πρïς 3,5% ετησÝως.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 3

ΣΥΝΤΑ¥Η ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ

�Αρθρï 11

ΕπιæυλασσïµÛνων των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 1 παρÀγραæïς 1, αν αναγνωρισθεÝ απÞ τη Επιτρïπη� αναπηρÝας
Þτι, καθ’ ïν øρÞνï Ûνας υπÀλληλïς κÀτω των 65 ετω� ν απïκτÀ συνταêιïδïτικÀ δικαιω� µατα, πÀσøει απÞ ïλικη�
µÞνιµη αναπηρÝα, η ïπïÝα τïν καθιστÀ ανÝκανï να ασκη� σει τα καθη� κïντα πïυ αντιστïιøïυ� ν σε θÛση της
µισθïλïγικη� ς âαθµÝδας τïυ και υπïøρεïυ� ται ως εκ τïυ� τïυ να πÀψει να ασκεÝ τα καθη� κïντÀ τïυ στην Europol,
ï υπÀλληλïς αυτÞς δικαιïυ� ται, επÝ Þσï øρÞνï διαρκεÝ η ανικανÞτητÀ τïυ, συντÀêεως αναπηρÝας âÀσει τïυ
Àρθρïυ 65 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.

Η συ� νταêη αναπηρÝας και η συ� νταêη γη� ρατïς δεν καταâÀλλïνται αθρïιστικÀ.

�Αρθρï 12

Τï δικαÝωµα συντÀêεως αναπηρÝας γεννÀται την πρω� τη ηµÛρα τïυ ηµερïλïγιακïυ� µη� να πïυ ακïλïυθεÝ τη
συνταêιïδÞτηση πïυ γÝνεται συ� µæωνα µε τï Àρθρï 65 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.

Ùταν ï πρω� ην υπÀλληλïς παυ� ει να πληρïÝ τις πρïυMπïθÛσεις συνταêιïδïτη� σεως λÞγω αναπηρÝας, επαναæÛρε-
ται υπïøρεωτικÀ στην πρω� τη κενη� θÛση της µισθïλïγικη� ς τïυ âαθµÝδας και της κατηγïρÝας τïυ, υπÞ τïν Þρï
Þτι Ûøει τα απαιτïυ� µενα πρïσÞντα για την εν λÞγω θÛση. Αν αρνηθεÝ τη θÛση πïυ τïυ πρïσæÛρεται, διατηρεÝ
τï δικαÝωµα επαναæïρÀς τïυ σε θÛση της µισθïλïγικη� ς âαθµÝδας και της κατηγïρÝας τïυ, Þταν δηµιïυργηθεÝ
παρÞµïια κενη� θÛση και υπÞ τïν αυτÞ Þρï. Σε περÝπτωση δευ� τερης αρνη� σεως, δυνατÞν να υπïøρεωθεÝ σε
παραÝτηση.

Σε περÝπτωση θανÀτïυ τïυ πρω� ην υπαλλη� λïυ πïυ δικαιïυ� ται συντÀêεως αναπηρÝας, τï δικαÝωµα επÝ της
συντÀêεως αυτη� ς απïσâÛννυται στï τÛλïς τïυ ηµερïλïγιακïυ� µη� να κατÀ τïν ïπïÝï απεâÝωσε.

�Αρθρï 13

ΕÀν ï πρω� ην υπÀλληλïς πïυ απïλαυ� ει συντÀêεως αναπηρÝας δεν Ûøει συµπληρω� σει την ηλικÝα των 62 ετω� ν, τï
Þργανï δικαιïυ� ται να τïν υπïâÀλλει περιïδικÀ σε εêÛταση, για να âεâαιω� νεται αν εêακïλïυθεÝ να συγκεντρω� -
νει τις πρïυMπïθÛσεις øïρηγη� σεως αυτη� ς της συντÀêεως.

ΕÀν πρïσâληθεÝ απÞ αναπηρÝα υπÀλληλïς απασøïλïυ� µενïς µε συ� µâαση ïρισµÛνïυ øρÞνïυ, η υπηρεσÝα τïυ
κρÀτïυς, απ’ Þπïυ εÝναι απïσπασµÛνïς, δικαιïυ� ται κατÀ την ηµερïµηνÝα στην ïπïÝα κανïνικÀ θα Ûληγε η
συ� µâαση, να τïν υπïâÀλει σε ιατρικη� εêÛταση για να διαπιστωθεÝ αν εÝναι ικανÞς να αναλÀâει εκ νÛïυ
καθη� κïντα σ’ αυτη� ν.
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ΕÀν υπÀλληλïς ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται λαµâÀνειν συ� νταêη αναπηρÝας απÞ την Europol, εισπρÀττει εÝτε συ� νταêη
αναπηρÝας απÞ εθνικÞ æïρÛα ασæαλÝσεως µισθωτω� ν εÝτε επαγγελµατικÞ εισÞδηµα, η συ� νταêη αναπηρÝας της
Europol µειω� νεται τÞσï ω� στε τï καθαρÞ Àθρïισµα των εισπραττÞµενων επÝ µÛρïυς πïσω� ν να µην υπερâαÝνει
τï κατ’ Àρθρï 65 παρÀγραæïς 1 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης ανω� τατï εισπρακτÛï πïσÞ.

�Αρθρï 14

Ùταν πρω� ην υπÀλληλïς, δικαιïυ� øïς συντÀêεως αναπηρÝας, επανενταøθεÝ στην Europol, ï øρÞνïς, κατÀ τïν
ïπïÝï εισÛπραττε συ� νταêη αναπηρÝας, συνυπïλïγÝúεται, ως συντÀêιµïς, øωρÝς υπïøρÛωση αναδρïµικη� ς
καταâïλη� ς εισæïρω� ν η� Àλλων πïσω� ν.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 4

ΣΥΝΤΑ¥Η ΕΠΙ·ΩΝΤΩΝ

�Αρθρï 15

Η øη� ρα υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς απεâÝωσε ευρισκÞµενïς σε ενεργÞ υπηρεσÝα η� Àδεια Àνευ απïδïøω� ν συ� µæωνα µε
τïν κανïνισµÞ υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, δικαιïυ� ται, εæÞσïν εÝøε διατελÛσει συ� úυγÞς τïυ επÝ Ûνα τïυλÀøιστïν
Ûτïς και µε την επιæυ� λαêη των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 1 παρÀγραæïς 1 και τïυ Àρθρïυ 21, συντÀêεως øηρεÝας
Ýσης µε τï 60% της συντÀêεως γη� ρατïς πïυ θα κατεâÀλλετï στïν υπÀλληλï, αν εδικαιïυ� τï να την απαιτη� σει,
ανεêÀρτητα απÞ τï øρÞνï υπηρεσÝας η� την ηλικÝα τïυ, κατÀ τï øρÞνï τïυ θανÀτïυ.

Η διÀρκεια τïυ γÀµïυ δεν λαµâÀνεται υπÞψη, αν Ûνα η� περισσÞτερα τÛκνα πρïÛρøïνται απÞ αυτÞ τï γÀµï η�
απÞ πρïγενÛστερï γÀµï τïυ υπαλλη� λïυ, εæÞσïν η øη� ρα επιµελεÝται η� Ûøει επιµεληθεÝ αυτω� ν των τÛκνων η� αν ï
θÀνατïς τïυ υπαλλη� λïυ πρïη� λθε απÞ σωµατικÞ µειïνÛκτηµα η� απÞ ασθÛνεια απÞ την ïπïÝα πρïσεâλη� θη κατÀ
την εκτÛλεση των καθηκÞντων τïυ η� απÞ ατυ� øηµα.

�Αρθρï 16

Η øη� ρα πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� øïυ συντÀêεως γη� ρατïς δικαιïυ� ται, µε την επιæυ� λαêη των διατÀêεων πïυ
πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 21 και εæÞσïν κατÀ τï øρÞνï απïøωρη� σεως τïυ υπαλλη� λïυ απÞ την υπηρεσÝα εÝøε
διατελÛσει συ� úυγÞς τïυ επÝ Ûνα τïυλÀøιστïν Ûτïς, συντÀêεως øηρεÝας Ýσης µε τï 60% της συντÀêεως γη� ρατïς
της ïπïÝας ειδικαιïυ� τï ï συ� úυγÞς της κατÀ την ηµÛρα τïυ θανÀτïυ τïυ. Τï ελÀøιστï της συντÀêεως αυτη� ς
εÝναι τï 35% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� . Εντïυ� τïις, τï πïσÞ της εν λÞγω συντÀêεως δεν υπερâαÝνει τï
πïσÞ της συντÀêεως γη� ρατïς την ïπïÝα ελÀµâανε ï δικαιïυ� øïς κατÀ τï øρÞνï τïυ θανÀτïυ τïυ.

Η διÀρκεια τïυ γÀµïυ δεν λαµâÀνεται υπÞψη, αν Ûνα η� περισσÞτερα τÛκνα πρïÛρøïνται απÞ γÀµï τïυ
υπαλλη� λïυ πïυ εÝøε συναæθεÝ πριν απÞ τη λη� êη της δραστηριÞτητας τïυ συúυ� γïυ, εæÞσïν η øη� ρα επιµελεÝται η�
Ûøει επιµεληθεÝ αυτω� ν των τÛκνων.

�Αρθρï 17

Η øη� ρα πρω� ην υπαλλη� λïυ πïυ Ûπαυσε να ασκεÝ τα καθη� κïντÀ τïυ πριν απÞ την ηλικÝα των 62 ετω� ν, και ï
ïπïÝïς Ûøει úητη� σει να αναâληθεÝ η øïρη� γηση συντÀêεως γη� ρατïς µÛøρι την πρω� τη ηµÛρα τïυ ηµερïλïγιακïυ�
µη� να µετÀ τï µη� να κατÀ τïν ïπïÝï συµπληρω� νει τï 62ï Ûτïς της ηλικÝας τïυ, δικαιïυ� ται, µε την επιæυ� λαêη τïυ
Àρθρïυ 21, συντÀêεως γη� ρατïς Ýσης πρïς τï 60% της συντÀêεως πïυ θα καταâαλλÞταν στï συ� úυγÞ της Àµα τη
συµπληρω� σει τïυ 62ïυ Ûτïυς. Τï κατω� τατï Þριï συ� νταêης øηρεÝας εÝναι τï 35% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ�
µισθïυ� . ΕπÝσης η συ� νταêη øηρεÝας δεν υπερâαÝνει τï πïσÞ της συ� νταêης γη� ρατïς την ïπïÝα θα ελÀµâανε ï
υπÀλληλïς Àµα τη συµπληρω� σει τïυ 62ïυ Ûτïυς.

Η διÀρκεια τïυ γÀµïυ δεν λαµâÀνεται υπÞψη αν Ûνα η� περισσÞτερα τÛκνα πρïÛρøïνται απÞ γÀµï τïυ πρω� ην
υπαλλη� λïυ πïυ εÝøε συναæθεÝ πριν απÞ τη λη� êη της δραστηριÞτητας τïυ συúυ� γïυ, εæÞσïν η øη� ρα επιµελεÝται η�
Ûøει επιµεληθεÝ αυτω� ν των τÛκνων.

�Αρθρï 18

Η øη� ρα πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� øïυ συντÀêεως αναπηρÝας, εæÞσïν η� ταν συ� úυγÞς τïυ κατÀ την Ûναρêη της
συνταêιïδïτη� σεω� ς τïυ, δικαιïυ� ται, µε την επιæυ� λαêη των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 21, συντÀêεως Ýσης µε τï
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60% της συντÀêεως αναπηρÝας πïυ ελÀµâανε ï συ� úυγÞς της κατÀ την ηµÛρα τïυ θανÀτïυ τïυ η� θα ελÀµâανε
κατÀ τïν αυτÞ øρÞνï, αν δεν υπαγÞταν σε διατÀêεις απαγïρευ� ïυσες τη σω� ρευση.

ΕÀν η øη� ρα συνταêιïδïτεÝται απÞ Àλλη πηγη� , η συ� νταêη øηρεÝας της Europol µειω� νεται τÞσï ω� στε η øη� ρα να
µην εισπρÀττει πïσÞ υπερâαÝνïν τï ανω� τατï Þριï τï ïριúÞµενï στï παρÞν Àρθρï.

Η ελÀøιστη συ� νταêη øηρεÝας ισïυ� ται µε τï 35% τïυ τελευταÝïυ âασικïυ� µισθïυ� . ΕêÀλλïυ, η συ� νταêη øηρεÝας
δεν υπερâαÝνει τη συ� νταêη αναπηρÝας πïυ εισÛπραττε ï συ� úυγÞς της κατÀ τï øρÞνï τïυ θανÀτïυ τïυ.

�Αρθρï 19

Η πλη� ρωση της øρïνικη� ς πρïυMπïθÛσεως πïυ πρïâλÛπεται στα Àρθρα 15, 16 και 17 δεν απαιτεÝται, αν ï γÀµïς,
Ûστω και αν συνη� æθη µετÀ τη λη� êη της δραστηριÞτητας τïυ υπαλλη� λïυ, διη� ρκησε τïυλÀøιστïν πÛντε Ûτη.

�Αρθρï 20

1. Η συ� νταêη ïρæανïυ� πïυ πρïâλÛπεται στï Àρθρï 69 παρÀγραæïι 1, 2 και 3 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς
κατÀστασης καθïρÝúεται, για τï πρω� τï ïρæανÞ, στα ïκτω� δÛκατα της συντÀêεως επιúω� ντων πïυ θα
εδικαιïυ� τï η øη� ρα τïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται συ� νταêη γη� ρατïς η� αναπηρÝας
øωρÝς τις µειω� σεις πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 23.

∆εν εÝναι κατω� τερη απÞ τï ελÀøιστï Þριï διαâιω� σεως, µε την επιæυ� λαêη των διατÀêεων πïυ πρïâλÛπïνται στï
Àρθρï 21 τïυ παρÞντïς πρïσαρτη� µατïς.

2. Η συ� νταêη αυτη� πρïσαυêÀνεται, για καθÛνα απÞ τα συντηρïυ� µενα τÛκνα απÞ τïυ δευτÛρïυ, µε πïσÞ Ýσï
µε τï διπλÀσιï τïυ επιδÞµατïς συντηρïυµÛνων τÛκνων.

Τï ïρæανÞ δικαιïυ� ται σøïλικïυ� επιδÞµατïς υπÞ τïυς Þρïυς πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 3 τïυ πρïσαρτη� µα-
τïς 5.

3. Τï συνïλικÞ πïσÞ της συντÀêεως και των επιδïµÀτων πïυ υπïλïγÝúïνται ïυ� τως κατανÛµεται ισïµερω� ς
µεταêυ� των ïρæανω� ν πïυ Ûλκïυν δικαÝωµα.

�Αρθρï 21

ΕÀν συντρÛøïυν øη� ρα και ïρæανÀ απÞ πρïηγïυ� µενï γÀµï η� Àλλïι πïυ Ûλκïυν δικαÝωµα, η ïλικη� συ� νταêη, πïυ
υπïλïγÝúεται ως συ� νταêη øη� ρας πïυ συντηρεÝ αυτÀ τα πρÞσωπα, κατανÛµεται µεταêυ� των ενδιαæερïµÛνων,
ανÀλïγα µε τις συντÀêεις πïυ θα απïνÛµïνταν στις διαæïρετικÛς ïµÀδες, αν απïνÛµïνταν øωριστÀ.

ΕÀν συντρÛøïυν ïρæανÀ απÞ διαæïρετικïυ� ς γÀµïυς, η ïλικη� συ� νταêη, πïυ υπïλïγÝúεται σαν να πρïÛρøïνταν
Þλα απÞ τïν Ýδιï γÀµï, κατανÛµεται µεταêυ� των ενδιαæερïµÛνων ανÀλïγα µε τις συντÀêεις πïυ θα
απïνÛµïνταν στις διαæïρετικÛς ïµÀδες, αν απïνÛµïνταν øωριστÀ.

Για τïν υπïλïγισµÞ της ως Àνω κατανïµη� ς, τα τÛκνα πïυ πρïÛρøïνται απÞ πρïηγïυ� µενï γÀµï ενÞς των
συúυ� γων και αναγνωρÝúïνται ως συντηρïυ� µενα, κατÀ την Ûννïια των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 2 τïυ πρïσαρτη� -
µατïς 5, συµπεριλαµâÀνïνται στην ïµÀδα των τÛκνων πïυ πρïÛρøïνται απÞ τï γÀµï µε τïν υπÀλληλï η�
πρω� ην υπÀλληλï ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται συ� νταêη γη� ρατïς η� αναπηρÝας.

Στην περÝπτωση της δευ� τερης παραγρÀæïυ, ïι ανιÞντες πïυ αναγνωρÝúïνται ως συντηρïυ� µενïι, συ� µæωνα µε
τις πρïυMπïθÛσεις πïυ καθïρÝúïνται στï Àρθρï 2 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς
καταστÀσεως, εêïµïιω� νïνται µε τα συντηρïυ� µενα τÛκνα, και για τïν υπïλïγισµÞ της κατανïµη� ς συµπεριλαµ-
âÀνïνται στην ïµÀδα των κατιÞντων.

�Αρθρï 22

Τï δικαÝωµα συντÀêεως επιúω� ντων γεννÀται απÞ την πρω� τη ηµÛρα τïυ ηµερïλïγιακïυ� µη� να πïυ ακïλïυθεÝ τï
θÀνατï τïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται συ� νταêη γη� ρατïς η� αναπηρÝας. Εντïυ� τïις,
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Þταν ï θÀνατïς τïυ υπαλλη� λïυ η� τïυ διαικïυ� øïυ συντÀêεως δικαιïλïγεÝ την πληρωµη� πïυ πρïâλÛπεται στï
Àρθρï 48, τï δικαÝωµα καθÝσταται ενεργÞ την πρω� τη ηµÛρα τïυ τÛταρτïυ µη� να απÞ τï µη� να τïυ θανÀτïυ.

Τï δικαÝωµα συντÀêεως επιúω� ντων ληγεÝ στï τÛλïς τïυ ηµερïλïγιακïυ� µη� να κατÀ τïν ïπïÝï επη� λθε ï θÀνατïς
τïυ δικαιïυ� øïυ η� κατÀ την διÀρκεια τïυ ïπïÝïυ ï δικαιïυ� øïς παυ� ει να πληρïÝ τις πρïυMπïθÛσεις øïρη� γησης της
συντÀêεως.

�Αρθρï 23

Αν η διαæïρÀ ηλικÝας µεταêυ� τïυ απïâιω� σαντïς υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� øïυ συντÀêεως
γη� ρατïς η� αναπηρÝας και της συúυ� γïυ τïυ, αæαιρïυµÛνïυ τïυ διαστη� µατïς τïυ γÀµïυ τïυς, εÝναι µεγαλυ� τερη
απÞ δÛκα Ûτη, η συ� νταêη επιúω� ντων πïυ καθïρÝσθηκε συ� µæωνα µε τις πρïηγïυ� µενες διατÀêεις υæÝσταται,
κατÀ πλη� ρες Ûτïς διαæïρÀς, µεÝωση πïυ καθïρÝúεται σε:

— 1% για τα Ûτη πïυ συµπεριλαµâÀνïνται µεταêυ� τïυ 10ïυ και τïυ 20ïυ� Ûτïυς,

— 2% για τα Ûτη απÞ τï 20Þ µÛøρι και τï 24ï Ûτïς,

— 3% για τα Ûτη απÞ τï 20 µÛøρι και τï 29ï Ûτïς,

— 4% για τα Ûτη απÞ τï 30Þ µÛøρι και τï 34ï Ûτïς,

— 5% για τα Ûτη απÞ τï 35ï Ûτïς και Àνω.

�Αρθρï 24

Η øη� ρα πïυ τελεÝ γÀµï παυ� ει να δικαιïυ� ται της συντÀêεως επιúω� ντων. ∆ικαιïυ� ται της αµÛσïυ καταâïλη� ς
πïσïυ� σε κεæÀλαιï Ýσï µε τï διπλÀσιï τïυ ετησÝïυ πïσïυ� της συντÀêεω� ς της, µε την επιæυ� λαêη της µη
εæαρµïγη� ς τïυ Àρθρïυ 69 παρÀγραæïς 2 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς καταστÀσεως.

�Αρθρï 25

Η διαúευγµÛνη συ� úυγïς υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ δικαιïυ� ται της συ� νταêης επιúω� ντων πïυ καθïρÝúεται
στï κεæÀλαιï αυτÞ, µε την πρïυMπÞθεση Þτι απïδεικνυ� ει Þτι ï πρω� ην συ� úυγÞς της υπïøρεïυ� νταν, κατÀ τη
στιγµη� τïυ θανÀτïυ τïυ, να της καταâÀλλει διατρïæη� πïυ εÝøε καθïριστεÝ εÝτε µε δικαστικη� απÞæαση εÝτε µε
συ� µâαση µεταêυ� των πρω� ην συúυ� γων.

Η συ� νταêη επιúω� ντων δεν υπερâαÝνει τη διατρïæη� πïυ της καταâαλλÞταν κατÀ τï θÀνατï τïυ πρω� ην συúυ� γïυ
της.

Η διαúευγµÛνη συ� úυγïς øÀνει τï δικαÝωµÀ της, εÀν συνÀψει νÛï γÀµï πριν απÞ τï θÀνατï τïυ πρω� ην συúυ� γïυ
της. Απïλαυ� ει των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 24 αν συνÀψει νÛï γÀµï µετÀ τï θÀνατÞ τïυ.

�Αρθρï 26

ΕÀν συντρÛøïυν διαúευγµÛνες συ� úυγïι πïυ δικαιïυ� νται συ� νταêης επιúω� ντων η� µÝα η� περισσÞτερες διαúευγµÛ-
νες συ� úυγïι και µÝα øη� ρα δικαιïυ� µενη συ� νταêης επιúω� ντων, η συ� νταêη αυτη� κατανÛµεται ανÀλïγα µε την
αντÝστïιøη διÀρκεια των γÀµων. Ãι Þρïι τïυ Àρθρïυ 25 δευ� τερï και τρÝτï εδÀæιï, ισøυ� ïυν και στην περÝπτωση
αυτη� .

Σε περÝπτωση παραιτη� σεως η� θανÀτïυ µÝας των δικαιïυ� øων, η µερÝδα της επαυêÀνει τη µερÝδα των Àλλων,
εκτÞς αν υπÀρøïυν δικαιω� µατα ïρæανω� ν, συ� µæωνα µε τις πρïυMπïθÛσεις τïυ Àρθρïυ 69 παρÀγραæïς 2 τïυ
κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς καταστÀσεως.

Ãι µειω� σεις για διαæïρÀ ηλικÝας πïυ πρïâλÛπïνται στï Àρθρï 23 εæαρµÞúïνται øωριστÀ στις συντÀêεις πïυ
κατανεµη� θηκαν συ� µæωνα µε τï παρÞν Àρθρï.

�Αρθρï 27

ΕÀν η πρω� ην συ� úυγïς εêÛπεσε των δικαιωµÀτων της επÝ της συντÀêεως κατ’ εæαρµïγη� των διατÀêεων τïυ
Àρθρïυ 82 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, η ïλικη� συ� νταêη øïρηγεÝται στη øη� ρα µε την επιæυ� λαêη
της µη εæαρµïγη� ς των διατÀêεων τïυ Àρθρïυ 69 παρÀγραæïς 2 τïυ αυτïυ� κανïνισµïυ� .
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ΚΕΦΑΛΑΙÃ 5

ΠΡÃΣΩΡΙΝΕΣ ΣΥΝΤΑ¥ΕΙΣ

�Αρθρï 28

ΕÀν υπÀλληλïς εν ενεργεÝα η� τελω� ν σε Àδεια Àνευ απïδïøω� ν, συ� µæωνα µε τïν κανïνισµÞ υπηρεσιακη� ς
κατÀστασης, εêæανισθεÝ επÝ διÀστηµα µεγαλυ� τερï τïυ Ûτïυς, η συ� úυγïς και τα τÛκνα πïυ Ûøïυν αναγνωρισθεÝ
ως συντηρïυ� µενα εισπρÀττïυν πρïσωρινÀ τη συ� νταêη επιúω� ντων την ïπïÝα θα εδικαιïυ� ντï συ� µæωνα µε τï
παρÞν πρïσÀρτηµα.

�Αρθρï 29

ΕÀν πρω� ην υπÀλληλïς, δικαιïυ� øïς συντÀêεως γη� ρατïς η� αναπηρÝας εêαæανισθεÝ επÝ διÀστηµα µεγαλυ� τερï τïυ
Ûτïυς, η συ� úυγïς και τα τÛκνα πïυ Ûøïυν αναγνωρισθεÝ ως συντηρïυ� µενα εισπρÀττïυν πρïσωρινÀ τη συ� νταêη
επιúω� ντων την ïπïÝα θα εδικαιïυ� ντï συ� µæωνα µε τï παρÞν πρïσÀρτηµα.

�Αρθρï 30

Ãι διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 28 εæαρµÞúïνται στα πρÞσωπα πïυ αναγνωρÝúïνται συντηρïυ� µενα απÞ πρÞσωπï
πïυ εισπρÀττει η� δικαιïυ� ται συ� νταêη επιúω� ντων και Ûøει εêαæανισθεÝ πÛραν τïυ ενÞς Ûτïυς.

�Αρθρï 31

Ãι πρïσωρινÛς συντÀêεις πïυ πρïâλÛπïνται στα Àρθρα 28, 29 και 30 ïριστικïπïιïυ� νται, εÀν επιâεâαιωθεÝ ï
θÀνατïς τïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ η� τïυ δικαιïυ� øïυ συ� νταêης επιúω� ντïς, η� αν ï εν λÞγω
αγνïïυ� µενïς κηρυøθεÝ Àæαντïς.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 6

ΕΠΙ∆ÃΜΑΤΑ

�Αρθρï 32

Ãι διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 75 παρÀγραæïς 2 τïυ κανïνισµïυ� εæαρµÞúïνται στïυς δικαιïυ� øïυς πρïσωρινη� ς
συντÀêεως.

Ãι διατÀêεις τïυ Àρθρïυ 75 τïυ κανïνισµïυ� δεν εæαρµÞúïνται στα τÛκνα πïυ γεννη� θηκαν αργÞτερα απÞ 300
ηµÛρες µετÀ τï θÀνατï τïυ υπαλλη� λïυ η� πρω� ην υπαλλη� λïυ ï ïπïÝïς δικαιïυ� ται συ� νταêη γη� ρατïς η�
αναπηρÝας.

�Αρθρï 33

Η øïρη� γηση συντÀêεως γη� ρατïς, αναπηρÝας η� επιúω� ντων η� πρïσωρινη� ς συντÀêεως δεν παρÛøει δικαÝωµα για
επÝδïµα εκπατρισµïυ� ενïικÝïυ η� σøïλικÞ επÝδïµα. Εντïυ� τïις ïι επιúω� ντες και ïι ανÀπηρïι υπÀλληλïι
διατηρïυ� ν τï δικαÝωµα επιδÞµατïς ενïικÝïυ και σøïλικïυ� επιδÞµατïς για Þσï øρÞνï θα τα εδικαιïυ� ντï υπÞ
συνθη� κες ενεργïυ� υπηρεσÝας.

ΚΕΦΑΛΑΙÃ 7

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦÃΡΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡÃÌΕΣ

�Αρθρï 34

Ã υπÀλληλïς ï ïπïÝïς διατελεÝ σε Àδεια Àνευ απïδïøω� ν, αλλÀ εêακïλïυθεÝ να απïκτÀ συνταêιïδïτικÀ
δικαιω� µατα υπÞ τις πρïυMπïθÛσεις τïυ Àρθρïυ 41 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, εêακïλïυθεÝ να
καταâÀλλει τις εισæïρÛς τïυ Àρθρïυ 78 τïυ αυτïυ� κανïνισµïυ� , υπïλïγιúÞµενες επÝ τïυ µισθïυ� πïυ αντιστïιøεÝ
στη µισθïλïγικη� âαθµÝδα και στï κλιµÀκιÞ τïυ.
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ΕπÝ τη âÀσει αυτïυ� τïυ µισθïυ� υπïλïγÝúïνται Þλες ïι παρïøÛς τις ïπïÝες δικαιïυ� ται ï εν λÞγω υπÀλληλïς και
ïι εê αυτïυ� Ûλκïντες δικαιω� µατα δυνÀµει τïυ παρÞντïς συνταêιïδïτικïυ� συστη� µατïς.

�Αρθρï 35

1. Ãι αρµÞδιες για τïν πρïυMπïλïγισµÞ αρøÛς της Europol καταρτÝúïυν ανÀ πενταετÝα, αæïυ� úητη� σïυν τη
γνω� µη ενÞς η� περισσïτÛρων ειδικω� ν αναλïγιστω� ν, τïυ διευθυντη� και της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� , πÝνακες
θνησιµÞτητας και αναπηρÝας, καθω� ς και τις αυêη� σεις µισθω� ν. Ãι εν λÞγω πÝνακες øρησιµïπïιïυ� νται για τïυς
αναλïγιστικïυ� ς υπïλïγισµïυ� ς περÝ των ïπïÝων ï κανïνισµÞς υπηρεσιακη� ς κατÀστασης και τï παρÞν πρï-
σÀρτηµα.

2. Η επανεêÛταση τïυ παρÞντïς συνταêιïδïτικïυ� συστη� µατïς θα γÝνει πÛντε øρÞνια µετÀ την Ûναρêη ισøυ� ïς
τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, επÝ τη âÀσει των παραπÀνω αναλïγιστικω� ν υπïλïγισµω� ν, ïι ïπïÝïι
θα περιλÀâïυν και µια επανεκτÝµηση των κατÀ τα Àρθρα 4, 6 και 10 επιτïκÝων, και συ� µæωνα µε τις απïæÀσεις
Àλλων διεθνω� ν ïργανισµω� ν, και δη της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης.

3. Τï παρÞν πρïσÀρτηµα παυ� ει να ισøυ� ει Ûνα øρÞνï µετÀ την περÝïδï της παραγρÀæïυ 2, θα ανανεωθεÝ δε
πριν απÞ τη λη� êη τïυ.

�Αρθρï 36

ΠïσÀ ïæειλÞµενα στην Europol απÞ υπÀλληλï η� πρω� ην υπÀλληλï δικαιïυ� øï συ� νταêης γη� ρατïς η� αναπηρÝας
κατÀ την ηµερïµηνÝα καταâïλη� ς µιας παρïøη� ς âÀσει τïυ παρÞντïς συνταêιïδïτικïυ� συστη� µατïς, αæαιρïυ� νται
απÞ τï πïσÞ της παρïøη� ς αυτη� ς η� απÞ τα πïσÀ τα καταâλητÛα στïυς Ûλκïντες δικαιω� µατα. Τï αæαιρïυ� µενï
πïσÞν δυνατÞν να αæαιρεÝται τµηµατικÀ επÝ διÀστηµα ïρισµÛνων µηνω� ν.

�Αρθρï 37

1. ΣυνιστÀται ανεêÀρτητï πρïσωρινÞ συνταêιïδïτικÞ ταµεÝï µε µïναδικÞ σκïπÞ τη øρηµατïδÞτηση και
πραγµατïπïÝηση των πληρωµω� ν των πρïâλεπÞµενων στï παρÞν συνταêιïδïτικÞ συ� στηµα. Στï ταµεÝï αυτÞ
κατατÝθενται κÀθε µη� να η εισæïρÀ τïυ εργαúÞµενïυ (8,25%) και η εισæïρÀ τïυ εργïδÞτη (16,5%). Τα πïσÀ
πïυ συγκεντρω� νει τï ταµεÝï διατÝθενται κατ’ απïκλειστικÞτητα, πρïσωρινÀ η� ïριστικÀ, για επÛνδυση µε σκïπÞ
τη øρηµατïδÞτηση και πραγµατïπïÝηση των παρïøω� ν πïυ πρïâλÛπει τï παρÞν συνταêιïδïτικÞ συ� στηµα.

2. Η διαøεÝριση τïυ ταµεÝïυ εÝναι εêωτερικη� .

3. Ãι κανÞνες πïυ διÛπïυν τï ταµεÝï θεσπÝúïνται απÞ τï Συµâïυ� λιï.



EL ΕπÝσηµη ΕæηµερÝδα των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των C 26/7530.1.1999

ΠΡÃΣΑΡΤΗΜΑ 7

Συ� νθεση και διαδικασÝα της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� , της επιτρïπη� ς αναπηρÝας και τïυ πειθαρøικïυ�
συµâïυλÝïυ

ΤΜΗΜΑ 1

Επιτρïπη� πρïσωπικïυ�

�Αρθρï 1

ΣυνιστÀται επιτρïπη� πρïσωπικïυ� , η ïπïÝα εκπρïσωπεÝ τα συλλïγικÀ συµæÛρïντα τïυ πρïσωπικïυ� της
Europol στις σøÛσεις τïυς µε τï διευθυντη� της.

Τις πρïυMπïθÛσεις εκλïγη� ς στην επιτρïπη� πρïσωπικïυ� καθïρÝúει η γενικη� συνÛλευση τïυ πρïσωπικïυ� της
Europol. Ãι εκλïγÛς γÝνïνται µε µυστικη� ψηæïæïρÝα.

Ãι εκλïγÛς για την ανÀδειêη της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� εÝναι Ûγκυρες µÞνïν αν συµµετÀσøει σ’ αυτÛς η
πλειïψηæÝα των υπαλλη� λων πïυ Ûøïυν τï δικαÝωµα τïυ εκλÛγειν. ΕÀν η συµµετïøη� υπïλεÝπεται αυτïυ� τïυ
ïρÝïυ, συνÛρøεται Àλλη γενικη� συνÛλευση, η ïπïÝα ψηæÝúει εγκυ� ρως µε την πλειïψηæÝα των παρÞντων.

Η επιτρïπη� πρïσωπικïυ� απαρτÝúεται απÞ επτÀ τï πïλυ� µÛλη και τα τυøÞν αναπληρωµατικÀ. Η θητεÝα της
εÝναι διετη� ς. ∆ικαιïυ� ται Þµως η Europol να ελαττω� σει τï øρÞνï αυτÞ µÛøρι Ûνα Ûτïς. Ùλïι ïι υπÀλληλïι της
Europol Ûøïυν τï δικαÝωµα τïυ εκλÛγειν και εκλÛγεσθαι. Η επιτρïπη� εκλÛγει τïν πρÞεδρÞ της.

Η συ� νθεση της επιτρïπη� ς πρÛπει να εêασæαλÝúει την εκπρïσω� πηση Þλων των υπαλλη� λων. Ã διευθυντη� ς
διασæαλÝúει τη δÛïυσα συνεργασÝα επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� και αντιπρïσω� πων τïυ πρïσωπικïυ� .

Τα καθη� κïντα των µελω� ν της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� θεωρεÝται Þτι απïτελïυ� ν τµη� µα της κανïνικη� ς τïυς
υπηρεσÝας στην Europol. Η εκτÛλεση των εν λÞγω καθηκÞντων επ’ ïυδενÝ απïâαÝνει επιúη� µια για τïν
υπÀλληλï.

ΛαµâÀνïντας υπÞψη τïν πραγµατικÞ æÞρτï εργασÝας πïυ αντιστïιøεÝ στα καθη� κïντα τïυ πρïÛδρïυ της
επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� , ï διευθυντη� ς µπïρεÝ να τïν απαλλÀêει εν µÛρει απÞ την Àλλη εργασÝα τïυ.

�Αρθρï 2

Η επιτρïπη� πρïσωπικïυ� συγκαλεÝται εÝτε απÞ τïν πρÞεδρï εÝτε εê ιδÝας πρωτïâïυλÝας.

Ãι διαδικασÝες της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� εÝναι Ûγκυρες εÀν παρÝσταται η πλειïψηæÝα των τακτικω� ν µελω� ν η� ,
εν απïυσÝα τïυς, των αναπληρωµατικω� ν µελω� ν.

Η γνω� µη της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� διαâιâÀúεται γραπτω� ς στï διευθυντη� εντÞς πενθηµÛρïυ.

Îκαστï µÛλïς της επιτρïπη� ς δικαιïυ� ται να απαιτη� σει να µνηµïνευθïυ� ν ïι απÞψεις τïυ στï κεÝµενï της γνω� µης
αυτη� ς.

Η Europol θÛτει στη διÀθεση της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� τη δÛïυσα υπïδïµη� .

ΤΜΗΜΑ 2

Επιτρïπη� αναπηρÝας

�Αρθρï 3

Η επιτρïπη� αναπηρÝας απαρτÝúεται απÞ τρεις ιατρïυ� ς, ïι ïπïÝïι ïρÝúïνται:

— ï πρω� τïς απÞ την Europol,

— ï δευ� τερïς απÞ τïν ενδιαæερÞµενï υπÀλληλï, και

— ï τρÝτïς κατÞπιν συµæωνÝας των δυ� ï πρω� των.
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ΕÀν ï υπÀλληλïς δεν ïρÝσει ιατρÞ, τïν ιατρÞ αυτÞν ïρÝúει ï ΠρÞεδρïς τïυ ∆ικαστηρÝïυ των Ευρωπαϊκω� ν
Κïινïτη� των.

ΕÀν ïι δυ� ï ιατρïÝ δεν συµæωνη� σïυν περÝ τïυ διïρισµïυ� τïυ τρÝτïυ ιατρïυ� εντÞς δυ� ï µηνω� ν απÞ τï διïρισµÞ
τïυ δευτÛρïυ, στï διïρισµÞ πρïâαÝνει ï ΠρÞεδρïς τïυ ∆ικαστηρÝïυ των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των αιτη� σει ενÞς
των ενδιαæερïµÛνων µερω� ν.

�Αρθρï 4

Τα Ûêïδα διαδικασÝας της επιτρïπη� ς αναπηρÝας âαρυ� νïυν την Europol.

ΕÀν ï ιατρÞς τïν ïπïÝï ïρÝúει ï υπÀλληλïς κατïικεÝ σε τÞπï διÀæïρï τïυ τÞπïυ υπηρεσÝας τïυ υπαλλη� λïυ, ï
υπÀλληλïς âαρυ� νεται µε τα πρÞσθετα Ûêïδα πïυ δηµιïυργïυ� νται εκ τïυ λÞγïυ τïυ� τïυ, εêαιρÛσει των εêÞδων
µεταæïρÀς σε πρω� τη θÛση, τα ïπïÝα επιστρÛæïνται απÞ την Europol.

�Αρθρï 5

Ã υπÀλληλïς δικαιïυ� ται να υπïâÀλει στην επιτρïπη� αναπηρÝας ιατρικÛς γνωµατευ� σεις η� âεâαιω� σεις τïυ
θερÀπïντïς ιατρïυ� τïυ η� Àλλων ιατρω� ν τïυς ïπïÝïυς ενδεøïµÛνως Ûøει συµâïυλευθεÝ.

Τα συµπερÀσµατα της επιτρïπη� ς αναπηρÝας διαâιâÀúïνται στï διευθυντη� και στïν ενδιαæερÞµενï υπÀλλη-
λï.

Ãι εργασÝες της επιτρïπη� ς εÝναι απÞρρητες.

ΤΜΗΜΑ 3

ΠειθαρøικÞ συµâïυ� λιï

�Αρθρï 6

Τï πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï απαρτÝúεται απÞ τïν πρÞεδρï και τÛσσερα µÛλη. ΕπικïυρεÝται δε απÞ γραµµατÛα.

�Αρθρï 7

1. Ã διευθυντη� ς διïρÝúει ετησÝως τïν πρÞεδρï τïυ πειθαρøικïυ� ΣυµâïυλÝïυ, ï ïπïÝïς δεν επιτρÛπεται να
εÝναι µÛλïς της επιτρïπη� ς πρïσωπικïυ� .

Ã διευθυντη� ς καταρτÝúει επÝσης κατÀλïγï των µελω� ν τïυ συµâïυλÝïυ.

ΚατÀλïγï µελω� ν τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ διαâιâÀúει επÝσης στï διευθυντη� και η επιτρïπη� πρïσωπικïυ� .

2. ΕντÞς πÛντε ηµερω� ν απÞ την παραλαâη� της εκθÛσεως δια της ïπïÝας κινεÝται εÝτε η πειθαρøικη�
διαδικασÝα εÝτε η διαδικασÝα τïυ Àρθρïυ 18 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης, ï πρÞεδρïς τïυ
πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, παρïυσÝα τïυ υπÞλïγïυ υπαλλη� λïυ, κληρω� νει τÛσσερα ïνÞµατα υπαλλη� λων απÞ
τïυς πρïαναæερïµÛνïυς καταλÞγïυς, πρïκειµÛνïυ να απïæασιστεÝ πïιïι θα εÝναι ïι τÛσσερις υπÀλληλïι πïυ
θα συγκρïτη� σïυν τï πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï. ΛαµâÀνïνται δυ� ï ïνÞµατα απÞ κÀθε κατÀλïγï.

Τα µÛλη τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ εÝναι υπÀλληλïι τïυλÀøιστïν ισÞâαθµïι πρïς τïν κρινÞµενï. ΕÀν εÝναι
δυνατÞν, Ûνα µÛλïς ανη� κει στην αυτη� âαθµÝδα µε τïν κρινÞµενï.

Ã ΠρÞεδρïς ενηµερω� νει Ûκαστï µÛλïς για τη συ� νθεση τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ.

3. ΕντÞς πÛντε ηµερω� ν απÞ τη συγκρÞτηση τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, ï κρινÞµενïς υπÀλληλïς δικαιïυ� -
ται να úητη� σει την εêαÝρεση ïιïυδη� πïτε µÛλïυς πλην τïυ πρïÛδρïυ.

ΕντÞς της αυτη� ς πρïθεσµÝας, Ûκαστï µÛλïς τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ δικαιïυ� ται να úητη� σει την εêαÝρεση�
τïυ, πρïâÀλλïντας νÞµιµïυς λÞγïυς.

Ã πρÞεδρïς τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ πρïâαÝνει σε πλη� ρωση των κενω� ν θÛσεων δια κληρω� σεως.
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�Αρθρï 8

Τα µÛλη τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ απïλαυ� ïυν πλη� ρïυς ανεêαρτησÝας κατÀ την εκτÛλεση των καθηκÞντων
τïυς.

Ãι εργασÝες της επιτρïπη� ς εÝναι απÞρρητες.

ΤΜΗΜΑ 4

Πειθαρøικη� διαδικασÝα

�Αρθρï 9

Ã διευθυντη� ς διαâιâÀúει στï πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï Ûκθεση αναæÛρïυσα σαæω� ς τις πρÀêεις πïυ απïδÝδïνται
στïν κρινÞµενï και, εÀν ενδεÝκνυται, τις περιστÀσεις υπÞ τις ïπïÝες τελÛσθηκαν.

Η Ûκθεση διαâιâÀúεται στïν πρÞεδρï τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, ï ïπïÝïς τη æÛρει εις γνω� ση των µελω� ν τïυ
και τïυ κρινïµÛνïυ υπαλλη� λïυ.

�Αρθρï 10

Íµα τη παραλαâη� της εκθÛσεως, ï κρινÞµενïς υπÀλληλïς δικαιïυ� ται να λÀâει πλη� ρη γνω� ση τïυ υπηρεσιακïυ�
τïυ æακÛλïυ, καθω� ς και αντÝγραæα Þσων εγγρÀæων µπïρïυ� ν να øρησιµευ� σïυν στη διαδικασÝα.

�Αρθρï 11

ΚατÀ την πρω� τη συνεδρÝαση τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ, ï πρÞεδρïς διïρÝúει εισηγητη� της υπïθÛσεως Ûνα
απÞ τα µÛλη τïυ και τïυ αναθÛτει να συντÀêει γενικη� Ûκθεση επÝ της υπïθÛσεως.

�Αρθρï 12

ΑπÞ την κïινïπïÝηση της Ûκθεσης στïν κρινÞµενï και µÛøρι την Ûναρêη της πειθαρøικη� ς διαδικασÝας
µεσïλαâïυ� ν 15 τïυλÀøιστïν ηµÛρες, ω� στε ï ενδιαæερÞµενïς να πρïετïιµÀσει την υπερÀσπιση� τïυ.

Ã κρινÞµενïς δικαιïυ� ται να διατυπω� σει ενω� πιïν τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ γραπτïυ� ς η� πρïæïρικïυ� ς
ισøυρισµïυ� ς, να πρïσαγÀγει µÀρτυρες και να παραστεÝ µε συνη� γïρï της πρïτιµη� σεω� ς τïυ.

�Αρθρï 13

Η Europol δικαιïυ� ται επÝσης να κλητευ� σει µÀρτυρες.

�Αρθρï 14

ΕÀν τï πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï úητεÝ περαιτÛρω πληρïæïρÝες σøετικÀ µε τις απïδιδÞµενες στïν κρινÞµενï
πρÀêεις η� µε τις περιστÀσεις της τελÛσεω� ς τïυς, δικαιïυ� ται να διατÀêει τη διεêαγωγη� Ûρευνας, στï πλαÝσιï της
ïπïÝας κÀθε πλευρÀ δικαιïυ� ται να υπïâÀλει τïυς ισøυρισµïυ� ς της και να απαντη� σει στïυς ισøυρισµïυ� ς τïυ
αντιδÝκïυ.

Την Ûρευνα διεêαγÀγει ï εισηγητη� ς. Τï συµâïυ� λιï δικαιïυ� ται να úητη� σει πρïς τïυ� τï να πρïσκïµισθïυ� ν Þσα
Ûγγραæα Ûøïυν σøÛση µε την υπÞθεση.

�Αρθρï 15

ΜÞλις εêετÀσει τα πρïσκïµισθÛντα Ûγγραæα και λαµâÀνïντας υπÞψη τïυς γραπτïυ� ς η� πρïæïρικïυ� ς ισøυρι-
σµïυ� ς τïυ κρινïµÛνïυ και των µαρτυ� ρων, καθω� ς και τï απïτÛλεσµα της τυøÞν διεêαøθεÝσας Ûρευνας, τï
πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï εγκρÝνει δια πλειïψηæÝας αιτιïλïγηµÛνη ειση� γηση σøετικÀ µε την πειθαρøικη� πïινη� πïυ
πρÛπει να επιâληθεÝ για τις πρÀêεις τις απïδιδÞµενες στïν κρινÞµενï. Η ειση� γηση διαâιâÀúεται στïν διευθυντη�
και στïν κρινÞµενï εντÞς µηνÞς απÞ την ηµÛρα κατÀ την ïπïÝα τï πειθαρøικÞ συµâïυ� λιï επελη� æθη της
υπïθÛσεως. ΕÀν τï συµâïυ� λιï διατÀêει Ûρευνα, η πρïθεσµÝα αυτη� γÝνεται τρÝµηνη.
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ΕÀν ασκηθεÝ πïινικη� δÝωêη, τï συµâïυ� λιï µπïρεÝ να απïæασÝσει να µην εγκρÝνει ειση� γηση µÛøρις εκδÞσεως της
πïινικη� ς απïæÀσεως.

Ã διευθυντη� ς απïæασÝúει εντÞς µηνÞς κατÞπιν ακρïÀσεως τïυ κρινïµÛνïυ.

�Αρθρï 16

Ã πρÞεδρïς τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ δεν Ûøει ψη� æï επÝ της ïυσÝας της υπïθÛσεως, αλλÀ µÞνïν επÝ
διαδικαστικω� ν úητηµÀτων η� σε περÝπτωση ισïψηæÝας.

Îργï τïυ πρïÛδρïυ εÝναι η εæαρµïγη� των απïæÀσεων τïυ συµâïυλÝïυ, καθω� ς και η γνωστïπïÝηση Þλων των
σøετικω� ν µε την υπÞθεση πληρïæïριω� ν και εγγρÀæων πρïς Ûκαστï των µελω� ν τïυ.

�Αρθρï 17

Ã γραµµατÛας τηρεÝ πρακτικÀ των συνεδριÀσεων τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ.

Ãι µÀρτυρες υπïγρÀæïυν τα πρακτικÀ πïυ περιÛøïυν τις καταθÛσεις τïυς.

Η κατ’ Àρθρï 15 αιτιïλïγηµÛνη ειση� γηση υπïγρÀæεται απÞ Þλα τα µÛλη τïυ πειθαρøικïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 18

Îêïδα πρïκληθÛντα κατÞπιν πρωτïâïυλÝας τïυ κρινÞµενïυ υπαλλη� λïυ κατÀ τη διÀρκεια της πειθαρøικη� ς
διαδικασÝας, και ιδÝως η αµïιâη� τïυ πρïσω� πïυ τï ïπïÝï επÛλεêε για την υπερÀσπιση� τïυ, âαρυ� νïυν τïν
υπÀλληλï εÀν η πειθαρøικη� διαδικασÝα καταλη� êει σε µÝα απÞ τις κυρω� σεις περÝ των ïπïÝων τï Àρθρï 82
παρÀγραæïς 2 στïιøεÝα γ) Ûως στ) τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς κατÀστασης.

�Αρθρï 19

ΕÀν ανακυ� ψïυν νÛα στïιøεÝα και αντÝστïιøï απïδεικτικÞ υλικÞ, ï διευθυντη� ς δικαιïυ� ται να ανακινη� σει την
πειθαρøικη� διαδικασÝα εÝτε εê ιδÝας πρωτïâïυλÝας εÝτε αιτη� σει τïυ κριθÛντïς υπαλλη� λïυ.
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ΠΡÃΣΑΡΤΗΜΑ 8

ΦÞρïι

�Αρθρï 1

Ã æÞρïς επÝ των πÀσης æυ� σεως απïδïøω� ν τïυ πρïσωπικïυ� της Europol, περÝ τïυ ïπïÝïυ τï Àρθρï 10 τïυ
πρωτïκÞλλïυ περÝ των πρïνïµÝων και ασυλιω� ν της Europol, υπïλïγÝúεται και εισπρÀττεται κατÀ τα ïριúÞµενα
στï παρÞν πρïσÀρτηµα.

�Αρθρï 2

ΥπÞκεινται στï æÞρï:

α) τα πρÞσωπα πïυ υπÀγïνται στï Àρθρï 10 παρÀγραæïς 2 τïυ πρωτïκÞλλïυ περÝ των πρïνïµÝων και
ασυλιω� ν, εêαιρÛσει των τïπικω� ν υπαλλη� λων¯

â) ïι δικαιïυ� øïι τïυ επιδÞµατïς απïøωρη� σεως, περÝ τïυ ïπïÝïυ τï Àρθρï 77 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς
καταστÀσεως¯

γ) ïι δικαιïυ� øïι επιδÞµατïς ανεργÝας, âÀσει τïυ Àρθρïυ 59 τïυ κανïνισµïυ� υπηρεσιακη� ς καταστÀσεως.

�Αρθρï 3

1. Ã æÞρïς επιâÀλλεται κÀθε µη� να επÝ των πÀσης æυ� σεως απïδïøω� ν πïυ καταâÀλλει η Europol στïυς
υπïκεÝµενïυς στïν æÞρï.

2. ΠαρÀ ταυ� τα, εêαιρïυ� νται τïυ æïρïλïγητÛïυ πïσïυ� øρηµατικÀ πïσÀ και επιδÞµατα καταâαλλÞµενα κατ’
απïκïπη� ν η� Àλλως, εæÞσïν απïτελïυ� ν απïúηµÝωση για δαπÀνες στις ïπïÝες υπïâÀλλεται ï υπÀλληλïς κατÀ
την εκτÛλεση των καθηκÞντων τïυ.

3. ΕπÝσης εκπÝπτïνται απÞ τï æïρïλïγητÛï πïσÞ τα ïκïγενειακÀ επιδÞµατα και ïι κïινωνικÛς παρïøÛς πïυ
απαριθµïυ� νται παρακÀτω:

α) επÝδïµα αρøηγïυ� ïικïγενεÝας¯

â) επÝδïµα συντηρïυµÛνïυ τÛκνïυ¯

γ) σøïλικÞ επÝδïµα¯

δ) επÝδïµα γεννη� σεως τÛκνïυ¯

ε) επÝδïµα στÛγασης¯

στ) κïινωνικη� αρωγη� ¯

ú) επιδÞµατα καταâαλλÞµενα για επαγγελµατικη� νÞσï η� ατυ� øηµα¯

η) απÞ ïιïδη� πïτε πïσÞ, τï τµη� µα πïυ αντιπρïσωπευ� ει ïικïγενειακÀ επιδÞµατα.

4. Στï εêαγÞµενï πïυ πρïκυ� πτει κατÞπιν της εæαρµïγη� ς των ανωτÛρω διατÀêεων, γÝνεται µεÝωση υ� ψïυς
10% για επαγγελµατικÛς και πρïσωπικÛς δαπÀνες.

ΠεραιτÛρω µεÝωση Ýση πρïς τï διπλÀσιï τïυ επιδÞµατïς συντηρïυ� µενïυ τÛκνïυ γÝνεται για κÀθε συντηρïυ� µενï
τÛκνï τïυ υπïκεÝµενïυ στï æÞρï, καθω� ς και για κÀθε πρÞσωπï εêïµïιïυ� µενï πρïς συντηρïυ� µενï τÛκνï, κατÀ
την Ûννïια τïυ Àρθρïυ 2 παρÀγραæïς 4 τïυ πρïσαρτη� µατïς 5.

5. ΕκπÝπτïνται, τÛλïς, απÞ τï æïρïλïγητÛï πïσÞ ïι κρατη� σεις επÝ των απïδïøω� ν τïυ υπïκεÝµενïυ στï
æÞρï, ïι πρïïριúÞµενες για τη øρηµατïδÞτηση των συντÀêεων επιδïµÀτων απïøωρη� σεως και Àλλων παρïøω� ν
κïινωνικη� ς ασæαλÝσεως.
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�Αρθρï 4

Ã æÞρïς υπïλïγÝúεται επÝ τïυ æïρïλïγητÛïυ πïσïυ� πïυ πρïκυ� πτει κατ’ εæαρµïγη� ν τïυ Àρθρïυ 3¯ εæÞσïν τï
πïσÞ αυτÞ υπερâαÝνει τα 183 ïλλανδικÀ æλïρÝνια, ισøυ� ïυν ïι εêη� ς συντελεστÛς:

8% για πïσÀ µεταêυ� 184 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 3 241 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

10 % για πïσÀ µεταêυ� 3 242 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 4 464 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

12,50% για πïσÀ µεταêυ� 4 465 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 5 116 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

15 % για πïσÀ µεταêυ� 5 117 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 5 810 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

17,50% για πïσÀ µεταêυ� 5 811 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 6 462 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

20% για πïσÀ µεταêυ� 6 463 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 7 094 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

22,50% για πïσÀ µεταêυ� 7 095 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 7 746 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

25% για πïσÀ µεταêυ� 7 747 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 8 378 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

27,50% για πïσÀ µεταêυ� 8 379 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 9 030 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

30% για πïσÀ µεταêυ� 9 031 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 9 662 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

32,50% για πïσÀ µεταêυ� 9 663 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 10 314 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

35% για πïσÀ µεταêυ� 10 315 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 10 947 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

40% για πïσÀ µεταêυ� 10 948 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων και 11 599 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

45% για πïσÀ Àνω των 11 599 ïλλανδικω� ν æιïρινÝων

�Αρθρï 5

1. ΚατÀ παρÛκκλιση απÞ τις διατÀêεις των Àρθρων 3 και 4:

α) τα πïσÀ τα καταâαλλÞµενα ως αµïιâη� για υπερωριακη� εργασÝα æïρïλïγïυ� νται µε τï συντελεστη� ï ïπïÝïς
Ýσøυε, κατÀ τï µη� να πïυ πρïηγεÝται της πληρωµη� ς, για τï υψηλÞτερï æïρïλïγητÛï πïσÞ των απïδïøω� ν
τïυ υπαλλη� λïυ¯

â) τα πïσÀ τα καταâαλλÞµενα λÞγω λη� êεως των καθηκÞντων æïρïλïγïυ� νται, αæïυ� γÝνïυν ïι κατ’ Àρθρï 3
παρÀγραæïς 4 µειω� σεις, µε συντελεστη� Ýσïν πρïς τα δυ� ï τρÝτα τïυ πηλÝκïυ:

— τïυ πïσïυ� τïυ καταâλητÛïυ æÞρïυ, και

— τïυ æïρïλïγητÛïυ πïσïυ� Þπως ïρÝúεται στï Àρθρï 3.

Ãι Þρïι της διαιρÛσεως υπïλïγÝúïνται µε âÀση τα στïιøεÝα της τελευταÝας µισθïδïσÝας.

2. Η διÀ της εæαρµïγη� ς τïυ παρÞντïς πρïσαρτη� µατïς επερøÞµενη µεÝωση των πÀσης æυ� σεως απïδïøω� ν
πïυ καταâÀλλει η Europol, επ’ ïυδενÝ ïδηγεÝ σε εêαγÞµενï κατω� τερï τïυ ελαøÝστïυ ïρÝïυ διαâιω� σεως, Þπως
αυτÞ ïρÝúεται στï Àρθρï 5 τïυ πρïσαρτη� µατïς 6.

�Αρθρï 6

ΕÀν τï καταâαλλÞµενï æïρïλïγητÛï πïσÞ καλυ� πτει περÝïδï µικρÞτερη τïυ µηνÞς, æïρïλïγεÝται µε τï
συντελεστη� τïν ισøυ� ïντα για την αντÝστïιøη µηνιαÝα πληρωµη� .

ΕÀν τï æïρïλïγητÛï πïσÞ καλυ� πτει διÀστηµα µεγαλυ� τερï τïυ µηνÞς, ï æÞρïς υπïλïγÝúεται κατανεµïµÛνïυ
ισïµερω� ς τïυ πïσïυ� αυτïυ� στïυς αντÝστïιøïυς µη� νες.

∆ιïρθωτικÛς καταâïλÛς µη Ûøïυσες σøÛση µε τï µη� να κατÀ τïν ïπïÝï καταâÀλλïνται, æïρïλïγïυ� νται Þπως θα
εÝøαν æïρïλïγηθεÝ εÀν εÝøαν καταâληθεÝ τÞτε πïυ Ûπρεπε.

�Αρθρï 7

Ã æÞρïς εισπρÀττεται δια παρακρατη� σεως στην πηγη� . Τï πïσÞ τïυ æÞρïυ στρïγγυλïπïιεÝται πρïς τα κÀτω.
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�Αρθρï 8

Ãι εισπραττÞµενïι æÞρïι καταλïγÝúïνται στï τµη� µα εσÞδων τïυ πρïυMπïλïγισµïυ� της Europol.

�Αρθρï 9

Τï Συµâïυ� λιï πρïâαÝνει, πρïτÀσει τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, στη θÛσπιση των εκτελεστικω� ν διατÀêεων τïυ
παρÞντïς κανïνισµïυ� .
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ ΤΗΣ EUROPOL

της 1ης ÃκτωâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση τïυ εσωτερικïυ� τïυ κανïνισµïυ�

(1999/C 26/08)

ΤÃ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµι-
κη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρ-
θρï 28 παρÀγραæïς 7,

Þτι τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως τïν εσωτε-
ρικÞ τïυ κανïνισµÞ,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ÃΜÃΦΩΝΩΣ ΤÃΝ ΑΚÃΛÃΥΘÃ ΕΣΩΤΕΡΙΚÃ
ΚΑΝÃΝΙΣΜÃ:

�Αρθρï 1

Συ� νθεση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

1. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 28 παρÀγραæïι 2 και 3 της
συ� µâασης Europol, τα τακτικÀ η� αναπληρωµατικÀ µÛλη
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ (εæεêη� ς «µÛλη») εÝναι υπÀλλη-
λïι ïι ïπïÝïι διαθÛτïυν τï απαραÝτητï κυ� ρïς στïυς τïµεÝς
της αρµïδιÞτητας τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

2. ΚατÀ τις συνεδριÀσεις τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ,
τα µÛλη τïυ, ï διευθυντη� ς της Europol και ï εκπρÞσωπïς
της Επιτρïπη� ς των Ευρωπαϊκω� ν Κïινïτη� των, («Επιτρï-
πη� »), δικαιïυ� νται να συνïδευ� ïνται και να επικïυρïυ� νται
απÞ εµπειρïγνω� µïνες. Τïν ανω� τατï αριθµÞ εµπειρïγνωµÞ-
νων ïρÝúει ï πρÞεδρïς τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

3. ΚÀθε κρÀτïς µÛλïς γνωστïπïιεÝ στïν διευθυντη� της
Europol και στïν γραµµατÛα τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ
τï διïρισµÞ και την παυ� ση ενÞς τïυ τακτικïυ� η� αναπληρω-
µατικïυ� µÛλïυς τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 2

∆ιïικητικη� υπïστη� ριêη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

1. Στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï παρÛøεται εκ µÛρïυς της
Europol η διïικητικη� υπïστη� ριêη η αναγκαÝα για την
εκπλη� ρωση των καθηκÞντων τïυ. Πρïς εêασæÀλιση της
ευ� ρυθµης λειτïυργÝας τïυ, τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï επιλÛ-
γει, µεταêυ� τïυ πρïσωπικïυ� της Europol πïυ δεν ανη� κει
στα διïικητικÀ στελÛøη, γραµµατÛα πïυ συγκεντρω� νει Þσα

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

πρïσÞντα απαιτη� σει τï Ýδιï τï συµâïυ� λιï, µε γνω� µïνα τα
ακÞλïυθα κριτη� ρια:

α) καταλληλÞτητα για την εκπλη� ρωση των καθηκÞντων¯

â) διïικητικη� âαθµÝδα την ïπïÝα ïρÝúει τï Ýδιï τï συµâïυ� -
λιï¯

γ) øρïνικη� διÀρκεια.

Ã γραµµατÛας εκπληρω� νει τα καθη� κïντα πïυ τïυ αναθÛτει
τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï, ενω� πιïν τïυ ïπïÝïυ και λïγïδï-
τεÝ. Συµæωνïυ� ντïς Þµως τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ,
δικαιïυ� ται να εκτελεÝ και Àλλα καθη� κïντα στïυς κÞλπïυς
της Europol.

Η διÀρκεια της θητεÝας τïυ γραµµατÛα απïæασÝúεται απÞ
τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï τï ïπïÝï και δικαιïυ� ται να τïν
ανακαλεÝ η� να ανανεω� νει τη θητεÝα τïυ.

2. ΚÀθε πρïεδρÝα, κατÀ την Ûναρêη� της, επιθεωρεÝ τα
Ûγγραæα τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, συντασσïµÛνïυ σøε-
τικïυ� πρακτικïυ� πïυ υπïâÀλλεται πρïς Ûγκριση στην πρω� -
τη τακτικη� συνεδρÝαση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 3

ΠρïεδρÝα τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

Ã πρÞεδρïς τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ καταρτÝúει τï
σøÛδιï ηµερη� σιας διÀταêης των συνεδριÀσεων, κατÀ τις
ïπïÝες και πρïεδρευ� ει.

�Αρθρï 4

ΛειτïυργÝα τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

1. ΚατÀ τη διÀρκεια της πρïεδρÝας, τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï πραγµατïπïιεÝ µÝα τïυλÀøιστïν τακτικη� συνε-
δρÝαση, την ïπïÝα συγκαλεÝ ï πρÞεδρïς.

2. ΕÀν ï πρÞεδρïς κρÝνει Þτι τï απαιτïυ� ν ïι περιστÀ-
σεις, δικαιïυ� ται να συγκαλÛσει συνεδρÝαση τïυ διïικητικïυ�
συµâïυλÝïυ, εÝτε µε ιδÝα πρωτïâïυλÝα εÝτε κατÞπιν αιτη� -
σεως τïυ ενÞς τρÝτïυ των µελω� ν. ΕÀν τη συνεδρÝαση
úητη� σει κρÀτïς µÛλïς, η Επιτρïπη� , η� ï διευθυντη� ς της
Europol, ï πρÞεδρïς úητεÝ τη γνω� µη των µελω� ν και, εÀν τï
Ûνα τρÝτï των µελω� ν συµæωνεÝ, συγκαλεÝ συνεδρÝαση.

Στις περιπτω� σεις τις αναæερÞµενες στï πρïηγïυ� µενï εδÀ-
æιï, ï πρÞεδρïς ïæεÝλει να συγκαλÛσει τη συνεδρÝαση
εντÞς 30 ηµερω� ν απÞ τη λη� ψη της αιτη� σεως.
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3. Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï δικαιïυ� ται να καλÛσει πρïς
ακρÞαση, επÝ ïιïυδη� πïτε σηµεÝïυ της ηµερη� σιας διÀταêης,
Àτïµα µε ιδιαÝτερα πρïσÞντα στïυς τïµεÝς στïυς ïπïÝïυς
εµπÝπτïυν τα πρïς εêÛταση θÛµατα.

4. Για Þσα θÛµατα τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï κρÝνει Þτι
δεν απαιτεÝται ïλïµÛλεια, δικαιïυ� ται να ïρÝúει µÝα η� περισ-
σÞτερες ειδικÛς («ad hoc»), επιτρïπÛς, τα µÛλη των ïπïÝων
ïρÝúει τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï, σε αριθµÞ πïυ κρÝνει
κατÀλληλï για την εκπλη� ρωση των καθηκÞντων πïυ τïυς
αναθÛτει. Ãι εν λÞγω επιτρïπÛς πρïεδρευ� ïνται απÞ τïν
πρÞεδρï τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ και διαλυ� ïνται Àµα
τη διεκπεραιω� σει τïυ Ûργïυ για τï ïπïÝï συνεστη� θησαν.

�Αρθρï 5

Ηµερη� σια διÀταêη

1. Ã πρÞεδρïς καταρτÝúει την πρïσωρινη� ηµερη� σια διÀ-
ταêη κÀθε συνÞδïυ την ïπïÝα ï γραµµατÛας απïστÛλλει
στα υπÞλïιπα µÛλη, στην Επιτρïπη� και στïν διευθυντη� της
Europol 14 τïυλÀøιστïν ηµÛρες πριν απÞ την Ûναρêη της
συνÞδïυ. Σε περÝπτωση Ûκτακτης συνεδρÝασης, η ηµερη� σια
διÀταêη κïινïπïιεÝται εντÞς της εâδïµÀδας πïυ πρïηγεÝται
της συνεδρÝασης.

2. Τï σøÛδιï ηµερη� σιας διÀταêης περιλαµâÀνει τα
σηµεÝα των ïπïÝων η εγγραæη� úητη� θηκε απÞ µÛλïς τïυ
διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ η� απÞ την Επιτρïπη� των Ευρω-
παϊκω� ν Κïινïτη� των η� απÞ τïν διευθυντη� της Europol,
εæÞσïν τï σøετικÞ πληρïæïριακÞ υλικÞ παρελη� æθη στην
Ûδρα της Europol 16 τïυλÀøιστïν ηµÛρες πριν απÞ την
Ûναρêη της συνεδρÝασης.

3. Στην ηµερη� σια διÀταêη εγγρÀæïνται µÞνïν τα σηµεÝα
για τα ïπïÝα τï πληρïæïριακÞ υλικÞ απεστÀλη στα µÛλη,
στην Επιτρïπη� και στïν διευθυντη� της Europol, τï αργÞτε-
ρï την ηµÛρα απïστïλη� ς της ηµερη� σιας διÀταêης.

4. Η ηµερη� σια διÀταêη εγκρÝνεται µε απλη� πλειïψηæÝα
κατÀ την Ûναρêη της συνεδριÀσεως.

�Αρθρï 6

ΕργασÝες τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

1. ΑπαρτÝα υπÀρøει Þταν παρÝστανται τα τρÝα τÛταρτα
των µελω� ν. ΕλλεÝψει απαρτÝας, ï πρÞεδρïς λυ� ει τη συνε-
δρÝαση και συγκαλεÝ Àλλη τï ενωρÝτερï δυνατÞν. ΚατÀ τη
δευ� τερη συνεδρÝαση υπÀρøει απαρτÝα εÀν εÝναι παρÞντα
τα δυ� ï τρÝτα των µελω� ν τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

2. Τη συνεδρÝαση διευθυ� νει ï πρÞεδρïς ï ïπïÝïς δÝνει
πρïτεραιÞτητα σε Þσïυς θÛτïυν διαδικαστικÞ η� πρïκριµα-
τικÞ úη� τηµα.

3. Τï Συµâïυ� λιï συúητεÝ και απïæασÝúει απïκλειστικÀ
âÀσει εγγρÀæων και σøεδÝων πïυ καταρτÝúïνται στις επÝ-
σηµες γλω� σσες της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης, εκτÞς αν, λÞγω
επεÝγïυσας ανÀγκης, ληæθεÝ αντÝθετη ïµÞæωνη απÞæαση
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 7

ΨηæïæïρÝα κατÀ τις συνεδριÀσεις τïυ διïικητικïυ�
συµâïυλÝïυ

1. Τï Συµâïυ� λιï πρïâαÝνει σε ψηæïæïρÝα µε πρωτïâïυ-
λÝα τïυ πρïÛδρïυ ï ïπïÝïς ïæεÝλει επÝσης να διεêαγÀγει
ψηæïæïρÝα, εÀν τï úητη� σει µÛλïς τïυ διïικητικïυ� συµâïυ-
λÝïυ και τï εγκρÝνει η πλειïψηæÝα των µελω� ν.

2. Η µεταâÝâαση ψη� æïυ τακτικïυ� µÛλïυς γÝνεται µÞνïν
πρïς τï αναπληρωµατικÞ µÛλïς πïυ εκπρïσωπεÝ τï Ýδιï
κρÀτïς.

3. Για κÀθε απÞæαση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ γÝνε-
ται µνεÝα της κατανïµη� ς των ψη� æων. ΕÀν τï úητη� σει η
µειïψηæÝα, γÝνεται µνεÝα των απÞψεων της µειïψηæÝας. Η
ψηæïæïρÝα γÝνεται διÀ ανατÀσεως της øειρÞς η� , εÀν τï
απïτÛλεσµα αµæισâητηθεÝ, µε ïνïµαστικη� πρÞσκληση.

4. Ãι απïæÀσεις λαµâÀνïνται µε µυστικη� ψηæïæïρÝα
εÀν τï úητη� σει Ûνα µÛλïς η� τï κρÝνει σκÞπιµï ï πρÞεδρïς.
Σε περÝπτωση µυστικη� ς ψηæïæïρÝας, ï πρÞεδρïς, επικïυ-
ρïυ� µενïς απÞ δυ� ï µÛλη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, πρï-
âαÝνει στη διαλïγη� των ψη� æων και ανακïινω� νει πÀραυτα
τï απïτÛλεσµα. Ã πρÞεδρïς δυνατÞν να επιτρÛπει σε Þπïιï
µÛλïς τï úητη� σει συ� ντïµη αιτιïλÞγηση της ψη� æïυ τïυ.

�Αρθρï 8

Îγκριση των συµæωνιω� ν

1. ÃσÀκις, δυνÀµει της συ� µâασης Europol η� των πρÀ-
êεων εæαρµïγη� ς της η� τïυ παρÞντïς κανïνισµïυ� δεν απαι-
τεÝται ïµïæωνÝα ïυ� τε ειδικη� πλειïψηæÝα δυ� ï τρÝτων για
την Ûγκριση συµæωνιω� ν τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, αρκεÝ
η απλη� πλειïψηæÝα.

Στις απïæÀσεις η� τις συµæωνÝες πïυ εγκρÝνει τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï γÝνεται µνεÝα της κατανïµη� ς των ψη� æων, εκτÞς
αν η Ûγκριση Ûγινε διÀ µυστικη� ς ψηæïæïρÝας κατÀ τα
ïριúÞµενα στï πρïηγïυ� µενï Àρθρï 7.

2. Για τη συ� σταση ειδικω� ν επιτρïπω� ν εκ µÛρïυς τïυ
διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, απαιτεÝται η συµæωνÝα των δυ� ï
τρÝτων των παρÞντων µελω� ν.

3. Ùταν úητεÝται η υπïâïλη� η� η µη υπïâïλη� ενÞς θÛµα-
τïς πρïς Ûγκριση στï διïικητικÞ συµâïυ� λιï, διεêÀγεται
ψηæïæïρÝα πριν αρøÝσει η συúη� τηση επÝ της ïυσÝας.
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4. Ùταν Ûνα αÝτηµα περιλαµâÀνει πλεÝïνα επιµÛρïυς
θÛµατα, τα θÛµατα αυτÀ εêετÀúïνται øωριστÀ, εæÞσïν
úητηθεÝ.

5. Ùταν για Ûνα θÛµα υπïâÀλλïνται πλεÝïνα αιτη� µατα,
υπïâÀλλεται πρω� τα σε ψηæïæïρÝα τï ευρυ� τερï εê αυτω� ν.
ΕÀν úητïυ� νται διïρθω� σεις, διεêÀγεται ψηæïæïρÝα πρω� τα
για τη διÞρθωση η ïπïÝα τρïπïπïιεÝ περισσÞτερï τï âασι-
κÞ κεÝµενï. ΕÀν úητεÝται διÞρθωση διïρθω� σεως, διεêÀγεται
ψηæïæïρÝα, αρøη� ς γινïµÛνης απÞ τη σηµαντικÞτερη των
úητïυ� µενων διïρθω� σεων. Η τελικη� ψηæïæïρÝα διεêÀγεται
επÝ τïυ κειµÛνïυ πïυ πρïÛκυψε απÞ τις πρïηγηθεÝσες
ψηæïæïρÝες.

�Αρθρï 9

ΠρακτικÀ των συνεδριÀσεων

1. Για κÀθε συνεδρÝαση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ
συντÀσσïνται πρακτικÀ τα ïπïÝα περιÛøïυν:

— κατÀλïγï των παρÞντων,

— Ûκθεση των διαµειæθÛντων,

— τις απïæÀσεις πïυ ενÛκρινε τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï µε
Ûνδειêη της κατανïµη� ς των ψη� æων για κÀθε ψηæïæï-
ρÝα.

2. Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï εγκρÝνει τα πρακτικÀ στην
επÞµενη συνεδρÝαση� τïυ.

Τï σøÛδιï πρακτικω� ν υπïâÀλλεται πρïς Ûγκριση στï διïι-
κητικÞ συµâïυ� λιï µÞνïν αν απεστÀλη στα µÛλη τïυ τïυλÀ-
øιστïν τÛσσερις εâδïµÀδες πρï της συνεδρÝασης. Τï σøÛδιï
πρακτικω� ν διαâιâÀúεται επÝσης στïν διευθυντη� της Euro-
pol και στïν εκπρÞσωπï της Επιτρïπη� ς, πρïκειµÛνïυ περÝ
συνεδριÀσεων στις ïπïÝες παρÛστη. Τï σøÛδιï πρακτικω� ν
των συνεδριÀσεων στις ïπïÝες ï εκπρÞσωπïς της Επιτρï-
πη� ς δεν παρÛστη, τïυ διαâιâÀúεται κατÞπιν απïæÀσεως
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

3. ΕÀν τï εν λÞγω σøÛδιï δεν απïσταλεÝ εγκαÝρως, η
Ûγκριση� τïυ αναâÀλλεται για την επÞµενη συνεδρÝαση τïυ
διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ.

ΕÀν µεσïλαâη� σει µεγÀλï øρïνικÞ διÀστηµα µεταêυ� δυ� ï
συνεδριÀσεων τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, τα µÛλη τïυ
δικαιïυ� νται να διατυπω� σïυν παρατηρη� σεις η� να εκæρÀ-
σïυν τη συµæωνÝα τïυς διÀ της γραπτη� ς διαδικασÝας.

4. Ãι πρïτεινÞµενες τρïπïπïιη� σεις τïυ σøεδÝïυ πρακτι-
κω� ν υπïâÀλλïνται γραπτω� ς στïν πρÞεδρï τï αργÞτερï
δυ� ï ω� ρες πριν απÞ την Ûναρêη της συνεδρÝασης κατÀ την
ïπïÝα τα πρακτικÀ θα υπïâληθïυ� ν πρïς Ûγκριση.

5. Τα εγκεκριµÛνα πρακτικÀ υπïγρÀæïυν ï πρÞεδρïς
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ και ï γραµµατÛας.

�Αρθρï 10

Ετη� σια Ûκθεση

1. Η ετη� σια Ûκθεση πεπραγµÛνων της Europol εγκρÝνεται
ïµÞæωνα απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï εντÞς τïυ πρω� τïυ
εêαµη� νïυ τïυ επÞµενïυ ηµερïλïγιακïυ� Ûτïυς.

Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï εγκρÝνει επÝσης την Ûκθεση πρï-
âλεπÞµενων δραστηριïτη� των της Europol περÝ της ïπïÝας
τï Àρθρï 28 παρÀγραæïς 10 της Συ� µâασης Europol, εντÞς
τïυ πρïηγïυ� µενïυ εêαµη� νïυ.

ΑµæÞτερες ïι εκθÛσεις συντÀσσïνται απÞ τη διευ� θυνση της
Europol εγκαÝρως, ω� στε να εÝναι δυνατη� η τη� ρηση των
πρïθεσµιω� ν της πρïηγïυ� µενης παραγρÀæïυ.

2. Η Ûκθεση περιÛøει ïπωσδη� πïτε:

Α. Εισαγωγη� .

Β. ΒαθµÞ εκπλη� ρωσης των στÞøων κατÀ τï διαρρευ� σαν
Ûτïς.

— ΑναπτυøθεÝσες δραστηριÞτητες.

— ∆ηµïσιïνïµικÞ κÞστïς.

— ΑπαιτηθÛν Ûµψυøï και Àψυøï υλικÞ.

Γ. ΜελÛτη των πρïâλεπÞµενων στÞøων.

— ΒραøυπρÞθεσµï κÞστïς.

— ΜεσïπρÞθεσµï κÞστïς.

∆. ΤελικÀ απïτελÛσµατα.

3. ΚατÀ τα ïριúÞµενα στï Àρθρï 34 της συ� µâασης Euro-
pol, τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï εγκρÝνει εντÞς τïυ πρω� τïυ
τριµη� νïυ κÀθε Ûτïυς ειδικη� ετη� σια Ûκθεση περιÛøïυσα
απÞσπασµα των στïιøεÝων των σηµεÝων Α και Β της
παραγρÀæïυ 2. Η Ûκθεση διαâιâÀúεται απÞ την πρïεδρÝα
τïυ ΣυµâïυλÝïυ στï ΕυρωπαϊκÞ Κïινïâïυ� λιï.

�Αρθρï 11

ΑλληλïγραæÝα

Η αλληλïγραæÝα η πρïïριúÞµενη για τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï απευθυ� νεται στïν πρÞεδρï, στην Ûδρα της γενι-
κη� ς γραµµατεÝας. Η διαøεÝριση της αλληλïγραæÝας εÝναι
Ûργï τïυ γραµµατÛα.

�Αρθρï 12

∆απÀνες τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

1. Η Europol âαρυ� νεται µε τα Ûêïδα ταêιδÝïυ των µελω� ν
τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ και δυ� ï τï πïλυ� εµπειρïγνω-
µÞνων για κÀθε κρÀτïς µÛλïς, ïι ïπïÝïι τïυς επικïυρïυ� ν
στις συνεδριÀσεις. ΚÀθε κρÀτïς µÛλïς καταâÀλλει τα Ûêï-
δα διαµïνη� ς των µελω� ν και των εµπειρïγνωµÞνων τïυ. Τα
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Ûêïδα των επιπλÛïν εµπειρïγνωµÞνων âαρυ� νïυν επÝσης τα
κρÀτη µÛλη.

2. Συ� µæωνα µε τï Àρθρï 4 παρÀγραæïς 3 τïυ παρÞντïς
εσωτερικïυ� κανïνισµïυ� , ïι δαπÀνες των εµπειρïγνωµÞνων
πïυ καλïυ� νται να παρÀσøïυν συµâïυλÛς στï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï âαρυ� νïυν την Europol.

�Αρθρï 13

Îναρêη ισøυ� ïς τïυ εσωτερικïυ� κανïνισµïυ�

Ã παρω� ν εσωτερικÞς κανïνισµÞς αρøÝúει να ισøυ� ει την
επÞµενη ηµÛρα απÞ την Ûγκριση� τïυ απÞ τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï.

�Αρθρï 14

ΤρïπïπïÝηση τïυ εσωτερικïυ� κανïνισµïυ�

Σε περÝπτωση τρïπïπïÝησης τïυ παρÞντïς εσωτερικïυ�
κανïνισµïυ� , ï γραµµατÛας διαâιâÀúει τï νÛï κεÝµενï σε
Þλα τα µÛλη τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, στïν διευθυντη�
της Europol και στην Επιτρïπη� . Ã νÛïς εσωτερικÞς κανï-
νισµÞς αρøÝúει να ισøυ� ει την επïµÛνη της Ûγκριση� ς τïυ.

ÌÀγη, 1 ÃκτωâρÝïυ 1998.

Για τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

K. RUSO
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ ΤΗΣ EUROPOL

της 15ης ÃκτωâρÝïυ 1998

για τα δικαιω� µατα και υπïøρεω� σεις των αêιωµατικω� ν συνδÛσµων

(1999/C 26/09)

ΤÃ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνïµι-
κη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï Àρ-
θρï 5 παρÀγραæïς 7 και τï Àρθρï 28 παρÀγραæïς 1
σηµεÝï 2,

Þτι τï ∆ιïικητικÞ Συµâïυ� λιï της Europol θεσπÝúει ïµïæω� -
νως τα δικαιω� µατα και τις υπïøρεω� σεις των αêιωµατικω� ν
συνδÛσµων Ûναντι, υπÞ την επιæυ� λαêη των λïιπω� ν διατÀêε-
ων της συ� µâασης Europol,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΥΣ Ε¥ΗΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

�Αρθρï 1

ΑντικεÝµενï

Ã παρω� ν κανïνισµÞς Ûøει ως αντικεÝµενï την εκτÛλεση τïυ
Àρθρïυ 5 της συ� µâασης Europol, τï ïπïÝï αæïρÀ τα
δικαιω� µατα και τις υπïøρεω� σεις των αêιωµατικω� ν συνδÛ-
σµων στην Europol.

�Αρθρï 2

ΓενικÛς διατÀêεις

Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι στην Europol διïρÝúïνται απÞ
τï κÀθε κρÀτïς µÛλïς. Ãι διïρισµïÝ αυτïÝ γνωστïπïιïυ� νται
στïν διευθυντη� της Europol, ï ïπïÝïς διαâιâÀúει στï διïι-
κητικÞ συµâïυ� λιï κατÀλïγÞ τïυς.

�Αρθρï 3

Απαιτïυ� µενες πρïυMπïθÛσεις

Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι των κρατω� ν µελω� ν, πρïκειµÛνïυ
να µπïρïυ� ν να εκτελïυ� ν τα καθη� κïντÀ τïυς στην Europol,
θα πρÛπει να πληρïυ� ν τις ακÞλïυθες, τïυλÀøιστïν, πρïυM-
πïθÛσεις, ïι ïπïÝες εκτιµω� νται απÞ κÀθε κρÀτïς µÛλïς:

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

α) πρÛπει να εÝναι υπÀλληλïι των υπηρεσιω� ν ïι ïπïÝες,
συ� µæωνα µε την εθνικη� νïµïθεσÝα τïυ απïστÛλλïντïς
κρÀτïυς µÛλïυς, εÝναι αρµÞδιες για την πρÞληψη και
την καταστïλη� των εγκληµÀτων τα ïπïÝα εµπÝπτïυν
στην αρµïδιÞτητα της συ� µâασης Europol, συ� µæωνα µε
τï Àρθρï 2 της συ� µâασης¯

â) θα πρÛπει να γνωρÝúïυν δυ� ï, τïυλÀøιστïν, απÞ τις
επÝσηµες γλω� σσες της Ευρωπαϊκη� ς Îνωσης¯

γ) πρÛπει να Ûøïυν τα πρïσÞντα και τις ικανÞτητες πïυ
απαιτïυ� νται για την Àσκηση των καθηκÞντων τïυς.

�Αρθρï 4

ΣøÛσεις µεταêυ� των αêιωµατικω� ν συνδÛσµων

Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι, στα πλαÝσια πïυ πρïâλÛπει τï
Àρθρï 5 της συ� µâασης Europol, συνεργÀúïνται δραστη� ρια
µεταêυ� τïυς Þσïν αæïρÀ την ανταλλαγη� πληρïæïριω� ν,
παρÛøïυν δε αµïιâαÝως την αναγκαÝα υπïστη� ριêη και
âïη� θεια.

�Αρθρï 5

Υπïøρεω� σεις της Europol πρïς τïυς αêιωµατικïυ� ς
συνδÛσµïυς

1. Η Europol επικïυρεÝ τïυς αêιωµατικïυ� ς συνδÛσµïυς
κατÀ την εκτÛλεση των καθηκÞντων τïυς. Ã διευθυντη� ς
της Europol λαµâÀνει τα απαραÝτητα ïργανωτικÀ µÛτρα
ω� στε:

α) ïι ενÛργειες των αêιωµατικω� ν συνδÛσµων να εÝναι απï-
τελεσµατικÛς¯

â) να ανταπïκρÝνεται στις αιτη� σεις τïυς και να τïυς
παρÛøει την απαιτïυ� µενη âïη� θεια¯

γ) να επιλυ� ει τα úητη� µατα πïυ ανακυ� πτïυν κατÀ τη
συνη� θη διεκπεραÝωση των καθηκÞντων τïυς.

2. Η Europol πληρïæïρεÝ τïυς αêιωµατικïυ� ς συνδÛ-
σµïυς για τις δραστηριÞτητες πïυ ενδÛøεται να τïυς αæï-
ρïυ� ν, καθω� ς και για Àλλες περιστÀσεις πïυ εÝναι δυνατÞν
να παρïυσιÀúïυν ενδιαæÛρïν γι’ αυτïυ� ς η� για τï κρÀτïς
µÛλïς πïυ τïυς διÞρισε, και ïι ïπïÝες πρïÛρøïνται απÞ την
Ýδια την Europol, τïυς αêιωµατικïυ� ς συνδÛσµïυς Àλλïυ
κρÀτïυς µÛλïυς η� απÞ παρεµâÀσεις τρÝτων η� απÞ τρÝτα
κρÀτη.
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�Αρθρï 6

Υπïøρεω� σεις των αêιωµατικω� ν συνδÛσµων πρïς
την Europol

1. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι, συνεργαúÞµενïι στενÀ µε
τï πρïσωπικÞ της Europol, καταâÀλλïυν πρïσπÀθειες για
την επÝτευêη των στÞøων και σκïπω� ν της Europol.

2. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι, µε την επιæυ� λαêη της εθνι-
κη� ς τïυς νïµïθεσÝας, τηρïυ� ν τïυς εσωτερικïυ� ς κανÞνες
της Europol.

3. ΚατÀ την εκτÛλεση των καθηκÞντων τïυς, ïι αêιωµα-
τικïÝ συ� νδεσµïι τηρïυ� ν την εθνικη� τïυς νïµïθεσÝα περÝ
πρïστασÝας των δεδïµÛνων, υπÞ την επιæυ� λαêη των ειδι-
κω� ν διατÀêεων της συ� µâασης.

�Αρθρï 7

Υπïøρεω� σεις ενηµÛρωσης Ûναντι της Europol

Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι, εæÞσïν τï επιτρÛπει τï δÝκαιï
τïυ κρÀτïυς πρïÛλευση� ς τïυς και κατÀ τï δυνατÞν, ενηµε-
ρω� νïυν τïν διευθυντη� της Europol για τις δραστηριÞτητες
πïυ διεκπεραιω� νïυν στην Europol, και ιδÝως:

α) τïν ενηµερω� νïυν κυρÝως για τις υπïθÛσεις πïυ υπερ-
âαÝνïυν τα πλαÝσια των διµερω� ν ανταλλαγω� ν µεταêυ�
των κρατω� ν µελω� ν και αæïρïυ� ν την Europol¯

â) ανταπïκρÝνïνται στις αιτη� σεις πρÞσθετων πληρïæï-
ριω� ν πïυ υπïâÀλλει η Europol¯

γ) υπïâÀλλïυν κÀθε µη� να µια συ� ντïµη στατιστικη� αναæï-
ρÀ για τï συ� νïλï των δραστηριïτη� των τïυς.

�Αρθρï 8

Ευθυ� νη Ûναντι της Europol

Η ευθυ� νη τïυ κρÀτïυς πρïÛλευσης για úηµÝα πïυ πρïêε-
νïυ� ν στην Europol αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι διαπιστω� νεται
âÀσει της εθνικη� ς νïµïθεσÝας τïυ εν λÞγω κρÀτïυς.

�Αρθρï 9

∆ιÀρκεια εργασÝας στην Europol

Για να εêασæαλισθεÝ η επÝτευêη των στÞøων και η απïτε-
λεσµατικη� Àσκηση των καθηκÞντων πïυ πρïâλÛπïνται στα
Àρθρα 2 και 3 της συ� µâασης Europol, καθω� ς και η εκτÛλε-
ση των καθηκÞντων των αêιωµατικω� ν συνδÛσµων συ� µæω-
να µε τï Àρθρï 5 της συ� µâασης, κÀθε κρÀτïς µÛλïς,

ενεργω� ντας συ� µæωνα µε την εθνικη� τïυ νïµïθεσÝα, ïρÝúει
τï γενικÞ καθεστω� ς των ωραρÝων των αêιωµατικω� ν
συνδÛσµων τïυ και Ûνα συ� στηµα âÀσει τïυ ïπïÝïυ αυτïÝ
θα ευρÝσκïνται στη διÀθεση της Europol, και τï ïπïÝï,
δÝøως να απαιτεÝ υπïøρεωτικÀ σωµατικη� παρïυσÝα εκεÝ, θα
εγγυÀται τη συνÛøεια της υπηρεσÝας. Ã διευθυντη� ς της
Europol θα τηρεÝται δεÞντως ενη� µερïς για τα µÛτρα
αυτÀ.

�Αρθρï 10

Íδειες

1. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι εêακïλïυθïυ� ν να τελïυ� ν
υπÞ την ευθυ� νη των αρøω� ν ïι ïπïÝες τïυς απÛστειλαν και
να υπÞκεινται στïυς σøετικïυ� ς εθνικïυ� ς κανÞνες.

2. Την ευθυ� νη øïρη� γησης της κανïνικη� ς Àδειας και των
λïιπω� ν αδειω� ν, περιλαµâανïµÛνων των διακïπω� ν, Ûøει η
αρøη� η ïπïÝα απÛστειλε τïν αêιωµατικÞ συ� νδεσµï.

3. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι γνωστïπïιïυ� ν στïν
διευθυντη� της Europol την πρÞθεση� τïυς να úητη� σïυν
Àδεια, τï ταøυ� τερï δυνατÞν.

4. Ã διευθυντη� ς της Europol µπïρεÝ να πρïâÀλει αντιρ-
ρη� σεις για ïπïιαδη� πïτε αÝτηση αδεÝας πïυ µπïρεÝ να
αντιâαÝνει στα συµæÛρïντα της Europol. Η απÞæαση λαµ-
âÀνεται απÞ τï κρÀτïς µÛλïς πïυ απÛστειλε τïν αêιωµατι-
κÞ συ� νδεσµï, αæïυ� ακïυσθïυ� ν ïι αντιρρη� σεις τïυ
διευθυντη� της Europol.

�Αρθρï 11

ΕπÝσηµες αργÝες

1. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι υπÀγïνται στις εθνικÛς
κανïνιστικÛς τïυς διατÀêεις Þσïν αæïρÀ τïν αριθµÞ των
επιση� µων αργιω� ν πïυ µπïρïυ� ν να τηρïυ� ν κÀθε øρÞνï.

2. Ãι αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι τηρïυ� ν, κατÀ τï δυνατÞν,
τις αργÝες πïυ Ûøει ïρÝσει ï διευθυντη� ς της Europol σε
συµæωνÝα µε τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï και την εθνικη� εïρτη�
της øω� ρας τïυς.

3. Ãι διατÀêεις πïυ διÛπïυν τις επÝσηµες αργÝες κÀθε
αêιωµατικïυ� συνδÛσµïυ γνωστïπïιïυ� νται εγκαÝρως απÞ
την εθνικη� µïνÀδα τïυ στïν διευθυντη� της Europol, øÀριν
τïυ πρïγραµµατισµïυ� των εργασιω� ν τïυ ïργανισµïυ� .

�Αρθρï 12

ΛïιπÛς απïυσÝες

Σε περÝπτωση απïυσÝας για λÞγïυς Àλλïυς, πÛραν των
αναæερïµÛνων στα Àρθρα 10 και 11, ïι ïπïÝïι δεν τïυς
επιτρÛπïυν να πρïσÛλθïυν στï øω� ρï εργασÝας τïυς, ïι
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αêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι ïæεÝλïυν να γνωστïπïιη� σïυν τï
ταøυ� τερï δυνατÞν στïν διευθυντη� της Europol Þτι δεν
εÝναι στη διÀθεση� της και να διευκρινÝσïυν ταυτÞøρïνα τï
λÞγï της απïυσÝας τïυς δÝνïντας λεπτïµÛρειες για τïν
τρÞπï µε τïν ïπïÝï µπïρεÝ κανεÝς να Ûρθει σε επαæη� µαúÝ
τïυς.

�Αρθρï 13

Τρïπïπïιη� σεις

Ãι τρïπïπïιη� σεις της παρïυ� σας πρÀêης εγκρÝνïνται ïµï-
æω� νως απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.

�Αρθρï 14

Îναρêη ισøυ� ïς

Η παρïυ� σα πρÀêη αρøÝúει να ισøυ� ει την επÞµενη ηµÛρα
απÞ την Ûγκριση� της απÞ τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï.

ÌÀγη, 15 ÃκτωâρÝïυ 1998.

Για τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

K. RUSO
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ΠΡΑ¥Η ΤÃΥ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃΥ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃΥ ΤΗΣ EUROPOL

της 15ης ÃκτωâρÝïυ 1998

για την Ûγκριση των κανÞνων πïυ αæïρïυ� ν τις εêωτερικÛς σøÛσεις της Europol µε ïργανισµïυ� ς
πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση

(1999/C 26/10)

ΤÃ ∆ΙÃΙΚΗΤΙΚÃ ΣΥΜΒÃΥΛΙÃ,

Îøïντας υπÞψη:

τη συ� µâαση, âÀσει τïυ Àρθρïυ Κ.3 της συνθη� κης για την
Ευρωπαϊκη� Îνωση, για την Ýδρυση Ευρωπαϊκη� ς Αστυνï-
µικη� ς ΥπηρεσÝας («συ� µâαση Europol»)(1), και ιδÝως τï
Àρθρï 42 παρÀγραæïς 1,

Þτι τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï θεσπÝúει ïµïæω� νως τïυς
κανÞνες περÝ των εêωτερικω� ν σøÛσεων της Europol µε τïυς
ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση,

ΘΕΣΠΙ·ΕΙ ΤÃΥΣ ΑΚÃΛÃΥΘÃΥΣ ΚΑΝÃΝΕΣ:

�Αρθρï 1

ÃρισµïÝ

Για τïυς σκïπïυ� ς των παρÞντων κανÞνων:

α) η æρÀση «ïργανισµïÝ πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊ-
κη� Îνωση» δηλω� νει τïυς ïργανισµïυ� ς πïυ αναæÛρει τï
Àρθρï 10 παρÀγραæïς 4 σηµεÝα 1 Ûως 3 της συ� µâασης
Europol¯

â) ως «συµæωνÝα» νïεÝται η συναæθεÝσα για την επÝτευêη
των στÞøων τïυ Àρθρïυ 2 της συ� µâασης Europol.

�Αρθρï 2

ΣυµæωνÝες

1. Η Europol µπïρεÝ να συνÀπτει συµæωνÝες µε ïργανι-
σµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση.

2. Τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï δυ� ναται να καθïρÝúει µε
πïιïυς ïργανισµïυ� ς συνδεδεµÛνïυς µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση πρÛπει να διεêαøθïυ� ν διαπραγµατευ� σεις για τη
συ� ναψη συµæωνιω� ν.

3. Ã διευθυντη� ς της Europol, µετÀ απÞ Àδεια τïυ διïι-
κητικïυ� συµâïυλÝïυ, αρøÝúει διαπραγµατευ� σεις σøετικÀ µε
τις συµæωνÝες αυτÛς. Ãι συµæωνÝες µπïρïυ� ν να συνα-
æθïυ� ν µÞνï µετÀ την Ûγκριση� τïυς απÞ τï διïικητικÞ
συµâïυ� λιï.

(1) ΕΕ C 316 της 27.11.1995, σ. 1.

�Αρθρï 3

ΑêιωµατικïÝ συ� νδεσµïι

ΑπαιτεÝται συµæωνÝα για την απÞσπαση αêιωµατικω� ν
συνδÛσµων της Europol στïυς ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛï-
νται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση και για την απÞσπαση
αêιωµατικω� ν συνδÛσµων των ïργανισµω� ν πïυ συνδÛïνται
µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση στην Europol. Η συµæωνÝα αυτη�
ïρÝúει τις πρïυMπïθÛσεις της απÞσπασης και τις αρµïδιÞτη-
τες πïυ ανατÝθενται στïυς αêιωµατικïυ� ς συνδÛσµïυς.

�Αρθρï 4

Υπïδïøη� ανω� τατων υπαλλη� λων

Ã διευθυντη� ς της Europol ενηµερω� νει τακτικÀ τï διïικητι-
κÞ συµâïυ� λιï σøετικÀ µε τις επισκÛψεις στην Europol
ανω� τατων υπαλλη� λων ïργανισµω� ν πïυ συνδÛïνται µε την
Ευρωπαϊκη� Îνωση.

�Αρθρï 5

ΤακτικÛς συνεδριÀσεις

1. Ã διευθυντη� ς της Europol, κατÞπιν εγκρÝσεως τïυ
διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ, µπïρεÝ να καθιερω� σει τακτικÛς
συνεδριÀσεις µε ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την
Ευρωπαϊκη� Îνωση.

2. ΕæÞσïν υπÀρøει συµæωνÝα πïυ πρïâλÛπει τακτικÛς
συνεδριÀσεις, δεν απαιτεÝται πλÛïν Ûγκριση τïυ διïικητι-
κïυ� συµâïυλÝïυ.

�Αρθρï 6

ΕνηµÛρωση τïυ διïικητικïυ� συµâïυλÝïυ

Ã διευθυντη� ς της Europol ενηµερω� νει τακτικÀ τï διïικητι-
κÞ συµâïυ� λιï για τις εêωτερικÛς σøÛσεις της Europol µε
ïργανισµïυ� ς πïυ συνδÛïνται µε την Ευρωπαϊκη� Îνωση.

�Αρθρï 7

Ανταλλαγη� πληρïæïριω� ν

1. Ãι πρïκεÝµενïι κανÞνες δεν θÝγïυν τïυς κανÞνες πïυ
αæïρïυ� ν τη διαâÝâαση δεδïµÛνων πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα
απÞ την Europol πρïς τρÝτα κρÀτη και τρÝτïυς ïργανι-
σµïυ� ς, τïυς κανÞνες για την πρïστασÝα τïυ απïρρη� τïυ
των πληρïæïριω� ν Europol και τïυς κανÞνες σøετικÀ µε τη
λη� ψη πληρïæïριω� ν εκ µÛρïυς της Europol απÞ τρÝτïυς.
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2. α) ΠρïκειµÛνïυ να εκπληρω� σει τïυς στÞøïυς τïυ Àρ-
θρïυ 2 της συ� µâασης Europol, η Europol µπïρεÝ να
διαâιâÀúει δεδïµÛνα µη πρïσωπικïυ� øαρακτη� ρα
πïυ υπÀγïνται στï âασικÞ επÝπεδï πρïστασÝας
Þπως πρïâλÛπεται στï Àρθρï 8 παρÀγραæïς 1 των
κανÞνων για την πρïστασÝα τïυ απïρρη� τïυ των
πληρïæïριω� ν της Europol, εÀν:

— Ûøει συναæθεÝ σøετικη� συµæωνÝα υπÞ τïυς Þρïυς
τïυ Àρθρïυ 2 της παρïυ� σας πρÀêης,

— πρïκειµÛνïυ για συγκεκριµÛνα στïιøεÝα, ï
διευθυντη� ς της Europol θεωρεÝ Þτι η πρïστασÝα
αυτω� ν των δεδïµÛνων εêασæαλÝúεται απÞ τïν
ïργανισµÞ πïυ συνδÛεται µε την Ευρωπαϊκη�
Îνωση.

â) Για τη διαâÝâαση δεδïµÛνων µη πρïσωπικïυ� øαρα-
κτη� ρα διαâαθµισµÛνων Europol 1, 2 η� 3, απαιτεÝται

συµæωνÝα. Η συµæωνÝα αυτη� πρÛπει να λαµâÀνει
υπÞψη τïυς κανÞνες για την πρïστασÝα τïυ απïρ-
ρη� τïυ των πληρïæïριω� ν της Europol.

�Αρθρï 8

Îναρêη ισøυ� ïς

Ãι παρÞντες κανÞνες αρøÝúïυν να ισøυ� ïυν την 1η Ιανïυα-
ρÝïυ 1999.

ÌÀγη, 15 ÃκτωâρÝïυ 1998.

Για τï διïικητικÞ συµâïυ� λιï

Ã ΠρÞεδρïς

K. RUSO
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