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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Πρόσκληση υποβολής υποψηφιοτήτων για την επιλογή εμπειρογνώμονα, λόγω της παραίτησης μέλους 
της ομάδας της Επιτροπής την οποία απαρτίζουν εμπειρογνώμονες των ενδιαφερομένων κύκλων σε 

θέματα δημοσίων συμβάσεων 

(2013/C 301/04) 

Με απόφαση της 3ης Σεπτεμβρίου 2011 ( 1 ) (η απόφαση), η Επιτροπή συνέστησε ομάδα από εμπειρογνώμονες των 
ενδιαφερόμενων κύκλων σε θέματα δημοσίων συμβάσεων. Η εν λόγω ομάδα εμπειρογνωμόνων αντικαθιστά την 
προηγούμενη συμβουλευτική επιτροπή για το άνοιγμα των δημοσίων συμβάσεων, που είχε συσταθεί με απόφαση 
της Επιτροπής της 26ης Μαΐου 1987 ( 2 ). Το έργο της ομάδας είναι να παράσχει στην Επιτροπή υψηλής ποιότητας 
νομικές, οικονομικές, τεχνικές ή/και πρακτικές αναλύσεις και εμπειρογνωμοσύνη, με σκοπό να τη βοηθήσει στη 
διαμόρφωση της πολιτικής της Ευρωπαϊκής Ένωσης στον τομέα των δημοσίων συμβάσεων. 

Βάσει του άρθρου 4 της απόφασης, η ομάδα των εμπειρογνωμόνων θα απαρτίζεται από 20 μέλη. Έξι μέλη θα 
επιλέγονται σε προσωπική βάση και θα λειτουργούν ανεξάρτητα και με γνώμονα το δημόσιο συμφέρον. Τα 
υπόλοιπα μέλη μπορεί να διορίζονται για να εκπροσωπούν κοινό συμφέρον που έχει σχέση με τον τομέα των 
δημοσίων συμβάσεων ή να εκπροσωπούν οργανώσεις υπό την ευρεία έννοια. 

Στις 6 Ιουλίου 2012, ο Γενικός Διευθυντής της ΓΔ Εσωτερικής Αγοράς και Υπηρεσιών διόρισε 20 μέλη της 
ομάδας με τριετή θητεία, δυνάμενη να ανανεωθεί. Μετά την παραίτηση ενός μέλους, οι υπηρεσίες της Επιτροπής 
δημοσιεύουν πρόσκληση υποβολής υποψηφιοτήτων για την επιλογή νέου μέλους της ομάδας, σύμφωνα με το 
άρθρο 4 της απόφασης. Η Επιτροπή αναζητεί εμπειρογνώμονα με προσωπική πείρα στην ανάθεση δημοσίων 
συμβάσεων, είτε λόγω της θέσης του στην αλυσίδα προμηθειών από την πλευρά της ανάθεσης, είτε λόγω τακτικών 
επαφών ή πείρας στο πεδίο των δημοσίων συμβάσεων. Οι υποψήφιοι μπορεί να είναι εμπειρογνώμονες από 
επιχειρήσεις, συμπεριλαμβανομένων των ΜΜΕ, οργανώσεις αναθετουσών αρχών, πανεπιστημιακοί, δικηγόροι, οικο­ 
νομολόγοι, στατιστικολόγοι ή άλλοι. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υπηρεσίες της Επιτροπής, κατά την αξιολόγηση των αιτήσεων υποψηφιότητας, θα λάβει 
υπόψη της τα ακόλουθα κριτήρια: 

— αποδεδειγμένη ικανότητα και πείρα, σε ευρωπαϊκό ή/και σε διεθνές επίπεδο, σε πεδία συναφή προς τις δημόσιες 
συμβάσεις, και ειδικότερα: 

— πρακτική εμπειρία στην εφαρμογή των διαδικασιών σύναψης δημοσίων συμβάσεων, 

— μακροχρόνιες και ιδιαίτερα πολύπλοκες συστάσεις ΣΔΙΤ και ΘΣΔΙΤ, 

— συνεργασία μεταξύ δημόσιων φορέων/σχέσεις μεταξύ τοπικής αυτοδιοίκησης, οντοτήτων του δημοσίου και 
οργανισμών δημοσίου δικαίου, 

— συμμετοχή ΜΜΕ σε δημοπρατήσεις, 

— περιβαλλοντικές και κοινωνικές πτυχές που αφορούν τις δημόσιες συμβάσεις,
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( 1 ) Απόφαση της Επιτροπής, της 3ης Σεπτεμβρίου 2011, για τη σύσταση ομάδας της Επιτροπής από εμπειρογνώμονες των 
ενδιαφερόμενων κύκλων σε θέματα δημοσίων συμβάσεων και για την αντικατάσταση της απόφασης 87/305/ΕΟΚ σχετικά με 
τη δημιουργία συμβουλευτικής επιτροπής για την πρόσβαση στις δημόσιες συμβάσεις (ΕΕ C 291 της 4.10.2011, σ. 2). 

( 2 ) Απόφαση της Επιτροπής, της 26ης Μαΐου 1987, σχετικά με τη δημιουργία συμβουλευτικής επιτροπής για την πρόσβαση 
στις δημόσιες συμβάσεις (87/305/ΕΟΚ) (ΕΕ L 152 της 12.6.1987, σ. 32).



— δημόσιες συμβάσεις σε ηλεκτρονική μορφή, ιδίως κατά τη φάση που προηγείται της ανάθεσης, 

— οικονομική ανάλυση των αγορών δημοσίων συμβάσεων, 

— σχέσεις μεταξύ δημοσίων συμβάσεων και ανταγωνισμού/κρατικών ενισχύσεων, 

— διεθνής διάσταση των δημοσίων συμβάσεων, 

— καινοτομία και δημόσιες συμβάσεις, 

— δημόσιες συμβάσεις στους τομείς της άμυνας και της ασφάλειας που έχουν ευαίσθητο χαρακτήρα, 

και γενικότερα: 

— εθνική, ευρωπαϊκή και διεθνής νομοθεσία περί δημοσίων συμβάσεων. 

— την ανάγκη να υπάρξει ισορροπία εντός της ομάδας από πλευράς εκπροσώπησης συμφερόντων και εμπειρο­ 
γνωμοσύνης στον τομέα των δημοσίων συμβάσεων και από άποψη φύλλου και γεωγραφικής προέλευσης ( 3 ). 

Το μέλος της ομάδας εμπειρογνωμόνων πρέπει να είναι υπήκοος κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό 
ένταξη χώρας ή κράτους μέλους του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου. Οι υπογεγραμμένες υποψηφιότητες πρέπει 
να σταλούν το αργότερο έως (23 ημέρες). Η ημερομηνία αποστολής καθορίζεται ως εξής: 

α) Εάν οι υποψηφιότητες αποσταλούν ηλεκτρονικά, η ημερομηνία αποστολής θα είναι η ημερομηνία της ηλε­ 
κτρονικής ταχυδρόμησης. Οι υποψηφιότητες που υποβάλλονται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει να απο­ 
σταλούν στη διεύθυνση Markt-c2@ec.europa.eu με θέμα «Applications for stakeholder expert group on PP». 

β) Εάν οι υποψηφιότητες αποστέλλονται ταχυδρομικά, ως ημερομηνία αποστολής θα θεωρείται η ημερομηνία στη 
σφραγίδα του ταχυδρομείου. Η ταχυδρομική διεύθυνση για τις υποψηφιότητες είναι: 

European Commission, DG Internal Market and Services 
Rue de Spa 2/Spastraat 2 
Office 05/053 
1049 Bruxelles/Brussel 
BELGIQUE/BELGIË 

Θέμα: «Applications for stakeholder expert group on PP». 

γ) Εάν οι υποψηφιότητες παραδίδονται ιδιοχείρως στην ανωτέρω διεύθυνση, η ημερομηνία που αναγράφεται στην 
απόδειξη παραλαβής θα θεωρείται ως ημερομηνία αποστολής. 

Οι συνεδριάσεις της ομάδας θα πραγματοποιούνται είτε στα αγγλικά είτε (και) στα γαλλικά. Κατά συνέπεια, για 
πρακτικούς λόγους, οι υποψήφιοι(ες) πρέπει να είναι σε θέση να εκφράζονται ευχερώς σε μια από τις γλώσσες 
αυτές, και να έχουν τουλάχιστον παθητική ικανότητα επαρκούς κατανόησης αμφοτέρων. Οι υποψηφιότητες πρέπει 
να συμπληρώνονται είτε στα αγγλικά είτε στα γαλλικά, αναφέροντας ευκρινώς την υπηκοότητα του αιτούντος και 
περιλαμβάνοντας την απαραίτητη τεκμηρίωση. 

Όλοι(ες) οι υποψήφιοι(ες) πρέπει να υποβάλουν βιογραφικό, στο οποίο θα αναφέρουν το εκπαιδευτικό τους 
υπόβαθρο, την επαγγελματική τους πείρα και τις γλωσσικές τους γνώσεις (ενεργητικές και παθητικές). Θα πρέπει 
να περιλαμβάνονται και οι ακόλουθες πληροφορίες: 

— η αρχή/ο οργανισμός όπου εργάζεται ο(η) υποψήφιος(α) και το χρονικό διάστημα, 

— τα συγκεκριμένα έργα ή/και καθήκοντα στα οποία συμμετείχε ή τα οποία είχε αναλάβει και που έχουν 
συγκεκριμένη σχέση με το πεδίο των δημοσίων συμβάσεων, 

— τυχόν εργασίες που έχει δημοσιεύσει στο πεδίο των δημοσίων συμβάσεων, 

— τυχόν πείρα που αποκτήθηκε σε ενωσιακό και διεθνές επίπεδο, και 

— τυχόν συμφέροντα που μπορεί να επηρεάσουν την ανεξαρτησία του/της. 

Οι υπηρεσίες της Επιτροπής διατηρούν το δικαίωμα να ζητήσουν δικαιολογητικά έγγραφα σε μεταγενέστερη φάση 
και να αντικαταστήσουν οιοδήποτε μέλος έχει προβεί σε ανακριβείς ή ψευδείς δηλώσεις σχετικά με τις ανωτέρω 
πληροφορίες. 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 της απόφασης, όλα τα μέλη της ομάδας πρέπει να συμμετέχουν ενεργά στις συνεδριάσεις 
και στην προετοιμασία τους και στις ενδεχόμενες μετέπειτα ενέργειες. Οι συνεδριάσεις της ομάδας αναμένεται να 
πραγματοποιούνται τουλάχιστον δύο φορές τον χρόνο.

EL 17.10.2013 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης C 301/13 

( 3 ) Απόφαση 2000/407/ΕΚ της Επιτροπής, της 19ης Ιουνίου 2000, περί της ισόρροπης συμμετοχής των δύο φύλων στις 
επιτροπές και στις ομάδες εμπειρογνωμόνων που αυτή ιδρύει (ΕΕ L 154 της 27.6.2000, σ. 34).
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Οι υπηρεσίες της Επιτροπής θα επιλέξουν το μέλος της ομάδας για το εναπομένον διάστημα της τριετούς θητείας, 
με δυνατότητα εφάπαξ ανανέωσης. Τα μέλη πρέπει να τηρούν τους όρους περί απορρήτου που αναφέρονται στο 
άρθρο 5 της απόφασης της Επιτροπής για τη σύσταση της εν λόγω ομάδας εμπειρογνωμόνων ( 4 ). Τα μέλη που 
διορίζονται σε προσωπική βάση πρέπει να δεσμεύονται να ενεργούν ανεξάρτητα και προς το δημόσιο συμφέρον. 

Η Επιτροπή θα επιστρέψει τα οδοιπορικά και τα έξοδα διαμονής των συμμετεχόντων στις δραστηριότητες της 
ομάδας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις της Επιτροπής, εντός των ορίων του διαθέσιμου προϋπολογισμού. Τα 
μέλη δεν θα αμείβονται για την άσκηση των καθηκόντων τους. 

Ο κατάλογος των μελών της ομάδας εμπειρογνωμόνων θα δημοσιευθεί στο μητρώο ομάδων εμπειρογνωμόνων ( 5 ). 

Τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα συγκεντρώνονται, υποβάλλονται σε επεξεργασία και δημοσιεύονται σύμφωνα 
με τις διατάξεις του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001 ( 6 ). 

Για περαιτέρω πληροφορίες, μπορείτε να αποταθείτε στον 

κ. De Wulf, την κα Szalai ή την κα Laszuk 

Τηλ. +32 22999409 
E-mail: Markt-c2@ec.europa.eu 

Πληροφορίες σχετικά με τα αποτελέσματα της πρόσκλησης υποβολής υποψηφιοτήτων θα δημοσιευτούν στον 
διαδικτυακό τόπο της ΓΔ MARKT και στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

EL C 301/14 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 17.10.2013 

( 4 ) Βλέπε υποσημείωση 1. 
( 5 ) Τα μέλη που δεν επιθυμούν τη δημοσιοποίηση των ονομάτων τους μπορούν να ζητήσουν παρέκκλιση από τον εν λόγω 

κανόνα. Αίτημα για μη δημοσιοποίηση του ονόματος μέλους ομάδας εμπειρογνωμόνων θα θεωρείται αιτιολογημένο εφόσον η 
δημοσίευση θέτει σε κίνδυνο την ασφάλειά ή την ακεραιότητά του ή θίγει αδικαιολόγητα την ιδιωτική του ζωή. 

( 6 ) Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 45/2001 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 18ης Δεκεμβρίου 2000, σχετικά 
με την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από τα όργανα και 
τους οργανισμούς της Κοινότητας και σχετικά με την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (EE L 8 της 12.1.2001, 
σ. 1).
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