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Επαγγελματική υποστήριξη στον τομέα της ισότητας μεταξύ ανδρών και γυναικών
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος

(95/C 350 /26)

1 . Επωνυμία, διεύθυνση, αριθμοί τηλεφώνου, τηλεγράφου,
τηλετύπου και τηλεομοιοτύπου της αναθέτουσας αρχής:
Επιτροπή των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, Γενική Διεύ­
θυνση Προσωπικού και Διοίκησης, μονάδα IX.C.1 .
«Πολιτική ακινήτων - Επιλογές και συμβάσεις», ORBN
1 /69 , rue de la Loi/Wetstraat 200 , B- 1 049 Bruxelles/
Brussel .

Τηλ. 295 21 00. Τελεφάξ 295 23 72 .

— ανάλυση των σχεδίων δράσης των Γενικών Διευ­
θύνσεων και κατάρτιση νέων προτάσεων σε
θέματα θετικών δράσεων '

— γνώση των μέτρων που εφαρμόζονται στον τομέα
των θετικών δράσεων κυρίως όσον αφορά τις
εθνικές διοικήσεις των κρατών μελών, καθώς και
των νόμων που ισχύουν στα κράτη μέλη σχετικά
με το ζήτημα της ισότητας μεταξύ ανδρών και
γυναικών

— υποστήριξη κατά την επεξεργασία ενός νέου προ­
γράμματος θετικών δράσεων στο πλαίσιο της
πολιτικής για το προσωπικό της Επιτροπής .

b) Αναφορά του είδους των συμβάσεων για τις οποίες θα
διενεργηθούν διαγωνισμοί βάσει του καταλόγου (προ­
μήθειες, έργα ή υπηρεσίες):

— παροχή υπηρεσιών .

4 . Ενδεχομένως, τόπος παράδοσης των προμηθειών, εκτέ­
λεσης των έργων ή παροχής των υπηρεσιών: Βρυξέλλες .

5 . Προθεσμία ισχύος του καταλόγου που θα προκύψει από
την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος: 31 . 12 . 1996 .

2 . Είδος: πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Τα πρό­
σωπα που επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση για εγγραφή
σε κατάλογο πιθανών υποψηφίων, καλούνται να το πρά­
ξουν σύμφωνα με τις διατάξεις της παρούσης προκή­
ρυξης: H αναθέτουσα αρχή θα εγγράψει στον κατάλογο
τους υποψηφίους των οποίων οι αιτήσεις ανταπο­
κρίνονται στα κριτήρια που αναφέρονται στο 8 .

Για κάθε ειδική σύμβαση σχετικά με τον τομέα που
περιγράφεται στο σημείο 3 , a), η αναθέτουσα αρχή θα
διαβιβάσει τη συγγραφή υποχρεώσεων και την πρό­
σκληση υποβολής προσφορών σε όλους τους υποψη­
φίους που περιλαμβάνονται στον κατάλογο ή σε ορισμέ­
νους εξ αυτών οι οποίοι θα επιλεγούν με βάση τα κρι­
τήρια προεπιλογής της σχετικής σύμβασης.

O κατάλογος που θα προκύψει από την εν λόγω προκή­
ρυξη θα χρησιμοποιηθεί αποκλειστικά για συμβάσεις
των οποίων η υπολογιζόμενη αξία είναι κατώτερη των
ορίων που προβλέπονται στις οδηγίες σχετικά με τις
«δημόσιες συμβάσεις».

3 , a) Περιγραφή του/των τομέα(ων) που καλύπτεται(ονται)
από την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος:
Παροχή υποστήριξης προς τη μονάδα ίσων ευκαιριών
μεταξύ ανδρών και γυναικών της Γενικής Διεύθυνσης
Προσωπικού και Διοίκησης και της Διοίκησης στις
Βρυξέλλες, στους τομείς αρμοδιότητάς της και ιδιαί­
τερα στους ακόλουθους τομείς :

— παροχή συμβουλών επί θεμάτων που σχετίζονται
με την ευρωπαϊκή πολιτική για την ισότητα
μεταξύ ανδρών και γυναικών ■

— επεξεργασία εκθέσεων, μελετών και άρθρων σχε­
τικά με την πολιτική ίσων ευκαιριών και ιδιαί­
τερα σε ό,τι αφορά προγράμματα θετικών δρά­
σεων "

— υλοποίηση ορισμένων ειδικών δράσεων στον
τομέα της ισότητας μεταξύ ανδρών και γυναικών,
για τις οποίες απαιτείται μια καλή γνώση του
Οργάνου '

6 . Ενδεχομένως, νομική μορφή την οποία θα πρεπει να
περιβληθεί μια κοινοπραξία επιχειρήσεων εφόσον της
ανατεθεί η σύμβαση.

7 , a) Διεύθυνση στην οποία πρέπει να σταλούν οι αιτήσεις
υποψηφιότητας: Βλέπε σημείο 1 .

b) Τρόποι υποβολής, αποστολής και κατάθεσης των
αιτήσεων υποψηφιότητας περιλαμβανομένου του
συνόλου των πληροφοριών, των διατυπώσεων και των
εγγράφων που αναφέρονται στο σημείο 8 : Όλες οι
εκδηλώσεις ενδιαφέροντος πρέπει να αφιχθούν στη
διεύθυνση που αναφέρεται στο σημείο 1 , το αργό­
τερο έως τις 31.1 . 1996 , φέροντας την ένδειξη
95/45 /IX.C.1 /MI . O υποψήφιος μπορεί να στείλει την
αίτησή του με τους ακόλουθους τρόπους :

1 ) είτε μέσω συστημένης επιστολής το αργότερο έως
τις 31 . 1 . 1996, με αποδεικτικό εμπρόθεσμης απο­
στολής τη σφραγίδα του ταχυδρομείου 1

2) είτε μέσω κατάθεσης δια χειρός στη γραμματεία
της προαναφερθείσας υπηρεσίας, (άμεσα, ή μέσω
εκπροσώπου περιλαμβανομένων των ιδιωτικών
ταχυδρομείων) στην ακόλουθη διεύθυνση :

bureau 01 /69 , square Frère Orban 8 / 10 , B-1040
Bruxelles , μεταξύ 9.30 και 12.30 και μεταξύ 14.30 και
16.00 ,
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— στοιχεία σχετικά με υπηρεσίες που έχουν παρα­
σχεθεί κατά τα τρία τελευταία έτη, τριετής
εμπειρία στον τομέα τον οποίο αφορά η αίτηση
υποψηφιότητας.

8.3 . Χρηματοοικονομικές ικανότητες (αποκλειστικά για
τα νομικά πρόσωπα): απαιτούμενα έγγραφα :

το αργότερο έως τις 31 . 1 . 1996(16.00). Σε αυτήν την
περίπτωση η κατάθεση της αίτησης υποψηφιότητας
θα αποδεικνύεται μέσω του αποδεικτικού παραλαβής
το οποίο Sa πρέπει να φέρει ημερομηνία και την υπο­
γραφή του υπαλλήλου της προαναφερθείσας υπη­
ρεσίας που παρέλαβε τα έγγραφα.

8 . Κριτήρια επιλογής: Οι υποψήφιοι που ενδιαφέρονται να
απαντήσουν στην εν λόγω πρόσκληση εκδήλωσης ενδια­
φέροντος, θα πρέπει να αποδείξουν την ικανότητά τους
στον τομέα. H Επιτροπή θα προβεί στην κατάρτιση
καταλόγων πιθανών υποψηφίων με βάση τα ακόλουθα
κριτήρια .

8 . 1 . Πληροφορίες διοικητικής φύσης :
— επωνυμία, διεύθυνση, αριθμοί τηλεφώνου, τηλε­
ομοιοτύπου, κλπ. *

— νομική κατάσταση '

— έγγραφο το οποίο να βεβαιώνει τις χρηματοοι­
κονομικές ικανότητες του υποψηφίου : μετοχικό
κεφάλαιο, κύκλος εργασιών.

— αριθμός ΦΠΑ "

9 . Πληροφορίες: Εφιστάται η προσοχή των υποψηφίων
στο γεγονός ότι το αντικείμενο της εν λόγω προκήρυξης
είναι η κατάρτιση καταλόγων πιθανών υποψηφίων, οι
οποίοι ενδεχομένως θα κληθούν να απαντήσουν σε
ειδική προκήρυξη διαγωνισμού . Ως εκ τούτου,
καλούνται να στείλουν τις ζητούμενες πληροφορίες στην
προαναφερόμενη διεύθυνση . Οι ατελείς αιτήσεις υποψη­
φιότητας θα απορριφθούν. Οι υποψήφιοι παρακαλού­
νται ιδιαίτερα να μη ζητούν - μέσω τηλεφώνου ή
τελεφάξ - συμπληρωματικές πληροφορίες, αλλά να ακο­
λουθήσουν τις υποδείξεις που αναφέρονται στην
παρούσα προκήρυξη .

— αριθμός κοινωνικής ασφάλισης '
— για τα νομικά πρόσωπα : αντίγραφο καταστα­
τικών και έγγραφα στα οποία να αναφέρονται
τα ονόματα και τα καθήκοντα των διευθυντικών
στελεχών .

8.2 . Τεχνική ικανότητα : εκτελεσθείσες εργασίες και
συστάσεις : απαιτούμενα έγγραφα :

— αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα για τους ανε­
ξάρτητους υποψηφίους και βιογραφικό
σημείωμα των ειδικών που προτείνονται από τα
νομικά πρόσωπα για τις διάφορες εργασίες,
περιλαμβανομένων στοιχείων σχετικά με τις
γλώσσες στις οποίες μπορεί το εν λόγω προσω­
πικό να παράσχει υπηρεσίες ·

10 . Ημερομηνία αποστολής της προκήρυξης: 18 . 12 . 1995 .

11 . Ημερομηνία παραλαβής της προκήρυξης από την Υπη­
ρεσία Επισήμων Εκδόσεων των Ευρωπαϊκών Κοινο­
τήτων: 18 . 12 . 1995 .

Διαγωνισμός σχετικά με επιστημονικές υπηρεσίες υποστήριξης στον τομέα της δομικής σταθερότητας
και φορτίου από χιόνι

Προκήρυξη αναστολής ανοικτού διαγωνισμού

(95/C 350/27)

1 . Αναθέτουσα αρχή: Ευρωπαϊκή Επιτροπή, Γενική Διεύ­
θυνση III , Βιομηχανία.

2 . Διαδικασία: Ανοικτή διαδικασία δημοσιευθείσα στην ΕΕ
αριθ. S 178 της 20. 9 . 1995 , σ . 18 .

3 . Κατηγορία των υπηρεσιών: Πνευματικές υπηρεσίες στον
τομέα έρευνας σε επιστημονική βάση για τη συγκρότηση

προτύπων, που αφορούν στη σταθερότητα δομικών κατα­
σκευών υπό το φορτίο χιονιού .

4 . Αιτιολόγηση της αναστολής: H Ευρωπαϊκή Επιτροπή δεν
κατακύρωσε τη σύμβαση λόγω απουσίας κανονικών προ­
σφορών.

5 . Αριθμός υποόληθεισών προσφορών: 1 .


