
Αντικείμενο

Αίτηση δυνάμει του άρθρου 263 ΣΛΕΕ με σκοπό την ακύρωση της εκτελεστικής αποφάσεως (ΕΕ) 2016/1059 της Επιτροπής, της 
20ής Ιουνίου 2016, για τον αποκλεισμό από τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης ορισμένων δαπανών που 
πραγματοποιήθηκαν από τα κράτη μέλη στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Εγγυήσεων (ΕΓΤΕ) και στο πλαίσιο 
του Ευρωπαϊκού Γεωργικού Ταμείου Αγροτικής Ανάπτυξης (ΕΓΤΑΑ) (EE 2016 L 173, σ. 59), καθόσον αφορά την Πορτογαλική 
Δημοκρατία.

Διατακτικό

Το Γενικό Δικαστήριο αποφασίζει:

1) Απορρίπτει την προσφυγή.

2) Η Πορτογαλική Δημοκρατία φέρει, πέραν των δικών της δικαστικών εξόδων, τα τρία τέταρτα των δικαστικών εξόδων της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής.

3) Η Επιτροπή φέρει το ένα τέταρτο των δικαστικών της εξόδων.

(1) EE C 392 της 24.10.2016.

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου της 4ης Οκτωβρίου 2018 — Tataram κατά Επιτροπής

(Υπόθεση T-546/16) (1)

[Υπαλληλική υπόθεση — Υπάλληλοι — Αναπροσαρμογή των αποδοχών — Κανονισμός (ΕΕ) 423/ 
2014 — Εκκαθαριστικό σημείωμα μισθοδοσίας — Προθεσμία ασκήσεως προσφυγής — Εκπρόθεσμη 

άσκηση προσφυγής — Απαράδεκτο]

(2018/C 427/55)

Γλώσσα διαδικασίας: η γαλλική

Διάδικοι

Προσφεύγουσα: Marina Tataram (Λουξεμβούργο, Λουξεμβούργο) (εκπρόσωποι: αρχικώς A. Salerno, στη συνέχεια F. Moyse, 
δικηγόροι)

Καθής: Ευρωπαϊκή Επιτροπή (εκπρόσωποι: αρχικά J. Currall και G. Gattinara, στη συνέχεια G. Gattinara και L. Radu Bouyon)

Παρεμβαίνοντα υπέρ της καθής: Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο (εκπρόσωποι: E. Taneva και M. Ecker), Συμβούλιο της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης (εκπρόσωποι: αρχικώς Μ. Bauer και M. Veiga, στη συνέχεια M. Bauer και R. Meyer)

Αντικείμενο

Προσφυγή δυνάμει του άρθρου 270 ΣΛΕΕ με αίτημα την ακύρωση της αποφάσεως περί καθορισμού των αποδοχών της 
προσφεύγουσας για τον μήνα Μάιο του 2014, όπως αυτή αποτυπώθηκε στο εκκαθαριστικό σημείωμα μισθοδοσίας για τον μήνα 
αυτό που της απευθύνθηκε στις 15 Μαΐου 2014 και το οποίο, κατά την προσφεύγουσα, είναι το πρώτο σημείωμα μισθοδοσίας που 
εκδόθηκε κατ’ εφαρμογήν του κανονισμού (ΕΕ) 423/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Απριλίου 
2014, για την αναπροσαρμογή, από 1ης Ιουλίου 2012, των αποδοχών και των συντάξεων των υπαλλήλων και του λοιπού 
προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και των διορθωτικών συντελεστών που εφαρμόζονται στις εν λόγω αποδοχές και 
συντάξεις (ΕΕ 2014, L 129, σ. 12).

Διατακτικό

Το Γενικό Δικαστήριο αποφασίζει:

1) Απορρίπτει την προσφυγή.
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2) Καταδικάζει τη Marina Tataram στα δικαστικά έξοδα.

3) Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και το Συμβούλιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης φέρουν τα δικαστικά έξοδά τους.

(1) EE C 178 της 1.6.2015 (υπόθεση η οποία καταχωρίστηκε αρχικώς στο πρωτόκολλο του Δικαστηρίου Δημόσιας Διοίκησης της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης με τον αριθμό F-42/15 και μεταφέρθηκε στο Γενικό Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης την 1.9.2016).

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου της 4ης Οκτωβρίου 2018 — PD κατά ΕΤΕπ

(Υπόθεση T-615/16) (1)

(Υπαλληλική υπόθεση — Προσωπικό της ΕΤΕπ — Ηθική παρενόχληση — Ολική και μόνιμη 
ανικανότητα — Αίτηση αναγνώρισης της επαγγελματικής αιτίας της ασθένειας — Προσφυγή 
ασκηθείσα πριν την περάτωση της διαδικασίας αναγνώρισης της επαγγελματικής αιτίας της 

ασθένειας — Απαράδεκτο)

(2018/C 427/56)

Γλώσσα διαδικασίας: η αγγλική

Διάδικοι

Προσφεύγων: PD (Λουξεμβούργο, Λουξεμβούργο) (εκπρόσωπος: B. Maréchal, δικηγόρος)

Καθής: Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ETEπ) (εκπρόσωποι: T. Gilliams και G. Faedo, επικουρούμενοι από τον A. Dal Ferro, 
δικηγόρο)

Αντικείμενο

Προσφυγή δυνάμει του άρθρου 270 ΣΛΕΕ και του άρθρου 50α του Οργανισμού του Δικαστηρίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, με 
αίτημα, κατ’ ουσίαν, να υποχρεωθεί η ΕΤΕπ να αποκαταστήσει τη ζημία που διατείνεται ότι υπέστη ο προσφεύγων εξαιτίας της 
ηθικής παρενόχλησης του προϊσταμένου του και της μη λήψης κατάλληλων μέτρων εκ μέρους της ΕΤΕπ για την αντιμετώπιση της 
κατάστασης αυτής και την προστασία της υγείας του.

Διατακτικό

Το Γενικό Δικαστήριο αποφασίζει:

1) Απορρίπτει την προσφυγή ως απαράδεκτη.

2) Ο PD και η Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ETEπ) φέρουν τα έξοδά τους.

(1) EE C 371 της 10.10.2016 (υπόθεση η οποία καταχωρίστηκε αρχικώς στο πρωτόκολλο του Δικαστηρίου Δημόσιας Διοίκησης της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης με τον αριθμό F-45/16 και μεταφέρθηκε στο Γενικό Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης την 1.9.2016).

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου της 26ης Σεπτεμβρίου 2018 — Γαλλία κατά Επιτροπής

(Υπόθεση T-682/16) (1)

[ΕΓΤΕ — Στρεμματικές ενισχύσεις — Διαδικασία αναστολής μηνιαίων πληρωμών προς κράτος 
μέλος — Άρθρο 41, παράγραφος 2, στοιχείο βʹ, του κανονισμού (ΕΕ) 1306/2013 — Βασικά στοιχεία 
του εθνικού συστήματος ελέγχου — Διαπιστούμενες ελλείψεις — Σχέδιο δράσης με σαφείς δείκτες 

προόδου εκπονούμενο σε συνεργασία με την Επιτροπή — Αναλογικότητα]

(2018/C 427/57)

Γλώσσα διαδικασίας: η γαλλική

Διάδικοι

Προσφεύγουσα: Γαλλική Δημοκρατία (εκπρόσωποι: F. Alabrune, D. Colas, D. Segoin, A.-L. Desjonquères και S. Horrenberger)
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