
Διατακτικό

Το Γενικό Δικαστήριο αποφασίζει:

1) Απορρίπτει την προσφυγή.

2) Καταδικάζει τη Sheepworld AG στα δικαστικά έξοδα.

(1) EE C 364 της 3.10.2016.

Απόφαση του Γενικού Δικαστηρίου της 14ης Σεπτεμβρίου 2017 — Bodson κ.λπ. κατά ΕΤΕπ

(Συνεκδικασθείσες υποθέσεις T-504/16 και T-505/16) (1)

(Υπαλληλική υπόθεση — Προσωπικό της ΕΤΕπ — Αποδοχές — Ετήσια αναπροσαρμογή της κλίμακας 
των βασικών μισθών — Μέθοδος υπολογισμού — Οικονομική και χρηματοπιστωτική κρίση)

(2017/C 369/25)

Γλώσσα διαδικασίας: η γαλλική

Διάδικοι

Προσφεύγοντες-ενάγοντες: Jean-Pierre Bodson (Λουξεμβούργο, Λουξεμβούργο) και οι 485 λοιποί προσφεύγοντες-ενάγοντες των 
οποίων τα ονόματα περιλαμβάνονται στο παράρτημα της απόφασης (υπόθεση T-504/16)· και Esther Badiola (Λουξεμβούργο) και 
οι 15 λοιποί προσφεύγοντες-ενάγοντες των οποίων τα ονόματα περιλαμβάνονται στο παράρτημα της απόφασης (υπόθεση T-505/ 
16) (εκπρόσωπος: L. Levi, δικηγόρος)

Καθής: Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ΕΤΕπ) (εκπρόσωποι: αρχικώς T. Gilliams και G. Nuvoli, στη συνέχεια G. Faedo και Τ. 
Gilliams, επικουρούμενοι από τον A. Dal Ferro, δικηγόρο)

Αντικείμενο

Προσφυγή-αγωγή ασκηθείσα δυνάμει του άρθρου 270 ΣΛΕΕ, με αίτημα, αφενός, να ακυρωθούν οι αποφάσεις οι οποίες περιέχονται 
στα εκκαθαριστικά σημειώματα μισθοδοσίας του Φεβρουαρίου 2013 και των επόμενων μηνών και με τις οποίες εφαρμόστηκε στους 
προσφεύγοντες-ενάγοντες η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της ΕΤΕπ της 18ης Δεκεμβρίου 2012 και η απόφαση της 
διευθύνουσας επιτροπής της ΕΤΕπ της 29ης Ιανουαρίου 2013, καθώς και το άρθρο που αναρτήθηκε στο διαδίκτυο στις 
5 Φεβρουαρίου 2013 και το ενημερωτικό σημείωμα της 15ης Φεβρουαρίου 2013 με το οποίο γνωστοποιήθηκε στο προσωπικό η 
έκδοση των δύο αυτών αποφάσεων και, αφετέρου, να υποχρεωθεί η ΕΤΕπ να καταβάλει στους προσφεύγοντες-ενάγοντες ποσό 
αντίστοιχο προς τη διαφορά που προκύπτει μεταξύ του ποσού των αποδοχών που τους καταβλήθηκαν κατ’ εφαρμογή των 
προαναφερθεισών αποφάσεων και του οφειλόμενου κατ’ εφαρμογή του καθεστώτος που απορρέει από την απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου της ΕΤΕπ της 22ας Σεπτεμβρίου 2009 καθώς και αποζημίωση προς αποκατάσταση της ζημίας που 
ισχυρίζονται ότι υπέστησαν οι προσφεύγοντες-ενάγοντες λόγω της απώλειας της αγοραστικής τους δύναμης και της αβεβαιότητας 
που συναρτάται με τη μισθολογική τους εξέλιξη.

Διατακτικό

Το Γενικό Δικαστήριο αποφασίζει:

1) Ακυρώνει τις αποφάσεις της Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων (ΕΤΕπ) με τις οποίες εφαρμόστηκαν η απόφαση του 
διοικητικού συμβουλίου της ΕΤΕπ της 18ης Δεκεμβρίου 2012 και η απόφαση της διευθύνουσας επιτροπής της ΕΤΕπ της 
29ης Ιανουαρίου 2013 και οι οποίες περιέχονται στα εκκαθαριστικά σημειώματα μισθοδοσίας του Φεβρουαρίου 2013 και 
των επόμενων μηνών του Jean-Pierre Bodson και των λοιπών μελών του προσωπικού της ΕΤΕπ των οποίων τα ονόματα 
περιλαμβάνονται σε παράρτημα στην υπόθεση T-504/16, αφενός, και της Esther Badiola και των λοιπών μελών του 
προσωπικού της ΕΤΕπ των οποίων τα ονόματα περιλαμβάνονται σε παράρτημα στην υπόθεση T-505/16, αφετέρου.

2) Απορρίπτει τις προσφυγές-αγωγές κατά τα λοιπά.

3) Καταδικάζει την ΕΤΕπ στα δικαστικά έξοδα.

(1) EE C 207 της 20.7.2013 υπόθεση αρχικώς πρωτοκολληθείσα ενώπιον του Δικαστηρίου Δημόσιας Διοίκησης της Ευρωπαϊκής Ένωσης με τον 
αριθμό F-41/13 και μεταβιβασθείσα στο Γενικό Δικαστήριο της Ευρωπαϊκής Ένωσης την 1.9.2016.

30.10.2017 EL Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης C 369/17


