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«Προδικαστική παραπομπή – Εφαρμογή των συστημάτων κοινωνικής ασφάλισης –  
Διακινούμενοι εργαζόμενοι – Καθορισμός της εφαρμοστέας νομοθεσίας – Κανονισμός (ΕΟΚ)  

1408/71 – Άρθρο 14, παράγραφος 2, στοιχείο βʹ, σημείο i – Πρόσωπο που ασκεί κανονικά μισθωτή  
δραστηριότητα στο έδαφος δύο ή περισσοτέρων κρατών μελών – Μισθωτός απασχολούμενος σε  

κράτος μέλος ο οποίος ασκεί μισθωτή δραστηριότητα σε άλλο κράτος μέλος κατά τη διάρκεια  
τρίμηνης άδειας άνευ αποδοχών»  

Περίληψη – Απόφαση του Δικαστηρίου (τρίτο τμήμα)  
της 13ης Σεπτεμβρίου 2017  

Κοινωνική ασφάλιση — Εφαρμοστέα νομοθεσία — Άρθρο 14, παράγραφος 2, στοιχείο βʹ, του 
κανονισμού 1408/71 — Πρόσωπο που ασκεί κανονικά μισθωτή δραστηριότητα στο έδαφος 
περισσοτέρων κρατών μελών — Πρόσωπο που διαμένει και ασκεί μισθωτή δραστηριότητα στο έδαφος 
κράτους μέλους, και το οποίο ασκεί μισθωτή δραστηριότητα σε άλλο κράτος μέλος κατά τη διάρκεια 
τρίμηνης άδειας άνευ αποδοχών που έχει λάβει στο πρώτο αυτό κράτος μέλος — Εμπίπτει — 
Προϋποθέσεις — Επαλήθευση από το εθνικό δικαστήριο 

(Κανονισμός 1408/71 του Συμβουλίου, άρθρο 14 § 2, στοιχείο βʹ, περίπτωση i) 

Το άρθρο 14, παράγραφος 2, στοιχείο βʹ, σημείο i, του κανονισμού (ΕΟΚ) 1408/71 του Συμβουλίου, 
της 14ης Ιουνίου 1971, περί εφαρμογής των συστημάτων κοινωνικής ασφαλίσεως στους μισθωτούς, 
στους μη μισθωτούς και στα μέλη των οικογενειών τους που διακινούνται εντός της Κοινότητας, όπως 
τροποποιήθηκε και επικαιροποιήθηκε με τον κανονισμό (ΕΚ) 118/97 του Συμβουλίου, της 
2ας Δεκεμβρίου 1996, όπως τροποποιήθηκε με τον κανονισμό (ΕΚ) 592/2008 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Ιουνίου 2008, έχει την έννοια ότι πρόσωπο που κατοικεί 
και ασκεί μισθωτή δραστηριότητα στο έδαφος κράτους μέλους, το οποίο λαμβάνει τρίμηνη άδεια 
άνευ αποδοχών και ασκεί μισθωτή δραστηριότητα στο έδαφος άλλου κράτους μέλους, πρέπει να 
θεωρηθεί ότι ασκεί κανονικά μισθωτή δραστηριότητα στο έδαφος δύο κρατών μελών κατά την έννοια 
της διάταξης αυτής, υπό την προϋπόθεση ότι, αφενός, κατά τη διάρκεια της εν λόγω περιόδου άδειας 
το πρόσωπο αυτό θεωρείται ότι ασκεί μισθωτή δραστηριότητα κατά τη νομοθεσία του πρώτου 
κράτους μέλους στον τομέα της κοινωνικής ασφάλισης και ότι, αφετέρου, η δραστηριότητα που 
ασκείται στο έδαφος του δεύτερου κράτους μέλους έχει συνήθη και σημαντικό χαρακτήρα, πράγμα 
που εναπόκειται στο αιτούν δικαστήριο να εξακριβώσει. 
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Προκειμένου να εκτιμηθεί ο συνήθης και σημαντικός χαρακτήρας των δραστηριοτήτων που ασκούνται 
στο έδαφος του τελευταίου αυτού κράτους μέλους κατά τη διάρκεια της εν λόγω περιόδου, πρέπει να 
ληφθούν υπόψη, ειδικότερα, η διάρκεια των περιόδων δραστηριότητας και η φύση της μισθωτής 
εργασίας όπως τα στοιχεία αυτά προκύπτουν από τα συμβατικά έγγραφα, καθώς και, ενδεχομένως, οι 
όντως ασκούμενες δραστηριότητες (βλ., συναφώς, απόφαση της 13ης Σεπτεμβρίου 2017, X, C-570/15, 
σκέψη 21). 

(βλ. σκέψεις 27, 29 και διατακτ.) 
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