
Ενδιάμεση επικαιροποίηση του 2022 στις αποδοχές και τις συντάξεις των υπαλλήλων και του λοιπού 
προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και στους διορθωτικούς συντελεστές που εφαρμόζονται σε 

αυτές (1)

(2022/C 231/04)

1.1. Πίνακας με το ύψος του βασικού μηνιαίου μισθού για κάθε βαθμό και κλιμάκιο των ομάδων καθηκόντων AD και AST που 
αναφέρονται στο άρθρο 66 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

1.1.2022 ΚΛΙΜΑΚΙΟ

ΒΑΘΜΟΣ 1 2 3 4 5

16 19 958,49 20 797,17 21 671,09

15 17 639,97 18 381,23 19 153,62 19 686,51 19 958,49

14 15 590,76 16 245,92 16 928,59 17 399,57 17 639,97

13 13 779,65 14 358,68 14 962,04 15 378,33 15 590,76

12 12 178,90 12 690,67 13 223,96 13 591,86 13 779,65

11 10 764,11 11 216,42 11 687,75 12 012,93 12 178,90

10 9 513,69 9 913,45 10 330,05 10 617,43 10 764,11

9 8 408,50 8 761,84 9 130,04 9 384,03 9 513,69

8 7 431,71 7 744,00 8 069,41 8 293,92 8 408,50

7 6 568,39 6 844,41 7 132,01 7 330,44 7 431,71

6 5 805,35 6 049,31 6 303,50 6 478,88 6 568,39

5 5 130,98 5 346,58 5 571,25 5 726,26 5 805,35

4 4 534,93 4 725,47 4 924,05 5 061,05 5 130,98

3 4 008,09 4 176,54 4 352,05 4 473,11 4 534,93

2 3 542,50 3 691,35 3 846,47 3 953,49 4 008,09

1 3 130,98 3 262,54 3 399,63 3 494,24 3 542,50

2. Πίνακας με το ύψος του βασικού μηνιαίου μισθού για κάθε βαθμό και κλιμάκιο της ομάδας καθηκόντων AST/SC που 
αναφέρεται στο άρθρο 66 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

1.1.2022 ΚΛΙΜΑΚΙΟ

ΒΑΘΜΟΣ 1 2 3 4 5

6 5 090,25 5 304,16 5 527,04 5 680,79 5 759,29

5 4 498,93 4 687,98 4 885,67 5 020,88 5 090,25

4 3 976,31 4 143,39 4 317,51 4 437,63 4 498,93

3 3 514,38 3 662,06 3 815,97 3 922,11 3 976,31

2 3 106,12 3 236,66 3 372,68 3 466,50 3 514,38

1 2 745,30 2 860,67 2 980,88 3 063,79 3 106,12

(1) Σύμφωνα με την έκθεση της Eurostat, αριθ. αναφ. Ares(2022)3565929 με ημερομηνία 10 Μαΐου 2022 σχετικά με την ενδιάμεση 
επικαιροποίηση των αποδοχών και συντάξεων των υπαλλήλων της ΕΕ.
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3. Πίνακας με τους διορθωτικούς συντελεστές που εφαρμόζονται στις αποδοχές και τις συντάξεις των υπαλλήλων και του λοιπού 
προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης που αναφέρονται στο άρθρο 64 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, ο οποίος περιλαμβάνει:

— τους διορθωτικούς συντελεστές που εφαρμόζονται από την 1η Ιανουαρίου 2022 στις αποδοχές των υπαλλήλων και του 
λοιπού προσωπικού που αναφέρονται στο άρθρο 64 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης (παρατίθενται στη στήλη 2 του 
πίνακα που ακολουθεί)·

— τους διορθωτικούς συντελεστές που εφαρμόζονται από την 1η Ιουλίου 2022 βάσει του άρθρου 17 παράγραφος 3 του 
παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης στις μεταφορές αποδοχών από υπαλλήλους και λοιπό 
προσωπικό (παρατίθενται στη στήλη 3 του πίνακα που ακολουθεί)·

— τους διορθωτικούς συντελεστές που εφαρμόζονται από την 1η Ιανουαρίου 2022 στις συντάξεις βάσει του άρθρου 20 παράγραφος 1 
του παραρτήματος XIII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης (παρατίθενται στη στήλη 4 του πίνακα που ακολουθεί).

1 2 3 4

Αποδοχές Μεταβίβαση Σύνταξη

Χώρα/Τόπος 1.1.2022 1.7.2022 1.1.2022

Βουλγαρία 62,4 59,5

Τσεχία 88,0 74,7

Δανία 131,5 134,7 134,7

Γερμανία 100,1 99,8

Καρλσρούη 95,5

Μόναχο 111,9

Εσθονία 90,1 94,5

Ιρλανδία 136,9 126,9 126,9

Ελλάδα 83,7 81,3

Ισπανία 95,2 92,4

Γαλλία 118,7 109,6 109,6

Κροατία 77,3 68,0

Ιταλία 94,1 95,7

Βαρέζε 90,1

Κύπρος 81,2 83,5

Λετονία 80,0 74,8

Λιθουανία 81,6 71,5

Ουγγαρία 75,7 63,0

Μάλτα 92,0 96,5

Κάτω Χώρες 110,3 111,6 111,6

Αυστρία 108,3 112,1 112,1

Πολωνία 72,3 62,3

Πορτογαλία 90,6 85,9

Ρουμανία 69,0 58,3

Σλοβενία 87,1 83,0

Σλοβακία 77,6 75,7

Φινλανδία 117,5 119,5 119,5

Σουηδία 129,3 118,9 118,9

Ηνωμένο Βασίλειο 128,3
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4.1. Ύψος επιδόματος γονικής άδειας που αναφέρεται στο άρθρο 42α δεύτερο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 1 075,51 ευρώ:

4.2. Ύψος επιδόματος γονικής άδειας που αναφέρεται στο άρθρο 42α τρίτο εδάφιο του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, 
που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 1 434,02 ευρώ:

5.1. Βασικό ύψος του επιδόματος στέγης που αναφέρεται στο άρθρο 1 παράγραφος 1 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 201,15 EUR.

5.2. Ύψος του επιδόματος συντηρούμενου τέκνου που αναφέρεται στο άρθρο 2 παράγραφος 1 του παραρτήματος VII του 
κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 439,54 EUR.

5.3. Ύψος του σχολικού επιδόματος που αναφέρεται στο άρθρο 3 παράγραφος 1 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 298,23 EUR.

5.4. Ύψος του σχολικού επιδόματος που αναφέρεται στο άρθρο 3 παράγραφος 2 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 107,38 EUR.

5.5. Ελάχιστο ύψος του επιδόματος αποδημίας που αναφέρεται στο άρθρο 69 του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης και 
στο άρθρο 4 παράγραφος 1 δεύτερο εδάφιο του παραρτήματος VII του κανονισμού αυτού, που εφαρμόζεται από την 
1η Ιανουαρίου 2022: 596,18 EUR.

5.6. Ύψος του επιδόματος αποδημίας που αναφέρεται στο άρθρο 134 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, 
που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022: 428,58 EUR.

6.1. Ύψος της χιλιομετρικής αποζημίωσης που αναφέρεται στο άρθρο 7 παράγραφος 2 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

0-200 km 0,0000
201-1 000 km 0,2217
1 001-2 000 km 0,3697
2 001-3 000 km 0,2217
3 001-4 000 km 0,0738
4 001-10 000 km 0,0356
Άνω των 10 000 km 0,0000

6.2. Ύψος του κατ’ αποκοπή συμπληρωματικού ποσού που προστίθεται στη χιλιομετρική αποζημίωση που αναφέρεται στο 
άρθρο 7 παράγραφος 2 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 
1η Ιανουαρίου 2022:

— 110,87 EUR εάν η γεωγραφική απόσταση μεταξύ των τόπων που αναφέρονται στην παράγραφο 1 είναι μεταξύ 600 km και 
1 200 km,

— 221,74 EUR εάν η γεωγραφική απόσταση μεταξύ των τόπων που αναφέρονται στην παράγραφο 1 είναι μεγαλύτερη από 
1 200 km.

7.1. Ύψος της χιλιομετρικής αποζημίωσης που αναφέρεται στο άρθρο 8 παράγραφος 2 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

0 EUR ανά χιλιόμετρο από 0 έως 200 km
0,4471 EUR ανά χιλιόμετρο από 201 έως 1 000 km
0,7452 EUR ανά χιλιόμετρο από 1 001 έως 2 000 km
0,4471 EUR ανά χιλιόμετρο από 2 001 έως 3 000 km
0,1489 EUR ανά χιλιόμετρο από 3 001 έως 4 000 km
0,0719 EUR ανά χιλιόμετρο από 4 001 έως 10 000 km
0 EUR ανά χιλιόμετρο πέρα από τα 10 000 km
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7.2. Ύψος του κατ’ αποκοπή συμπληρωματικού ποσού που προστίθεται στη χιλιομετρική αποζημίωση που αναφέρεται στο 
άρθρο 8 παράγραφος 2 του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 
1η Ιανουαρίου 2022:

— 223,52 EUR εάν η γεωγραφική απόσταση μεταξύ του τόπου υπηρεσίας και του τόπου καταγωγής είναι μεταξύ 600 km και 
1 200 km,

— 447,01 EUR εάν η γεωγραφική απόσταση μεταξύ του τόπου υπηρεσίας και του τόπου καταγωγής είναι μεγαλύτερη από 1 200 km.

8. Ύψος της ημερήσιας αποζημίωσης που αναφέρεται στο άρθρο 10 παράγραφος 1 του παραρτήματος VII του κανονισμού 
υπηρεσιακής κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 46,20 EUR για τους μόνιμους υπαλλήλους που δικαιούνται επίδομα στέγης·

— 37,26 EUR για τους μόνιμους υπαλλήλους που δεν δικαιούνται επίδομα στέγης.

9. Ύψος του κατώτατου ορίου του επιδόματος εγκατάστασης που αναφέρεται στο άρθρο 24 παράγραφος 3 του καθεστώτος 
που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 1 315,28 EUR για υπαλλήλους που δικαιούνται οικογενειακού επιδόματος·

— 782,06 EUR για υπαλλήλους που δεν είναι δικαιούχοι οικογενειακού επιδόματος.

10.1. Ύψος του κατώτατου και του ανώτατου ορίου του επιδόματος ανεργίας που αναφέρεται στο άρθρο 28α παράγραφος 3 
δεύτερο εδάφιο του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 1 577,42 ευρώ (κατώτατο όριο)·

— 3 154,84 ευρώ (ανώτατο όριο)·

10.2. Ύψος της έκπτωσης ποσού που αναφέρεται στο άρθρο 28α παράγραφος 7 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 
προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— EUR 1 434,02.

11. Πίνακας με το ύψος της κλίμακας των βασικών μισθών που προβλέπει το άρθρο 93 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο 
λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

1.1.2022 ΚΛΙΜΑΚΙΟ

ΟΜΑΔΑ
ΚΑΘΗΚΟΝΤ

ΩΝ
ΒΑΘΜΟΣ 1 2 3 4 5 6 7

IV 18 6 880,19 7 023,27 7 169,31 7 318,41 7 470,61 7 625,96 7 784,54

17 6 080,90 6 207,34 6 336,43 6 468,21 6 602,72 6 740,02 6 880,19

16 5 374,44 5 486,20 5 600,30 5 716,76 5 835,66 5 957,02 6 080,90

15 4 750,06 4 848,84 4 949,69 5 052,62 5 157,70 5 264,95 5 374,44

14 4 198,24 4 285,54 4 374,67 4 465,64 4 558,54 4 653,29 4 750,06

13 3 710,50 3 787,67 3 866,43 3 946,85 4 028,92 4 112,71 4 198,24

III 12 4 750,00 4 848,77 4 949,62 5 052,53 5 157,59 5 264,84 5 374,33

11 4 198,21 4 285,49 4 374,61 4 465,57 4 558,44 4 653,23 4 750,00

10 3 710,49 3 787,65 3 866,41 3 946,82 4 028,89 4 112,68 4 198,21

9 3 279,45 3 347,65 3 417,26 3 488,34 3 560,88 3 634,91 3 710,49

8 2 898,49 2 958,77 3 020,30 3 083,09 3 147,22 3 212,66 3 279,45

II 7 3 279,38 3 347,60 3 417,21 3 488,28 3 560,86 3 634,91 3 710,50
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6 2 898,36 2 958,62 3 020,17 3 082,99 3 147,10 3 212,56 3 279,38

5 2 561,58 2 614,85 2 669,24 2 724,77 2 781,43 2 839,29 2 898,36

4 2 263,94 2 311,03 2 359,11 2 408,18 2 458,26 2 509,39 2 561,58

I 3 2 789,00 2 846,88 2 905,98 2 966,28 3 027,83 3 090,68 3 154,84

2 2 465,60 2 516,77 2 569,00 2 622,32 2 676,75 2 732,31 2 789,00

1 2 179,70 2 224,95 2 271,11 2 318,24 2 366,36 2 415,47 2 465,60

12. Ύψος του κατώτατου ορίου της αποζημίωσης εγκατάστασης που αναφέρεται στο άρθρο 94 του καθεστώτος που 
εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 989,32 EUR για υπαλλήλους που δικαιούνται οικογενειακού επιδόματος·

— 586,56 EUR για υπαλλήλους που δεν είναι δικαιούχοι οικογενειακού επιδόματος.

13.1. Ύψος του κατώτατου και του ανώτατου ορίου του επιδόματος ανεργίας που αναφέρεται στο άρθρο 96 παράγραφος 3 
δεύτερο εδάφιο του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 1 183,06 ευρώ (κατώτατο όριο)·

— 2 366,10 ευρώ (ανώτατο όριο).

13.2. Το ύψος της έκπτωσης ποσού που αναφέρεται στο άρθρο 96 παράγραφος 7 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο λοιπό 
προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022, καθορίζεται σε 1 075,51 EUR.

13.3. Ύψος του κατώτατου και του ανώτατου ορίου του επιδόματος ανεργίας που αναφέρεται στο άρθρο 136 του καθεστώτος 
που εφαρμόζεται στο λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

— 1 040,82 ευρώ (κατώτατο όριο)·

— 2 449,03 ευρώ (ανώτατο όριο).

14. Ποσά αποζημιώσεων για την εργασία με βάρδιες, που καθορίζονται στο άρθρο 1 παράγραφος 1 πρώτο εδάφιο του 
κανονισμού (ΕΚΑΧ, ΕΟΚ, Ευρατόμ) αριθ. 300/76 του Συμβουλίου (2):

— 450,83 EUR·

— 680,46 EUR·

— 744,00 EUR·

— 1 014,31 EUR.

15. Συντελεστής που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022 στα ποσά που αναφέρονται στο άρθρο 4 του κανονισμού 
(ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 260/68 του Συμβουλίου (3): 6,5078

16. Πίνακας με τα ποσά που προβλέπονται στο άρθρο 8 παράγραφος 2 του παραρτήματος XIII του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

(2) Κανονισμός (ΕΚΑΧ, ΕΟΚ, Ευρατόμ) αριθ. 300/76 του Συμβουλίου, της 9ης Φεβρουαρίου 1976, περί καθορισμού των κατηγοριών των 
δικαιούχων, των προϋποθέσεων χορηγήσεως και του ύψους των αποζημιώσεων που δύνανται να χορηγηθούν στους υπαλλήλους οι οποίοι 
καλούνται να ασκήσουν τα καθήκοντά τους σε συνεχή ή εκ περιτροπής υπηρεσία (ΕΕ L 38 της 13.2.1976, σ. 1). Κανονισμός που 
συμπληρώθηκε με τον κανονισμό (Ευρατόμ, ΕΚΑΧ, ΕΟΚ) αριθ. 1307/87 (ΕΕ L 124 της 13.5.1987, σ. 6).

(3) Κανονισμός (ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 260/68 του Συμβουλίου, της 29ης Φεβρουαρίου 1968,περί καθορισμού των όρων και της 
διαδικασίας επιβολής του φόρου του θεσπισθέντος υπέρ των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (ΕΕ L 56 της 4.3.1968, σ. 8).
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1.1.2022 ΚΛΙΜΑΚΙΟ

ΒΑΘΜΟΣ 1 2 3 4 5 6 7 8

16 19 958,49 20 797,17 21 671,09

15 17 639,97 18 381,23 19 153,62 19 686,51 19 958,49 20 797,17

14 15 590,76 16 245,92 16 928,59 17 399,57 17 639,97 18 381,23 19 153,62 19 958,49

13 13 779,65 14 358,68 14 962,04 15 378,33 15 590,76

12 12 178,90 12 690,67 13 223,96 13 591,86 13 779,65 14 358,68 14 962,04 15 590,76

11 10 764,11 11 216,42 11 687,75 12 012,93 12 178,90 12 690,67 13 223,96 13 779,65

10 9 513,69 9 913,45 10 330,05 10 617,43 10 764,11 11 216,42 11 687,75 12 178,90

9 8 408,50 8 761,84 9 130,04 9 384,03 9 513,69

8 7 431,71 7 744,00 8 069,41 8 293,92 8 408,50 8 761,84 9 130,04 9 513,69

7 6 568,39 6 844,41 7 132,01 7 330,44 7 431,71 7 744,00 8 069,41 8 408,50

6 5 805,35 6 049,31 6 303,50 6 478,88 6 568,39 6 844,41 7 132,01 7 431,71

5 5 130,98 5 346,58 5 571,25 5 726,26 5 805,35 6 049,31 6 303,50 6 568,39

4 4 534,93 4 725,47 4 924,05 5 061,05 5 130,98 5 346,58 5 571,25 5 805,35

3 4 008,09 4 176,54 4 352,05 4 473,11 4 534,93 4 725,47 4 924,05 5 130,98

2 3 542,50 3 691,35 3 846,47 3 953,49 4 008,09 4 176,54 4 352,05 4 534,93

1 3 130,98 3 262,54 3 399,63 3 494,24 3 542,50

17. Ποσό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022, της κατ’ αποκοπή αποζημίωσης που αναφέρεται στο πρώην 
άρθρο 4α του παραρτήματος VII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης, που ίσχυε πριν από την 1η Μαΐου 2004, και το οποίο 
χρησιμοποιείται στην εφαρμογή του άρθρου 18 παράγραφος 1 του παραρτήματος XIII του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης:

— 155,53 EUR μηνιαίως για τους υπαλλήλους των βαθμών C4 ή C5,

— 238,46 EUR μηνιαίως για τους υπαλλήλους των βαθμών C1, C2 ή C3.

18. Πίνακας με το ύψος της κλίμακας των βασικών μισθών που προβλέπει το άρθρο 133 του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο 
λοιπό προσωπικό, που εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2022:

1.1.2022

Βαθμός 1 2 3 4 5 6 7

Βασικός μισθός πλήρους 
απασχόλησης

1 982,70 2 309,85 2 504,34 2 715,24 2 943,88 3 191,81 3 460,59

Βαθμός 8 9 10 11 12 13 14

Βασικός μισθός πλήρους 
απασχόλησης

3 752,04 4 067,98 4 410,54 4 781,95 5 184,66 5 621,25 6 094,62

Βαθμός 15 16 17 18 19

Βασικός μισθός πλήρους 
απασχόλησης

6 607,85 7 164,31 7 767,63 8 421,72 9 130,95

19. Για τα μέλη του προσωπικού που είναι τοποθετημένα στην Εσθονία και τη Σλοβενία κατά τη διάρκεια της περιόδου 
αναφοράς, όλες οι αναφορές στην 1η Ιανουαρίου 2022 στα σημεία 1 έως 18 ανωτέρω θα πρέπει να νοούνται ως αναφορές στην 
16η Νοεμβρίου 2021 σύμφωνα με το άρθρο 8 παράγραφος 3 στοιχείο α) του παραρτήματος XI του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης.
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