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Πρόταση 

Ο∆ΗΓΙΑΣ ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

για την τροποποίηση της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου, των ειδικών οδηγιών 
της καθώς και των οδηγιών του Συµβουλίου 83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 
94/33/ΕΚ, µε σκοπό την απλούστευση και τον εξορθολογισµό των εκθέσεων εφαρµογής 

(υποβληθείσα από την Επιτροπή) 
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ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

1) ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

110 • Αιτιολόγηση και στόχοι της πρότασης 

Σκοπός της παρούσας πρότασης είναι η απλούστευση και ο εξορθολογισµός των 
διατάξεων των κοινοτικών οδηγιών σχετικά µε την προστασία της υγείας και της 
ασφάλειας των εργαζοµένων κατά την εργασία, οι οποίες προβλέπουν την υποχρέωση 
για τα κράτη µέλη και την Επιτροπή να εκπονούν εκθέσεις σχετικά µε την εφαρµογή 
τους. 

Επί του παρόντος, η κατάρτιση από τα κράτη µέλη µιας έκθεσης εφαρµογής, που 
αποτελεί µία από τις βάσεις για την έκθεση που εκπονεί η Επιτροπή, προβλέπεται από 
την οδηγία 89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 12ης Ιουνίου 1989, σχετικά µε την 
εφαρµογή µέτρων για την προώθηση της βελτίωσης της ασφάλειας και της υγείας των 
εργαζοµένων κατά την εργασία1 καθώς και από τις ειδικές οδηγίες κατά την έννοια του 
άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας αυτής, δηλαδή τις οδηγίες: 89/654/ΕΟΚ του 
Συµβουλίου, της 30ής Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές 
ασφάλειας και υγείας στους χώρους εργασίας2, 89/655/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 30ής 
Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για τη 
χρησιµοποίηση εξοπλισµού από τους εργαζοµένους κατά την εργασία τους3, 
89/656/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 30ής Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες 
προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για τη χρήση από τους εργαζόµενους εξοπλισµών 
ατοµικής προστασίας κατά την εργασία4, 90/269/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 29ης 
Μαΐου 1990, σχετικά µε τις ελάχιστες απαιτήσεις ασφάλειας και υγείας κατά τη 
χειρωνακτική διακίνηση φορτίων που συνεπάγεται κινδύνους ιδίως για τη ράχη και 
την οσφυϊκή χώρα των εργαζοµένων5, 90/270/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 29ης Μαΐου 
1990, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας κατά την εργασία 
σε εξοπλισµό µε οθόνη οπτικής απεικόνισης6, 92/57/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 24ης 
Ιουνίου 1992, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας που πρέπει 
να εφαρµόζονται στα προσωρινά ή κινητά εργοτάξια7, 92/58/ΕΟΚ του Συµβουλίου, 
της 24ης Ιουνίου 1992, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές για τη σήµανση 
ασφάλειας ή/και υγείας στην εργασία8, 92/85/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 19ης 
Οκτωβρίου 1992, σχετικά µε την εφαρµογή µέτρων που αποβλέπουν στη βελτίωση της 
υγείας και της ασφάλειας κατά την εργασία των εγκύων, λεχώνων και γαλουχουσών 
εργαζοµένων9, 92/91/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 3ης Νοεµβρίου 1992, περί των 
ελαχίστων προδιαγραφών για τη βελτίωση της προστασίας, της ασφάλειας και της 
υγείας των εργαζοµένων στις εξορυκτικές διά γεωτρήσεων βιοµηχανίες10, 92/104/ΕΟΚ 
του Συµβουλίου, της 3ης ∆εκεµβρίου 1992, περί των ελαχίστων προδιαγραφών της για 

                                                 
1 ΕΕ L 183 της 29.6.1989, σ. 1. 
2 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 1. 
3 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 13. 
4 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 18. 
5 ΕΕ L 156 της 21.6.1990, σ. 9. 
6 ΕΕ L 156 της 21.6.1990, σ. 14. 
7 ΕΕ L 245 της 26.8.1992, σ. 6. 
8 ΕΕ L 245 της 26.8.1992, σ. 23. 
9 ΕΕ L 348 της 28.11.1992, σ. 1. 
10 ΕΕ L 348 της 28.11.1992, σ. 9. 
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τη βελτίωση της προστασίας της ασφάλειας και της υγείας των εργαζοµένων στις 
υπαίθριες ή υπόγειες εξορυκτικές βιοµηχανίες11, την οδηγία 93/103/ΕΚ του 
Συµβουλίου, της 23ης Νοεµβρίου 1993, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές 
ασφάλειας και υγείας κατά την εργασία στα αλιευτικά σκάφη12, 98/24/ΕΚ του 
Συµβουλίου, της 7ης Απριλίου 1998, για την προστασία της υγείας και ασφαλείας των 
εργαζοµένων κατά την εργασία από κινδύνους οφειλόµενους σε χηµικούς 
παράγοντες13, 99/92/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 16ης 
∆εκεµβρίου 1999, σχετικά µε τις ελάχιστες απαιτήσεις για τη βελτίωση της 
προστασίας της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων οι οποίοι είναι δυνατόν να 
εκτεθούν σε κίνδυνο από εκρηκτικές ατµόσφαιρες14, 02/44/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 25ης Ιουνίου 2002, περί των ελαχίστων 
προδιαγραφών υγείας και ασφαλείας όσον αφορά την έκθεση των εργαζοµένων σε 
κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες (κραδασµοί)15, 03/10/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 6ης Φεβρουαρίου 2003, περί των 
ελάχιστων προδιαγραφών υγείας και ασφάλειας για την έκθεση των εργαζοµένων σε 
κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες (θόρυβος)16, 04/40/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, περί των 
ελάχιστων προδιαγραφών υγείας και ασφάλειας όσον αφορά την έκθεση των 
εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες 
(ηλεκτροµαγνητικά πεδία)17, 2006/25/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου, της 5ης Απριλίου 2006 , περί των ελαχίστων προδιαγραφών υγείας και 
ασφάλειας όσον αφορά την έκθεση των εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους 
από φυσικούς παράγοντες (τεχνητή οπτική ακτινοβολία)18. Τρεις οδηγίες στον τοµέα 
αυτό δεν προβλέπουν την κατάρτιση έκθεσης εφαρµογής και συγκεκριµένα: η οδηγία 
83/477//ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 19ης Σεπτεµβρίου 1983, για την προστασία των 
εργαζοµένων από τους κινδύνους που οφείλονται στην έκθεσή τους στον αµίαντο κατά 
τη διάρκεια της εργασίας19, η οδηγία 2000/54/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συµβουλίου, της 18ης Σεπτεµβρίου 2000, για την προστασία των εργαζοµένων 
από κινδύνους που διατρέχουν λόγω έκθεσής τους σε βιολογικούς παράγοντες κατά 
την εργασία (έβδοµη ειδική οδηγία κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της 
οδηγίας 89/391/ΕΟΚ)20, καθώς και η οδηγία 2004/37/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, σχετικά µε την 
προστασία των εργαζοµένων από τους κινδύνους που συνδέονται µε την έκθεση σε 
καρκινογόνους ή µεταλλαξιογόνους παράγοντες κατά την εργασία (έκτη ειδική οδηγία 
κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του 
Συµβουλίου)21. 

                                                                                                                                                         
11 ΕΕ L 404 της 31.12.1992, σ. 10. 
12 ΕΕ L 307 της 13.12.1993, σ. 1. 
13 ΕΕ L 131 της 05.5.1998, σ. 11. 
14 ΕΕ L 23 της 28.1.2000, σ. 57. 
15 ΕΕ L 177 της 06.7.2002, σ. 13. 
16 ΕΕ L 42 της 15.2.2003, σ. 38. 
17 ΕΕ L 159 της 30.4.2004, σ. 1. 
18 ΕΕ L 114 της 27.4.2006, σ. 38. 
19 ΕΕ L 263 της 24.9.1983, σ. 25. 
20 ΕΕ L 262 της 17.10.2000, σ. 21. 
21 ΕΕ L 229 της 29.6.2004, σ. 23. 
22 ΕΕ L 206 της 29.7.1991, σ. 19. 
23 ΕΕ L 113 της 30.4.1992, σ. 19. 
24 ΕΕ L 216 της 20.8.1994, σ. 12. 
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Έκθεση εφαρµογής προβλέπεται επίσης από τις οδηγίες του Συµβουλίου 91/383/ΕΟΚ, 
της 25ης Ιουνίου 1991, για τη συµπλήρωση των µέτρων που αποσκοπούν στο να 
προαγάγουν τη βελτίωση της ασφάλειας και της υγείας κατά την εργασία των 
εργαζοµένων µε σχέση εργασίας ορισµένου χρόνου ή µε σχέση πρόσκαιρης 
εργασίας22, 92/29/ΕΟΚ, της 31ης Μαρτίου 1992, σχετικά µε τις ελάχιστες 
προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για την προώθηση βελτιωµένης ιατρικής 
περίθαλψης στα πλοία23 και 94/33/ΕΚ, της 22ας Ιουνίου 1994, για την προστασία των 
νέων κατά την εργασία24. 

Επίσης, οι ισχύουσες διατάξεις προβλέπουν διαφορετική συχνότητα υποβολής των 
εθνικών εκθέσεων εφαρµογής στην Επιτροπή (4 ή 5 έτη). Οι διαφορές αυτές θα 
εναρµονιστούν µε την παρούσα πρόταση, η οποία αποσκοπεί επίσης στη βελτίωση και 
τον εξορθολογισµό του υφιστάµενου πλαισίου, προβλέποντας ενιαία έκθεση 
εφαρµογής που θα περιλαµβάνει ένα γενικό µέρος µε τις βασικές αρχές και τις κοινές 
πτυχές που ισχύουν σε όλες τις οδηγίες και θα συµπληρώνεται από ειδικά κεφάλαια 
που θα αφορούν τις ιδιαίτερες πτυχές κάθε οδηγίας. 

Υπό τις σηµερινές συνθήκες, λόγω των διαφορετικών χρονικών διαστηµάτων που 
προβλέπουν οι διάφορες οδηγίες, αυτές οι αξιολογήσεις διεξάγονται σχεδόν συνεχώς, 
µε αποτέλεσµα υπερβολικά υψηλές διοικητικές δαπάνες. 

120 • Γενικό πλαίσιο 

Ένας σηµαντικός αριθµός κοινοτικών οδηγιών στον τοµέα της προστασίας της υγείας 
και της ασφάλειας των εργαζοµένων κατά την εργασία προβλέπουν ότι τα κράτη µέλη 
έχουν την υποχρέωση να υποβάλλουν κατά τακτά διαστήµατα έκθεση στην Επιτροπή 
σχετικά µε την εφαρµογή των διατάξεων των οδηγιών, και να αναφέρουν τις απόψεις 
των κοινωνικών εταίρων. 

Οι διατάξεις αυτές προβλέπουν διαφορετική συχνότητα υποβολής των εθνικών 
εκθέσεων στην Επιτροπή, είτε ανά πενταετία (οδηγίες 89/391/ΕΟΚ, 89/654/ΕΟΚ, 
89/655/ΕΟΚ, 89/656/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ, 92/58/ΕΟΚ, 92/85/ΕΟΚ, 
92/91/ΕΟΚ, 92/104/ΕΟΚ, 94/33/ΕΚ, 98/24/ΕΚ, 99/92/ΕΚ, 02/44/ΕΚ, 03/10/ΕΚ και 
04/40/ΕΚ) είτε ανά τετραετία (οδηγίες 90/269/ΕΟΚ, 90/270/ΕΟΚ, 92/57/ΕΟΚ και 
93/103/ΕΟΚ). Επιπλέον, σε ορισµένες οδηγίες προβλέπεται ότι η Επιτροπή διαβιβάζει 
περιοδικά στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, το Συµβούλιο, την Ευρωπαϊκή Οικονοµική 
και Κοινωνική Επιτροπή και την Επιτροπή των Περιφερειών έκθεση όσον αφορά την 
εφαρµογή των σχετικών οδηγιών λαµβάνοντας υπόψη, µεταξύ άλλων, τις εθνικές 
εκθέσεις. 

Η πείρα που αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια των ετών εφαρµογής των διατάξεων αυτών 
δείχνει ότι υπάρχουν όχι µόνο σηµαντικές διαφορές στη συχνότητα της διαβίβασης 
των εθνικών εκθέσεων στην Επιτροπή αλλά και διοικητικά εµπόδια που καθιστούν τη 
διαδικασία πολύπλοκη και γραφειοκρατική. 

Η κατάρτιση τακτικών σχετικά µε την εφαρµογή των οδηγιών στον τοµέα της 
προστασίας της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων αποτελεί σηµαντικό µέσο 
απολογισµού, στο πλαίσιο του οποίου µπορεί να αξιολογηθεί η αποτελεσµατικότητα 
των µέτρων που λαµβάνονται και ο αντίκτυπός τους στην ποιότητα της υγείας και της 
ασφάλειας των εργαζοµένων στην Ευρωπαϊκή Ένωση. 
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Στην ανακοίνωσή της «Προσαρµογή στις αλλαγές της εργασίας και της κοινωνίας: µια 
νέα κοινοτική στρατηγική υγείας και ασφάλειας 2002-2006»25, η Επιτροπή αναφέρει, 
στο κεφάλαιο 3.3.1. « Προσαρµογή του νοµικού και θεσµικού πλαισίου », ότι «Η 
ύπαρξη ενός πλήρους, συνεκτικού και σταθερού κοινοτικού νοµοθετικού πλαισίου 
είναι ένα απαραίτητο εργαλείο για θέµατα υγείας και ασφάλειας, όπου πρότυπα και 
αρχές είναι αναγκαίες για την πρόληψη των κινδύνων και για την προστασία των 
εργαζοµένων», και ότι η Επιτροπή «θέλει να ακολουθήσει σε αυτόν τον τοµέα µια 
ισορροπηµένη διαδικασία, στηριζόµενη στην εµπειρία που έχει αποκτηθεί από την 
εφαρµογή των κειµένων σύµφωνα µε πολλούς παράλληλους άξονες», µεταξύ άλλων 
την απλούστευση και τον εξορθολογισµό του υφιστάµενου νοµικού πλαισίου, κυρίως 
«µε την εκπόνηση µιας ενιαίας έκθεσης εφαρµογής, αντί για ειδικές εκθέσεις που 
προβλέπονται από τις διάφορες οδηγίες». 

Στο ψήφισµά του26 για την ανακοίνωση της Επιτροπής σχετικά µε τη νέα κοινοτική 
στρατηγική υγείας και ασφάλειας στην εργασία 2002-2006, το Συµβούλιο σηµειώνει 
την πρόθεση της Επιτροπής να υποβάλει νοµοθετικές προτάσεις για τον 
εξορθολογισµό των εκθέσεων εφαρµογής των κοινοτικών οδηγιών και καλεί την 
Επιτροπή να υποβάλει, στο πλαίσιο της άσκησης του δικαιώµατος πρωτοβουλίας που 
διαθέτει, κάθε πρόταση απαραίτητη για την επίτευξη των στόχων που καθορίζονται 
στη νέα στρατηγική και, ιδίως, τις προτάσεις που απαιτούνται για τον εξορθολογισµό 
του υφιστάµενου νοµικού πλαισίου. 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, στο ψήφισµά του27 σχετικά µε την ίδια ανακοίνωση της 
Επιτροπής, εκτιµά ότι «η πρόταση για κωδικοποίηση και απλοποίηση (και όχι άρση 
των ρυθµίσεων) της ισχύουσας στον τοµέα αυτόν κοινοτικής νοµοθεσίας εντάσσεται 
στο ευρύτερο σχέδιο για απλοποίηση και βελτίωση του κοινοτικού κεκτηµένου εν 
γένει», όπως απεικονίζεται στην ανακοίνωση της Επιτροπής µε τίτλο «Απλούστευση 
και βελτίωση του ρυθµιστικού περιβάλλοντος»28 καθώς και στο σχέδιο δράσης29, και 
«ζητεί όπως η υγεία και η ασφάλεια, ως εδραιωµένο πεδίο της κοινοτικής νοµοθεσίας 
µε επίκεντρο τον πολίτη, αποτελέσουν τοµέα προτεραιότητας στο πρόγραµµα για την 
απλοποίηση της νοµοθεσίας που θα διαµορφώσουν από κοινού το Συµβούλιο, η 
Επιτροπή και το Κοινοβούλιο.» Το Κοινοβούλιο αναγνωρίζει στο θέµα αυτό ότι 
δίνεται έµφαση στην επισκόπηση της εφαρµογής της ισχύουσας κοινοτικής 
νοµοθεσίας και την πρόταση εκπόνησης µιας ενιαίας έκθεσης σχετικά µε την 
εφαρµογή όλων των σχετικών οδηγιών. 

Πιο πρόσφατα, στην έκθεσή του σχετικά µε την προώθηση της υγείας και της 
ασφάλειας στους χώρους εργασίας, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο υποστήριξε την 
πρόταση της Επιτροπής να υποβάλλεται ενιαία έκθεση που θα καλύπτει την εφαρµογή 
όλων των οδηγιών στα 25 κράτη µέλη. 

Στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας του Ιουνίου 2002 µε τίτλο «Βελτίωση της νοµοθεσίας», 
η Επιτροπή πρότεινε, το Φεβρουάριο του 2003, µια πολιτική µε στόχο την 
«Ενηµέρωση και απλούστευση του κοινοτικού κεκτηµένου», µε σκοπό να εγγυηθεί 
ένα σαφές, κατανοητό, ενηµερωµένο και εύχρηστο παράγωγο δίκαιο της Ευρωπαϊκής 

                                                 
25 COM(2002)118 τελικό της 11.3.2002. 
26 ΕΕ C 161 της 5.7.2002. 
27 PE 323.680. 
28 COM(2001) 726 της 5.12.2001. 
29 COM(2002) 278 της 6.6.2002. 
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Ένωσης, προς όφελος των πολιτών, των οικονοµικών φορέων, της δηµόσιας διοίκησης 
κλπ. Για την υλοποίηση των στόχων αυτών η Επιτροπή ενεργεί σε έξι τοµείς δράσης: 
απλούστευση, ενοποίηση, κωδικοποίηση, κατάργηση, δήλωση του παρωχηµένου και 
οργάνωση και παρουσίαση του κοινοτικού κεκτηµένου. 

Με βάση τα κριτήρια που προτείνονται στην ανακοίνωσή της του Φεβρουαρίου 2003, 
η Επιτροπή καθόρισε 19 τοµείς πολιτικής που θα µπορούσαν να αποτελέσουν 
αντικείµενο απλούστευσης, µεταξύ των οποίων η ασφάλεια και η υγεία κατά την 
εργασία. 

Το θέµα αυτό αναφερόταν επίσης στα συµπεράσµατα που εξέδωσε το Συµβούλιο 
«Ανταγωνιστικότητα», κατά τη σύνοδό του στις 25 και 26 Νοεµβρίου 2004, ως µία 
από τις προτεραιότητές του για την απλούστευση της κοινοτικής νοµοθεσίας. Από την 
ανάλυση προκύπτει ότι οι πληροφορίες που προβλέπονται σε ορισµένες οδηγίες για 
την υγεία και την ασφάλεια επιβάλλουν δυσανάλογη επιβάρυνση στα κράτη µέλη. Μια 
πιθανή λύση που αναφέρεται είναι να µειωθούν στο ελάχιστο οι απαιτούµενες 
πληροφορίες, να εναρµονιστούν και να κοινοποιούνται υπό µορφή µιας συνολικής 
έκθεσης για όλα τα µέτρα. 

130 • Ισχύουσες διατάξεις στον τοµέα που αφορά η πρόταση 

Το άρθρο 3 της πρότασης περιλαµβάνει κατάλογο των ισχυουσών διατάξεων που θα 
καταργηθούν µε την παρούσα πρόταση. Πρόκειται για τις τελικές διατάξεις των 
οδηγιών που αναφέρονται σε αυτό και οι οποίες περιέχουν αναφορές στις εκθέσεις 
εφαρµογής των οδηγιών. 

Συνεπώς, όλες αυτές οι διατάξεις θα καταργηθούν µε την παρούσα πρόταση. Η 
παρούσα πρόταση διατηρεί ωστόσο, µε την προσθήκη ενός άρθρου 17α στην οδηγία 
89/391/ΕΟΚ και ενός άρθρου σχετικά µε την έκθεση εφαρµογής στις οδηγίες 
83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ, την υποχρέωση των κρατών 
µελών να καταρτίζουν και να υποβάλλουν έκθεση σχετικά µε την εφαρµογή των 
οδηγιών «υγεία και ασφάλεια», εναρµονίζοντας παράλληλα τη συχνότητα υποβολής 
τους στα πέντε έτη και εξορθολογίζοντας τη διαδικασία µε την κατάρτιση µιας ενιαίας 
έκθεσης. Η παρούσα πρόταση επεκτείνει την υποχρέωση αυτή στις οδηγίες που δεν 
προβλέπουν έκθεση εφαρµογής, δηλαδή τις οδηγίες 83/477/ΕΟΚ, 2000/54/ΕΚ και 
2004/37/ΕΚ. Επίσης, η πρόταση προβλέπει ότι η δοµή της έκθεσης αυτής θα 
καθοριστεί από την Επιτροπή σε συνεργασία µε τη συµβουλευτική επιτροπή για την 
ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας.  

140 • Συνοχή µε τις άλλες πολιτικές και στόχους της Ένωσης 

Η παρούσα πρόταση συνάδει µε τους στόχους των άλλων πολιτικών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, ιδίως όσον αφορά τη βελτίωση του κανονιστικού πλαισίου µε σκοπό την 
αύξηση της ανταγωνιστικότητας των επιχειρήσεων. Πράγµατι, η παρούσα πρόταση 
επιτρέπει, µέσω µιας ενιαίας έκθεσης, καλύτερη αξιολόγηση των συνεπειών των 
κοινοτικών διατάξεων στον τοµέα της υγείας και της ασφάλειας κατά την εργασία 
όσον αφορά τη µείωση των εργατικών ατυχηµάτων και των επαγγελµατικών 
ασθενειών και, συνεπώς, την καλύτερη αξιολόγηση των οικονοµικών ωφελειών που 
προκύπτουν για τις επιχειρήσεις και την κοινωνία γενικά. 
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2) ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΕΙΣ ΜΕ ΤΑ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΑΝΤΙΚΤΥΠΟΥ 

 • ∆ιαβουλεύσεις µε τα ενδιαφερόµενα µέρη 

211 Μέθοδοι διαβούλευσης, κύριοι τοµείς-στόχοι και γενικά χαρακτηριστικά των 
συνοµιλητών 

Η Επιτροπή πραγµατοποίησε, σύµφωνα µε το άρθρο 138 της συνθήκης ΕΚ, 
διαβουλεύσεις µε τις οργανώσεις εκπροσώπησης των κοινωνικών εταίρων σε 
ευρωπαϊκό επίπεδο, σε δύο φάσεις, όπως αναφέρεται στο παράρτηµα 5 της 
ανακοίνωσης της Επιτροπής «Σύµπραξη για την αλλαγή σε µια διευρυµένη Ευρώπη - 
ενίσχυση του ρόλου του ευρωπαϊκού κοινωνικού διαλόγου»30. Πραγµατοποίησε 
επίσης, σύµφωνα µε την απόφαση του Συµβουλίου, της 22ας Ιουλίου 2003, για την 
ίδρυση Συµβουλευτικής επιτροπής για την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας, 
διαβούλευση µε τη συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο 
εργασίας, η οποία εξέδωσε ευνοϊκή γνώµη. 

212 Σύνοψη των απαντήσεων και τρόπος µε τον οποίον ελήφθησαν υπόψη 

Όλοι οι κοινωνικοί εταίροι υπογράµµισαν τη σηµασία που αποδίδουν σε µια 
πρωτοβουλία µε στόχο την απλούστευση και τον εξορθολογισµό των διατάξεων των 
κοινοτικών οδηγιών που προβλέπουν υποχρεώσεις όσον αφορά τις εκθέσεις 
εφαρµογής. Οι προτάσεις τους για εναρµόνιση της συχνότητας υποβολής της έκθεσης 
σε πέντε έτη καθώς και επέκταση της πρωτοβουλίας ώστε να καλύπτει όλες τις 
ισχύουσες οδηγίες στον τοµέα αυτό έχουν ληφθεί υπόψη. 

Οι εκπρόσωποι των κοινωνικών εταίρων των 25 κρατών µελών στη συµβουλευτική 
επιτροπή επιβεβαίωσαν εκ νέου τη θέση που διατυπώθηκε ήδη από τους κοινωνικούς 
εταίρους σε ευρωπαϊκό επίπεδο κατά τις διαβουλεύσεις σύµφωνα µε το άρθρο 138 της 
Συνθήκης. 

Οι κυβερνητικοί εκπρόσωποι στην επιτροπή αυτή εξέφρασαν επίσης την υποστήριξή 
τους σε µια πρωτοβουλία που στοχεύει στη µείωση των διοικητικών δαπανών οι 
οποίες οφείλονται στην εκπόνηση πολυάριθµων εκθέσεων. 

 • Συλλογή και χρήση εµπειρογνωµοσύνης 

229 ∆εν ήταν απαραίτητη η προσφυγή σε εξωτερικό εµπειρογνώµονα. 

230 • Αξιολόγηση αντικτύπου 

Επιλογή 1: Στο στάδιο αυτό να µην αναληφθεί καµία ενέργεια. Η επιλογή αυτή 
επιτρέπει τη διατήρηση ενός νοµικού πλαισίου που περιλαµβάνει πολλαπλές 
υποχρεώσεις (µία ανά οδηγία) για την υποβολή έκθεσης στην Επιτροπή σε διάφορες 
χρονικές στιγµές. Η κατάσταση αυτή υποχρεώνει τις εθνικές διοικητικές αρχές και 
τους κοινωνικούς εταίρους σε εθνικό επίπεδο να καταβάλλουν συνεχείς προσπάθειες 
αξιολόγησης χωρίς πραγµατική πρστιθέµενη αξία. 

                                                 
30 COM (2004) 557 τελικό της 12.8.2004. 
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Επιλογή 2: Η τροποποίηση του νοµικού πλαισίου για την ενοποίηση των διαφόρων 
υποχρεώσεων υποβολής έκθεσης σε µία µόνο, επιτρέπει να επιτευχθεί µια συνολική 
αξιολόγηση σε τακτά χρονικά διαστήµατα και ταυτόχρονα να απλοποιηθούν οι 
προσπάθειες αξιολόγησης από τις εθνικές διοικητικές αρχές και τους κοινωνικούς 
εταίρους σε εθνικό επίπεδο, και να µειωθούν σηµαντικά οι δαπάνες. 

Η προτεινόµενη τροποποίηση επηρεάζει µόνο τις υποχρεώσεις των κρατών µελών να 
υποβάλλουν έκθεση στην Επιτροπή σχετικά µε την εφαρµογή των οδηγιών «υγεία και 
ασφάλεια στην εργασία». ∆εν επιβάλλει πρόσθετες υποχρεώσεις στις επιχειρήσεις. 

Η παρούσα πρόταση επιτρέπει, µέσω µιας ενιαίας έκθεσης, καλύτερη αξιολόγηση των 
συνεπειών των κοινοτικών διατάξεων στον τοµέα της υγείας και της ασφάλειας στην 
εργασία όσον αφορά τη µείωση των εργατικών ατυχηµάτων και των επαγγελµατικών 
ασθενειών και, συνεπώς, την καλύτερη αξιολόγηση των οικονοµικών ωφελειών που 
προκύπτουν για τις επιχειρήσεις και την κοινωνία γενικά. 

Η παρούσα πρόταση δεν αποτέλεσε αντικείµενο αξιολόγησης αντικτύπου λόγω της 
φύσης της. Επισυνάπτεται στο παράρτηµα της παρούσας πρότασης συµπληρωµένο 
δηµοσιονοµικό δελτίο. 

3) ΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

305 • Σύνοψη των προτεινόµενων µέτρων 

Στην οδηγία 89/391/ΕΟΚ προστίθεται νέο άρθρο 17α µε τίτλο «Εκθέσεις εφαρµογής». 
Το άρθρο αυτό προβλέπει ότι τα κράτη µέλη υποβάλλουν στην Επιτροπή, ανά 
πενταετία, µια ενιαία έκθεση εφαρµογής της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και των ειδικών 
οδηγιών της και αναφέρουν τις απόψεις των κοινωνικών εταίρων. Προβλέπονται 
διατάξεις σχετικά µε το περιεχόµενο και τη διαδικασία για την κατάρτιση και την 
υποβολή των εκθέσεων, καθώς και σχετικά µε τη συνολική αξιολόγηση της εφαρµογής 
που πραγµατοποιεί η Επιτροπή. Οι διατάξεις αυτές επιτρέπουν επίσης να περιληφθεί 
στην εν λόγω διαδικασία η έκθεση εφαρµογής κάθε µελλοντικής ειδικής οδηγίας κατά 
την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ. 

Το άρθρο 2 της πρότασης προβλέπει την προσθήκη νέου άρθρου σχετικά µε την 
έκθεση εφαρµογής στις οδηγίες που δεν είναι ειδικές οδηγίες κατά την έννοια του 
άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ, δηλαδή τις οδηγίες 83/477/ΕΟΚ, 
91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ. Οι οδηγίες αυτές προβλέπουν ότι τα κράτη 
µέλη υποβάλλουν τις εκθέσεις εφαρµογής στην Επιτροπή υπό µορφή ειδικού 
κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α παράγραφος 1 της 
οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και που θα χρησιµοποιηθεί επίσης ως βάση για την αξιολόγηση 
την οποία θα πραγµατοποιήσει η Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου 
άρθρου 17α. 

Το άρθρο 3 της πρότασης καταργεί τις διατάξεις των οδηγιών που ισχύουν σήµερα και 
οι οποίες αφορούν τις εκθέσεις εφαρµογής. 

310 • Νοµική βάση 

Άρθρο 137 παράγραφος 2 της συνθήκης ΕΚ. 
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320 • Αρχή της επικουρικότητας 

Η αρχή της επικουρικότητας εφαρµόζεται εφόσον η πρόταση αφορά έναν τοµέα, στην 
προκειµένη περίπτωση την προστασία της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων 
κατά την εργασία, ο οποίος δεν εµπίπτει στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 
Κοινότητας. 

 Οι στόχοι της πρότασης είναι αδύνατον να επιτευχθούν επαρκώς από τα κράτη µέλη 
για τους ακόλουθους λόγους. 

323 Η τροποποίηση και η κατάργηση των διατάξεων των οδηγιών δεν µπορούν να γίνουν 
σε εθνικό επίπεδο. 

 Οι στόχοι της πρότασης µπορούν να επιτευχθούν καλύτερα σε κοινοτικό επίπεδο για 
τους ακόλουθους λόγους. 

324 Η παρούσα πρόταση τροποποιεί ισχύουσα πράξη του κοινοτικού δικαίου και καταργεί 
ορισµένες διατάξεις πολλών οδηγιών στον τοµέα αυτό, πράγµα που δεν µπορεί να 
υλοποιηθεί από τα ίδια τα κράτη µέλη. Εξάλλου, ο στόχος είναι η εναρµόνιση και ο 
εξορθολογισµός της διαδικασίας κατάρτισης και υποβολής των εθνικών εκθέσεων 
εφαρµογής των οδηγιών, καθώς και της έκθεσης που εκπονεί η Επιτροπή. 

325 Η πρόταση θα βελτιώσει το σύστηµα αξιολόγησης των οδηγιών «υγεία και ασφάλεια 
κατά την εργασία». 

326 Επιτρέπει σηµαντική µείωση των διοικητικών δαπανών που οφείλονται στις 
πολυάριθµες υποχρεώσεις που προβλέπονται σε κάθε οδηγία. 

327 Η αρχή της επικουρικότητας τηρείται εφόσον η πρόταση τροποποιεί ήδη υπάρχουσες 
κοινοτικές διατάξεις για να βελτιώσει και να απλουστεύσει την εφαρµογή τους. 

 Κατά συνέπεια, η πρόταση είναι σύµφωνη µε την αρχή της επικουρικότητας. 

 • Αρχή της αναλογικότητας 

Η πρόταση είναι σύµφωνη µε την αρχή της αναλογικότητας για τους ακόλουθους 
λόγους. 

331 Η πρόταση δεν υπερβαίνει ό,τι είναι αναγκαίο για την επίτευξη του στόχου της 
απλούστευσης και του εξορθολογισµού του υφιστάµενου νοµικού πλαισίου για την 
κατάρτιση ενιαίας έκθεσης εφαρµογής. 

332 Προβλέπεται ότι ο διοικητικός φόρτος για την Επιτροπή, τις εθνικές αρχές και τους 
κοινωνικούς εταίρους θα µειωθεί σηµαντικά. 

 • Επιλογή µέσων 

341 Προτεινόµενο(α) µέσο(α): οδηγία. 

342 Η προσφυγή σε άλλα µέσα δεν θα ήταν σκόπιµη για τους ακόλουθους λόγους. 
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Επειδή πρόκειται για τροποποίηση οδηγίας και κατάργηση διατάξεων πολλών 
οδηγιών, το µόνο κατάλληλο µέσο είναι η έκδοση οδηγίας. 

4) ∆ΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

409 Η πρόταση δεν έχει καµία επίπτωση στον προϋπολογισµό της Κοινότητας. 

5) ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

510 • Απλούστευση 

511 Η πρόταση απλουστεύει το νοµοθετικό πλαίσιο, απλοποιεί τις διοικητικές διαδικασίες 
που ισχύουν για τις δηµόσιες αρχές (εθνικές ή ευρωπαϊκές) και τις διοικητικές 
διαδικασίες που ισχύουν για τα νοµικά και φυσικά πρόσωπα. 

512 Επί του παρόντος, οι περισσότερες ισχύουσες οδηγίες στον τοµέα της προστασίας της 
υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων κατά την εργασία απαιτούν από τα κράτη 
µέλη την κατάρτιση και την υποβολή στην Επιτροπή, µε διαφορετικές συχνότητες, 
εθνικών εκθέσεων εφαρµογής στις οποίες αναφέρονται οι απόψεις των κοινωνικών 
εταίρων, και την κατάρτιση από την Επιτροπή της δικής της έκθεσης για την εφαρµογή 
των οδηγιών. 

Η παρούσα πρόταση απλουστεύει και εξορθολογίζει τη διαδικασία διότι εναρµονίζει 
τη συχνότητα υποβολής των εθνικών εκθέσεων στην Επιτροπή, και προβλέπει µόνο 
µία έκθεση εφαρµογής, η οποία θα περιλαµβάνει ένα γενικό µέρος και ειδικά κεφάλαια 
για τις ιδιαίτερες πτυχές κάθε οδηγίας.  

513 Οι εθνικές αρχές θα πρέπει να καταρτίζουν και να υποβάλλουν κάθε πέντε έτη µόνο 
µία έκθεση εφαρµογής των οδηγιών. Τα καθήκοντα της Επιτροπής θα απλοποιηθούν 
επίσης σηµαντικά, δεδοµένου ότι θα λαµβάνει και θα εξετάζει, ανά πενταετία, µόνο 
µία έκθεση από κάθε κράτος µέλος αντί για πολλές εκθέσεις για το καθένα.  

514 Τα καθήκοντα των κοινωνικών εταίρων θα απλουστευθούν επίσης, εφόσον οι εκθέσεις 
τους θα περιοριστούν σε µία µόνο έκθεση εφαρµογής ανά πενταετία. 

516 Η πρόταση περιλαµβάνεται στο πρόγραµµα της Επιτροπής για την επικαιροποίηση και 
απλοποίηση του κοινοτικού κεκτηµένου. 

520 • Κατάργηση ισχύουσας νοµοθεσίας 

Με την έγκριση της πρότασης θα καταργηθούν ορισµένες νοµοθετικές διατάξεις. 

560 • Ευρωπαϊκός Οικονοµικός Χώρος 

Το παρόν σχέδιο πράξης αφορά τοµέα που καλύπτεται από τη συµφωνία ΕΟΧ και, 
εποµένως, πρέπει να επεκταθεί στον Ευρωπαϊκό Οικονοµικό Χώρο. 

570 • Λεπτοµερής επεξήγηση της πρότασης ανά κεφάλαιο ή ανά άρθρο 

Η παρούσα πρόταση απλουστεύει τις αντίστοιχες υποχρεώσεις που επιβάλλονται στα 
κράτη µέλη όσον αφορά την υποβολή έκθεσης εφαρµογής των οδηγιών και στην 
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Επιτροπή όσον αφορά την υποβολή έκθεσης µε βάση τις εθνικές εκθέσεις, δεδοµένου 
ότι εναρµονίζει τη συχνότητα κατάρτισης των εκθέσεων και της υποβολής τους στην 
Επιτροπή, και προβλέπει µία µόνο έκθεση εφαρµογής, η οποία θα περιλαµβάνει ένα 
γενικό µέρος και ειδικά κεφάλαια για τις ιδιαίτερες πτυχές κάθε σχετικής οδηγίας 
(άρθρα 1 και 2). 

Το άρθρο 1 της πρότασης προσθέτει εποµένως ένα νέο άρθρο 17α στην οδηγία 
89/391/ΕΟΚ. Το άρθρο αυτό προβλέπει ότι τα κράτη µέλη υποβάλλουν στην Επιτροπή 
µία µόνο έκθεση εφαρµογής της οδηγίας αυτής και των ειδικών οδηγιών της, κατά την 
έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ (άρθρο 17α 
παράγραφος 1 της οδηγία 89/391/ΕΟΚ). 

Προκειµένου να εξασφαλιστεί η συνοχή και να διευκολυνθεί η αξιοποίηση των 
εθνικών εκθέσεων, η παρούσα πρόταση προβλέπει επίσης στο άρθρο 1 (άρθρο 17α 
παράγραφος 2 της οδηγία 89/391/ΕΟΚ) ότι η δοµή της έκθεσης αυτής θα καθοριστεί 
από την Επιτροπή σε συνεργασία µε τη Συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και 
την υγεία στο χώρο εργασίας. 

Η δοµή της έκθεσης, µαζί µε ένα ερωτηµατολόγιο µε περισσότερες πληροφορίες για το 
περιεχόµενο, θα αποστέλλεται στα κράτη µέλη 6 µήνες πριν από τη λήξη της περιόδου 
που καλύπτει η έκθεση. Τα κράτη µέλη οφείλουν να διαβιβάσουν την έκθεσή τους 
στην Επιτροπή εντός προθεσµίας 9 µηνών από την πενταετή περίοδο που καλύπτει 
αυτή (βλ. άρθρο 1 της πρότασης – άρθρο 17α παράγραφος 3 της οδηγίας 
89/391/ΕΟΚ).  

Η πρόταση προβλέπει επίσης στο άρθρο 1 (άρθρο 17α παράγραφος 4 της οδηγία 
89/391/ΕΟΚ) ότι, µε βάση τις εθνικές εκθέσεις, η Επιτροπή πραγµατοποιεί συνολική 
αξιολόγηση της εφαρµογής των σχετικών οδηγιών καθώς και των ενδιάµεσων 
εξελίξεων και ενηµερώνει τα άλλα θεσµικά όργανα για τα αποτελέσµατα της εν λόγω 
αξιολόγησης και, κατά περίπτωση, για κάθε πρωτοβουλία που ενδεχοµένως απαιτείται. 

Το άρθρο 2 της πρότασης προβλέπει την προσθήκη νέου άρθρου σχετικά µε την 
έκθεση εφαρµογής στις οδηγίες που δεν είναι ειδικής οδηγίας κατά την έννοια του 
άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ, δηλαδή τις οδηγίες 83/477/ΕΟΚ, 
91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ. Οι οδηγίες αυτές προβλέπουν ότι τα κράτη 
µέλη υποβάλλουν τις εκθέσεις εφαρµογής στην Επιτροπή υπό µορφή ειδικού 
κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α παράγραφος 1 της 
οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και που θα χρησιµοποιηθεί επίσης ως βάση για την αξιολόγηση 
την οποία θα πραγµατοποιήσει η Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου 
άρθρου 17α.  

Το άρθρο 3 της πρότασης καταργεί τις διατάξεις σχετικά µε τις εκθέσεις εφαρµογής 
που αναφέρονται στις προαναφερόµενες οδηγίες. 

Η πρόταση προβλέπει ότι τα κράτη µέλη λαµβάνουν τα αναγκαία µέτρα ώστε να 
συµµορφωθούν µε τους νέους κανόνες (άρθρο 4). Η συµµόρφωση αυτή δεν 
συνεπάγεται οπωσδήποτε την έκδοση νοµοθετικών, κανονιστικών ή διοικητικών 
πράξεων από τα κράτη µέλη. 

F-11835  
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2006/0127 (COD) 

Πρόταση 

Ο∆ΗΓΙΑΣ ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

για την τροποποίηση της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου, των ειδικών οδηγιών 
της καθώς και των οδηγιών του Συµβουλίου 83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 
94/33/ΕΚ, µε σκοπό την απλούστευση και τον εξορθολογισµό των εκθέσεων εφαρµογής 

 
(Κείµενο που παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ) 

ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟ ΚΑΙ ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ 
ΕΝΩΣΗΣ, 

Έχοντας υπόψη:  

τη συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, και ιδίως το άρθρο 137 παράγραφος 
2, 

την πρόταση της Επιτροπής31 που υποβλήθηκε ύστερα από διαβούλευση µε τη 
Συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας, 

τη γνώµη της Ευρωπαϊκής Οικονοµικής και Κοινωνικής Επιτροπής32, ύστερα από 
διαβούλευση µε την Επιτροπή των Περιφερειών, 

τη γνώµη της Επιτροπής των Περιφερειών33, 

Αποφασίζοντας σύµφωνα µε τη διαδικασία του άρθρου 251 της Συνθήκης34, 

Εκτιµώντας τα ακόλουθα: 

(1) Η κατάρτιση από τα κράτη µέλη µιας έκθεσης εφαρµογής, που είναι µία από τις 
βάσεις για την έκθεση που εκπονεί η Επιτροπή, προβλέπεται από την οδηγία 
89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 12ης Ιουνίου 1989 σχετικά µε την εφαρµογή 
µέτρων για την προώθηση της βελτίωσης της ασφάλειας και της υγείας των 
εργαζοµένων κατά την εργασία35 καθώς και από τις ειδικές οδηγίες κατά την έννοια 
του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας αυτής, δηλαδή τις οδηγίες: 89/654/ΕΟΚ του 
Συµβουλίου, της 30ής Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές 
ασφάλειας και υγείας στους χώρους εργασίας36, 89/655/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 

                                                 
31 ΕΕ C […] της […], σ. […]. 
32 ΕΕ C […] της […], σ. […]. 
33 ΕΕ C […] της […], σ. […]. 
34 Γνώµη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της … (ΕΕ C, κοινή θέση του Συµβουλίου της … (…) και θέση 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της … 
35 ΕΕ L 183 της 29.6.1989, σ. 1. 
36 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 1. 



 

EL 13   EL 

30ής Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας 
για τη χρησιµοποίηση εξοπλισµού από τους εργαζοµένους κατά την εργασία τους37, 
89/656/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 30ής Νοεµβρίου 1989, σχετικά µε τις ελάχιστες 
προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για τη χρήση από τους εργαζόµενους εξοπλισµών 
ατοµικής προστασίας κατά την εργασία38, 90/269/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 29ης 
Μαΐου 1990, σχετικά µε τις ελάχιστες απαιτήσεις ασφάλειας και υγείας κατά τη 
χειρωνακτική διακίνηση φορτίων που συνεπάγεται κινδύνους ιδίως για τη ράχη και 
την οσφυϊκή χώρα των εργαζοµένων39, 90/270/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 29ης Μαΐου 
1990, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας κατά την εργασία 
σε εξοπλισµό µε οθόνη οπτικής απεικόνισης40, 92/57/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 24ης 
Ιουνίου 1992, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας που 
πρέπει να εφαρµόζονται στα προσωρινά ή κινητά εργοτάξια41, 92/58/ΕΟΚ του 
Συµβουλίου, της 24ης Ιουνίου 1992, σχετικά µε τις ελάχιστες προδιαγραφές για τη 
σήµανση ασφάλειας ή/και υγείας στην εργασία42, 92/85/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 
19ης Οκτωβρίου 1992, σχετικά µε την εφαρµογή µέτρων που αποβλέπουν στη 
βελτίωση της υγείας και της ασφάλειας κατά την εργασία των εγκύων, λεχώνων και 
γαλουχουσών εργαζοµένων43, 92/91/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 3ης Νοεµβρίου 1992, 
περί των ελαχίστων προδιαγραφών για τη βελτίωση της προστασίας, της ασφάλειας 
και της υγείας των εργαζοµένων στις εξορυκτικές διά γεωτρήσεων βιοµηχανίες44, 
92/104/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 3ης ∆εκεµβρίου 1992, περί των ελαχίστων 
προδιαγραφών της για τη βελτίωση της προστασίας της ασφάλειας και της υγείας των 
εργαζοµένων στις υπαίθριες ή υπόγειες εξορυκτικές βιοµηχανίες45, την οδηγία 
93/103/ΕΚ του Συµβουλίου, της 23ης Νοεµβρίου 1993, σχετικά µε τις ελάχιστες 
προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας κατά την εργασία στα αλιευτικά σκάφη46, 
98/24/ΕΚ του Συµβουλίου, της 7ης Απριλίου 1998, για την προστασία της υγείας και 
ασφαλείας των εργαζοµένων κατά την εργασία από κινδύνους οφειλόµενους σε 
χηµικούς παράγοντες47, 99/92/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου, της 16ης ∆εκεµβρίου 1999, σχετικά µε τις ελάχιστες απαιτήσεις για τη 
βελτίωση της προστασίας της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων οι οποίοι 
είναι δυνατόν να εκτεθούν σε κίνδυνο από εκρηκτικές ατµόσφαιρες48, 02/44/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 25ης Ιουνίου 2002, περί των 
ελαχίστων προδιαγραφών υγείας και ασφαλείας όσον αφορά την έκθεση των 
εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες (κραδασµοί)49, 
03/10/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 6ης Φεβρουαρίου 
2003, περί των ελάχιστων προδιαγραφών υγείας και ασφάλειας για την έκθεση των 
εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες (θόρυβος)50, 
04/40/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 29ης Απριλίου 

                                                 
37 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 13. 
38 ΕΕ L 393 της 30.12.1989, σ. 18. 
39 ΕΕ L 156 της 21.6.1990, σ. 9. 
40 ΕΕ L 156 της 21.6.1990, σ. 14. 
41 ΕΕ L 245 της 26.8.1992, σ. 6. 
42 ΕΕ L 245 της 26.8.1992, σ. 23. 
43 ΕΕ L 348 της 28.11.1992, σ. 1. 
44 ΕΕ L 348 της 28.11.1992, σ. 9. 
45 ΕΕ L 404 της 31.12.1992, σ. 10. 
46 ΕΕ L 307 της 13.12.1993, σ. 1. 
47 ΕΕ L 131 της 5.5.1998, σ. 11. 
48 ΕΕ L 23 της 28.1.2000, σ. 57. 
49 ΕΕ L 177 της 6.7.2002, σ. 13. 
50 ΕΕ L 42 της 15.2.2003, σ. 38. 
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2004, περί των ελάχιστων προδιαγραφών υγείας και ασφάλειας όσον αφορά την 
έκθεση των εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους από φυσικούς παράγοντες 
(ηλεκτροµαγνητικά πεδία)51, 2006/25/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου, της 5ης Απριλίου 2006 , περί των ελαχίστων προδιαγραφών υγείας και 
ασφάλειας όσον αφορά την έκθεση των εργαζοµένων σε κινδύνους προερχόµενους 
από φυσικούς παράγοντες (τεχνητή οπτική ακτινοβολία)52. 

(2) Έκθεση εφαρµογής προβλέπεται επίσης από τις οδηγίες: 91/383/ΕΟΚ του 
Συµβουλίου, της 25ης Ιουνίου 1991, για τη συµπλήρωση των µέτρων που 
αποσκοπούν στο να προαγάγουν τη βελτίωση της ασφάλειας και της υγείας κατά την 
εργασία των εργαζοµένων µε σχέση εργασίας ορισµένου χρόνου ή µε σχέση 
πρόσκαιρης εργασίας53, 92/29/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 31ης Μαρτίου 1992, σχετικά 
µε τις ελάχιστες προδιαγραφές ασφάλειας και υγείας για την προώθηση βελτιωµένης 
ιατρικής περίθαλψης στα πλοία54 και 94/33/ΕΚ του Συµβουλίου, της 22ας Ιουνίου 
1994, για την προστασία των νέων κατά την εργασία55. 

(3) Οι διατάξεις σχετικά µε την κατάρτιση των εκθέσεων στις ειδικές οδηγίες κατά την 
έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ, καθώς και στις οδηγίες 
91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ είναι ανοµοιογενείς τόσο όσον αφορά τη 
συχνότητα όσο και το περιεχόµενο των εκθέσεων. 

(4) Η υποχρέωση που προβλέπεται, αφενός για τα κράτη µέλη να υποβάλλουν έκθεση 
εφαρµογής και, αφετέρου, για την Επιτροπή να καταρτίζει έκθεση µε βάση τις εθνικές 
εκθέσεις, αποτελεί σηµαντικό σηµείο της νοµοθετικής διαδικασίας που επιτρέπει να 
γίνει απολογισµός και αξιολόγηση των διαφόρων στοιχείων της πρακτικής εφαρµογής 
των διατάξεων των οδηγιών· είναι συνεπώς σκόπιµο να επεκταθεί η υποχρέωση αυτή 
στις οδηγίες οι οποίες δεν προβλέπουν την κατάρτιση εκθέσεων, και συγκεκριµένα: 
την οδηγία 2000/54/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου, της 18ης 
Σεπτεµβρίου 2000, για την προστασία των εργαζοµένων από κινδύνους που 
διατρέχουν λόγω έκθεσής τους σε βιολογικούς παράγοντες κατά την εργασία (έβδοµη 
ειδική οδηγία κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 
89/391/ΕΟΚ)56, την οδηγίας 2004/37/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου, της 29ης Απριλίου 2004, σχετικά µε την προστασία των εργαζοµένων 
από τους κινδύνους που συνδέονται µε την έκθεση σε καρκινογόνους ή 
µεταλλαξιογόνους παράγοντες κατά την εργασία (έκτη ειδική οδηγία κατά την έννοια 
του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου)57, καθώς και 
την οδηγία 83/477/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 19ης Σεπτεµβρίου 1983, για την 
προστασία των εργαζοµένων από τους κινδύνους που οφείλονται στην έκθεσή τους 
στον αµίαντο κατά τη διάρκεια της εργασίας58. 

                                                 
51 ΕΕ L 159 της 30.4.2004, σ. 1. 
52 ΕΕ L 114 της 27.4.2006, σ. 38. 
53 ΕΕ L 206 της 29.7.1991, σ. 19. 
54 ΕΕ L 113 της 30.4.1992, σ. 19. 
55 ΕΕ L 216 της 20.8.1994, σ. 12. 
56 ΕΕ L 262 της 17.10.2000, σ. 21. 
57 ΕΕ L 229 της 29.6.2004, σ. 23. 
58 ΕΕ L 263 της 24.9.1983, σ. 25. 
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(5) Εποµένως, είναι αναγκαίο να εναρµονιστούν οι διατάξεις της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ, 
των ειδικών οδηγιών κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1, καθώς και των 
οδηγιών 83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ. 

(6) Η ανακοίνωση της Επιτροπής «Προσαρµογή στις αλλαγές της εργασίας και της 
κοινωνίας: µια νέα κοινοτική στρατηγική υγείας και ασφάλειας 2002-2006»59 
προβλέπει την εκπόνηση νοµοθετικών προτάσεων για την απλούστευση και τον 
εξορθολογισµό των εκθέσεων εφαρµογής· το θέµα αυτό ορίστηκε επίσης ως µια από 
τις προτεραιότητες για την απλοποίηση της κοινοτικής νοµοθεσίας στο πλαίσιο των 
εργασιών που θα πραγµατοποιηθούν στην πορεία της πρωτοβουλίας για τη βελτίωση 
της νοµοθεσίας. 

(7) Είναι σκόπιµο να απλοποιηθεί η διαδικασία, µέσω της εναρµόνισης της συχνότητας 
υποβολής των εθνικών εκθέσεων εφαρµογής που πρέπει να υποβάλλονται στην 
Επιτροπή και, παράλληλα, της πρόβλεψη µόνο µίας έκθεσης εφαρµογής που θα 
περιλαµβάνει ένα γενικό µέρος που θα ισχύει για όλες τις οδηγίες και ειδικά κεφάλαια 
για τις ιδιαίτερες πτυχές κάθε οδηγίας. Οι διατάξεις αυτές και κυρίως η εισαγωγή νέου 
άρθρου 17α στην οδηγία 89/391/ΕΟΚ θα επιτρέψουν επίσης να περιληφθούν στη 
διαδικασία της έκθεσης εφαρµογής οι ειδικές οδηγίες κατά την έννοια του άρθρου 16 
παράγραφος 1 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ οι οποίες δεν προβλέπουν την κατάρτιση 
εκθέσεων, και συγκεκριµένα οι οδηγίες 2000/54/ΕΚ και 2004/37/ΕΚ, καθώς και κάθε 
µελλοντική ειδική οδηγία κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 1 της οδηγίας 
89/391/ΕΟΚ. 

(8) Η κατάλληλη συχνότητα για την κατάρτιση και την υποβολή των εκθέσεων αυτών 
στην Επιτροπή από τα κράτη µέλη θεωρούνται τα πέντε έτη· η δοµή των εκθέσεων 
πρέπει να παρουσιάζει συνοχή ώστε να είναι δυνατή η αξιοποίησή τους· οι εκθέσεις 
θα συντάσσονται µε βάση ένα ερωτηµατολόγιο το οποίο θα καταρτίσει η Επιτροπή 
ύστερα από διαβούλευση µε τη Συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και την 
υγεία στο χώρο εργασίας· 

(9) Σύµφωνα µε το άρθρο 138 παράγραφος 2 της Συνθήκης, η Επιτροπή διαβουλεύθηκε 
µε τους κοινωνικούς εταίρους σε κοινοτικό επίπεδο σχετικά µε τους ενδεχόµενους 
προσανατολισµούς της κοινοτικής δράσης στον τοµέα αυτό. 

(10) Η Επιτροπή, η οποία ύστερα από τις διαβουλεύσεις αυτές έκρινε ότι είναι σκόπιµη η 
ανάληψη κοινοτικής δράσης στον εν λόγω τοµέα, διαβουλεύθηκε εκ νέου µε τους 
κοινωνικούς εταίρους σε κοινοτικό επίπεδο σχετικά µε το περιεχόµενο της 
µελετώµενης πρότασης, σύµφωνα µε το άρθρο 138 παράγραφος 3 της Συνθήκης. 

(11) Στο πλαίσιο αυτού του δεύτερου σταδίου διαβουλεύσεων, οι κοινωνικοί εταίροι δεν 
πληροφόρησαν την Επιτροπή ότι επιθυµούν να κινήσουν τη διαδικασία που θα 
µπορούσε να καταλήξει στη σύναψη συµφωνίας, όπως ορίζεται στο άρθρο 138 
παράγραφος 4 της Συνθήκης. 

(12) Η θέσπιση των αναγκαίων µέτρων από τα κράτη µέλη δεν προϋποθέτει την έκδοση 
νοµοθετικών, κανονιστικών ή διοικητικών πράξεων, εφόσον η κατάρτιση των 

                                                 
59 COM(2002) 118 τελικό. 
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εκθέσεων εφαρµογής των κοινοτικών οδηγιών δεν απαιτεί την υιοθέτηση τέτοιων 
διατάξεων σε επίπεδο κρατών µελών. 

ΕΞΕ∆ΩΣΑΝ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ Ο∆ΗΓΙΑ: 

Άρθρο 1 - Τροποποίηση της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ 

Στην οδηγία 89/391/ΕΟΚ προστίθεται το ακόλουθο άρθρο 17α: 

«Άρθρο 17α – Εκθέσεις εφαρµογής 

1. Τα κράτη µέλη υποβάλλουν ανά πενταετία στην Επιτροπή µια ενιαία έκθεση εφαρµογής 
της παρούσας οδηγίας καθώς και των ειδικών οδηγιών της κατά την έννοια του άρθρου 16 
παράγραφος 1 και αναφέρουν την άποψη των κοινωνικών εταίρων.  

2. Η δοµή της έκθεσης αυτής καθορίζεται από την Επιτροπή σε συνεργασία µε τη 
Συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας  

Η έκθεση περιλαµβάνει ένα γενικό µέρος το οποίο καλύπτει τις διατάξεις της παρούσας 
οδηγίας και ειδικά κεφάλαια τα οποία καλύπτουν τις πτυχές που αφορούν την εφαρµογή των 
οδηγιών που παρατίθενται στην παράγραφο 1. 

3. Η δοµή της έκθεσης, µαζί µε ένα ερωτηµατολόγιο µε περισσότερες πληροφορίες για το 
περιεχόµενο, αποστέλλεται από την Επιτροπή στα κράτη µέλη 6 µήνες πριν από τη λήξη της 
περιόδου που καλύπτει η έκθεση. Η έκθεση διαβιβάζεται στην Επιτροπή εντός 9 µηνών από 
το τέλος της πενταετούς περιόδου την οποία καλύπτει. 

4. Με βάση τις εκθέσεις αυτές, η Επιτροπή πραγµατοποιεί συνολική αξιολόγηση της 
εφαρµογής των σχετικών οδηγιών καθώς και των εξελίξεων, και ιδίως όσον αφορά τις 
ερευνητικές εργασίες που πραγµατοποιήθηκαν και τις νέες επιστηµονικές γνώσεις που 
αποκτήθηκαν εντωµεταξύ στους σχετικούς τοµείς. Η Επιτροπή ενηµερώνει τακτικά το 
Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, το Συµβούλιο, την Ευρωπαϊκή Οικονοµική και Κοινωνική 
Επιτροπή και τη Συµβουλευτική επιτροπή για την ασφάλεια και την υγεία στο χώρο εργασίας 
σχετικά µε την αξιολόγηση αυτή και, εφόσον απαιτείται, για κάθε πρωτοβουλία µε σκοπό τη 
βελτίωση της λειτουργίας του κανονιστικού πλαισίου. 

5. Η πρώτη έκθεση καλύπτει την περίοδο 2007 έως και 2012.» 

Άρθρο 2- Τροποποιήσεις των οδηγιών 83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 94/33/ΕΚ 

1. Στην οδηγία 83/477/ΕΟΚ προστίθεται το ακόλουθο άρθρο 17α:  

 «Άρθρο 17α – Έκθεση εφαρµογής: 

Τα κράτη µέλη υποβάλλουν ανά πενταετία στην Επιτροπή έκθεση εφαρµογής της παρούσας 
οδηγίας, υπό µορφή ειδικού κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α 
παράγραφοι 1, 2 και 3 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και η οποία χρησιµεύει ως βάση για την 
αξιολόγηση από την Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου 17α.» 

2. Στην οδηγία 91/383/ΕΟΚ προστίθεται το ακόλουθο άρθρο 10α: 
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 «Άρθρο 10α – Έκθεση εφαρµογής 

Τα κράτη µέλη υποβάλλουν ανά πενταετία στην Επιτροπή έκθεση εφαρµογής της παρούσας 
οδηγίας, υπό µορφή ειδικού κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α 
παράγραφοι 1, 2 και 3 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και η οποία χρησιµεύει ως βάση για την 
αξιολόγηση από την Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου 17α.» 

3. Στην οδηγία 92/29/ΕΟΚ προστίθεται το ακόλουθο άρθρο 9α: 

 «Άρθρο 9α – Έκθεση εφαρµογής: 

Τα κράτη µέλη υποβάλλουν ανά πενταετία στην Επιτροπή έκθεση εφαρµογής της παρούσας 
οδηγίας, υπό µορφή ειδικού κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α 
παράγραφοι 1, 2 και 3 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και η οποία χρησιµεύει ως βάση για την 
αξιολόγηση από την Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου 17α.» 

4. Στην οδηγία 94/33/ΕΚ προστίθεται το ακόλουθο άρθρο 17α: 

«Άρθρο 17α – Έκθεση εφαρµογής: 

Τα κράτη µέλη υποβάλλουν ανά πενταετία στην Επιτροπή έκθεση εφαρµογής της παρούσας 
οδηγίας, υπό µορφή ειδικού κεφαλαίου της ενιαίας έκθεσης που προβλέπεται στο άρθρο 17α 
παράγραφοι 1, 2 και 3 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ και η οποία χρησιµεύει ως βάση για την 
αξιολόγηση από την Επιτροπή σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του ίδιου άρθρου 17α.» 

Άρθρο 3 – Κατάργηση 

Οι ακόλουθες διατάξεις καταργούνται από την [να καθοριστεί η ηµεροµηνία η οποία 
αναφέρεται στο άρθρο 4]  

1) το άρθρο 18 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ· 

2) το άρθρο 10 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 89/654/ΕΟΚ· 

3) το άρθρο 10 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 89/655/ΕΟΚ· 

4) το άρθρο 10 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 89/656/ΕΟΚ· 

5) το άρθρο 9 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 90/269/ΕΟΚ· 

6) το άρθρο 11 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 90/270/ΕΟΚ· 

7) το άρθρο 10 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 91/383/ΕΟΚ· 

8) το άρθρο 9 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 92/29/ΕΟΚ· 

9) το άρθρο 14 παράγραφοι 4 και 5 της οδηγίας 92/57/ΕΟΚ· 

10) το άρθρο 11 παράγραφοι 4 και 5 της οδηγίας 92/58/ΕΟΚ· 

11) το άρθρο 14 παράγραφοι 4,5 και 6 της οδηγίας 92/85/ΕΟΚ· 
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12) το άρθρο 12 παράγραφος 4 της οδηγίας 92/91/EΟΚ· 

13) το άρθρο 13 παράγραφος 4 της οδηγίας 92/104/EΟΚ· 

14) το άρθρο 13 παράγραφοι 3 και 4 της οδηγίας 93/103/ΕΟΚ· 

15) το άρθρο 17 παράγραφοι 4 και 5 της οδηγίας 94/33/ΕΟΚ· 

16) το άρθρο 15 της οδηγίας 98/24/EΚ· 

17) το άρθρο 13 παράγραφος 3 της οδηγίας 1999/92/ΕΚ· 

18) το άρθρο 13 της οδηγίας 2002/44/ΕΚ· 

19) το άρθρο 16 της οδηγίας 2003/10/EΚ· 

20) το άρθρο 12 της οδηγίας 2004/40/EΚ· 

21) το άρθρο 12 της οδηγίας 2006/25/ΕΚ. 

Άρθρο 4 – Εφαρµογή 

Τα κράτη µέλη λαµβάνουν τα αναγκαία µέτρα για να συµµορφωθούν µε την παρούσα οδηγία 
το αργότερο στις […]. 

Όταν τα κράτη µέλη θεσπίζουν τις εν λόγω διατάξεις, αυτές περιέχουν αναφορά στην 
παρούσα οδηγία ή συνοδεύονται από την αναφορά αυτή κατά την επίσηµη έκδοσή τους. Ο 
τρόπος της αναφοράς αυτής καθορίζεται από τα κράτη µέλη. 

Άρθρο 5 – Έναρξη ισχύος 

Η παρούσα οδηγία αρχίζει να ισχύει την […] ηµέρα από τη δηµοσίευσή της στην Επίσηµη 
Εφηµερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Άρθρο 6 - Παραλήπτες 

Η παρούσα οδηγία απευθύνεται στα κράτη µέλη. 

Βρυξέλλες, […] 

Για το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο Για το Συµβούλιο 
Ο Πρόεδρος Ο Πρόεδρος 
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ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ∆ΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟ ∆ΕΛΤΙΟ 

1. ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ: 

Πρόταση οδηγιας του Ευρωπαϊκου Κοινοβουλιου και του Συµβουλιου για την 
τροποποίηση της οδηγίας 89/391/ΕΟΚ του Συµβουλίου, των ειδικών οδηγιών της 
καθώς και των οδηγιών του Συµβουλίου 83/477/ΕΟΚ, 91/383/ΕΟΚ, 92/29/ΕΟΚ και 
94/33/ΕΚ, µε σκοπό την απλούστευση και τον εξορθολογισµό των εκθέσεων 
εφαρµογής. 

2. ΠΛΑΙΣΙΟ ∆Β∆ / ΠΒ∆ (∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΒΑΣΕΙ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ/ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
ΒΑΣΕΙ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ) 

Τοµέας (-είς) δραστηριότητας και σχετική (-ές) δραστηριότητα (-ες): 

Απασχόληση και κοινωνικές υποθέσεις – Οργάνωση και συνθήκες εργασίας – 
Εκσυγχρονισµός του εργατικού δικαίου και εργασιακές σχέσεις 
συµπεριλαµβανοµένης της ασφάλειας, της υγιεινής και της υγείας των εργαζοµένων.  

3. ΓΡΑΜΜΕΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

3.1. Γραµµές προϋπολογισµού (επιχειρησιακές γραµµές και συναφείς γραµµές 
τεχνικής και διοικητικής βοήθειας (πρώην γραµµές BA) περιλαµβανοµένων των 
ονοµασιών τους: 

Άνευ αντικειµένου. 

3.2. ∆ιάρκεια της δράσης και της δηµοσιονοµικής επίπτωσης: 

Άνευ αντικειµένου – καµία δηµοσιονοµική επίπτωση 

3.3. ∆ηµοσιονοµικά χαρακτηριστικά (να προστεθούν γραµµές εάν είναι αναγκαίο): 
Άνευ αντικειµένου. 

Γραµµή 
προϋπολογ
ισµού 

Είδος δαπάνης Νέα Συµµετοχή 
ΕΖΕΣ 

Συνεισφορές 
υποψήφιων 
χωρών 

Τοµέας 
δηµοσιονοµι

κών 
προοπτικών 

 

Υ∆/ΜΥ∆ 
∆Π60/Μ
∆Π61 

 

ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ/ΟΧΙ Αριθ.  

 Υ∆/ΜΥ∆ ∆Π / 
Μ∆Π ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ/ΟΧΙ ΝΑΙ/ΟΧΙ Αριθ.  

                                                 
60 ∆ιαχωριζόµενες πιστώσεις 
61 Μη διαχωριζόµενες πιστώσεις 



 

EL 20   EL 

4. ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΟΡΩΝ 

4.1. ∆ηµοσιονοµικοί πόροι 

4.1.1. Ανακεφαλαιωτικό των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων (ΠΑΥ) και των πιστώσεων 
πληρωµών (ΠΠ) 

εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

 

Είδος δαπάνης 

Τµήµα 
αριθ. 

  

Έτος n 

 

n +1 

 

n + 2 

 

n +3 

 

n +4 

n+5 
και 
εποµ. 
οικ. 
έτη 

 

Σύνολο 

Επιχειρησιακές δαπάνες62 

 
 

       

Πιστώσεις ανάληψης 
υποχρεώσεων (ΠΑΥ) 8.1 α       0 

Πιστώσεις πληρωµών 
(ΠΠ) 

 β       0 

∆ιοικητικές δαπάνες περιλαµβανόµενες στο ποσό αναφοράς63 
 

   

Τεχνική και διοικητική 
βοήθεια (Μ∆Π) 8.2.4 γ       0 

ΣΣΥΥΝΝΟΟΛΛΙΙΚΚΟΟ  ΠΠΟΟΣΣΟΟ  ΑΑΝΝΑΑΦΦΟΟΡΡΑΑΣΣ               

Πιστώσεις ανάληψης 
υποχρεώσεων 

 α+γ        

Πιστώσεις πληρωµών  β+γ        

∆ιοικητικές δαπάνες µη περιλαµβανόµενες στο ποσό αναφοράς64 

 

  

Ανθρώπινοι πόροι και 
συναφείς δαπάνες (Μ∆Π) 8.2.5 δ  

0 
      

0 
∆ιοικητικές δαπάνες, εκτός 
ανθρώπινων πόρων και 
συναφών δαπανών, µη 
περιλαµβανόµενες στο ποσό 
αναφοράς (Μ∆Π) 

8.2.6 ε 
       

Συνολικές ενδεικτικές δαπάνες της δράσης 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΥ, 
περιλαµβανοµένων των 
δαπανών για 
ανθρώπινους πόρους 

 α+γ
+δ+
ε 

       

                                                 
62 ∆απάνες εκτός Κεφαλαίου xx 01 του σχετικού Τίτλου xx. 
63 ∆απάνες του άρθρου xx 01 04 του Τίτλου xx. 
64 ∆απάνες του Κεφαλαίου xx 01 εκτός των δαπανών των άρθρων xx 01 04 και xx 01 05. 
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ΣΥΝΟΛΟ ΠΠ, 
περιλαµβανοµένων των 
δαπανών για 
ανθρώπινους πόρους 

 β+γ
+δ+
ε 

       

Λεπτοµέρειες σχετικά µε τη συγχρηµατοδότηση 

Εάν η πρόταση προβλέπει συγχρηµατοδότηση από τα κράτη µέλη ή από άλλους 
οργανισµούς (διευκρινίστε ποιους), ο κατωτέρω πίνακας πρέπει να περιλαµβάνει 
εκτίµηση του επιπέδου της συγχρηµατοδότησης (µπορούν να προστεθούν γραµµές 
εάν προβλέπεται ότι περισσότεροι οργανισµοί θα συµµετάσχουν στη 
συγχρηµατοδότηση): 

εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

Συγχρηµατοδοτών 
οργανισµός  

 

Έτος 
n 

 

n + 1

 

n + 2 

 

n + 3 

 

n + 4 
n+5 
και 
επόµ. 

 

Σύνολο 

…………………… στ        

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΥ 
περιλαµβανοµένης της 
συγχρηµατοδότησης 

α+γ+
δ+ε+
στ 

       

4.1.2. Συµβατότητα µε το δηµοσιονοµικό προγραµµατισµό 

X Η πρόταση είναι συµβατή µε τον ισχύοντα δηµοσιονοµικό προγραµµατισµό. 

 Η πρόταση απαιτεί επαναπρογραµµατισµό του σχετικού τοµέα των 
δηµοσιονοµικών προοπτικών. 

 Η πρόταση ενδέχεται να απαιτήσει την εφαρµογή των διατάξεων της 
∆ιοργανικής Συµφωνίας65 (σχετικά µε το µέσο ευελιξίας ή µε την αναθεώρηση 
των δηµοσιονοµικών προοπτικών). 

4.1.3. ∆ηµοσιονοµική επίπτωση στα έσοδα 

X Η πρόταση δεν έχει δηµοσιονοµική επίπτωση στα έσοδα 

 ∆ηµοσιονοµική επίπτωση - Η επίδραση στα έσοδα είναι η ακόλουθη: 

Σηµείωση: Όλες οι διευκρινίσεις και παρατηρήσεις σχετικά µε τη µέθοδο 
υπολογισµού της επίπτωσης στα έσοδα πρέπει να περιλαµβάνονται σε χωριστό 
παράρτηµα. 

                                                 
65 Βλέπε σηµεία 19 και 24 της ∆ιοργανικής Συµφωνίας. 
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εκατ. ευρώ (έως το πρώτο δεκαδικό ψηφίο) 

  Κατάσταση µετά από τη δράση 

Γραµµή 
προϋπολογι
σµού 

Έσοδα 

Πριν τη 
δράση 

[Έτος n-
1] [Έτο

ς n] 
[n+1] [n+2] [n+3

] 
[n+4] [n+5]

66 

 

α) Έσοδα σε απόλυτες τιµές         

β) Μεταβολή εσόδων  ∆       

(Να αναφερθεί κάθε σχετική γραµµή εσόδων του προϋπολογισµού και να 
προστεθεί ο κατάλληλος αριθµός γραµµών στον πίνακα, εάν η επίπτωση αφορά 
περισσότερες της µιας γραµµές του προϋπολογισµού) 

4.2. Ανθρώπινοι πόροι (FTE=ΙΠΑ) (περιλαµβανοµένων των µονίµων υπαλλήλων και 
του έκτακτου και εξωτερικού προσωπικού) – βλέπε λεπτοµέρειες στο σηµείο 
8.2.1. 

Ετήσιες ανάγκες Έτος n n + 1 N + 
2 

n + 3 n + 4 n+5 και επόµ. 

Σύνολο ανθρώπινων 
πόρων 

1A για 60 
ηµέρες 

1C για 60 
ηµέρες 

   1A για 120 
ηµέρες 

1C για 120 
ηµέρες 

1A για 120 
ηµέρες 

1C για 120 
ηµέρες 

5. ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΚΑΙ ΣΤΟΧΟΙ 

Οι διευκρινίσεις σχετικά µε το πλαίσιο της πρότασης πρέπει να δίνονται στην 
αιτιολογική έκθεση. Το παρόν τµήµα του νοµοθετικού δηµοσιονοµικού δελτίου 
πρέπει να περιλαµβάνει τις ακόλουθες συµπληρωµατικές πληροφορίες: 

5.1. Ανάγκη υλοποίησης βραχυπρόθεσµα ή µακροπρόθεσµα 

Ανάγκη υλοποίησης για να επιτευχθεί απλούστευση και εξορθολογισµός του 
υφιστάµενου νοµικού πλαισίου. 

5.2. Προστιθέµενη αξία της κοινοτικής συµµετοχής, συνέπεια της πρότασης µε άλλα 
δηµοσιονοµικά µέσα και δυνατή συνέργεια 

Η δράση πρέπει να πραγµατοποιηθεί σε κοινοτικό επίπεδο διότι τροποποιεί µια 
υφιστάµενη οδηγία και καταργεί διατάξεις πολλών οδηγιών. 

                                                 
66 Να προστεθούν στήλες εάν είναι αναγκαίο, δηλαδή εάν η διάρκεια της δράσης υπερβαίνει τα 6 έτη. 
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5.3. Στόχοι, αναµενόµενα αποτελέσµατα και συναφείς δείκτες της πρότασης στο 
πλαίσιο της ∆Β∆ (διαχείρισης βάσει δραστηριοτήτων) 

Απλούστευση και εξορθολογισµός του υφιστάµενου νοµικού πλαισίου 

5.4. Μέθοδος υλοποίησης (ενδεικτική) 

Αναφέρατε κατωτέρω τη µέθοδο ή τις µεθόδους67 που επιλέχθηκε(-αν) για την 
υλοποίηση της δράσης. 

X Κεντρική διαχείριση 

X άµεσα από την Επιτροπή 

 έµµεσα µε ανάθεση σε: 

 εκτελεστικούς οργανισµούς 

 οργανισµούς που έχουν συσταθεί από την Κοινότητα σύµφωνα µε 
το άρθρο 185 του δηµοσιονοµικού κανονισµού 

 εθνικούς δηµόσιους οργανισµούς/οργανισµούς µε αποστολή 
δηµόσιας υπηρεσίας. 

 Επιµερισµένη ή αποκεντρωµένη διαχείριση 

 µε τα κράτη µέλη 

 µε τρίτες χώρες 

 Από κοινού διαχείριση µε διεθνείς οργανισµούς (διευκρινίστε) 

Παρατηρήσεις: 

6. ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

6.1. Σύστηµα ελέγχου 

Παρακολούθηση της διαβίβασης των εθνικών εκθέσεων στην Επιτροπή. 

6.2. Αξιολόγηση 

6.2.1. Εκ των προτέρων αξιολόγηση 

∆εν προβλέπεται 

                                                 
67 Εάν αναφέρονται περισσότερες µέθοδοι, να δοθούν συµπληρωµατικές διευκρινίσεις στο τµήµα 

«Παρατηρήσεις» του παρόντος σηµείου. 
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6.2.2. Μέτρα που λήφθηκαν µετά από ενδιάµεση / εκ των υστέρων αξιολόγηση (διδάγµατα 
από ανάλογες εµπειρίες στο παρελθόν) 

Η εµπειρία έδειξε ότι είναι αναγκαία η απλούστευση και ο εξορθολογισµός του 
υφιστάµενου νοµικού πλαισίου. 

6.2.3. Όροι και συχνότητα των µελλοντικών αξιολογήσεων 

6.2.4. Η επόµενη αξιολόγηση θα πραγµατοποιηθεί στο τέλος της πρώτης περιόδου για την 
υποβολή των εκθέσεων εφαρµογής το 2012. 

7. ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΤΗΣ 

Άνευ αντικειµένου. 
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8. ΛΕΠΤΟΜΕΡΗΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΟΡΩΝ 

8.1. Στόχοι της πρότασης από πλευράς δηµοσιονοµικού κόστους 

Πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων σε εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

Έτος n Έτος n+1 Έτος n+2 Έτος n+3 Έτος n+4 Έτος n+5 και 
επόµενα 

ΣΥΝΟΛΟ (Ονοµασίες 
στόχων, δράσεων 
και υλοποιήσεων) 

Είδος 
υλοποί
ησης 

Μέσ
ο 

κόστ
ος Αριθ. 

υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
Υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

Αριθ. 
υλοποιήσε
ων 

Συν
ολικ
ό 
κόστ
ος 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ αριθ. 1 68 

                

∆ράση 1                 

- Υλοποίηση 1                 

- Υλοποίηση 2                 

∆ράση 2                 

- Υλοποίηση 1                 

Υποσύνολο Στόχος 
1 

                

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ αριθ. 2  

                

∆ράση 1                 

- Υλοποίηση 1                 

Υποσύνολο Στόχος 
2 

                

                                                 
68 Όπως περιγράφεται στο τµήµα 5.3. 
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ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ αριθ..n 

                

Υποσύνολο Στόχος 
n 

                

ΣΥΝΟΛΙΚΟ 
ΚΟΣΤΟΣ 
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8.2. ∆ιοικητικές δαπάνες 

8.2.1. Αριθµός και είδος ανθρώπινων πόρων 

Τύπος θέσεων 
απασχόλησης 

 Προσωπικό που θα διατεθεί για τη διαχείριση της δράσης από διαθέσιµους και/ή 
συµπληρωµατικούς πόρους (αριθµός θέσεων/ΙΠΑ) 

  Έτος n Έτος n+1 Έτος n+2 Έτος n+3 Έτος n+4 Έτος n+5 

A*/
AD 

1A για 
60 
ηµέρες 

 

   1A για 120 
ηµέρες 

 

1A για 360 
ηµέρες 

 

Μόνιµοι ή 
έκτακτοι 

υπάλληλοι69 
(XX 01 01) 

 
B*, 
C*/
AST 

1C για 
60 
ηµέρες 

   1C για 120 
ηµέρες 

1C για 360 
ηµέρες 

Προσωπικό που 
χρηµατοδοτείται από το 
άρθρο XX 01 0270  

 

      

Λοιπό προσωπικό που 
χρηµατοδοτείται από το 
άρθρο XX 01 04/0571 

 

      

ΣΥΝΟΛΟ       

8.2.2. Περιγραφή των καθηκόντων που απορρέουν από τη δράση 

Έτος n: προετοιµασία, διαβούλευση και έγκριση της δοµής των εθνικών εκθέσεων.  

Έτος n+4 και/ή έτος n+5: έλεγχος της διαβίβασης των 25 εθνικών εκθέσεων, 
ανάλυση και κατάρτιση της έκθεσης της Επιτροπής. 

8.2.3. Πηγές ανθρώπινων πόρων (κανονισµός υπηρεσιακής κατάστασης) 

Οι εργασίες θα πραγµατοποιηθούν µε τη χρησιµοποίηση υφιστάµενων πόρων 

(Εάν αναφέρονται περισσότερες της µιας πηγές ανθρώπινων πόρων, διευκρινίστε τον 
αριθµό θέσεων που προέρχεται από καθεµία από τις πηγές αυτές). 

 Θέσεις που έχουν διατεθεί για τη διαχείριση του προγράµµατος και πρέπει να 
αντικατασταθούν ή να παραταθούν 

                                                 
69 Των οποίων το κόστος ∆ΕΝ καλύπτεται από το ποσό αναφοράς. 
70 Των οποίων το κόστος ∆ΕΝ καλύπτεται από το ποσό αναφοράς. 
71 Των οποίων το κόστος περιλαµβάνεται στο ποσό αναφοράς. 
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 Θέσεις που έχουν διατεθεί εκ των προτέρων στο πλαίσιο της διαδικασίας 
ΕΣΠ/ΠΣΠ (Ετήσιας Στρατηγικής Πολιτικής / Προσχεδίου Προϋπολογισµού) 
για το έτος n 

 Θέσεις που θα ζητηθούν στο πλαίσιο της επόµενης διαδικασίας ΕΣΠ/ΠΣΠ 

 Θέσεις προς αναδιάταξη µε χρησιµοποίηση υφιστάµενων πόρων στη σχετική 
υπηρεσία (εσωτερική αναδιάταξη) 

 Θέσεις που απαιτούνται για το έτος n αλλά δεν προβλέπονται στο πλαίσιο της 
διαδικασίας ΕΣΠ/ΠΣΠ του σχετικού οικονοµικού έτους 

8.2.4. Άλλες διοικητικές δαπάνες περιλαµβανόµενες στο ποσό αναφοράς (XX 01 04/05 – 
∆απάνες διοικητικής διαχείρισης) 

εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

Γραµµή προϋπολογισµού 

(αρ. και τίτλος) 

Έτος n Έτος 
n+1 

Έτος 
n+2 

Έτος 
n+3 

Έτος 
n+4 

Έτος n+5 

και επό-
µενα 

ΣΥΝΟΛΟ

1. Τεχνική και διοικητική 
βοήθεια (περιλαµβανοµένων 
των σχετικών δαπανών 
προσωπικού) 

       

Εκτελεστικοί οργανισµοί72 

 

0       

Άλλη τεχνική ή διοικητική 
βοήθεια 

0       

- εσωτερική (intra muros)        

- εξωτερική (extra muros)        

Σύνολο τεχνικής και 
διοικητικής βοήθειας 

0       

8.2.5. ∆ηµοσιονοµικές δαπάνες για ανθρώπινους πόρους και συναφείς δαπάνες που δεν 
περιλαµβάνονται στο ποσό αναφοράς 

                                                 
72 Να γίνει παραποµπή στο νοµοθετικό δηµοσιονοµικό δελτίο που αφορά ειδικά τον (τους) εν λόγω 

εκτελεστικό (-ούς) οργανισµό (-ούς). 
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εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

Κατηγορία ανθρώπινων πόρων 
Έτος n Έτος 

n+1 
Έτος 
n+2 

Έτος n+3 Έτος n+4 Έτος n+5 

και επό-
µενα 

Μόνιµοι και έκτακτοι υπάλληλοι (XX 
01 01) 

0     

 

 

Προσωπικό που χρηµατοδοτείται από 
το άρθρο XX 01 02 (επικουρικοί 
υπάλληλοι, END(=ΑΕΕ), 
συµβασιούχοι υπάλληλοι, κ.λπ.) 

(να αναφερθεί η γραµµή του 
προϋπολογισµού) 

0      

Συνολικές δαπάνες για ανθρώπινους 
πόρους και συναφείς δαπάνες (ΜΗ 
περιλαµβανόµενες στο ποσό 
αναφοράς) 

0      

Υπολογισµός– Μόνιµοι και έκτακτοι υπάλληλοι 

Να γίνει παραποµπή στο σηµείο 8.2.1, κατά περίπτωση 

 

Υπολογισµός– Προσωπικό που χρηµατοδοτείται από το άρθρο XX 01 02 

Να γίνει παραποµπή στο σηµείο 8.2.1, κατά περίπτωση 

8.2.6. Άλλες διοικητικές δαπάνες που δεν περιλαµβάνονται στο ποσό αναφοράς 

εκατ. ευρώ (έως 3 δεκαδικά ψηφία) 

 

Έτος 

n 

 

Έτος 
n+1 

Έτος 
n+2 

Έτος 
n+3 

Έτος 
n+4 

Έτος 
n+5 

και επό-
µενα 

ΣΥΝΟΛΟ 

XX 01 02 11 01 – Αποστολές        

XX 01 02 11 02 – Συνεδριάσεις και διασκέψεις        

XX 01 02 11 03 – Επιτροπές73 

 

       

                                                 
73 Να διευκρινιστεί το είδος της επιτροπής και η οµάδα στην οποία ανήκει. 
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XX 01 02 11 04 – Μελέτες και παροχή 
συµβουλών 

       

XX 01 02 11 05 – Συστήµατα πληροφοριών        

2. Σύνολο άλλων δαπανών διαχείρισης 
(XX 01 02 11) 

       

3. Άλλες δαπάνες διοικητικής φύσης (να 
προσδιοριστούν και να αναφερθεί η 
σχετική γραµµή του προϋπολογισµού) 
04.0301.00.00 

0.03 0.03     0.06 

Σύνολο διοικητικών δαπανών εκτός των 
ανθρώπινων πόρων και των συναφών 
δαπανών (που ∆ΕΝ περιλαµβάνονται στο 
ποσό αναφοράς) 

      0.06 

Υπολογισµός - Άλλες διοικητικές δαπάνες µη περιλαµβανόµενες στο ποσό αναφοράς 


