
� έχοντας υπόψη τα άρθρα 133, 181 και 300, παράγραφος 2, πρώτο εδάφιο, της Συνθήκης ΕΚ,

� έχοντας υπόψη το άρθρο 300, παράγραφος 3, πρώτο εδάφιο, της Συνθήκης ΕΚ, σύµφωνα µε το οποίο
κλήθηκε από το Συµβούλιο να γνωµοδοτήσει (C5-0659/2001),

� έχοντας υπόψη τα πολυάριθµα προηγούµενα ψηφίσµατα σχετικά µε τα ανθρώπινα δικαιώµατα,

� έχοντας υπόψη το άρθρο 67 και το άρθρο 97, παράγραφος 7, του Κανονισµού του,

� έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Εξωτερικών Υποθέσεων, ∆ικαιωµάτων του Ανθρώπου, Κοινής
Ασφάλειας και Αµυντικής Πολιτικής και τις γνωµοδοτήσεις της Επιτροπής Ελευθεριών και ∆ικαιωµάτων των
Πολιτών, ∆ικαιοσύνης και Εσωτερικών Υποθέσεων, της Επιτροπής Βιοµηχανίας, Εξωτερικού Εµπορίου, Έρευ-
νας και Ενέργειας και της Επιτροπής Ανάπτυξης και Συνεργασίας (A5-0275/2004),

1. εγκρίνει τη σύναψη της συµφωνίας·

2. ζητεί από την Επιτροπή να υποβάλει στο Κοινοβούλιο, ένα χρόνο µετά από την έναρξη ισχύος της συµφω-
νίας, έκθεση σχετικά µε την εφαρµογή της και τις επιπτώσεις της στα ανθρώπινα δικαιώµατα και στον εκδηµο-
κρατισµό και, εφόσον δεν υπάρχει βελτίωση όσον αφορά τα ανθρώπινα δικαιώµατα και τη δηµοκρατία, να εξετάσει
ποιες ενέργειες πρέπει να αναληφθούν·

3. αναθέτει στον Πρόεδρό του να διαβιβάσει τη θέση του Κοινοβουλίου στο Συµβούλιο και στην Επιτροπή,
στις κυβερνήσεις και στα κοινοβούλια των κρατών µελών καθώς και στην Ισλαµική ∆ηµοκρατία του Πακιστάν.

P5_TA(2004)0366

Κατευθυντήριες γραµµές την πολιτική απασχόλησης των κρατών µελών *

Νοµοθετικό ψήφισµα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου σχετικά µε την πρόταση απόφασης του Συµβου-
λίου που αφορά τις κατευθυντήριες γραµµές για τις πολιτικές των κρατών µελών για την απασχόληση

(COM(2004)239 � C5-0188/2004 � 2004/0082(CNS))

(∆ιαδικασία διαβούλευσης)

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

� έχοντας υπόψη την πρόταση της Επιτροπής προς το Συµβούλιο (COM(2004)239) (1),

� έχοντας υπόψη το άρθρο 128, παράγραφος 2, της Συνθήκης ΕΚ, σύµφωνα µε το οποίο κλήθηκε από το
Συµβούλιο να γνωµοδοτήσει (C5-0188/2004),

� έχοντας υπόψη το άρθρο 67 του Κανονισµού του,

� έχοντας υπόψη την έκθεση της Επιτροπής Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων (A5-0277/2004),

1. εγκρίνει την πρόταση της Επιτροπής όπως τροποποιήθηκε·

2. καλεί την Επιτροπή να τροποποιήσει αναλόγως την πρότασή της, σύµφωνα µε το άρθρο 250,
παράγραφος 2, της Συνθήκης ΕΚ·

3. καλεί το Συµβούλιο, σε περίπτωση που προτίθεται να αποµακρυνθεί από το κείµενο που ενέκρινε το Κοινο-
βούλιο, να το ενηµερώσει σχετικά·

4. ζητεί από το Συµβούλιο να κληθεί εκ νέου να γνωµοδοτήσει σε περίπτωση που το Συµβούλιο προτίθεται να
επιφέρει σηµαντικές τροποποιήσεις στην πρόταση της Επιτροπής·

5. αναθέτει στον Πρόεδρό του να διαβιβάσει τη θέση του Κοινοβουλίου στο Συµβούλιο και στην Επιτροπή.

(1) ∆εν έχει δηµοσιευθεί ακόµη στην Επίσηµη Εφηµερίδα.

30.4.2004 EL C 104 E/989Επίσηµη Εφηµερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης
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(3) Η εξέταση των εθνικών σχεδίων δράσης για την απασχόληση
των κρατών µελών, που περιέχεται στην κοινή έκθεση για την απα-
σχόληση για το 2003-2004, δείχνει επίσης ότι τα κράτη µέλη και
οι κοινωνικοί εταίροι πρέπει να δώσουν άµεση προτεραιότητα στην
αύξηση της προσαρµοστικότητας των εργαζοµένων και των επιχει-
ρήσεων· στην προσέλκυση περισσότερων ατόµων να εισέλθουν και
να παραµείνουν στην αγορά εργασίας και το να γίνει η εργασία µια
πραγµατική επιλογή για όλους· στη µεγαλύτερη και πιο αποτελε-
σµατική επένδυση σε ανθρώπινο κεφάλαιο και στη διά βίου µάθηση·
και στην εξασφάλιση αποτελεσµατικής εφαρµογής των µεταρρυθµί-
σεων µέσω της καλύτερης διακυβέρνησης. Οι προτεραιότητες αυτές
είναι πλήρως σύµφωνες µε τις υπάρχουσες κατευθυντήριες γραµµές
και µπορούν να υλοποιηθούν στο πλαίσιο αυτών.

(3) Η εξέταση των εθνικών σχεδίων δράσης για την απασχόληση
των κρατών µελών, που περιέχεται στην κοινή έκθεση για την απα-
σχόληση για το 2003-2004, δείχνει επίσης ότι τα κράτη µέλη και
οι κοινωνικοί εταίροι πρέπει να δώσουν άµεση προτεραιότητα στην
αύξηση της προσαρµοστικότητας των εργαζοµένων και των επιχει-
ρήσεων, στην προσέλκυση περισσότερων ατόµων να εισέλθουν και
να παραµείνουν στην αγορά εργασίας, στη διευκόλυνση της
πρόσβασης των νέων ανέργων στην πρώτη απασχόληση,
της συνεχούς απασχόλησης των πιο ηλικιωµένων και στο να
γίνει η εργασία επιλογή για όλους, στη µεγαλύτερη και πιο αποτε-
λεσµατική επένδυση σε ανθρώπινο κεφάλαιο, καθώς και στην
έρευνα και ανάπτυξη και στη διά βίου µάθηση· θα πρέπει να
δοθεί επίσης προτεραιότητα και στην εξασφάλιση αποτελεσµατικής
εφαρµογής των µεταρρυθµίσεων µέσω της καλύτερης διακυβέρνη-
σης. Οι προτεραιότητες αυτές είναι πλήρως σύµφωνες µε τις υπάρ-
χουσες κατευθυντήριες γραµµές και µπορούν να υλοποιηθούν στο
πλαίσιο αυτών.

Τροπολογία 2
Αιτιολογική σκέψη 5α (νέα)

(5α) Τα σηµαντικά συµπεράσµατα της ειδικής οµάδας
εργασίας για την απασχόληση θα πρέπει να ληφθούν
υπόψη από τα κράτη µέλη κατά την υλοποίηση των
κατευθυντήριων γραµµών για την απασχόληση, ιδίως σε
σχέση µε τη βελτίωση της ικανότητας προσαρµογής των
εργαζοµένων και την προσέλκυση και διατήρηση περισσό-
τερων ατόµων στην αγορά εργασίας και την επένδυση στις
δεξιότητες και τη διά βίου µάθηση. Τα συµπεράσµατα
αυτά θα πρέπει να ενσωµατωθούν, και όχι να τίθενται
διαρκώς νέοι στόχοι ή να τροποποιούνται οι υφιστάµενοι.
Συνεπώς, η Ευρωπαϊκή Ένωση θα πρέπει να απευθύνεται
στα κράτη µέλη όταν υστερούν και να τα καλεί να εστιά-
ζονται στην υλοποίηση των συµπεφωνηµένων.

Τροπολογία 3
Αιτιολογική σκέψη 5β (νέα)

(5β) Η ευρωπαϊκή στρατηγική για την απασχόληση απαι-
τεί ενισχυµένη και καλύτερη δηµοκρατική συµµετοχή. Για
να επιτευχθεί ο στόχος αυτός, απαιτούνται συγκεκριµένες
ενέργειες από τις κυβερνήσεις για την κινητοποίηση της
υποστήριξης και της συµµετοχής των διάφορων συµµέτο-
χων και για να εδραιωθεί η πεποίθηση της κοινής γνώµης
για την ανάγκη µεταρρυθµίσεων. Επίσης θα πρέπει να
καταβληθούν περισσότερες προσπάθειες για να καταδει-
χθεί στο ευρύτερο κοινό το γιατί είναι απαραίτητες και
προς το συµφέρον και όφελος όλων οι µεταρρυθµίσεις.

Τροπολογία 4
Αιτιολογική σκέψη 5γ (νέα)

(5γ) Οι επιδόσεις των κρατών µελών στις κατευθυντήριες
γραµµές για την απασχόληση πρέπει να εκτιµώνται και
αξιολογούνται αυστηρά έτσι ώστε να εξασφαλίζεται η
αδιαµφισβήτητη εγκυρότητα και αξιοπιστία των κατευθυ-
ντήριων γραµµών.

C 104 E/990 EL 30.4.2004Επίσηµη Εφηµερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης
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Τροπολογία 6
Αιτιολογική σκέψη 5δ (νέα)

(5δ) Για την προώθηση της οικονοµικής και κοινωνικής
συνοχής, οι κατευθυντήριες γραµµές στην απασχόληση
µέσω του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταµείου, πρέπει επίσης
να έχουν ως στόχο τη µείωση των περιφερειακών ανισοτή-
των από πλευράς απασχόλησης και ανεργίας, την καταπο-
λέµηση της αποβιοµηχάνισης και τις µετεγκαταστάσεις
εκτός των κρατών µελών υποστηρίζοντας θετικά την οικο-
νοµική και κοινωνική µετατροπή χωρίς να παραλείπουν
εξάλλου να συνοδεύουν την ανάπτυξη των πλέον δυναµι-
κών περιοχών.

Τροπολογία 7
Αιτιολογική σκέψη 5ε (νέα)

(5ε) Στο ισχύον πλαίσιο του διεθνούς ανταγωνισµού και
της παγκοσµιοποίησης των συναλλαγών, η ευρωπαϊκή
στρατηγική για την απασχόληση πρέπει να παρέχει κίνη-
τρα στις επιχειρήσεις να προλαµβάνουν τις οικονοµικές
και τεχνολογικές µεταβολές. Τα κράτη µέλη πρέπει να
ευνοούν την ανάπτυξη της έρευνας και να υποστηρίζουν
την εξάπλωση των καινοτοµιών στις ευρωπαϊκές επιχειρή-
σεις. Στο πνεύµα αυτό, τα ευρωπαϊκά θεσµικά όργανα θα
υποστηρίξουν τις πρωτοβουλίες επιτρέποντας να συνεχι-
σθεί η ύπαρξη των βελτίστων φορέων µεταξύ ερευνητών
και επιχειρήσεων. Θα ευνοήσουν τις πρωτοβουλίες θεµατι-
κού χαρακτήρα στο πλαίσιο των ευρωπαϊκών προγραµµά-
των.

Τροπολογία 8
Αιτιολογική σκέψη 5στ (νέα)

(5στ) Στο πλαίσιο της δηµοσιονοµικής κατανοµής, η υπο-
στήριξη των ευρωπαϊκών θεσµικών οργάνων πρέπει να
πραγµατοποιείται σε ένα πνεύµα όχι µόνον αρωγής αλλά
και οικονοµικού δυναµισµού. Κατ’ αυτό τον τρόπο τα
ευρωπαϊκά θεσµικά όργανα πρέπει να καταβάλουν κάθε
δυνατή προσπάθεια προκειµένου να µην περιπλακούν
περαιτέρω οι πολιτικές των κρατών µελών και να διαδρα-
µατίσουν αντίθετα έναν διευκολυντικό ρόλο. Πρέπει να
ασχοληθούν µε την απλούστευση και ελάφρυνση των δια-
δικασιών πρόσβασης στις ευρωπαϊκές χρηµατοδοτήσεις
προγραµµάτων και να ευνοήσουν τις συνδέσεις µεταξύ
των διαφόρων ευρωπαϊκών προγραµµάτων.

P5_TA(2004)0367

Προκλήσεις πολιτικής και δηµοσιονοµικά µέσα της διευρυµένης Ένωσης 2007-2013

Ψήφισµα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου σχετικά µε την ανακοίνωση της Επιτροπής στο Συµβούλιο και
το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο ! Η οικοδόµηση του κοινού µας µέλλοντος: προκλήσεις πολιτικής και
δηµοσιονοµικά µέσα της διευρυµένης Ένωσης 2007−2013 (COM(2004)101 � C5-0089/2004 �

2004/2006(INI))

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

� έχοντας υπόψη την ανακοίνωση της Επιτροπής (COM(2004)101),

� έχοντας υπόψη τη Συνθήκη ΕΚ, και ιδιαίτερα τα άρθρα 268−276,
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