
 

II 

(Μη νομοθετικές πράξεις) 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ 

ΚΑΤ’ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΕ) 2021/702 ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 10ης Δεκεμβρίου 2020 

σχετικά με την τροποποίηση του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού (ΕΕ) 2015/2195 για τη συμπλήρωση 
του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου 
κόστους και των κατ’ αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 
2013, για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1081/2006 του Συμβουλίου ( 1 ), και 
ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 1, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Για να απλουστευθεί η χρήση του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου («ΕΚΤ») και να μειωθεί ο διοικητικός φόρτος για τους 
δικαιούχους, είναι σκόπιμο να διευρυνθεί το πεδίο εφαρμογής των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των 
κατ’ αποκοπή ποσών που διατίθενται προς επιστροφή στα κράτη μέλη. Οι τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 
και τα κατ’ αποκοπή ποσά που επιστρέφονται στα κράτη μέλη θα πρέπει να καθορίζονται με βάση τα στοιχεία που 
υποβάλλονται από τα κράτη μέλη ή δημοσιεύονται από την Eurostat, και με βάση μεθόδους που έχουν συμφωνηθεί από 
κοινού, συμπεριλαμβανομένων των μεθόδων που καθορίζονται στο άρθρο 67 παράγραφος 5 και του ενιαίου συντελεστή 
που καθορίζεται στο άρθρο 68β παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου ( 2 ). 

(2) Λαμβανομένων υπόψη των σημαντικών διαφορών μεταξύ των κρατών μελών όσον αφορά το επίπεδο των δαπανών για 
έναν ορισμένο τύπο πράξης, ο ορισμός και τα ποσά των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ’ 
αποκοπή ποσών μπορούν να διαφέρουν ανάλογα με τον τύπο της πράξης και το οικείο κράτος μέλος, ώστε να αντικατο­ 
πτρίζονται οι ιδιαιτερότητές τους. 

(3) Η Γαλλία, η Τσεχική Δημοκρατία, η Μάλτα, η Ιταλία, η Γερμανία, η Αυστρία, η Λιθουανία, η Πολωνία, η Κύπρος, η 
Κροατία και η Πορτογαλία υπέβαλαν μεθόδους είτε για την τροποποίηση των υφιστάμενων τυποποιημένων κλιμάκων 
μοναδιαίου κόστους είτε για τον καθορισμό συμπληρωματικών τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους για την 
επιστροφή δαπανών από την Επιτροπή σχετικά με τύπους πράξεων που δεν καλύπτονται ακόμη από τον κατ’ εξουσιο­ 
δότηση κανονισμό (ΕΕ) 2015/2195 της Επιτροπής ( 3 ). 

(4) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους που αφορούν πράξεις οι οποίες στηρίζουν την κατάρτιση και τις 
συμβουλευτικές υπηρεσίες και εφαρμόζονται σε όλα τα κράτη μέλη, τα ποσά θα πρέπει να επικαιροποιούνται σύμφωνα με 
τις μεταβολές του κόστους.
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( 1 ) ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 470. 
( 2 ) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, περί καθορισμού 

κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό 
Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και 
Αλιείας και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006 (ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 320). 

( 3 ) Κατ' εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 της Επιτροπής, της 9ης Ιουλίου 2015, για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των 
τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ' αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη 
μέλη (ΕΕ L 313 της 28.11.2015, σ. 22).



 

(5) Για πράξεις στο πλαίσιο των οποίων η υλοποίηση μιας δράσης επηρεάζεται από τα περιοριστικά μέτρα που έχουν επιβάλει 
οι αρμόδιες αρχές κράτους μέλους για την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού, θα πρέπει να καθοριστούν οι 
όροι χρησιμοποίησης των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ’ αποκοπή ποσών. 

(6) Συνεπώς, ο κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 θα πρέπει να τροποποιηθεί αναλόγως, 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ: 

Άρθρο 1 

Ο κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 τροποποιείται ως εξής: 

1) Στο άρθρο 3, προστίθενται τα ακόλουθα εδάφια: 

«Όταν δεν είναι δυνατόν να πληρούνται οι σχετικές προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή, όπως 
καθορίζονται στα παραρτήματα, εξαιτίας των περιορισμών που επιβάλλουν ή των συστάσεων που εκδίδουν οι αρμόδιες 
αρχές των κρατών μελών με σκοπό την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού, η Επιτροπή δύναται να επιστρέφει τις 
δαπάνες στα κράτη μέλη με βάση τις εισροές, τις εκροές ή τα αποτελέσματα που επιτυγχάνονται με μέσα εξ αποστάσεως. 

Για τις πράξεις οι οποίες αναφέρονται στο δεύτερο εδάφιο, δεν ισχύει η υποχρέωση που καθορίζεται στα παραρτήματα για 
τη χρησιμοποίηση απλουστευμένης επιλογής κόστους για όλους τους παρόμοιους τύπους πράξεων στο πλαίσιο του ίδιου 
επιχειρησιακού προγράμματος.». 

2) Το παράρτημα II αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος I του παρόντος κανονισμού. 

3) Το παράρτημα III αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος II του παρόντος κανονισμού. 

4) Το παράρτημα V αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος III του παρόντος κανονισμού. 

5) Το παράρτημα VI αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος IV του παρόντος κανονισμού. 

6) Το παράρτημα VIII αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος V του παρόντος κανονισμού. 

7) Το παράρτημα X αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VI του παρόντος κανονισμού. 

8) Το παράρτημα XI αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VII του παρόντος κανονισμού. 

9) Το παράρτημα XII αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος VIII του παρόντος κανονισμού. 

10) Το παράρτημα XIV αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος IX του παρόντος κανονισμού. 

11) Το παράρτημα XV αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος X του παρόντος κανονισμού. 

12) Το παράρτημα XVI αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος XI του παρόντος κανονισμού. 

13) Το παράρτημα XXI αντικαθίσταται από το κείμενο του παραρτήματος XII του παρόντος κανονισμού. 

Άρθρο 2 

Ο παρών κανονισμός αρχίζει να ισχύει την εικοστή ημέρα από τη δημοσίευσή του στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

Ο παρών κανονισμός είναι δεσμευτικός ως προς όλα τα μέρη του και ισχύει άμεσα σε κάθε κράτος 
μέλος. 

Βρυξέλλες, 10 Δεκεμβρίου 2020. 

Για την Επιτροπή 
Η Πρόεδρος 

Ursula VON DER LEYEN
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και κατ’ αποκοπή ποσά στη Γαλλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

1. H “Garantie Jeunes” στηρίζεται 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 1 “Accompagner les jeunes 
NEET vers et dans l’emploi” του 
επιχειρησιακού προγράμματος 
“PROGRAMME OPÉRATIONNEL 
NATIONAL POUR LA MISE EN 
ŒUVRE DE L’INITIATIVE POUR 
L’EMPLOI DES JEUNES EN 
METROPOLE ET OUTRE-MER” 
(CCI-2014FR05M9OP001) και 
του σχετικού άξονα προτεραιότητας 
του εθνικού επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Programme Opéra­
tionnel National FSE Emploi et 
Inclusion 2014-2020” (CCI- 
2014FR05SFOP001) 

Νέοι ΕΕΑΚ (1 ) με 
θετικό αποτέλεσμα 
στο πλαίσιο της “Ga­
rantie Jeunes” το 
αργότερο 12 μήνες 
μετά την έναρξη της 
καθοδήγησης 

— επιδόματα που 
καταβάλλονται 
στον συμμετέ­ 
χοντα, 

— δαπάνες ενεργο­ 
ποίησης που 
συνεπάγονται οι 
τοπικές αποστο­ 
λές (“missions 
locales”) 

Αριθμός των νέων ΕΕΑΚ που έχουν 
ένα από τα ακόλουθα αποτελέσματα 
το αργότερο 12 μήνες από την 
έναρξη της καθοδήγησης: 

— παρακολούθησαν επαγγελματική 
κατάρτιση που οδηγεί σε πιστο­ 
ποίηση, είτε: 

— εισερχόμενοι σε κατάρτιση διά 
βίου μάθησης, είτε 

— εισερχόμενοι σε βασική 
κατάρτιση, 

ή 

— ίδρυσαν επιχείρηση, ή 

— βρήκαν θέση εργασίας, ή 

— εργάστηκαν τουλάχιστον 80 
εργάσιμες ημέρες (με ή χωρίς 
αμοιβή) σε επαγγελματικό 
περιβάλλον. 

6 400
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

2. Κατάρτιση για ανέργους που 
παρέχεται από πιστοποιημένους 
φορείς κατάρτισης και υποστηρίζε­ 
ται από το επιχειρησιακό πρό­ 
γραμμα “Ile-de-France” (CCI 
2014FR05M0OP001) 

Συμμετέχοντες των 
οποίων η κατάρτιση 
είχε επιτυχή έκβαση 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός των συμμετεχόντων οι οποίοι 
έπειτα από κύκλο κατάρτισης: 

— έλαβαν δίπλωμα ή βεβαίωση των 
ικανοτήτων που απέκτησαν κατά 
την ολοκλήρωση της κατάρτισής 
τους, 

— βρήκαν θέση εργασίας διάρκειας 
τουλάχιστον ενός μήνα, 

— έκαναν εγγραφή σε περαιτέρω 
επαγγελματική κατάρτιση, 

— ανανέωσαν την εγγραφή τους σε 
προηγούμενο σχολικό πρόγραμμα 
έπειτα από διακοπή, ή 

— απέκτησαν πρόσβαση σε επίσημη 
διαδικασία επικύρωσης των ικανο­ 
τήτων που απέκτησαν. 

Εάν ο συμμετέχων έχει περισσότερα 
από ένα επιτυχή αποτελέσματα μετά 
την κατάρτιση, επιστρέφεται μόνο 
ένα ποσό για την εν λόγω κατάρτιση. 

Κατηγορία Τομέας Ποσό 

1 Υγειονομική περίθαλψη 3 931 

Ασφάλεια αγαθών και ατόμων 

2 Πολιτιστικές, αθλητικές και ψυχαγω­ 
γικές δραστηριότητες 

4 556 

Υπηρεσίες προς τους πολίτες 

Χειρισμός μαλακών υλικών 

Γεωργικά είδη διατροφής, μαγείρεμα 

Εμπόριο και πωλήσεις 

Υπηρεσίες φιλοξενίας, ξενοδοχεία, 
υπηρεσίες τροφοδοσίας 

Υγεία και ασφάλεια στην εργασία 

3 Κατάρτιση για γραμματειακή υποστή­ 
ριξη και μηχανοργάνωση γραφείου 

5 695 

Κοινωνική εργασία 

Ηλεκτρονικά 

Κομμωτική, αισθητική και ευεξία 

Συντήρηση οχημάτων και εξοπλισμού 

Μεταφορά, χειρισμός, αποθήκευση
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

4 Γεωργία 7054 

Περιβάλλον 

Οικοδομικά και δημόσια έργα 

Τεχνικές εκτύπωσης και έκδοσης 

3. Κατάρτιση για ανέργους που 
παρέχεται από πιστοποιημένους 
φορείς κατάρτισης και υποστηρίζε­ 
ται από τα ακόλουθα επιχειρησιακά 
προγράμματα: 

Rhône-Alpes (CCI 2014FR16M2O 
P010) 

και 

Auvergne (CCI 2014FR16M0O 
P002) 

Συμμετέχοντες των 
οποίων η κατάρτιση 
είχε επιτυχή έκβαση 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός των συμμετεχόντων οι οποίοι 
έπειτα από κύκλο κατάρτισης: 

— έλαβαν δίπλωμα το οποίο έχει 
εγκριθεί επίσημα από επαγγελμα­ 
τική οργάνωση εκπροσώπησης ή 
δημόσια υπηρεσία, 

— έλαβαν βεβαίωση των ικανοτήτων 
που απέκτησαν μετά την ολοκλή­ 
ρωση του κύκλου κατάρτισής 
τους, 

— βρήκαν θέση εργασίας, 

— έκαναν εγγραφή σε περαιτέρω 
επαγγελματική κατάρτιση, 

— ανανέωσαν την εγγραφή τους σε 
προηγούμενο σχολικό πρόγραμμα 
έπειτα από διακοπή, ή 

— απέκτησαν πρόσβαση σε επίσημη 
διαδικασία επικύρωσης των ικανο­ 
τήτων που απέκτησαν. 

Για την κατηγορία 5, επιπλέον, αριθ­ 
μός των συμμετεχόντων με επιτυχή 
έκβαση, όπως περιγράφεται ανωτέρω, 
οι οποίοι δικαιούνται να λάβουν επί­ 
δομα από την περιφέρεια Auvergne- 
Rhône-Alpes. 

Εάν ο συμμετέχων έχει περισσότερα 
από ένα επιτυχή αποτελέσματα μετά 
την κατάρτιση, επιστρέφεται μόνο 
ένα ποσό για την εν λόγω κατάρτιση. 

Κατηγορία Τομέας Ποσό 

1 Μεταφορές, εφοδιαστική και τουρι­ 
σμός 

4 403 

Τραπεζικές και ασφαλιστικές υπηρε­ 
σίες 

Διαχείριση, διοίκηση επιχειρήσεων, 
δημιουργία επιχειρήσεων 

Υπηρεσίες σε ιδιώτες και κοινότητες 

2 Υγεία και κοινωνική μέριμνα, ψυχαγω­ 
γικές, πολιτιστικές και αθλητικές δρα­ 
στηριότητες 

5 214 

Εστιατόρια, ξενοδοχεία και βιομηχα­ 
νίες τροφίμων 

Εμπόριο 

Χειρισμός μαλακών υλικών και ξύλου· 
γραφικές τέχνες 

3 Οικοδομικά και δημόσια έργα 7 853 

Μεταποιητικές βιομηχανίες 

Μηχανική, κατεργασία μετάλλων 

Γεωργία, αλιεία
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Επικοινωνία, πληροφόρηση, τέχνες και 
ψυχαγωγία 

4 Συντήρηση 9 605 

Ηλεκτρική ενέργεια, ηλεκτρονικά 

Πληροφορική και τηλεπικοινωνίες 

5 Επιδόματα 2 259 

4. Εκπαίδευση και επαγγελματική 
κατάρτιση στο πλαίσιο του επιχειρη­ 
σιακού προγράμματος “ESF La Réu­
nion” (CCI 2014FR05SFO 
P005) — άξονας προτεραιότητας 
1. Προώθηση της ανάπτυξης μιας 
βασιζόμενης στη γνώση, ανταγωνι­ 
στικής και καινοτόμου κοινωνίας 

Παροχή κατάρτισης 
που ολοκληρώνεται 
με την απόκτηση 
επαγγελματικού προ­ 
σόντος, δεξιότητας ή 
πιστοποίησης 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός μηνών ανά συμμετέχοντα 
εκπαίδευσης και επαγγελματικής 
κατάρτισης, συμπεριλαμβανομένων 
των μηνών στο κέντρο κατάρτισης 
και στο εσωτερικό εταιρείας 

Catégorie A1: 3 131 

Catégorie B1: 4 277 

Catégorie C1: 2 763 

Catégorie D1: 2 470 

Catégorie D2: 2 332 

Catégorie D3: 3 465 

Catégorie E1: 2 841 

Catégorie E2: 3 392 

Catégorie E3: 2 569 

Catégorie F1: 2 319 

Catégorie F2: 2 990 

Catégorie F3: 2 910 

Catégorie G1: 2 381 

5. Επαγγελματική κατάρτιση ενηλί­ 
κων με σύστημα προεπιλογής στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) — άξονας 
προτεραιότητας 1. Προώθηση της 
ανάπτυξης μιας βασιζόμενης στη 
γνώση, ανταγωνιστικής και καινοτό­ 
μου κοινωνίας 

Παροχή επαγγελμα­ 
τικής κατάρτισης με 
την οποία εξασφαλί­ 
ζεται πρόσβαση σε 
κατάρτιση απόκτη­ 
σης προσόντων 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός μηνών ανά συμμετέχοντα 
κατάρτισης με σύστημα προεπιλογής, 
με μέγιστη διάρκεια τους 5 μήνες 

Catégorie H1: 2 805
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6. Επαγγελματική κατάρτιση από­ 
κτησης προσόντων-πιστοποίησης 
μέσω δημόσιων συμβάσεων στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) 

— Άξονας προτεραιότητας 1: Προ­ 
ώθηση της ανάπτυξης μιας 
βασιζόμενης στη γνώση, αντα­ 
γωνιστικής και καινοτόμου κοι­ 
νωνίας 

— Άξονας προτεραιότητας 2: Στή­ 
ριξη της πρόσβασης στην απα­ 
σχόληση μέσω της ανάπτυξης 
δεξιοτήτων και κινητικότητας 

— Άξονας προτεραιότητας 3: Προ­ 
ώθηση της κοινωνικής ένταξης 
και καταπολέμηση της φτώχειας 
μέσω της ενίσχυσης της δημό­ 
σιας κατάρτισης και στήριξης 

Συμμετέχοντες που 
ολοκλήρωσαν με επι­ 
τυχία εξατομικευμένη 
επαγγελματική 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός συμμετεχόντων που απέκτη­ 
σαν αναγνωρισμένα επαγγελματικά 
προσόντα/πιστοποίηση εντός 4 
μηνών από το τέλος της κατάρτισης 

Catégorie Niveau Coût 
d’unité 

d’oeuvre 

Α ΙΙΙ 17 509,80 

Β IV 14 908,87 

C V 13 847,37 

D VI 9 562,39 

7. Επαγγελματική κατάρτιση απο­ 
φοίτων στον τομέα της υγείας στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “ESF La Réunion” (CCI 
2014FR05SFOP005) 

— Άξονας προτεραιότητας 1: Προ­ 
ώθηση της ανάπτυξης μιας 
βασιζόμενης στη γνώση, αντα­ 
γωνιστικής και καινοτόμου κοι­ 
νωνίας 

Συμμετέχοντες που 
ολοκλήρωσαν με επι­ 
τυχία επαγγελματική 
κατάρτιση στον 
τομέα της υγείας (2 ) 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 

Αριθμός συμμετεχόντων που ολοκλή­ 
ρωσαν με επιτυχία το έτος κατάρτισης 
(και προάχθηκαν σε επόμενο έτος ή 
αποφοίτησαν) 

Κωδικός Ποσό 
(2017) 

Κρατικό δίπλωμα φροντιστή 

Αρχικό AS-INIT 6 150,99 

Μερικό AS-PART 3 444,55 

Κρατικό δίπλωμα νοσηλευτή 

Έτος 1 IFSI-A1 9 038,52 

Έτος 2 IFSI-A2 7 341,99 

Έτος 3 IFSI-A3 5 620,57
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Κρατικό δίπλωμα μαίας 

Έτος 1 ESF-A1 15 752,29 

Έτος 2 ESF-A2 9 878,55 

Έτος 3 ESF-A3 11 038,54 

Έτος 4 ESF-A4 5 318,95 

Κρατικό 
δίπλωμα οδη­ 
γού ασθενο­ 

φόρου 

IFA-AMB 5 886,73 

Κρατικό 
δίπλωμα βοη­ 
θού παιδοκό­ 

μου 

IFAP 8 102,58 

Κρατικό 
δίπλωμα παι­ 

δοκόμου 

EP 12 173,43 

Κρατικό δίπλωμα εργοθεραπευτή 

Έτος 1 IRFE-A1 12 570,94 

Έτος 2 IRFE-A2 7 557,72 

Έτος 3 IRFE-A3 6 611,51 

Κρατικό δίπλωμα μασέρ-κινησιοθεραπευτή 

Έτος 1 IFMK-A1 5 761,21 

Έτος 2 IFMK-A2 4 638,97 

Έτος 3 IFMK-A3 4 783,31 

Έτος 4 IFMK-A4 4 493,41
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Κρατικό δίπλωμα ψυχοκινητικού θεραπευτή 

Έτος 1 IRFP-A1 9 504,44 

Έτος 2 IRFP-A2 8 650,03 

Έτος 3 IRFP-A3 6 008,29 

8. Πιστοποιημένη επαγγελματική 
κατάρτιση στον τομέα της κοινωνι­ 
κής πρόνοιας (“formations sociales 
diplômantes”) στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “ESF La 
Réunion” (CCI 2014FR05SFO 
P005) 

Συμμετέχοντες που 
ολοκλήρωσαν με επι­ 
τυχία τον κύκλο 
μαθημάτων πιστοποι­ 
ημένης επαγγελματι­ 
κής κατάρτισης στον 
τομέα της κοινωνικής 
πρόνοιας (“forma­
tion sociale 
diplômante”) 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 
με την εξαίρεση του 
κόστους των υποτρο­ 
φιών που χορηγού­ 
νται σε ασκούμενους 

Αριθμός συμμετεχόντων που ολοκλή­ 
ρωσαν με επιτυχία τον κύκλο κατάρ­ 
τισης (και προάχθηκαν σε επόμενο 
έτος ή αποφοίτησαν) 

Κωδικός Ποσό 
(2018) 

Κρατικό δίπλωμα εκπαιδευτικής και κοινωνικής στήριξης 

DEAES 9 043,59 

Κρατικό δίπλωμα εκπαιδευτικού καθοδηγητή ή εκπαιδευτή 
(“Moniteur Educateur”) 

Έτος 1 DEME-A1 10 194,59 

Έτος 2 DEME-A2 8 061,43 

Κρατικό δίπλωμα τεχνικού κοινωνικής και οικογενειακής 
παρέμβασης (“Technicien de l’Intervention Sociale et Fami­

liale”) 

Έτος 1 DETISF-A1 8 189,31 

Έτος 2 DETISF-A2 6 217,46 

Κρατικό δίπλωμα συμβούλου σε θέματα κοινωνικής και οικο­ 
γενειακής οικονομίας (“Conseiller en Economie Sociale et 

Familiale”) 

DECESF 17 432,37 

Κρατικό δίπλωμα ειδικευμένου εκπαιδευτή (“Educateur Spe­
cialisé”) 

Έτος 1 DEESP-A1 11 633,23 

Έτος 2 DEESP-A2 6 496,24 

Έτος 3 DEESP-A3 3 505,95
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Κρατικό δίπλωμα ειδικευμένου τεχνικού εκπαιδευτή (“Educa­
teur Technique Specialisé”) 

Έτος 1 DEETS-A1 10 475,28 

Έτος 2 DEETS-A2 2 868,11 

Έτος 3 DEETS-A3 3 652,13 

Κρατικό δίπλωμα ειδικευμένου εκπαιδευτή μικρών παιδιών 
(“Educateur Spécialisé de Jeunes Enfants”) 

Έτος 1 DEEJE-A1 13 549,77 

Έτος 2 DEEJE-A2 7 511,02 

Έτος 3 DEEJE-A3 3 575,18 

Κρατικό δίπλωμα κοινωνικού λειτουργού (“Assistant de Ser­
vice Social”) 

Έτος 1 DEASS-A1 13 496,57 

Έτος 2 DEASS-A2 8 978,26 

Έτος 3 DEASS-A3 6 307,24 

9. Πιστοποιημένη επαγγελματική 
κατάρτιση στη διοίκηση επιχειρή­ 
σεων (EGC) στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 του επιχειρησια­ 
κού προγράμματος “ESF La Réu­
nion” (CCI 2014FR05SFOP005) 

Συμμετέχοντες που 
ολοκλήρωσαν με επι­ 
τυχία εξατομικευμένη 
επαγγελματική 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες της πράξης 
με την εξαίρεση του 
κόστους των υποτρο­ 
φιών που χορηγού­ 
νται σε ασκούμενους, 
μη λαμβανομένων 
υπόψη των εσόδων 

Αριθμός συμμετεχόντων που ολοκλή­ 
ρωσαν με επιτυχία το έτος κατάρτισης 
(και προάχθηκαν σε επόμενο έτος ή 
αποφοίτησαν) 

EGCR — Έτος 1: 12 046,75 EUR 

EGCR — Έτος 2: 12 144,59 EUR 

EGCR — Έτος 3: 6 866,13 EUR 

(1 ) Νέοι εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης, οι οποίοι συμμετέχουν σε πράξη που χρηματοδοτείται από το επιχειρησιακό πρόγραμμα “PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN 
ŒUVRE DE L’INITIATIVE POUR L’EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER”. 

(2 ) Η απόκτηση του διπλώματος είναι δυνατή εντός 13 μηνών μετά την ολοκλήρωση της κατάρτισης, εφόσον παρέχεται διορθωτική κατάρτιση στους σπουδαστές.



 

2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό μοναδιαίου κόστους 1 βασίζεται εν μέρει σε τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους που χρηματοδοτείται 
εξολοκλήρου από τη Γαλλία. Από τα 6 400 EUR, τα 1 600 EUR αντιστοιχούν στην τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου 
κόστους που ορίζεται με την υπουργική οδηγία “Instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative à l’expérimentation 
Garantie Jeunes prise pour l’application du décret 2013-80 du 1er octobre 2013 ainsi que par l’instruction mini­
stérielle du 20 mars 2014” για την κάλυψη των δαπανών που βαρύνουν τις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης νέων 
“Missions Locales” με σκοπό την καθοδήγηση κάθε νέου ΕΕΑΚ που εισέρχεται στο πρόγραμμα “Garantie Jeunes”. 

Το μοναδιαίο κόστος 1 επικαιροποιείται από το κράτος μέλος σύμφωνα με τις προσαρμογές βάσει των εθνικών κανόνων προς 
την τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους των 1 600 EUR που αναφέρεται στην παράγραφο 1 ανωτέρω και καλύπτει το 
κόστος που βαρύνει τις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης νέων. 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 2 και 3 βασίζονται σε τιμές δημόσιων συμβάσεων για τις ώρες κατάρτισης στους 
αντίστοιχους τομείς και γεωγραφικές περιοχές. Τα ποσά αυτά αναπροσαρμόζονται όταν η διαδικασία ανάθεσης συμβάσεων 
για τα μαθήματα κατάρτισης επαναλαμβάνεται σύμφωνα με τον ακόλουθο τύπο: 

Νέα τιμή (εκτός ΦΠΑ) = παλαιά τιμή (εκτός ΦΠΑ) × (0,5 + 0,5 × Sr/So). 

Sr είναι ο δείκτης των απασχολούμενων INSEE (αριθμός ταυτοποίησης 1 567 446) της τελευταίας μηνιαίας έκδοσης κατά 
την ημερομηνία της προσαρμογής 

So είναι ο δείκτης των απασχολούμενων INSEE (αριθμός ταυτοποίησης 1 567 446) της τελευταίας μηνιαίας έκδοσης κατά 
την ημερομηνία υποβολής της προσφοράς για την πρώτη προσαρμογή και, στη συνέχεια, για τις ακόλουθες προσαρμογές, της 
μηνιαίας έκδοσης από την επέτειο υποβολής της προσφοράς 

Τα ποσά μοναδιαίου κόστους 4, 5, 7, 8 και 9 μπορούν να προσαρμόζονται με βάση το ποσοστό του πληθωρισμού στη 
Ρεϊνιόν (δείκτης INSEE) — το 2017 είναι το έτος αναφοράς για τα μοναδιαία κόστη 4, 5 και 7· το 2018 είναι το έτος 
αναφοράς για τα μοναδιαία κόστη 8 και 9. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 6 μπορούν να προσαρμοστούν σύμφωνα με τον μηχανισμό επανεξέτασης τιμών σε 
περίπτωση ανανέωσης της σύμβασης της περιφέρειας Ρεϊνιόν. Τα ποσά των κλιμάκων επικαιροποιούνται κάθε χρόνο, αρχής 
γενομένης από την 1η Ιανουαρίου του έτους Ν, βάσει του τελευταίου γνωστού δείκτη, σύμφωνα με τον ακόλουθο τύπο: 

Τύπος επανεξέτασης της κλίμακας: B – B0 (Im/I0) 

B — ποσό της επανεξετασθείσας κλίμακας κατά το έτος N 

B0 — ποσό της αρχικής κλίμακας (N-1). 

I0 — τιμή αναφοράς, η τελευταία γνωστή τιμή του δείκτη SYNTEC κατά την 1η Ιανουαρίου του έτους N-1 

Im – I0 — 12 μήνες 

Οι ενδιάμεσοι υπολογισμοί θα πραγματοποιηθούν με ακρίβεια τεσσάρων δεκαδικών ψηφίων, ενώ η κλίμακα θα περιλαμβάνει 
δύο δεκαδικά ψηφία και τον συντελεστή που εφαρμόζεται στη στρογγυλοποιημένη τιμή P0, κατά περίπτωση, στο πλησιέστερο 
χιλιοστό προς τα πάνω. 

Η επιλεχθείσα κλίμακα BSCU είναι η τιμή του 2017. Επομένως, το 2017 είναι το έτος αναφοράς, ως σημείο έναρξης της 
προσαρμογής. 

Η προσαρμογή εφαρμόζεται στα προγράμματα που ξεκίνησαν το έτος N.
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3. Ορισμός των κατ’ αποκοπή ποσών 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (σε EUR) 

Τεχνική συνδρομή 

Άξονας προτεραιότητας 4 

2014FR05SFOP001 

ΕΠ ΕΚΤ 

Άξονας προτεραιότητας 2 

2014FR05M9OP001 

ΕΠ ΠΑΝ 

Νέες συνολικές δαπάνες που περιλαμβάνονται 
σε αίτηση πληρωμής (δηλαδή συνολικές επι­ 
λέξιμες δαπάνες που περιλαμβάνονται σε 
αίτηση πληρωμής οι οποίες δεν έχουν ακόμη 
ληφθεί υπόψη στον υπολογισμό της δόσης 
των 100 000 EUR) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Δόσεις των 100 000 EUR νέων συνολικών 
δαπανών που περιλαμβάνονται σε αίτηση πλη­ 
ρωμής η οποία υποβάλλεται στην Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή μέχρι να συμπληρωθεί το μέγιστο 
ποσό του άξονα προτεραιότητας τεχνικής 
βοήθειας 

3 716,64»
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ANNEX II 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Τσεχική Δημοκρατία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1 ) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται 
διαφορετικά) 

1. Δημιουργία νέας εγκατάστασης παιδικής 
φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα προ­ 
τεραιότητας 1 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Νεοδημιουργηθείσα θέση 
σε νέα εγκατάσταση παιδι­ 
κής φροντίδας 

— αγορά εξοπλισμού για 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας, 

— διαχείριση της φάσης 
του έργου που επικε­ 
ντρώνεται στη δημι­ 
ουργία της εγκατάστα­ 
σης 

Αριθμός νεοδημιουργηθεισών 
θέσεων σε νέα εγκατάσταση παιδι­ 
κής φροντίδας (2 ) 

20 544, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, ή 
17 451, χωρίς ΦΠΑ 

2. Τροποποίηση υπάρχουσας εγκατάστα­ 
σης σε ομάδα παιδιών, στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Τροποποιημένη θέση σε 
ομάδα παιδιών (3 ) 

— αγορά εξοπλισμού για 
τροποποιημένη εγκατά­ 
σταση, 

— αγορά διδακτικού υλι­ 
κού, 

— διαχείριση της φάσης 
του έργου που επικε­ 
ντρώνεται στην τροπο­ 
ποίηση της εγκατάστα­ 
σης 

Αριθμός τροποποιημένων θέσεων σε 
ομάδα παιδιών (4 ) 

9 891, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, ή 
8 642, χωρίς ΦΠΑ 

3. Λειτουργία εγκατάστασης παιδικής φρο­ 
ντίδας στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 1 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας 

— αμοιβές του διδακτικού 
και μη διδακτικού προ­ 
σωπικού, 

— λειτουργία της εγκατά­ 
στασης παιδικής φρο­ 
ντίδας, 

— διαχείριση της λειτουρ­ 
γίας 

Συντελεστής πληρότητας (5 ) 730 (6 )
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1 ) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται 
διαφορετικά) 

4. Αναβάθμιση των δεξιοτήτων των παρό­ 
χων φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Απόκτηση επαγγελματικών 
προσόντων παρόχου φρο­ 
ντίδας σε εγκατάσταση παι­ 
δικής φροντίδας 

— κατάρτιση και εξέταση 
για την απόκτηση 
επαγγελματικών προ­ 
σόντων 

Αριθμός προσώπων που λαμβάνουν 
πιστοποίηση επαγγελματικών προ­ 
σόντων ως πάροχοι φροντίδας σε 
εγκατάσταση παιδικής φροντίδας 

14 760 

5. Μίσθωση χώρων για εγκαταστάσεις παι­ 
δικής φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας 

— Μίσθωμα των χώρων 
για την εγκατάσταση 
παιδικής φροντίδας 

Συντελεστής πληρότητας (7 ) 64 (8 ) 

6. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης στις τεχνολο­ 
γίες πληροφοριών (ΤΠ) 
γενικού ενδιαφέροντος 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

324 

7. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης σε διοικητικές 
και μη τεχνικές δεξιότητες 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

593
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8. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικά προγράμματα 
γλωσσικής κατάρτισης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

230 

9. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε πρόγραμμα κατάρτισης 
σε τεχνολογίες πληροφο­ 
ριών (ΤΠ) ειδικού ενδιαφέ­ 
ροντος 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

609 

10. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερικό πρόγραμμα 
κατάρτισης στη λογιστική, 
στην οικονομία και στο 
δίκαιο 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

436 

11. Περαιτέρω εξωτερική επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε εξωτερική τεχνική και 
άλλη επαγγελματική 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες για την 
παροχή κατάρτισης, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

252
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12. Περαιτέρω εσωτερική (9 ) επαγγελματική 
κατάρτιση των εργαζομένων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Απασχόληση” 
(2014CZ05M9OP001) 

Μία ώρα (60 λεπτά) συμ­ 
μετοχής ενός εργαζομένου 
σε πρόγραμμα κατάρτισης 
που παρέχεται από εσωτε­ 
ρικό εκπαιδευτή σε οποι­ 
ονδήποτε από τους ακό­ 
λουθους τομείς: 

— τεχνολογίες πληροφο­ 
ριών (ΤΠ) γενικού 
ενδιαφέροντος 

— διοικητικές και μη 
τεχνικές δεξιότητες 

— γλώσσες 

— ΤΠ ειδικού ενδιαφέρο­ 
ντος 

— λογιστική, οικονομία 
και δίκαιο 

— τεχνικοί και άλλοι 
επαγγελματικοί τομείς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, στις οποίες περιλαμβά­ 
νονται οι εξής: 

— άμεσες δαπάνες προσω­ 
πικού, 

— έμμεσες δαπάνες, 

— μισθοί των συμμετεχό­ 
ντων 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
εργαζόμενο 

144 

13. Στήριξη που παρέχεται από μη μόνιμο 
προσωπικό σε σχολείο/εκπαιδευτική 
εγκατάσταση στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ισοδύναμο πλήρους 
απασχόλησης (ΙΠΑ) για 
σχολικό ψυχολόγο και/ή 
ειδικευμένο σχολικό παιδα­ 
γωγό ανά μήνα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 5 871 

14. Στήριξη που παρέχεται από μη μόνιμο 
προσωπικό σε σχολείο/εκπαιδευτική 
εγκατάσταση στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ για σχολικό 
βοηθό και/ή κοινωνικό παι­ 
δαγωγό ανά μήνα. 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα Σχολικοί βοηθοί: 
3 617 

Κοινωνικοί παιδαγωγοί: 
4 849
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15. Στήριξη που παρέχεται από μη μόνιμο 
προσωπικό σε σχολείο/εκπαιδευτική 
εγκατάσταση στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ για παιδοκόμο 
ανά μήνα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 3 402 

16. Παροχή εξωσχολικών δραστηριοτήτων 
για παιδιά/μαθητές που διατρέχουν τον 
κίνδυνο σχολικής αποτυχίας στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Έρευνα, 
ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Παροχή ενότητας 16 
μαθημάτων εξωσχολικών 
δραστηριοτήτων διάρκειας 
90 λεπτών ανά μάθημα 
που παρέχονται σε ομάδα 
τουλάχιστον 6 παιδιών/μα­ 
θητών, εκ των οποίων 2 
διατρέχουν τον κίνδυνο 
σχολικής αποτυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 
16 μαθημάτων διάρκειας 90 λεπτών 
ανά μάθημα που παρέχονται σε 
ομάδα τουλάχιστον 6 παιδιών/μαθη­ 
τών, εκ των οποίων 2 διατρέχουν 
τον κίνδυνο σχολικής αποτυχίας 

17 833 

17. Στήριξη μαθητών που διατρέχουν τον 
κίνδυνο σχολικής αποτυχίας μέσω ενι­ 
σχυτικής διδασκαλίας στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επιχειρη­ 
σιακού προγράμματος “Έρευνα, ανά­ 
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Παροχή ενότητας 16 ωρών 
ενισχυτικής διδασκαλίας σε 
ομάδα τουλάχιστον 3 εγγε­ 
γραμμένων μαθητών που 
διατρέχουν τον κίνδυνο 
σχολικής αποτυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 
16 ωρών που παρέχονται σε 
ομάδα τουλάχιστον 3 εγγεγραμμέ­ 
νων μαθητών που διατρέχουν τον 
κίνδυνο σχολικής αποτυχίας 

8 917
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18. Επαγγελματική εξέλιξη των παιδαγωγών 
μέσω διαρθρωμένων προγραμμάτων 
κατάρτισης στο πλαίσιο του άξονα προ­ 
τεραιότητας 3 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 
και του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Πράγα 
— Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Ώρες επαγγελματικής 
κατάρτισης που παρέχονται 
σε παιδαγωγούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών της 
παροχής κατάρτισης 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών 
κατάρτισης ανά παιδαγωγό 

1) 435 για κατάρτιση εντός του τακτικού ωρα­ 
ρίου μαθημάτων 

2) 170 για κατάρτιση εκτός του τακτικού ωρα­ 
ρίου μαθημάτων 

19. Παροχή πληροφοριών σε γονείς μέσω 
συναντήσεων στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 
και του άξονα προτεραιότητας 4 του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Πράγα 
— Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Θεματική συνεδρίαση ελά­ 
χιστης διάρκειας δύο ωρών 
(120 λεπτά) με τουλάχι­ 
στον οκτώ γονείς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός θεματικών συνεδριάσεων 
ελάχιστης διάρκειας δύο ωρών 
(120 λεπτά) με τουλάχιστον οκτώ 
γονείς 

3 872 

20. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
σχολεία και εκπαιδευτικές εγκαταστά­ 
σεις στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 3 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­ 
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Ενότητα 30 ωρών εξωτερι­ 
κής καθοδήγησης σε 
ομάδα που αποτελείται 
από 3 έως 8 παιδαγωγούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων ενοτήτων 
30 ωρών καθοδήγησης σε ομάδα 
που αποτελείται από 3 έως 8 παι­ 
δαγωγούς 

31 191 

21. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
σχολεία και εκπαιδευτικές εγκαταστά­ 
σεις στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 3 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­ 
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος κατάρτισης 15 
ωρών διαρθρωμένης παρα­ 
κολούθησης εν ώρα εργα­ 
σίας από παιδαγωγό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
κατάρτισης 15 ωρών ανά παιδα­ 
γωγό με τη διενέργεια διαρθρωμέ­ 
νης επίσκεψης σε άλλο παιδαγωγό 
σε άλλο σχολείο 

4 505
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22. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
σχολεία και εκπαιδευτικές εγκαταστά­ 
σεις στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 3 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­ 
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 10 ωρών κατάρτι­ 
σης μέσω αμοιβαίας συνερ­ 
γασίας με τη συμμετοχή 
ομάδας τουλάχιστον 3 παι­ 
δαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
κατάρτισης 10 ωρών με τη συμμε­ 
τοχή ομάδας τουλάχιστον 3 παιδα­ 
γωγών 

8 456 

23. Επαγγελματική εξέλιξη διδακτικού προ­ 
σωπικού σχολείου/εκπαιδευτικής εγκα­ 
τάστασης στο πλαίσιο του άξονα προτε­ 
ραιότητας 3 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

Διαδοχικό μάθημα (10 ) 
2,75 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων διαδοχι­ 
κών μαθημάτων 

815 

24. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σχο­ 
λείου/εκπαιδευτικής εγκατάστασης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 19 ωρών αμοι­ 
βαίας συνεργασίας και 
μάθησης, με τη συμμετοχή 
ειδικού και 2 παιδαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
19 ωρών, με τη συμμετοχή ειδικού 
και 2 ακόμη παιδαγωγών 

5 637 

25. Υπηρεσίες επαγγελματικού προσανατο­ 
λισμού σε σχολεία και συνεργασία 
μεταξύ σχολείων και εργοδοτών, στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 ΙΠΑ ανά μήνα από 
σύμβουλο σε θέματα στα­ 
διοδρομίας και/ή συντονι­ 
στή της συνεργασίας 
μεταξύ σχολείων και εργο­ 
δοτών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός 0,1 ΙΠΑ ανά μήνα 4 942 

26. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σχο­ 
λείου/εκπαιδευτικής εγκατάστασης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος κατάρτισης 8,5 
ωρών διαρθρωμένης παρα­ 
κολούθησης εν ώρα εργα­ 
σίας από παιδαγωγό και 
υπεύθυνο καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
κατάρτισης 8,5 ωρών ανά διαρθρω­ 
μένη επίσκεψη σε ίδρυμα/εταιρεία/ 
εγκατάσταση 

2 395
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27. Ανάπτυξη της επαγγελματικής επάρ­ 
κειας των παιδαγωγών στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 3 του επιχειρη­ 
σιακού προγράμματος “Έρευνα, ανά­ 
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) και του άξονα 
προτεραιότητας 4 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Πράγα — Πόλος ανά­ 
πτυξης” (2014CZ16M2OP001) 

Κύκλος 3,75 ωρών κατάρ­ 
τισης ή 4 κύκλοι 3,75 
ωρών κατάρτισης με τη 
συμμετοχή ενός παιδαγω­ 
γού και ενός ειδικού/τεχνι­ 
κού ΤΠΕ 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
κατάρτισης 3,75 ωρών με τη συμ­ 
μετοχή ενός παιδαγωγού και ενός 
ειδικού/τεχνικού ΤΠΕ 

Ένας κύκλος: 1 103 

Τέσσερις κύκλοι: 4 412 

28. Κινητικότητα των ερευνητών στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 2 του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Έρευνα, 
ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Μήνες κινητικότητας ανά 
ερευνητή 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός μηνών κινητικότητας ανά 
ερευνητή 

Συστατικά 
στοιχεία 

Ποσό (11 ) (σε EUR) 

Επίδομα δια­ 
βίωσης (για 
την εισερχό­ 
μενη κινητι­ 
κότητα στην 

CZ) 

Νέοι ερευνη­ 
τές 

2 674 

Ανώτεροι 
ερευνητές 

3 990 

Τα ποσά του επιδόματος διαβίωσης για την 
εξερχόμενη κινητικότητα από την CZ υπολογίζο­ 
νται πολλαπλασιάζοντας τα ποσά για την εισερ­ 
χόμενη κινητικότητα επί τον αντίστοιχο διορθω­ 
τικό συντελεστή που παρατίθεται στο σημείο 3 

κατωτέρω, ανάλογα με τη χώρα προορισμού. 

Επίδομα κινητικότητας 600 

Οικογενειακό επίδομα 500 

Δαπάνες έρευνας, κατάρτισης 
και δικτύωσης 

800 

Δαπάνες διαχείρισης και 
έμμεσες δαπάνες 

650
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29. Υποστήριξη μαθητών με διαφορετική 
μητρική γλώσσα, εκπαιδευτικών ή 
γονέων με τη συνδρομή ενός διαπολιτι­ 
σμικού εργαζομένου ή δίγλωσσου βοη­ 
θού στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 4 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Πράγα — Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

1) 0,1 ΙΠΑ διαπολιτισμι­ 
κού εργαζομένου (12 ) ή 
δίγλωσσου βοηθού ανά 
μήνα. 

2) Μία ώρα (60 λεπτά) 
εργασίας διαπολιτισμι­ 
κού εργαζομένου (13 ). 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης. 

1) Αριθμός 0,1 ΙΠΑ διαπολιτισμι­ 
κού εργαζομένου ή δίγλωσσου 
βοηθού ανά μήνα 

2) Αριθμός ωρών εργασίας ενός 
διαπολιτισμικού εργαζομένου 

1) Διαπολιτισμικός εργαζόμενος: 5 373 

Δίγλωσσος βοηθός: 4 464 

2) Διαπολιτισμικός εργαζόμενος: 308 

30. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
την κατάρτιση εκπαιδευτικού προσωπι­ 
κού στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 4 “Εκπαίδευση και μάθηση και 
στήριξη της απασχόλησης” του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Πράγα 
Πόλος ανάπτυξης” 
(2014CZ16M2OP001) 

Πρακτική άσκηση διάρ­ 
κειας 4 ημερών για διδα­ 
κτικό προσωπικό σε σχο­ 
λείο σε άλλο ευρωπαϊκό 
κράτος η οποία αποτελεί­ 
ται από εκπαιδευτικές δρα­ 
στηριότητες τουλάχιστον 
24 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, δηλαδή: 

1) αμοιβές των συμμετεχό­ 
ντων· 

2) δαπάνες που συνδέο­ 
νται με την οργάνωση 
της πρακτικής άσκησης 
στο σχολείο προέλευ­ 
σης και υποδοχής· 

3) έξοδα ταξιδίου και δια­ 
μονής 

Αριθμός περιόδων πρακτικής άσκη­ 
σης διάρκειας 4 ημερών στις οποίες 
συμμετέχει εκπαιδευτικό προσωπικό 
σε σχολείο σε άλλο ευρωπαϊκό κρά­ 
τος 

1) 5 087 

2) 350 EUR 

3) Για κάθε πρακτική άσκηση 4 ημερών, στα εν 
λόγω ποσά μπορεί να προστίθεται ένα ποσό 
ανά συμμετέχοντα για την κάλυψη των εξόδων 
ταξιδίου και διαμονής ως εξής: 

Έξοδα ταξιδίου ανάλογα με 
την απόσταση ως εξής (14 ): 

Ποσό 

10 – 99 km: 20 EUR 

100 – 499 km: 180 EUR 

500 – 1 999 km: 275 EUR 

2 000 – 2 999 km: 360 EUR 

3 000 – 3 999 km: 530 EUR 

4 000 – 7 999 km: 820 EUR 

8 000 km και άνω: 1 300 EUR
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Έξοδα διαβίωσης ανάλογα με 
τη χώρα ως εξής: 

Ποσό 

Δανία, Ιρλανδία, Νορβηγία, 
Σουηδία, Ηνωμένο Βασίλειο 

448 EUR 

Βέλγιο, Βουλγαρία, Ελλάδα, 
Γαλλία, Ιταλία, Κύπρος, Λουξεμ­ 
βούργο, Ουγγαρία, Αυστρία, 
Πολωνία, Ρουμανία, Φινλανδία, 

392 EUR 

Γερμανία, Ισπανία, Λετονία, 
Μάλτα, Πορτογαλία, Σλοβακία, 

336 EUR 

Εσθονία, Κροατία, Λιθουανία, 
Σλοβενία 

280 EUR 

31. Ανάπτυξη δεξιοτήτων σε τεχνολογίες 
της πληροφορίας και των επικοινωνιών 
(ΤΠΕ) σε μαθητές και διδακτικό προσω­ 
πικό σχολείου/εκπαιδευτικής εγκατάστα­ 
σης στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 3 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευ­ 
ση” (2014CZ05M2OP001) 

Μάθημα διάρκειας 45 
λεπτών που χρησιμοποιεί 
εργαλεία ΤΠΕ, στο οποίο 
συμμετέχουν τουλάχιστον 
10 μαθητές, εκ των οποίων 
τουλάχιστον 3 διατρέχουν 
τον κίνδυνο σχολικής απο­ 
τυχίας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, συμπεριλαμβα­ 
νομένων των άμεσων δαπα­ 
νών ΤΠΕ και των άμεσων 
δαπανών προσωπικού 

Αριθμός μαθημάτων διάρκειας 45 
λεπτών στα οποία συμμετέχουν του­ 
λάχιστον 10 μαθητές, εκ των 
οποίων τουλάχιστον 3 διατρέχουν 
τον κίνδυνο σχολικής αποτυχίας 

2 000 

32. Επαγγελματική εξέλιξη διδακτικού προ­ 
σωπικού σχολείου/εκπαιδευτικής εγκα­ 
τάστασης στο πλαίσιο του άξονα προτε­ 
ραιότητας 3 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

Εργοημέρα κατά την οποία 
παρέχεται συνεργατική 
διδασκαλία από διδακτικό 
προσωπικό και εξωτερικό 
ειδικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των εξόδων ταξιδίου και 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός εργοημερών συνεργατικής 
διδασκαλίας που πληρούν τις ακό­ 
λουθες απαιτήσεις: 

— αποτελούνται από 4 μαθήματα 
διάρκειας (έκαστο) 45 λεπτών 
διδασκαλίας εκτός του κανονι­ 
κού σχολικού περιβάλλοντος 

— σε ομάδα τουλάχιστον 10 
μαθητών, εκ των οποίων τουλά­ 
χιστον 3 διατρέχουν τον κίν­ 
δυνο σχολικής αποτυχίας, 
συμπληρώνονται με τουλάχιστον 
60 λεπτά κοινής προετοιμασίας 
και προβληματισμού 

6 477
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33. Κατάρτιση διδακτικού προσωπικού μέσω 
διακρατικής κινητικότητας στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Έρευνα, ανά­ 
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Προγράμματα κατάρτισης 
εκπαιδευτικού ή φοιτητή 
εκπαιδευτικού σε σχολείο 
σε άλλο κράτος μέλος της 
ΕΕ ή σε χώρα του προ­ 
γράμματος Erasmus+ που 
δεν είναι μέλος της ΕΕ, τα 
οποία αποτελούνται από 6 
ώρες ειδικών δραστηριοτή­ 
των την ημέρα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των εξόδων ταξιδίου και 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

1) αμοιβές συμμετεχόντων 
που είναι εκπαιδευτικοί· 

2) δαπάνες που συνδέο­ 
νται με την οργάνωση 
της πρακτικής άσκησης 
στο σχολείο προέλευ­ 
σης και υποδοχής· 

3) έξοδα ταξιδίου και δια­ 
μονής 

Αριθμός προγραμμάτων κατάρτισης 
διδακτικού προσωπικού σε σχολείο 
άλλης χώρας της ΕΕ ή σε χώρα του 
προγράμματος Erasmus+ που δεν 
είναι μέλος της ΕΕ. 

Ένα πρόγραμμα κατάρτισης μπορεί 
να αποτελείται από μία ή περισσό­ 
τερες ημέρες κατάρτισης με 6 ώρες 
ειδικών δραστηριοτήτων. 

1) 1 388 CZK (ανά ημέρα) 

2) 350 EUR (ανά πρόγραμμα κατάρτισης) 

3) Έξοδα ταξιδίου και διαμονής 

Έξοδα ταξιδίου μετ’ επιστρο­ 
φής ανάλογα με την απόσταση 

ως εξής (15 ): 

Ποσό 

10 – 99 km: 20 EUR 

100 – 499 km: 180 EUR 

500 – 1 999 km: 275 EUR 

2 000 – 2 999 km: 360 EUR 

3 000 – 3 999 km: 530 EUR 

4 000 – 7 999 km: 820 EUR 

8 000 km και άνω: 1 300 EUR 

Έξοδα διαβίωσης ανάλογα με 
τη χώρα και τον αριθμό των 

ημερών ως εξής: 

Ποσό 

Δανία, Ιρλανδία, Νορβηγία, 
Σουηδία, Ηνωμένο Βασίλειο, 
Φινλανδία, Λουξεμβούργο, 

Ισλανδία, Λιχτενστάιν 

153 EUR/ 
ημέρα (1-14 

ημέρες), 
107 EUR (15- 

60 ημέρες). 

Κάτω Χώρες, Αυστρία, Βέλγιο, 
Γαλλία Γερμανία, Ιταλία, 

Ισπανία, Κύπρος, Ελλάδα, 
Μάλτα, Πορτογαλία 

136 EUR/ 
ημέρα (1-14 

ημέρες), 
95 EUR (15- 
60 ημέρες).
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Σλοβενία, Εσθονία, Λετονία, 
Κροατία, Σλοβακία, Λιθουανία, 
Τουρκία, Ουγγαρία, Πολωνία, 
Ρουμανία, Βουλγαρία, Βόρεια 

Μακεδονία 

119 EUR/ 
ημέρα (1-14 

ημέρες), 
83 EUR (15- 
60 ημέρες). 

34. Συνεργασία μεταξύ ερευνητικών οργανι­ 
σμών και άλλων οντοτήτων στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 2 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος “Έρευνα, ανά­ 
πτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Περίοδοι πρακτικής άσκη­ 
σης και κατάρτισης σε 
ερευνητικούς οργανισμούς 
και σχετική συνεργασία 
μεταξύ ερευνητικών οργα­ 
νισμών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των εξόδων ταξιδίου και 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός ανθρωποημερών εργασίας 
σε ερευνητικούς οργανισμούς στο 
εξωτερικό (εξερχόμενη συνεργασία) 
ή σε ερευνητικά ιδρύματα στην CZ 
(εισερχόμενη συνεργασία) 

219 EUR για την εισερχόμενη συνεργασία· 

219 EUR × σχετικό διορθωτικό συντελεστή 
(βλέπε πίνακα στο σημείο 3) για την εξερχόμενη 

συνεργασία 

35. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
οργανισμούς άτυπης εκπαίδευσης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή διαρθρωμένης 
παρακολούθησης εν ώρα 
εργασίας για κύκλο κατάρ­ 
τισης 20 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός κύκλων κατάρτισης για 
διαρθρωμένη παρακολούθηση εν 
ώρα εργασίας από εργαζομένους ή 
εθελοντές 

1) 5 262 CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 

2) 3 070 CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 

36. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
οργανισμούς άτυπης εκπαίδευσης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή κύκλου κατάρτι­ 
σης διαδοχικών μαθημάτων 
συνολικής διάρκειας 9 
ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός κύκλων κατάρτισης διαδο­ 
χικών μαθημάτων συνολικής διάρ­ 
κειας 9 ωρών που παρέχονται από 
εργαζομένους ή εθελοντές 

1) 2 499 CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 

2) 1 184 CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 

37. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών 
μέσω διαρθρωμένης κατάρτισης σε 
οργανισμούς άτυπης εκπαίδευσης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή κατάρτισης σε δια­ 
πιστευμένα διαρθρωμένα 
μαθήματα 

1) Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες, συμπεριλαμ­ 
βανομένων των άμεσων 
δαπανών της παροχής 
κατάρτισης και των 
εξόδων διατροφής· 

2) Όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες, συμπεριλαμ­ 
βανομένων των άμεσων 
δαπανών της παροχής 
κατάρτισης, των εξόδων 
διατροφής και των εξό­ 
δων ταξιδίου. 

1) Αριθμός ωρών κατάρτισης ανά 
συμμετέχοντα. 

2) Αριθμός ωρών κατάρτισης ανά 
συμμετέχοντα για τον οποίον 
ισχύουν έξοδα ταξιδίου (δια­ 
δρομή απλής μετάβασης τουλά­ 
χιστον 10 km) 

1) 200,50 CZK 

2) 200,50 CZK + 2,50 EUR
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1 ) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται 
διαφορετικά) 

38. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
οργανισμούς άτυπης εκπαίδευσης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Κύκλος 22 ωρών αμοι­ 
βαίας συνεργασίας και 
μάθησης, με τη συμμετοχή 
ειδικού και 2 παιδαγωγών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των άμεσων δαπανών προ­ 
σωπικού 

Αριθμός συμπληρωμένων κύκλων 
22 ωρών, με τη συμμετοχή ειδικού 
και 2 ακόμη παιδαγωγών 

1) 6 227 CZK (ο ειδικός είναι εργαζόμενος) 

2) 2 719 CZK (ο ειδικός είναι εθελοντής) 

39. Επαγγελματική εξέλιξη παιδαγωγών σε 
οργανισμούς άτυπης εκπαίδευσης στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 3 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Έρευνα, ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Εργοημέρα διάρκειας του­ 
λάχιστον 4 ωρών κατά 
την οποία παρέχεται συνερ­ 
γατική διδασκαλία από 
παιδαγωγό και εξωτερικό 
ειδικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, συμπεριλαμβανομένων 
των εξόδων ταξιδίου, των 
δαπανών προσωπικού και 
των έμμεσων δαπανών 

Αριθμός των ημερών του έργου που 
ολοκληρώθηκαν για τουλάχιστον 
10 σπουδαστές σε απόσταση του­ 
λάχιστον 10 km από την κύρια 
έδρα του οργανισμού 

246 EUR 

40. Παροχή εξωσχολικών δραστηριοτήτων 
από οργανισμό άτυπης εκπαίδευσης 
για παιδιά/μαθητές που διατρέχουν τον 
κίνδυνο σχολικής αποτυχίας στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Έρευνα, 
ανάπτυξη και εκπαίδευση” 
(2014CZ05M2OP001) 

Παροχή εξωσχολικών δρα­ 
στηριοτήτων συνολικής 
διάρκειας 24 ωρών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες, εξαιρουμένων των άμε­ 
σων δαπανών προσωπικού 

Αριθμός ενοτήτων 24 ωρών εξω­ 
σχολικών δραστηριοτήτων που υλο­ 
ποιήθηκαν 

6 315 CZK
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1 ) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά (στο εθνικό νόμισμα CZK, εκτός εάν αναφέρεται 
διαφορετικά) 

41. Παροχή ανάπτυξης δεξιοτήτων μέσω 
σπουδαστικών υποτροφιών για διδακτο­ 
ρικούς φοιτητές στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 2 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Έρευνα, ανάπτυξη και 
εκπαίδευση” (2014CZ05M2OP001) 

Μηνιαίο κόστος μίας σπου­ 
δαστικής υποτροφίας για 
φοιτητή-ερευνητή (αντι­ 
στοιχεί σε 0,1 ΙΠΑ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της σπουδαστικής υποτρο­ 
φίας, συμπεριλαμβανομέ­ 
νου μηνιαίου επιδόματος 
για την κάλυψη των δαπα­ 
νών έρευνας, κατάρτισης 
και δικτύωσης (σε EUR) 

Αριθμός μηνών μίας σπουδαστικής 
υποτροφίας χορηγούμενης σε φοι­ 
τητή-ερευνητή 

5 927 CZK + 80 EUR 

(1 ) Για τα μοναδιαία κόστη 1 έως 5, οι αναφερόμενες κατηγορίες καλύπτουν όλα τα κόστη που συνδέονται με την εν λόγω πράξη, με εξαίρεση τους τύπους των πράξεων 1 και 2, που μπορεί να περιλαμβάνουν και άλλες 
κατηγορίες κόστους. 

(2 ) Δηλαδή, νέα θέση που περιλαμβάνεται στο δυναμικό της νέας εγκατάστασης παιδικής φροντίδας, όπως καταγράφεται από τις εθνικές κανονιστικές ρυθμίσεις, η οποία διαθέτει αποδεδειγμένα εξοπλισμό για κάθε νέα 
παρεχόμενη θέση. 

(3 ) “Ομάδα παιδιών” σημαίνει ότι έχει καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία σχετικά με την παροχή υπηρεσιών παιδικής φροντίδας σε ομάδα παιδιών. 
(4 ) Δηλαδή θέση σε υπάρχουσα εγκατάσταση που έχει πρόσφατα καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία και περιλαμβάνεται στο επίσημο δυναμικό αυτής της ομάδας και η οποία διαθέτει 

αποδεδειγμένα εξοπλισμό για κάθε θέση. 
(5 ) Ο συντελεστής πληρότητας ορίζεται ως ο αριθμός των παιδιών που είναι εγγεγραμμένα στην εγκατάσταση παιδικής φροντίδας τη μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, διαιρούμενος διά του μέγιστου δυναμικού της 

εγκατάστασης ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, πολλαπλασιαζόμενος επί 100. 
(6 ) Το ποσό αυτό καταβάλλεται για κάθε 1 % κάλυψης ανά θέση έως το 75 %, κατ’ ανώτατο όριο, για περίοδο 6 μηνών. Εάν ο συντελεστής πληρότητας είναι μικρότερος του 20 %, δεν γίνεται επιστροφή δαπανών. 
(7 ) Ο συντελεστής πληρότητας ορίζεται ως ο αριθμός των παιδιών που είναι εγγεγραμμένα στην εγκατάσταση παιδικής φροντίδας τη μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, διαιρούμενος διά του μέγιστου δυναμικού της 

εγκατάστασης ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, πολλαπλασιαζόμενος επί 100. 
(8 ) Το ποσό αυτό καταβάλλεται για κάθε 1 % κάλυψης ανά θέση έως το 75 %, κατ’ ανώτατο όριο, για περίοδο 6 μηνών. Εάν ο συντελεστής πληρότητας είναι μικρότερος του 20 %, δεν γίνεται επιστροφή δαπανών. 
(9 ) Εσωτερική κατάρτιση είναι η κατάρτιση που παρέχεται από εσωτερικό εκπαιδευτή. 
(10 ) Διαδοχικό είναι το μάθημα στο οποίο δύο παιδαγωγοί συνεργάζονται για την αμοιβαία ενίσχυση της επαγγελματικής τους εξέλιξης με τον από κοινού σχεδιασμό, εφαρμογή και προβληματισμό σχετικά με τις μεθόδους 

διδασκαλίας σε τάξη. 
(11 ) Το συνολικό ποσό ανά συμμετέχοντα θα εξαρτηθεί από τα χαρακτηριστικά κάθε περίπτωσης κινητικότητας και τη δυνατότητα εφαρμογής καθενός από τα επιμέρους συστατικά στοιχεία που περιγράφονται. 
(12 ) Ο δείκτης αυτός θα χρησιμοποιείται για διαπολιτισμικούς εργαζομένους ή δίγλωσσους βοηθούς που απασχολούνται απευθείας με πλήρη ή μερική απασχόληση από το σχολείο. 
(13 ) Ο δείκτης αυτός θα χρησιμοποιείται για εξωτερικούς διαπολιτισμικούς εργαζομένους που απασχολούνται από το σχολείο για την παροχή υπηρεσιών σε ωριαία βάση. 
(14 ) Ανάλογα με την απόσταση ανά συμμετέχοντα. Οι αποστάσεις πρέπει να υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων που υποστηρίζεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή https://ec.europa.eu/programmes/erasmus- 

plus/resources/distance-calculator_el 
(15 ) Ανάλογα με την απόσταση ανά συμμετέχοντα. Οι αποστάσεις πρέπει να υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων που υποστηρίζεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή https://ec.europa.eu/programmes/erasmus- 

plus/resources/distance-calculator_el
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2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 6-11 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση του αρχικού κατώτατου μισθού στη 
μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από τον κατώτατο μισθό, το κόστος για την παροχή κατάρτισης και τις έμμεσες 
δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 12 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων δαπανών 
προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, και/ή των 
μισθών για τους συμμετέχοντες, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης 
υγείας, στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών 
κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας και/ή των μισθών για τους συμμετέχοντες, συμπεριλαμβανομέ­ 
νων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας. 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 13-17, 19-27 και 29 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων 
δαπανών προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, στη 
μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής 
ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, συν τις έμμεσες δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 18 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αμοιβών για τους συμμετέχοντες, 
συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας στη μέθοδο υπολογισμού 
που συνίσταται στο κόστος για την παροχή κατάρτισης και τις αμοιβές των συμμετεχόντων, συμπεριλαμβανομένων των 
εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, καθώς και των έμμεσων δαπανών. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 28 μπορούν να προσαρμοστούν με την αντικατάσταση των ποσών για το επίδομα 
διαβίωσης, το επίδομα κινητικότητας, το οικογενειακό επίδομα, τις δαπάνες έρευνας, κατάρτισης και δικτύωσης και τις 
δαπάνες διαχείρισης και τις έμμεσες δαπάνες. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 30 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των αρχικών άμεσων δαπανών 
προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, των εξόδων 
που συνεπάγεται η οργάνωση της πρακτικής άσκησης στο σχολείο υποδοχής και προέλευσης, καθώς και των εξόδων 
ταξιδίου και διαβίωσης στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται στις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων 
των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και των εισφορών ασφάλισης υγείας, των εξόδων που συνεπάγεται η οργάνωση της 
πρακτικής άσκησης στο σχολείο προέλευσης και υποδοχής, καθώς και των εξόδων ταξιδίου και διαμονής. 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 32 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση των εξόδων ταξιδίου στη μέθοδο 
υπολογισμού που συνίσταται στα άμεσα έξοδα ταξιδίου, συν τις άμεσες δαπάνες προσωπικού, συν τις έμμεσες δαπάνες. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται σε επικαιροποιημένα στοιχεία ως εξής: 

— για τον κατώτατο μισθό, τροποποιήσεις στον κατώτατο μισθό, όπως θεσπίζονται με το κυβερνητικό διάταγμα 
αριθ. 567/2006 Coll., 

— για τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, τροποποιήσεις των εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης, που ορίζονται 
στον νόμο αριθ. 589/1992 Coll. για την κοινωνική ασφάλιση, και 

— για τις εισφορές ασφάλισης υγείας, τροποποιήσεις των εργοδοτικών εισφορών ασφάλισης υγείας, που ορίζονται στον 
νόμο αριθ. 592/1992 Coll. περί ασφαλίστρων υγείας, 

— για τον καθορισμό των μέσων μισθών προκειμένου να καθοριστούν οι μισθοί/δαπάνες προσωπικού, μεταβολές στα 
τελευταία ετήσια δημοσιευμένα στοιχεία για τις σχετικές κατηγορίες από το σύστημα πληροφόρησης μέσων αποδοχών 
(www.ISPV.cz), 

— για το επίδομα διαβίωσης, το επίδομα κινητικότητας, το οικογενειακό επίδομα, τις δαπάνες έρευνας, κατάρτισης και 
δικτύωσης, τις δαπάνες διαχείρισης και τις έμμεσες δαπάνες, τροποποιήσεις των ποσών για το πρόγραμμα “ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ 
2020” — δράσεις “Marie Skłodowska-Curie”, όπως δημοσιεύθηκαν στη διεύθυνση https://ec.europa.eu/research/ 
mariecurieactions/, 

— για τα έξοδα ταξιδίου, διαβίωσης και διοργάνωσης βάσει του μοναδιαίου κόστους 30, τροποποιήσεις στα ποσά για τα 
έξοδα ταξιδίου και τα έξοδα διοργάνωσης, καθώς και ατομική υποστήριξη που έχει ορίσει η Ευρωπαϊκή Επιτροπή για τη 
βασική δράση 1 (έργα κινητικότητας) στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus+ (https://ec.europa.eu/programmes/ 
erasmus-plus/node_el),
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— για τα έξοδα ταξιδίου βάσει του μοναδιαίου κόστους 32, τροποποιήσεις στα ποσά για τα έξοδα ταξιδίου μεταξύ 10 και 
99 km που υπολογίζονται με βάση τον “υπολογιστή αποστάσεων” του προγράμματος Erasmus+ (http://ec.europa.eu/ 
programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_el). 

Το ποσό για το μοναδιαίο κόστος 41 μπορεί να προσαρμοστεί με την τροποποίηση: 

— του ποσού των άμεσων δαπανών προσωπικού με βάση τις προσαρμογές των τελευταίων ετήσιων δημοσιευμένων 
στοιχείων από το σύστημα πληροφόρησης μέσων αποδοχών (www.ISPV.cz) και άλλη σχετική νομοθεσία για την 
απασχόληση, 

— του υπολογισμού του επιδόματος για τις δαπάνες έρευνας, κατάρτισης και δικτύωσης (H2020 – MSCA – IF), 

— το ποσό των λοιπών άμεσων δαπανών υπολογίζεται σε EUR και ο επανυπολογισμός σε CZK θα πραγματοποιείται 
πάντοτε με βάση την πραγματική συναλλαγματική ισοτιμία για κάθε πρόσκληση (http://www.cnb.cz/cs/index.html). 

3. Πίνακας των συντελεστών που σχετίζονται με την εξερχόμενη κινητικότητα ερευνητών και τη συνεργασία μεταξύ 
ερευνητικών οργανισμών 

3.A Για τη συνεργασία μεταξύ ερευνητικών οργανισμών 

Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 
MSCA ( 1 ) Διορθωτικός συντελεστής ( 2 ) Ποσό — μία ανθρωποημέρα 

0,48 – 0,799 0,75 164,25 EUR 

0,8 – 0,999 0,875 191,63 EUR 

1,00 – 1,52 1 219 EUR 

( 1 ) Διορθωτικός συντελεστής MSCA 2018-2020 
( 2 ) Διορθωτικός συντελεστής με βάση το πρόγραμμα Erasmus για τα προγράμματα κινητικότητας 

3.Β Συντελεστές που συνδέονται με την εξερχόμενη κινητικότητα των ερευνητών 

(Διορθωτικός συντελεστής MSCA) 

Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Αλβανία 0,799 

Αλγερία 0,905 

Ανγκόλα 1,567 

Αργεντινή 0,802 

Αρμενία 0,922 

Αυστραλία 1,277 

Αυστρία 1,305 

Αζερμπαϊτζάν 1,080 

Μπανγκλαντές 0,747
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Μπαρμπάντος 1,376 

Λευκορωσία 0,728 

Βέλγιο 1,223 

Μπελίζε 0,942 

Μπενίν 1,186 

Βερμούδες 1,853 

Βολιβία 0,826 

Βοσνία-Ερζεγοβίνη 0,844 

Μποτσουάνα 0,632 

Βραζιλία 1,197 

Βουλγαρία 0,758 

Μπουρκίνα Φάσο 1,181 

Μπουρούντι 0,907 

Καμπότζη 0,911 

Καμερούν 1,174 

Καναδάς 1,074 

Πράσινο Ακρωτήριο 0,877 

Κεντροαφρικανική Δημοκρατία 1,328 

Κολομβία 0,953 

Κομόρες 0,845 

Κόστα Ρίκα 1,004 

Κροατία 1,026 

Κούβα 0,961 

Κύπρος 1,010 

Τσεχία 1,000 

Λαϊκή Δημοκρατία του Κονγκό 1,680 

Δανία 1,651 

Τζιμπουτί 1,058
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Δομινικανή Δημοκρατία 0,769 

Ανατολικό Τιμόρ 1,093 

Ισημερινός 0,923 

Αίγυπτος 0,708 

Ερυθραία 1,210 

Εσθονία 0,971 

Αιθιοπία 1,040 

Φερόες Νήσοι 1,651 

Φίτζι 0,838 

Φινλανδία 1,477 

Γαλλία 1,415 

Γκαμπόν 1,318 

Γκάμπια 0,844 

Γεωργία 0,921 

Γερμανία 1,186 

Γκάνα 0,784 

Ηνωμένο Βασίλειο 1,710 

Ελλάδα 1,085 

Γουατεμάλα 1,010 

Γουινέα 0,901 

Γουινέα Μπισάου 1,181 

Γουιάνα 0,761 

Αϊτή 1,157 

Ονδούρα 0,898 

Χονγκ Κονγκ 1,228 

Ουγγαρία 0,947 

Τσαντ 1,441 

Χιλή 0,720
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Κίνα 1,121 

Ισλανδία 1,410 

Ινδία 0,775 

Ινδονησία 0,854 

Ιρλανδία 1,414 

Ισραήλ 1,298 

Ιταλία 1,277 

Ακτή Ελεφαντοστού 1,202 

Τζαμάικα 1,125 

Ιαπωνία 1,290 

Ιορδανία 1,058 

Καζαχστάν 1,002 

Κένυα 0,997 

Κιργιζία 0,982 

Λάος 1,091 

Λετονία 0,950 

Λίβανος 1,055 

Λεσόθο 0,591 

Λιβερία 1,359 

Λιβύη 0,704 

Λιχτενστάιν 1,482 

Λιθουανία 0,887 

Λουξεμβούργο 1,223 

Βόρεια Μακεδονία 0,734 

Μαδαγασκάρη 1,052 

Μαλάουι 0,831 

Μαλαισία 0,841 

Μάλι 1,155

EL 30.4.2021 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 148/31



 

Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Μάλτα 1,032 

Μαυριτανία 0,764 

Μαυρίκιος 0,910 

Μεξικό 0,821 

Μαυροβούνιο 0,793 

Μαρόκο 0,922 

Μοζαμβίκη 0,874 

Μιανμάρ/Βιρμανία 0,801 

Ναμίμπια 0,751 

Νεπάλ 0,942 

Κάτω Χώρες 1,320 

Νέα Καληδονία 1,433 

Νέα Ζηλανδία 1,220 

Νικαράγουα 0,691 

Νίγηρας 1,037 

Νιγηρία 1,132 

Νορβηγία 1,597 

Πακιστάν 0,635 

Αυτόνομα παλαιστινιακά εδάφη 1,355 

Παναμάς 0,773 

Παπουασία-Νέα Γουινέα 1,241 

Παραγουάη 0,844 

Περού 0,981 

Φιλιππίνες 0,898 

Πολωνία 0,923 

Πορτογαλία 1,030 

Δημοκρατία της Μολδαβίας 0,758 

Δημοκρατία της Σερβίας 0,823
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Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Δημοκρατία του Κονγκό 1,475 

Ρουμανία 0,841 

Ρωσία 1,290 

Ρουάντα 1,009 

Ελ Σαλβαδόρ 0,851 

Σαμόα 1,015 

Σαουδική Αραβία 0,988 

Σενεγάλη 1,158 

Σιέρα Λεόνε 1,306 

Σινγκαπούρη 1,382 

Σλοβακία 0,983 

Σλοβενία 1,053 

Νήσοι Σολομώντος 1,314 

Δημοκρατία της Νότιας Αφρικής 0,621 

Νότια Κορέα 1,194 

Ισπανία 1,167 

Σρι Λάνκα 0,855 

Σουδάν 1,219 

Σουρινάμ 0,685 

Εσουατίνι 0,654 

Σουηδία 1,490 

Ελβετία 1,482 

Συρία 0,994 

Ταϊβάν 1,011 

Τατζικιστάν 0,761 

Τανζανία 0,800 

Ταϊλάνδη 0,876 

Τόγκο 1,032

EL 30.4.2021 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 148/33



 

Χώρα Τιμή του διορθωτικού συντελεστή 

Τόνγκα 1,040 

Τρινιδάδ και Τομπάγκο 0,991 

Τυνησία 0,826 

Τουρκία 1,004 

Τουρκμενιστάν 0,775 

Ουγκάντα 0,862 

Ουκρανία 0,866 

Ενωμένα Αραβικά Εμιράτα 1,119 

Ουρουγουάη 1,031 

ΗΠΑ 1,212 

Ουζμπεκιστάν 0,813 

Βανουάτου 1,321 

Βενεζουέλα 1,103 

Βιετνάμ 0,652 

Υεμένη 0,992 

Ζάμπια 0,947 

Ζιμπάμπουε 1,123»

EL L 148/34 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 30.4.2021



 
EL 

30.4.2021 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

L 148/35 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και κατ’ αποκοπή ποσά στη Μάλτα 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Ενισχύσεις για την απασχόληση 
(πρόγραμμα A2Ε) στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώ­ 
πινο κεφάλαιο για τη δημιουργία 
περισσότερων ευκαιριών και την 
προώθηση της ευημερίας της κοι­ 
νωνίας” (2014MT05SFOP001) 

Ενισχύσεις για την απασχόληση 
που καταβάλλονται ανά εβδο­ 
μάδα σε εργαζομένους σε μει­ 
ονεκτική θέση, εργαζομένους σε 
ιδιαίτερα μειονεκτική θέση ή 
εργαζομένους με αναπηρία (1 ) 
στο πλαίσιο της πρόσκλησης 
1 (2 ), της πρόσκλησης 2 (3 ) ή 
της πρόσκλησης 3 και εξής του 
επιχειρησιακού προγράμματος 

Όλες οι δαπάνες που αφορούν 
την επιδότηση της απασχόλησης 

Αριθμός εβδομάδων σε απασχόληση 
ανά εργαζόμενο ο οποίος εξακολου­ 
θεί να εργάζεται για συγκεκριμένη 
ελάχιστη περίοδο ανάλογα με τη 
διάρκεια της επιδότησης. Για ενισχύ­ 
σεις για την απασχόληση που χορη­ 
γούνται για 26, 52, 104 και 156 
εβδομάδες, η περίοδος διατήρησης 
αντιστοιχεί σε 2, 4, 8 ή 12 μήνες 
αντίστοιχα. 
Η περίοδος διατήρησης δεν εφαρμό­ 
ζεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 
— ο εργαζόμενος διακόπτει τη 

σχέση εργασίας του, 
— διακοπή κατά τη διάρκεια της 

δοκιμαστικής περιόδου, 
— ο εργαζόμενος διακόπτει τη 

σχέση εργασίας του για νομικά 
έγκυρο λόγο. 

Στις περιπτώσεις που δεν καλύπτο­ 
νται από τα ανωτέρω, η επιστροφή 
θα πραγματοποιείται σε αναλογική 
βάση. 

1. Εργαζόμενοι σε μειονεκτική θέση — 85 
(πρόσκληση 1) ή 104 (πρόσκληση 2 και 
πρόσκληση 3 και εξής) ανά εβδομάδα 
για μέγιστο διάστημα 52 εβδομάδων. 

2. Εργαζόμενοι σε ιδιαίτερα μειονεκτική 
θέση — 85 (πρόσκληση 1) ή 104 (πρό­ 
σκληση 2 και πρόσκληση 3 και εξής) 
ανά εβδομάδα για μέγιστο διάστημα 
104 εβδομάδων. 

3. Εργαζόμενοι με αναπηρία — 125 (πρό­ 
σκληση 1) ή 155 (πρόσκληση 2 και 
πρόσκληση 3 και εξής) ανά εβδομάδα 
για μέγιστο διάστημα 156 εβδομάδων. 

2. Ενισχύσεις για επαγγελματική 
κατάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώ­ 
πινο κεφάλαιο για τη δημιουργία 
περισσότερων ευκαιριών και την 
προώθηση της ευημερίας της κοι­ 
νωνίας” (2014MT05SFOP001) 

Συμμετοχή σε πιστοποιημένο ή 
μη πιστοποιημένο εξωτερικό πρό­ 
γραμμα κατάρτισης διάρκειας 
μίας ώρας 

Άμεσες δαπάνες για την παροχή 
εξωτερικής κατάρτισης 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
συμμετέχοντα 

25



EL 
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Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

3. Ενισχύσεις για επαγγελματική 
κατάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώ­ 
πινο κεφάλαιο για τη δημιουργία 
περισσότερων ευκαιριών και την 
προώθηση της ευημερίας της κοι­ 
νωνίας” (2014MT05SFOP001) 

Παροχή πιστοποιημένου ή μη 
πιστοποιημένου εσωτερικού προ­ 
γράμματος κατάρτισης διάρκειας 
μίας ώρας 

Μισθολογικές δαπάνες για εσωτε­ 
ρικούς εκπαιδευτές 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών 
παρεχόμενης κατάρτισης ανά εκπαι­ 
δευτή 

4,90 

4. Ενισχύσεις για επαγγελματική 
κατάρτιση (πρόγραμμα επένδυσης 
στις δεξιότητες) για επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 3 του 
επιχειρησιακού προγράμματος II 
του ΕΚΤ “Επένδυση στο ανθρώ­ 
πινο κεφάλαιο για τη δημιουργία 
περισσότερων ευκαιριών και την 
προώθηση της ευημερίας της κοι­ 
νωνίας” (2014MT05SFOP001) 

Συμμετοχή σε μία ώρα πιστοποι­ 
ημένης ή μη πιστοποιημένης εσω­ 
τερικής ή εξωτερικής κατάρτισης 

Μισθολογικές δαπάνες για τον 
συμμετέχοντα 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών ανά 
συμμετέχοντα 

4,90 

5. Κατάρτιση και εργασιακή εμπειρία 
στο πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη 
Νεολαία (ΕΝ), άξονας προτεραι­ 
ότητας 1, επενδυτική προτεραι­ 
ότητα 8ii του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

1) Σκιαγράφηση του προφίλ 
νέων κάτω των 25 ετών (που 
έχουν ταξινομηθεί ως ΕΕΑΚ) 
στο πλαίσιο των ΕΝ 

2) Νέοι κάτω των 25 ετών (που 
έχουν ταξινομηθεί ως ΕΕΑΚ) 
οι οποίοι έχουν ολοκληρώσει 
κατάρτιση στο πλαίσιο των 
ΕΝ 

3) Επαγγελματική υποστήριξη 
διάρκειας μίας ώρας για 
νέους κάτω των 25 ετών 

4) Επιδόματα για συμμετέχοντες 
ηλικίας κάτω των 25 ετών 
(που έχουν ταξινομηθεί ως 
ΕΕΑΚ) οι οποίοι ολοκληρώ­ 
νουν το πρόγραμμα ΕΝ 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
για τους οποίους πραγματοποι­ 
ήθηκε σκιαγράφηση προφίλ και 
για τους οποίους επικυρώθηκε 
η διαθεσιμότητα των στοιχείων 
συμμετεχόντων σύμφωνα με το 
παράρτημα I του κανονισμού 
(ΕΕ) αριθ. 1304/2013 

2) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
που συνεχίζουν στην επόμενη 
φάση των ΕΝ (π.χ. έκθεση στην 
εργασία ή συνεχής εκπαίδευση) 

3) Αριθμός ωρών επαγγελματικής 
υποστήριξης που παρέχεται σε 
νέους κάτω των 25 ετών ανά 
συμμετέχοντα 

1) 2 601,50 
2) 2 128,50 
3) 50 
4) 1 398
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4) Αριθμός νέων κάτω των 25 ετών 
που ολοκλήρωσαν το πρόγραμμα 
έκθεσης στην εργασία ή συνε­ 
χούς εκπαίδευσης και έλαβαν 
πιστοποιητικό ολοκλήρωσης 

6. Κατάρτιση στην πληροφορική στο 
πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη 
Νεολαία (ΕΝ), άξονας προτεραι­ 
ότητας 1, επενδυτική προτεραι­ 
ότητα 8ii του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που λαμ­ 
βάνουν κατάρτιση παρακολουθώ­ 
ντας κύκλους θερινών μαθημάτων 
ΤΠΕ επιπέδου 2 μέσω του Πλαι­ 
σίου Επαγγελματικών Προσόντων 
της Μάλτας (MQF) (4 ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγρα­ 
φεί σε θερινό κύκλο μαθημάτων 
ΤΠΕ επιπέδου 2 του MQF 

2) Αριθμός νέων που έχουν λάβει 
πιστοποιητικό παρακολούθησης 
ή ολοκλήρωσης θερινού κύκλου 
μαθημάτων ΤΠΕ επιπέδου 2 του 
MQF 

1) 416 
2) 318 

7. Κατάρτιση στην πληροφορική 
(Ευρωπαϊκό πιστοποιητικό ικανό­ 
τητας χειρισμού ηλεκτρονικού 
υπολογιστή — ECDL) επιπέδου 
3 του MQF, άξονας προτεραι­ 
ότητας 1, επενδυτική προτεραι­ 
ότητα 8ii του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που λαμ­ 
βάνουν κατάρτιση επιπέδου 3 
του MQF για το ευρωπαϊκό 
πιστοποιητικό ικανότητας χειρι­ 
σμού ηλεκτρονικού υπολογιστή 
(ECDL) (5 ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγρα­ 
φεί σε βασικό κύκλο μαθημάτων 
επιπέδου 3 του MQF για το 
ECDL 

2) Αριθμός νέων που έχουν λάβει 
πιστοποιητικό παρακολούθησης 
ή ολοκλήρωσης κύκλου μαθημά­ 
των επιπέδου 3 του MQF για το 
ECDL 

1) 226,50 
2) 528,50 

8. Μαθήματα πρόληψης για το Μαλ­ 
τέζικο Κολέγιο Τεχνών, Επιστημών 
και Τεχνολογίας (MCAST) στο 
πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη 
Νεολαία (ΕΝ), άξονας προτεραι­ 
ότητας 1, επενδυτική προτεραι­ 
ότητα 8ii του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που 
παρακολουθούν μαθήματα πρό­ 
ληψης του MCAST 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγρα­ 
φεί σε μάθημα πρόληψης του 
MCAST 

2) Αριθμός νέων που συμμετέχουν 
εκ νέου σε εξετάσεις του 
MCAST 

3) Αριθμός νέων που προάχθηκαν 
επιτυχώς στον κύκλο μαθημάτων 
του MCAST αφού συμμετείχαν 
εκ νέου στις εξετάσεις τον 
Σεπτέμβριο του αντίστοιχου 
έτους ή οι οποίοι έχουν αποκτή­ 
σει τον πλήρη τίτλο σπουδών 
στο τέλος του προγράμματος 
σπουδών 

1) 62,10 
2) 113,85 
3) 31,05



EL 
L 148/38 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

9. Μαθήματα πρόληψης για την από­ 
κτηση πιστοποιητικού δευτερο­ 
βάθμιας εκπαίδευσης (SEC) στο 
πλαίσιο των Εγγυήσεων για τη 
Νεολαία (ΕΝ), άξονας προτεραι­ 
ότητας 1, επενδυτική προτεραι­ 
ότητα 8ii του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Νέοι κάτω των 25 ετών που 
παρακολουθούν τα μαθήματα 
πρόληψης του SEC 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

1) Αριθμός νέων που έχουν εγγρα­ 
φεί για να συμμετάσχουν εκ νέου 
στην εξέταση του SEC 

2) Αριθμός νέων που συμμετέχουν 
εκ νέου σε εξετάσεις του SEC 

3) Αριθμός νέων που βελτίωσαν τα 
αποτελέσματά τους στην εξέταση 
για το SEC σε σχέση με την 
προηγούμενη εξέταση 

1) 38,10 
2) 69,85 
3) 19,05 

10. Παροχή υποτροφιών σε επίπεδο 
τριτοβάθμιας εκπαίδευσης σε δια­ 
φορετικές ομάδες-στόχους του 
επιπέδου 7 του ευρωπαϊκού πλαι­ 
σίου επαγγελματικών προσόντων 
(ΕΠΕΠ) στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 (επενδυτικές 
προτεραιότητες 10ii και 10iii) 
και 4 (επενδυτική προτεραιότητα 
11i) του ΕΠ 
2014MT05SFOP001 

Συμμετέχοντες που παρακολου­ 
θούν πρόγραμμα σπουδών του 
επιπέδου 7 του ΕΠΕΠ και απο­ 
κτούν κάποιο επαγγελματικό 
προσόν ή πιστοποίηση αμέσως 
μετά τη συμμετοχή τους 

Δίδακτρα Αριθμός μονάδων ECTS (6 ) που 
συγκεντρώθηκαν * 0,95 για τον 
οποίο προσκομίζεται προσωρινό 
πιστοποιητικό αναλυτικής βαθμολο­ 
γίας. 
Αριθμός μονάδων ECTS που συγκε­ 
ντρώθηκαν * 0,05 για τον οποίο 
προσκομίζεται οριστικό πιστοποι­ 
ητικό αναλυτικής βαθμολογίας. 

Για τα προγράμματα σπου­ 
δών στη Μάλτα 

58 

Για προγράμματα σπουδών 
άλλων χωρών και για κοινά 
προγράμματα σπουδών 

100 

(1 ) Όπως ορίζεται στον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 651/2014 της Επιτροπής, της 17ης Ιουνίου 2014, (και σε οποιαδήποτε μεταγενέστερη τροποποιητική νομοθετική πράξη) για την κήρυξη ορισμένων κατηγοριών ενισχύσεων ως 
συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ’ εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης (ΕΕ L 187 της 26.6.2014, σ. 1). 

(2 ) Τα ποσά και η μεθοδολογία εφαρμόζονταν από την έναρξη του προγράμματος έως το τέλος του Δεκεμβρίου 2019. 
(3 ) Τα ποσά και η μεθοδολογία εφαρμόζονται από την 1η Ιανουαρίου 2020 (εφαρμόζονται από την πρόσκληση 2 και μετά). 
(4 ) https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx 
(5 ) http://ecdl.org 
(6 ) Ευρωπαϊκό σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης ακαδημαϊκών μονάδων — https://ec.europa.eu/e ducation/resources-and-tools/european-credit-transfer-and-accumulation-system-ects_el

https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx
http://ecdl.org
https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/european-credit-transfer-and-accumulation-system-ects_el


 

2. Προσαρμογή ποσών 

Το μοναδιαίο κόστος 1 μπορεί να προσαρμοστεί με την αντικατάσταση του αρχικού κατώτατου μισθού και/ή του νόμιμου 
επιδόματος και/ή εβδομαδιαίου επιδόματος και/ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από 
τη χαμηλότερη εβδομαδιαία αμοιβή του εθνικού κατώτατου μισθού για ένα ορισμένο έτος, το νόμιμο επίδομα, τα εβδομαδιαία 
επιδόματα και τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, και με τη διαίρεση του αποτελέσματος αυτού διά 2. 

Το μοναδιαίο κόστος 2 μπορεί να προσαρμοστεί με την εφαρμογή του ετήσιου ποσοστού πληθωρισμού στους αντίστοιχους 
συντελεστές. Από το 2017, για ένα ορισμένο έτος N, αυτή η προσαρμογή μπορεί να πραγματοποιηθεί με την εφαρμογή του 
ποσοστού πληθωρισμού για το έτος N-1 όπως δημοσιεύτηκε από την Εθνική Στατιστική Υπηρεσία της Μάλτας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx. 

Το μοναδιαίο κόστος 3 και το μοναδιαίο κόστος 4 μπορούν να προσαρμοστούν με την αντικατάσταση του αρχικού εθνικού 
ελάχιστου μισθού για τα άτομα 18 ετών και άνω και/ή του νόμιμου επιδόματος και/ή των εβδομαδιαίων επιδομάτων και/ή των 
εισφορών κοινωνικής ασφάλισης στη μέθοδο υπολογισμού που αποτελείται από το ωρομίσθιο του εθνικού κατώτατου μισθού για 
τα άτομα 18 ετών και άνω για ένα συγκεκριμένο έτος, τα νόμιμα επιδόματα, τα εβδομαδιαία επιδόματα και τις εισφορές 
κοινωνικής ασφάλισης. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται σε επικαιροποιημένα στοιχεία ως εξής: 

— Ο εθνικός κατώτατος μισθός ορίζεται στην πράξη εθνικού παράγωγου δικαίου 452.71 (πάγιο διάταγμα για τον εθνικό 
κατώτατο μισθό). 

— Τα νόμιμα επιδόματα, τα εβδομαδιαία επιδόματα και οι εισφορές κοινωνικής ασφάλισης απορρέουν από το κεφάλαιο 452 
της πράξης περί απασχόλησης και εργασιακών σχέσεων της νομοθεσίας της Μάλτας. 

Τα μοναδιαία κόστη 5-9 μπορούν να αναπροσαρμοστούν σε συνάρτηση με το κόστος του πληθωρισμού σε εθνικό επίπεδο για το 
αντίστοιχο έτος κατά το οποίο πραγματοποιήθηκε η συγκεκριμένη επέμβαση. Ο ετήσιος δείκτης πληθωρισμού δημοσιεύεται από 
την εθνική στατιστική υπηρεσία και διατίθεται στη διεύθυνση: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_ 
Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx. 

Το μοναδιαίο κόστος 10 θα προσαρμοστεί ανάλογα με τον πληθωρισμό σύμφωνα με τη χώρα στην οποία πραγματοποιείται ο 
κύκλος μαθημάτων. Για τους κύκλους μαθημάτων που προσφέρονται από φορέα που δεν εδρεύει στη Μάλτα και για τα κοινά 
προγράμματα σπουδών, θα εφαρμόζεται ο μέσος όρος του πληθωρισμού που ισχύει τη δεδομένη χρονική στιγμή. 

https://ec.europa.eu/eurostat/tgm/table.do?tab=table&init=1&language=en&pcode=tec00118&plugin=1
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3. Ορισμός των κατ’ αποκοπή ποσών 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Όλες οι πράξεις του επιχειρησιακού 
προγράμματος 2014MT05SFOP001 

Νέες συνολικές δαπάνες που περι­ 
λαμβάνονται σε αίτηση πληρωμής 
(δηλαδή συνολικές επιλέξιμες δαπά­ 
νες που περιλαμβάνονται σε αίτηση 
πληρωμής οι οποίες δεν έχουν ακόμη 
ληφθεί υπόψη στον υπολογισμό της 
δόσης των 100 000 EUR) για την 
κάλυψη έμμεσων δαπανών της πρά­ 
ξης 

Έμμεσες δαπάνες Δόσεις ύψους 100 000 EUR των 
νέων συνολικών δαπανών ανά ομά­ 
δα (1 ) πράξεων που περιλήφθηκαν 
σε αίτηση πληρωμής που υποβλή­ 
θηκε στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

Βλέπε σημείο 4 

(1 ) Οι πράξεις ομαδοποιήθηκαν ανά είδος δικαιούχου και μέγεθος έργου. Οι πράξεις με συνολικό προϋπολογισμό έργου, όπως συμφωνήθηκε κατά την υπογραφή της αρχικής συμφωνίας επιδότησης, κάτω από 750 000 EUR 
είναι μικρές πράξεις, οι πράξεις από 750 000 EUR έως 3 000 000 EUR αποτελούν πράξεις μεσαίου μεγέθους και οι πράξεις ύψους ίσου ή μεγαλύτερου των 3 000 000 EUR αποτελούν πράξεις μεγάλου μεγέθους. 

4. Ποσά 

Είδος φορέα Κρατικός οργανισμός Υπουργείο Μη κυβερνητικές οργανώσεις Δημόσια υπηρεσία απασχόλησης 

Μέγεθος έργου Μεγάλο 8 000 EUR 8 000 EUR / 25 000 EUR 

Μεσαίο 25 000 EUR 25 000 EUR / 25 000 EUR 

Μικρό 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR 

5. Προσαρμογή ποσών 

Άνευ αντικειμένου.» 
______
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IV 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Ιταλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

1. Μέτρο 1.B του εθνικού επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απα­ 
σχόληση των Νέων” (ΠΑΝ) 
(2014IT05M9OP001) και συναφείς πράξεις (1 ) 
στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

Ωρομίσθιο για στήριξη 1ου 
επιπέδου καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού. 

Αριθμός ωρών που παρέχουν 
στήριξη 1ου επιπέδου καθοδή­ 
γησης 

34,00
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

2. Μέτρο 1.C του εθνικού επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απα­ 
σχόληση των Νέων” (ΠΑΝ) 
(2014IT05M9OP001) και συναφείς πράξεις (2 ) 
στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 
2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

Ωρομίσθιο για εξειδικευμένη 
στήριξη ή στήριξη 2ου επιπέ­ 
δου καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού 

Αριθμός ωρών που παρέχουν 
εξειδικευμένη στήριξη ή στή­ 
ριξη 2ου επιπέδου καθοδήγη­ 
σης 

35,50
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

3. Μέτρα 2.A, 2.B, 4.A, 4.C και 7.1 του εθνικού 
επιχειρησιακού προγράμματος (ΕΕΠ) “Πρωτο­ 
βουλία για την Απασχόληση των Νέων” 
(ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και συναφείς 
πράξεις (3 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

Ωρομίσθιο για τα ακόλουθα 
προγράμματα κατάρτισης: 

— Κατάρτιση που επικεντρώ­ 
νεται στην ένταξη στην 
αγορά εργασίας 

— Επανένταξη στο σύστημα 
εκπαίδευσης και κατάρτι­ 
σης για νέους ηλικίας 
μεταξύ 15 και 18 ετών 

— Μαθητεία για την από­ 
κτηση επαγγελματικών 
προσόντων και επαγγελμα­ 
τικού διπλώματος 

— Μαθητεία για ανώτερη 
κατάρτιση και έρευνα 

— Κατάρτιση για αυτοαπα­ 
σχόληση και επιχειρηματι­ 
κότητα (4 ) 

Το εν λόγω ωρομίσθιο εξαρτά­ 
ται από το είδος της τάξης (Α, 
Β ή Γ (5 )) 

Ωρομίσθιο ανά σπουδαστή που 
συμμετέχει στην κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού, 
χωρίς τυχόν επιδόματα που 
καταβάλλονται στους συμμετέ­ 
χοντες 

Αριθμός ωρών ανά πρόγραμμα 
κατάρτισης με διαφοροποίηση 
ανάλογα με το είδος της 
τάξης και τον αριθμό των 
ωρών ανά σπουδαστή 

ΕΙΔΟΣ 
ΤΑΞΗΣ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 
ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ 

Γ 73,13 0,80 

Β 117,00 

Α 146,25
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

4. Μέτρο 3 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχό­ 
ληση των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) 
και συναφείς πράξεις (6 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

Νέες συμβάσεις εργασίας ως 
αποτέλεσμα επαγγελματικής 
καθοδήγησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού 

Αριθμός νέων συμβάσεων 
εργασίας, με διαφοροποίηση 
κατά είδος σύμβασης και ταξι­ 
νόμηση προφίλ (χαμηλό έως 
πολύ υψηλό) (7 ) 

Ταξινόμηση 
προφίλ 

ΧΑΜΗ­ 
ΛΟ 

ΜΕΣΟ ΥΨΗΛΟ ΠΟΛΥ 
ΥΨΗΛΟ 

Σύμβαση 
αορίστου χρό­ 
νου και σύμ­ 
βαση μαθη­ 

τείας 1ου και 
3ου επιπέδου 

1 500 2 000 2 500 3 000 

Σύμβαση 
μαθητείας 2ου 

επιπέδου, 
σύμβαση 
μαθητείας 
ορισμένου 

χρόνου και 
προσωρινή 
σύμβαση ≥ 
12 μηνών 

1 000 1 300 1 600 2 000 

σύμβαση ορι­ 
σμένου χρό­ 
νου και προ­ 
σωρινή σύμ­ 
βαση 6-12 

μηνών 

600 800 1 000 1 200
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

5. Μέτρο 5 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχό­ 
ληση των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) 
και συναφείς πράξεις (8 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

Νέες περιφερειακές/διαπεριφε­ 
ρειακές/ 

διακρατικές περίοδοι πρακτι­ 
κής άσκησης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού 
για την παροχή πρακτικής 
άσκησης 

Αριθμός περιόδων πρακτικής 
άσκησης, με διαφοροποίηση 
ανά ταξινόμηση προφίλ 

ΧΑΜΗ­ 
ΛΟ 

ΜΕΣΟ ΥΨΗΛΟ ΠΟΛΥ 
ΥΨΗΛΟ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ­ 
ΑΚΕΣ/ΔΙΑΠΕ­ 
ΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ/ 
ΔΙΑΚΡΑΤΙΚΕΣ 

200 300 400 500
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

6. Μέτρο 5 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχόληση 
των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) και 
συναφείς πράξεις (9 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

Περίοδοι πρακτικής άσκησης 
στο πλαίσιο της διαπεριφερει­ 
ακής κινητικότητας 

Περίοδοι πρακτικής άσκησης 
στο πλαίσιο της διακρατικής 
κινητικότητας 

Για τη διαπεριφερειακή κινητι­ 
κότητα: όλες οι επιλέξιμες 
δαπάνες, συμπεριλαμβανομέ­ 
νων των εξόδων μετακίνησης, 
διαμονής και διατροφής, αλλά 
εξαιρουμένων των επιδομάτων 
των συμμετεχόντων 

Για τη διακρατική κινητικότη­ 
τα: όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 

Αριθμός περιόδων πρακτικής 
άσκησης, με διαφοροποίηση 
κατά τοποθεσία και, για τη 
διαπεριφερειακή κινητικότητα, 
τη διάρκεια της περιόδου πρα­ 
κτικής άσκησης 

Για διαπεριφερειακή κινητικότητα: σύμφωνα με τα ποσά που 
καθορίζονται στο σημείο 3.4 

Για διακρατική κινητικότητα: σύμφωνα με τα ποσά που καθορί­ 
ζονται στο σημείο 3.5 

7. Μέτρο 6 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχό­ 
ληση των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) 
και συναφείς πράξεις (10 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

Ενότητα 30 ωρών γενικής προ­ 
παρασκευαστικής κατάρτισης 
για πρόσβαση στην εθελοντική 
κοινωνική εργασία 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού, 
πλην των επιδομάτων και της 
ασφάλισης 

Αριθμός συμμετεχόντων που 
συμπλήρωσαν την ενότητα 
κατάρτισης 30 ωρών 

90
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— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Piemonte 2014IT05SFOP013 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

8. Μέτρο 7.1 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχό­ 
ληση των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) 
και συναφείς πράξεις (11 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Emilia Romagna 2014IT05SFOP003 

— POR Friuli VG 2014IT05SFOP004 

— POR Lazio 2014IT05SFOP005 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

Ωρομίσθιο στήριξης για την 
αυτοαπασχόληση και την επι­ 
χειρηματικότητα (12 ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
άμεσων δαπανών προσωπικού, 
χωρίς όμως τυχόν επιδόματα 

Αριθμός ωρών στήριξης που 
παρέχεται σε συμμετέχοντες 

40
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— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

9. Μέτρο 8 του εθνικού επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος (ΕΕΠ) “Πρωτοβουλία για την Απασχό­ 
ληση των Νέων” (ΠΑΝ) (2014IT05M9OP001) 
και συναφείς πράξεις (13 ) στο πλαίσιο των ΕΠ: 

— POR Abruzzo 2014IT05SFOP009 

— POR Basilicata 2014IT05SFOP016 

— PO Bolzano 2014IT05SFOP017 

— POR Calabria 2014IT16M2OP006 

— POR Campania 2014IT05SFOP020 

— POR Liguria 2014IT05SFOP006 

— POR Molise 2014IT16M2OP001 

— POR Puglia 2014IT16M2OP002 

— POR Sardegna 2014IT05SFOP021 

— POR Sicilia 2014IT05SFOP014 

— PO Trento 2014IT05SFOP018 

— POR Umbria 2014IT05SFOP010 

— POR Valle D’Aosta 2014IT05SFOP011 

— PON SPAO 2014IT05SFOP002 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— POR Lombardia 2014IT05SFOP007 

Α. Συμβάσεις εργασίας έπειτα 
από επαγγελματική διαπε­ 
ριφερειακή κινητικότητα ή 
επαγγελματική διακρατική 
κινητικότητα· 

Β. Επαγγελματική συνέντευξη 
στο πλαίσιο της επαγγελ­ 
ματικής διακρατικής κινητι­ 
κότητας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(εφάπαξ επιδότηση για τα 
έξοδα μετακίνησης, διαμονής 
και διατροφής και επίδομα 
συνέντευξης), μη συμπεριλαμ­ 
βανομένων τυχόν πρόσθετων 
επιδομάτων για τα άτομα σε 
μειονεκτική θέση και τυχόν 
επιδομάτων μετακίνησης, δια­ 
μονής ή διατροφής στο πλαί­ 
σιο της διαπεριφερειακής κινη­ 
τικότητας που παρέχεται από 
τον εργοδότη 

Αριθμός συμβάσεων εργασίας 
ή επαγγελματικών συνεντεύξε­ 
ων, με διαφοροποίηση κατά 
τοποθεσία 

— Επαγγελματική διαπεριφερειακή κινητικότητα σύμφωνα με 
τα ποσά για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των 600 ωρών 
που ορίζεται στο σημείο 3.4 (14 ) 

— Επαγγελματική διακρατική κινητικότητα για σκοπούς επαγ­ 
γελματικής συνέντευξης, σύμφωνα με τα ποσά που καθορί­ 
ζονται στο σημείο 3.6 

— Επαγγελματική διακρατική κινητικότητα, σύμφωνα με τα 
ποσά που καθορίζονται στο σημείο 3.7



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/49

 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

— PON Inclusione 2014IT05SFOP001 

— PON Legalità 2014IT16M20P003 

10. Πράξεις που αυξάνουν τον αριθμό των θέσεων 
διδακτορικών ερευνητών στις επιχειρήσεις στο 
πλαίσιο των ακόλουθων επιχειρησιακών προ­ 
γραμμάτων: 

— PON Ricerca 2014 IT16M20P005 

— POR Basilicata FSE 2014IT05SFOP016 

— POR Campania FSE 2014IT05SFOP020 

— POR Puglia FESR FSE 
2014IT16M2OP002 

— POR Calabria FESR FSE 
2014IT16M2OP006 

— POR Abruzzo FSE 2014IT05SFOP009 

— POR Sardegna FSE 2014IT05SFOP021 

— POR Molise FESR FSE 
2014IT16M2OP001 

— POR Friuli Venezia Giulia FSE 
2014IT05SFOP004 

— POR Liguria FSE 2014IT05SFOP006 

— POR Lombardia FSE 2014IT05SFOP007 

— POR Valle d’Aosta FSE 
2014IT05SFOP011 

— POR Toscana FSE 2014IT05SFOP015 

— PA Bolzano FSE 2014IT05SFOP017 

— POR Sicilia FSE 2014IT05SFOP014 

— POR Umbria FSE 2014IT05SFOP010 

— POR Emilia Romagna FSE 
2014IT05SFOP003 

— PA Trento 2014IT05SFOP018 

Μήνες που δαπανώνται για 
διδακτορικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες για 
τον συμμετέχοντα (μισθός και 
συναφείς εισφορές κοινωνικής 
ασφάλισης) και το ίδρυμα 
που παρέχει το διδακτορικό 
(άμεσες και έμμεσες δαπάνες) 

Αριθμός μηνών που δαπανώ­ 
νται για διδακτορικό, ανάλογα 
με την τοποθεσία στην Ιταλία 
ή στο εξωτερικό 

Χωρίς περίοδο παραμονής στο εξωτερικό: 

1 927,63 ανά μήνα 

Με περίοδο παραμονής στο εξωτερικό: 

2 891,45 ανά μήνα
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11. Κατάρτιση ενηλίκων στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκ­ 
παίδευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση σε κατάρτιση ενη­ 
λίκων 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών Αριθμός συμμετεχόντων που 
αποκτούν πιστοποίηση σε 
κατάρτιση ενηλίκων, με διαφο­ 
ροποίηση ανάλογα με τη διάρ­ 
κεια της ενότητας και την πρό­ 
σθετη ειδική στήριξη (15 ) 

327 (ενότητα 30 ωρών) 

357 (ενότητα 30 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

654 (ενότητα 60 ωρών) 

684 (ενότητα 60 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

1 090 (ενότητα 100 ωρών) 

1 120 (ενότητα 100 ωρών με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

12. Δραστηριότητες σε σχέση με την ιθαγένεια και 
το κράτος δικαίου στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαί­ 
δευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση σε πρωτοβουλίες 
που σχετίζονται με την “ιθαγέ­ 
νεια και το κράτος δικαίου” 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση σε σχέση με την 
“ιθαγένεια και το κράτος 
δικαίου”, με διαφοροποίηση 
ανάλογα με τη διάρκεια της 
ενότητας, την πρόσθετη ειδική 
στήριξη, και τα επιδόματα δια­ 
τροφής 

191,10 (ενότητα 30 ωρών) 

221,10 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

261,10 (30 ώρες με επίδομα διατροφής) 

291,10 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

382,20 (ενότητα 60 ωρών) 

412,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

522,20 (60 ώρες με επίδομα διατροφής) 

552,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

637,00 (ενότητα 100 ωρών) 

667,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

871,00 (100 ώρες με επίδομα διατροφής) 

901,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

13. Κατάρτιση σε τάξη στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαί­ 
δευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση κατάρτισης σε 
τάξη 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών Αριθμός συμμετεχόντων που 
αποκτούν πιστοποίηση κατάρ­ 
τισης σε τάξη, με διαφοροποί­ 
ηση ανάλογα με τη διάρκεια 
της ενότητας, την πρόσθετη 
ειδική στήριξη και το επίδομα 
διατροφής 

360,60 (ενότητα 30 ωρών) 

390,60 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

430,60 (30 ώρες με επίδομα διατροφής) 

460,60 (30 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

721,20 (ενότητα 60 ωρών) 

751,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

861,20 (60 ώρες με επίδομα διατροφής)
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891,20 (60 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

1 202,00 (ενότητα 100 ωρών) 

1 232,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη) 

1 436,00 (100 ώρες με επίδομα διατροφής) 

1 466,00 (100 ώρες με πρόσθετη ειδική στήριξη και επίδομα 
διατροφής) 

14. Γλωσσική κατάρτιση στο πλαίσιο της διακρατι­ 
κής κινητικότητας στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαί­ 
δευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση γλωσσικής κατάρ­ 
τισης έπειτα από διακρατική 
κινητικότητα 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών, 
με εξαίρεση τις δαπάνες ταξι­ 
δίου και διαμονής για τα πρό­ 
σωπα που συνοδεύουν τους 
συμμετέχοντες 

Αριθμός συμμετεχόντων που 
αποκτούν πιστοποίηση γλωσσι­ 
κής κατάρτισης έπειτα από 
διακρατική κινητικότητα, με 
διαφοροποίηση ανάλογα με 
τη διάρκεια της ενότητας, τη 
χώρα και τη διάρκεια διαμο­ 
νής, και τη διανυθείσα απόστα­ 
ση 

774,00 (ενότητα 40 ωρών) 

1 161,00 (ενότητα 60 ωρών) 

1 548,00 (ενότητα 80 ωρών) 

Στα εν λόγω ποσά για κάθε συμμετέχοντα μπορεί να προστεθεί 
ένα ημερήσιο ποσό για την κάλυψη των εξόδων διαμονής, με 
διαφοροποίηση ανά χώρα, όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατω­ 
τέρω, καθώς και το ακόλουθο ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

km Ποσό 

100-499 

500-1 999 

2 000-2 999 

3 000-3 999 

4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 

275 

360 

530 

820 

1 100 

15. Πρακτική άσκηση στο πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαί­ 
δευση” 2014IT05M20P001 

Συμμετέχοντες που αποκτούν 
πιστοποίηση πρακτικής άσκη­ 
σης, με ή χωρίς διακρατική 
κινητικότητα 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών, 
με εξαίρεση τις δαπάνες ταξι­ 
δίου και διαμονής για τα πρό­ 
σωπα που συνοδεύουν τους 
συμμετέχοντες 

Αριθμός συμμετεχόντων που 
αποκτούν πιστοποιητικό πρα­ 
κτικής άσκησης, με ή χωρίς 
διακρατική κινητικότητα, με 
διαφοροποίηση ανάλογα με 
τη διάρκεια της ενότητας και, 
όπου περιλαμβάνεται διακρα­ 
τική κινητικότητα, ανάλογα με 
τη χώρα, τη διάρκεια της δια­ 
μονής, και τη διανυθείσα από­ 
σταση 

786,60 (ενότητα 60 ωρών) 

1 179,90 (ενότητα 90 ωρών) 

1 573,20 (ενότητα 120 ωρών) 

3 146,40 (ενότητα 240 ωρών)



EL 
L 148/52 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021

 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

Για πρακτικές ασκήσεις με διακρατική κινητικότητα, τα εν λόγω 
ποσά για κάθε συμμετέχοντα μπορεί να συμπληρωθούν με ένα 
ημερήσιο ποσό για την κάλυψη των εξόδων διαμονής, με δια­ 
φοροποίηση ανά χώρα, όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατωτέρω, 
καθώς και το ακόλουθο ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

km Ποσό 

100-499 

500-1 999 

2 000-2 999 

3 000-3 999 

4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 

275 

360 

530 

820 

1 100 

16. Γλωσσική κατάρτιση και πρακτική άσκηση στο 
πλαίσιο της διακρατικής κινητικότητας στο 
πλαίσιο του ΕΠ “Εκπαίδευση” 
2014IT05M20P001 

Άτομα που συνοδεύουν τους 
συμμετέχοντες 

Έξοδα διαμονής και ταξιδίου Αριθμός ατόμων που συνο­ 
δεύουν τους συμμετέχοντες 

Κόστος διαμονής ανά συμμετέχοντα, με διαφοροποίηση ανά 
χώρα, όπως ορίζεται στο σημείο 3.8 κατωτέρω, καθώς και το 
ακόλουθο ποσό για τα έξοδα ταξιδίου: 

km Ποσό 

100-499 

500-1 999 

2 000-2 999 

3 000-3 999 

4 000-7 999 

8 000-19 999 

180 

275 

360 

530 

820 

1 100 

17. Κατάρτιση σε ανώτερα τεχνολογικά ιδρύματα 
στο πλαίσιο των ακόλουθων ΕΠ: 

— 2014IT05SFOP016 (POR FSE Basilicata) 

— 2014IT16M2OP006 (POR FSE/FESR 
Calabria) 

— 2014IT05SFOP020 (POR FSE Campania) 

— 2014IT16M2OP002 (POR FSE/FESR 
Puglia) 

— 2014IT05SFOP014 (POR FSE Sicilia) 

Συμμετοχή σε πρόγραμμα 
κατάρτισης σε ανώτερο τεχνο­ 
λογικό ίδρυμα (16 ) 

Ολοκλήρωση προγράμματος 
κατάρτισης σε ανώτερο τεχνο­ 
λογικό ίδρυμα 

Το μοναδιαίο κόστος καλύπτει 
όλες τις επιλέξιμες κατηγορίες 
κόστους. Εξαιρείται το κόστος 
που σχετίζεται με τα προγράμ­ 
ματα σε πιστοποιημένα κέντρα, 
τα οποία είναι υποχρεωτικά για 
την απόκτηση των υποχρεωτι­ 
κών πιστοποιήσεων από το 
υπουργείο Υποδομών και 
Μεταφορών, στους τομείς “Κι­ 
νητικότητα προσώπων και αγα­ 
θών — οδήγηση πλοίων” και 
“Κινητικότητα προσώπων και 
αγαθών — διαχείριση εξοπλι­ 

Αριθμός ωρών συμμετοχής σε 
πρόγραμμα κατάρτισης σε 
ανώτερο τεχνολογικό ίδρυμα 

Επιπλέον, αριθμός συμμετεχό­ 
ντων που ολοκλήρωσαν ένα 
ακαδημαϊκό έτος (17 ) σε πρό­ 
γραμμα κατάρτισης ανώτερου 
τεχνολογικού ιδρύματος 

Ωρομίσθιο 49,93 

Για διετή προγράμματα 
ανά πλήρες έτος: 

4 809,50 

Για τριετή προγράμματα 
ανά πλήρες έτος: 

3 206,30
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— 2014IT05SFOP009 (POR FSE Abruzzo) 

— 2014IT16M2OP001 (POR FSE Molise) 

— 2014IT05SFOP021 (POR FSE Sardegna) 

— 2014IT05SFOP017 (POR FSE Bolzano) 

— 2014IT05SFOP003 (POR FSE Emilia- 
Romagna) 

— 2014IT05SFOP004 (POR FSE Friuli- 
Venezia Giulia) 

— 2014IT05SFOP005 (POR FSE Lazio) 

— 2014IT05SFOP006 (POR FSE Liguria) 

— 2014IT05SFOP007 (POR FSE Lombardia) 

— 2014IT05SFOP008 (POR FSE Marche) 

— 2014IT05SFOP013 (POR FSE Piemonte) 

— 2014IT05SFOP015 (POR FSE Toscana) 

— 2014IT05SFOP010 (POR FSE Umbria) 

— 2014IT05SFOP011 (POR FSE Valle d’Ao­
sta) 

— 2014IT05SFOP012 (POR FSE Veneto) 

σμού και συναρμολόγηση επί 
σκάφους” 

18. Προγράμματα κινητικότητας για ερευνητές στο 
πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος OP 
2014IT16M20P005 — 2014-2020 “Έρευνα 
και καινοτομία”, άξονας Ι “Ανθρώπινο κεφά­ 
λαιο”, δράση Ι.2. Προγράμματα κινητικότητας 
για ερευνητές και συναφείς πράξεις στο πλαίσιο 
των εξής ΕΠ: 

— 2014IT05SFOP011 (POR FSE Valle d’Ao­
sta) 

— 2014IT05SFOP020 (POR FSE Campania) 

— 2014IT05SFOP004 (POR FSE Friuli- 
Venezia Giulia) 

Μηνιαίο κόστος για ερευνητή 
που απασχολείται με σύμβαση 
ορισμένου χρόνου (18 ) 

Όλες οι κατηγορίες δαπανών Αριθμός μηνών που δαπανώ­ 
νται εντός ή εκτός πανεπιστη­ 
μίου από ερευνητή που προσ­ 
λήφθηκε βάσει του νόμου 
αριθ. 240/2010 για περίοδο 
36 μηνών κατόπιν επιλογής 
με δημόσιο διαγωνισμό σε 
κρατικό ή ιδιωτικό πανεπιστή­ 
μιο σε μία από τις περιφέρειες 
που είναι δικαιούχοι της 
παρέμβασης. 

Α. Χωρίς περιόδους δραστηριότητας εκτός πανεπιστημίου ή στο 
εξωτερικό για ερευνητές για τη γραμμή δραστηριότητας “Κινη­ 
τικότητα” (19 ) 

4 885,38 EUR 

Β. Με περιόδους δραστηριότητας εκτός πανεπιστημίου ή στο 
εξωτερικό για ερευνητές για τη γραμμή δραστηριότητας “Κινη­ 
τικότητα” και για ερευνητές στο πλαίσιο της γραμμής δραστη­ 
ριότητας “Προσέλκυση” (20 ) 

5 496,05 EUR
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

19. Ομαδική κατάρτιση στο πλαίσιο των μέτρων 
2.C, 5.bis, 6.bis και 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­ 
λησης” 2014IT05SFOP002 

Ωρομίσθιο για τα ακόλουθα 
προγράμματα κατάρτισης: 

— Απασχόληση και κατάρτι­ 
ση (21 ) 

— Γλωσσική εκπαίδευση για 
εθελοντική κοινωνική εργα­ 
σία στην ΕΕ (22 ) 

— Γλωσσική κατάρτιση για 
την επαγγελματική διακρα­ 
τική κινητικότητα 

— Γλωσσική κατάρτιση για 
περιόδους πρακτικής άσκη­ 
σης στο πλαίσιο διακρατι­ 
κής κινητικότητας (23 ) 

Το εν λόγω ωρομίσθιο εξαρτά­ 
ται από το είδος της τάξης (Α, 
Β ή Γ (24 )) 

Ωρομίσθιο ανά σπουδαστή που 
συμμετέχει στην κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες), με την εξαίρεση 
τυχόν επιδομάτων 

Κόστος ανά ώρα κατάρτισης 
ανά σπουδαστή συν κόστος 
για μία ώρα μαθημάτων κατάρ­ 
τισης με διαφοροποίηση ανά­ 
λογα με την τάξη 

ΕΙΔΟΣ 
ΤΑΞΗΣ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑ 

ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ ΑΝΑ 

ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ 

Γ 73,13 0,80 

Β 117,00 

Α 146,25 

20. Ατομική και εξατομικευμένη κατάρτιση, όπως 
προβλέπεται στο πλαίσιο των μέτρων 2.A, 
2.B, 2.C, 4.A και 4.C του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001, και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­ 
λησης” 2014IT05SFOP002 

Ωρομίσθιο για τα ακόλουθα 
προγράμματα ατομικής και 
εξατομικευμένης κατάρτισης: 

— Κατάρτιση που επικεντρώ­ 
νεται στην ένταξη στην 
αγορά εργασίας (25 ) 

— Επανένταξη στο σύστημα 
εκπαίδευσης και κατάρτι­ 
σης για νέους ηλικίας 
μεταξύ 15 και 18 ετών (26 ) 

— Απασχόληση και κατάρτιση 

— Μαθητεία για την από­ 
κτηση επαγγελματικών 
προσόντων και επαγγελμα­ 
τικού διπλώματος 

— Μαθητεία για ανώτερη 
κατάρτιση και έρευνα. 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες), με την εξαίρεση 
τυχόν επιδομάτων 

Αριθμός ωρών κατάρτισης και 
αριθμός συμμετεχόντων (27 ) 

40,00
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

21. Δραστηριότητες γενικής κατάρτισης στο πλαίσιο 
των μέτρων 5.bis, 6.bis και 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ 
2014IT05M9OP001 και για συναφείς πράξεις 
(συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών ομάδων- 
στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο του 
ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές απασχό­ 
λησης” 2014IT05SFOP002. 

Προγράμματα γενικής κατάρτι­ 
σης που πραγματοποιήθηκαν 
κατά την έναρξη 

— περιόδων εξωσχολικής 
πρακτικής άσκησης στο 
πλαίσιο της διακρατικής 
κινητικότητας, 

— εθελοντικής κοινωνικής 
εργασίας στην ΕΕ, 

— διακρατικών σχεδίων επαγ­ 
γελματικής κινητικότητας. 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες), με την εξαίρεση 
τυχόν επιδομάτων 

Αριθμός συμμετεχόντων σε 
πρόγραμμα γενικής κατάρτισης 
ελάχιστης διάρκειας 30 ωρών 

180,00 

22. Εθελοντική κοινωνική εργασία, όπως προβλέπε­ 
ται στο πλαίσιο του μέτρου 6.bis του ΕΕΠ 
ΠΑΝ 2014IT05M9OP001 και για συναφείς 
πράξεις (συμπεριλαμβανομένων διαφορετικών 
ομάδων-στόχων) που υλοποιήθηκαν στο πλαίσιο 
του ΕΕΠ “Συστήματα για ενεργές πολιτικές 
απασχόλησης” 2014IT05SFOP002 

— Ημερήσια αποζημίωση για 
κάθε ημέρα πραγματικής 
παραμονής στο εξωτερικό 

— Συνεισφορά για διαμονή 
και διατροφή για κάθε 
ημέρα πραγματικής παρα­ 
μονής στο εξωτερικό 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού, άλλες 
άμεσες δαπάνες, έμμεσες δαπά­ 
νες, επιδόματα και έξοδα 
ασφάλισης), εξαιρουμένων των 
εξόδων ταξιδίου 

Αριθμός ημερών πραγματικής 
παραμονής στο εξωτερικό 

15,00 — ημερήσια αποζημίωση στον συμμετέχοντα για κάθε 
ημέρα πραγματικής παραμονής στο εξωτερικό 

30,00 — συνεισφορά για διαμονή και διατροφή για κάθε ημέρα 
πραγματικής παραμονής στο εξωτερικό 

(1 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 1.B του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(2 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 1.C του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(3 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες των μέτρων 2A, 2B, 4A, 4C και 7.1 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(4 ) Για το μοναδιαίο κόστος 3 σχετικά με την κατάρτιση για την αυτοαπασχόληση και την επιχειρηματικότητα, το ποσό θα επιστρέφεται μόνο στην περίπτωση σχηματισμών ομάδων που αποτελούνται από 4 ή 

περισσότερους σπουδαστές. 
(5 ) Ο ορισμός των τάξεων γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της υπουργικής εγκυκλίου αριθ. 2 της 2ας Φεβρουαρίου 2009. Η εγκύκλιος αυτή ορίζει τις τάξεις ανάλογα με τον τύπο των εκπαιδευτικών που παρέχουν την 

κατάρτιση. 
(6 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 3 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(7 ) Τα προφίλ των νέων χαρακτηρίζονται σύμφωνα με μία από τις τέσσερις κατηγορίες (χαμηλό, μέσο, υψηλό, πολύ υψηλό) με βάση τις ακόλουθες μεταβλητές: 

— ηλικία· 
— φύλο· 
— εκπαίδευση· 
— καθεστώς απασχόλησης ένα έτος πριν· 
— περιφέρεια και επαρχία όπου εδρεύει ο αρμόδιος φορέας υπό την ευθύνη του οποίου βρίσκεται ο νέος· 
— γλωσσικές δεξιότητες (μόνο για τους υπηκόους τρίτων χωρών που δεν έχουν αποκτήσει τον τίτλο σπουδών στην Ιταλία), για την αξιολόγηση των οποίων θα χρησιμοποιηθεί η ήδη αναπτυγμένη μεθοδολογία για την 

έκδοση άδειας παραμονής ΕΚ για τους επί μακρόν διαμένοντες. 
Με βάση τις μεταβλητές που προσδιορίζονται για τους νέους, υπολογίζεται “συντελεστής μειονεκτήματος”, με τιμή μεταξύ 0 και 1. 

(8 ) «Συναφείς πράξεις» είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 5 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(9 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 5 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 

(10 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(11 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 7.1 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους. 
(12 ) Για το μοναδιαίο κόστος 8 σχετικά με τη στήριξη για την αυτοαπασχόληση και την επιχειρηματικότητα, το ποσό θα επιστρέφεται μόνο στην περίπτωση ατομικής ή εξατομικευμένης κατάρτισης (“εξατομικευμένη” 

σημαίνει με τη συμμετοχή έως 3 μαθητών). 
(13 ) “Συναφείς πράξεις” είναι οι πράξεις που περιλαμβάνουν δραστηριότητες παρόμοιες με εκείνες του μέτρου 8 του ΕΕΠ ΠΑΝ αλλά με διαφορετικές ομάδες-στόχους.
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(14 ) Τα ποσά του πίνακα 3.4 είναι το μέγιστο καταβλητέο επίδομα. Όταν ο εργοδότης παρέχει επίδομα για την κάλυψη εξόδων μετακίνησης, διαμονής ή διατροφής, το επίδομα που αναφέρεται στο σημείο 3.4 μειώνεται 
κατά: 
— το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.1 για τη μετακίνηση (ανάλογα με την τοποθεσία) 
— το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.2 για τη διαμονή (ανάλογα με την τοποθεσία) 
— το ποσό που αναφέρεται στο σημείο 3.3 για τη διατροφή (ανάλογα με την τοποθεσία). 
Τα ποσά που αναφέρονται στους πίνακες 3.1, 3.2 και 3.3 θα καταβάλλονται επίσης σε περίπτωση που ο δικαιούχος καταβάλλει μόνο τις κατηγορίες των επιδομάτων που προβλέπονται στους εν λόγω πίνακες. 

(15 ) Η πρόσθετη ειδική στήριξη περιορίζεται σε μία μόνο μονάδα ανά μαθητή ανά ενότητα. 
(16 ) “Istituto Tecnico Superiore”. 
(17 ) Η επιτυχής ολοκλήρωση ακαδημαϊκού έτους ισοδυναμεί με αποδοχή στο επόμενο έτος ή στις τελικές εξετάσεις. 
(18 ) Ερευνητής που προσλαμβάνεται βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 για περίοδο 36 μηνών με σύμβαση ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης κατόπιν επιλογής με δημόσιο διαγωνισμό. 
(19 ) Γραμμή δραστηριότητας Κινητικότητα 

Όσον αφορά αυτή τη γραμμή δραστηριότητας, το ΕΕΠ θα συγχρηματοδοτεί τη διεθνή κινητικότητα των ερευνητών που έχουν αποκτήσει διδακτορικό το πολύ τέσσερα έτη πριν από τη δημοσίευση της πρόσκλησης. Το 
ΕΕΠ θα στηρίξει την πρόσληψη ερευνητών πλήρους απασχόλησης για ορισμένο χρόνο βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 [άρθρο 24.3 στοιχείο α)] με κύριο προσανατολισμό τα προγράμματα διεθνούς κινητικότητας. 

(20 ) Γραμμή δραστηριότητας Προσέλκυση 
Η εν λόγω γραμμή δραστηριότητας θα συγχρηματοδοτεί την επιστροφή ερευνητών σε λιγότερο ανεπτυγμένες και σε μετάβαση περιφέρειες, οι οποίοι προσλαμβάνονται βάσει του νόμου αριθ. 240/2010 [άρθρο 24.3 
στοιχείο α)], έχουν αποκτήσει διδακτορικό το πολύ οχτώ έτη πριν από τη δημοσίευση της πρόσκλησης, εργάζονται σε πανεπιστήμια/ερευνητικά ιδρύματα/επιχειρήσεις/άλλους φορείς εκτός των περιοχών-στόχων του 
ΕΕΠ ή και στο εξωτερικό, με εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών σε παρόμοιες δομές. 

(21 ) Προβλέπεται ανώτατο όριο 4,000 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(22 ) Προβλέπεται ανώτατο όριο 1,200 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(23 ) Προβλέπεται ανώτατο όριο 1,200 EUR για κάθε τελικό αποδέκτη. 
(24 ) Ο ορισμός των τάξεων γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις της υπουργικής εγκυκλίου αριθ. 2 της 2ας Φεβρουαρίου 2009. Η εγκύκλιος αυτή ορίζει τις τάξεις ανάλογα με τον τύπο των εκπαιδευτικών που παρέχουν την 

κατάρτιση. 
(25 ) Όσον αφορά το μέτρο 2.Α, διευκρινίζεται ότι, για τα προγράμματα κατάρτισης που επικεντρώνονται στην ένταξη στην αγορά εργασίας, το τυποποιημένο μοναδιαίο κόστος είναι καταβλητέο σύμφωνα με την ακόλουθη 

διάταξη: το 70 % της επιχορήγησης αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης· το υπόλοιπο 30 % αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης, εάν πληρούται η προϋπόθεση σύμφωνα με 
την οποία ο συμμετέχων βρίσκει θέση εργασίας (εντός 120 ημερών από την ολοκλήρωση του κύκλου μαθημάτων). 

(26 ) Για τα μέτρα 2.B, 2.C, 4.A και 4.C, το τυποποιημένο μοναδιαίο κόστος είναι καταβλητέο σύμφωνα με την ακόλουθη διάταξη: το 100 % της επιχορήγησης αναγνωρίζεται βάσει των παραδοθεισών ωρών κατάρτισης. 
(27 ) Μέγιστος αριθμός σπουδαστών ανά πρόγραμμα κατάρτισης: 3 άτομα.



 

2. Προσαρμογή ποσών 

α) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 1-9 και 19-20, τα ποσά μπορούν να προσαρμοστούν σε περίπτωση 
που ο δείκτης FOI (δείκτης τιμών καταναλωτή για νοικοκυριά χειρωνάκτων και μη χειρωνάκτων εργαζομένων, με εξαίρεση 
τα προϊόντα καπνού) υποδεικνύει νομισματική ανατίμηση ίση ή μεγαλύτερη του 5 %. Ειδικότερα, σε ένα ορισμένο έτος y, 
πραγματοποιείται προσαρμογή αν σε μια περίοδο y+t η διαφορά μεταξύ των συντελεστών συγκριτικής αξιολόγησης που 
υποδεικνύει ο δείκτης FOI για τα έτη αυτά είναι ίση ή μεγαλύτερη του 5 %. Το έτος βάσης που χρησιμοποιείται —και 
βάσει του οποίου προσαρμόστηκαν τα ποσά— είναι το 2014. Εάν ο εν λόγω συντελεστής είναι ίσος ή υψηλότερος του 
5 %, κάθε μοναδιαίο κόστος μπορεί να προσαρμοστεί αναλόγως. 

β) Για την τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους 10, ο συντελεστής μπορεί να προσαρμόζεται με την αντικατάσταση της 
μηνιαίας υποτροφίας και/ή των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης στη μέθοδο υπολογισμού που συνίσταται σε μηνιαία 
υποτροφία συν τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, καθώς και ένα ποσό για όλες τις άλλες δαπάνες. Επικαιροποιημένα 
στοιχεία μπορούν να βρεθούν στις τροπολογίες του υπουργικού διατάγματος της 18.6.2008 (που καθορίζει το συνολικό 
ακαθάριστο ετήσιο ποσό των υποτροφιών για διδακτορικά) και στην εξαμηνιαία προσαρμογή του συντελεστή των εισφορών 
κοινωνικής ασφάλισης [εγκύκλιος αριθ. 13 της 29/01/2016 του γενικού διευθυντή του INPS (Εθνικό ίδρυμα κοινωνικής 
ασφάλισης)]. 

γ) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 11-15, που βασίζονται στον ιστορικό μέσο όρο του αριθμού πιστοποι­ 
ητικών (εκροή) που χορηγούνται ανά ενότητα, ο συντελεστής μπορεί να αναπροσαρμόζεται στο τέλος κάθε οικονομικού 
έτους (31/12), κατόπιν αξιολόγησης από τη διαχειριστική αρχή της υλοποίησης των πράξεων που συνδέονται με καθένα 
μοναδιαίο κόστος. Εάν η αξιολόγηση αυτή παρουσιάζει απόκλιση ως προς τον μέσο αριθμό των πιστοποιητικών που 
χορηγούνται ανά ενότητα για κάθε τύπο κατάρτισης σε σύγκριση με τον μέσο όρο που χρησιμοποιήθηκε ως βάση για 
τον υπολογισμό του υφιστάμενου μοναδιαίου κόστους, τότε νέο μοναδιαίο κόστος θα υπολογίζεται σύμφωνα με τον 
ακόλουθο τύπο: 

ΜΚ νέο = ΜΚ παλιό + απόκλιση 

όπου 

Απόκλιση = ΜΚ παλιό – (ΜΚ παλιό * εκροή νέα /εκροή παλιά ) 

δ) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 17, οι συντελεστές θα επανεξετάζονται κάθε τέσσερα έτη και εάν, με 
έτος αναφοράς το 2017, υπάρχει αύξηση άνω του 5 %, θα γίνεται προσαρμογή από το ISTAT με βάση τον δείκτη τιμών 
του καταναλωτή FOI (δείκτης τιμών καταναλωτή για νοικοκυριά χειρωνάκτων και μη χειρωνάκτων εργαζομένων, με εξαίρεση 
τα προϊόντα καπνού). 

ε) Για τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους 18, οι συντελεστές μπορούν να αναπροσαρμόζονται κατόπιν τροποποι­ 
ήσεων της τρέχουσας νομοθεσίας [στην οποία περιλαμβάνονται ο νόμος αριθ. 240/2010, το προεδρικό διάταγμα αριθ. 
232/2011, ο νόμος αριθ. 232/2016 (νόμος περί προϋπολογισμού 2017), ο νόμος αριθ. 448/1998 “Misure di finanza 
pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo”, ο νόμος αριθ. 335/1995, το νομοθετικό διάταγμα αριθ. 446/1997 και το 
προεδρικό διάταγμα αριθ. 1032/1973] καθώς και αλλαγών των συντελεστών για τις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης. 

στ) Τα ποσά για τα μοναδιαία κόστη 21 και 22 μπορούν να προσαρμοστούν με βάση τις τροποποιήσεις του νομοθετικού 
διατάγματος 77/2002, της determinazione direttoriale (DD) της 19ης Δεκεμβρίου 2007 και της DD αριθ. 348 της 18ης 
Μαΐου 2016 της προεδρίας του Συμβουλίου των υπουργών — Τμήμα Νεολαίας και Κοινωνικής Εργασίας.

EL 30.4.2021 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 148/57



 
EL 

L 148/58 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

30.4.2021 

3.1 Δαπάνες ταξιδίου στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (σε EUR) 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

Έξοδα ταξιδίου 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Abruzzo 269,30 211,17 198,50 148,63 231,83 232,74 201,95 226,34 167,99 68,60 

Basilicata 271,11 236,02 227,31 236,81 294,55 239,98 259,23 264,89 201,50 176,59 

Calabria 369,32 285,04 273,72 242,02 351,32 340,51 304,28 304,39 270,32 238,63 

Campania 253,00 271,68 259,06 113,20 246,78 221,87 165,84 302,24 178,86 160,74 

Emilia- 
Romagna 

146,48 81,50 74,71 38,26 129,05 92,82 63,39 55,47 0,00 54,34 

Friuli Venezia 
Giulia 

129,05 103,24 82,30 120,22 175,52 99,62 37,36 0,00 55,47 70,18 

Lazio 230,31 172,06 160,74 129,05 210,55 201,50 165,27 113,20 131,31 99,62 

Liguria 53,66 113,94 105,11 0,00 36,22 49,81 106,41 120,22 38,26 67,47 

Lombardia 59,37 97,35 76,47 49,81 67,92 0,00 69,05 99,62 92,82 113,20 

Marche 200,25 84,90 76,98 118,07 119,99 108,67 70,18 163,01 62,26 108,11 

Molise 259,51 196,06 194,31 152,03 232,97 223,91 194,48 218,87 160,52 126,56 

PA Bolzano 118,58 0,00 36,22 113,94 151,35 97,35 96,22 103,24 81,50 110,94 

PA Trento 112,24 36,22 0,00 105,11 147,22 76,47 19,02 82,30 74,71 99,62



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/59 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

Έξοδα ταξιδίου 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Piemonte 17,43 151,35 147,22 36,22 0,00 67,92 103,01 175,52 129,05 147,16 

Puglia 275,59 138,10 132,44 250,17 191,31 179,99 164,71 241,12 140,37 212,82 

Sardegna 205,36 273,47 247,26 224,15 187,92 179,51 248,56 279,13 188,94 189,41 

Sicilia 350,35 310,17 308,24 231,61 273,60 335,07 303,38 325,00 292,06 273,94 

Toscana 169,12 110,94 99,62 67,47 147,16 113,20 95,09 70,18 54,34 0,00 

Umbria 199,18 127,01 120,44 75,50 181,74 84,90 125,14 162,50 52,07 36,22 

Valle d’Aosta 0,00 118,58 112,24 53,66 17,43 59,37 155,03 129,05 146,48 169,12 

Veneto 155,03 96,22 19,02 106,41 103,01 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09



EL 
L 148/60 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

Έξοδα ταξιδίου 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 58,98 0,00 23,32 25,81 125,43 45,79 83,99 93,05 164,82 165,16 182,46 

Basilicata 97,35 83,99 142,75 67,92 33,96 31,24 0,00 55,47 71,43 114,33 224,18 

Calabria 243,15 164,82 178,18 139,01 90,33 85,58 71,43 69,05 0,00 75,62 280,55 

Campania 169,86 125,43 151,01 99,62 0,00 21,28 33,96 89,20 90,33 113,20 190,22 

Emilia- 
Romagna 

62,26 167,99 52,07 131,31 178,86 160,52 201,50 140,37 270,32 292,06 188,94 

Friuli Venezia 
Giulia 

163,01 226,34 162,50 113,20 302,24 218,87 264,89 241,12 304,39 325,00 279,13 

Lazio 70,18 25,81 54,34 0,00 99,62 29,21 67,92 113,20 139,01 138,10 156,65 

Liguria 118,07 148,63 75,50 129,05 113,20 152,03 236,81 250,17 242,02 231,61 224,15 

Lombardia 108,67 232,74 84,90 201,50 221,87 223,91 239,98 179,99 340,51 335,07 179,51 

Marche 0,00 58,98 43,92 70,18 169,86 75,96 97,35 107,54 243,15 216,21 251,20 

Molise 75,96 45,79 106,75 29,21 21,28 0,00 31,24 70,30 85,58 140,48 185,85 

PA Bolzano 84,90 67,92 127,01 172,06 271,68 196,06 236,02 138,10 285,04 310,17 273,47 

PA Trento 76,98 198,50 120,44 160,74 259,06 194,31 227,31 132,44 273,72 308,24 247,26



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/61 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

Έξοδα ταξιδίου 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Piemonte 119,99 231,83 181,74 210,55 246,78 232,97 294,55 191,31 351,32 273,60 187,92 

Puglia 107,54 93,05 156,78 113,20 89,20 70,30 55,47 0,00 69,05 147,61 279,42 

Sardegna 251,20 182,46 210,98 156,65 190,22 185,85 224,18 279,42 280,55 185,82 0,00 

Sicilia 216,21 165,16 189,50 138,10 113,20 140,48 114,33 147,61 75,62 0,00 185,82 

Toscana 108,11 68,60 36,22 99,62 160,74 126,56 176,59 212,82 238,63 273,94 189,41 

Umbria 43,92 23,32 0,00 54,34 151,01 106,75 142,75 156,78 178,18 189,50 210,98 

Valle d’Aosta 200,25 269,30 199,18 230,31 253,00 259,51 271,11 275,59 369,32 350,35 205,36 

Veneto 70,18 201,95 125,14 165,27 165,84 194,48 259,23 164,71 304,28 303,38 248,56



EL 
L 148/62 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

3.2 Δαπάνες διαμονής στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (για περισσότερες από 600 ώρες) (σε EUR) 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Abruzzo 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Basilicata 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Calabria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Campania 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Emilia- 
Romagna 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Friuli Venezia 
Giulia 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Lazio 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Liguria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Lombardia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Marche 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Molise 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

PA Bolzano 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

PA Trento 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/63 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Piemonte 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Puglia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Sardegna 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Sicilia 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Toscana 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Umbria 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Valle d’Aosta 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 

Veneto 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68



EL 
L 148/64 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Basilicata 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Calabria 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Campania 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Emilia- 
Romagna 

601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Friuli Venezia 
Giulia 

601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Lazio 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Liguria 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Lombardia 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Marche 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Molise 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

PA Bolzano 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

PA Trento 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/65 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΜΟΝΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Piemonte 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Puglia 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Sardegna 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Sicilia 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Toscana 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Umbria 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Valle d’Aosta 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Veneto 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62



EL 
L 148/66 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

3.3 Δαπάνες διαμονής στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (για περισσότερες από 600 ώρες) (σε EUR) 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Abruzzo 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Basilicata 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Calabria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Campania 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Emilia- 
Romagna 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Friuli Venezia 
Giulia 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Lazio 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Liguria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Lombardia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Marche 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Molise 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

PA Bolzano 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

PA Trento 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/67 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Valle d’Aosta PA Bolzano PA Trento Liguria Piemonte Lombardia Veneto Friuli Venezia 
Giulia Emilia-Romagna Toscana 

Piemonte 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Puglia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Sardegna 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Sicilia 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Toscana 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Umbria 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Valle d’Aosta 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 

Veneto 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21



EL 
L 148/68 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Abruzzo 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Basilicata 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Calabria 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Campania 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Emilia- 
Romagna 

480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Friuli Venezia 
Giulia 

480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Lazio 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Liguria 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Lombardia 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Marche 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Molise 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

PA Bolzano 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

PA Trento 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/69 

Περιφέρεια 
καταγωγής 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Περιφέρεια προορισμού 

Marche Abruzzo Umbria Lazio Campania Molise Basilicata Puglia Calabria Sicilia Sardegna 

Piemonte 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Puglia 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Sardegna 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Sicilia 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Toscana 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Umbria 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Valle d’Aosta 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Veneto 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27



EL 
L 148/70 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

3.4 Επιδόματα για περιόδους πρακτικής άσκησης στο πλαίσιο διαπεριφερειακής κινητικότητας (σε EUR) 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia 
Romagna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Valle d’Ao­
sta 

160 611,70 613,51 711,72 595,40 488,88 471,45 572,71 396,06 401,77 542,65 

161-200 613,84 615,65 713,86 597,54 491,02 473,59 574,85 398,20 403,91 544,79 

201-249 699,44 701,25 799,46 683,14 576,62 559,19 660,45 483,80 489,51 630,39 

250-300 804,30 806,11 904,32 788,00 681,48 664,05 765,31 588,66 594,37 735,25 

301-600 913,44 915,25 1 013,46 897,14 790,62 773,19 874,45 697,80 703,51 844,39 

> 600 1 555,44 1 557,25 1 655,46 1 539,14 1 432,62 1 415,19 1 516,45 1 339,80 1 345,51 1 486,39 

Bolzano 160 585,59 610,44 659,45 646,09 455,92 477,65 546,48 488,35 471,77 459,31 

161-200 587,93 612,78 661,79 648,43 458,26 479,99 548,82 490,69 474,11 461,65 

201-249 681,53 706,38 755,39 742,04 551,86 573,60 642,42 584,29 567,71 555,26 

250-300 796,20 821,04 870,06 856,70 666,53 688,26 757,09 698,96 682,37 669,92 

301-600 915,54 940,39 989,40 976,05 785,87 807,60 876,43 818,30 801,72 789,27 

> 600 1 617,57 1 642,41 1 691,43 1 678,07 1 487,90 1 509,63 1 578,46 1 520,33 1 503,74 1 491,29 

Trento 160 493,91 522,71 569,13 554,47 370,12 377,71 456,15 400,52 371,88 372,38



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/71 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia 
Romagna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

161-200 495,75 524,56 570,97 556,31 371,97 379,55 458,00 402,36 373,72 374,23 

201-249 569,60 598,41 644,82 630,17 445,82 453,40 531,85 476,21 447,57 448,08 

250-300 660,07 688,88 735,29 720,63 536,29 543,87 622,32 566,68 538,04 538,55 

301-600 754,23 783,04 829,46 814,80 630,45 638,03 716,48 660,84 632,20 632,71 

> 600 1 308,13 1 336,93 1 383,35 1 368,69 1 184,34 1 191,93 1 270,37 1 214,74 1 186,10 1 186,61 

Liguria 160 454,43 542,61 547,82 419,00 344,06 426,02 434,85 — 355,61 423,87 

161-200 456,34 544,52 549,73 420,91 345,97 427,93 436,76 — 357,52 425,78 

201-249 532,79 620,97 626,18 497,36 422,42 504,38 513,21 — 433,97 502,23 

250-300 626,44 714,63 719,83 591,01 516,07 598,03 606,86 — 527,62 595,88 

301-600 723,92 812,10 817,31 688,48 613,55 695,50 704,33 — 625,09 693,35 

> 600 1 297,29 1 385,47 1 390,68 1 261,86 1 186,92 1 268,88 1 277,71 — 1 198,47 1 266,73 

Piemonte 160 555,86 618,58 675,35 570,81 453,08 499,55 534,58 360,26 391,95 444,02 

161-200 557,89 620,60 677,37 572,83 455,10 501,57 536,61 362,28 393,98 446,05



EL 
L 148/72 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia 
Romagna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

201-249 638,90 701,61 758,38 653,84 536,11 582,58 617,62 443,29 474,98 527,06 

250-300 738,13 800,85 857,61 753,07 635,35 681,82 716,85 542,52 574,22 626,29 

301-600 841,42 904,13 960,90 856,36 738,63 785,10 820,14 645,81 677,50 729,58 

> 600 1 448,98 1 511,69 1 568,46 1 463,92 1 346,19 1 392,66 1 427,69 1 253,37 1 285,06 1 337,13 

Lombardia 160 693,90 701,15 801,67 683,03 553,99 560,78 662,66 510,97 — 569,83 

161-200 696,78 704,03 804,55 685,92 556,87 563,66 665,54 513,85 — 572,72 

201-249 812,07 819,32 919,84 801,21 672,16 678,95 780,83 629,14 — 688,01 

250-300 953,31 960,55 1 061,07 942,44 813,39 820,18 922,06 770,37 — 829,24 

301-600 1 100,30 1 107,55 1 208,07 1 089,43 960,39 967,18 1 069,06 917,37 — 976,23 

> 600 1 964,98 1 972,23 2 072,75 1 954,11 1 825,07 1 831,86 1 933,74 1 782,05 — 1 840,91 

Βένετο 160 499,08 556,36 601,42 462,97 360,53 334,49 462,41 403,54 366,19 367,32 

161-200 500,94 558,22 603,27 464,83 362,38 336,35 464,26 405,40 368,04 369,18 

201-249 575,22 632,50 677,56 539,11 436,67 410,63 538,55 479,68 442,33 443,46 

250-300 666,22 723,50 768,56 630,11 527,67 501,63 629,55 570,68 533,33 534,46



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/73 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia 
Romagna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

301-600 760,93 818,21 863,27 724,82 622,38 596,34 724,26 665,39 628,04 629,17 

> 600 1 318,06 1 375,34 1 420,39 1 281,95 1 179,51 1 153,47 1 281,39 1 222,52 1 185,17 1 186,30 

Friuli Vene­
zia Giulia 

160 577,72 616,26 655,77 653,62 406,84 — 464,57 471,59 450,99 514,38 

161-200 579,91 618,46 657,96 655,81 409,04 — 466,77 473,79 453,18 516,58 

201-249 667,75 706,30 745,81 743,66 496,88 — 554,61 561,63 541,03 604,42 

250-300 775,36 813,91 853,41 851,26 604,49 — 662,22 669,24 648,63 712,03 

301-600 887,36 925,91 965,41 963,26 716,49 — 774,22 781,24 760,63 824,03 

> 600 1 546,18 1 584,73 1 624,24 1 622,09 1 375,31 — 1 433,04 1 440,06 1 419,46 1 482,85



EL 
L 148/74 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Valle d’Ao­
sta 

160 601,91 460,98 454,64 359,83 617,99 547,76 692,75 511,52 541,58 — 497,43 

161-200 604,05 463,12 456,78 361,97 620,13 549,90 694,89 513,66 543,72 — 499,57 

201-249 689,65 548,72 542,38 447,57 705,73 635,50 780,49 599,26 629,32 — 585,17 

250-300 794,51 653,58 647,24 552,43 810,59 740,36 885,35 704,12 734,18 — 690,03 

301-600 903,65 762,72 756,38 661,57 919,73 849,50 994,49 813,26 843,32 — 799,17 

> 600 1 545,65 1 404,72 1 398,38 1 303,57 1 561,73 1 491,50 1 636,49 1 455,26 1 485,32 — 1 441,17 

Bolzano 160 570,48 — 410,64 525,76 512,52 647,88 684,58 485,35 501,42 492,99 470,63 

161-200 572,82 — 412,98 528,10 514,86 650,22 686,92 487,69 503,76 495,33 472,97 

201-249 666,42 — 506,58 621,71 608,46 743,83 780,53 581,29 597,37 588,93 566,58 

250-300 781,08 — 621,25 736,37 723,13 858,49 895,19 695,96 712,03 703,60 681,24 

301-600 900,43 — 740,59 855,71 842,47 977,83 1 014,53 815,30 831,38 822,94 800,59 

> 600 1 602,45 — 1 442,62 1 557,74 1 544,50 1 679,86 1 716,56 1 517,33 1 533,40 1 524,97 1 502,61 

Trento 160 489,72 331,63 — 442,63 427,85 542,67 603,65 395,02 415,85 407,65 314,43



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/75 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

161-200 491,56 333,48 — 444,47 429,70 544,52 605,50 396,87 417,70 409,49 316,27 

201-249 565,42 407,33 — 518,32 503,55 618,37 679,35 470,72 491,55 483,35 390,12 

250-300 655,88 497,80 — 608,79 594,02 708,84 769,82 561,19 582,02 573,81 480,59 

301-600 750,05 591,96 — 702,95 688,18 803,00 863,98 655,35 676,18 667,98 574,76 

> 600 1 303,94 1 145,85 — 1 256,85 1 242,07 1 356,89 1 417,87 1 209,25 1 230,07 1 221,87 1 128,65 

Liguria 160 457,83 419,74 410,91 342,02 555,97 529,95 537,41 373,27 381,30 359,46 412,21 

161-200 459,74 421,65 412,82 343,93 557,88 531,86 539,32 375,18 383,21 361,37 414,12 

201-249 536,19 498,10 489,27 420,38 634,33 608,31 615,77 451,63 459,66 437,82 490,57 

250-300 629,84 591,75 582,92 514,04 727,98 701,96 709,42 545,28 553,32 531,47 584,22 

301-600 727,31 689,22 680,39 611,51 825,46 799,43 806,89 642,75 650,79 628,94 681,69 

> 600 1 300,69 1 262,59 1 253,76 1 184,88 1 398,83 1 372,81 1 380,27 1 216,13 1 224,16 1 202,32 1 255,07 

Piemonte 160 557,00 475,38 471,25 — 515,34 511,95 597,64 471,19 505,77 341,46 427,04 

161-200 559,02 477,40 473,27 — 517,36 513,98 599,66 473,22 507,80 343,49 429,07



EL 
L 148/76 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

201-249 640,03 558,41 554,28 — 598,37 594,99 680,67 554,22 588,81 424,50 510,08 

250-300 739,26 657,65 653,52 — 697,61 694,22 779,90 653,46 688,04 523,73 609,31 

301-600 842,55 760,93 756,80 — 800,89 797,51 883,19 756,74 791,33 627,02 712,60 

> 600 1 450,11 1 368,49 1 364,36 — 1 408,45 1 405,07 1 490,75 1 364,30 1 398,88 1 234,57 1 320,15 

Lombardia 160 685,07 558,51 537,63 529,08 641,15 640,67 796,23 574,36 546,06 520,54 530,21 

161-200 687,95 561,40 540,51 531,96 644,03 643,56 799,12 577,24 548,94 523,42 533,10 

201-249 803,24 676,69 655,80 647,26 759,32 758,85 914,41 692,54 664,24 638,71 648,39 

250-300 944,48 817,92 797,03 788,49 900,55 900,08 1 055,64 833,77 805,47 779,94 789,62 

301-600 1 091,47 964,91 944,03 935,48 1 047,55 1 047,07 1 202,63 980,76 952,46 926,94 936,61 

> 600 1 956,15 1 829,59 1 808,71 1 800,16 1 912,23 1 911,75 2 067,31 1 845,44 1 817,14 1 791,61 1 801,29 

Βένετο 160 491,61 393,36 316,15 400,15 461,84 545,70 600,51 392,22 422,28 452,16 — 

161-200 493,47 395,21 318,01 402,00 463,70 547,56 602,37 394,08 424,13 454,02 — 

201-249 567,75 469,50 392,29 476,29 537,98 621,84 676,65 468,36 498,42 528,30 — 

250-300 658,75 560,49 483,29 567,29 628,98 712,84 767,65 559,36 589,42 619,30 —



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/77 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

301-600 753,46 655,21 578,00 662,00 723,69 807,55 862,36 654,07 684,13 714,01 — 

> 600 1 310,59 1 212,33 1 135,13 1 219,13 1 280,82 1 364,68 1 419,49 1 211,20 1 241,26 1 271,14 — 

Friuli Vene­
zia Giulia 

160 570,24 454,61 433,67 526,89 592,49 630,50 676,37 421,56 513,87 480,42 388,73 

161-200 572,44 456,81 435,86 529,08 594,68 632,70 678,57 423,75 516,07 482,62 390,92 

201-249 660,28 544,65 523,71 616,93 682,53 720,54 766,41 511,60 603,91 570,46 478,77 

250-300 767,89 652,26 631,32 724,54 790,13 828,15 874,02 619,20 711,52 678,07 586,37 

301-600 879,89 764,26 743,31 836,54 902,13 940,15 986,02 731,20 823,52 790,07 698,37 

> 600 1 538,71 1 423,08 1 402,14 1 495,36 1 560,96 1 598,97 1 644,84 1 390,03 1 482,34 1 448,89 1 357,20



EL 
L 148/78 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Emilia 
Romagna 

160 562,62 596,13 664,95 573,49 — 450,10 525,95 432,89 487,46 456,89 

161-200 565,09 598,60 667,42 575,96 — 452,57 528,41 435,36 489,92 459,36 

201-249 663,75 697,25 766,08 674,61 — 551,23 627,07 534,02 588,58 558,02 

250-300 784,60 818,11 886,94 795,47 — 672,08 747,93 654,88 709,44 678,87 

301-600 910,39 943,90 1 012,73 921,26 — 797,87 873,72 780,67 835,23 804,66 

> 600 1 650,33 1 683,84 1 752,66 1 661,20 — 1 537,81 1 613,65 1 520,60 1 575,16 1 544,60 

Toscana 160 448,73 556,73 618,76 540,88 434,47 450,32 479,75 447,60 493,34 488,24 

161-200 451,11 559,10 621,14 543,26 436,85 452,70 482,13 449,98 495,71 490,62 

201-249 546,14 654,14 716,17 638,29 531,88 547,73 577,16 545,01 590,75 585,65 

250-300 662,56 770,55 832,59 754,71 648,30 664,15 693,58 661,43 707,16 702,07 

301-600 783,73 891,72 953,76 875,87 769,47 785,31 814,75 782,60 828,33 823,24 

> 600 1 496,48 1 604,48 1 666,51 1 588,63 1 482,22 1 498,07 1 527,50 1 495,35 1 541,08 1 535,99 

Marche 160 347,07 385,44 531,24 457,95 350,35 451,10 358,27 406,16 396,76 —



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/79 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

161-200 348,87 387,24 533,04 459,75 352,15 452,90 360,07 407,96 398,56 — 

201-249 420,89 459,27 605,07 531,77 424,17 524,92 432,10 479,98 470,59 — 

250-300 509,12 547,49 693,29 620,00 512,40 613,15 520,32 568,21 558,81 — 

301-600 600,95 639,32 785,12 711,83 604,23 704,98 612,15 660,04 650,64 — 

> 600 1 141,12 1 179,49 1 325,29 1 251,99 1 144,40 1 245,15 1 152,32 1 200,21 1 190,81 — 

Abruzzo 160 — 353,35 434,18 394,78 437,35 495,70 295,17 417,99 502,10 328,34 

161-200 — 355,04 435,86 396,47 439,03 497,39 296,85 419,67 503,78 330,02 

201-249 — 422,38 503,20 463,81 506,37 564,73 364,19 487,01 571,12 397,36 

250-300 — 504,87 585,69 546,30 588,86 647,22 446,68 569,51 653,61 479,85 

301-600 — 590,73 671,55 632,16 674,72 733,08 532,54 655,36 739,47 565,71 

> 600 — 1 095,77 1 176,60 1 137,21 1 179,77 1 238,12 1 037,59 1 160,41 1 244,52 1 070,76 

Umbria 160 361,45 480,87 516,31 489,14 390,20 500,63 392,46 413,63 423,03 382,05 

161-200 363,56 482,99 518,42 491,25 392,31 502,74 394,58 415,75 425,14 384,16



EL 
L 148/80 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

201-249 448,09 567,52 602,95 575,78 476,85 587,27 479,11 500,28 509,67 468,70 

250-300 551,65 671,07 706,50 679,34 580,40 690,82 582,66 603,83 613,23 572,25 

301-600 659,42 778,85 814,28 787,11 688,18 798,60 690,44 711,61 721,00 680,03 

> 600 1 293,42 1 412,84 1 448,27 1 421,11 1 322,17 1 432,59 1 324,43 1 345,60 1 355,00 1 314,02 

Lazio 160 512,01 554,12 625,21 585,81 617,51 599,40 — 615,25 687,69 556,38 

161-200 515,05 557,16 628,25 588,85 620,55 602,44 — 618,28 690,73 559,42 

201-249 636,60 678,71 749,80 710,40 742,10 723,99 — 739,83 812,28 680,97 

250-300 785,49 827,60 898,69 859,30 891,00 872,88 — 888,73 961,18 829,87 

301-600 940,47 982,58 1 053,67 1 014,27 1 045,97 1 027,86 — 1 043,71 1 116,15 984,84 

> 600 1 852,09 1 894,20 1 965,29 1 925,89 1 957,59 1 939,48 — 1 955,33 2 027,77 1 896,46 

Campania 160 452,64 361,17 417,55 — 506,07 629,46 426,83 440,41 549,08 497,07 

161-200 454,68 363,22 419,59 — 508,11 631,50 428,87 442,46 551,13 499,11 

201-249 536,49 445,02 501,39 — 589,92 713,30 510,68 524,26 632,93 580,92



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/81 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

250-300 636,69 545,23 601,60 — 690,13 813,51 610,89 624,47 733,14 681,13 

301-600 740,99 649,53 705,90 — 794,42 917,81 715,18 728,77 837,44 785,42 

> 600 1 354,52 1 263,05 1 319,43 — 1 407,95 1 531,34 1 328,71 1 342,29 1 450,96 1 398,95 

Molise 160 354,06 339,51 393,85 329,55 468,79 527,14 337,48 460,30 532,18 384,23 

161-200 355,99 341,44 395,78 331,48 470,71 529,07 339,40 462,22 534,11 386,15 

201-249 433,05 418,51 472,84 408,55 547,78 606,14 416,47 539,29 611,17 463,22 

250-300 527,46 512,92 567,25 502,95 642,19 700,54 510,88 633,70 705,58 557,63 

301-600 625,72 611,18 665,51 601,21 740,45 798,81 609,14 731,96 803,84 655,89 

> 600 1 203,73 1 189,18 1 243,52 1 179,22 1 318,46 1 376,81 1 187,14 1 309,97 1 381,85 1 233,90



EL 
L 148/82 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Emilia 
Romagna 

160 555,15 476,14 469,35 523,68 535,00 583,58 686,69 448,97 446,71 541,11 458,03 

161-200 557,62 478,60 471,81 526,15 537,47 586,04 689,16 451,44 449,17 543,58 460,49 

201-249 656,28 577,26 570,47 624,81 636,13 684,70 787,81 550,09 547,83 642,24 559,15 

250-300 777,13 698,12 691,33 745,66 756,98 805,56 908,67 670,95 668,69 763,10 680,01 

301-600 902,92 823,91 817,12 871,45 882,77 931,35 1 034,46 796,74 794,48 888,88 805,80 

> 600 1 642,86 1 563,84 1 557,05 1 611,39 1 622,71 1 671,28 1 774,40 1 536,68 1 534,41 1 628,82 1 545,73 

Toscana 160 506,69 491,07 479,75 527,30 592,95 569,54 654,08 — 416,36 549,26 475,22 

161-200 509,07 493,45 482,13 529,67 595,33 571,92 656,46 — 418,74 551,63 477,60 

201-249 604,10 588,48 577,16 624,71 690,36 666,95 751,49 — 513,77 646,67 572,63 

250-300 720,52 704,90 693,58 741,12 806,78 783,37 867,91 — 630,19 763,08 689,05 

301-600 841,69 826,07 814,75 862,29 927,95 904,54 989,07 — 751,35 884,25 810,22 

> 600 1 554,44 1 538,82 1 527,50 1 575,04 1 640,70 1 617,29 1 701,83 — 1 464,11 1 597,01 1 522,97 

Marche 160 364,05 372,99 365,07 408,08 395,63 539,29 504,30 396,20 332,01 488,34 358,27



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/83 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

161-200 365,85 374,79 366,87 409,88 397,43 541,09 506,10 398,00 333,81 490,14 360,07 

201-249 437,87 446,81 438,89 481,91 469,45 613,12 578,13 470,02 405,83 562,16 432,10 

250-300 526,10 535,04 527,12 570,13 557,68 701,34 666,35 558,25 494,06 650,39 520,32 

301-600 617,93 626,87 618,95 661,96 649,51 793,17 758,18 650,08 585,89 742,22 612,15 

> 600 1 158,10 1 167,04 1 159,11 1 202,13 1 189,68 1 333,34 1 298,35 1 190,24 1 126,06 1 282,39 1 152,32 

Abruzzo 160 315,15 337,28 467,86 501,19 362,41 451,81 434,52 337,96 292,68 538,66 471,31 

161-200 316,83 338,96 469,54 502,88 364,09 453,50 436,20 339,64 294,36 540,35 472,99 

201-249 384,17 406,30 536,88 570,22 431,43 520,84 503,54 406,98 361,70 607,69 540,33 

250-300 466,66 488,79 619,37 652,71 513,92 603,33 586,03 489,47 444,19 690,18 622,82 

301-600 552,52 574,65 705,23 738,57 599,78 689,19 671,89 575,33 530,05 776,03 708,68 

> 600 1 057,57 1 079,70 1 210,28 1 243,61 1 104,83 1 194,24 1 176,94 1 080,38 1 035,10 1 281,08 1 213,73 

Umbria 160 444,88 465,14 458,57 519,87 494,91 549,11 527,63 374,35 — 537,30 463,27 

161-200 446,99 467,25 460,69 521,98 497,02 551,22 529,74 376,47 — 539,42 465,38



EL 
L 148/84 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

201-249 531,52 551,78 545,22 606,52 581,56 635,76 614,27 461,00 — 623,95 549,92 

250-300 635,07 655,34 648,77 710,07 685,11 739,31 717,82 564,55 — 727,50 653,47 

301-600 742,85 763,12 756,55 817,85 792,89 847,09 825,60 672,33 — 835,28 761,25 

> 600 1 376,84 1 397,11 1 390,54 1 451,84 1 426,88 1 481,08 1 459,59 1 306,32 — 1 469,27 1 395,24 

Lazio 160 515,40 658,26 646,94 696,75 599,40 642,84 624,30 585,81 540,53 716,50 651,47 

161-200 518,44 661,30 649,98 699,79 602,44 645,88 627,34 588,85 543,57 719,54 654,51 

201-249 639,99 782,85 771,53 821,34 723,99 767,43 748,89 710,40 665,12 841,09 776,06 

250-300 788,89 931,75 920,43 970,24 872,88 916,33 897,79 859,30 814,02 989,99 924,96 

301-600 943,86 1 086,72 1 075,40 1 125,21 1 027,86 1 071,31 1 052,76 1 014,27 968,99 1 144,96 1 079,93 

> 600 1 855,48 1 998,34 1 987,02 2 036,83 1 939,48 1 982,93 1 964,38 1 925,89 1 880,61 2 056,58 1 991,55 

Campania 160 348,49 598,89 586,27 573,99 416,41 517,43 440,41 487,96 478,22 580,21 493,05 

161-200 350,54 600,94 588,32 576,03 418,46 519,48 442,46 490,00 480,27 582,26 495,10 

201-249 432,34 682,74 670,12 657,84 500,26 601,28 524,26 571,80 562,07 664,06 576,90



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/85 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

250-300 532,55 782,95 770,33 758,05 600,47 701,49 624,47 672,01 662,28 764,27 677,11 

301-600 636,85 887,25 874,63 862,34 704,77 805,79 728,77 776,31 766,58 868,57 781,41 

> 600 1 250,37 1 500,77 1 488,15 1 475,87 1 318,29 1 419,31 1 342,29 1 389,84 1 380,10 1 482,09 1 394,93 

Molise 160 — 504,33 502,58 541,24 378,57 494,12 448,75 434,83 415,02 567,78 502,75 

161-200 — 506,26 504,50 543,16 380,49 496,05 450,68 436,75 416,94 569,71 504,67 

201-249 — 583,33 581,57 620,23 457,56 573,12 527,75 513,82 494,01 646,78 581,74 

250-300 — 677,73 675,98 714,64 551,97 667,52 622,15 608,23 588,42 741,18 676,15 

301-600 — 776,00 774,24 812,90 650,23 765,78 720,41 706,49 686,68 839,44 774,41 

> 600 — 1 354,00 1 352,25 1 390,90 1 228,24 1 343,79 1 298,42 1 284,50 1 264,69 1 417,45 1 352,42



EL 
L 148/86 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Basilicata 160 320,95 — 308,39 270,92 438,46 501,85 304,88 473,77 476,94 334,31 

161-200 322,44 — 309,87 272,40 439,94 503,33 306,36 475,26 478,43 335,79 

201-249 381,68 — 369,11 331,64 499,18 562,57 365,60 534,50 537,67 395,03 

250-300 454,25 — 441,68 404,21 571,75 635,14 438,17 607,07 610,23 467,60 

301-600 529,78 — 517,21 479,74 647,28 710,67 513,70 682,60 685,77 543,13 

> 600 974,08 — 961,51 924,04 1 091,58 1 154,97 958,00 1 126,90 1 130,07 987,43 

Puglia 160 372,30 334,71 348,30 368,45 419,61 520,36 392,45 529,42 459,23 386,79 

161-200 374,04 336,46 350,04 370,19 421,36 522,11 394,19 531,16 460,98 388,53 

201-249 443,85 406,27 419,85 440,00 491,17 591,92 464,00 600,97 530,79 458,34 

250-300 529,37 491,79 505,37 525,52 576,69 677,44 549,52 686,49 616,31 543,86 

301-600 618,38 580,80 594,38 614,53 665,70 766,45 638,53 775,50 705,32 632,87 

> 600 1 141,97 1 104,38 1 117,97 1 138,12 1 189,28 1 290,03 1 162,11 1 299,09 1 228,90 1 156,45



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/87 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

Calabria 160 447,87 354,48 — 373,38 553,37 587,45 422,06 525,07 623,56 526,20 

161-200 449,64 356,25 — 375,15 555,14 589,22 423,83 526,84 625,33 527,97 

201-249 520,40 427,01 — 445,92 625,90 659,98 494,59 597,60 696,09 598,74 

250-300 607,09 513,70 — 532,60 712,59 746,66 581,28 684,29 782,77 685,42 

301-600 697,31 603,92 — 622,82 802,81 836,88 671,50 774,51 873,00 775,64 

> 600 1 228,03 1 134,64 — 1 153,54 1 333,53 1 367,61 1 202,22 1 305,23 1 403,72 1 306,36 

Sicilia 160 523,88 473,06 434,34 471,93 650,78 683,72 496,83 590,33 693,80 574,94 

161-200 526,13 475,30 436,59 474,17 653,02 685,96 499,07 592,57 696,04 577,18 

201-249 615,81 564,98 526,27 563,85 742,70 775,65 588,75 682,26 785,72 666,86 

250-300 725,67 674,84 636,13 673,71 852,56 885,51 698,61 792,12 895,58 776,72 

301-600 840,01 789,18 750,47 788,05 966,91 999,85 812,96 906,46 1 009,92 891,06 

> 600 1 512,62 1 461,79 1 423,08 1 460,66 1 639,52 1 672,46 1 485,57 1 579,07 1 682,53 1 563,67



EL 
L 148/88 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Abruzzo Basilicata Calabria Campania Emilia Roma­
gna 

Friuli Vene­
zia Giulia Lazio Liguria Lombardia Marche 

Sardegna 160 410,58 452,31 508,68 418,35 417,07 507,25 384,77 452,27 407,64 479,33 

161-200 412,01 453,73 510,10 419,77 418,49 508,68 386,20 453,70 409,06 480,75 

201-249 469,04 510,76 567,14 476,80 475,52 565,71 443,23 510,73 466,09 537,78 

250-300 538,90 580,63 637,00 546,67 545,39 635,57 513,09 580,59 535,96 607,65 

301-600 611,61 653,34 709,71 619,38 618,10 708,29 585,80 653,31 608,67 680,36 

> 600 1 039,35 1 081,07 1 137,45 1 047,11 1 045,83 1 136,02 1 013,54 1 081,04 1 036,40 1 108,09



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/89 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

Περιφέρεια 
στην οποία 
πραγματοποι­ 
είται η κατάρ­ 
τιση 

Basilicata 160 268,20 472,98 464,27 531,51 292,43 461,14 351,29 413,55 379,71 508,07 496,19 

161-200 269,68 474,46 465,75 532,99 293,91 462,62 352,77 415,03 381,19 509,56 497,67 

201-249 328,92 533,70 524,99 592,23 353,15 521,86 412,01 474,27 440,43 568,80 556,91 

250-300 401,49 606,27 597,56 664,80 425,72 594,43 484,58 546,84 513,00 641,36 629,48 

301-600 477,02 681,80 673,09 740,33 501,25 669,96 560,11 622,37 588,53 716,90 705,01 

> 600 921,33 1 126,10 1 117,39 1 184,63 945,55 1 114,26 1 004,41 1 066,67 1 032,83 1 161,20 1 149,31 

Puglia 160 349,54 417,35 411,69 470,55 — 558,67 426,86 492,06 436,03 554,83 443,95 

161-200 351,29 419,09 413,43 472,30 — 560,41 428,60 493,81 437,77 556,58 445,70 

201-249 421,10 488,91 483,25 542,11 — 630,22 498,41 563,62 507,58 626,39 515,51 

250-300 506,62 574,42 568,76 627,63 — 715,74 583,93 649,14 593,10 711,91 601,03 

301-600 595,63 663,43 657,77 716,64 — 804,75 672,94 738,15 682,11 800,92 690,04 

> 600 1 119,21 1 187,02 1 181,36 1 240,22 — 1 328,34 1 196,53 1 261,73 1 205,70 1 324,50 1 213,62



EL 
L 148/90 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

Calabria 160 368,63 568,09 556,77 634,37 352,10 563,61 358,67 521,68 461,23 652,37 587,33 

161-200 370,40 569,86 558,54 636,14 353,87 565,38 360,44 523,45 463,00 654,14 589,10 

201-249 441,16 640,62 629,30 706,90 424,64 636,14 431,20 594,21 533,76 724,90 659,86 

250-300 527,85 727,31 715,99 793,58 511,32 722,82 517,89 680,89 620,44 811,58 746,55 

301-600 618,07 817,53 806,21 883,81 601,54 813,04 608,11 771,12 710,67 901,81 836,77 

> 600 1 148,79 1 348,25 1 336,93 1 414,53 1 132,26 1 343,77 1 138,83 1 301,84 1 241,39 1 432,53 1 367,49 

Sicilia 160 499,21 668,89 666,97 632,33 506,34 544,54 — 632,67 548,22 709,08 662,10 

161-200 501,45 671,14 669,21 634,57 508,58 546,79 — 634,91 550,46 711,32 664,34 

201-249 591,13 760,82 758,89 724,25 598,26 636,47 — 724,59 640,15 801,00 754,02 

250-300 700,99 870,68 868,75 834,11 708,12 746,33 — 834,45 750,01 910,86 863,88 

301-600 815,33 985,02 983,10 948,46 822,46 860,67 — 948,80 864,35 1 025,21 978,23 

> 600 1 487,94 1 657,63 1 655,71 1 621,07 1 495,08 1 533,28 — 1 621,41 1 536,96 1 697,82 1 650,84



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/91 

Αριθμός ωρών κατάρτισης Molise PA Bolzano PA Trento Piemonte Puglia Sardegna Sicilia Toscana Umbria Valle d’Ao­
sta Veneto 

Sardegna 160 413,98 501,59 475,39 416,05 507,55 — 413,94 417,53 439,11 433,48 476,69 

161-200 415,40 503,02 476,81 417,47 508,97 — 415,37 418,96 440,53 434,91 478,11 

201-249 472,43 560,05 533,84 474,50 566,00 — 472,40 475,99 497,56 491,94 535,15 

250-300 542,30 629,91 603,71 544,37 635,87 — 542,26 545,85 567,43 561,80 605,01 

301-600 615,01 702,63 676,42 617,08 708,58 — 614,98 618,56 640,14 634,51 677,72 

> 600 1 042,74 1 130,36 1 104,15 1 044,81 1 136,31 — 1 042,71 1 046,30 1 067,87 1 062,25 1 105,46



EL 
L 148/92 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

3.5 Επιδόματα για πρακτική άσκηση στο πλαίσιο διακρατικής κινητικότητας (σε EUR) 

Χώρα 
Μήνες 

SA (1 ) MA (2 ) GA (3 ) 
1 2 3 4 5 6 

Αυστρία 1 617 2 312 3 094 4 082 4 732 5 382 162,5 650,2 22,733 

Βέλγιο 1 501 2 183 2 841 3 719 4 305 4 890 151,0 585,3 21,575 

Βουλγαρία 990 1 413 1 831 2 583 2 980 3 377 99,2 396,7 13,97 

Κύπρος 1 342 1 854 2 499 3 316 3 957 4 495 134,5 538,2 18,94 

Τσεχία 1 365 1 876 2 522 3 369 4 018 4 564 136,5 546,17 19,51 

Γερμανία 1 477 2 114 2 751 3 749 4 344 4 939 148,7 594,67 21,24 

Δανία 1 973 2 840 3 707 5 080,5 5 889 6 698 202,1 808,5 28,88 

Εσθονία 1 504 2 226 2 949 3 765 4 366 4 968 150,3 601,33 21,48 

Ισπανία 1 552 2 199 2 860 3 894 4 514 5 133 154,8 619,17 22,11 

Φινλανδία 1 806 2 587 3 351 4 537 5 260 5 982 180,6 722,5 25,80 

Γαλλία 1 771 2 533 3 295 4 451 5 162 5 873 177,8 711 25,39 

Ηνωμένο 
Βασίλειο 

1 972 2 820 3 668 4 950 5 737 6 525 196,9 787,67 28,13 

Ουγγαρία 1 255 1 790 2 324 3 223 3 727 4 231 126,1 504,33 18,01 

Ελλάδα 1 402 2 000 2 598 3 674 4 251 4 828 144,2 576,83 20,60 

Ιρλανδία 1 788 2 559 3 330 4 493 5 210 5 927 179,3 717,3 25,62 

Ισλανδία 1 614 2 312 3 011 4 062 4 710 5 358 162 648 23,14 

Λιχτενστάιν 1 978 2 817 3 656 4 968 5 758 6 547 197,4 789,5 28,20



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/93 

Χώρα 
Μήνες 

SA (1 ) MA (2 ) GA (3 ) 
1 2 3 4 5 6 

Λιθουανία 1 145 1 639 2 133 2 912 3 420 3 882 115,6 462,3 16,51 

Λουξεμβούργο 1 501 2 148 2 794 3 802 4 406 5 010 151 604 21,57 

Λετονία 1 204 1 721 2 238 3 104 3 589 4 074 121,2 484,8 17,32 

Μάλτα 1 315 1 883 2 452 3 362 3 891 4 420 132,3 529 18,89 

Κάτω Χώρες 1 597 2 350 3 058 4 144 4 805 5 466 165,3 661,2 23,61 

Νορβηγία 2 129 3 035 3 942 5 341 6 189 7 036 211,9 847,7 30,27 

Πολωνία 1 232 1 758 2 284 3 174 3 669 4 165 123,9 495,5 17,70 

Πορτογαλία 1 371 1 959 2 548 3 492 4 041 4 591 137,4 549,5 19,63 

Ρουμανία 1 056 1 507 1 958 2 745 3 170 3 596 106,3 425,3 15,19 

Σουηδία 1 771 2 533 3 288 4 452 5 161 5 871 177,3 709,3 25,33 

Σλοβενία 1 363 1 945 2 526 3 465 4 011 4 556 136,3 545,3 19,48 

Σλοβακία 1 293 1 850 2 408 3 308 3 827 4 346 129,8 519,2 18,54 

Τουρκία 1 194 1 706 2 218 3 071 3 552 4 033 120,3 481 17,18 

Ελβετία 1 879 2 579 3 279 4 670 5 370 6 070 175,0 700,0 25,00 

Κροατία 1 157 1 589 2 021 2 953 3 385 3 817 108 432 15,43 

(1 ) SA = επιπλέον εβδομάδα 
(2 ) MA = επιπλέον μήνας 
(3 ) GA = επιπλέον ημέρα



 

3.6 Επιδόματα για συνέντευξη/-εις 

Τόπος ή χώρα προορισμού Απόσταση (σε km) 
Ποσό (σε EUR) 

Μετακινήσεις και διαμονή Ημερήσια αποζημίωση 

Κάθε χώρα της ΕΕ των 28 ή 
Ισλανδία και Νορβηγία 

0 – 50 0 50/ημέρα (> 12 ώρες) 25/½ 
ημέρα (> 6-12 ώρες) έως 3 

ημέρες > 50 – 250 100 

> 250 – 500 250 

> 500 350 

3.7 Επίδομα μετακίνησης σε άλλο κράτος μέλος (πρακτική άσκηση) 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε EUR) 

Αυστρία 1 025 

Βέλγιο 970 

Βουλγαρία 635 

Κροατία 675 

Κύπρος 835 

Τσεχία 750 

Δανία 1 270 

Εσθονία 750 

Φινλανδία 1 090 

Γαλλία 1 045 

Γερμανία 940 

Ελλάδα 910 

Ουγγαρία 655 

Ισλανδία 945 

Ιρλανδία 1 015 

Ιταλία 995 

Λετονία 675 

Λιθουανία 675 

Λουξεμβούργο 970 

Μάλτα 825 

Κάτω Χώρες 950

EL L 148/94 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 30.4.2021



 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε EUR) 

Νορβηγία 1 270 

Πολωνία 655 

Πορτογαλία 825 

Ρουμανία 635 

Σλοβακία 740 

Σλοβενία 825 

Ισπανία 890 

Σουηδία 1 090 

Ηνωμένο Βασίλειο 1 060

EL 30.4.2021 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 148/95



 
EL 

L 148/96 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

30.4.2021 

3.8 Ημερήσιο κόστος διαμονής (σε EUR) 

Ημερήσια αποζημίωση σπουδαστών Ημερήσια αποζημίωση προσωπικού 

Ομάδα χωρών Χώρα (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) 

Ομάδα Α Ηνωμένο Βασίλειο 90 63 128 90 

Ομάδα Β Δανία 86 60 128 90 

Ομάδα Γ Κάτω Χώρες 83 58 128 90 

Σουηδία 83 58 128 90 

Ομάδα Δ Κύπρος 77 54 112 78 

Φινλανδία 77 54 112 78 

Λουξεμβούργο 77 54 112 78 

Ομάδα Ε Αυστρία 74 52 112 78 

Βέλγιο 74 52 112 78 

Βουλγαρία 74 52 112 78 

Τσεχία 74 52 112 78 

Ομάδα ΣΤ Ελλάδα 70 49 112 78 

Ουγγαρία 70 49 112 78 

Ελβετία 70 49 112 78 

Λιχτενστάιν 70 49 112 78 

Νορβηγία 70 49 112 78 

Πολωνία 70 49 112 78 

Ρουμανία 70 49 112 78 

Τουρκία 70 49 112 78



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/97 

Ημερήσια αποζημίωση σπουδαστών Ημερήσια αποζημίωση προσωπικού 

Ομάδα χωρών Χώρα (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) (Ημέρα 1 – ημέρα 14) (Ημέρα 15 – ημέρα 60) 

Ομάδα Ζ Γερμανία 67 47 96 67 

Ισπανία 67 47 96 67 

Λετονία 67 47 96 67 

Βόρεια Μακεδονία 67 47 96 67 

Μάλτα 67 47 96 67 

Σλοβακία 67 47 96 67 

Ομάδα H Κροατία 58 41 80 56 

Εσθονία 58 41 80 56 

Λιθουανία 58 41 80 56 

Σλοβενία 58 41 80 56 

Ομάδα Θ Γαλλία 80 56 112 78 

Ιρλανδία 80 56 128 90 

Ισλανδία 80 56 112 78 

Ομάδα ΙΒ Πορτογαλία 64 45 96 67»



EL 
L 148/98 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VIII 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στη Γερμανία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση των εκπαιδευτικών με διοι­ 
κητικές αρμοδιότητες. 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 51 από 

τις 60 προγραμματισμένες ώρες (σε εκδη­ 
λώσεις που απαιτούν συμμετοχή και στη 
στήριξη διαδικασιών σε σχολεία) και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση σ’ αυτή τη βάση 

4 702,60 

2. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Κατάρτιση για το σύνολο των εκπαιδευτικών. 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που παρακολου­ 
θούν το εργαστήριο για τη σχο­ 
λική ανάπτυξη χωρίς αποκλει­ 
σμούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων που έχουν συμμετάσχει 
στο οκτάωρο εργαστήριο και έχουν λάβει πιστο­ 
ποίηση σ’ αυτή τη βάση 

33,32 

3. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση καθηγητών τάξης. 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 153 

από τις προγραμματισμένες 180 ώρες και 
— έχουν λάβει πιστοποίηση σ’ αυτή τη βάση 

11 474,14



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/99 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

4. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση στην πρακτική μάθηση 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 26 από 

τις προγραμματισμένες 30 ώρες και 
— έχουν λάβει πιστοποίηση σ’ αυτή τη βάση 

1 698,24 

5. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση για εκπαιδευτές. 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 36 από 

τις 42 προγραμματισμένες ώρες (σε διαδρα­ 
στικές εκδηλώσεις και στη στήριξη διαδικα­ 
σιών) και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση σ’ αυτή τη βάση 

246,20 

6. Κατάρτιση των εκπαιδευτικών σε σχολές τεχνικής εκπαί­ 
δευσης: 

Τεχνική και ειδική διδακτική κατάρτιση 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 104 

από τις 120 προγραμματισμένες ώρες στις 
εκδηλώσεις που απαιτούν συμμετοχή και 

— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 51 από 
τις προγραμματισμένες 60 ώρες εργασίας 
σε μικρές ομάδες και 

— έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς όλα τα προ­ 
γραμματισμένα καθήκοντα στο πρόγραμμα 
σπουδών αυτοδιδασκαλίας και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση επειδή πληρούν τα 
τρία κριτήρια που αναφέρονται ανωτέρω 

14 678,40



EL 
L 148/100 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

7. Κατάρτιση των εκπαιδευτικών σε σχολές τεχνικής εκπαί­ 
δευσης: 

Κατάρτιση στην παροχή στήριξης σε νέους με μετανα­ 
στευτικό ιστορικό για την εκμάθηση της γερμανικής 
γλώσσας. 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 80 από 

τις 96 προγραμματισμένες ώρες στις εκδη­ 
λώσεις που απαιτούν συμμετοχή και 

— έχουν συμμετάσχει επί έξι ώρες σε ατομικές 
συμβουλευτικές συνεδρίες και 

— έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς όλα τα προ­ 
γραμματισμένα καθήκοντα στο πρόγραμμα 
σπουδών αυτοδιδασκαλίας και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση επειδή πληρούν τα 
τρία κριτήρια που αναφέρονται ανωτέρω 

7 268,34 

8. Κατάρτιση των εκπαιδευτικών σε σχολές τεχνικής εκπαί­ 
δευσης: 

Κατάρτιση για ατομική συνδρομή σε νέους σε πολύ ετε­ 
ρογενείς ομάδες μάθησης 

Άξονας προτεραιότητας Β 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 104 

από τις 120 προγραμματισμένες ώρες στις 
εκδηλώσεις που απαιτούν συμμετοχή και 

— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 51 από 
τις προγραμματισμένες 60 ώρες εργασίας 
σε μικρές ομάδες και 

— έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς όλα τα προ­ 
γραμματισμένα καθήκοντα στο πρόγραμμα 
σπουδών αυτοδιδασκαλίας και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση επειδή πληρούν τα 
τρία κριτήρια που αναφέρονται ανωτέρω 

14 105,51 

9. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση εκπαιδευτικών σε περιφερει­ 
ακά σχολεία και ενιαία σχολεία σχετικά με τη γενική 
γλωσσική και διαπολιτισμική εκπαίδευση 

Άξονας προτεραιότητας C 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 153 

από τις προγραμματισμένες 180 ώρες επι­ 
μόρφωσης και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση σ’ αυτή τη βάση 

12 393,97



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/101 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

10. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση προσωπικού σχολικής διοί­ 
κησης σε σχολεία επαγγελματικής κατάρτισης σχετικά 
με την υλοποίηση των εννοιών της διδασκαλίας και 
μάθησης χωρίς αποκλεισμούς. 

Άξονας προτεραιότητας C 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες) 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 72 από 

τις 84 προγραμματισμένες ώρες στις εκδη­ 
λώσεις που απαιτούν συμμετοχή και 

— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 51 από 
τις προγραμματισμένες 60 ώρες εργασίας 
σε μικρές ομάδες και 

— έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς όλα τα προ­ 
γραμματισμένα καθήκοντα στο πρόγραμμα 
σπουδών αυτοδιδασκαλίας και 

— έχουν λάβει πιστοποίηση επειδή πληρούν τα 
τρία κριτήρια που αναφέρονται ανωτέρω 

12 588,14 

11. Κατάρτιση στον τομέα της σχολικής ανάπτυξης χωρίς 
αποκλεισμούς: 

Επαγγελματική επιμόρφωση για διδάσκοντες σε σχολεία 
επαγγελματικής κατάρτισης σχετικά με τις έννοιες του 
χωρίς αποκλεισμούς σχεδιασμού μαθημάτων. 

Άξονας προτεραιότητας C 
ΕΠ 2014DE05SFOP009 
(Mecklenburg-Vorpommern) 

Συμμετέχοντες που ολοκληρώ­ 
νουν επιτυχώς την επιμόρφωση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
(δαπάνες προσωπικού και 
άλλες άμεσες και έμμεσες 
δαπάνες). 

Αριθμός συμμετεχόντων οι οποίοι: 
— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 104 

από τις 120 προγραμματισμένες ώρες στις 
εκδηλώσεις που απαιτούν συμμετοχή και 

— έχουν συμμετάσχει σε τουλάχιστον 51 από 
τις προγραμματισμένες 60 ώρες εργασίας 
σε μικρές ομάδες και 

— έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς όλα τα προ­ 
γραμματισμένα καθήκοντα στο πρόγραμμα 
σπουδών αυτοδιδασκαλίας 

— και έχουν λάβει πιστοποίηση επειδή πλη­ 
ρούν τα τρία κριτήρια που αναφέρονται 
ανωτέρω. 

13 704,25 

12. Πράξεις στο πλαίσιο του προγράμματος “4.3 Κέντρα 
επαγγελματικής συμβουλευτικής υποστήριξης” 

ΕΠ 2014DE05SFOP010 — Βόρεια Ρηνανία - Βεστφαλία 

Παροχή υπηρεσιών συμβουλευτι­ 
κής σε άτομα τα οποία βρίσκο­ 
νται εκτός απασχόλησης ή δια­ 
τρέχουν τον κίνδυνο ανεργίας. 

Οι τομείς συμβουλευτικής περι­ 
λαμβάνουν την περαιτέρω επαγ­ 
γελματική εξέλιξη, τις ευκαιρίες 
απόκτησης επαγγελματικών προ­ 
σόντων και απασχόλησης των 
πελατών, καθώς και υπηρεσίες 
συμβουλευτικής σε σχέση με 
την οικονομική και ψυχοκοινω­ 
νική κατάστασή τους. 

Όλες οι δαπάνες της πρά­ 
ξης 

Αριθμός μηνών (1 ) παροχής συμβουλευτικών 
υπηρεσιών σε «Κέντρο επαγγελματικής συμβου­ 
λευτικής υποστήριξης» ανά κατηγορία προσωπι­ 
κού 

Κατηγορία PP3 
(συνεργασία στο 
πλαίσιο έργων 
μεγάλης εμβέ­ 
λειας): 

8 526,32 

Κατηγορία PP4 
(συνεργασία στο 
πλαίσιο έργων): 

7 702,71



EL 
L 148/102 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

13. Πράξεις στο πλαίσιο του προγράμματος “3.1 Συμβου­ 
λευτική για επιχειρήσεις για τη διασφάλιση ειδικευμένων 
εργαζομένων, πιθανή συμβουλευτική” 

ΕΠ 2014DE05SFOP010 — Βόρεια Ρηνανία - Βεστφαλία 

Παροχή συμβουλευτικών υπηρε­ 
σιών σε επιχειρήσεις στους ακό­ 
λουθους τομείς: 

— οργάνωση της εργασίας, 

— δημογραφική αλλαγή, 

— υγεία, 

— ψηφιοποίηση, ή 

— ανάπτυξη δεξιοτήτων και 
συμβουλευτική για την από­ 
κτηση επαγγελματικών προ­ 
σόντων 

Όλες οι δαπάνες της πρά­ 
ξης 

Αριθμός ημερών (2 ) παροχής συμβουλευτικών 
υπηρεσιών σε μια επιχείρηση 

1 000 

(1 ) Μπορεί να εφαρμοστεί κατ’ αναλογία ποσό —το μηνιαίο ποσό μπορεί να διαιρεθεί με το 30 για να προσδιοριστούν τα ημερήσια ποσά. 
(2 ) Μία ημέρα παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών αντιστοιχεί σε οκτώ ώρες. Χρεώνονται μόνο οι μισές ή οι ολόκληρες ημέρες. 

2. Προσαρμογή ποσών 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 12 (Κέντρα επαγγελματικής συμβουλευτικής υποστήριξης) μπορούν να προσαρμοστούν σύμφωνα με τη συλλογική σύμβαση για τη δημόσια διοίκηση (TVöD) και τις 
αλλαγές των εργοδοτικών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης και/ή των μεταβλητών εισφορών.». 

______



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/103 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VI 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ X 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Αυστρία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

1. Μέτρα για τη μείωση του αριθμού των 
ατόμων που εγκαταλείπουν πρόωρα το 
σχολείο. 

Άξονας προτεραιότητας 3 του ΕΠ 

2014AT05SFOP001 

Παροχή διδακτικών ωρών (1 ) Δαπάνες προσωπικού για εκπαι­ 
δευτικούς (2 ) 

Αριθμός διδακτικών ωρών ανά 
είδος σχολείου 

Είδος σχολείου (3 ) Ποσό 

3070 95,91 

3080 89,98 

3081 96,28 

3082 107,09 

3091 78,87 

2. Κύκλοι μαθημάτων βασικής εκπαίδευσης 
στο πλαίσιο των αξόνων προτεραιότητας 
1.1, 3.2. και 4 του 

ΕΠ 2014AT05SFOP001 

Ώρες παροχής βασικής εκπαίδευ­ 
σης σε πέντε τομείς αρμοδιότη­ 
τας από έναν ή δύο συμβούλους 
και ώρες παροχής συνοδευτικών 
υπηρεσιών παιδικής φροντίδας 

Όλες οι δαπάνες της πράξης Αριθμός διδακτικών ωρών (4 ) που 
παρέχονται (5 ): 

από έναν ή δύο συμβούλους (6 )· 

εντός ή εκτός της κοινότητας της 
κύριας κατοικίας του δικαιούχου· 

με ή χωρίς υπηρεσίες παιδικής 
φροντίδας. 

Κριτήρια 
Ποσό ανά 
διδακτική 

ώρα 

Κύκλοι μαθημάτων με 1 
σύμβουλο 

110 

Κύκλοι μαθημάτων με 2 
συμβούλους 

150 

Κύκλοι μαθημάτων με 1 
σύμβουλο και παροχή 
δομών παιδικής φροντίδας 

150 

Κύκλοι μαθημάτων με 2 
συμβούλους και παροχή 
δομών παιδικής φροντίδας 

190



EL 
L 148/104 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

Κύκλοι μαθημάτων με 1 
σύμβουλο εκτός της κοινό­ 
τητας της κύριας κατοικίας 
του δικαιούχου 

140 

Κύκλοι μαθημάτων με 2 
συμβούλους εκτός της κοι­ 
νότητας της κύριας κατοι­ 
κίας του δικαιούχου 

180 

Κύκλοι μαθημάτων με 1 
σύμβουλο και παροχή 
δομών παιδικής φροντίδας 
εκτός της κοινότητας της 
κύριας κατοικίας του 
δικαιούχου 

180 

3. Παροχή εκπαιδευτικών συμβουλών στο 
πλαίσιο των αξόνων προτεραιότητας 3.2 
και 4 του 

ΕΠ 2014AT05SFOP001 

Παροχή υπηρεσιών εξατομικευ­ 
μένων συμβουλών σε ιδιώτες 

Όλες οι δαπάνες της πράξης Αριθμός των παρεχόμενων συνε­ 
δριών εξατομικευμένων συμβου­ 
λών (7 ) 

338,43 

4. Διαχειριστικές επαληθεύσεις του ΕΠ 

2014AT05SFOP001 στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 5 (Τεχνική βοή­ 
θεια) 

Ώρες παροχής υπηρεσιών διαχει­ 
ριστικής επαλήθευσης στη διαχει­ 
ριστική αρχή — στήριξη όσον 
αφορά τα καθήκοντα των πρωτο­ 
βάθμιων ελέγχων και τα καθή­ 
κοντα υποστήριξης άλλων ελεγ­ 
κτικών φορέων 

Όλες οι δαπάνες της πράξης Αριθμός ωρών κατά τις οποίες 
εκτελούνται καθήκοντα διαχειρι­ 
στικής επαλήθευσης και καθή­ 
κοντα υποστήριξης άλλων ελεγ­ 
κτικών φορέων 

62,96 

5. Όλες οι πράξεις του ΕΠ 

2014AT05SFOP001, με εξαίρεση τις 
πράξεις που καλύπτονται από τα μονα­ 
διαία κόστη 1-4 του παρόντος παραρ­ 
τήματος 

Ώρες εργασίας του προσωπικού 
που ασχολείται άμεσα με την 
πράξη 

Άμεσες δαπάνες προσωπικού για 
την πράξη (στήλη A). 

Όλες οι δαπάνες της πράξης, με 
εξαίρεση τους μισθούς και τα 
επιδόματα που καταβάλλονται 
στους συμμετέχοντες (στήλη B). 

Αριθμός πραγματικών ωρών 
εργασίας ανά κατηγορία προσω­ 
πικού (8 ) 

Ποσό ανά 
ώρα (Α) 

Ποσό ανά 
ώρα (β) (9 ) 

Διοικητικό 
προσωπικό 

24,90 34,86 

Βασικό προ­ 
σωπικό 

30,09 42,13 

Επικεφαλής 
έργου 

40,06 56,09
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6. Μαθήματα ενσωμάτωσης και γλωσσών 
που προσφέρονται σε νέους μέσω του 
“Jugendcollege Wien” 

ΕΠ 2014AT05SFOP001 

IP 9i 

1) Επιτυχής ολοκλήρωση εξέτα­ 
σης ενσωμάτωσης ÖSD 
και/ή ÖIF (10 ) 

2) Επιτυχής τοποθέτηση στην 
τυπική εκπαίδευση ή κατάρτι­ 
ση, σε μαθητεία ή θέση εργα­ 
σίας 

Όλες οι δαπάνες της πράξης 1) Αριθμός επιτυχών εξετάσεων 
ενσωμάτωσης ÖSD και/ή 
ÖIF (11 ) 

2) Αριθμός τοποθετήσεων που 
επιτεύχθηκαν (12 ) 

1) 12 239 

2) 11 648 

(1 ) Μία διδακτική ώρα αντιστοιχεί σε 50 λεπτά. 
(2 ) Αυτές είναι οι μόνες δαπάνες για τις οποίες μπορεί να απαιτηθεί επιστροφή από το ΕΚΤ για τις συγκεκριμένες δραστηριότητες. 
(3 ) Είδος σχολείου: 

3070 Γενικά εκπαιδευτικά ιδρύματα μέσης εκπαίδευσης (AHS) 
3080 Τεχνικά εκπαιδευτικά ιδρύματα (TMHS) 
3081 Εκπαιδευτικά ιδρύματα δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης για επαγγέλματα στον τομέα του τουρισμού και των κοινωνικών υπηρεσιών (HUM) 
3082 Εμπορικές σχολές (HAK/HAS) 
3091 Εκπαιδευτικό ίδρυμα δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης για προσχολική παιδαγωγική/Εκπαιδευτικό ίδρυμα δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης για κοινωνική παιδαγωγική (BAfEP/BASOP) 

(4 ) Μία διδακτική ώρα αντιστοιχεί σε 50 λεπτά. 
(5 ) Οι εν λόγω πράξεις μπορούν να υλοποιηθούν επίσης εξ αποστάσεως όταν επιβάλλονται περιορισμοί ή εκδίδονται συστάσεις από τις αρμόδιες αρχές για την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού. 
(6 ) Επιτρέπονται δύο σύμβουλοι για ομάδες με τουλάχιστον επτά συμμετέχοντες. 
(7 ) Οι εν λόγω πράξεις μπορούν να υλοποιηθούν επίσης εξ αποστάσεως όταν επιβάλλονται περιορισμοί ή εκδίδονται συστάσεις από τις αρμόδιες αρχές για την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού. 
(8 ) Δεν υπάρχει υποχρέωση να καθοριστεί χωριστό σύστημα καταγραφής του χρόνου εργασίας του προσωπικού του οποίου ένα σταθερό ποσοστό του χρόνου εργασίας αναλώθηκε για την πράξη ανά μήνα. Ο εργοδότης 

εκδίδει για κάθε εργαζόμενο έγγραφο στο οποίο καθορίζεται το σταθερό ποσοστό του χρόνου εργασίας για την πράξη. 
(9 ) Το συνολικό ποσό αυτής της στήλης χρησιμοποιείται για την κάλυψη όλων των δαπανών της πράξης, με εξαίρεση τους μισθούς και τα επιδόματα που καταβάλλονται στους συμμετέχοντες. Το εν λόγω ποσό βασίζεται 

στην ακόλουθη μέθοδο: ποσό ανά ώρα συν ποσό που προκύπτει από την εφαρμογή του κατ’ αποκοπή ποσοστού 40 % επί του ποσού ανά ώρα. 
(10 ) https://www.osd.at/en/exams/oesd-exams/ και/ή https://www.integrationsfonds.at/sprache/pruefungen 
(11 ) Ένας σπουδαστής μπορεί να συμμετάσχει σε περισσότερες της μίας εξετάσεις και θα προσμετρηθεί για κάθε επίπεδο επιτυχούς εξέτασης. 
(12 ) Η επιλεξιμότητα περιορίζεται σε μία τοποθέτηση ανά σπουδαστή. 

2. Προσαρμογή ποσών 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 1 προσαρμόζονται σε ετήσια βάση σύμφωνα με τον κανονισμό δημοσιονομικών επιπτώσεων WFA. Ο εν λόγω κανονισμός δημοσιεύεται ετησίως και περιέχει τις 
προδιαγραφές σχετικά με την αξιοποίηση των δαπανών προσωπικού για τους σκοπούς του δημοσιονομικού προγραμματισμού για τα επόμενα έτη. Τα ποσά προσαρμόστηκαν για πρώτη φορά την 1η 
Σεπτεμβρίου 2017 με βάση την αξιοποίηση για το 2017 που προβλέπεται στον εν λόγω κανονισμό. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 3 θα προσαρμόζονται ετησίως, ώστε να αντανακλούν τις μεταβολές του δείκτη τιμών καταναλωτή, όπως δημοσιεύεται από τη Statistik Austria. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 4 θα προσαρμόζονται ετησίως σύμφωνα με τη νομική βάση για τις τιμές αυτών των υπηρεσιών, όπως ορίζεται από το υπουργείο Οικονομικών. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 5 θα προσαρμόζονται ετησίως, ώστε να αντανακλούν τις μεταβολές στις συλλογικές συμβάσεις BABE και SWÖ.» 

______

https://www.osd.at/en/exams/oesd-exams/
https://www.integrationsfonds.at/sprache/pruefungen
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VII 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στη Λιθουανία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Επαγγελματική κατάρτιση των ανέργων στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 7 “Προώθηση της 
ποιοτικής απασχόλησης και συμμετοχή στην 
αγορά εργασίας” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος 2014LT16MAOP001 

Άνεργοι που ολοκληρώνουν επι­ 
τυχώς μακροπρόθεσμη επίσημη 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Αριθμός συμμετεχόντων που 
έχουν λάβει πιστοποίηση που 
επιβεβαιώνει την επιτυχή ολο­ 
κλήρωση μακροπρόθεσμης επίση­ 
μης κατάρτισης διάρκειας 184 
ημερών και άνω 

3 460,33 

2. Επαγγελματική κατάρτιση των ανέργων στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 7 “Προώθηση της 
ποιοτικής απασχόλησης και συμμετοχή στην 
αγορά εργασίας” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος 2014LT16MAOP001 

Άνεργοι που ολοκληρώνουν επι­ 
τυχώς μεσοπρόθεσμη επίσημη 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Αριθμός συμμετεχόντων που 
έχουν λάβει πιστοποίηση που 
επιβεβαιώνει την επιτυχή ολο­ 
κλήρωση μεσοπρόθεσμης επίση­ 
μης κατάρτισης διάρκειας μεταξύ 
97 και 183 ημερών 

2 508,12 

3. Επαγγελματική κατάρτιση των ανέργων στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 7 “Προώθηση της 
ποιοτικής απασχόλησης και συμμετοχή στην 
αγορά εργασίας” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος 2014LT16MAOP001 

Άνεργοι που ολοκληρώνουν επι­ 
τυχώς βραχυπρόθεσμη επίσημη 
κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Αριθμός συμμετεχόντων που 
έχουν λάβει πιστοποίηση που 
επιβεβαιώνει την επιτυχή ολο­ 
κλήρωση βραχυπρόθεσμης επίση­ 
μης κατάρτισης διάρκειας έως 
96 ημερών 

872,66 

4. Επαγγελματική κατάρτιση των ανέργων στο πλαί­ 
σιο του άξονα προτεραιότητας 7 “Προώθηση της 
ποιοτικής απασχόλησης και συμμετοχή στην 
αγορά εργασίας” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος 2014LT16MAOP001 

Άνεργοι που ολοκληρώνουν επι­ 
τυχώς άτυπη κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες Αριθμός συμμετεχόντων που 
έχουν λάβει πιστοποίηση που 
επιβεβαιώνει την επιτυχή ολο­ 
κλήρωση άτυπης κατάρτισης 

1 136,97
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5. Κατάρτιση εργαζομένων ιδιωτικών εταιρειών και 
παροχή υπηρεσιών στο πλαίσιο των αξόνων προ­ 
τεραιότητας 7· 8· 9· 10 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος 2014LT16MAOP001 

1. Ωριαίο ποσό για τον μισθό 
που καταβάλλεται στον εργα­ 
ζόμενο κατά τη συμμετοχή 
του σε κατάρτιση 

2. Ωριαίο ποσό για τον μισθό 
που καταβάλλεται στο άμεσο 
προσωπικό (1 ) της πράξης 

Αμοιβές των συμμετεχόντων 
και άμεσες δαπάνες προσωπι­ 
κού 

Όταν τόσο η αμοιβή των συμ­ 
μετεχόντων όσο και οι άμεσες 
δαπάνες προσωπικού της πρά­ 
ξης θεωρούνται επιλέξιμες 
δαπάνες, το αντίστοιχο ποσό 
μπορεί να επιστραφεί για 
κάθε κατηγορία. 

1. Αριθμός συμπληρωμένων 
ωρών κατάρτισης ανά συμμε­ 
τέχοντα (εργαζόμενοι ιδιωτι­ 
κών εταιρειών) (2 ) 

2. Αριθμός ωρών εργασίας στην 
πράξη (3 ) ανά μέλος άμεσου 
προσωπικού 

Για τους οικονομικούς τομείς I, H, 
R, S, A, N, E, F, L, G, P σύμφωνα 
με την ταξινόμηση NACE 2 (4 ): 

6,65 

Για τους οικονομικούς τομείς C, Q, 
B, D, M σύμφωνα με την ταξινό­ 
μηση NACE 2 (5 ): 

9,03 

Για τους οικονομικούς τομείς K και 
J σύμφωνα με την ταξινόμηση 
NACE 2 (6 ): 

14,28 

6. Κατάρτιση δημοσίων υπαλλήλων στο πλαίσιο των 
αξόνων προτεραιότητας 8· 9· 10 του επιχειρη­ 
σιακού προγράμματος 2014LT16MAOP001 

Ωριαίο ποσό για τον μισθό που 
καταβάλλεται στον δημόσιο 
υπάλληλο (7 ) κατά τη συμμετοχή 
του σε κατάρτιση 

Αμοιβές των συμμετεχόντων Αριθμός συμπληρωμένων ωρών 
κατάρτισης ανά συμμετέχοντα (8 ) 

7,43 

7. Επιδότηση της απασχόλησης και επαγγελματική 
κατάρτιση κατά την απασχόληση για τους νεο­ 
προσλαμβανόμενους στο πλαίσιο του άξονα προ­ 
τεραιότητας 7 του επιχειρησιακού προγράμματος 
2014LT16MAOP001 

Ωριαία επιδότηση που καταβάλ­ 
λεται στον εργοδότη για κάθε 
εργαζόμενο 

Μισθολογική επιδότηση 1. Αριθμός των ωρών εργασίας 
των συμμετεχόντων (9 ), όταν 
η επιδότηση της απασχόλη­ 
σης καλύπτει 50 %, 60 %, 
75 % του μισθού του συμμε­ 
τέχοντος αντίστοιχα και δεν 
απαιτείται επαγγελματική 
κατάρτιση κατά την απασχό­ 
ληση 

2. Αριθμός των ωρών εργασίας 
των συμμετεχόντων (10 ), όταν 
παρέχεται επαγγελματική 
κατάρτιση κατά την απασχό­ 
ληση (11 ) και η επιδότηση της 
απασχόλησης καλύπτει 50 %, 
60 %, 75 % αντίστοιχα του 
μισθού του συμμετέχοντος 

1. 

Επιδοτούμενος 
μισθός 

Μοναδιαίο 
κόστος 

50 % 2,43 

60 % 2,91 

75 % 3,64 

2. 

Επιδοτούμενος 
μισθός 

Μοναδιαίο 
κόστος 

50 % 2,48 

60 % 2,96 

75 % 3,69
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8. Ανάπτυξη επιστημονικών δεξιοτήτων μέσω ερευ­ 
νητικών δραστηριοτήτων στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 9 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος 2014LT16MAOP001 

Ωριαίο ποσό για τον μισθό που 
καταβάλλεται στον ερευνητή ή 
στο μέλος τεχνικού προσωπικού 
κατά τη συμμετοχή σε ερευνη­ 
τικό έργο 

Αμοιβές των συμμετεχόντων Αριθμός συμπληρωμένων ωρών 
εργασίας των συμμετεχόντων (12 ) 

Θέση Μοναδιαίο 
κόστος 

κατώτερος ερευ­ 
νητής 

12,13 

ερευνητής 14,23 

ανώτερος ερευ­ 
νητής 

18,18 

επικεφαλής 
ερευνητής 

27,79 

τεχνικό προσω­ 
πικό 

6,88 

9. Επιδότηση δημιουργίας θέσεων εργασίας ή επι­ 
δότηση για την προσαρμογή χώρου εργασίας στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 7 του επιχει­ 
ρησιακού προγράμματος 2014LT16MAOP001 

Θέσεις εργασίας που δημιουργή­ 
θηκαν ή χώροι εργασίας που 
προσαρμόστηκαν σύμφωνα με 
τα άρθρα 45, 46 και 47 του 
λιθουανικού νόμου περί απασχό­ 
λησης (13 ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες (14 ) 

Αριθμός θέσεων εργασίας που 
δημιουργήθηκαν ή χώρων εργα­ 
σίας που προσαρμόστηκαν 

13 272,55 

Σε περίπτωση θέσεων μερικής απα­ 
σχόλησης, το ποσό καθορίζεται με 
βάση αναλογική σχέση που αντικα­ 
τοπτρίζει τον αναμενόμενο χρόνο 
εργασίας 

Για τα άτομα με αναπηρία, το ποσό 
της στήριξης δεν μειώνεται αναλο­ 
γικά προς τον αναμενόμενο χρόνο 
(ώρες) εργασίας και καταβάλλεται 
ολόκληρο το ποσό 

(1 ) Άμεσο προσωπικό είναι τα άτομα τα οποία εκτελούν άμεσες δραστηριότητες στο πλαίσιο ενός έργου βάσει εργασιακών σχέσεων (ή παρόμοιων ρυθμίσεων) με τον δικαιούχο ή τον εταίρο του έργου ή απασχολούνται 
βάσει σύμβασης παροχής υπηρεσιών (αστικού δικαίου). Η εν λόγω κατηγορία μπορεί να περιλαμβάνει εκπαιδευτές (υπεύθυνους καθοδήγησης), δημιουργούς διδακτικού υλικού ή υπεύθυνους ανάπτυξης μεθοδολογιών 
και άλλα άτομα που εκτελούν δραστηριότητες σε σχέση με ένα έργο. 

(2 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(3 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(4 ) https://osp.stat.gov.lt/600 
(5 ) https://osp.stat.gov.lt/600 
(6 ) https://osp.stat.gov.lt/600 
(7 ) Οι συμμετέχοντες μπορεί να είναι δημόσιοι υπάλληλοι, καθώς και εργαζόμενοι άλλων δημοσίων θεσμικών οργάνων/οργανισμών, όπως εκπαιδευτικοί δημόσιων σχολείων. 
(8 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(9 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(10 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(11 ) Η επαγγελματική κατάρτιση κατά την απασχόληση μπορεί να διαρκέσει έως 12 μήνες (άρθρο 43 παράγραφος 3 του λιθουανικού νόμου περί απασχόλησης). 
(12 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(13 ) Αυτό το μοναδιαίο κόστος μπορεί να χρησιμοποιηθεί για θέσεις εργασίας που δημιουργήθηκαν ή προσαρμόστηκαν για ανέργους, όπως αναφέρονται στο άρθρο 25 παράγραφος 1 του λιθουανικού νόμου περί 

απασχόλησης, οι οποίοι διαπιστώθηκε ότι έχουν έως 25 % ικανότητα εργασίας ή πάσχουν από σοβαρή αναπηρία, και για ανέργους όπως αναφέρονται στο άρθρο 25 παράγραφοι 2, 3 και 8 του λιθουανικού νόμου περί 
απασχόλησης. 

(14 ) Οι δαπάνες κατάρτισης δεν καλύπτονται από το εν λόγω μοναδιαίο κόστος. Όλες οι λοιπές δαπάνες, οι οποίες παρατίθενται στο άρθρο 44 παράγραφος 2 του λιθουανικού νόμου περί απασχόλησης, καλύπτονται 
ανεξάρτητα από τη δραστηριότητα για την οποία δημιουργείται η θέση εργασίας.

https://osp.stat.gov.lt/600
https://osp.stat.gov.lt/600
https://osp.stat.gov.lt/600


 

2. Προσαρμογή ποσών 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 1 έως 4 μπορούν να προσαρμόζονται από το δεύτερο τρίμηνο κάθε έτους λαμβάνοντας 
υπόψη, κατά το έτος Ν, τον δείκτη πληθωρισμού για τις τιμές καταναλωτή [Εναρμονισμένος δείκτης τιμών καταναλωτή 
(HICP)] που δημοσιεύεται στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://osp.stat.gov.lt/en/statistiniu-rodikliu-analize#/ για το έτος 
N-1. 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 1 έως 4 μπορούν επίσης να προσαρμόζονται με την αντικατάσταση: 

— του εθνικού κατώτατου μισθού στη Λιθουανία, 

— των μέγιστων δαπανών για την επαγγελματική κατάρτιση, 

— του συντελεστή υποτροφίας κατάρτισης που προβλέπεται στον νόμο της Δημοκρατίας της Λιθουανίας για τη στήριξη 
της απασχόλησης, 

— της χιλιομετρικής αποζημίωσης, που εγκρίθηκε με διάταγμα του υπουργού Κοινωνικής Ασφάλισης και Εργασίας 
(20 Ιουλίου, 2010, διάταγμα αριθ. A1-352 για την έγκριση της χιλιομετρικής αποζημίωσης) στη μέθοδο υπολογισμού, 
και 

— του κατ’ αποκοπή ποσού έμμεσων δαπανών σύμφωνα με το πρόγραμμα εφαρμογής του κατ’ αποκοπή ποσού για 
έμμεσες δαπάνες, που εγκρίθηκε με διάταγμα του υπουργού Οικονομικών (8 Οκτωβρίου, 2014, διάταγμα αριθ. 1K- 
316 για την έγκριση του κανονισμού περί διαχείρισης και χρηματοδότησης έργων)· 

στη μέθοδο υπολογισμού, σύμφωνα με την οποία το συνολικό κόστος της επαγγελματικής κατάρτισης αποτελείται από τα 
εξής: δαπάνες υπηρεσιών επαγγελματικής κατάρτισης, δαπάνες υποτροφιών επαγγελματικής κατάρτισης, δαπάνες ταξιδίου 
μετ’ επιστροφής προς τον τόπο της επαγγελματικής κατάρτισης, δαπάνες διαμονής, δαπάνες υποχρεωτικής ιατρικής εξέτασης 
και εμβολιασμού κατά των μολυσματικών ασθενειών, και έμμεσες δαπάνες. 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 5 μπορούν να επανυπολογίζονται μία φορά ετησίως, κατά το έτος N, όταν η στατιστική 
υπηρεσία της Λιθουανίας (Statistics Lithuania) δημοσιεύει τα ετήσια δεδομένα (ελλείψει ετησίων – τριμηνιαίων δεδομένων) 
σχετικά με τον μέσο μισθό ανά είδος οικονομικής δραστηριότητας για το έτος N-1. Η προσαρμογή πραγματοποιείται το 
αργότερο έως το δεύτερο τρίμηνο του έτους N ( 1 ). Τα ποσά επανυπολογίζονται με βάση τα δεδομένα σχετικά με τους 
μέσους μισθούς και ημερομίσθια του έτους Ν-1 (με τη χρήση ετησίων δεδομένων) ή των τελευταίων τεσσάρων τριμήνων (με 
τη χρήση τριμηνιαίων δεδομένων). 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 5 μπορούν επίσης να επανυπολογίζονται όταν η αξία των εισφορών στο εθνικό σύστημα 
κοινωνικής ασφάλισης, οι οποίες καταβάλλονται από τον εργοδότη, και των εισφορών στο ταμείο εγγυήσεων και στο ταμείο 
μακροπρόθεσμων παροχών απασχόλησης μεταβληθεί με βάση νομικές πράξεις που θεσπίζει η Δημοκρατία της Λιθουανίας.
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( 1 ) Χρησιμοποιούνται τα τελευταία επίσημα δεδομένα για τους τελευταίους 12 μήνες (δηλαδή τρίμηνα Ι έως IV του οικείου έτους) στον ιδιωτικό 
τομέα με μεμονωμένες επιχειρήσεις (ακαθάριστα, άνδρες και γυναίκες) — https://www.stat.gov.lt/.

https://osp.stat.gov.lt/en/statistiniu-rodikliu-analize#/
https://www.stat.gov.lt/


 

Το ποσό του μοναδιαίου κόστους 6 μπορεί να προσαρμοστεί με την τροποποίηση: 

— της αξίας των μέσων μηνιαίων (ακαθάριστων) μισθών στον δημόσιο τομέα κατά το προηγούμενο ημερολογιακό έτος, 
όπως ανακοινώνεται από τη στατιστική υπηρεσία της Λιθουανίας, 

— των (επί τοις εκατό) ποσοστών εισφορών κοινωνικής ασφάλισης ή εισφορών στο ταμείο εγγυήσεων όπως ορίζονται στις 
νομικές πράξεις της Δημοκρατίας της Λιθουανίας ή στις νομικές πράξεις που διέπουν τη διάρκεια της ετήσιας άδειας. 

Το ποσό μπορεί να προσαρμόζεται την 1η Ιουλίου κάθε έτους και εφαρμόζεται μόνο στις νέες συμβάσεις. 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 7 μπορούν να προσαρμόζονται ετησίως, κατά το έτος Ν, με τη χρήση του δείκτη 
μηνιαίου (ακαθάριστου) μισθού του έτους N-1, όπως προσδιορίζεται από τη στατιστική υπηρεσία της Λιθουανίας σε 
σύγκριση με το έτος N-2 ( 2 ). 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 8 μπορούν να προσαρμόζονται με τη χρήση του δείκτη μηνιαίου (ακαθάριστου) μισθού 
ετησίως, κατά το έτος N, σύμφωνα με την ταξινόμηση των οικονομικών δραστηριοτήτων (τομέας επιστημονικής έρευνας και 
εφαρμοσμένης δραστηριότητας, M72) του έτους N-1, όπως προσδιορίζεται από τη στατιστική υπηρεσία της Λιθουανίας σε 
σύγκριση με το έτος N-2 ( 3 ). 

Το ποσό του μοναδιαίου κόστους 9 μπορεί να προσαρμόζεται στην αρχή κάθε έτους, κατά το έτος Ν, βάσει των (δημοσίων) 
πληροφοριών που παρέχει η στατιστική υπηρεσία της Λιθουανίας (Statistics Lithuania) και με την εφαρμογή της μεταβολής 
των τιμών καταναλωτή υπολογιζόμενης βάσει του δείκτη τιμών καταναλωτή ( 4 ) του έτους N-1 σε σύγκριση με το έτος 
N-2.». 

______
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( 2 ) https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize [στατιστικές για τον πληθυσμό και κοινωνικές στατιστικές/Αποδοχές και κόστος εργασίας/ 
Μισθοί (τριμηνιαία και ετήσια στοιχεία)/Κέρδη/Δείκτες μέσων κερδών (μηνιαία στοιχεία)] 

( 3 ) https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize [στατιστικές για τον πληθυσμό και κοινωνικές στατιστικές/Αποδοχές και κόστος εργασίας/ 
Μισθοί (τριμηνιαία και ετήσια στοιχεία)/Κέρδη/Δείκτες μέσων κερδών (μηνιαία στοιχεία)/Οικονομική δραστηριότητα/M72 Έρευνα και ανά­ 
πτυξη] 

( 4 ) Βλέπε άρθρο 5 “Καταναλωτικά αγαθά και υπηρεσίες”.

https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize
https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize


EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/111 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VIII 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XII 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Πολωνία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

1. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
νέους ηλικίας 18-35 ετών που διατρέ­ 
χουν κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού· 
παροχή πρακτικής άσκησης, μαθητείας 
και άλλων δραστηριοτήτων που σχετίζο­ 
νται με την εργασία στο εξωτερικό. 
Άξονας προτεραι ότητας IV του προ­ 
γράμματος του ΕΚΤ “Γνώση, εκπαίδευ­ 
ση, ανάπτυξη” 2014PL05M9OP001 

Ημερήσια αποζημίωση για 
την παραμονή των συμμε­ 
τεχόντων στο εξωτερικό 
στο πλαίσιο διακρατικού 
σχεδίου κινητικότητας. 

Ημερήσια αποζημίωση σε 
σχέση με την παραμονή 
των συμμετεχόντων στο 
εξωτερικό. 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών παρα­ 
μονής του συμμετέχοντα στο εξωτερι­ 
κό. 

Χώρα προορισμού Ποσό 

Αυστρία 57,13 

Βέλγιο 57,13 

Βουλγαρία 57,13 

Κροατία 44,97 

Κύπρος 59,37 

Τσεχία 57,13 

Δανία 66,07 

Εσθονία 44,97 

Φινλανδία 59,37 

Γαλλία 61,60



EL 
L 148/112 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Χώρα προορισμού Ποσό 

Γερμανία 51,67 

Ελλάδα 53,90 

Ουγγαρία 53,90 

Ιρλανδία 61,60 

Ιταλία 57,13 

Λετονία 51,67 

Λιθουανία 44,97 

Λουξεμβούργο 59,37 

Μάλτα 51,67 

Κάτω Χώρες 63,83 

Πορτογαλία 49,43 

Ρουμανία 53,90 

Σλοβακία 51,67 

Σλοβενία 44,97 

Ισπανία 51,67 

Σουηδία 63,83 

Ηνωμένο Βασίλειο 69,30



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/113 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

2. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
νέους ηλικίας 18-35 ετών που διατρέ­ 
χουν κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού· 
παροχή πρακτικής άσκησης, μαθητείας 
και άλλων δραστηριοτήτων που σχετίζο­ 
νται με την εργασία στο εξωτερικό. 

Άξονας προτεραιότητας IV του προ­ 
γράμματος του ΕΚΤ “Γνώση, εκπαίδευ­ 
ση, ανάπτυξη” 

2014PL05M9OP001 

Ημερήσια αποζημίωση για 
την παραμονή στο εξωτε­ 
ρικό στο πλαίσιο διακρατι­ 
κού σχεδίου κινητικότητας 
για συμμετέχοντες με 
σοβαρές αναπηρίες (1 ) 

Ημερήσια αποζημίωση σε 
σχέση με την παραμονή 
των συμμετεχόντων στο 
εξωτερικό 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών παρα­ 
μονής στο εξωτερικό του συμμετέχο­ 
ντος με σοβαρή αναπηρία 

Χώρα προορισμού Ποσό 

Αυστρία 74 

Βέλγιο 74 

Βουλγαρία 74 

Κροατία 58 

Κύπρος 77 

Τσεχία 74 

Δανία 86 

Εσθονία 58 

Φινλανδία 77 

Γαλλία 80 

Γερμανία 67 

Ελλάδα 70 

Ουγγαρία 70 

Ιρλανδία 80 

Ιταλία 74 

Λετονία 67 

Λιθουανία 58 

Λουξεμβούργο 77 

Μάλτα 67



EL 
L 148/114 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Χώρα προορισμού Ποσό 

Κάτω Χώρες 83 

Πορτογαλία 64 

Ρουμανία 70 

Σλοβακία 67 

Σλοβενία 58 

Ισπανία 67 

Σουηδία 83 

Ηνωμένο Βασίλειο 90 

3. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
νέους ηλικίας 18-35 ετών που διατρέ­ 
χουν κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού· 
παροχή πρακτικής άσκησης, μαθητείας 
και άλλων δραστηριοτήτων που σχετίζο­ 
νται με την εργασία στο εξωτερικό. 

Άξονας προτεραιότητας IV του προ­ 
γράμματος του ΕΚΤ “Γνώση, εκπαίδευ­ 
ση, ανάπτυξη” 

2014PL05M9OP001 

Ημερήσια αποζημίωση για 
υπεύθυνο καθοδήγησης 
που συνοδεύει ομάδα 
συμμετεχόντων κατά τη 
διάρκεια παραμονής τους 
στο εξωτερικό στο πλαίσιο 
ενός διακρατικού σχεδίου 
κινητικότητας 

Ημερήσια αποζημίωση σε 
σχέση με την παραμονή 
του υπεύθυνου καθοδήγη­ 
σης στο εξωτερικό 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών παρα­ 
μονής του υπεύθυνου καθοδήγησης 
στο εξωτερικό· η ομάδα πρέπει να απο­ 
τελείται από τουλάχιστον 4 συμμετέχο­ 
ντες κατά την ημέρα της μετάβασης 
του υπεύθυνου καθοδήγησης στο εξω­ 
τερικό. 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Αυστρία 75,77 

Βέλγιο 75,77 

Βουλγαρία 75,77 

Κροατία 53,90 

Κύπρος 75,77 

Τσεχία 75,77 

Δανία 85,93 

Εσθονία 53,90 

Φινλανδία 75,77



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/115 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Γαλλία 75,77 

Γερμανία 64,83 

Ελλάδα 75,77 

Ουγγαρία 75,77 

Ιρλανδία 85,93 

Ιταλία 75,77 

Λετονία 64,83 

Λιθουανία 53,90 

Λουξεμβούργο 75,77 

Μάλτα 64,83 

Κάτω Χώρες 85,93 

Πορτογαλία 64,83 

Ρουμανία 75,77 

Σλοβακία 64,83 

Σλοβενία 53,90 

Ισπανία 64,83 

Σουηδία 85,93 

Ηνωμένο Βασίλειο 85,93



EL 
L 148/116 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

4. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
νέους ηλικίας 18-35 ετών που διατρέ­ 
χουν κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού· 
παροχή πρακτικής άσκησης, μαθητείας 
και άλλων δραστηριοτήτων που σχετίζο­ 
νται με την εργασία στο εξωτερικό. 

Άξονας προτεραιότητας IV του προ­ 
γράμματος του ΕΚΤ “Γνώση, εκπαίδευ­ 
ση, ανάπτυξη” 

2014PL05M9OP001 

Ημερήσια αποζημίωση για 
συνοδό ενός συμμετέχοντα 
με σοβαρή αναπηρία κατά 
τη διάρκεια της παραμο­ 
νής του στο εξωτερικό 
στο πλαίσιο ενός διακρατι­ 
κού σχεδίου κινητικότητας 

Ημερήσια αποζημίωση σε 
σχέση με την παραμονή 
του συνοδού στο εξωτερι­ 
κό 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών παρα­ 
μονής στο εξωτερικό του συνοδού 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Αυστρία 75,77 

Βέλγιο 75,77 

Βουλγαρία 75,77 

Κροατία 53,90 

Κύπρος 75,77 

Τσεχία 75,77 

Δανία 85,93 

Εσθονία 53,90 

Φινλανδία 75,77 

Γαλλία 75,77 

Γερμανία 64,83 

Ελλάδα 75,77 

Ουγγαρία 75,77 

Ιρλανδία 85,93 

Ιταλία 75,77 

Λετονία 64,83 

Λιθουανία 53,90 

Λουξεμβούργο 75,77



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/117 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Μάλτα 64,83 

Κάτω Χώρες 85,93 

Πορτογαλία 64,83 

Ρουμανία 75,77 

Σλοβακία 64,83 

Σλοβενία 53,90 

Ισπανία 64,83 

Σουηδία 85,93 

Ηνωμένο Βασίλειο 85,93 

5. Διακρατικά σχέδια κινητικότητας για 
νέους ηλικίας 18-35 ετών που διατρέ­ 
χουν κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού· 
παροχή πρακτικής άσκησης, μαθητείας 
και άλλων δραστηριοτήτων που σχετίζο­ 
νται με την εργασία στο εξωτερικό. 

Άξονας προτεραιότητας IV του προ­ 
γράμματος του ΕΚΤ “Γνώση, εκπαίδευ­ 
ση, ανάπτυξη” 

2014PL05M9OP001 

Ημερήσια αποζημίωση για 
τη φιλοξενία ομάδας συμ­ 
μετεχόντων στο πλαίσιο 
διακρατικού σχεδίου κινη­ 
τικότητας 

Όλες οι δαπάνες του 
φορέα διοργάνωσης σε 
σχέση με την παροχή συν­ 
δρομής και υποστήριξης 
στο πλαίσιο διακρατικών 
σχεδίων κινητικότητας 
καλύπτονται από την ημε­ 
ρήσια αποζημίωση. 

Αριθμός ημερολογιακών ημερών φιλο­ 
ξενίας ομάδας συμμετεχόντων. 

Αν η ομάδα περιλαμβάνει λιγότερους 
από 8 συμμετέχοντες την ημέρα κατά 
την οποία μεταβαίνει η ομάδα στο εξω­ 
τερικό, η αποζημίωση του φορέα διορ­ 
γάνωσης μειώνεται αναλογικά. 

Ελάχιστος αριθμός συμμετεχόντων σε 
μια ομάδα είναι τα 4 άτομα (σε μια 
τέτοια περίπτωση, η αποζημίωση θα 
μειωθεί κατά 50 %). 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Δανία. Ιρλανδία. Λουξεμβούργο. 
Κάτω Χώρες. Αυστρία. Σουηδία 

241 

Βέλγιο. Γαλλία. Ιταλία. Φινλανδία. 
Γερμανία. Ηνωμένο Βασίλειο. 

214



EL 
L 148/118 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
30.4.2021 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά 
(σε EUR) 

Χώρα προορισμού Ποσό (σε 
EUR) 

Τσεχία. Ελλάδα. Ισπανία. Κύπρος. 
Μάλτα. Πορτογαλία. Σλοβενία. 

137 

Βουλγαρία. Εσθονία. Κροατία. 
Λετονία. Λιθουανία. Ουγγαρία. 
Ρουμανία. Σλοβακία 

74 

6. Διαχείριση νέων θέσεων παιδικής φρο­ 
ντίδας για παιδιά ηλικίας έως 3 ετών 
σε βρεφονηπιακό σταθμό, σε κέντρο 
δημιουργικής απασχόλησης παιδιών ή 
εντός σταθμού ημερήσιας φροντίδας, 
οι οποίες δημιουργούνται στο πλαίσιο 
του έργου όπως αναφέρεται στην 
“πράξη περί φροντίδας παιδιών ηλικίας 
έως 3 ετών” (2 ) και καλύπτονται για 
έναν μήνα, στο πλαίσιο των 16 περιφε­ 
ρειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων 
— άξονας προτεραιότητας 8(iv) 

α) Νεοδημιουργηθείσα 
θέση φροντίδας παι­ 
διών ηλικίας έως 3 
ετών σε βρεφονηπιακό 
σταθμό 

β) Νεοδημιουργηθείσα 
θέση φροντίδας παι­ 
διών ηλικίας έως 3 
ετών σε κέντρο δημι­ 
ουργικής απασχόλησης 
παιδιών 

γ) Νεοδημιουργηθείσα 
θέση φροντίδας παι­ 
διών ηλικίας έως 3 
ετών σε σταθμό ημερή­ 
σιας φροντίδας 

Όλες οι επιλέξιμες δαπά­ 
νες της πράξης, συμπερι­ 
λαμβανομένων των αντί­ 
στοιχων ποσών στο πλαί­ 
σιο διεπιδότησης: 

α) 226,00 PLN 

β) 163,00 PLN 

γ) 89,00 PLN 

Αριθμός νεοδημιουργηθεισών θέσεων 
φροντίδας παιδιών ηλικίας έως 3 
ετών, οι οποίες καλύπτονται για έναν 
μήνα (3 ) 

α) 1 770,00 PLN 

β) 1 777,00 PLN 

γ) 1 291,00 PLN 

(1 ) Όπως ορίζεται στον νόμο της 27ης Αυγούστου 1997 για την επαγγελματική και κοινωνική αποκατάσταση και την απασχόληση των ατόμων με αναπηρία,http://isap.sejm.gov.p l/DetailsServlet?id=WDU19971230776. 
(2 ) Dz.U. 2011 nr 45 poz. 235 - http://prawo.sejm.gov. pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id= WDU20110450235). 
(3 ) Το καταβλητέο ποσό εξαρτάται από το ποσοστό παρουσίας ενός παιδιού στον βρεφονηπιακό σταθμό, στο κέντρο δημιουργικής απασχόλησης παιδιών ή στον σταθμό ημερήσιας φροντίδας: 

1. παρουσία τουλάχιστον 75 % τον μήνα — πλήρες ποσό· 
2. παρουσία μεταξύ 20 % και 75 % τον μήνα — 75 % του ποσού· 
3. παρουσία τουλάχιστον 20 % τον μήνα — μηδενικό ποσό. 
Η μη συμμόρφωση με την απαίτηση ελάχιστης διάρκειας θα έχει ως συνέπεια τον αποκλεισμό της πράξης.

http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19971230776
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20110450235


 

2. Προσαρμογή ποσών 

Σε περίπτωση αλλαγών στα εθνικά ποσά του Erasmus+, τα οποία αποτελούν τη βάση για το μοναδιαίο κόστος τύπου 1 έως 5 που 
καθορίζεται στον παρόντα κανονισμό, η διαχειριστική αρχή μπορεί να προσαρμόσει τα ποσά αναλόγως. Εάν αλλάξουν τα ποσά του 
Erasmus+, η ίδια αλλαγή πρέπει να αντικατοπτρίζεται στην αντίστοιχη τυποποιημένη κλίμακα μοναδιαίου κόστους για νέες προσκλήσεις 
(δηλαδή προσκλήσεις υποβολής προτάσεων που δρομολογούνται αφού τεθούν σε ισχύ τα νέα ποσά του Erasmus+). Για τις πράξεις 1-4, ο 
τύπος που χρησιμοποιείται για την επικαιροποίηση των σχετικών ημερήσιων ποσών είναι (14 × A + 46 × B)/60, όπου το “Α” αντιπρο­ 
σωπεύει το ημερήσιο ποσό από το πολωνικό πρόγραμμα Erasmus+ για τις πρώτες 14 ημέρες της παραμονής στο εξωτερικό και το “B” τις 
υπόλοιπες 46 ημέρες. 

Το μοναδιαίο κόστος τύπου 6 επικαιροποιείται ετησίως εάν ο συντελεστής αναπροσαρμογής υπερβεί το 3 %. Ο συντελεστής αναπρο­ 
σαρμογής βασίζεται στη μεταβολή των μέσων αποδοχών, όπως προσδιορίζεται στις ανακοινώσεις του προέδρου της Στατιστικής Υπηρεσίας 
της Πολωνίας. Το σημείο εκκίνησης είναι το 3ο τρίμηνο του 2019, το οποίο σημαίνει ότι η πρώτη επικαιροποίηση του μοναδιαίου 
κόστους θα πραγματοποιηθεί όταν οι μέσες αποδοχές για το 3ο τρίμηνο του 2020 σε σύγκριση με το αντίστοιχο τρίμηνο του 
προηγούμενου έτους αυξηθούν κατά περισσότερο από 3 %. Κατά τις επόμενες περιόδους, σημείο εκκίνησης είναι το 3ο τρίμηνο του 
2019 ή το 3ο τρίμηνο του έτους αναπροσαρμογής.». 

______
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EL 

L 148/120 
Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

30.4.2021 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IX 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XIV 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους σε όλα τα αναφερθέντα κράτη μέλη. 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

1. Πράξεις τυπικής εκπαίδευσης (από την 
προσχολική έως την τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση, συμπεριλαμβανομένης της τυπι­ 
κής επαγγελματικής εκπαίδευσης) σε 
όλα τα επιχειρησιακά προγράμματα 
του ΕΚΤ, εκτός από τους τύπους πρά­ 
ξεων για τις οποίες έχουν καθοριστεί 
άλλες απλουστευμένες επιλογές 
κόστους σε άλλο παράρτημα του παρό­ 
ντος κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

Συμμετέχοντες σε ένα ακα­ 
δημαϊκό έτος σπουδών στην 
επίσημη εκπαίδευση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
που σχετίζονται άμεσα με 
την παροχή βασικών αγα­ 
θών και υπηρεσιών εκπαί­ 
δευσης (1 ) 

Αριθμός συμμετεχόντων με 
επαληθευμένη εγγραφή (2 ) 
σε τυπική εκπαίδευση ενός 
ακαδημαϊκού έτους, με δια­ 
φοροποίηση σύμφωνα με 
την ταξινόμηση ISCED (3 ) 

Βλέπε σημείο 3.1 (4 ) 

Τα ποσά αφορούν την πλήρη συμμετοχή σε ένα ακαδημαϊκό 
έτος. 

Σε περίπτωση μερικής συμμετοχής, το ποσό καθορίζεται σε 
αναλογική βάση που αντικατοπτρίζει τη συμμετοχή του 
σπουδαστή. 

Σε περίπτωση που τα μαθήματα διαρκούν λιγότερο από ένα 
ακαδημαϊκό έτος, το ποσό καθορίζεται σε αναλογική βάση 
που αντικατοπτρίζει τη διάρκεια των μαθημάτων. 

Για κύκλους μαθημάτων επαγγελματικής εκπαίδευσης και 
κατάρτισης (ανώτερη δευτεροβάθμια και μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια εκπαίδευση) με μειωμένο ποσοστό του χρό­ 
νου που αφιερώνεται στο εκπαιδευτικό ίδρυμα τυπικής 
εκπαίδευσης σε σύγκριση με τα μαθήματα που αναφέρονται 
με σκοπό τη συλλογή δεδομένων κατά τη διάρκεια του 
έτους αναφοράς, το ποσό μειώνεται αναλογικά, ώστε να 
αντικατοπτρίζεται ο χρόνος που αφιερώθηκε στο εκπαιδευ­ 
τικό ίδρυμα. 

2. Οποιαδήποτε πράξη αφορά κατάρτι­ 
ση (5 ) εγγεγραμμένων ανέργων, αιτού­ 
ντων εργασία ή οικονομικά μη ενεργών 
ατόμων, εκτός από τους τύπους πρά­ 
ξεων για τις οποίες έχουν καθοριστεί 
άλλες απλουστευμένες επιλογές 
κόστους σε άλλο παράρτημα του παρό­ 
ντος κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού. 

Συμμετέχοντες που ολοκλή­ 
ρωσαν με επιτυχία έναν 
κύκλο μαθημάτων κατάρτι­ 
σης (6 ) 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, με εξαίρεση τα 
επιδόματα που καταβάλλο­ 
νται στους συμμετέχοντες, 
συμπεριλαμβανομένων των 
επιδομάτων μεταφοράς 

Αριθμός συμμετεχόντων 
που ολοκλήρωσαν με επιτυ­ 
χία έναν κύκλο μαθημάτων 
κατάρτισης 

Βλέπε στήλη 3.2.1 του πίνακα στο σημείο 3.2. 

Για τις περιφέρειες των κρατών μελών που αναφέρονται στο 
σημείο 3.3: 

— τα ποσά που καθορίζονται στο σημείο 3.2 για τα σχε­ 
τικά κράτη μέλη πολλαπλασιάζονται επί τον δείκτη για 
το σχετικό περιφερειακό επιχειρησιακό πρόγραμμα που 
καθορίζεται στο σημείο 3.3, 

— όταν το επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει περισσότε­ 
ρες από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επι­ 
στραφεί υπολογίζεται με βάση τον δείκτη για την περι­ 
φέρεια στην οποία υλοποιείται η πράξη ή το έργο.



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/121 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

Όταν αυτό το μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται σε αιτήσεις 
πληρωμής που υποβάλλονται στην Επιτροπή για πράξη στο 
πλαίσιο ενός επιχειρησιακού προγράμματος, το εφαρμοζό­ 
μενο μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται επίσης για όλες τις 
πράξεις που αφορούν την κατάρτιση εγγεγραμμένων ανέρ­ 
γων, αιτούντων εργασία ή οικονομικά μη ενεργών ατόμων 
στο πλαίσιο του ίδιου επιχειρησιακού προγράμματος. Σε 
περίπτωση που ένα επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει 
περισσότερες της μίας περιφέρειες και υλοποιείται μέσω 
πολλών ενδιάμεσων φορέων, η υποχρέωση χρήσης του εφαρ­ 
μοστέου μοναδιαίου κόστους στις αιτήσεις πληρωμής που 
υποβάλλονται στην Επιτροπή για όλες τις πράξεις που αφο­ 
ρούν την κατάρτιση εγγεγραμμένων ανέργων, αιτούντων 
εργασία ή οικονομικά μη ενεργών ατόμων ισχύει μόνο στο 
επίπεδο του ενδιάμεσου φορέα ο οποίος χρησιμοποιεί το 
μοναδιαίο κόστος. 

3. Οποιαδήποτε πράξη αφορά την παροχή 
συμβουλευτικών υπηρεσιών που σχετί­ 
ζονται με την απασχόληση (7 ) σε εγγε­ 
γραμμένους ανέργους, αιτούντες εργα­ 
σία ή οικονομικά μη ενεργά άτομα, 
εκτός από τους τύπους πράξεων για 
τις οποίες έχουν καθοριστεί άλλες 
απλουστευμένες επιλογές κόστους σε 
άλλο παράρτημα του παρόντος κατ’ 
εξουσιοδότηση κανονισμού 

1. Ωριαίο ποσό για την 
παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών 

2. Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών 

3. Ετήσιο ποσό για την 
παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης, με εξαίρεση τα 
επιδόματα που καταβάλλο­ 
νται στους συμμετέχοντες 

1. Αριθμός των ωρών 
παροχής συμβουλευτι­ 
κών υπηρεσιών (8 ) 

2. Αριθμός των μηνών 
παροχής συμβουλευτι­ 
κών υπηρεσιών 

3. Αριθμός των ετών παρο­ 
χής συμβουλευτικών 
υπηρεσιών 

Κατά την εφαρμογή του μηνιαίου ή του ετήσιου ποσού σε 
περίπτωση παροχής μερικής απασχόλησης, το ποσό καθορί­ 
ζεται σε αναλογική βάση του μηνιαίου ή του ετήσιου 
ποσού. 

Βλέπε στήλη 3.2.2, 3.2.3 και 3.2.4 του πίνακα στο σημείο 
3.2. 

Για τις περιφέρειες των κρατών μελών που αναφέρονται στο 
σημείο 3.3: 

— τα ποσά που καθορίζονται στο σημείο 3.2 για τα σχετικά 
κράτη μέλη πολλαπλασιάζονται επί τον δείκτη για το 
σχετικό περιφερειακό επιχειρησιακό πρόγραμμα που 
καθορίζεται στο σημείο 3.3, 

— όταν το επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει περισσότερες 
από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επιστραφεί 
υπολογίζεται με βάση τον δείκτη για την περιφέρεια στην 
οποία υλοποιείται η πράξη ή το έργο.



EL 
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Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

Όταν αυτό το μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται σε αιτήσεις 
πληρωμής που υποβάλλονται στην Επιτροπή για πράξη στο 
πλαίσιο ενός επιχειρησιακού προγράμματος, το εφαρμοζό­ 
μενο μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται επίσης για όλες τις 
πράξεις που αφορούν την παροχή συμβουλευτικών υπηρε­ 
σιών σχετιζόμενων με την απασχόληση στο πλαίσιο του 
ίδιου επιχειρησιακού προγράμματος. Σε περίπτωση που 
ένα επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει περισσότερες της 
μίας περιφέρειες και υλοποιείται μέσω πολλών ενδιάμεσων 
φορέων, η υποχρέωση χρήσης του εφαρμοστέου μοναδιαίου 
κόστους στις αιτήσεις πληρωμής που υποβάλλονται στην 
Επιτροπή για όλες τις πράξεις που αφορούν την παροχή 
συμβουλευτικών υπηρεσιών σχετιζόμενων με την απασχό­ 
ληση ισχύει μόνο στο επίπεδο του ενδιάμεσου φορέα ο 
οποίος χρησιμοποιεί το μοναδιαίο κόστος. 

4. Οποιαδήποτε πράξη αφορά την παροχή 
κατάρτισης σε μισθωτούς, εκτός από 
τους τύπους πράξεων για τις οποίες 
έχουν καθοριστεί άλλες απλουστευμένες 
επιλογές κόστους σε άλλο παράρτημα 
του παρόντος κατ’ εξουσιοδότηση κανο­ 
νισμού 

1. Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση που παρέχε­ 
ται σε μισθωτούς 

2. Ωριαίο ποσό για τον 
μισθό που καταβάλλεται 
στον εργαζόμενο κατά 
τη συμμετοχή του σε 
μάθημα κατάρτισης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης. 

Όταν οι απολαβές του 
εργαζομένου κατά τη συμ­ 
μετοχή του σε μάθημα 
κατάρτισης δεν είναι επιλέ­ 
ξιμη δαπάνη, επιστρέφεται 
μόνο το μοναδιαίο 
κόστος 1. 

Όταν οι απολαβές του 
εργαζομένου κατά τη συμ­ 
μετοχή του σε κατάρτιση 
θεωρούνται επιλέξιμη δαπά­ 
νη, μπορεί να επιστρέφεται 
το συνδυασμένο ποσό για 
τα μοναδιαία κόστη 1 
και 2. 

1. Αριθμός συμπληρωμέ­ 
νων ωρών (9 ) κατάρτισης 
σε μισθωτούς ανά συμ­ 
μετέχοντα 

2. Αριθμός ωρών μισθού 
που καταβάλλεται 
στους εργαζομένους 
κατά τη συμμετοχή 
τους σε μάθημα κατάρ­ 
τισης (10 ). 

Βλέπε στήλη 3.2.5 και 3.2.6 του πίνακα στο σημείο 3.2. 

Για τις περιφέρειες των κρατών μελών που αναφέρονται στο 
σημείο 3.3: 

— τα ποσά που καθορίζονται στο σημείο 3.2 για τα σχετικά 
κράτη μέλη πολλαπλασιάζονται επί τον δείκτη για το 
σχετικό περιφερειακό επιχειρησιακό πρόγραμμα που 
καθορίζεται στο σημείο 3.3, 

— όταν το επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει περισσότερες 
από μία περιφέρειες, το ποσό που πρέπει να επιστραφεί 
υπολογίζεται με βάση τον δείκτη για την περιφέρεια στην 
οποία υλοποιείται η πράξη ή το έργο.



EL 
30.4.2021 

Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
L 148/123 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους 
δείκτες 

Ποσά 
(σε EUR) 

Όταν αυτό το μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται σε αιτήσεις 
πληρωμής που υποβάλλονται στην Επιτροπή για πράξη στο 
πλαίσιο ενός επιχειρησιακού προγράμματος, το εφαρμοζό­ 
μενο μοναδιαίο κόστος χρησιμοποιείται επίσης για όλες τις 
πράξεις που αφορούν την παροχή κατάρτισης σε μισθωτούς 
στο πλαίσιο του ίδιου επιχειρησιακού προγράμματος. Σε 
περίπτωση που ένα επιχειρησιακό πρόγραμμα καλύπτει 
περισσότερες της μίας περιφέρειες και υλοποιείται μέσω 
πολλών ενδιάμεσων φορέων, η υποχρέωση χρήσης του εφαρ­ 
μοστέου μοναδιαίου κόστους στις αιτήσεις πληρωμής που 
υποβάλλονται στην Επιτροπή για όλες τις πράξεις που αφο­ 
ρούν την παροχή κατάρτισης σε μισθωτούς ισχύει μόνο στο 
επίπεδο του ενδιάμεσου φορέα ο οποίος χρησιμοποιεί το 
μοναδιαίο κόστος. 

(1 ) Άλλες δυνητικές επιλέξιμες δαπάνες αυτού του είδους πράξεων, όπως επιδόματα, έξοδα ταξιδίου, διαμονής ή άλλου είδους στήριξη που παρέχεται σε σπουδαστές που συμμετέχουν σε αυτά τα είδη πράξεων, δεν 
καλύπτονται από το μοναδιαίο κόστος. 

(2 ) “Επαληθευμένη εγγραφή” σημαίνει ότι η βεβαίωση εγγραφής του σπουδαστή στην τυπική εκπαίδευση ή σε πρόγραμμα κατάρτισης πρέπει να επαληθεύεται από τις εθνικές αρχές δύο ή τρεις φορές ανά ακαδημαϊκό έτος, 
σύμφωνα με τις συνήθεις πρακτικές του κάθε κράτους μέλους και τις διαδικασίες για την επαλήθευση της εγγραφής στην τυπική εκπαίδευση ή κατάρτιση. 

(3 ) Διεθνής Πρότυπη Ταξινόμηση της Εκπαίδευσης: http://ec.europa.eu/eurostat/ statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_(ISCED). 
(4 ) Ο πίνακας στο σημείο 3.1 παρουσιάζει τα ποσά για όλα τα κράτη μέλη, εκτός από τη Δανία, για την οποία τα δεδομένα δεν είναι διαθέσιμα επί του παρόντος. Για μαθήματα διάρκειας τουλάχιστον ενός πλήρους 

ακαδημαϊκού έτους, τα ποσά αυτά μπορούν να επιστρέφονται στο κράτος μέλος ως εξής: 50 % για την πρώτη βεβαίωση εγγραφής κατά τη διάρκεια του ακαδημαϊκού έτους (συνήθως κατά την έναρξη του ακαδημαϊκού 
έτους, σύμφωνα με τους εθνικούς κανόνες και πρακτικές), 30 % για τη δεύτερη βεβαίωση εγγραφής και 20 % για την τρίτη και τελευταία βεβαίωση εγγραφής. Για τα κράτη μέλη των οποίων τα εθνικά συστήματα 
προβλέπουν τη συλλογή των εν λόγω στοιχείων μόνο δύο φορές ανά έτος, ή για κύκλους μαθημάτων που διαρκούν λιγότερο από ένα πλήρες ακαδημαϊκό έτος, θα είναι 50 % για την πρώτη βεβαίωση εγγραφής και 
50 % για τη δεύτερη και τελευταία βεβαίωση εγγραφής. 

(5 ) Τα μαθήματα κατάρτισης μπορούν πρωτίστως να είναι είτε θεσμικά είτε με βάση τον χώρο εργασίας, αλλά πρέπει να παραδίδονται τουλάχιστον εν μέρει σε θεσμικό περιβάλλον. 
(6 ) Ένα μάθημα κατάρτισης θα θεωρείται ότι “έχει ολοκληρωθεί επιτυχώς”, όταν υπάρχει έγγραφο που αποδεικνύει την ολοκλήρωσή του σύμφωνα με τους εθνικούς κανόνες ή πρακτικές. Για παράδειγμα, αυτό θα μπορούσε 

να είναι το πιστοποιητικό που εκδίδεται από τον πάροχο κατάρτισης ή ισοδύναμο έγγραφο το οποίο είναι αποδεκτό βάσει των εθνικών κανόνων ή πρακτικών. 
Η προϋπόθεση για την επιτυχή ολοκλήρωση ενός κύκλου κατάρτισης δεν θεωρείται ότι πληρούται, όταν ένας συμμετέχων ολοκληρώνει επιτυχώς μόνο ορισμένες ενότητες του κύκλου κατάρτισης. 

(7 ) Οι συμβουλευτικές υπηρεσίες που σχετίζονται με την απασχόληση μπορούν να παρέχονται εξατομικευμένα ή κατά ομάδες. Περιλαμβάνουν όλες τις υπηρεσίες και τις δραστηριότητες που παρέχουν οι Δημόσιες 
Υπηρεσίες Απασχόλησης, καθώς και τις υπηρεσίες που παρέχονται από άλλους δημόσιους οργανισμούς ή οποιονδήποτε άλλον δημόσιο φορέα, που διευκολύνουν την ένταξη των ανέργων και άλλων αιτούντων εργασία 
στην αγορά εργασίας ή που βοηθούν τους εργοδότες στην πρόσληψη και στην επιλογή προσωπικού. 

(8 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 
(9 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου. 

(10 ) Όπως βεβαιώνονται από επαληθεύσιμο σύστημα διαχείρισης χρόνου.



 

2. Προσαρμογή ποσών 

Για το μοναδιαίο κόστος του σημείου 2, το ποσό μπορεί να προσαρμόζεται ετησίως με βάση τα τελευταία στοιχεία του 
δείκτη κόστους εργασίας (LCI) ( 1 ) για τις οικονομικές δραστηριότητες του τομέα “Εκπαίδευση”. Η προσαρμογή βασίζεται 
στον ακόλουθο τύπο: 

AdjustedSCO 1 ¼ BaseSCO 1 ä LCI Education latest 

LC – Δείκτης κόστους εργασίας ανά δραστηριότητα σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 – ονομαστική αξία, ετήσια στοιχεία [lc_lci_r2_a] NACE 
αναθ. 2 (δραστηριότητα = P. Εκπαίδευση) 

Για το μοναδιαίο κόστος του σημείου 3, το ποσό μπορεί να προσαρμόζεται ετησίως με βάση τα τελευταία στοιχεία του 
δείκτη κόστους εργασίας (LCI) ( 2 ) για τις οικονομικές δραστηριότητες του τομέα της δημόσιας διοίκησης. 

Για το ωριαίο ποσό, η προσαρμογή βασίζεται στον ακόλουθο τύπο: 

AdjustedSCO 2:1 ¼ BaseSCO 2:1 ä LC Publicadministration latest 

LC – Δείκτης κόστους εργασίας ανά δραστηριότητα σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 – ονομαστική αξία, ετήσια στοιχεία [lc_lci_r2_a] NACE 
αναθ. 2 (δραστηριότητα = Ο. Δημόσια διοίκηση και άμυνα· υποχρεωτική κοινωνική ασφάλιση) 

Για το μηναίο και το ετήσιο ποσό αντίστοιχα, η προσαρμογή βασίζεται στους ακόλουθους τύπους: 

AdjustedSCO 2:2 ¼ AdjustedSCO 2:1 ä Ti ä 4,348121417 

AdjustedSCO 2:3 ¼ AdjustedSCO 2:2 ä Ti ä 52,177457 

T i — μέσος αριθμός ωρών εργασίας ανά εβδομάδα πλήρους απασχόλησης [lfsa_ewhuis] στη χώρα Ι· 

4,348121417 — αριθμός εργάσιμων ημερών ανά μήνα· 

52,177457 — αριθμός εβδομάδων ανά έτος· 

Για το πρώτο μοναδιαίο κόστος του σημείου 4 (ωριαίο ποσό για την κατάρτιση που παρέχεται σε μισθωτούς), το ποσό 
μπορεί να προσαρμόζεται με βάση τα τελευταία στοιχεία του εναρμονισμένου δείκτη τιμών καταναλωτή (HICP) ( 3 ) της 
Eurostat, ειδικότερα του ετήσιου μέσου δείκτη για: τις υπηρεσίες (συνολικός δείκτης, εξαιρουμένων των αγαθών “SERV”)· 
τις υπηρεσίες τροφοδοσίας (“CP111”)· τη διαμονή (“CP112”) και τα στοιχεία του δείκτη κόστους εργασίας (LCI) ( 4 ) για την 
οικονομική δραστηριότητα “Εκπαίδευση” (NACE αναθ. 2, P). Οι εφαρμοζόμενοι τύποι είναι οι εξής: 

1) HICP lastest ¼ 
HICP services lastest þ HICP catering lastest þ HICP accomodation lastest 

3 

HICP — εναρμονισμένος δείκτης τιμών καταναλωτή (HICP) — ετήσια στοιχεία (μέσος δείκτης και ποσοστό μεταβολής) [prc_hicp_aind]. 
COICOP τριψήφιο επίπεδο = υπηρεσίες (συνολικός δείκτης, εξαιρουμένων των αγαθών “SERV”)· υπηρεσίες τροφοδοσίας (“CP111”)· 
διαμονή (“CP112”). 

2. AdjustedSCO 3:1 ¼ BaseSCO 3:1 ä Ti ä 
HICP lastest þ LC Education lastest 

2 

LC — Δείκτης κόστους εργασίας ανά δραστηριότητα σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 - ονομαστική αξία, ετήσια στοιχεία [lc_lci_r2_a] 
NACE αναθ. 2 (δραστηριότητα = P. Εκπαίδευση)
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( 1 ) Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs. 
( 2 ) Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs. 
( 3 ) Eurostat, https://ec.europa.eu/eurostat/web/hicp. 
( 4 ) Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs.

http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs
http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs
https://ec.europa.eu/eurostat/web/hicp
http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs


 

Για το δεύτερο μοναδιαίο κόστος του σημείου 4 (ωριαίο ποσό για τον μισθό που καταβάλλεται στον εργαζόμενο κατά τη 
συμμετοχή του σε μάθημα κατάρτισης), το ποσό μπορεί να προσαρμόζεται ετησίως με βάση τα τελευταία στοιχεία του δείκτη 
κόστους εργασίας (LCI) ( 5 ) για τις οικονομικές δραστηριότητες στον τομέα “Διοικητικές και υποστηρικτικές δραστηριότητες”. Η 
προσαρμογή βασίζεται στον ακόλουθο τύπο: 

AdjustedSCO 3:2 ¼ BaseSCO 3:2 ä LC Adminsupport latest 

LC — Δείκτης κόστους εργασίας ανά δραστηριότητα σύμφωνα με τη NACE αναθ. 2 – ονομαστική αξία, ετήσια στοιχεία [lc_lci_r2_a] NACE 
αναθ. 2 (δραστηριότητα = N. Διοικητικές και υποστηρικτικές δραστηριότητες)

EL 30.4.2021 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 148/125 

( 5 ) Eurostat, http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs.

http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs
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3.1 Ποσά ανά συμμετοχή σε τυπική εκπαίδευση (σε EUR) (6 ) 

AT BE BG CY CZ DE EST EL ES FI* FR HU HR* 

Προσχολική εκπαίδευ­ 
ση 

ED0 6 794 μ.δ. 1 492 2 078 2 059 6 308 3 023 μ.δ. 3 451 8 740 5 495 2 451* 2 198 

Βρεφονηπιακή αγωγή ED01 6 874 μ.δ. μ.δ. 397 μ.δ. 10 100 μ.δ. μ.δ. 3 075 14 701 μ.δ. 2 457 μ.δ. 

Προσχολική εκπαίδευ­ 
ση 

ED02 6 778 6 284 1 492 2 544 2 059 6 308 μ.δ. 2 976 3 577 7 355 5 495 μ.δ. 2 716 

Πρωτοβάθμια εκπαί­ 
δευση 

ED1 8 851 7 938 963 6 898 2 205 6 476 3 339 3 198 4 035 7 387 5 031 1 772 4 592 

Πρωτοβάθμια και 
κατώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση (επί­ 
πεδα 1 και 2) 

ED1_2 10 411 8 579 1 072 7 301 2 804 7 398 3 401 3 371 4 410 8 827 5 905 1 708 2 181 

Κατώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση 

ED2 11 981 10 015 1 203 7 860 3 680 8 011 3 538 3 972 5 066 11 756 6 977 1 643 μ.δ. 

Κατώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση — 
γενική 

ED24 11 981 μ.δ. 1 232 8 138 3 687 8 011 3 358 3 728 5 135 11 756 7 026 1 612 μ.δ. 

Κατώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση — 
επαγγελματική 

ED25 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 2 240 μ.δ. 3 581 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 5 086 μ.δ. 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση 

ED3 11 596 10 328 1 085 8 406 3 414 8 085 3 348 3 578 5 660* 6 980 9 256 2 708 1 995 

_____________ 
(6 ) “μ.δ.” (μη διαθέσιμο) σημαίνει ότι δεν υπάρχουν διαθέσιμα στοιχεία για το συγκεκριμένο κράτος μέλος και το αναφερόμενο επίπεδο εκπαίδευσης. 

Το έτος αναφοράς για τη συλλογή δεδομένων είναι το 2016, εκτός από τα πεδία που σημειώνονται με * (συμπεριλαμβανομένων όλων των πεδίων για τις FI, HR, IE, NL και UK) — Το έτος αναφοράς για αυτά τα πεδία 
είναι το 2015.
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AT BE BG CY CZ DE EST EL ES FI* FR HU HR* 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια και μεταδευτερο­ 
βάθμια μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση — επαγ­ 
γελματική (επίπεδα 3 
και 4) 

ED3_4 10 912 10 328 1 089 8 406 3 331 7 193 3 591 3 015 5 660 7 644 9 166 3 024 1 995 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση — 
γενική 

ED34 9 982 10 033 1 012 7 842 3 065 8 358 3 221 2 997 4 899 7 140 9 033 2 314 μ.δ. 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια και μεταδευτερο­ 
βάθμια μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση —γενική 
(επίπεδα 34 και 44) 

ED34_44 9 982 10 033 1 012 7 847 2 844 8 286 3 221 2 997 4 899 7 140 9 029 2 314 μ.δ. 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια εκπαίδευση — 
επαγγελματική 

ED35 12 699 10 535 1 159 11 057* 3 538 7 808 3 536 5 108 7 318 6 921 9 658 4 011 2 826 

Ανώτερη δευτεροβάθ­ 
μια και μεταδευτερο­ 
βάθμια μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση — επαγ­ 
γελματική (επίπεδα 35 
και 45) 

ED35_45 11 477 10 535 1 166 11 057 3 521 6 428 3 978 3 041 7 318 7 921 9 424 3 922 2 826 

Μεταδευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαίδευ­ 
ση 

ED4 1 573 μ.δ. 2 318 μ.δ. 733 3 895 5 035 443 μ.δ. μ.δ. 5 829 5 057 μ.δ. 

Μεταδευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαίδευ­ 
ση 

ED44 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 717 6 670 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 6 667 μ.δ. μ.δ. 

Μεταδευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση — επαγγελματι­ 
κή 

ED45 1 573 μ.δ. 2 318 μ.δ. 829 3 737 5 035 443 μ.δ. μ.δ. 5 648 5 057 μ.δ. 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση σύντομου 
κύκλου 

ED5 13 152 9 808 μ.δ. 682 8 132 6 648 μ.δ. μ.δ. 5 061 8 850 8 883 818 μ.δ.
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AT BE BG CY CZ DE EST EL ES FI* FR HU HR* 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση (επίπεδα 5-8) 

ED5-8 9 676 7 990 935 3 507 1 986 5 981 4 036 927 3 565 9 235 6 400 1 645 3 258 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση εκτός της τριτο­ 
βάθμιας εκπαίδευσης 
σύντομου κύκλου (επί­ 
πεδα 6-8) 

ED6-8 9 027 7 923 3 832 3 894 1 970 5 981 4 036 927 3 197 9 235 5 632 1 678* μ.δ. 

IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK* 

Προσχολική εκπαί­ 
δευση 

ED0 4 957 3 709 2 622 2 272 17 392 4 138 6 153 1 954 2 689 1 009 3 827* 2 189 13 741* 4 536 

Βρεφονηπιακή αγω­ 
γή 

ED01 μ.δ. μ.δ. μ.δ. 2 184 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 1 929 4 733* μ.δ. 15 638* 2 712 

Προσχολική εκπαί­ 
δευση 

ED02 4 957 3 709 2 622 2 290 17 392 4 138 6 153 1 954 2 689 977 3 458* 2 189 13 074* 4 863 

Πρωτοβάθμια 
εκπαίδευση 

ED1 6 523 5 428 3 062 2 539 17 433 4 080 6 861 2 491 3 828 701 4 612* 2 733 9 609 8 949 

Πρωτοβάθμια και 
κατώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 
(επίπεδα 1 και 2) 

ED1_2 6 767 5 669 3 070 2 426 17 119 5 168 8 070 2 536 4 262 983 4 509 2 625 9 780 8 550 

Κατώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 

ED2 7 467 6 056 3 250 3 086 16 595 7 325 9 831 2 636 5 001 1 326 4 274* 2 522 9 780 7 819 

Κατώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 
— γενική 

ED24 7 467 5 752 3 285 2 298 16 595 7 341 8 523 2 636 μ.δ. 1 326 4 274* 2 478 μ.δ. 7 713 

Κατώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 
— επαγγελματική 

ED25 μ.δ. 5 762 3 488 2 044 μ.δ. 4 946 13 302 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 4 155 μ.δ. 8 295
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IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK* 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 

ED3 7 621 5 950 3 254 2 309 15 618 4 954 7 581 2 468* 4 475* 1 367 3 354 2 554 10 200 8 162 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια και μετα­ 
δευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση (επίπεδα 3 
και 4) 

ED3_4 6 394 5 995* 3 271 2 281 15 212 5 001 7 581 2 319 4 475 1 260 3 354 2 570 10 016 8 162 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 
— γενική 

ED34 7 621 5 950 3 234 2 347 13 391 4 751 7 892 2 137 μ.δ. 3 084 3 923* 2 134 9 245 8 170 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια και μετα­ 
δευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση — γενική 
(επίπεδα 34 και 44) 

ED34_44 7 621 μ.δ. 3 234 2 347 13 391 4 761 7 892 2 137 μ.δ. 3 084 3 923* 2 314 9 131 8 170 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια εκπαίδευση 
— επαγγελματική 

ED35 μ.δ. μ.δ. 3 285 2 208 17 031 6 190 7 422 2 727* μ.δ. 75 3 727* 2 789 11 794* 8 151 

Ανώτερη δευτερο­ 
βάθμια και μετα­ 
δευτεροβάθμια μη 
τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση — επαγγελ­ 
ματική (επίπεδα 35 
και 45) 

ED35_45 3 760 μ.δ. 3 317 2 197 16 315 5 653 7 422 2 441* μ.δ. 152 3 727* 2 798 10 854 8 515 

Μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση 

ED4 3 760 μ.δ. 3 484 2 186 1 417 5 263 5 056 708 μ.δ. 475 μ.δ. 2 930 5 436* μ.δ. 

Μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση 

ED44 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 6 178 μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. μ.δ. 8 954 μ.δ.
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IE* IT LV LT LU MT NL* PL PT RO SI SK SE UK* 

Μεταδευτεροβάθμια 
μη τριτοβάθμια 
εκπαίδευση — 
επαγγελματική 

ED45 3 760 μ.δ. 3 484 2 186 1 417 5 232 5 056 708 μ.δ. 475 μ.δ. 2 930 4 592 μ.δ. 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση σύντομου 
κύκλου 

ED5 μ.δ. 2 713 2 978 μ.δ. 20 512 6 463 6 358 9 627 μ.δ. μ.δ. 1 339* 2 726 6 392 637 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση (επίπεδα 5-8) 

ED5-8 5 084 2 334 1 741 1 631 26 940 8 994 6 320 2 287 1 948* 1 894 4 638 2 223 10 410 2 471 

Τριτοβάθμια εκπαί­ 
δευση εκτός της 
τριτοβάθμιας εκπαί­ 
δευσης σύντομου 
κύκλου (επίπεδα 6- 
8) 

ED6-8 6 562 2 332 1 539 1 631 27 664 9 450 6 320 2 285 1 948* 1 894 4 638* 2 223 10 410 2 471 

3.2 Ποσά για την κατάρτιση των απασχολούμενων και ανέργων, και υπηρεσίες απασχόλησης (σε EUR) 

Χώρα 

3.2.1. Ποσό ανά συμμετέ­ 
χοντα που αποδεικνύει την 

επιτυχή ολοκλήρωση κύκλου 
κατάρτισης 

3.2.2 Ωριαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.3 Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.4 Ετήσιο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.5 Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση απασχολουμένων 

3.2.6 Ωριαία αμοιβή για τον 
μισθό των απασχολουμένων 

Αυστρία 2 450 40,99 7 557 90 681 37,31 29,65 

Βέλγιο 3 549 44,02 7 866 94 392 25,03 32,57 

Βουλγαρία 881 4,07 722 8 660 6,75 2,45 

Κύπρος 2 976 32,36 5 854 70 249 20,30 12,44 

Κροατία 769 11,62 2 061 24 737 11,50 7,54 

Τσεχία 726 14,14 2 551 30 607 11,72 9,16 

Δανία 6 116 59,02 9 854 118 243 42,72 33,97
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Χώρα 

3.2.1. Ποσό ανά συμμετέ­ 
χοντα που αποδεικνύει την 

επιτυχή ολοκλήρωση κύκλου 
κατάρτισης 

3.2.2 Ωριαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.3 Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.4 Ετήσιο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.5 Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση απασχολουμένων 

3.2.6 Ωριαία αμοιβή για τον 
μισθό των απασχολουμένων 

Εσθονία 963 18,17 3 200 38 401 17,57 9,22 

Φινλανδία 5 885 45,00 7 866 94 389 40,60 28,91 

Γαλλία 6 512 49,82 8 774 105 287 37,93 26,22 

Γερμανία 7 356 45,82 8 169 98 026 38,50 26,51 

Ελλάδα 2 155 22,24 4 245 50 940 18,82 12,40 

Ουγγαρία 2 127 13,35 2 351 28 211 18,26 6,60 

Ιρλανδία 11 964 37,62 6 674 80 087 35,06 30,19 

Ιταλία 3 735 3,60 5 947 71 362 28,19 24,29 

Λετονία 984 10,34 1 813 21 751 9,46 9,47 

Λιθουανία 1 722 10,50 1 826 21 906 9,09 4,47 

Λουξεμβούργο 20 132 37,06 6 542 78 508 31,56 25,51 

Μάλτα 2 610 15,68 2 870 34 439 18,28 8,37 

Κάτω Χώρες 5 219 38,48 6 810 81 725 34,73 23,91 

Πολωνία 680 7,13 1 294 15 522 12,58 5,65 

Πορτογαλία 1 082 22,95 4 162 49 941 9,20 11,46 

Ρουμανία 1 137 13,53 2 371 28 446 0,41 3,85 

Σλοβακία 533 9,22 1 652 19 818 13,12 15,45 

Σλοβενία 934 25,81 4 645 55 745 20,83 8,77 

Ισπανία 2 786 21,04 3 714 44 571 18,42 19,11
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Χώρα 

3.2.1. Ποσό ανά συμμετέ­ 
χοντα που αποδεικνύει την 

επιτυχή ολοκλήρωση κύκλου 
κατάρτισης 

3.2.2 Ωριαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.3 Μηνιαίο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.4 Ετήσιο ποσό για την 
παροχή υπηρεσιών απασχό­ 

λησης 

3.2.5 Ωριαίο ποσό για την 
κατάρτιση απασχολουμένων 

3.2.6 Ωριαία αμοιβή για τον 
μισθό των απασχολουμένων 

Σουηδία 8 033 52,27 9 250 111 006 63,82 35,94 

Ηνωμένο Βασίλειο 6 461 27,23 5 031 60 373 39,89 17,01 

3.3 Δείκτης που πρέπει να εφαρμόζεται για τα ποσά των αναφερόμενων περιφερειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων 

Βέλγιο 1,00 Γαλλία 1,00 

Βρυξέλλες — Πρωτεύουσα 1,26 Île de France 1,32 

Φλάνδρα 0,97 Champagne-Ardenne 0,88 

Βαλονία 0,91 Picardie 0,91 

Haute-Normandie 0,96 

Γερμανία 1,00 Κέντρο 0,89 

Baden-Württemberg 1,08 Basse-Normandie 0,86 

Bayern 1,05 Bourgogne 0,87 

Βερολίνο 0,98 Nord - Pas-de-Calais 0,95 

Brandenburg 0,82 Lorraine 0,90 

Bremen 1,06 Alsace 0,97 

Hamburg 1,21 Franche-Comté 0,89 

Hessen 1,12 Pays de la Loire 0,90 

Mecklenburg-Vorpommern 0,79 Bretagne 0,86 

Niedersachsen 0,93 Poitou-Charentes 0,83 

Nordrhein-Westfalen 1,02 Aquitaine 0,87 

Rheinland-Pfalz 0,96 Midi-Pyrénées 0,91
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Saarland 0,98 Limousin 0,84 

Sachsen 0,81 Rhône-Alpes 0,97 

Sachsen-Anhalt 0,82 Auvergne 0,86 

Schleswig-Holstein 0,87 Languedoc-Roussillon 0,84 

Thüringen 0,82 Provence-Alpes-Côte d’Azur 0,93 

Corse 0,93 

Ελλάδα 1,00 Guadeloupe 1,01 

Ανατολική Μακεδονία, Θράκη 0,81 Martinique 0,90 

Κεντρική Μακεδονία 0,88 Guyane 0,99 

Δυτική Μακεδονία 1,12 La Réunion 0,83 

Ήπειρος 0,79 Mayotte 0,64 

Θεσσαλία 0,83 

Ιόνια Νησιά 0,82 Ιταλία 1,00 

Δυτική Ελλάδα 0,81 Piemonte 1,04 

Στερεά Ελλάδα 0,90 Valle d’Aosta 1,00 

Πελοπόννησος 0,79 Liguria 1,01 

Αττική 1,23 Lombardia 1,16 

Βόρειο Αιγαίο 0,90 Provincia Autonoma di Bolzano/ 
Bozen 

1,15 

Νότιο Αιγαίο 0,97 Provincia Autonoma di Trento 1,04 

Κρήτη 0,83 Veneto 1,03 

Friuli-Venezia Giulia 1,08 

Ισπανία 1,00 Emilia-Romagna 1,06
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Galicia 0,88 Toscana 0,95 

Principado de Asturias 0,98 Umbria 0,87 

Cantabria 0,96 Marche 0,90 

País Vasco 1,17 Lazio 1,07 

Comunidad Foral de Navarra 1,07 Abruzzo 0,89 

La Rioja 0,92 Molise 0,82 

Aragón 0,98 Campania 0,84 

Comunidad de Madrid 1,18 Puglia 0,82 

Castilla y León 0,91 Basilicata 0,86 

Castilla-la Mancha 0,88 Calabria 0,75 

Extremadura 0,84 Sicilia 0,86 

Cataluña 1,09 Sardegna 0,84 

Comunidad Valenciana 0,91 

Illes Balears 0,96 Πορτογαλία 1,00 

Andalucía 0,87 Norte 0,86 

Región de Murcia 0,84 Algarve 0,87 

Ciudad Autónoma de Ceuta 1,07 Centro 0,84 

Ciudad Autónoma de Melilla 1,04 Área Metropolitana de Lisboa 1,33 

Canarias 0,91 Alentejo 0,91 

Região Autónoma dos Açores 0,91 

Πολωνία 1,00 Região Autónoma da Madeira 0,95 

Lódzkie 0,75
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Mazowieckie 1,26 Ηνωμένο Βασίλειο 1,00 

Malopolskie 1,05 Αγγλία 1,01 

Slaskie 1,19 Ουαλία 0,83 

Lubelskie 0,60 Σκωτία 0,99 

Podkarpackie 0,81 Βόρεια Ιρλανδία 0,83 

Swietokrzyskie 0,63 

Podlaskie 0,73 

Wielkopolskie 1,16 

Zachodniopomorskie 1,06 

Lubuskie 0,88 

Dolnoslaskie 1,22 

Kujawsko-Pomorskie 0,91 

Warminsko-Mazurskie 0,83 

Pomorskie 0,78»
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ X 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XV 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Κύπρο 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

1. “Δράσεις για σχολική και κοινωνική 
ένταξη” στο πλαίσιο του άξονα προτε­ 
ραιότητας 3 του επιχειρησιακού προ­ 
γράμματος “Απασχόληση, Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική Συνοχή” (CCI 
2014CY05M9OP001) 

1) Ωρομίσθιο για περίοδο 45 
λεπτών για εκπαιδευτικούς 
που έχουν προσληφθεί με 
σύμβαση 

2) Ημερομίσθιο για μόνιμους 
και έκτακτους εκπαιδευτικούς 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των άμε­ 
σων δαπανών προσωπικού 

1) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών 

2) Αριθμός δεδουλευμένων ημε­ 
ρών 

1) 21 ανά περίοδο 45 λεπτών 
2) 300 ανά ημέρα 

2. “Ίδρυση και λειτουργία Κεντρικής Διοί­ 
κησης της Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιδο­ 
μάτων Προνοίας” στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 3 του επιχειρησιακού 
προγράμματος “Απασχόληση, Ανθρώπι­ 
νοι Πόροι και Κοινωνική Συνοχή” (CCI 
2014CY05M9OP001) 

Μηνιαίο ποσό για μόνιμους και 
έκτακτους κυβερνητικούς υπαλ­ 
λήλους 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες, 
συμπεριλαμβανομένων των άμε­ 
σων δαπανών προσωπικού 

Αριθμός δεδουλευμένων μηνών 
με διαφοροποίηση ανάλογα με 
τη μισθολογική κλίμακα 

Μισθολογι­ 
κές 

κλίμακες 

Α1 1 794 

A2 1 857 

A3 2 007 

A4 2 154 

A5 2 606 

A6 3 037 

A7 3 404 

A8 3 733 

A9 4 365 

A10 4 912 

A11 5 823 

A12 6 475 

A13 7 120
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

3. Αξιολόγηση αναπηρίας και λειτουργικό­ 
τητας στο πλαίσιο του άξονα προτεραι­ 
ότητας 3 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι 
και Κοινωνική Συνοχή” (CCI 
2014CY05M9OP001) 

1) Παροχή αξιολόγησης αναπη­ 
ρίας 

2) Παροχή αξιολόγησης αναπη­ 
ρίας και λειτουργικότητας 

Όλες οι κατηγορίες επιλέξιμων 
δαπανών 

Αριθμός των αξιολογήσεων που 
πραγματοποιήθηκαν 

1) Αξιολόγηση αναπηρίας: 190 
2) Αξιολόγηση αναπηρίας και λειτουργι­ 

κότητας: 303 

4. Μεταρρύθμιση του συστήματος επαγ­ 
γελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 
3 του επιχειρησιακού Προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι και 
Κοινωνική Συνοχή” (CCI 2014CY05M9 
OP001) 

1) Μία ημέρα εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό 

2) Ένας μήνας εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό 

3) Μία ώρα εργασίας ανά εκπαι­ 
δευτικό που έχει προσληφθεί 
με σύμβαση 

4) Μία ώρα εργασίας ανά βοηθό 
εργαστηρίου που έχει προσ­ 
ληφθεί με σύμβαση 

5) Ένα λεπτό εργασίας ανά 
ψυχολόγο που έχει προσλη­ 
φθεί με σύμβαση 

Όλες οι κατηγορίες επιλέξιμων 
δαπανών 

1) Αριθμός ημερών εργασίας 
ανά εκπαιδευτικό, με διαφο­ 
ροποίηση ανάλογα με τη 
μισθολογική κλίμακα 

2) Αριθμός μηνών εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό 

3) Αριθμός ωρών διδασκαλίας 
(45 λεπτά) εργασίας ανά 
εκπαιδευτικό που έχει προσ­ 
ληφθεί με σύμβαση 

4) Αριθμός διδακτικών ωρών 
(45 λεπτά) εργασίας ανά 
βοηθό εργαστηρίου που έχει 
προσληφθεί με σύμβαση 

5) Αριθμός λεπτών εργασίας ανά 
ψυχολόγο που έχει προσλη­ 
φθεί με σύμβαση 

1) 

A8 277 

A9 330 

A10 371 

A11 440 

A12 488 

2) 

A8 4 544 

A9 5 404 

A10 6 082 

A11 7 210 

A12 8 005 

A13 8 791 

3) 34 

4) 21 

5) 0,63
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

5. Αναβάθμιση των ανθρώπινων πόρων 
μέσω της αξιολόγησης των γνώσεων, 
των δεξιοτήτων και των ικανοτήτων 
των υποψηφίων βάσει του συστήματος 
επαγγελματικών προσόντων (SVQ) στο 
πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 4 
“Ανάπτυξη δεξιοτήτων του εργατικού 
δυναμικού και βελτίωση της αποτελε­ 
σματικότητας της δημόσιας διοίκησης” 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι και 
Κοινωνική Συνοχή” (CCI 2014CY05M 
9OP001) 

1) Ένας μήνας εργασίας του 
μόνιμου προσωπικού που 
απασχολείται στο έργο με 
σταθερή αναλογία χρόνου 

2) Μία ώρα εργασίας του μόνι­ 
μου προσωπικού που απα­ 
σχολείται στο έργο με στα­ 
θερή αναλογία χρόνου 

3) Μία ώρα εργασίας ανά αξιο­ 
λογητή που έχει προσληφθεί 
με σύμβαση 

4) Μία ημέρα εργασίας του εσω­ 
τερικού οικονομικού και 
τεχνικού προσωπικού που 
έχει προσληφθεί με σύμβαση 

5) Μία ημέρα εργασίας του εσω­ 
τερικού προσωπικού γραμμα­ 
τειακής υποστήριξης που έχει 
προσληφθεί με σύμβαση 

Όλες οι κατηγορίες επιλέξιμων 
δαπανών 

1) Αριθμός δεδουλευμένων 
μηνών του μόνιμου προσωπι­ 
κού που απασχολείται στο 
έργο, ανάλογα με την αντί­ 
στοιχη μισθολογική κλίμακα 

2) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών του μόνιμου προσωπι­ 
κού που απασχολείται στο 
έργο με μεταβλητή αναλογία 
χρόνου 

3) Αριθμός δεδουλευμένων 
ωρών των αξιολογητών που 
έχουν προσληφθεί με σύμ­ 
βαση 

4) Αριθμός δεδουλευμένων ημε­ 
ρών του εσωτερικού οικονο­ 
μικού και τεχνικού προσωπι­ 
κού που έχει προσληφθεί με 
σύμβαση 

5) Αριθμός δεδουλευμένων ημε­ 
ρών του εσωτερικού προσωπι­ 
κού γραμματειακής υποστήρι­ 
ξης που έχει προσληφθεί με 
σύμβαση 

Μισθολο­ 
γική κλίμα­ 

κα 

Μοναδιαίο 
κόστος για 

εργασία 
μεταξύ 

2016 και 
2018 

Μοναδιαίο 
κόστος για 

εργασία από 
τις 1/1/2019 

1) Μόνιμο προσωπικό με σταθερή αναλο­ 
γία χρόνου 

A8 5 550,33 5 309,77 

Α8 νεο­ 
προσλη­ 
φθείς* 

/ 4 908,95 

A10 7 246,38 6 944,83 

A11 8 615,51 8 264,77 

A13 10 220,30 

2) Μόνιμο προσωπικό με μεταβλητή ανα­ 
λογία χρόνου 

A8 38,72 37,04 

3) Αξιολογητής με σύμβαση 

56 56 

4) Οικονομικό και τεχνικό προσωπικό με 
σύμβαση 

98 98 

5) Προσωπικό γραμματειακής υποστήρι­ 
ξης 

63 63 

* Νεοπροσληφθείς = νέο μέλος του προ­ 
σωπικού με σύμβαση που υπογράφηκε 
στις 1/1/2019 

2. Προσαρμογή ποσών 

Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 5 μπορούν να αναπροσαρμοστούν σε συνάρτηση με τον πληθωρισμό.». 

______
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XI 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XVI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Κροατία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε HRK) 

1. Βελτίωση της πρόσβασης στην εκπαί­ 
δευση των μειονεκτούντων σπουδα­ 
στών σε επίπεδο προτριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης με την παροχή στοχευμέ­ 
νης επαγγελματικής υποστήριξης 
στους φοιτητές μέσω βοηθών εκπαι­ 
δευτικών στο πλαίσιο του άξονα προ­ 
τεραιότητας 3 “Εκπαίδευση και διά 
βίου μάθηση” του επιχειρη- 
σιακού προγράμματος “Αποτελε- 
σματικοί ανθρώπινοι πόροι” 
(2014HR05M9OP001) 

Μήνες που εργάστηκε ο βοηθός 
εκπαιδευτικός 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

Αριθμός δεδουλευμένων μηνών 4 530,18 

2. Επαγγελματική κατάρτιση στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 “Υψηλά 
ποσοστά απασχόλησης και κινητικό­ 
τητας του εργατικού δυναμικού” του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Απο­ 
τελεσματικοί ανθρώπινοι πόροι” 
(2014HR05M9OP001) 

Μήνες συμμετοχής σε επαγγελ­ 
ματική κατάρτιση 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης, εκτός από τα έξοδα 
ταξιδίου για τον συμμετέχοντα, 
το κόστος της εκπαίδευσης του 
συμμετέχοντα και τις επαγγελ­ 
ματικές εξετάσεις (κατά περί­ 
πτωση) 

Αριθμός μηνών συμμετοχής σε 
επαγγελματική κατάρτιση 

Για συμμετέχοντες χωρίς προηγούμενη επαγ­ 
γελματική πείρα: 

3 318,81 

Για συμμετέχοντες με προηγούμενη επαγγελ­ 
ματική πείρα: 

α) για τους πρώτους 12 μήνες συμμετοχής 
σε επαγγελματική κατάρτιση 

3 791,19 

β) για τους τελευταίους 12 μήνες συμμετο­ 
χής σε επαγγελματική κατάρτιση 

3 318,81 

3. Προγράμματα δημόσιων έργων που 
υποστηρίζονται στο πλαίσιο του 
άξονα προτεραιότητας 1 “Υψηλά 
ποσοστά απασχόλησης και κινητικότη­ 
τας του εργατικού δυναμικού” και του 
άξονα προτεραιότητας 2 “Κοινωνική 
ένταξη” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Αποτελεσματικοί ανθρώπινοι 
πόροι” (2014HR05M9OP001) 

Μήνες κατά τη διάρκεια των 
οποίων καταβάλλονται ενισχύ­ 
σεις απασχόλησης για εργαζο­ 
μένους σε πρόγραμμα δημόσιων 
έργων 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης, εκτός από τα έξοδα 
ταξιδίου για τον συμμετέχοντα, 
το κόστος της εκπαίδευσης του 
συμμετέχοντα και τις επαγγελ­ 
ματικές εξετάσεις (κατά περί­ 
πτωση) 

Αριθμός μηνών κατά τους οποίους 
καταβάλλονται ενισχύσεις απασχό­ 
λησης ανά εργαζόμενο 

Παραλλαγή α 

άτομο με καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, πλήρους απασχόλησης, ένταση 
ενίσχυσης απασχόλησης 100 %: 
4 269,89
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Παραλλαγή β 

άτομο με καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, πλήρους απασχόλησης, ένταση 
ενίσχυσης απασχόλησης 50 %: 
2 134,94 
Παραλλαγή γ 

άτομο με καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, μερικής απασχόλησης, ένταση ενί­ 
σχυσης απασχόλησης 100 %: 
2 134,94 
Παραλλαγή δ 

άτομο χωρίς καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, πλήρους απασχόλησης, ένταση 
ενίσχυσης απασχόλησης 100 %: 
3 665,14 
Παραλλαγή ε 

άτομο χωρίς καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, πλήρους απασχόλησης, ένταση 
ενίσχυσης απασχόλησης 50 %: 
1 832,57 
Παραλλαγή στ 

άτομο χωρίς καταχωρισμένη προηγούμενη 
ασφάλιση, μερικής απασχόλησης, ένταση ενί­ 
σχυσης απασχόλησης 100 %: 
1 832,57 

4. Ενεργητικά μέτρα για την αγορά εργα­ 
σίας που υποστηρίζονται στο πλαίσιο 
του άξονα προτεραιότητας 1 “Υψηλά 
ποσοστά απασχόλησης και κινητικότη­ 
τας του εργατικού δυναμικού” και του 
άξονα προτεραιότητας 2 “Κοινωνική 
ένταξη” του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος “Αποτελεσματικοί ανθρώπινοι 
πόροι” (2014HR05M9OP001) 

Μήνες κατά τους οποίους ο 
συμμετέχων συμμετέχει σε ενερ­ 
γητικό μέτρο πολιτικής για την 
απασχόληση 

Έξοδα ταξιδίου Αριθμός των μηνών συμμετοχής σε 
ενεργητικό μέτρο απασχόλησης 

452,16
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5. Ενεργητικό μέτρο πολιτικής για την 
απασχόληση με τη μορφή μισθολογι­ 
κών επιδοτήσεων που παρέχονται 
στους εργοδότες όσον αφορά εργαζο­ 
μένους σε μειονεκτική θέση ή με ανα­ 
πηρία στο πλαίσιο στήριξης από τον 
άξονα προτεραιότητας 1 “Υψηλή απα­ 
σχόληση και εργασιακή κινητικότητα” 
του επιχειρησιακού προγράμματος 
“Αποτελεσματικοί ανθρώπινοι πόροι” 
(2014HR05M9OP001) 

Μήνες κατά τη διάρκεια των 
οποίων καταβάλλονται ενισχύ­ 
σεις απασχόλησης για νεοπροσ­ 
ληφθέντες εργαζομένους σε μει­ 
ονεκτική θέση/εργαζομένους με 
αναπηρία 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης, με εξαίρεση τα έξοδα 
ταξιδίου που καταβάλλονται 
στους συμμετέχοντες 

Αριθμός μηνών βοήθειας για την 
απασχόληση που καταβάλλεται ανά 
νεοπροσληφθέντα εργαζόμενο σε 
μειονεκτική θέση/εργαζόμενο με 
αναπηρία για μέγιστη περίοδο 12 
μηνών ανά εργαζόμενο 

Παραλλαγή 1 εργαζόμενοι σε μειονεκτική 
θέση χωρίς προηγούμενη εργασιακή εμπειρία 

α) 1 682,27 (για ISCED (1 ) 0,1,2) 

β) 2 048,92 (για ISCED 3,4) 

γ) 2 695,94 (για ISCED 5,6,7,8) 

Παραλλαγή 2 εργαζόμενοι σε μειονεκτική 
θέση με προηγούμενη εργασιακή εμπειρία 

α) 1 971,63 (για ISCED 0,1,2) 

β) 2 516,21 (για ISCED 3,4) 

γ) 3 145,78 (για ISCED 5,6,7,8) 
Παραλλαγή 3 εργαζόμενοι με αναπηρία 
χωρίς προηγούμενη εργασιακή εμπειρία 

α) 2 523,40 (για ISCED 0,1,2) 

β) 3 073,38 (για ISCED 3,4) 

γ) 4 043,92 (για ISCED 5,6,7,8) 
Παραλλαγή 4 εργαζόμενοι με αναπηρία 
χωρίς προηγούμενη εργασιακή εμπειρία 

α) 2 957,43 (για ISCED 0,1,2) 

β) 3 773,32 (για ISCED 3,4) 

γ) 4 718,68 (για ISCED 5,6,7,8) 

6. Ενεργητικά μέτρα πολιτικής για την 
απασχόληση με τη μορφή μισθολογι­ 
κών επιδοτήσεων που παρέχονται 
στους εργοδότες για τη διατήρηση 
των θέσεων εργασίας εργαζομένων ηλι­ 
κίας άνω των 54 ετών ή με χαμηλό­ 
τερο επίπεδο εκπαίδευσης στον μετα­ 
ποιητικό τομέα (κλάδοι κλωστοϋφα­ 
ντουργίας, ένδυσης, υπόδησης, δερμά­ 
των και ξυλείας) του άξονα προτεραι­ 
ότητας 1 του επιχειρησιακού προγράμ­ 
ματος του ΕΚΤ “Αποτελεσματικοί 
ανθρώπινοι πόροι” 
(2014HR05M9OP001) 

Μηναία ενίσχυση απασχόλησης 
για τη διατήρηση της θέσης 
εργασίας εργαζομένου άνω των 
54 ετών ή με χαμηλότερο επί­ 
πεδο εκπαίδευσης στον μεταποι­ 
ητικό τομέα 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες της 
πράξης 

Αριθμός μηνών στην απασχόληση 
εργαζομένου άνω των 54 ετών ή 
με χαμηλότερο επίπεδο εκπαίδευσης 
για μέγιστο διάστημα 24 μηνών ανά 
εργαζόμενο στον μεταποιητικό 
τομέα 

Παραλλαγή α 

χωρίς φορολογικές ελαφρύνσεις: 

2 311,84
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Παραλλαγή β 

με φορολογικές ελαφρύνσεις σύμφωνα με 
τον νόμο για τον κατώτατο μισθό: 
2 229,99 
Παραλλαγή γ 

με φορολογικές ελαφρύνσεις σύμφωνα με 
τον νόμο για τις υποχρεωτικές εισφορές: 
1 984,41 

7. Πράξεις που συνδέονται με την ενερ­ 
γοποίηση γυναικών σε μειονεκτική 
θέση μέσω τυπικής κατάρτισης ή έντα­ 
ξης στο πρόγραμμα απασχόλησης για 
την παροχή υπηρεσιών κατ’ οίκον φρο­ 
ντίδας στο πλαίσιο του άξονα προτε­ 
ραιότητας 3 του επιχειρ- 
ησιακού προγράμματος του ΕΚΤ “Απο­ 
τελεσματικοί ανθρώπινοι πόροι” 
(2014HR05M9OP001) 

Παροχή υπηρεσιών κατ’ οίκον 
φροντίδας διάρκειας ενός 
μηνός σε ηλικιωμένους και/ή 
ανάπηρους από γυναίκα σε μει­ 
ονεκτική θέση 

Το μοναδιαίο κόστος καλύπτει 
τις ακόλουθες κατηγορίες 
δαπανών: 

1. μισθοί των συμμετεχόντων 

2. έξοδα μεταφοράς σε σχέση 
με την παροχή υπηρεσιών 
κατ’ οίκον φροντίδας 

3. κόστος προϊόντων απαραίτη­ 
των για το νοικοκυριό και 
βασικών ειδών υγιεινής 
[μόνο παραλλαγή α)] 

4. δαπάνες διαχείρισης (δαπά­ 
νες προσωπικού) 

5. έμμεσες δαπάνες 

Αριθμός μηνών παροχής υπηρεσιών 
κατ’ οίκον φροντίδας σε τουλάχι­ 
στον 6 ηλικιωμένους και/ή ανάπη­ 
ρους από γυναίκα σε μειονεκτική 
θέση 

Παραλλαγή α 

παροχή υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας με 
τουλάχιστον 6 συσκευασίες προϊόντων απα­ 
ραίτητων για το νοικοκυριό και βασικών 
ειδών υγιεινής: 
6 665,99 
Παραλλαγή β 

παροχή υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας 
χωρίς προϊόντα απαραίτητα για το νοικοκυ­ 
ριό και είδη βασικής υγιεινής: 
6 003,56 

(1 ) Διεθνής Πρότυπη Ταξινόμηση της Εκπαίδευσης (ISCED) — https://ec.europa.eu/e urostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_%28ISCED%29

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_Classification_of_Education_%28ISCED%29


 

2. Προσαρμογή ποσών 

Το ποσό μοναδιαίου κόστους 2 αναπροσαρμόζεται κάθε ημερολογιακό έτος, με την αντικατάσταση του ποσού της χρηματο­ 
δοτικής ενίσχυσης και της συνεισφοράς για την υποχρεωτική ασφάλιση στη μέθοδο υπολογισμού. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται στα εξής: 

— για τη χρηματοδοτική ενίσχυση, στις μεταβολές του νόμιμου κατώτατου μισθού σύμφωνα με το διάταγμα για τον νόμιμο 
κατώτατο μισθό που εκδόθηκε από την κυβέρνηση και δημοσιεύθηκε στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας της 
Κροατίας (https://www.nn.hr), 

— για τις συνεισφορές για την υποχρεωτική ασφάλιση, στις μεταβολές των ελάχιστων μηνιαίων βάσεων σύμφωνα με το διάταγμα 
σχετικά με τις βάσεις υπολογισμού των εισφορών για την υποχρεωτική ασφάλιση, το οποίο εκδόθηκε από τον υπουργό 
Οικονομικών και δημοσιεύθηκε στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας Κροατίας (https://www.nn.hr). 

Επιπλέον, οποιαδήποτε αλλαγή στις διατάξεις του νόμου για την προώθηση της απασχόλησης που διέπουν τους μηχανισμούς 
για τον καθορισμό της χρηματοδοτικής ενίσχυσης και τις εισφορές για την υποχρεωτική ασφάλιση για την επαγγελματική 
κατάρτιση και/ή οποιαδήποτε αλλαγή στις διατάξεις του νόμου για τις εισφορές (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 
22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16) που διέπουν τους υπολογισμούς για τις υποχρεωτικές εισφορές 
ενδέχεται να συνεπάγονται τροποποιήσεις της προτεινόμενης μεθόδου υπολογισμού. 

Το ποσό για τα μοναδιαία κόστη 3 και 6 αναπροσαρμόζεται κάθε ημερολογιακό έτος, με την αντικατάσταση του ποσού του 
νόμιμου κατώτατου μισθού και του ετήσιου ποσοστού αναρρωτικής άδειας στη μέθοδο υπολογισμού. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται στα εξής: 

— στις μεταβολές του νόμιμου κατώτατου μισθού σύμφωνα με το διάταγμα για τον νόμιμο κατώτατο μισθό που εκδόθηκε από 
την κυβέρνηση και δημοσιεύθηκε στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας της Κροατίας (https://www.nn.hr) σύμφωνα με 
το άρθρο 6 του νόμου για τον κατώτατο μισθό (NN 118/18) για τα μοναδιαία κόστη 3 και 6, 

— σε οποιαδήποτε αλλαγή στο επίσημο ετήσιο ποσοστό αναρρωτικής άδειας στην Κροατία, που δημοσιεύεται στον ιστότοπο 
του κροατικού Ταμείου Ασφάλισης Υγείας (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Επιπλέον, οποιαδήποτε αλλαγή στις 
διατάξεις του νόμου για τις εισφορές (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 
115/16, 106/18) που διέπουν τους υπολογισμούς για τις υποχρεωτικές εισφορές ενδέχεται να συνεπάγονται τροποποιήσεις 
της προτεινόμενης μεθόδου υπολογισμού. 

Τα ποσά για το μοναδιαίο κόστος 5 αναπροσαρμόζονται κάθε ημερολογιακό έτος, με την αντικατάσταση του ποσού της 
μισθολογικής επιδότησης ανά κατηγορία εργαζομένου και του ετήσιου ποσοστού αναρρωτικής άδειας στη μέθοδο υπολογισμού. 

Οι προσαρμογές θα βασίζονται στα εξής: 

— για τις μισθολογικές επιδοτήσεις, στις αλλαγές στα ποσά που δημοσιεύονται στους όρους και προϋποθέσεις που καθορίζο­ 
νται από τις κροατικές υπηρεσίες απασχόλησης (CES) κάθε έτος ανά κατηγορία εργαζομένων, 

— στις αλλαγές στο επίσημο ετήσιο ποσοστό αναρρωτικής άδειας στην Κροατία, που δημοσιεύεται στον ιστότοπο του κροα­ 
τικού Ταμείου Ασφάλισης Υγείας (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Επιπλέον, οποιαδήποτε αλλαγή στις διατάξεις 
του νόμου για τις εισφορές (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 
106/18) που διέπουν τους υπολογισμούς για τις υποχρεωτικές εισφορές ενδέχεται να συνεπάγεται τροποποιήσεις της 
προτεινόμενης μεθόδου υπολογισμού. 

Επιπλέον: 

— οποιαδήποτε αλλαγή στους όρους και προϋποθέσεις που διέπουν τα ενεργητικά μέτρα πολιτικής για την απασχόληση σε 
σχέση με την επιλεξιμότητα των ομάδων-στόχων, καθώς και βασικές αλλαγές στους συμβατικούς όρους, συνεπάγονται 
αυτομάτως την τροποποίηση των όρων και των απαιτήσεων που καθορίζονται στην κατ’ εξουσιοδότηση πράξη·
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Τα ποσά του μοναδιαίου κόστους 7 μπορούν να αναπροσαρμόζονται κάθε ημερολογιακό έτος ως εξής: 

Υποχρεωτικές συνιστώσες 

1. Μισθός συμμετέχοντος (άμεσες δαπάνες) 

Ο τύπος για τον υπολογισμό του μηνιαίου κόστους του μισθού του συμμετέχοντος συνίσταται: 

α) στον ακαθάριστο κατώτατο μισθό για το έτος Ν 

β) στο ετήσιο ποσοστό αναρρωτικής άδειας (με την ακόλουθη διαφοροποίηση: με δαπάνη του εργοδότη και με δαπάνη του 
Ταμείου Ασφάλισης Υγείας) για το έτος N-1 

Για τον υπολογισμό των ποσών για ένα ορισμένο ημερολογιακό έτος, θα εφαρμόζεται το ετήσιο ποσοστό αναρρωτικής άδειας 
υπολογιζόμενο για το προηγούμενο ημερολογιακό έτος. 

Ο καθορισμένος συντελεστής κατώτατου μισθού αναπροσαρμόζεται αυτομάτως με την αντικατάσταση των τιμών για κάθε 
ημερολογιακό έτος στη μέθοδο υπολογισμού ως εξής: 

— μεταβολές του νόμιμου κατώτατου μισθού σύμφωνα με το διάταγμα για τον νόμιμο κατώτατο μισθό που εκδόθηκε από την 
κυβέρνηση και δημοσιεύθηκε στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας της Κροατίας (https://www.nn.hr) σύμφωνα με το 
άρθρο 6 του νόμου για τον κατώτατο μισθό (NN 118/18)· 

— αλλαγές στο επίσημο ετήσιο ποσοστό αναρρωτικής άδειας στην Κροατία, που δημοσιεύεται στον ιστότοπο του κροατικού 
Ταμείου Ασφάλισης Υγείας (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). 

Επιπλέον, οποιαδήποτε αλλαγή στις διατάξεις του νόμου για τις εισφορές (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 
148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18) που διέπουν τους υπολογισμούς για τις υποχρεωτικές εισφορές συνεπάγεται 
τροποποιήσεις της προτεινόμενης μεθόδου υπολογισμού. 

2. Έξοδα μεταφοράς για την παροχή υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας (άμεσες δαπάνες) — καθορισμένη τιμή 

Το ποσό για τα έξοδα μεταφοράς μπορεί να αναπροσαρμόζεται με την εφαρμογή του ετήσιου ποσοστού πληθωρισμού στο 
υπολογισθέν ποσό αρχής γενομένης από το έτος 2021, για ένα ορισμένο έτος Ν, λαμβάνοντας υπόψη το ποσοστό πληθωρισμού 
για το έτος N – 1. Τα ποσοστά δημοσιεύονται από την Εθνική Στατιστική Υπηρεσία της Κροατίας στη διεύθυνση: https://www. 
dzs.hr/app/rss/stopa-inflacije.html. 

3. Μη φορολογητέες ετήσιες παροχές (άμεσες δαπάνες) — καθορισμένη τιμή 

Το ποσό μπορεί να αναπροσαρμοστεί σε περίπτωση οποιασδήποτε τροποποίησης των διατάξεων της οδηγίας για τον φόρο 
εισοδήματος (NN 1/2020) που διέπουν το μέγιστο ποσό μη φορολογητέου επιμισθίου που μπορεί να καταβληθεί στους 
εργαζομένους. 

4. Δαπάνες διαχείρισης — υπολογιζόμενες επιπλέον των άμεσων δαπανών με την εφαρμογή του ήδη διαθέσιμου ενιαίου 
συντελεστή (ύψους που δεν υπερβαίνει το 20 % των άμεσων δαπανών προσωπικού) που προβλέπονται στο άρθρο 68α 
του ΚΚΔ 

5. Έμμεσες δαπάνες — υπολογιζόμενες επιπλέον των άμεσων δαπανών προσωπικού με την εφαρμογή του ήδη διαθέσιμου 
ενιαίου συντελεστή (ύψους έως 15 % των έμμεσων δαπανών) που προβλέπονται στο άρθρο 68β του ΚΚΔ 

Προαιρετική συνιστώσα (παραλλαγή β) 

6. Άμεσες δαπάνες μηνιαίων συσκευασιών προϊόντων απαραίτητων για το νοικοκυριό και βασικών ειδών υγιεινής που παραδί­ 
δονται σε ηλικιωμένους/αναπήρους 

Το ποσό μπορεί να αναπροσαρμόζεται με την εφαρμογή του ετήσιου ποσοστού πληθωρισμού στο υπολογισθέν ποσό αρχής 
γενομένης από το έτος 2021, για ένα ορισμένο έτος Ν, λαμβάνοντας υπόψη το ποσοστό πληθωρισμού για το έτος N – 1. Τα 
ποσοστά δημοσιεύονται από την Εθνική Στατιστική Υπηρεσία της Κροατίας στη διεύθυνση: https://www.dzs.hr/app/rss/stopa- 
inflacije.html.». 

______
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XII 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XXI 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Πορτογαλία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

1. Κάθε πράξη σχετικά με την παροχή άτυπης 
κατάρτισης (1 ) σε άτομα που απασχολούνται στον 
ιδιωτικό τομέα (1α) ή στον δημόσιο τομέα (1β). 

1α. Για τον ιδιωτικό τομέα, στόχος των προ­ 
γραμμάτων κατάρτισης πρέπει να είναι: 

— η αύξηση των επαγγελματικών προσόντων των 
εργαζομένων ή 

— η ενίσχυση των ικανοτήτων διοίκησης επιχει­ 
ρήσεων των εργαζομένων ή 

— η ενίσχυση και η ευαισθητοποίηση όσον 
αφορά τις αλλαγές ή 

— η ανταλλαγή ορθών πρακτικών. 

1β. Για τον δημόσιο τομέα, τα προγράμματα 
κατάρτισης πρέπει να αποσκοπούν στην απόκτηση 
γνώσεων και/ή νέων δεξιοτήτων στο πλαίσιο της 
αναδιοργάνωσης και του εκσυγχρονισμού των 
δημόσιων διοικήσεων. 

Καλυπτόμενα επιχειρησιακά προγράμματα: 

— 2014PT16M3OP001 (Compete 2020): 
άξονες προτεραιότητας 3 και 5 

— 2014PT16M2OP001 (Norte 2020): άξονες 
προτεραιότητας 6 και 9 

— 2014PT16M2OP002 (Centro 2020): άξονες 
προτεραιότητας 4 και 8 

2014PT16M2OP005 (Lisboa 2020): άξονας 
προτεραιότητας 5 

1) Ωριαίο ποσό για την κατάρ­ 
τιση που παρέχεται σε άτομα 
που απασχολούνται στον 
ιδιωτικό ή στον δημόσιο 
τομέα 

2) Ωριαίο ποσό για τις αμοιβές 
που καταβάλλονται σε άτομα 
που απασχολούνται στον 
ιδιωτικό ή στον δημόσιο 
τομέα ενώ παρακολουθούν 
πρόγραμμα κατάρτισης 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης. 

Όταν οι απολαβές του καταρ­ 
τιζομένου κατά τη συμμετοχή 
του σε πρόγραμμα κατάρτισης 
δεν είναι επιλέξιμη δαπάνη, 
επιστρέφεται μόνο το ωριαίο 
ποσό για την κατάρτιση. 

Όταν οι απολαβές του καταρ­ 
τιζομένου είναι επιλέξιμη 
δαπάνη για τη συγκεκριμένη 
πράξη, αμφότερα τα ποσά 
μπορούν να επιστραφούν. 

Αριθμός συμπληρωμένων ωρών 
άτυπης κατάρτισης σε άτομα 
που απασχολούνται στον ιδιωτικό 
ή στον δημόσιο τομέα ανά συμ­ 
μετέχοντα 

1) 7,12 — ωριαίο ποσό για προγράμ­ 
ματα κατάρτισης 

2) 7,50 — ωριαίο ποσό που καλύπτει 
τις απολαβές του ατόμου το οποίο 
συμμετέχει σε πρόγραμμα κατάρτι­ 
σης
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τους δείκτες Ποσά (σε EUR) 

— 2014PT16M2OP003 (Alentejo 2020): άξο­ 
νες προτεραιότητας 5 και 9 

— 2014PT16M2OP007 (Cresc Algarve): άξο­ 
νες προτεραιότητας 5 και 8 

2. Ανώτερες επαγγελματικές τεχνικές σπουδές 
(TeSP), οι οποίες παρέχονται από δημόσια ιδρύ­ 
ματα (2 ). 

2014PT16M2OP001 (Norte 2020): άξονας 
προτεραιότητας 8 — Εκπαίδευση και διά βίου 
μάθηση 

2014PT16M2OP002 (Centro 2020): άξονας 
προτεραιότητας 3 — Ανάπτυξη ανθρώπινων 
δυνατοτήτων (APRENDER) 

2014PT16M2OP003 (Alentejo 2020): άξονας 
προτεραιότητας 2 — Ανθρώπινο κεφάλαιο 

Σπουδαστές που παρακολουθούν 
κύκλο τυπικής κατάρτισης TeSP 

Όλες οι επιλέξιμες δαπάνες 
της πράξης 

Αριθμός σπουδαστών εγγεγραμ­ 
μένων σε εξάμηνο σπουδών 
κύκλου κατάρτισης TeSP 

Εξάμηνο Ποσό (σε EUR) 

1ο 2 370 

2ο 1 580 

3ο 1 053 

4ο (μαθητεία) 263 

3. Όλοι οι τύποι πράξεων που περιλαμβάνουν 
ταξίδι στο εξωτερικό για όλα τα επιχειρησιακά 
προγράμματα 

1) Έξοδα ταξιδίου για δραστη­ 
ριότητες στο εξωτερικό με 
βάση τη διανυθείσα απόσταση 
ανά συμμετέχοντα 

2) Έξοδα διαβίωσης ανάλογα με 
τη χώρα στην οποία πραγμα­ 
τοποιείται η δραστηριότητα, 
ανά συμμετέχοντα και ανά 
ημέρα 

1) Έξοδα ταξιδίου 

2) Έξοδα διαβίωσης (έξοδα 
για διαμονή, διατροφή και 
τοπικές δημόσιες συγκοι­ 
νωνίες) 

1) Απόσταση απλής μετάβασης 
διανυθείσα ανά συμμετέχον­ 
τα (3 ) 

2) Αριθμός ημερών παραμονής 
στο εξωτερικό για τις δραστη­ 
ριότητες της πράξης ανά συμ­ 
μετέχοντα για μέγιστο διά­ 
στημα 10 ημερών ανά δρα­ 
στηριότητα και ανά άτομο 

2) Ποσό ταξιδίου μετ’ επιστροφής 
ανάλογα με τις αποστάσεις απλής 
μετάβασης που παρατίθενται στον 
πίνακα κατωτέρω: 

Απόσταση (km) Ποσό (σε EUR) 

10 – 99 20 

100 – 499 180 

500 – 1 999 275 

2 000 – 2 999 360 

3 000 – 3 999 530 

4 000 – 7 999 820 

8 000 και άνω 1 500
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2) Βλέπε πίνακα στο σημείο 3. 
Στην περίπτωση που τα έξοδα δια­ 
μονής και/ή διατροφής και/ή μετα­ 
κίνησης καλύπτονται από τρίτο, το 
ποσό της ημερήσιας αποζημίωσης 
μειώνεται αναλογικά (διαμονή: 
60 %)· διατροφή (μεσημεριανό ή 
βραδινό): 15 % αντίστοιχα· και 
μετακίνηση: 10 %). 
Τα ποσά για τις ημέρες ταξιδίου 
καθορίζονται ως εξής: 

Ώρα αναχώρησης 
από τον τόπο 
εργασίας ή τον 
τόπο κατοικίας: 

Ημερήσιο ποσό 

πριν από τις 
13:00 

100 % 

από τις 13:00 
έως τις 20:00 

85 % 

μετά τις 20:00 70 % 

Ώρα άφιξης στον 
τόπο εργασίας ή 
στον τόπο κατοι­ 
κίας: 

πριν από τις 
13:00 

10 % 

από τις 13:00 
έως τις 20:00 

25 % 

μετά τις 20:00 40 % 

(1 ) Οι εν λόγω πράξεις μπορούν να υλοποιηθούν επίσης εξ αποστάσεως όταν επιβάλλονται περιορισμοί ή εκδίδονται συστάσεις από τις αρμόδιες αρχές για την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού. 
(2 ) Οι εν λόγω πράξεις μπορούν να υλοποιηθούν επίσης εξ αποστάσεως όταν επιβάλλονται περιορισμοί ή εκδίδονται συστάσεις από τις αρμόδιες αρχές για την καθυστέρηση της εξάπλωσης του κορονοϊού. 
(3 ) Ανάλογα με τη διανυθείσα απόσταση ανά συμμετέχοντα. Οι αποστάσεις πρέπει να υπολογίζονται με βάση τον υπολογιστή αποστάσεων που υποστηρίζεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή — https://ec.europa.eu/ 

programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculato r_el. 
Η απόσταση μιας μετακίνησης απλής μετάβασης χρησιμοποιείται ως βάση για τον υπολογισμό του ποσού που θα χορηγείται ως ενίσχυση για το ταξίδι μετ’ επιστροφής.

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_el
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_el


 

2. Προσαρμογή ποσών 

Το μοναδιαίο κόστος 1 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση νέα στοιχεία σχετικά με τα ποσά που δαπανώνται για την κατάρτιση, 
όπως αναφέρονται στη μελέτη για τη συνεχή επαγγελματική εκπαίδευση που δημοσιεύει η Eurostat (γραμμή βάσης: 2015). 

Το μοναδιαίο κόστος 2 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση νέα στοιχεία σχετικά με τα ποσά που δαπανώνται για την εκπαίδευση, 
τα οποία δημοσιεύει η Eurostat (γραμμή βάσης: 2016). 

Το μοναδιαίο κόστος 3 μπορεί να προσαρμοστεί με βάση νέα στοιχεία σχετικά με τα ποσά που δαπανώνται για έξοδα ταξιδίου 
και/ή διαμονής (Jean Monnet- Δ.3 – έξοδα διαμονής) που δημοσιεύονται στο πλαίσιο του προγράμματος Erasmus + (γραμμή 
βάσης: 2020). 

3. Ποσά για έξοδα διαμονής που καθορίζονται στο μοναδιαίο κόστος 3 

Σύμφωνα με τα ποσά που καθορίζονται στο πρόγραμμα Jean Monnet (πίνακας Δ.3 – έξοδα διαμονής) για τις χώρες που 
παρατίθενται κατωτέρω· για όλες τις άλλες χώρες, τα ποσά μπορούν να καθορίζονται με βάση τα ποσά της ισχύουσας έκδοσης 
του πίνακα. 
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Βουλγαρία 227 

Τσεχία 230 

Δανία 270 

Γερμανία 208 

Εσθονία 181 

Ιρλανδία 254 

Ελλάδα 222 

Ισπανία 212 

Γαλλία 245 

Κροατία 180 

Ιταλία 230 

Κύπρος 238 

Λετονία 211 

Λιθουανία 183 

Λουξεμβούργο 237 

Ουγγαρία 222 

Μάλτα 205 

Κάτω Χώρες 263 

Αυστρία 225 

Πολωνία 217 

Πορτογαλία 204

EL L 148/148 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 30.4.2021



 

Ρουμανία 222 
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Νορβηγία 220 
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