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(Μη νομοθετικές πράξεις) 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ 

ΚΑΤ' ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΕ) 2016/812 ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

της 18ης Μαρτίου 2016 

για την τροποποίηση του κατ' εξουσιοδότηση κανονισμού (ΕΕ) 2015/2195 που συμπληρώνει τον 
κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των 

κατ' αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 

Η ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 
2013, για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1081/2006 του Συμβουλίου (1), και 
ιδίως το άρθρο 14 παράγραφος 1, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1)  Οι τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους και τα κατ' αποκοπή ποσά που επιστρέφονται στα κράτη μέλη θα πρέπει 
να καθορίζονται με βάση τις μεθόδους που υποβάλλονται από τα κράτη μέλη και να αξιολογούνται από την Επιτροπή, 
συμπεριλαμβανομένων των μεθόδων που καθορίζονται στο άρθρο 67 παράγραφος 5 του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (2) και στα άρθρα 14 παράγραφοι 2 και 3 του 
κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1304/2013. 

(2)  Λαμβάνοντας υπόψη τις σημαντικές διαφορές μεταξύ των κρατών μελών, όσον αφορά το επίπεδο των δαπανών για έναν 
τύπο πράξης, είναι σκόπιμο ο ορισμός και τα ποσά των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ' 
αποκοπή ποσών να διαφέρουν ανά τύπο πράξης και κράτος μέλος, ώστε να αντικατοπτρίζονται οι ιδιαιτερότητές τους. 

(3)  Η Τσεχική Δημοκρατία και το Βέλγιο κατέθεσαν μεθόδους για τον καθορισμό τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου 
κόστους για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή, οι οποίες κρίθηκαν από την Επιτροπή κατάλληλες για την 
επιστροφή δαπανών στα εν λόγω κράτη μέλη. 

(4)  Συνεπώς, ο εκτελεστικός κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 της Επιτροπής (3) θα πρέπει να τροποποιηθεί αναλόγως, 
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(1) ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 470. 
(2) Κανονισμός (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, περί καθορισμού κοινών 

διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό 
Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο 
Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και για την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006 του Συμβουλίου (ΕΕ L 347 της 20.12.2013, σ. 320). 

(3) Κατ' εξουσιοδότηση κανονισμός (ΕΕ) 2015/2195 της Επιτροπής, της 9ης Ιουλίου 2015, για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) 
αριθ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όσον αφορά τον ορισμό των 
τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους και των κατ' αποκοπή ποσών για την επιστροφή των δαπανών από την Επιτροπή στα κράτη μέλη 
(ΕΕ L 313 της 28.11.2015, σ. 22). 



ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ: 

Άρθρο 1 

Το κείμενο που παρατίθεται στο παράρτημα του παρόντος κανονισμού προστίθεται ως παραρτήματα III και IV στον κατ' 
εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) 2015/2195. 

Άρθρο 2 

Ο παρών κανονισμός αρχίζει να ισχύει την εικοστή ημέρα από τη δημοσίευσή του στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

Ο παρών κανονισμός είναι δεσμευτικός ως προς όλα τα μέρη του και ισχύει άμεσα σε κάθε κράτος 
μέλος. 

Βρυξέλλες, 18 Μαρτίου 2016. 

Για την Επιτροπή 

Ο Πρόεδρος 
Jean-Claude JUNCKER  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

«ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ III 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στην Τσεχική Δημοκρατία 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(στο εθνικό νόμισμα CZK) 

1. Δημιουργία μιας νέας εγκατάστασης παιδι­
κής φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 “Στήριξη της απασχόλη­
σης και της προσαρμοστικότητας του ερ­
γατικού δυναμικού” (Prioritní osa 1 Pod­
pora zaměstnanosti a adaptability pra­
covní síly) του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος για την απασχόληση 

(CCI 2014CZ05M9OP001) 

Πρόσφατα δημιουργη­
θείσα θέση σε νέα εγκα­
τάσταση παιδικής φροντί­
δας 

—  αγορά εξοπλισμού για την εγκατάσταση 
παιδικής φροντίδας, 

— αγορά του εξοπλισμού που είναι απαραί­
τητος για την ανατροφή και την εκπαί­
δευση των παιδιών (παιχνίδια και διδα­
κτικές ανάγκες), 

—  η διαχείριση του έργου επικεντρώθηκε 
στη δημιουργία της εγκατάστασης. 

Αριθμός των θέσεων που δημιουργήθηκαν 
πρόσφατα στη νέα εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας (2), 

20 053 συμπεριλαμβανο­
μένου του ΦΠΑ, ή 
16 992 χωρίς ΦΠΑ 

2. Μετατροπή μιας υπάρχουσας εγκατάστα­
σης παιδικής φροντίδας σε ομάδα παιδιών, 
στο πλαίσιο του άξονα προτεραιότητας 1 
“Στήριξη της απασχόλησης και της προ­
σαρμοστικότητας του εργατικού δυναμι­
κού” (Prioritní osa 1 Podpora zaměstna­
nosti a adaptability pracovní síly) του 
επιχειρησιακού προγράμματος για την 
απασχόληση 

(CCI 2014CZ05M9OP001) 

Μετατροπή θέσης σε 
ομάδα παιδιών (3) 

— αγορά εξοπλισμού για την τροποποιη­
θείσα εγκατάσταση παιδικής φροντίδας, 

—  αγορά διδακτικού υλικού, 

—  η διαχείριση του έργου επικεντρώθηκε 
στη μετατροπή της εγκατάστασης. 

Αριθμός των θέσεων που μετατράπηκαν σε 
ομάδα παιδιών (4). 

9 518 συμπεριλαμβανομέ­
νου του ΦΠΑ, ή 8 279 
χωρίς ΦΠΑ 

3. Λειτουργία εγκατάστασης παιδικής φρο­
ντίδας στο πλαίσιο του άξονα προτεραιό­
τητας 1 “Στήριξη της απασχόλησης και 
της προσαρμοστικότητας του εργατικού 
δυναμικού” (Prioritní osa 1 Podpora za­
městnanosti a adaptability pracovní síly) 
του επιχειρησιακού προγράμματος για την 
απασχόληση 

(CCI 2014CZ05M9OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας 

— αμοιβές του διδακτικού και μη διδακτι­
κού προσωπικού, 

—  λειτουργία της εγκατάστασης παιδικής 
φροντίδας, 

—  διαχείριση της λειτουργίας 

Συντελεστής πληρότητας (5) 628 (6) 
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Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών (1) Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(στο εθνικό νόμισμα CZK) 

4.  Αναβάθμιση των δεξιοτήτων των παρόχων 
φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 1 “Στήριξη της απασχόλησης 
και της προσαρμοστικότητας του εργατι­
κού δυναμικού” (Prioritní osa 1 Podpora 
zaměstnanosti a adaptability pracovní 
síly) του επιχειρησιακού προγράμματος 
για την απασχόληση 

(CCI 2014CZ05M9OP001) 

Απόκτηση τυπικών προ­
σόντων παρόχου φροντί­
δας σε εγκατάσταση παι­
δικής φροντίδας 

—  κατάρτιση και εξέταση για την απόκτηση 
επαγγελματικών προσόντων 

Αριθμός των προσώπων που λαμβάνουν πι­
στοποίηση των επαγγελματικών προσόντων 
ως πάροχοι φροντίδας σε εγκατάσταση παι­
δικής φροντίδας 

14 178 

5. Μίσθωση χώρων για την εγκατάσταση παι­
δικής φροντίδας στο πλαίσιο του άξονα 
προτεραιότητας 1 “Στήριξη της απασχόλη­
σης και της προσαρμοστικότητας του ερ­
γατικού δυναμικού” (Prioritní osa 1 Pod­
pora zaměstnanosti a adaptability pra­
covní síly) του επιχειρησιακού προγράμ­
ματος για την απασχόληση 

(CCI 2014CZ05M9OP001) 

Πληρότητα ανά θέση σε 
εγκατάσταση παιδικής 
φροντίδας 

— Μίσθωμα των χώρων για την εγκατά­
σταση παιδικής φροντίδας 

Συντελεστής πληρότητας (5) 56 (6) 

(1)  Σε κάθε περίπτωση που απαριθμείται κατωτέρω, οι αναφερόμενες κατηγορίες δαπανών καλύπτουν όλες τις δαπάνες που συνδέονται με την εν λόγω πράξη, με εξαίρεση τους τύπους των πράξεων 1 και 2, οι οποίες μπορούν 
να περιλαμβάνουν και άλλες κατηγορίες δαπανών. 

(2) Δηλαδή, νέα θέση που περιλαμβάνεται στο δυναμικό της νέας εγκατάστασης παιδικής φροντίδας, όπως καταγράφεται από τις εθνικές κανονιστικές ρυθμίσεις, η οποία διαθέτει αποδεδειγμένα εξοπλισμό για κάθε νέα παρε­
χόμενη θέση. 

(3)  Ομάδα παιδιών σημαίνει ότι έχει καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία σχετικά με την παροχή υπηρεσιών παιδικής μέριμνας σε ομάδα παιδιών. 
(4)  Δηλαδή, θέση σε νέα εγκατάσταση που έχει πρόσφατα καταχωριστεί ως ομάδα παιδιών σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία και περιλαμβάνεται στο επίσημο δυναμικό αυτής της ομάδας, και η οποία διαθέτει αποδεδειγμένα 

εξοπλισμό για κάθε θέση. 
(5)  Ο συντελεστής πληρότητας ορίζεται ως ο αριθμός των παιδιών που είναι εγγεγραμμένα στην εγκατάσταση παιδικής φροντίδας ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, διαιρούμενος διά του μέγιστου δυναμικού της 

εγκατάστασης ανά μισή ημέρα κατά τη διάρκεια 6 μηνών, πολλαπλασιασμένος επί 100. 
(6)  Το ποσό αυτό καταβάλλεται για κάθε 1 % κάλυψης ανά θέση έως το 75 %, κατ' ανώτατο όριο, για περίοδο 6 μηνών. Εάν ο συντελεστής πληρότητας είναι μικρότερος του 20 % δεν υπάρχει επιστροφή δαπανών.  

2. Προσαρμογή ποσών 

Άνευ αντικειμένου   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IV 

Προϋποθέσεις για την επιστροφή των δαπανών με βάση τις τυποποιημένες κλίμακες μοναδιαίου κόστους στο Βέλγιο 

1. Ορισμός των τυποποιημένων κλιμάκων μοναδιαίου κόστους 

Τύπος πράξης Ονομασία δείκτη Κατηγορία δαπανών Μονάδα μέτρησης για τον δείκτη Ποσά 
(σε ευρώ) 

1.  Ατομική επαγγελματική κατάρτιση (IBO) 
που στηρίζεται στο πλαίσιο του άξονα προ­
τεραιότητας 1 (επενδυτική προτεραιό­
τητα 8.1) ή τον άξονα προτεραιότητας 3 
(επενδυτική προτεραιότητα 9.1) του επιχει­
ρησιακού προγράμματος του ΕΚΤ 

(2014BE05SFOP002) 

Συμμετέχοντες που ολο­
κληρώνουν επιτυχώς την 
ατομική επαγγελματική 
κατάρτιση (IBO) 

Όλες οι κατηγορίες επιλέ­
ξιμων δαπανών της επιχει­
ρηματικής διαδικασίας 
της IBO 

Αριθμός συμμετεχόντων σε έναν (ή περισσότερους) κύκλο/κύκλους 
ατομικής επαγγελματικής κατάρτισης (εγγεγραμμένοι με μοναδικό 
αριθμό σύμβασης στην ηλεκτρονική αίτηση IBO): 

— που συνδέονται με καθοδήγηση IBO (εγγεγραμμένοι με μονα­
δικό σειριακό αριθμό στον φάκελο συμμετέχοντος στο πρό­
γραμμα αμοιβαίας μάθησης), 

— εκ των οποίων η ατομική επαγγελματική κατάρτισή τους έχει λή­
ξει (όπως είχε καταχωρηθεί στην ηλεκτρονική αίτηση IBO) στο 
ημερολογιακό έτος, 

—  εκ των οποίων έχουν εργαστεί (ως μισθωτοί και/ή ανεξάρτητοι 
εργαζόμενοι) για ορισμένο χρόνο εντός περιόδου τριών μηνών 
από τη λήξη της (τελευταίας ολοκληρωθείσας) ατομικής επαγ­
γελματικής κατάρτισης. 

1 439,55 (1) 

2.  Επαγγελματική κατάρτιση της VDAB που 
στηρίζεται στο πλαίσιο του άξονα προτε­
ραιότητας 1 (επενδυτική προτεραιότητα 8.1) 
ή τον άξονα προτεραιότητας 3 (επενδυτική 
προτεραιότητα 9.1) του επιχειρησιακού προ­
γράμματος του ΕΚΤ 

(2014BE05SFOP002) 

Συμμετέχοντες που ολο­
κληρώνουν επιτυχώς την 
επαγγελματική κατάρτιση 

Όλες οι κατηγορίες επιλέ­
ξιμων δαπανών της επιχει­
ρηματικής διαδικασίας 
της επαγγελματικής κα­
τάρτισης της VDAB 

Αριθμός συμμετεχόντων σε έναν (ή περισσότερους) κύκλο/κύκλους 
επαγγελματικής κατάρτισης (εγγεγραμμένοι με μοναδικό σειριακό 
αριθμό στον φάκελο συμμετέχοντος στο πρόγραμμα αμοιβαίας μά­
θησης) 

—  εκ των οποίων η επαγγελματική κατάρτισή τους έχει λήξει (και 
έχει καταχωρισθεί στον φάκελο συμμετέχοντος στο πρόγραμμα 
αμοιβαίας μάθησης) στο ημερολογιακό έτος 

— εκ των οποίων εργάζονται σύμφωνα με τους φακέλους DI­
MONA και RSVZ (ως μισθωτοί και/ή ανεξάρτητοι εργαζόμενοι) 
για ορισμένο χρόνο εντός περιόδου τριών μηνών από τη λήξη 
της (τελευταίας ολοκληρωθείσας) επαγγελματικής κατάρτισης (2). 

8 465,80 (1) 

(1)  Κατά περίπτωση, το ποσό αυτό μειώνεται ισόποσα με τη στήριξη από άλλα ΕΔΕΤ και χρηματοδοτικά μέσα της Ένωσης. 
(2)  Η κατάρτιση στα τμήματα “ειδικοί ανά στοχευόμενη ομάδα δίαυλοι ανάπτυξης” και “γλωσσική υποστήριξη” δεν θεωρείται συναφής.  

2. Προσαρμογή ποσών 
Άνευ αντικειμένου»  
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