
ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

της 17ης Δεκεμβρίου 2013 

περί καθορισμού της αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη σύναψη των 
συμβάσεων προσλήψεως αρχής όσον αφορά τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και για την 

κατάργηση της απόφασης 2011/444/ΕΕ 

(2013/811/ΕΕ) 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ, 

Έχοντας υπόψη τον κανονισμό υπηρεσιακής καταστάσεως των 
υπαλλήλων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και το καθεστώς που εφαρμό 
ζεται επί του λοιπού προσωπικού της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όπως 
ορίζονται από τον κανονισμό (ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 259/68 
του Συμβουλίου ( 1 ), και ιδίως το άρθρο 2 του εν λόγω κανονισμού 
υπηρεσιακής καταστάσεως και το άρθρο 6 του εν λόγω καθεστώτος, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Σύμφωνα με το άρθρο 240 παράγραφος 2 πρώτο εδάφιο 
της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης, η 
Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου τίθεται υπό την ευθύνη 
ενός Γενικού Γραμματέα. 

(2) Υπό το φώς του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ, 
1023/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ 
βουλίου ( 2 ) που εισήγαγε την νέα κατηγορία AST/SCΜ θα 
πρέπει να εκδοθεί μια νέα απόφαση για τον καθορισμό της 
αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για 
τη σύναψη των συμβάσεων προσλήψεως αρχής, όσον αφορά 
τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου, και για να καταργη 
θεί η απόφαση 2011/444/EE ( 3 ), 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1 

Οι εξουσίες που ανατίθενται από τον κανονισμό υπηρεσιακής κατα 
στάσεως των υπαλλήλων της ΕΕ («κανονισμός υπηρεσιακής κατά 
στασης») στην αρμόδια για τους διορισμούς αρχή και από το καθε 
στώς που εφαρμόζεται επί του λοιπού προσωπικού στην αρχή την 
αρμοδία να συνάπτει συμβάσεις προσλήψεως ασκούνται, όσον 
αφορά τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου, από: 

α) το Συμβούλιο, ως προς τον Γενικό Γραμματέα, 

β) το Συμβούλιο, κατόπιν προτάσεως του Γενικού Γραμματέως, για 
την εφαρμογή των άρθρων 1α, 30, 34, 41, 49, 50 και 51 του 
κανονισμού υπηρεσιακής καταστάσεως στους Διευθυντές, 

γ) τον Γενικό Γραμματέα στις λοιπές περιπτώσεις. 

Ο Γενικός Γραμματέας εξουσιοδοτείται να μεταβιβάζει στον Γενικό 
Διευθυντή Διοικητικού όλες ή μέρος των εξουσιών του σχετικά με 
την εφαρμογή του καθεστώτος που εφαρμόζεται επί του λοιπού 
προσωπικού καθώς και την εφαρμογή του κανονισμού υπηρεσιακής 
κατάστασης στους υπαλλήλους της ομάδας καθηκόντων AST και 
AST/SC, με εξαίρεση τις εξουσίες για τον διορισμό και την οριστική 
παύση καθηκόντων των υπαλλήλων και για την πρόσληψη του 
λοιπού προσωπικού. 

Άρθρο 2 

Η απόφαση 2011/444/ΕΕ του Συμβουλίου καταργείται. 

Άρθρο 3 

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από την 1 η Ιανουαρίου 
2014. 

Βρυξέλλες, 17 Δεκεμβρίου 2013. 

Για το Συμβούλιο 
Ο Πρόεδρος 

L. LINKEVIČIUS

EL 31.12.2013 Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 355/91 

( 1 ) Κανονισμός (ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 259/68 του Συμβουλίου της 
29ης Φεβρουαρίου 1968 περί καθορισμού του κανονισμού υπηρεσιακής 
καταστάσεως των υπαλλήλων και του καθεστώτος που εφαρμόζεται επί 
του λοιπού προσωπικού των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (ΕΕ L 56 της 
4.3.1968, σ. 1). 

( 2 ) Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) αριθ. 1023/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβου 
λίου και του Συμβουλίου, της 22ας Οκτωβρίου 2013, για την τροπο 
ποίηση του κανονισμού υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και του καθεστώτος που εφαρμόζεται στο 
λοιπό προσωπικό της Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ L 287 της 29.10.2013, 
σ. 15). 

( 3 ) Απόφαση 2011/444/EE του Συμβουλίου, της 12ης Ιουλίου 2011, για 
καθορισμό της αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της αρμόδιας 
για τη σύναψη των συμβάσεων προσλήψεως αρχής όσον αφορά τη 
Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και για την κατάργηση της απόφα 
σης 2006/491/ΕΚ, Ευρατόμ (ΕΕ L 191 της 22.7.2011, σ. 21),


	Απόφαση του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 2013 περί καθορισμού της αρμόδιας για τους διορισμούς αρχής και της αρμόδιας για τη σύναψη των συμβάσεων προσλήψεως αρχής όσον αφορά τη Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου και για την κατάργηση της απόφασης 2011/444/ΕΕ (2013/811/ΕΕ)

