
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΚ, ΕΥΡΑΤΟΜ) αριθ. 2182/2003 ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

της 8ης ∆εκεµβρίου 2003
που αναπροσαρµόζει από την 1η Ιανουαρίου 2004 τις αποδοχές και τις συντάξεις των υπαλλήλων και
του λοιπού προσωπικού των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων καθώς και τους διορθωτικούς συντελεστές που

εφαρµόζονται σ' αυτές τις αποδοχές και συντάξεις

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Έχοντας υπόψη:

τη συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας,

το πρωτόκολλο για τα προνόµια και τις ασυλίες των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, και ιδίως το άρθρο 13,

τον κανονισµό υπηρεσιακής κατάστασης των υπαλλήλων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων και το καθεστώς που εφαρ-
µόζεται στο λοιπό προσωπικό των Κοινοτήτων, όπως θεσπίσθηκαν από τον κανονισµό (ΕΟΚ, Ευρατόµ, ΕΚΑΧ)
αριθ. 259/68 (1) και τροποποιήθηκαν τελευταία από τον κανονισµό (ΕΚ, Ευρατόµ) αριθ. 2265/2002 (2), και ιδίως
τα άρθρα 63, 64, 65 και 82 του εν λόγω κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, καθώς και το άρθρο 20 πρώτο
εδάφιο και το άρθρο 64 του εν λόγω καθεστώτος,

την πρόταση της Επιτροπής,

Εκτιµώντας τα ακόλουθα:

(1) Σύµφωνα µε την πολιτική συµφωνία στην οποία κατέληξε το Συµβούλιο στις 29 Σεπτεµβρίου 2003, η
ετήσια αναπροσαρµογή των αποδοχών για το 2003 βάσει της ισχύουσας µεθόδου πρέπει κατ' εξαίρεση να
αρχίσει να ισχύει από την 1η Ιανουαρίου 2004. Κατά συνέπεια, η Επιτροπή κατάρτισε πρόταση κανονισµού
για την παράταση του παραρτήµατος XI έως τις 30 Ιουνίου 2004.

(2) Μετά από την εξέταση των αποδοχών των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού που πραγµατοποιήθηκε
βάσει της σχετικής εκθέσεως της Επιτροπής, εκρίθη ενδεδειγµένη η αναπροσαρµογή των αποδοχών και των
συντάξεων των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων στο πλαίσιο της
ετήσιας εξέτασης για το 2003.

(3) Η ετήσια αναπροσαρµογή για το οικονοµικό έτος 2004 ενδέχεται να οδηγήσει σε καθορισµό νέων διορθω-
τικών συντελεστών πριν από τις 31 ∆εκεµβρίου 2004, µε αναδροµική ισχύ από την 1η Ιουλίου 2004.

(4) Οι εν λόγω διορθωτικοί συντελεστές είναι δυνατόν να οδηγήσουν σε αναδροµική (θετική ή αρνητική) ανα-
προσαρµογή των αποδοχών και συντάξεων για περίοδο του οικονοµικού έτους 2004 κατά την οποία οι
πληρωµές θα έχουν πραγµατοποιηθεί βάσει του παρόντος κανονισµού.

(5) Ενδείκνυται, ως εκ τούτου, να προβλεφθεί τόσο η καταβολή αναδροµικών αυξήσεων, για την περίπτωση
αύξησης των διορθωτικών συντελεστών, όσο και η παρακράτηση των υπέρ το δέον καταβληθέντων, για την
περίπτωση µείωσης των συντελεστών αυτών, και τούτο για την περίοδο µεταξύ της ηµεροµηνίας έναρξης
της αναδροµικής ισχύος και της ηµεροµηνίας έναρξης ισχύος της απόφασης που θα λάβει το Συµβούλιο
για την ετήσια αναπροσαρµογή του οικονοµικού έτους 2004.

(6) Ενδείκνυται να προβλεφθεί ότι τα αποτελέσµατα ενδεχόµενης παρακράτησης θα µπορούν να κατανεµηθούν
χρονικά σε περίοδο δώδεκα µηνών το πολύ µετά την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος της απόφασης που θα
λάβει το Συµβούλιο για την ετήσια αναπροσαρµογή του οικονοµικού έτους 2004,

ΕΞΕ∆ΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ:

Άρθρο 1

Με ισχύ από την 1η Ιανουαρίου 2004:

α) στο άρθρο 66 του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, ο πίνακας των βασικών µηνιαίων αποδοχών αντικαθί-
σταται από τον ακόλουθο πίνακα:
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(1) ΕΕ L 56 της 4.3.1968, σ. 1.
(2) ΕΕ L 347 της 20.12.2002, σ. 1.



«Βαθµοί
Κλιµάκια

1 2 3 4 5 6 7 8

A 1 12 717,09 13 392,63 14 068,17 14 743,71 15 419,25 16 094,79

A 2 11 285,38 11 930,01 12 574,64 13 219,27 13 863,90 14 508,53

A 3/LA 3 9 346,34 9 910,20 10 474,06 11 037,92 11 601,78 12 165,64 12 729,50 13 293,36

A 4/LA 4 7 851,92 8 292,03 8 732,14 9 172,25 9 612,36 10 052,47 10 492,58 10 932,69

A 5/LA 5 6473, 51 6 857,02 7 240,53 7 624,04 8 007,55 8 391,06 8 774,57 9 158,08

A 6/LA 6 5 594,32 5 899,56 6 204,80 6 510,04 6 815,28 7 120,52 7 425,76 7 731,00

A 7/LA 7 4 815,59 5 055,21 5 294,83 5 534,45 5 774,07 6 013,69

A 8/LA 8 4 258,95 4 430,71

B 1 5 594,32 5 899,56 6 204,80 6 510,04 6 815,28 7 120,52 7 425,76 7 731,00

B 2 4 847,05 5 074,29 5 301,53 5 528,77 5 756,01 5 983,25 6 210,49 6 437,73

B 3 4 065,67 4 254,62 4 443,57 4 632,52 4 821,47 5 010,42 5 199,37 5 388,32

B 4 3 516,44 3 680,31 3 844,18 4 008,05 4 171,92 4 335,79 4 499,66 4 663,53

B 5 3 143,24 3 275,85 3 408,46 3 541,07

C 1 3 586,63 3 731,26 3 875,89 4 020,52 4 165,15 4 309,78 4 454,41 4 599,04

C 2 3 119,61 3 252,15 3 384,69 3 517,23 3 649,77 3 782,31 3 914,85 4 047,39

C 3 2 910,01 3 023,56 3 137,11 3 250,66 3 364,21 3 477,76 3 591,31 3 704,86

C 4 2 629,42 2 735,93 2 842,44 2 948,95 3 055,46 3 161,97 3 268,48 3 374,99

C 5 2 424,48 2 523,83 2 623,18 2 722,53

D 1 2 740,03 2 859,83 2 979,63 3 099,43 3 219,23 3 339,03 3 458,83 3 578,63

D 2 2 498,38 2 604,79 2 711,20 2 817,61 2 924,02 3 030,43 3 136,84 3 243,25

D 3 2 325,33 2 424,85 2 524,37 2 623,89 2 723,41 2 822,93 2 922,45 3 021,97

D 4 2 192,47 2 282,38 2 372,29 2 462,20»

β) — στο άρθρο 1 παράγραφος 1 του παραρτήµατος VII του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, το ποσό
των 186,14 ευρώ αντικαθίσταται από το ποσό των 192,47 ευρώ,

— στο άρθρο 2 παράγραφος 1 του παραρτήµατος VII του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, το ποσό
των 239,71 ευρώ αντικαθίσταται από το ποσό των 247,86 ευρώ,

— στο άρθρο 69 δεύτερη φράση του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, και στο άρθρο 4 παράγραφος 1
δεύτερο εδάφιο του παραρτήµατος VII, το ποσό των 428,22 ευρώ αντικαθίσταται από το ποσό των
442,78 ευρώ,

— στο άρθρο 3 πρώτο εδάφιο του παραρτήµατος VII του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, το ποσό των
214,22 ευρώ αντικαθίσταται από το ποσό των 221,50 ευρώ.

Άρθρο 2

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, ο πίνακας των βασικών µηνιαίων αποδοχών του άρθρου 63 του καθεστώτος που
εφαρµόζεται στο λοιπό προσωπικό των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, αντικαθίσταται από τον ακόλουθο πίνακα:

«Κατηγορία Οµάδες
Τάξεις

1 2 3 4

A I 5 970,70 6 710,28 7 449,86 8 189,44

II 4 333,44 4 755,70 5 177,96 5 600,22

III 3 641,57 3 803,78 3 965,99 4 128,20

B IV 3 498,21 3 840,67 4 183,13 4 525,59

V 2 747,79 2 928,92 3 110,05 3 291,18

C VI 2 613,34 2 767,19 2 921,04 3 074,89

VII 2 339,03 2 418,62 2 498,21 2 577,80

D VIII 2 114,12 2 238,63 2 363,14 2 487,65

IX 2 035,98 2 064,34 2 092,70 2 121,06»
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Άρθρο 3

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, το ποσό του κατ' αποκοπήν επιδόµατος του άρθρου 4α του παραρτήµατος VII
του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης καθορίζεται σε:

— 115,51 ευρώ µηνιαίως για τους υπαλλήλους των βαθµών C 4 και C 5,

— 177,10 ευρώ µηνιαίως για τους υπαλλήλους των βαθµών C 1, C 2 και C 3.

Άρθρο 4

Οι συντάξεις που χορηγούνται από την 1η Ιανουαρίου 2004 υπολογίζονται από της ηµεροµηνίας αυτής, βάσει
του πίνακα των µηνιαίων αποδοχών του άρθρου 66 του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης, όπως τροποποιείται
µε το άρθρο 1 στοιχείο α) του παρόντος κανονισµού.

Άρθρο 5

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, η ηµεροµηνία της 1ης Ιουλίου 2002 που αναφέρεται στο άρθρο 63 δεύτερο
εδάφιο του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης αντικαθίσταται από την ηµεροµηνία της 1ης Ιουλίου 2003.

Άρθρο 6

1. Από τις 16ης Μαΐου 2003, οι διορθωτικοί συντελεστές που εφαρµόζονται στις αποδοχές των υπαλλήλων
και του λοιπού προσωπικού που υπηρετούν στις χώρες που αναφέρονται κατωτέρω διαµορφώνονται ως εξής:

— ουδείς.

2. Από την 1η Ιανουαρίου 2004, οι διορθωτικοί συντελεστές που εφαρµόζονται στις αποδοχές των υπαλλήλων
και του λοιπού προσωπικού που υπηρετούν στις χώρες που αναφέρονται κατωτέρω διαµορφώνονται ως εξής:

Βέλγιο 100,0

∆ανία 135,7

Γερµανία 101,7

εκτός: Βόννης 95,7

Καρλσρούης 95,0

Μονάχου 107,3

Ελλάδα 91,4

Ισπανία 98,5

Γαλλία 119,1

Ιρλανδία 123,3

Ιταλία 106,9

εκτός: Βαρέζε 98,2

Λουξεµβούργο 100,0

Κάτω Χώρες 115,1

Αυστρία 107,0

Πορτογαλία 90,6

Φινλανδία 120,6

Σουηδία 116,7

Ηνωµένο Βασίλειο 139,6

εκτός: Κούλαµ 111,5
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3. Οι διορθωτικοί συντελεστές που εφαρµόζονται στις συντάξεις καθορίζονται σύµφωνα µε το άρθρο 82
παράγραφος 1 του κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης. Τα άρθρα 3 έως 10 του κανονισµού (ΕΚΑΧ, ΕΟΚ,
Ευρατόµ) αριθ. 2175/88 του Συµβουλίου, της 18ης Ιουλίου 1988, περί καθορισµού των διορθωτικών συντε-
λεστών που εφαρµόζονται στις τρίτες χώρες (1), εξακολουθούν να εφαρµόζονται.

4. Οι διορθωτικοί συντελεστές αυτοί είναι δυνατόν να τροποποιηθούν πριν από τις 31 ∆εκεµβρίου 2004 µε
κανονισµό του Συµβουλίου ο οποίος θα καθορίζει νέους διορθωτικούς συντελεστές µε ισχύ από την 1η Ιουλίου
2004. Κατά συνέπεια, τα κοινοτικά όργανα θα προβούν, αναδροµικά για την περίοδο µεταξύ της ηµεροµηνίας
αναδροµικής ισχύος και της ηµεροµηνίας έναρξης ισχύος της απόφασης προσαρµογής 2004, στην αντίστοιχη
θετική ή αρνητική αναπροσαρµογή των αποδοχών των υπαλλήλων και των συντάξεων που καταβάλλονται στους
τέως υπαλλήλους και στους εξ αυτών έλκοντες δικαιώµατα.

Εάν η εν λόγω αναδροµική αναπροσαρµογή συνεπάγεται παρακράτηση των υπέρ το δέον καταβληθέντων, αυτή
µπορεί να κατανεµηθεί χρονικά σε περίοδο δώδεκα µηνών το πολύ από την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος της από-
φασης για την ετήσια αναπροσαρµογή του 2004.

Άρθρο 7

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, ο πίνακας του άρθρου 10 παράγραφος 1 του παραρτήµατος VII του κανονισµού
υπηρεσιακής κατάστασης αντικαθίσταται από τον ακόλουθο πίνακα:

«Για τον υπάλληλο που δικαιούται
επιδόµατος στέγης

Για τον υπάλληλο που δεν δικαιούται επιδό-
µατος στέγης

Από την 1η έως την
15η ηµέρα

Από την 16η ηµέρα
και εξής

Από την 1η έως την
15η ηµέρα

Από την 16η ηµέρα
και εξής

ευρώ ανά ηµερολογιακή ηµέρα

A 1 έως A 3 και LA 3 75,09 35,38 51,54 29,61

A 4 και A 8 και LA 4 έως LA 8 και
κατηγορία B

72,86 32,99 49,45 25,81

Άλλοι βαθµοί 66,10 30,78 42,55 21,28»

Άρθρο 8

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, οι αποζηµιώσεις για συνεχή ή εκ περιτροπής υπηρεσία που προβλέπονται στο
άρθρο 1 του κανονισµού (ΕΚΑΧ, ΕΟΚ, Ευρατόµ) αριθ. 300/76 (2) καθορίζονται σε 334,82, 505,36, 552,55 και
753,31 ευρώ.

Άρθρο 9

Από την 1η Ιανουαρίου 2004, τα ποσά που αναφέρονται στο άρθρο 4 του κανονισµού (ΕΟΚ, Ευρατόµ, ΕΚΑΧ)
αριθ. 260/68 (3) πολλαπλασιάζονται µε τον συντελεστή 4,833264.

Άρθρο 10

Ο παρών κανονισµός αρχίζει να ισχύει την επόµενη ηµέρα από τη δηµοσίευσή του στην Επίσηµη Εφηµερίδα της
Ευρωπαϊκής Ένωσης.
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(1) ΕΕ L 191 της 22.7.1988, σ. 1.
(2) Κανονισµός (ΕΚΑΧ, ΕΟΚ, Ευρατόµ) αριθ. 300/76 του Συµβουλίου, της 9ης Φεβρουαρίου 1976, περί καθορισµού των κατη-

γοριών των δικαιούχων, των προϋποθέσεων χορηγήσεως και του ύψους των αποζηµιώσεων που δύνανται να χορηγηθούν
στους υπαλλήλους, οι οποίοι καλούνται να ασκήσουν τα καθήκοντά τους σε συνεχή ή εκ περιτροπής υπηρεσία (ΕΕ L 38 της
13.2.1976, σ. 1). Ο κανονισµός αυτός συµπληρώθηκε από τον κανονισµό (Ευρατόµ, ΕΚΑΧ, ΕΟΚ) αριθ. 1307/87 (ΕΕ L 124
της 13.5.1987, σ. 6) και τροποποιήθηκε τελευταία από τον κανονισµό (ΕΚ, ΕΚΑΧ, Ευρατόµ) αριθ. 2461/98 (ΕΕ L 307 της
17.11.1998, σ. 5).

(3) Κανονισµός (ΕΟΚ, Ευρατόµ, ΕΚΑΧ) αριθ. 260/68 του Συµβουλίου, της 29ης Φεβρουαρίου 1968, περί των όρων και της
διαδικασίας εφαρµογής του φόρου υπέρ των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων (ΕΕ L 56 της 4.3.1968, σ. 8)· κανονισµός όπως τρο-
ποποιήθηκε τελευταία από τον κανονισµό (ΕΚ, Ευρατόµ) αριθ. 1750/2002 (ΕΕ L 264 της 2.10.2002, σ. 15).



Ο παρών κανονισµός είναι δεσµευτικός ως προς όλα τα µέρη του και ισχύει άµεσα σε κάθε κράτος
µέλος.

Βρυξέλλες, 8 ∆εκεµβρίου 2003.

Για το Συµβούλιο

Ο Πρόεδρος

F. FRATTINI
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