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(Πράξεις για την ισχύ των οποίων απαιτείται δηµοσίευση)

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ (ΕΚ, ΕΚΑΧ, Ευρατόµ) αριθ. 490/2002 ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

της 18ης Μαρτίου 2002

για την τροποποίηση του καθεστώτος που εφαρµόζεται επί του λοιπού προσωπικού των Ευρωπαϊκών
Κοινοτήτων όσον αφορά τη διάρκεια των συµβάσεων των επικουρικών υπαλλήλων

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Έχοντας υπόψη:

τη συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, και ιδίως
το άρθρο 283,

το καθεστώς που εφαρµόζεται στο λοιπό προσωπικό των Ευρω-
παϊκών Κοινοτήτων, όπως καθορίζεται από τον κανονισµό (ΕΟΚ,
Ευρατόµ, ΕΚΑΧ) αριθ. 259/68 (1), και ιδίως το άρθρο 52 αυτού
του καθεστώτος,

την πρόταση της Επιτροπής, η οποία υπεβλήθη κατόπιν γνώµης της
επιτροπής κανονισµού υπηρεσιακής κατάστασης,

τη γνώµη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (2),

τη γνώµη του ∆ικαστηρίου (3),

τη γνώµη του Ελεγκτικού Συνεδρίου (4),

Εκτιµώντας τα ακόλουθα:

(1) Για όλα τα όργανα, το σύστηµα των επικουρικών
υπαλλήλων αποτελεί ένα απαραίτητο µέσο για την ταχεία
πρόσβαση στους ανθρώπινους πόρους, ιδίως προς αντικατά-
σταση µονίµων και εκτάκτων υπαλλήλων που αδυνατούν
προσωρινά να εκτελέσουν τα καθήκοντά τους [άρθρο 3
στοιχείο β) του καθεστώτος που εφαρµόζεται στο λοιπό
προσωπικό των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων]. Ενδέχεται επίσης
να παρουσιασθεί η περίπτωση οι επικουρικοί υπάλληλοι να
ασκούν βραχυπρόθεσµα ειδικά καθήκοντα σύµφωνα µε τις
υψηλές απαιτήσεις που προβλέπει ο κανονισµός υπηρε-
σιακής κατάστασης. Οι επικουρικοί υπάλληλοι συµπληρώ-
νουν τη δραστηριότητα των υπαλλήλων σε τοµείς υψηλής
ειδίκευσης, εφόσον οι αναγκαίες τεχνικές ικανότητες δεν
είναι διαθέσιµες µε άλλο τρόπο.

(2) Η δυνατότητα αύξησης της διάρκειας των συµβάσεων επι-
κουρικών υπαλλήλων αποτελεί ένα χρήσιµο στοιχείο ευελι-
ξίας όσον αφορά τη χρησιµοποίηση των ανθρώπινων πόρων
των οργάνων.

(3) ∆ικαιολογείται να προβλεφθεί η δυνατότητα αύξησης της
διάρκειας των συµβάσεων επικουρικών υπαλλήλων πέραν
του ενός έτους, προκειµένου να δοθεί στα όργανα η δυνα-
τότητα να ανταποκρίνονται, όταν το απαιτεί το συµφέρον
της υπηρεσίας, στην ανάγκη διασφάλισης της συνέχισης της
υπηρεσίας ή/και να επωφελούνται πλήρως από τα προσόντα
και την κατάρτιση του συγκεκριµµένου επικουρικού
υπαλλήλου.

(4) Κατά συνέπεια, θα πρέπει να τροποποιηθεί το άρθρο 52 του
καθεστώτος που εφαρµόζεται στο λοιπό προσωπικό των
Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, έτσι ώστε να αυξηθεί στα τρία έτη
η ανώτατη διάρκεια των συµβάσεων επικουρικών υπαλ-
λήλων,

ΕΞΕ∆ΩΣΕ ΤΟΝ ΠΑΡΟΝΤΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ:

Άρθρο 1

Στο άρθρο 52 του καθεστώτος που εφαρµόζεται στο λοιπό προσω-
πικό των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, το στοιχείο β) αντικαθίσταται
από το ακόλουθο κείµενο: «β) τη διάρκεια των τριών ετών σε όλες
τις άλλες περιπτώσεις».

Άρθρο 2

Ο παρών κανονισµός αρχίζει να ισχύει από την ηµέρα της δηµο-
σίευσής του στην Επίσηµη Εφηµερίδα των Ευρωπαϊκών Κοι-
νοτήτων.

Ο παρών κανονισµός είναι δεσµευτικός ως προς όλα τα µέρη του και ισχύει άµεσα σε κάθε κράτος
µέλος.

Βρυξέλλες, 18 Μαρτίου 2002.

Για το Συµβούλιο

Ο Πρόεδρος

M. ARIAS CAÑETE

(1) ΕΕ L 56 της 4.3.1968, σ. 1· κανονισµός όπως τροποποιήθηκε τελευταία
από τον κανονισµό (ΕΚ, ΕΚΑΧ, Ευρατόµ) αριθ. 2581/2001 (ΕΕ L 345
της 29.12.2001, σ. 1).

(2) Γνώµη που διατυπώθηκε στις 5 Φεβρουαρίου 2002 (δεν έχει ακόµη
δηµοσιευθεί στην Επίσηµη Εφηµερίδα).

(3) Γνώµη που διατυπώθηκε στις 11 Ιουλίου 2001 (δεν έχει ακόµη δηµο-
σιευθεί στην Επίσηµη Εφηµερίδα).

(4) Γνώµη που διατυπώθηκε στις 19 Ιουλίου 2001 (δεν έχει ακόµη δηµο-
σιευθεί στην Επίσηµη Εφηµερίδα).


