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ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΨΗΦΙΣΜΑ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

της 27ης Ιουνίου 2002

για τη διά βίου µάθηση

(2002/C 163/01)

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,

Εκτιµώντας τα ακόλουθα:

(1) Η εκπαίδευση και η κατάρτιση είναι µέσα απαραίτητα για την
προώθηση της κοινωνικής συνοχής, της ενεργού άσκησης της
ιδιότητας του πολίτη, της προσωπικής και επαγγελµατικής
ολοκλήρωσης, καθώς και της προσαρµοστικότητας και της
απασχολησιµότητας. Η διά βίου µάθηση διευκολύνει την
ελεύθερη κινητικότητα των ευρωπαίων πολιτών και επιτρέπει
την επίτευξη των στόχων και των φιλοδοξιών των χωρών της
Ευρωπαϊκής Ένωσης (δηλαδή να καταστούν περισσότερο ευη-
µερούσες, ανταγωνιστικές, ανεκτικές και δηµοκρατικές). Θα
πρέπει να δίνει τη δυνατότητα σε όλους να αποκτήσουν τις
απαιτούµενες γνώσεις προκειµένου να συµµετέχουν ως ενεργοί
πολίτες στην κοινωνία της γνώσης και στην αγορά εργασίας.

(2) Η δράση που προβλέπεται στο παρόν ψήφισµα τηρεί το
Χάρτη Θεµελιωδών ∆ικαιωµάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης,
και ιδίως το άρθρο 14, το οποίο δηλώνει ότι κάθε πρόσωπο
έχει δικαίωµα στην παιδεία καθώς και στην πρόσβαση στην
επαγγελµατική και τη συνεχή κατάρτιση.

(3) Κατά το τέλος του 1996, ευρωπαϊκού έτους για τη διά βίου
µάθηση, το Συµβούλιο ενέκρινε συµπεράσµατα σχετικά µε µια
στρατηγική διά βίου µάθησης, όπου απαριθµούνται ορισµένες
βασικές αρχές για µια στρατηγική στον τοµέα της διά βίου
µάθησης (1).

(4) Το έκτακτο Ευρωπαϊκό Συµβούλιο που πραγµατοποιήθηκε
στο Λουξεµβούργο τον Νοέµβριο του 1997 εισήγαγε στις
κατευθυντήριες γραµµές του για την απασχόληση, ως πρω-
ταρχικής σηµασίας ζητήµατα, την αυξηµένη απασχολησιµό-
τητα και την ικανότητα προσαρµογής µέσω της κατάρτισης,
και, έκτοτε, η διά βίου µάθηση έχει καταστεί οριζόντιος στό-
χος της ευρωπαϊκής στρατηγικής για την απασχόληση.

(5) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Λισαβόνας, τον Μάρτιο του
2000, όρισε για την Ευρωπαϊκή Ένωση το στρατηγικό
στόχο να γίνει η δυναµικότερη οικονοµία της γνώσης ανά
την υφήλιο, στόχο ο οποίος περιλαµβάνει βασικά στοιχεία
όπως η ανάπτυξη της δια βίου µάθησης για όλους.

(6) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Φέιρα, τον Ιούνιο του 2000,
κάλεσε τα κράτη µέλη, το Συµβούλιο και την Επιτροπή, να
προσδιορίσουν συνεκτικές στρατηγικές και πρακτικά µέτρα
για την προώθηση της διά βίου µάθησης, και να την κατα-
στήσουν προσιτή σε όλους. Αυτό επιβεβαιώθηκε τον Μάρτιο
του 2001 από το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Στοκχόλµης.
Ταυτόχρονα, το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Φέιρα επανέλαβε
την ανάγκη να προωθηθεί η συµµετοχή των κοινωνικών εταί-
ρων και να αξιοποιηθεί το πλήρες δυναµικό της δηµόσιας και
της ιδιωτικής χρηµατοδότησης.

(7) Το Συµβούλιο (Παιδεία) έδωσε τη γνώµη του όσον αφορά τη
δέσµη για την απασχόληση, κατά τη σύνοδό του στις 29
Νοεµβρίου 2001, τονίζοντας το ρόλο της διά βίου µάθησης
ως σαφούς προτεραιότητας των εθνικών πολιτικών στον τοµέα
της απασχόλησης.

(8) Μια έκθεση µε θέµα τη διά βίου µάθηση υποβλήθηκε στους
υπουργούς Παιδείας της Ένωσης και των υποψηφίων χωρών
κατά τη διάσκεψή τους στη Ρίγα, τον Ιούνιο του 2001. Κατά
τη συνάντηση αυτή, οι υπουργοί έδωσαν εντολή να εκπονηθεί
έκθεση συνέχειας µε τίτλο «Ποιοτικοί δείκτες για τη δια βίου
µάθηση», η οποία θα υποβληθεί στη σύνοδο των υπουργών
Παιδείας στη Μπρατισλάβα, τον Ιούνιο του 2002.

(9) Η έγκριση, τον Φεβρουάριο του 2001, της έκθεσης του
Συµβουλίου µε τίτλο «Στόχοι των συστηµάτων εκπαίδευσης
και κατάρτισης» και η θέσπιση, τον Φεβρουάριο του 2002,
του προγράµµατος εργασίας για την παρούσα δεκαετία, όσον
αφορά τη συνέχεια που θα δοθεί στην έκθεση αυτή, συνιστούν
σηµαντικό βήµα για την προώθηση της δέσµευσης να εκσυγ-
χρονισθούν και να βελτιωθούν ποιοτικά τα συστήµατα εκπαί-
δευσης και κατάρτισης των κρατών µελών.

(10) Τα συµπεράσµατα (2) που ενέκρινε το Συµβούλιο (Παιδεία/
Νεολαία) της 14ης Φεβρουαρίου 2002 δέχθηκαν ευνοϊκά
τις προτάσεις της Λευκής Βίβλου της Επιτροπής µε τίτλο
«Μια νέα πνοή για την ευρωπαϊκή Νεολαία» να λαµβάνονται
περισσότερο υπόψη ειδικές πτυχές που αφορούν τη νεολαία
σε άλλες κοινοτικές δράσεις όπως η διά βίου µάθηση.
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(11) Το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Βαρκελώνης, τον Μάρτιο του
2002, πεπεισµένο ότι η δια βίου µάθηση αποτελεί τοµέα
προτεραιότητας της στρατηγικής της Λισαβόνας, ζήτησε την
έκδοση ψηφίσµατος σχετικά µε τη διά βίου µάθηση πριν από
το Ευρωπαϊκό Συµβούλιο της Σεβίλλης, που θα λαµβάνει
υπόψη την ευρωπαϊκή στρατηγική για την απασχόληση,

ΣΗΜΕΙΩΝΕΙ ότι, µολονότι η Ευρώπη αποτελεί σηµείο αναφοράς σε
πολλούς τοµείς και έχει την αποδεδειγµένη ικανότητα να µετατρέπει
τις ιδέες σε καινοτόµα προϊόντα και υπηρεσίες, η πρόσβαση στη διά
βίου µάθηση εξακολουθεί να µην αποτελεί πραγµατικότητα για
πολλούς πολίτες.

ΤΟΝΙZΕΙ ότι η δια βίου µάθηση πρέπει να καλύπτει τη µάθηση από
την προσχολική ηλικία έως την περίοδο µετά τη συνταξιοδότηση,
καθώς και όλο το φάσµα των επίσηµων, των ανεπίσηµων και των
άτυπων µορφών µάθησης. Εξάλλου, ως δια βίου µάθηση πρέπει να
νοηθεί κάθε δραστηριότητα µάθησης που αναλαµβάνεται καθ' όλη
τη διάρκεια της ζωής, µε στόχο τη βελτίωση των γνώσεων, των
δεξιοτήτων και των ικανοτήτων σε µια προοπτική ανάπτυξης του
ατόµου, του πολίτη, καθώς και σε κοινωνική ή/και συνδεόµενη µε
την απασχόληση προοπτική. Τέλος, στη συνάρτηση αυτή πρέπει να
ακολουθούνται οι ακόλουθες αρχές: το άτοµο ως υποκείµενο µάθη-
σης, επισηµαίνοντας τη σηµασία µιας γνήσιας ισότητας ευκαιριών,
και η ποιότητα της µάθησης,

ΤΟΝΙZΕΙ τη σηµασία της συµβολής του τοµέα της νεολαίας για τον
προσδιορισµό συνολικών και συνεκτικών στρατηγικών διά βίου
µάθησης, υπογραµµίζοντας την αξία των ανεπίσηµων και άτυπων
µορφών µάθησης στο χώρο της νεολαίας και ορίζοντας τις προτε-
ραιότητες για τη διά βίου µάθηση στο πλαίσιο αυτό,

ΕΚΦΡΑZΕΙ ΤΗΝ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ για την ανακοίνωση της Επιτρο-
πής, του Νοεµβρίου του 2001, µε τίτλο «Η πραγµάτωση µιας
ευρωπαϊκής περιοχής διά βίου µάθησης», που βασίζεται στο υπό-
µνηµα για τη διά βίου µάθηση, του Νοεµβρίου του 2000 και τις
συµβολές που προέκυψαν από µια ευρεία διαβούλευση σχετικά µε
το έγγραφο αυτό, η οποία πραγµατοποιήθηκε σε ευρωπαϊκή κλί-
µακα. Εξάλλου, το Συµβούλιο εκφράζει την ικανοποίησή του για το
γεγονός ότι η ανακοίνωση αυτή καθιερώνει τη διά βίου µάθηση ως
µία από τις κατευθυντήριες αρχές στον τοµέα της εκπαίδευσης και
της κατάρτισης, και αναγνωρίζει τη συνάφεια των βάσεων για την
κατάστρωση στρατηγικών όσον αφορά τη διά βίου µάθηση καθώς
και τις προτεραιότητες δράσης που επισηµαίνονται στην ανακοί-
νωση,

ΕΠΙΒΕΒΑΙΩΝΕΙ:

1. ότι η σύγκλιση µεταξύ της ανακοίνωσης της Επιτροπής µε τίτλο
«Η πραγµάτωση µιας ευρωπαϊκής περιοχής διά βίου µάθησης»
και του προγράµµατος επακόλουθων εργασιών για τους στό-
χους των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης πρέπει να
προωθηθεί, προκειµένου να επιτευχθεί µια συνολική και συνε-
κτική στρατηγική για την εκπαίδευση και την κατάρτιση·

2. ότι η διά βίου µάθηση θα πρέπει να ενισχυθεί µε δράσεις και
πολιτικές που θα εκπονηθούν στο πλαίσιο της ευρωπαϊκής πολι-
τικής για την απασχόληση, του σχεδίου δράσης για τις δεξιό-
τητες και την κινητικότητα, των κοινοτικών προγραµµάτων
Σωκράτης, Leonardo da Vinci και Νεολαία, της πρωτοβουλίας
της ηλεκτρονικής µάθησης, καθώς και στις δράσεις έρευνας και
καινοτοµίας, µεταξύ άλλων,

ΑΝΑΓΝΩΡΙZΕΙ ότι θα πρέπει να δοθεί προτεραιότητα στα ακόλουθα:

— δυνατότητες πρόσβασης όλων στις ευκαιρίες για διά βίου
µάθηση, ανεξαρτήτως ηλικίας, µεταξύ άλλων µε στοχοθετηµένες
ειδικές δράσεις για τα πλέον µειονεκτούντα πρόσωπα, για
όσους δεν µετέχουν στην εκπαίδευση και την κατάρτιση,
καθώς και για τους µετανάστες, ως µέσο διευκόλυνσης της
κοινωνικής τους ένταξης,

— παροχή ευκαιριών για την απόκτηση ή/και την αναπροσαρµογή
βασικών δεξιοτήτων, περιλαµβανοµένων των νέων βασικών
δεξιοτήτων όπως οι δεξιότητες ΤΠ, οι ξένες γλώσσες, η τεχνο-
λογική κουλτούρα, το επιχειρηµατικό πνεύµα και οι κοινωνικές
δεξιότητες,

— κατάρτιση, πρόσληψη και ενηµέρωση εκπαιδευτικών και εκπαι-
δευτών για την ανάπτυξη της δια βίου µάθησης,

— πραγµατική επικύρωση και αναγνώριση των τυπικών προσόντων
καθώς και των ανεπίσηµων και των άτυπων µορφών µάθησης,
µεταξύ χωρών και εκπαιδευτικών τοµέων, µέσω της αυξηµένης
διαφάνειας και της βελτιωµένης διασφάλισης της ποιότητας,

— υψηλής ποιότητας και ευρέως προσπελάσιµη, απευθυνόµενη
ειδικά σε οµάδες — στόχους, ενηµέρωση, καθοδήγηση και
προσανατολισµός όσον αφορά τις δυνατότητες δια βίου µάθη-
σης και τα οφέλη εξ αυτών,

— ενθάρρυνση της εκπροσώπησης οικείων τοµέων, περιλαµβανο-
µένου του τοµέα της νεολαίας, σε υπάρχοντα ή µελλοντικά
δίκτυα και δοµές που ενεργοποιούνται στο χώρο αυτό,

ΚΑΛΕΙ ΤΑ ΚΡΑΤΗ ΜΕΛΗ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΩΝ ΕΥΘΥΝΩΝ ΤΟΥΣ:

1. να αναπτύξουν και να εφαρµόσουν συνολικές και συνεκτικές
στρατηγικές οι οποίες αντικατοπτρίζουν τις αρχές και τα δοµικά
στοιχεία που προσδιορίζονται στην ανακοίνωση της Επιτροπής
και συνεπάγονται τη συµµετοχή όλων των ενεχοµένων παραγόν-
των, ιδίως δε των κοινωνικών εταίρων, της κοινωνίας των πολι-
τών, των τοπικών και περιφερειακών αρχών·

2. σε συνδυασµό µε την ευρωπαϊκή στρατηγική για την απασχό-
ληση, να κινητοποιήσουν τους πόρους για την υλοποίηση των
στρατηγικών αυτών και για την προώθηση της δια βίου µάθησης
για όλους:

— θέτοντας στόχους για αύξηση των επενδύσεων σε ανθρώπι-
νους πόρους, περιλαµβανοµένης της διά βίου µάθησης, και
χρησιµοποιώντας κατά τον καλύτερο τρόπο τους διαθέσι-
µους πόρους,

— αναπτύσσοντας πρωτοβουλίες για την ενθάρρυνση των ιδιω-
τικών επενδύσεων στη µάθηση,
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— εξετάζοντας τη δυνατότητα µιας πιο στοχοθετηµένης χρήσης
των κοινοτικών χρηµατοδοτικών πόρων, περιλαµβανοµένης
και της Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων·

3. να προωθήσουν τη µάθηση στον τόπο εργασίας, σε συνεργασία
µε ιδρύµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης και µε τους κοινωνι-
κούς εταίρους·

4. να βελτιώσουν την εκπαίδευση και την κατάρτιση εκπαιδευτικών
και εκπαιδευτών που ασχολούνται µε τη δια βίου µάθηση, ώστε
να αποκτήσουν τις απαιτούµενες διδακτικές δεξιότητες για την
κοινωνία της γνώσης, προωθώντας έτσι, µεταξύ άλλων στόχων,
τη γενική πρόσβαση στην εκµάθηση γλωσσών, την πρόσβαση
όλων στις τεχνολογίες των πληροφοριών και της επικοινωνίας,
και την αυξηµένη συµµετοχή σε επιστηµονικές και τεχνικές
σπουδές·

5. να ενθαρρύνουν τη συνεργασία και τη λήψη αποτελεσµατικών
µέτρων για την επικύρωση των αποτελεσµάτων της µάθησης,
που έχει κρίσιµη σηµασία για τη διασύνδεση της επίσηµης,
της ανεπίσηµης και της άτυπης µάθησης και, εποµένως, αποτε-
λεί προϋπόθεση για τη δηµιουργία ενός ευρωπαϊκού χώρου διά
βίου µάθησης·

6. να αναπτύξουν ειδικά απευθυνόµενη σε οµάδες-στόχους ενηµέ-
ρωση, καθοδήγηση και προσανατολισµό, µεταξύ άλλων µε την
παροχή των κατάλληλων εργαλείων που καθιστούν διαθέσιµες
πληροφορίες σχετικά µε τις δυνατότητες εκπαίδευσης και κατάρ-
τισης καθώς και εργασίας·

7. να αναπτύξουν στρατηγικές για τον εντοπισµό και την αύξηση
της συµµετοχής οµάδων που αποκλείονται από την κοινωνία της
γνώσης λόγω χαµηλού επιπέδου των βασικών δεξιοτήτων·

8. να βελτιώσουν την ενεργό συµµετοχή όλων, περιλαµβανοµένων
των νέων, στη δια βίου µάθηση,

ΚΑΛΕΙ ΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ:

1. να προωθήσει και να συντονίσει, σε στενή συνεργασία µε το
Συµβούλιο και κατά ολοκληρωµένο και συγκλίνοντα τρόπο,
τις δράσεις που απορρέουν από την ανακοίνωση της Επιτροπής
µε τίτλο «Η πραγµάτωση µιας ευρωπαϊκής περιοχής δια βίου
µάθησης», µέσω του προγράµµατος επακόλουθων εργασιών για
τους στόχους των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης,

άλλων κοινοτικών µέσων στον τοµέα της εκπαίδευσης και της
κατάρτισης και της ευρωπαϊκής στρατηγικής για την απασχό-
ληση·

2. να προωθήσει ποιοτικά κίνητρα καθώς και την ανταλλαγή ορθών
πρακτικών, προκειµένου να προαχθούν οι αποτελεσµατικές επι-
δόσεις σε όλους τους τοµείς που σχετίζονται µε τις µορφές
επίσηµης, ανεπίσηµης και άτυπης µάθησης, περιλαµβανοµένης
της οργάνωσης ευρωπαϊκής βάσης δεδοµένων σχετικά µε τις
καλές πρακτικές στον τοµέα της διά βίου µάθησης·

3. να προωθήσει, σε στενή συνεργασία µε το Συµβούλιο και τα
κράτη µέλη, την αυξηµένη συνεργασία στον τοµέα της εκπαί-
δευσης και της κατάρτισης µε βάση τη διαφάνεια και τη δια-
σφάλιση της ποιότητας, προκειµένου να αναπτυχθεί ένα πλαίσιο
για την αναγνώριση των προσόντων, αξιοποιώντας τα επιτεύγ-
µατα της διαδικασίας της Μπολόνια και προάγοντας παρόµοια
δράση στον τοµέα της επαγγελµατικής κατάρτισης. Η συνεργα-
σία αυτή θα πρέπει να εξασφαλίζει την ενεργό συµµετοχή των
κοινωνικών εταίρων, των εκπαιδευτικών ιδρυµάτων γενικής και
επαγγελµατικής κατάρτισης και των άλλων ενδιαφεροµένων στον
τοµέα αυτό·

4. να ενθαρρύνει δράσεις ενηµέρωσης και προσανατολισµού, απευ-
θυνόµενες ειδικά σε οµάδες-στόχους, που να προάγουν τη µεγα-
λύτερη πληροφόρηση σχετικά µε δυνατότητες µάθησης και
εργασίας ανά την Ευρώπη·

5. να προωθήσει τη συµµετοχή των υποψηφίων χωρών στην ανά-
πτυξη στρατηγικών δια βίου µάθησης·

6. να ενισχύσει τη συνεργασία µε σχετικούς διεθνείς οργανισµούς,
όπως το Συµβούλιο της Ευρώπης, τον ΟΟΣΑ και την Unesco,
στην ανάπτυξη πολιτικών και συγκεκριµένων δράσεων στον
τοµέα της δια βίου µάθησης·

7. να εκπονήσει, σε συνεργασία µε τα κράτη µέλη, έκθεση προόδου
σχετικά µε τη συνέχεια που θα δοθεί στην ανακοίνωσή της
καθώς και στο παρόν ψήφισµα πριν από το εαρινό Ευρωπαϊκό
Συµβούλιο του 2004,

ΚΑΛΕΙ τα κράτη µέλη και την Επιτροπή να προτείνουν συγκεκριµέ-
νες δράσεις για την υλοποίηση του περιεχοµένου του παρόντος
ψηφίσµατος, µε την προώθηση της συνεργασίας µεταξύ όλων των
βασικών παραγόντων, και εντός του πλαισίου της συνθήκης.
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