
Διορθωτικό στον κανονισμό (Ευρατόμ, ΕΚΑΧ, ΕΟΚ) αριθ. 1473/72 του Συμβουλίου, της 30ής Ιουνίου 1972, περί
τροποποιήσεως του κανονισμού (ΕΟΚ, Ευρατόμ, ΕΚΑΧ) αριθ. 259/68 που καθορίζει τον κανονισμό «περί της
υπηρεσιακής καταστάσεως των υπαλλήλων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων καθώς και το καθεστώς που εφαρμόζεται

στο λοιπό προσωπικό των Κοινοτήτων»

(Επίσημη Εφημερίδα των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων L 160 της 16ης Ιουλίου 1972)

(Ελληνική ειδική έκδοση: Κεφάλαιο 01, τόμος 1, σ. 136)

Στη σελίδα 142, άρθρο 38 (αντικατάσταση του άρθρου 90, παράγραφος 2, πρώτο εδάφιο, δεύτερη περίπτωση, του κανονισμού
υπηρεσιακής καταστάσεως):

αντί: «(…) εν τούτοις σε περίπτωση που πράξη ατομικού χαρακτήρα θίγει τα συμφέροντα τρίτου η εν λόγω προθεσμία για
το πρόσωπο αυτό αρχίζει από την ημέρα κατά την οποία αυτό έλαβε γνώση της πράξεως, όχι όμως αργότερα από την
ημέρα της δημοσιεύσεως·»

διάβαζε: «(…) εν τούτοις σε περίπτωση που πράξη ατομικού χαρακτήρα είναι τέτοια ώστε να θίγει τα συμφέροντα τρίτου η εν
λόγω προθεσμία για το πρόσωπο αυτό αρχίζει από την ημέρα κατά την οποία αυτό έλαβε γνώση της πράξεως, όχι
όμως αργότερα από την ημέρα της δημοσιεύσεως·».

Στη σελίδα 146, άρθρο 56, παράγραφος 1 [αντικατάσταση του άρθρου 10, παράγραφος 2, στοιχείο β) του παραρτήματος VII]:

αντί: «β) για τον υπάλληλο που έχει την ιδιότητα του αρχηγού οικογενείας σε 120 ημέρες ή —αν ο ενδιαφερόμενος
υπάλληλος έχει την ιδιότητα του δοκίμου υπαλλήλου— στη διάρκεια της περιόδου δοκιμασίας αυξανομένης κατά
ένα μήνα.»

διάβαζε: «β) για τον υπάλληλο που έχει την ιδιότητα του αρχηγού οικογενείας σε 180 ημέρες ή —αν ο ενδιαφερόμενος
υπάλληλος έχει την ιδιότητα του δοκίμου υπαλλήλου— στη διάρκεια της περιόδου δοκιμασίας αυξανομένης κατά
ένα μήνα.».
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