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1. Schlussfolgerungen und Empfehlungen

1.1. Der Jahreswachstumsbericht enthilt eine allgemein positive Bewertung der bisherigen wirtschaftlichen und sozialen
Fortschritte in Bezug auf Wirtschaftswachstum, Investitionen und Arbeitsmarktentwicklungen. Trotz der begriiRenswerten Verbesse-
rungen seit 2014 zeigen die vorgelegten Daten im Vergleich zu anderen fortgeschrittenen Volkswirtschaften bescheidene Ergebnisse.

1.2.  Im Jahreswachstumsbericht werden Gefahren durch externe Ereignisse aufgezeigt, aber keine geeigneten Gegenmafinahmen
vorgeschlagen. Externe Bedrohungen sollten als Notwendigkeit begriffen werden, Konjunkturmafinahmen zur Stiitzung des Wachs-
tums- und des Beschiftigungsniveaus vorzubereiten. Dies hat Auswirkungen auf den Haushalt der EU und die Haushalte der Mitglied-
staaten.

1.3.  Produktivititszuwichse sind von entscheidender Bedeutung, um die Wettbewerbsposition der EU zu erhalten und den Wohl-
stand zu erhohen. Reformen, die zur Steigerung der Produktivitit fithren kdnnen, sind zu begriiRen. Gleichwohl muss die friihere Poli-
tik angesichts der bislang gemischten Ergebnisse, einschliefSlich der langsamen wirtschaftlichen Erholung, anhaltender Bedenken
hinsichtlich der Produktivitit im Vergleich zu Wettbewerbern und der Zunahme prekirer Beschaftigung, eingehend evaluiert werden.

1.4. Wie im Jahreswachstumsbericht hervorgehoben wird, hingt eine hohere Produktivitdt von Verbesserungen im Bereich Bildung
und Ausbildung ab. Dies sollte von den Sozialpartnern und der Zivilgesellschaft sowie durch 6ffentliche und private Investitionen —
einschlieRlich durch Investitionen der EU-Strukturfonds — gefordert werden.
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1.5.  Die Bedeutung, die der sozialen Siule beigemessen wird, ist begriifenswert. Allerdings sollte deutlicher dargelegt werden, wie
sie in die Praxis umgesetzt werden soll, wie mit Hilfe des Europdischen Sozialfonds und anderer europdischer Instrumente Ressourcen
bereitgestellt werden konnen und wie das auf Ebene der EU und der Mitgliedstaaten finanziert werden soll.

1.6.  Es werden Bereiche angesprochen, in denen neue Maflnahmen vorgeschlagen wurden, wie etwa gerechte Besteuerung, die
Bankenunion und das Funktionieren des Euro-Wahrungsgebiets. Die Fortschritte gehen allerdings sehr langsam vonstatten und die
Vorschldge fallen hiufig eher bescheiden aus. Eine umfassende Einbeziehung der Sozialpartner und der Zivilgesellschaft wire hilfreich.

1.7. Die Bedeutung des Klimaschutzes wird zwar kurz erwahnt, er wird aber angesichts der mit dem Klimawandel verbundenen
Risiken fiir die Wirtschaft, wie sie im ,Global Risks Report* (') fiir das Weltwirtschaftsforum beschrieben sind, geradezu stiefmiitter-
lich behandelt. Zudem fehlt eine Auseinandersetzung mit den externen Kosten der kohlenstoffbasierten Wirtschaft. Die bisherigen Kli-
maschutzmafnahmen sind nach wie vor unzureichend. Ein wichtiger Schritt bestiinde darin, den Jahreswachstumsbericht in
,Jahresbericht iiber das nachhaltige Wachstum“umzubenennen. Damit wiirde nicht nur die Bedeutung des Klimawandels anerkannt
werden, sondern auch, wie wichtig es ist, im Interesse der Wirtschaft und der kommenden Generationen mit endlichen Ressourcen
nachhaltig umzugehen und die Umwelt zu schiitzen.

1.8.  Invielen Bereichen hingt die Umsetzung der Politik von Finanzierungen durch den privaten, aber auch durch den 6ffentlichen
Sektor ab. Diese sollte sowohl durch Reformen zur Schaffung eines giinstigen Umfelds fiir private Investitionen als auch durch einen
angemessenen EU-Haushalt und die Verpflichtung zu einer ,goldenen Regel“erleichtert werden, die die Finanzierung wirtschaftlich
und sozial produktiver Investitionen aus den Haushalten der Mitgliedstaaten ermdéglicht, ohne die kiinftige Haushaltssoliditdt zu

gefihrden.

2. Die allgemeinen Priorititen der Europiischen Kommission im Jahreswachstumsberichts 2019

2.1.  DerJahreswachstumsbericht 2019 ist vor dem Hintergrund eines seit 22 aufeinanderfolgenden Quartalen andauernden Wach-
stums zu sehen, das die Chance fiir die Durchfithrung der notwendigen Reformen bietet, um den zunehmenden globalen Unsicher-
heiten und den moglichen internen Risiken zu begegnen, d. h.

— die privaten und 6ffentlichen Investitionen erhohen, um das Wachstum der totalen Faktorproduktivitit zu steigern;

— hochwertige Investitionen in FuE, Innovation, Bildung, Qualifikationen und Infrastrukturen erbringen;

— die Produktivitit, die Inklusion und die institutionelle Qualitit steigern;

— fiir gut funktionierende und integrierte Kapitalmarkte sorgen;

— die makrofinanzielle Stabilitit und solide offentliche Finanzen gewahrleisten.

(') Global Risks Report 2019 des Weltwirtschaftsforums.


http://www3.weforum.org/docs/WEF_Global_Risks_Report_2019.pdf

C190/26 Amtsblatt der Européischen Union 5.6.2019

3. Allgemeine Bemerkungen zu den Empfehlungen der Europiischen Kommission

3.1. Der EWSA begriifdt das fortgesetzte Engagement fiir die Reformen zur Steigerung hochwertiger Investitionen, des Produk-
tivititswachstums, der Inklusivitit und der institutionellen Qualitit und dass die makrookonomische Finanzstabilitit sowie gesunde
offentliche Finanzen weiterhin sichergestellt werden sollen. Er begriif3t, dass die Notwendigkeit von Investitionen in Bildung und Aus-
bildung anerkannt und mehr Gewicht auf die Notwendigkeit gelegt wird, die soziale Dimension der EU zu stirken, die Ungleichheiten
innerhalb und zwischen den Regionen sowie in Bezug auf den Zugang zu Bildung abzubauen und die politischen Instrumente aufein-
ander abzustimmen. Gleichwohl ist noch festzulegen, wie diese Ziele erreicht werden kdnnen, und die Bewertung der wirtschaftlichen
Leistung entspricht nicht in allen Bereichen den Daten in den Anhédngen und ist mitunter selbstgefillig: Positive Aspekte werden iiber-
trieben und es werden nicht fundierte Behauptungen aufgestellt, die bisherige Politik habe positive Wirkungen.

3.2 Es wird auf Gefahren und Unsicherheiten verwiesen, einschlielich Verdnderungen in der Weltwirtschaft und der US-Han-
delspolitik und Ungewissheiten beziiglich der kiinftigen Beziehungen mit dem Vereinigten Konigreich. Angesichts des Risikos einer
kurz- bis mittelfristigen Rezession miissen, wie von der OECD empfohlen, Konjunkturmaffnahmen fiir den Erhalt der Wachstums-
und Beschiftigungsniveaus vorbereitet werden (). Diesbeziiglich sollte die Einrichtung einer Funktion der makro6konomischen Sta-
bilisierung im Rahmen des EU-Haushalt erwogen werden, die dem Euroraum eine hohere Krisenfestigkeit verleihen wiirde. Damit
konnten Schocks abgefedert und dem Euro-Wihrungsgebiet der vom EWSA geforderte positive haushaltspolitische Kurs (}) ermogli-
cht werden, selbst wenn einzelne Mitgliedstaaten ihren haushaltspolitischen Spielraum nicht in Ubereinstimmung mit den europiis-
chen Zielsetzungen nutzen.

3.3. Nach der relativ enttiuschenden Wirtschafts- und Sozialbilanz in der Zeit nach 2008 bergen auch die internen politischen
Entwicklungen Risiken. Dies zeigt ebenfalls die Bedeutung dieser Reformen und politischen Mafnahmen, die zu mehr Produktivitit
und Wirtschaftswachstum sowie zur Stirkung des Zusammenhalts und der sozialen Dimension der Politik fithren wiirden.

3.4. Wachstum

3.4.1. Die EU befindet sich seit 2014 in einer fiinfjahrigen Phase des Wirtschaftswachstums, wobei die Wachstumsraten in eini-
gen Landern mit niedrigem Einkommen tiber dem EU-Durchschnitt liegen. Dadurch konnten die Unterschiede zwischen den hochsten
und den niedrigsten Einkommen in der EU als Ganzes in gewissem Mafle abgebaut werden, wenngleich einige Linder zuriickgefallen
und dadurch neue Unterschiede entstanden sind.

3.4.2. Ab 2017 ist erstmals seit dem Ausbruch der Krise in allen EU-Mitgliedstaaten ein gewisses Wachstum zu verzeichnen.
Trotzdem liegt das Wachstum in der gesamten EU immer noch unter dem Vorkrisenniveau und nimmt sich im Vergleich zum aktuel-
len Wachstum anderer fortgeschrittener Volkswirtschaften bescheiden aus. Zudem hat die EU nach der aulergewohnlich langen Rez-
ession nach 2008 einen groferen Riickstand aufzuholen.

3.5. Soziale Aspekte

3.5.1. Sowohl das Beschiftigungsniveau als auch die Beschiftigungsquote haben sich seit den Jahren der Rezession nach 2008
erheblich erholt. Obwohl bei der Schaffung neuer Arbeitsplitze tendenziell hohere Qualifikationsniveaus gefragt waren, wie aus den
Daten im Anhang zum Jahreswachstumsbericht hervorgeht, ist gleichzeitig die Qualitdt vieler der neu geschaffenen Arbeitsplitze
gesunken.

3.5.2.  Arbeitnehmer werden zunehmend auf der Grundlage von befristeten und Teilzeitvertragen eingestellt. Die Mehrheit von
ihnen wiirde einen Standard- bzw. Vollzeitvertrag bevorzugen (*). Der Anteil der Teilzeitbeschiftigten an der Gesamtbeschiftigung
stieg zwischen 2008 und 2017 von 16,8 % auf 18,7 % an, mit hoheren Niveaus und einer stirkeren Zunahme bei jungen Menschen.
Obwohl heute mehr Menschen beschiftigt sind, liegt die Gesamtzahl der 2017 geleisteten Arbeitsstunden leicht unter dem Wert von
2008 ().

3.5.3. Laut Jahreswachstumsbericht ist die Erwerbstitigenarmut in mehreren Mitgliedstaaten hoch und steigt weiter an (2008:
8,6 %, 2017: 9,6 % der Erwerbsbevolkerung (9)). Ein hoherer Stand der Gesamtbeschiftigung ist — auch wenn Beschiftigung der
Arbeitslosigkeit vorzuziehen ist — kein Beleg fuir inklusives Wachstum.

(» OECD Economic Outlook November (OECD-Wirtschaftsausblick) 2018: ,, Editorial“of the Chief Economist (Leitartikel des Chefokonomen), und ,,
General Assessment of the Macroeconomic Situation” (Allgemeine Bewertung der makro6konomischen Lage) S. 43-46.

) Ergdnzende Stellungnahme des EWSA zur Wirtschaftspolitik des Euro-Wihrungsgebiets 2018 ( ABL C 62 vom 8.6.2018, S. 312).

% COM(2018) 761 final, S. 14.

5) COM(2018) 761 final, S. 14.

) COM(2018) 761 final, S. 41.


http://www.oecd.org/economy/outlook/growth-has-peaked-challenges-in-engineering-a-soft-landing.htm
http://www.oecd.org/eco/outlook/General-assessment-of-the-macroeconomic-situation-november-2018-OECD-economic-outlook-chapter.pdf
http://www.oecd.org/eco/outlook/General-assessment-of-the-macroeconomic-situation-november-2018-OECD-economic-outlook-chapter.pdf
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:062:SOM:EN:HTML
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1543227860092&uri=COM:2018:761:FIN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1543227860092&uri=COM:2018:761:FIN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1543227860092&uri=COM:2018:761:FIN
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3.5.4. Bevolkerungsgruppen wie z. B. Bezieher von Invalidititsleistungen werden hiufig bei der Berechnung der Arbeitslosen-
quote nicht beriicksichtigt (7). Dies sollte bei Empfehlungen beriicksichtigt werden, insbesondere im Hinblick auf Flexibilitdt und Sich-
erheit fiir solche Personengruppen und um ihnen den Zugang zum offenen Arbeitsmarkt zu erleichtern, ohne dass sie dadurch
Leistungsanspriiche verlieren.

3.5.5. Es sollte auch darauf geachtet werden, dass Menschen mit prekiren und atypischen Arbeitsvertrigen wie z. B. Selbststindi-
gen, Teilzeitbeschiftigten oder tiber Plattformen Beschiftigten angemessener Sozialschutz gewahrt wird. Ebenso Anlass zur Sorge
geben Personen, die durch ihre Ausgaben aufgrund ihres Gesundheitszustands oder einer Behinderung nicht tiber die Runden kom-
men und die mitunter angemessene finanzielle Unterstiitzung fiir entsprechende Ausgaben verlieren, sobald sie sich in einer bezahlten
Beschiftigung befinden.

3.5.6. Die Kommission schligt vor, den Sozialschutz an die neuen Formen der Beschiftigung anzupassen. Sicherlich miissen neue
Finanzierungsquellen erschlossen werden. Anzustreben ist die Riickkehr zu hochwertigen Arbeitsplitzen, die den Arbeitsmarkter-
fordernissen entsprechen, und zu nachhaltigen Arbeitsvertrigen, die ein Recht auf angemessenen Sozialschutz bieten. Die Diskrimini-
erung von — héufig hoch qualifizierten — élteren Menschen, Menschen auslidndischer Herkunft oder mit Behinderungen sowie von
Jugendlichen oder Frauen auf dem Arbeitsmarkt muss ebenfalls bekimpft werden.

3.5.7. Verweise auf die Gewiahrleistung eines breiteren Zugangs zu hochwertigen Dienstleistungen und die Verbesserung des
Zugangs von Eltern (vor allem Frauen) zum Arbeitsmarkt sind zu begriifen. Dies hat positive Auswirkungen auf die Bekdimpfung der
sozialen Ausgrenzung und die Verbesserung des Arbeitskrifteangebots. Manahmen zur Férderung der sozialen Integration von Ein-
wanderern sollten auch als Teil einer Migrationspolitik gemif den europaischen Werten der Solidaritit und Toleranz sowie Wahrung
der Menschenrechte geférdert werden.

3.6. Léhne und Produktivitdt

3.6.1. Die Lohne sind nur sehr gering gestiegen und zwischen den Lindern bestehen — selbst fiir die gleiche Arbeit— immer
noch wesentliche Unterschiede. Das Lohnwachstum in der EU als Ganzes ist weiterhin niedriger als das Produktivititswachstum.

3.6.2. Das bedeutet, dass der Anteil der Lohne am Nationaleinkommen gesunken ist. Inwieweit die Vorteile der hoheren Produk-
tivitdt gleichmiRig verteilt werden, ist je nach Mitgliedstaat unterschiedlich und hingt vom Geltungsbereich erfolgreicher Tarifver-
handlungen und der Politik zur Forderung des Lohnwachstums ab. Wenngleich eine hohere Produktivitit normalerweise als
notwendige, aber nicht hinreichende Vorbedingung fiir hohere Lohne anzusehen ist, darf die systematische Verbindung zwischen Pro-
duktivitit (die auch von den Investitionen abhingig ist) und Lohnen nicht dazu fithren, dass der Anstieg der Lebenshaltungskosten bei
der Lohnbildung unberiicksichtigt bleibt. Andernfalls konnen erhebliche soziale Spannungen auftreten.

3.6.3. Niedrige Lohne sind auch ein Hindernis fiir eine hohere Produktivitit in Niedriglohnldndern, da die am besten qualifi-
zierten Arbeitskrifte deshalb anderswo Arbeit suchen. Die Mobilitit der Arbeitskrifte ist da zu begriiffen, wo sie der Wunschentschei-
dung von Einzelpersonen entspricht. Sie erméglicht auch den Erwerb von Kompetenzen und Erfahrungen, die in das jeweilige
Herkunftsland mitgenommen werden kénnen. Gleichwohl verhindert die Abwanderung Hochqualifizierter auch Investitionen in
Aktivititen, die hohe Qualifikationsniveaus erfordern, weshalb Niedriglohnlinder nicht in der Lage sind, die anspruchsvollsten
wirtschaftlichen Aktivititen zu entwickeln.

3.6.4. In einer Reihe von Mitgliedstaaten (insbesondere in Mittel- und Osteuropa) fithrten héhere Mindestlohne und hohere
Lohne und Gehilter im 6ffentlichen Dienst zu einem hoheren Lohnniveau. Ein hoherer Verbrauch hat zur Steigerung des BIP beigetra-
gen. Manahmen zur Gewihrleistung eines Mindestlohns und Mindesteinkommens als Teil eines Prozesses der sozialen Konvergenz in
der EU konnen ebenso zum Sozialschutz und zum Erreichen eines angemessenen Lebensstandards in allen Lindern beitragen und
gleichzeitig das Wachstum unterstiitzen.

3.7. Produktivitit und Kompetenzen

3.7.1. Auf eine lingere Rezession nach 2008 folgten hinter den wichtigsten globalen Wettbewerbern zuriickliegende Produktivi-
tatszuwichse, wie in Abbildung 3 (%) dargestellt. Der Riickstand war im Euro-Wiahrungsgebiet besonders stark ausgeprigt. Die Verrin-
gerung dieses Riickstands bedarf der Schaffung eines fiir hohere private Investitionen und die Nutzung von Forschung und Innovation
zutrdglichen Umfelds. Zudem muss dazu das gesamte Potenzial der EU-Bevolkerung genutzt, die Ausgrenzung auf dem Arbeitsmarkt
und in der Gesellschaft minimiert und in Manahmen zur Unterstiitzung der Riickkehr von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt
investiert werden.

() Aus dem Gemeinsamen Beschiftigungsbericht 2018 der Europaischen Kommission geht hervor, dass sich nur 47,4 % der Erwerbspersonen mit
Behinderungen in einem Beschiftigungsverhiltnis befinden.
() COM(2018) 770 final, S. 6.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1543226799385&uri=COM:2018:770:FIN
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3.7.2. Grundlegende Voraussetzung fiir die Ethohung der Produktivitit bleibt die Verbesserung von Kenntnissen, Kompetenzen,
Qualifikationen, Einstellungen und Kreativitit. Zudem tragt sie zu Demokratie und nachhaltiger Entwicklung bei. Zu Recht wird im
Jahreswachstumsbericht auf die Bedeutung von Investitionen in Kompetenzentwicklung, Bildung und lebenslanges Lernen verwiesen.
40 % der Arbeitgeber berichten tiber Schwierigkeiten, angemessen qualifizierte Arbeitskrifte zu finden. Viele angehende Arbeitneh-
mer finden es auch schwierig, ihre Kompetenzen in ihren Heimatlindern anzuwenden.

3.7.3. Die Entwicklung von Strategien zur Antizipierung kiinftiger Kompetenzanforderungen in Kombination mit geeigneten
Validierungssystemen fiir die betreffenden Kompetenzen sowie zur besseren Abstimmung von Bildung und Ausbildung auf den Bes-
chiftigungsbedarf ist von grundlegender Bedeutung. Zudem sollten Arbeitgeber bei der Suche nach Arbeitnehmern mit angemesse-
nen Kompetenzen und Qualifikationen auch durch Investitionen in Dienste unterstiitzt werden, die vor allem Angehdrigen
diskriminierter Gruppen wie Menschen mit Behinderungen oder mit Migrationshintergrund helfen, die Schule nicht abzubrechen
bzw. ihre Hochschulausbildung fortzusetzen (). Es ist eine wichtige Verantwortung der Arbeitgeber, den Ausbau von Kompetenzen
und Qualifikationen zu ermdglichen und zu erleichtern — hier gibt es enorme Unterschiede zwischen den Mitgliedstaaten —, und die
Konzipierung und Umsetzung erfolgreicher Strategien sind ohne die umfassende Beteiligung der Sozialpartner, Zivilgesellschaft, Bil-
dungseinrichtungen und Ausbildungsbetrieben undenkbar. Laut Jahreswachstumsbericht sind fiir die Gewihrleistung eines gleich-
berechtigten Zugangs zu hochwertiger Bildung zudem ,entsprechende Investitionen erforderlich“. Diese sollten offentliche
Investitionen umfassen, die durch die linderspezifischen Empfehlungen und eine angemessene Beteiligung der Strukturfonds und
ihres Investitionsprogramms zu untermauern sind.

3.8. Herausforderung des Klimawandels

3.8.1. In puncto Gefahren infolge des Klimawandels und Fortschritte der EU beim Erreichen der in Paris vereinbarten Ziele ist der
Jahreswachstumsbericht sehr vage und viel zu wenig aussagekriftig. Im Vergleich zum ,Global Risks Report® (%), der im Januar 2019
den Teilnehmern des Weltwirtschaftsforums vorgelegt wurde, wird die Relevanz des Klimawandels fiir Wachstum und Wirtschaft
geradezu nebensachlich behandelt. Dabei zeigt der ,Global Risks Report“dass die drei (!) groten Gefahren fiir die Weltwirtschaft in
den Klimaverdnderungen und den zu zaghaften Handeln der Politik bei der Dekarbonisierung der Wirtschaft liegen. Klimaschutz ist
somit lingst keine Frage des Umweltschutzes mehr, sondern existentielle Voraussetzung fiir die Wirtschaft. Die von Bloomberg NEF
erstellten regelmédfigen Berichte zeigen, dass Investitionen in saubere Energien seit 2011 riickldufig sind (). Die EU kann hier oder bei
Innovationen zur Verringerung der Treibhausgasemissionen keine weltweite Fithrungsposition beanspruchen.

3.8.2. Im Bericht des Weltklimarats (IPCC) wird auf die Dringlichkeit von Malnahmen gegen den Klimawandel verwiesen, der in
drei Jahren unumkehrbar sein konnte. Deshalb miissen auf allen Regierungs- und Verwaltungsebenen (6ffentliche und private Investi-
tionen) Finanzmittel fur die Modernisierung und Dekarbonisierung der Industrie, des Verkehrs und der Energie eingesetzt werden.

3.8.3. Dies ist auch wegen der extrem hohen externen Kosten der heutigen Wirtschaft fiskalpolitisch geboten. Der Jahreswachs-
tumsbericht klammert diese Frage aber weitgehend aus, obwohl die Kommission quasi zeitgleich mit dem Jahreswachstumsbericht
entsprechende Zahlen veroffentlicht hat: Danach haben allein wetterbedingte Katastrophen 2017 Kosten in Hohe von 283 Mrd. EUR
verursacht ('?). Der EWSA hat mehrfach darauf hingewiesen, dass der Internationale Wihrungsfonds die direkten und indirekten Sub-
ventionen in kohlenstoftbasierte Energieproduktionen in der EU auf 330 Mrd. USD pro Jahr beziffert. Es ist deshalb ein Mangel des
Jahreswachstumsberichts, dass die Frage der Internalisierung externer Kosten sowie die Debatte ,,iiber das BIP hinaus“nicht angegangen

wird.
3.9. Investitionen
3.9.1. Investitionen sind fiir Produktivititszuwichse von entscheidender Bedeutung. Die Frage ist dringlich fiir die EU, da sie in

entscheidenden Spitzentechnologiebranchen und in der Entwicklung kohlenstoffarmer Technologien hinter den wichtigsten Wettbe-
werbern zuriickliegt. Eine sich kontinuierlich verbessernde Wirtschaft ist eine unentbehrliche Grundlage fiir die Finanzierung von
Sozialschutz- und Gesundheitsleistungen auf dem von den europdischen Biirgern gewiinschten Niveau. Sicher ist ein hohes Maf§ an
Wohlstand, Zusammenhalt und sozialer Gerechtigkeit mit dem Wachstum von Wirtschaft und Produktivitit vereinbar (*3).

3.9.2. Der EWSA bekriftigt seinen Appell an die Kommission und die Mitgliedstaaten, ihre Bemithungen zur Beseitigung von
Investitionsengpéssen und zur Schaffung eines investitionsfreundlichen Klimas zu verstirken. Durch die Vollendung der Energieun-
ion, der Strategie fiir einen digitalen Binnenmarkt und des Aktionsplans fiir die Kreislaufwirtschaft konnten Investitionsméglichkeiten
entstehen. Dariiber hinaus sollten neue Moglichkeiten fiir ,griine“Investitionen in den Klimaschutz erwogen werden.

(®) Laut dem gemeinsamen Beschiftigungsbericht 2018 der Europdischen Kommission ist die Wahrscheinlichkeit, dass Menschen mit Behinderungen
die Schule abbrechen (auf der Grundlage der Zahlen von 2015) um 10,3 Prozentpunkte hoher als bei Menschen ohne Behinderung und die
Wahrscheinlichkeit, dass sie eine Hochschulausbildung abschlieBen (auf der Grundlage der Zahlen von 2015) um 13,6 Prozentpunkte niedriger als
bei Menschen ohne Behinderung.

("% Global Risks Report 2019 des Weltwirtschaftsforums.

(") Bloomberg NEF — Clean Energy Investment Trends (Trends bei Investitionen in saubere Energien), 3. Quartal 2018.

(1) COM(2018) 773 final.

(") Stellungnahme des EWSA zur Wirtschaftspolitik des Euro-Wihrungsgebiets 2017 (ABL. C 173 vom 31.5.2017, S. 33).
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0674&from=DE
http://www3.weforum.org/docs/WEF_Global_Risks_Report_2019.pdf
https://data.bloomberglp.com/bnef/sites/14/2018/10/BNEF-Clean-Energy-Investment-Trends-Q3-2018.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1550744438648&uri=CELEX:52018DC0773
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3.9.3. Auch internationale Handelsabkommen konnen Perspektiven fiir die Stimulierung des Wirtschaftswachstums bieten. Die
Frage ist angesichts der Gefahren durch einen eventuellen Austritt des Vereinigten Konigreichs aus der EU und Handelskonflikte mit
den Vereinigten Staaten besonders dringlich. Die EU sollte ein regelbasiertes System internationaler Wirtschaftsbeziehungen unter-
stiitzen, das durch die Aushandlung von Freihandelsabkommen ergdnzt wird. Bei diesen Abkommen sollten minimale Zélle ange-
strebt sowie die Menschenrechte, die [AO-Normen und das Recht der Staaten angemessen beriicksichtigt werden, im 6ffentlichen
Interesse Rechtsvorschriften zu erlassen.

3.9.4. Im Jahreswachstumsbericht ist von Sorge iiber die Hohe der Investitionen keine Rede. Es wird darauf hingewiesen, dass die
nach 2008 festzustellende Liicke nahezu geschlossen wurde. Als Bruttoanlageinvestitionen verstandene Investitionen erreichten 2018
20,6 % des BIP, im Vergleich zu 22,5 % im Jahr 2007 und 19,4 % im Jahr 2014 (*#). Die Investitionsliicke kann anhand dieser Zahlen
zwar als etwas verringert, aber nicht als geschlossen bezeichnet werden.

3.9.5. Die Investitionen bleiben im Vergleich zu den Vereinigten Staaten und Stidkorea — die zu den traditionellen Wettbewer-
bern der EU bei Innovationen gehoren — auf einem niedrigen Niveau. In einer Reihe von Niedriglohnlindern und Lindern mit den
grofiten Riickgangen nach 2008 ist dieser Stand nach wie vor besonders niedrig.

3.9.6. Im Jahreswachstumsbericht werden einige vorrangige Bereiche fiir soziale Investitionen ausgemacht, u. a. Gesundheit,
Langzeitpflegesysteme und offentlicher Wohnungsbau. Der EWSA hat die vielen positiven Auswirkungen von sorgfiltig geplanten,
wirksamen und effizienten sowie zukunftsorientierten Sozialinvestitionen herausgestellt, die nicht als Kosten, sondern vielmehr als
Investitionen in das Wachstums- und Beschiftigungspotenzial Europas zu verstehen sind (*°). Die Umsetzung dieser Ziele erfordert
Spielraum fiir offentliche Ausgaben.

3.9.7. Die Investitionsoffensive fiir Europa wird als ein Mittel zur Forderung von Investitionen begriifSt, die auf die politischen Pri-
oritdten der EU zugeschnitten sind. Gleichwohl sind die zur Verfiigung gestellten Mittel begrenzt und konnten in aggregierter Form
lediglich den Gesamtbetrag der EIB-Kredite halten, nicht aber erhdhen ('9). Diese lagen 2017 7 % unter dem durchschnittlichen
Niveau der Jahre 2013-2016 (V).

3.9.8. Erforderlich ist ein Konzept mit einem angemessen finanzierten Investitionsprogramm, das Mittel aus dem EU-Haushalt,
die durch die Haushalte der Mitgliedstaaten ergdnzt werden, umfasst. Dadurch kann die EU ihre anvisierten Ziele in puncto Unter-
stiitzung der Entwicklung von KMU, Investitionen in neue Technologien zur Forderung des angestrebten 6kologischen Wandels sowie
Investitionen in die Verbesserung des Bildungs- und Qualifikationsniveaus und der sozialen Bedingungen besser erreichen. Der EWSA
hat bereits darauf hingewiesen, dass die derzeit unter dem Stabilitits- und Wachstumspakt (SWP) gewihrte Flexibilitit unzureichend
ist, und dass auf Ebene der EU Diskussionen iiber eine vollumfingliche Regelung, die im Allgemeinen als ,goldene Regel“bezeichnet
wird, in Gang gesetzt werden sollten, damit wertschopfende offentliche Investitionen vom Geltungsbereich des SWP ausgenommen
werden, um einen tragfihigen Schuldenstand sicherzustellen (*¢).

3.10. Schulden

3.10.1.  Der EWSA teilt im Einklang mit seiner fritheren Stellungnahme (*%) die im Jahreswachstumsbericht geduferte Sorge, dass
hohe offentliche und private Schuldenstinde — vor allem im Euroraum — stindig fiir Anfilligkeit sorgen. Der offentliche Brutto-
schuldenstand ging von seinem Hochstniveau von 88,1 % des BIP im Jahr 2014 auf 81,4 % des BIP im Jahr 2018 zuriick und liegt
damit immer noch weit iiber dem Stand von 2008 und dem Zielwert von 60 % des BIP. Gleichwohl zeigen internationale Vergleiche,
dass offentliche Schuldenstinde iiber 60 % des BIP nicht unbedingt mit einem langsameren Wirtschaftswachstum einhergehen. Der
Abbau der 6ffentlichen Verschuldung scheint bei hohem Wirtschaftswachstum am einfachsten zu sein. Der wirksamste Schutz gegen
die mit einem hohen Schuldenstand verbundenen Gefahren ist daher die umfassende Ankurbelung des Wirtschaftswachstums durch
antizyklische makrookonomische Maffnahmen. Zudem lieRen sich durch eine wachstumsfreundliche Haushaltskonsolidierung in
guten Zeiten negative Reaktionen des Marktes in schlechten Zeiten verhindern.

3.10.2.  Die private Verschuldung ist in den letzten Jahren gesunken, liegt aber in den meisten EU-Mitgliedstaaten immer noch iiber
dem Stand vor der Einfithrung des Euro. Der Schuldenabbau bei Haushalten und Unternehmen verliuft bei hohem Wirtschaftswachs-
tum rascher und weniger mithevoll. Die Destabilisierung der Volkswirtschaften des Euroraums durch einen prozyklischen Wohnung-
smarkt muss aufmerksam beobachtet und durch regulatorische Mafnahmen zur Vermeidung von Wirtschaftskrisen verhindert
werden.

3.10.3.  Hochwertige Institutionen, wie sie den leistungsfahigsten Wirtschaften eigen sind, erleichtern den Schuldenabbau. Sie
gewihrleisten die Effizienz der Waren-, Dienstleistungs-, Finanz- und Arbeitsmarkte, helfen, eine angemessene Qualitit der 6ffentli-
chen Verwaltung zu erreichen, und unterstiitzen eine angemessene Renten-, Wettbewerbs- und Steuerpolitik.

14 AMECO-Datenbank.
) Stellungnahme des EWSA zur Finanzierung der Europdischen Siule sozialer Rechte (ABIL. C 262 vom 25.7.2018, S. 1).
Stellungnahme des EuRH zum EFSI: Der Vorschlag zur Verldngerung und Aufstockung des EFSI ist verfriiht, S. 23.
EIB, Statistischer Bericht 2017.
Stellungnahme des EWSA zur Wirtschaftspolitik des Euro-Wahrungsgebiets 2018, Ziffer 3.4 (ABL C 81 vom 2.3.2018, S. 216).
S

()
(*)
(%)
(")
(*9)
(") Stellungnahme des EWSA zur Wirtschaftspolitik des Euro-Wihrungsgebiets 2018 ( ABL C 197 vom 8.6.2018, S. 33).


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/indicators-statistics/economic-databases/macro-economic-database-ameco_en
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:262:SOM:DE:HTML
https://www.eca.europa.eu/Lists/News/NEWS1611_11/OP16_02_DE.pdf
http://www.eib.org/attachments/general/reports/st2017en.pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:081:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:197:SOM:DE:HTML
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3.11. Bankenunion

3.11.1.  Die gegenwirtigen Vorschldge fiir die Bankenunion sind angesichts der Erfahrungen der vergangenen Finanzkrisen unzure-
ichend. Es sollten Mafnahmen ergriffen werden, um expandierende Kapitalmarkte angemessen zu iiberwachen, damit keine schadli-
chen verbrieften Produkte, die zur nichsten Finanzkrise beitragen konnten, in die européischen Kapitalmarkte geleitet werden konnen.
Aufsichtsorgane in der EU miissen sicherstellen, dass die Kapitalmarktunion in Zeiten angespannter Kapitalmarkte nicht zu einer
beschleunigten Kapitalflucht aus einzelnen Mitgliedstaaten fithrt. Um giinstige Finanzierungsbedingungen fiir die Realwirtschaft zu
gewihrleisten, sollte die negative Riickkopplung zwischen Banken und Zinssétzen auf Staatsanleihen abgemildert werden. Zwei wes-
entliche Elemente hierfiir sind eine europdische Einlagenversicherung und die Bereitstellung einer geeigneten Letztsicherung (,Back-
stop®) fiir den einheitlichen Abwicklungsfonds durch den Europdischen Stabilititsmechanismus. Vor der Einfithrung eines
europdischen Einlagenversicherungssystems sollten die Bilanzen der teilnehmenden Banken so griindlich wie méglich von notlei-
denden Krediten bereinigt werden.

3.12. Reform des Euro-Wihrungsgebiets

3.12.1.  Die Vertiefung der Wirtschafts- und Wahrungsunion (WWU) sollte mit mehr Einfallsreichtum und Entschlossenheit betrie-
ben werden. Die Vorschldge fur die Reform der WWU und ihrer Steuerung reichen derzeit nicht aus, um vor den Gefahren asym-
metrischer Schocks zu schiitzen. Der vorherige einseitige, ausschlieRlich schuldnerorientierte Ausgleich der Leistungsbilanzen war
dem gesamten BIP des Euro-Wahrungsgebiets abtriglich und hat zu seiner schleppenden Erholung nach 2008 beigetragen. Um den
Lindern mit fritherem Leistungsbilanzdefizit mehr Raum fur die Entwicklung ihrer Volkswirtschaften zu geben (im Sinne des
Haushaltssaldos und der Aufenbilanz), sollten die Linder mit Leistungsbilanziiberschuss nicht nur dazu angehalten werden, mehr zu
investieren, sondern auch ihre Lohne und Sozialleistungen zu erhdhen, um den privaten Verbrauch zu fordern.

3.12.2.  Der EWSA fordert die europiischen Entscheidungstrager nachdriicklich auf, die Reformen im Hinblick auf die WWU, die
Bankenunion und die Kapitalmarktunion zu beschleunigen. Solange das Euro-Wihrungsgebiet allerdings tiber keinen gemeinsamen
Haushalt verfiigt, der einen positiven haushaltspolitischen Kurs fiir das Euro-Wiahrungsgebiet als Ganzes ermoglicht, werden bei kiinf-
tigen Rezessionen nach wie vor geldpolitische Impulse notig sein. Mit dem absehbaren Ende der EZB-Programme zum Ankauf von
Vermogenswerten Ende 2018 empfiehlt der EWSA der EZB, ein Programm zum Ankauf von Vermdgenswerten zu erwéagen, das
wihrend einer Rezession rasch aktiviert werden kann, falls Konjunkturmafnahmen nicht greifen. Das Programm sollte auf die Real-
wirtschaft und klimafreundliche Investitionen ausgerichtet sein.

3.13. Faire Besteuerung

3.13.1.  Angesichts der Diskussionen innerhalb der Europiischen Kommission dariiber, ob die Besteuerung kiinftig unter die Bes-
chlussfassung mit qualifizierter Mehrheit fallen konnte, spricht sich der EWSA weiterhin dafiir aus, den Schwerpunkt auf eine gerechte
Steuerpolitik zu legen, d. h. die Fihigkeit des Einzelnen zu beriicksichtigen, einen Beitrag zu leisten. Der EWSA unterstiitzt im Einklang
mit fritheren Stellungnahmen die Entwicklung einer allgemein akzeptierten gemeinsamen konsolidierten Korperschaftsteuer-Bemes-
sungsgrundlage als Mittel zur Stirkung des Binnenmarktes, indem die Besteuerung grofSerer Unternehmen vereinfacht und aggressive
Steuerplanung bekidmpft wird (2%). Zudem begriifit er Initiativen zur Besteuerung der digitalen Wirtschaft, da es seiner Auffassung
nach sehr wichtig ist, allseits akzeptable neue Regeln fiir die Zuordnung von Unternehmensgewinnen nach Maf8gabe der Wertschop-
fung zu einem EU-Mitgliedstaat und fiir die entsprechende Besteuerung dieser Gewinne zu entwickeln (2!). AufSerdem begriiflt er die
Bedeutung, die im Einklang mit fritheren Stellungnahmen des EWSA (*?) der Bekdmpfung von Steuerbetrug, Steuerhinterziehung und
aggressiver Steuerplanung im Jahreswachstumsbericht beigemessen wird.

3.14. Strukturreformen

3.14.1.  Im Jahreswachstumsbericht wird erneut betont, wie wichtig Strukturreformen sind, die zur Schaffung von Arbeitsplitzen
und zur Verringerung des Schuldenstands beitragen. Unklar bleibt indes, was unter ,Strukturreformen‘“zu verstehen ist. Dadurch las-
sen sich Behauptungen beziiglich der nachweislich positiven Auswirkungen vergangener Reformen nur schwer einordnen. Der EWSA
ist in fritheren Stellungnahmen fiir auf soziale und wirtschaftliche Entwicklung ausgerichtete Strukturreformen eingetreten: mehr und
bessere Arbeitsplitze, besserer Zugang zum Arbeitsmarkt, zu Bildung, Ausbildung und Kompetenzerwerb, nachhaltiges Wachstum,
Qualitdt der Verwaltung und der Institutionen sowie Umweltvertraglichkeit (*3). Er pladierte dafiir, dass solche Reformen linderspezi-
fisch sein und im Einklang mit nationalen Reformprogrammen (NRP) durchgefiihrt werden sollten, um den Wohlstand zu f6rdern,
und Riickhalt durch demokratische Unterstiitzung zu erfahren. Eine Einheitslosung fiir alle Mitgliedstaaten sollte vermieden
werden (%).

(*9) Stellungnahme des EWSA zu einer gemeinsamen (konsolidierten) Kérperschaftsteuer-Bemessungsgrundlage (ABL C 434 vom 15.12.2017, S. 58).

(*) Stellungnahme des EWSA zur Besteuerung der Gewinne multinationaler Unternehmen in der digitalen Wirtschaft ( ABL. C 367 vom 10.10.2018,
S.73).

(*) Stellungnahme des EWSA zu einer gemeinsamen (konsolidierten) Kérperschaftsteuer-Bemessungsgrundlage (ABL C 434 vom 15.12.2017, S. 18).

(¥%) Beispielsweise Verbesserung der Rahmenbedingungen und Finanzierungsmaoglichkeiten fiir Unternehmen sowie FuE-Ausgaben; Steigerung der
Produktivitit von Unternehmen, einzelnen Branchen und der Volkswirtschaft; Forderung der Schaffung qualifizierter Arbeitsplitze mit hoheren
Lohnen bei gleichzeitigem Abbau von befristeten und prekiren Beschiftigungsverhiltnissen im Niedriglohnbereich; Stirkung von Tarifverhand-
lungen und der Autonomie der Sozialpartner in diesem Bereich sowie des sozialen Dialogs auf lokaler, regionaler, nationaler und europdischer
Ebene; Reform der offentlichen Verwaltungen, damit sie wirkungsvoller der wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung dienen kénnen und fiir die
Offentlichkeit transparenter sind; Forderung hochwertiger Bildungs- und Berufsbildungssysteme fiir Arbeitnehmer im Sinne von Chancengleich-
heit und positiven Ergebnissen fiir alle gesellschaftlichen Gruppen.

(** Stellungnahme des EWSA zur Finanzierung der Européischen Sdule sozialer Rechte, Ziffer 2.5 (ABL C 262 vom 25.7.2018, S. 1).


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2017:434:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:367:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:367:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:367:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2017:434:SOM:DE:HTML
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3.14.2.  Diebescheidenen jiingsten Entwicklungen in puncto Wachstum und Arbeitsmarkt werfen Fragen nach dem Nutzen einiger
bisheriger Manahmen auf, die unter dem Etikett ,Strukturreform“durchgefithrt wurden. Die Zahl der Beschiftigten hat sich im Zuge
der steigenden Nachfrage zwar erhoht, aber dies ist hdufig mit einer Verschlechterung der Qualitét der Arbeitsplitze und mit einer
zunehmenden Segmentierung des Arbeitsmarkts verbunden.

3.14.3.  DieErgebnisse der bisherigen ,Strukturreformen“geben weiterhin Anlass zu Kontroversen. Einige Bewertungen fielen posi-
tiv aus seitens der Arbeitgeber, die eine gewisse Zufriedenheit mit den Arbeitsmarktreformen gedufert haben sollen (¥). Allerdings
gibt es auch zahlreiche Verdffentlichungen, die ernsthafte Zweifel an den bisherigen arbeitsmarktpolitischen Empfehlungen der
Europiischen Kommission autkommen lassen (%). Daher wird in der letzten Beschiftigungsstrategie der OECD nun auf der Grundlage
Jneuer Erkenntnisse“argumentiert, dass Linder mit Manahmen und Einrichtungen zur Forderung der Qualitit und Quantitdt der
Arbeitspldtze sowie mehr Inklusion bessere Ergebnisse erzielen als diejenigen, in denen der Schwerpunkt in erster Linie auf der
Erhohung oder dem Erhalt der Marktflexibilitdt liegt (7).

3.14.4.  Der EWSA wiederholt seine Einschitzung, dass die erfolgreiche Durchfithrung — oder das Scheitern — bestimmter
Reformmafinahmen sich hiufig erst nach mehr als funf Jahren zeigt (%). Die Auswirkungen der als ,Strukturreformen“eingefithrten
Mafnahmen der Vergangenheit sollten evidenzbasiert und unter umfassender Einbeziehung der Sozialpartner und der Zivilge-
sellschaft bewertet werden. Diese Bewertung sollte dann als Ausgangspunkt fiir kiinftige politische Empfehlungen dienen (*9).

3.15. Europdische Siule sozialer Rechte

3.15.1.  Der EWSA begriifit, dass die Bedeutung der Siule sozialer Rechte anerkannt wird und bekriftigt, dass sie angesichts der
schlechten Wirtschafts- und Sozialbilanz in vielen Lindern seit 2008 dringend der praktischen Umsetzung bedarf.

3.15.2.  Diesoziale Sdule sollte uneingeschrankt in das Europaische Semester integriert und nicht nur als Anhang beigefiigt werden.
Der beigefiigte sozialpolitische Anzeiger (Scoreboard) gibt einen Hinweis auf das Ausmaf der bevorstehenden Aufgaben, wenn die EU
ein AAA-Rating im sozialen Bereich erreichen mochte. Ganz eindeutig wurde nicht in allen Mitgliedstaaten ein annehmbares Niveau
in puncto Einkommen, Lebensstandard, soziale Sicherheit, Sozialleistungssysteme, Bildungsabschluss und digitaler Zugang erre-
icht (%9).

3.15.3.  Die europiische Siule sozialer Rechte sollte dazu genutzt werden, die Beriicksichtigung der Empfehlungen an die Mitglied-
staaten zu messen. Die 20 Grundsitze der Siule sollten als Anzeiger bei der Bewertung dienen, inwiefern es den Mitgliedstaaten gelun-
gen ist, ihr Engagement fiir die soziale Sdule in ihre Wirtschaftspolitik zu integrieren.

3.15.4.  Dies macht auch deutlich, dass angemessene Finanzmittel einschlieflich Beitrige seitens der EU notwendig sind. Eine ange-
messen finanzierte Investitionsoffensive der EU und die EU-Kohisionspolitik konnen beide in Abstimmung mit den linderspezi-
fischen Empfehlungen dazu einen Beitrag leisten. Das setzt voraus, dass im Rahmen des Stabilitits- und Wachstumspakt angemessene
Flexibilitit gewihrt wird. Wie bereits in einer fritheren Stellungnahme ausgefiihrt, sind auch weiterhin angemessene Mittel fiir die
Kohisionspolitik aus dem EU-Haushalt erforderlich (*?).

3.15.5.  Zudem sollte der von Prasident Juncker in seiner Rede zur Lage der Union 2017 unterbreitete Vorschlag, eine Europdische
Arbeitsbehorde einzurichten, sorgfiltig erwogen werden. Diese konnte dazu beitragen, die in der EU geltenden Arbeits- und Sozialver-
sicherungsrechte wirksam durchzusetzen und unlauteren Wettbewerb zu bekimpfen.

3.15.6.  Das zusammen mit der sozialen Saule eingerichtete Scoreboard sollte als Leitfaden fiir politische Empfehlungen, aber auch
als Beispiel fiir dhnliche Analysen der Leistung der einzelnen Linder in Bezug auf Umwelt- und Klimaschutzmafinahmen genutzt
werden, so dass diese mit der gleichen Seriositdt bewertet werden konnen.

(¥%) EZB, Structural policies in the euro area (Strukturpolitische Mafinahmen im Euro-Wahrungsgebiet).

(*%) A.Piasna & M. Myant (Hrsg.), Myths of Employment Deregulation: How it neither creates jobs nor reduces labour market segmentation (Mythen
der Beschiftigungsderegulierung: weder neue Arbeitsplitze noch eine geringere Segmentierung des Arbeitsmarkts), Briissel, ETUL 2017.

(*") Good Jobs for All in a Changing World of Work, The OECD Jobs Strategy (Gute Jobs fiir alle in einer Arbeitswelt im Wandel, Die Beschifti-
gungsstrategie der OECD), S. 8.

(®) Stellungnahme des EWSA zum Reformbhilfeprogramm ( ABL. C 62 vom 15.2.2019, S. 121).

(*) Stellungnahme des EWSA zum Reformhilfeprogramm ( ABL C 62 vom 15.2.2019, S. 121).

(9 Stellungnahme des EWSA zur Finanzierung der Européischen Siule sozialer Rechte (ABL C 262 vom 25.7.2018, S. 1).

() Stellungnahme des EWSA zum Mehrjihrigen Finanzrahmen nach 2020 ( ABL C 440 vom 6.12.2018, S. 106).


https://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/scpops/ecb.op210.en.pdf3db9355b1d1599799aa0e475e5624651
http://www.oecd.org/els/emp/short%20booklet_EN.pdf
http://www.oecd.org/els/emp/short%20booklet_EN.pdf
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:062:SOM:de:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:062:SOM:de:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:262:SOM:DE:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:440:SOM:DE:HTML
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3.15.7.  Da nachhaltiges Wachstum in sozialer, wirtschaftlicher, 6kologischer und sozialer Hinsicht gefordert werden muss, sollte
der Jahreswachstumsbericht in ,Jahresbericht tiber das nachhaltige Wachstum“umbenannt werden.

3.16. Die Rolle der Sozialpartner im Europdischen Semester

3.16.1.  Die Regierungen der Mitgliedstaaten, die Sozialpartner und die Organisationen der Zivilgesellschaft miissen sich iiber die
wesentlichen nationalen Reformen einigen, die die besten Voraussetzungen fiir ihre Volkswirtschaften schaffen, den Lebensstandard
ihrer Biirger zu erhalten oder zu erh6hen. Deshalb sollten auch die lokalen Beauftragten fiir das Europdische Semester, die nationalen
Rite fiir Finanzpolitik, die nationalen Ausschiisse fiir Produktivitit und die nationalen Wirtschafts- und Sozialrite beteiligt werden.
Die Mitglieder des EWSA konnen diesbeziiglich ebenfalls eine Rolle spielen.

Briissel, den 20. Februar 2019.

Der Président
des Europdischen Wirtschafts- und Sozialausschusses
Luca JAHIER
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