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GEMEINSAME AKTION 2005/797/GASP DES RATES
vom 14. November 2005

zur Polizeimission der Europiischen Union fiir die Palistinensischen Gebiete

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag tiber die Europdische Union, insbeson-
dere auf Artikel 14 und Artikel 25 Absatz 3,

in Erwdgung nachstehender Griinde:

(1)

Als Mitglied des Nahost-Quartetts ist die Europdische
Union entschlossen, die Umsetzung des Fahrplans zu
unterstiitzen und zu erleichtern, der gegenseitige Schritte
der israelischen Regierung und der Palistinensischen Be-
horde im politischen, sicherheitspolitischen, wirtschaftli-
chen und humanitiren Bereich sowie beim Aufbau von
Institutionen vorsieht, die zur Entstehung eines unabhin-
gigen, demokratischen und lebensfihigen paldstinensi-
schen Staates fithren werden, der in Frieden und Sicher-
heit Seite an Seite mit Israel und seinen anderen Nach-
barn zusammenlebt.

Der Europiische Rat hat auf seiner Tagung vom 17. und
18. Juni 2004 die Bereitschaft der EU bekriftigt, die
Palistinensische Behorde bei der Ubernahme der Verant-
wortung fur die offentliche Ordnung und insbesondere
bei der Verbesserung des Leistungsvermdgens ihrer Zivil-
polizei und ihrer Strafverfolgungsbehorden zu unterstiit-
zen.

Das Koordinierungsbiiro der Europiischen Union fiir die
Unterstiitzung der paldstinensischen Polizei wurde am
20. April 2005 durch einen Briefwechsel zwischen dem
paldstinensischen Premierminister Ahmad Kurei und dem
EU-Sonderbeauftragten fiir den Nahost-Friedensprozess,
Marc Otte, formlich ins Leben gerufen.

Der Rat (Allgemeine Angelegenheiten und Auflenbezie-
hungen) hat auf seiner Tagung vom 18. Juli 2005 erneut
das Engagement der EU bekriftigt, im Benehmen mit
dem Sicherheitskoordinator der Vereinigten Staaten
tiber die paldstinensische Zivilpolizei zur Entwicklung ei-
ner paldstinensischen Sicherheitskapazitit beizutragen.
Ferner hat der Rat grundsitzlich vereinbart, dass die Un-
terstiitzung der EU fur die paldstinensische Zivilpolizei in
Form einer Mission der Europdischen Sicherheits- und
Verteidigungspolitik erfolgen sollte, die auf der Arbeit
des EU-Koordinierungsbiiros fir die Unterstiitzung der
paldstinensischen Polizei in Zusammenarbeit mit allen
betroffenen Parteien aufbaut.

Die weiterfithrenden Mafnahmen in Verbindung mit dem
Koordinierungsbiiro der EU fur die Unterstiitzung der
palastinensischen Polizei sind Ausdruck der anhaltenden
Bereitschaft der EU, die Paldstinensische Behorde bei der
Erfullung ihrer Verpflichtungen im Rahmen des Fahrplans
zu unterstiitzen, insbesondere im Hinblick auf die Berei-
che ,Sicherheit* und ,Aufbau von Institutionen®, ein-
schlie@lich des Prozesses der Zusammenfassung der pa-
lastinensischen Sicherheitsorganisationen zu drei Diens-
ten, die einem mit den entsprechenden Befugnissen aus-
gestatteten paldstinensischen Innenminister unterstehen.
Zudem soll mit der Unterstiitzung der EU fur die palds-

(10)

(1)

tinensische Zivilpolizei die Sicherheit der paldstinensi-
schen Bevolkerung verbessert und zur Verwirklichung
der innerpaldstinensischen Pline der Palistinensischen Be-
horde zur Stirkung der Rechtsstaatlichkeit beigetragen
werden.

Mit Schreiben vom 25. Oktober 2005 hat die Palistinen-
sische Behorde die EU ersucht, die Polizeimission der
Europdischen Union fir die Paldstinensischen Gebiete
(EUPOL COPPS) einzuleiten.

EUPOL COPPS versteht sich als erginzende Mafnahme
und wird einen zusitzlichen Nutzen zu den laufenden
internationalen Bemithungen bieten sowie Synergien
mit den laufenden Bemithungen der Europdischen
Gemeinschaft und der Mitgliedstaaten schaffen. Das
EUPOL COPPS wird sich um Kohirenz und Koordination
mit den Mafnahmen der Gemeinschaft zum Aufbau von
Kapazititen, insbesondere im Bereich der Strafrechts-
pflege, bemiihen.

Die Unterstiitzung der EU wird davon abhingen, inwie-
weit sich die Paldstinensische Behorde fiir eine Neuorga-
nisation und Reform der Polizei einsetzt und diese unter-
stiitzt. In der Planungsphase wird ein geeigneter Mecha-
nismus fiir die Koordinierung und die Kooperation mit
den zustidndigen palistinensischen Behorden eingerichtet,
um deren Beteiligung am Aufbau und an der weiteren
Arbeit von EUPOL COPPS zu gewihrleisten. Damit die
zustdndigen israelischen Behorden die Aktivititen von
EUPOL COPPS erleichtern, wird fir die Koordinierung
und die Kooperation mit ihnen ein geeigneter Mechanis-
mus eingerichtet.

Das EUPOL COPPS wird im groferen Zusammenhang
mit den Bemithungen der internationalen Gemeinschaft
geschaffen, die Paldstinensische Behorde bei der Wahr-
nehmung ihrer Verantwortung fiir die offentliche Ord-
nung und insbesondere bei der Verbesserung des Leis-
tungsvermogens ihrer Zivilpolizei und ihrer Strafverfol-
gungsbehorden zu unterstiitzen. Eine enge Zusammen-
arbeit zwischen EUPOL COPPS und anderen internatio-
nalen Akteuren, die Unterstiitzung in Sicherheitsfragen
leisten, insbesondere dem Sicherheitskoordinator der Ver-
einigten Staaten und den internationalen Akteuren, die
beim paldstinensischen Innenministerium unterstiitzend
tatig sind, wird dabei gewihrleistet.

Das EUPOL COPPS wird seinen Auftrag im Kontext einer
Situation ausfithren, die eine Bedrohung fir die 6ffent-
liche Ordnung, die Sicherheit Einzelner und die Stabilitit
der Region darstellt und den Zielen der Gemeinsamen
Auflen- und Sicherheitspolitik nach Artikel 11 des Ver-
trags abtraglich sein konnte.

Entsprechend den vom Europiischen Rat auf seiner Ta-
gung vom 7. bis 9. Dezember 2000 in Nizza aufgestell-
ten Leitlinien sollte in dieser Gemeinsamen Aktion die
Rolle des Generalsekretirs/Hohen Vertreters gemaf den
Artikeln 18 und 26 des Vertrags bestimmt werden.
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(12) Nach Artikel 14 Absatz 1 des Vertrags ist ein als finan-
zieller Bezugsrahmen dienender Betrag fiir die gesamte
Dauer der Umsetzung der Gemeinsamen Aktion anzu-
geben. Bei der Angabe von aus dem Gemeinschaftshaus-
halt zu finanzierenden Betrigen handelt es sich um eine
Absichtsbekundung des Gesetzgebers, die von der Ver-
fugbarkeit von Mittelzuweisungen wihrend des jeweiligen
Haushaltsjahres abhangt —

HAT FOLGENDE GEMEINSAME AKTION ANGENOMMEN:

Artikel 1
Mission

(1)  Die Europdische Union richtet hiermit die Polizeimission
der Europdischen Union fiir die Paldstinensischen Gebiete, nach-
stehend Koordinierungsbiiro der Europiischen Union fur die
Unterstiitzung der paldstinensischen Polizei (,EUPOL COPPS®)
genannt, ein, deren Einsatzphase spidtestens am 1. Januar
2006 beginnt.

(2)  Das EUPOL COPPS handelt gemifs dem in Artikel 2 be-
schriebenen Auftrag der Mission.

Artikel 2
Auftrag der Mission

(1)  Ziel des EUPOL COPPS ist der Aufbau tragfihiger und
effektiver Polizeistrukturen unter paldstinensischer Eigenverant-
wortung im Einklang mit bewdhrten internationalen Standards,
im Zusammenwirken mit den Gemeinschaftsprogrammen zum
Aufbau von Institutionen sowie mit sonstigen internationalen
Bemithungen im grofferen Zusammenhang mit der Reform des
Sicherheitssektors, einschlieflich der Reform der Strafrechts-
pflege.

Zu diesem Zweck nimmt das EUPOL COPPS folgende Aufgaben
wahr:

a) Unterstiitzung der paldstinensischen Zivilpolizei bei der Um-
setzung des Polizeientwicklungsprogramms durch Beratung
und sorgfiltige Anleitung der Zivilpolizeikrifte, insbesondere
der hochrangigen Beamten auf Bezirks-, Hauptquartier- und
Ministeriumsebene;

b) Koordinierung und Erleichterung der Unterstiitzung der EU
und der Mitgliedstaaten und der gegebenenfalls erbetenen
internationalen Hilfe fiir die paléstinensische Zivilpolizei;

¢) Beratung zu polizeibezogenen Belangen der Strafjustiz.

Artikel 3
Dauer

Die Mission wird fiir einen Zeitraum von drei Jahren eingerich-
tet.

Artikel 4
Uberpriifung

Die Mission wird alle sechs Monate nach den im Operations-
konzept (CONOPS) und dem Einsatzplan (OPLAN) festgelegten
Bewertungskriterien und unter Beriicksichtigung der Entwick-
lungen vor Ort tiberpriift, damit Umfang und Aufgabenbereich
des EUPOL COPPS gegebenenfalls angepasst werden konnen.

Artikel 5
Struktur

Bei der Erfiillung seines Auftrags setzt sich das EUPOL COPPS
wie folgt zusammen:

1. Missionsleiter/Polizeichef,

2. Abteilung Beratung,

3. Abteilung Programmkoordinierung,
4. Abteilung Verwaltung.

Diese Bestandteile der Mission sind in dem CONOPS und dem
OPLAN detaillierter festzulegen. Der Rat nimmt das CONOPS
und den OPLAN an.

Artikel 6
Leiter der Mission/Polizeichef

(1)  Der Missionsleiter/Polizeichef iibt die operative Kontrolle
(Operational Control/OPCON) iiber des EUPOL COPPS aus,
fuhrt die laufenden Geschifte des EUPOL COPPS und nimmt
die Koordinierung der Tatigkeiten des EUPOL COPPS wahr, was
das Management der Sicherheit des Missionspersonals sowie die
Ressourcen- und Informationsverwaltung einschliefit.

(2)  Der Missionsleiter/Polizeichef bt die Disziplinargewalt
tiber das Personal des EUPOL COPPS aus. Fiir abgeordnetes
Personal liegt die Zustdndigkeit fir Disziplinarmaffnahmen bei
der jeweiligen nationalen Behorde oder der betreffenden EU-
Dienststelle.

(3)  Der Missionsleiter/Polizeichef geht mit der Kommission
ein Vertragsverhdltnis ein.

Atrtikel 7
Planungsphase

(1)  Fur die Planungsphase der Mission wird ein Planungsteam
eingesetzt; es besteht aus dem Missionsleiter/Polizeichef, dem
das Planungsteam untersteht, und aus dem notwendigen Perso-
nal zur Bewiltigung der aus den festgestellten Erfordernissen der
Mission erwachsenden Aufgaben.

(2)  Als eine Prioritit im Planungsprozess wird eine umfas-
sende Risikobewertung durchgefiihrt, die erforderlichenfalls ak-
tualisiert wird.
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(3) Das Planungsteam erarbeitet einen OPLAN und entwi-
ckelt die fur die Durchfithrung der Mission notwendigen techni-
schen Instrumente. Der OPLAN muss der umfassenden Risiko-
bewertung Rechnung tragen und einen Sicherheitsplan enthal-
ten.

Artikel 8
Personal des EUPOL COPPS

(1) Die zahlenmifSige Stirke und die Fachkompetenz
des Personals des EUPOL COPPS richten sich nach dem in
Artikel 2 festgelegten Auftrag der Mission und der in Artikel
5 festgelegten Struktur.

(2)  Das Personal des EUPOL COPPS wird von den Mitglied-
staaten oder den EU-Organen abgeordnet. Jeder Mitgliedstaat
trigt die Kosten fur das von ihm zum EUPOL COPPS abge-
ordnete Personal, einschlieflich Gehiltern, medizinischer Ver-
sorgung, Kosten der Reisen zu und aus dem Missionsgebiet
und Zulagen — aufler Tagegeldern.

(3) Internationales und ortliches Personal wird nach Bedarf
vom EUPOL COPPS auf Vertragsbasis eingestellt.

(4)  Auch Drittstaaten konnen gegebenenfalls Missionsperso-
nal abordnen. Jeder abordnende Drittstaat tragt die Kosten fiir
alle von ihm abgeordneten Personen, einschlieSlich Gehaltern,
medizinischer Versorgung, Zulagen, Versicherungen gegen
grof8e Risiken sowie Kosten der Reisen zu und aus dem Mis-
sionsgebiet.

(5)  Alle Mitglieder des Personals unterstehen weiterhin der
Aufsicht ihres jeweiligen Entsendestaates oder des sie entsen-
denden EU-Organs und erfiillen ihre Pflichten und handeln im
Interesse der Mission. Das gesamte Personal hat die Grundprin-
zipien und Mindeststandards fiir die Sicherheit einzuhalten, die
im Beschluss 2001/264/EG des Rates vom 19. Mirz 2001 iiber
die Annahme der Sicherheitsvorschriften des Rates (1) niederge-
legt sind.

Artikel 9
Rechtsstellung des Personals des EUPOL COPPS

(1)  Die Rechtsstellung des Personals des EUPOL COPPS, ge-
gebenenfalls einschlieflich der Vorrechte, Immunititen und wei-
terer fir die Aufgabenerfillung und das reibungslose Funktio-
nieren des EUPOL COPPS erforderlicher Garantien, ist Gegen-
stand einer Ubereinkunft, die nach dem Verfahren des Artikels
24 des Vertrags geschlossen wird. Der Generalsekretir/Hohe
Vertreter unterstiitzt den Vorsitz und kann in dessen Namen
entsprechende Regelungen aushandeln.

() ABL L 101 vom 11.4.2001, S. 1. Zuletzt gedndert durch den Be-
schluss 2005/571/EG (ABL L 193 vom 23.7.2005, S. 31).

(2)  Der Mitgliedstaat oder das EU-Organ, von dem Personal
abgeordnet wurde, ist fiir alle von einem Mitglied des Personals
oder in Bezug auf ein Mitglied des Personals geltend gemachten
Anspriiche im Zusammenhang mit der Abordnung zustindig.
Der betreffende Mitgliedstaat oder das betreffende EU-Organ ist
auch fiir die Erhebung von Klagen gegen die abgeordnete Person
zustandig.

(3)  Die Beschiftigungsbedingungen fiir vertraglich eingestell-
tes internationales und ortliches Personal sowie dessen Rechte
und Pflichten werden in den Vertrigen zwischen dem Missions-
leiter/Polizeichef und den betreffenden Personen geregelt.

Artikel 10
Befehlskette

(1) Das EUPOL COPPS als Krisenbewiltigungsoperation hat
eine einheitliche Befehlskette.

(2)  Das Politische und Sicherheitspolitische Komitee (PSK)
nimmt die politische Kontrolle und strategische Leitung wahr.

(3)  Der Generalsekretir/Hohe Vertreter erteilt — iiber den
EU-Sonderbeauftragten — dem Missionsleiter/Polizeichef Wei-
sungen.

(4)  Der Missionsleiter/Polizeichef leitet das EUPOL COPPS
und fithrt die laufenden Geschifte.

(5)  Der Missionsleiter/Polizeichef erstattet dem Generalsekre-
tar/Hohen Vertreter iiber den EU-Sonderbeauftragten Bericht.

(6)  Der EU-Sonderbeauftragte erstattet dem Rat — iiber den
Generalsekretdr/Hohen Vertreter — Bericht.

Artikel 11
Politische Kontrolle und strategische Leitung

(1)  Das PSK nimmt unter der Verantwortung des Rates die
politische Kontrolle und strategische Leitung der Mission wahr.

(2)  Der Rat ermichtigt hiermit das PSK, die geeigneten Be-
schliisse nach Artikel 25 des Vertrags zu fassen. Diese Ermich-
tigung schlielt die Befugnis zur Ernennung eines Missionslei-
ters/Polizeichefs auf Vorschlag des Generalsekretdrs/Hohen Ver-
treters und zur Anderung des OPLAN und der Befehlskette ein.
Der Rat, der vom Generalsekretir/Hohen Vertreter unterstiitzt
wird, entscheidet iiber die Ziele und die Beendigung des Ein-
satzes.

(3)  Das PSK erstattet dem Rat regelmifig Bericht.
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(4)  Das PSK erhalt regelmifig Berichte des Missionsleiters/Po-
lizeichefs iiber Beitrdge zur Mission und iiber ihre Durchfiih-
rung. Das PSK kann den Missionsleiter/Polizeichef bei Bedarf zu
seinen Sitzungen einladen.

Artikel 12
Beteiligung von Drittstaaten

(1) Unbeschadet der Beschlussfassungsautonomie der EU und
ihres einheitlichen institutionellen Rahmens werden die beitre-
tenden Staaten eingeladen und konnen Drittstaaten eingeladen
werden, einen Beitrag zum EUPOL COPPS zu leisten, sofern sie
die Kosten fiir das von ihnen abgeordnete Personal, einschlief3-
lich der Gehalter, der medizinischen Versorgung, der Zulagen,
der Versicherung gegen grofSe Risiken und der Kosten der Reise
zu und aus dem Missionsgebiet tragen und gegebenenfalls zu
den laufenden Ausgaben von EUPOL COPPS beitragen.

(2)  Drittstaaten, die zum EUPOL COPPS beitragen, haben bei
der laufenden Durchfithrung der Mission dieselben Rechte und
Pflichten wie die an der Mission beteiligten EU-Mitgliedstaaten.

(3)  Der Rat ermichtigt hiermit das PSK, die entsprechenden
Beschliisse tiber die Annahme der vorgeschlagenen Beitrige zu
fassen und einen Ausschuss der beitragenden Linder einzuset-
zen.

(4)  Die Einzelheiten der Beteiligung von Drittstaaten werden
in einer nach dem Verfahren des Artikels 24 des Vertrags zu
schlieBenden Ubereinkunft geregelt. Der Generalsekretir/Hohe
Vertreter, der den Vorsitz unterstiitzt, kann in dessen Namen
solche Regelungen aushandeln. Haben die EU und ein Drittstaat
ein Abkommen iiber die Schaffung eines Rahmens fiir die Be-
teiligung dieses Drittstaats an Krisenbewiltigungsoperationen
der EU geschlossen, so gelten die Bestimmungen eines solchen
Abkommens im Kontext des EUPOL COPPS.

Artikel 13
Sicherheit

(1)  Der Missionsleiter/Polizeichef ist fiir die Sicherheit des
EUPOL COPPS verantwortlich und tragt in Absprache mit
dem Sicherheitsbiiro des Generalsekretariats des Rates die Ver-
antwortung dafiir, dass den Sicherheitsvorschriften des Rates
entsprechende  Mindestsicherheitsanforderungen  eingehalten
werden.

(2)  Dem EUPOL COPPS gehort ein speziell fir die Mission
zustdndiger Sicherheitsbeauftragter an, der dem Missionsleiter/
Polizeichef untersteht.

(3)  Der Missionsleiter/Polizeichef erortert mit dem PSK den
Einsatz des EUPOL COPPS betreffende Sicherheitsfragen ent-

sprechend den Weisungen des Generalsekretirs/Hohen Vertre-
ters.

(4)  Die Mitglieder des EUPOL COPPS durchlaufen vor einem
Einsatz im Missionsgebiet oder einer Reise dorthin ein vom
Sicherheitsbiiro des Generalsekretariats des Rates organisiertes
obligatorisches Sicherheitstraining und unterziehen sich medi-
zinischen Untersuchungen.

Artikel 14
Finanzregelung

(1)  Der als finanzieller Bezugsrahmen dienende Betrag zur
Deckung der Kosten der Mission beliuft sich auf 2,5 Mio.
EUR fiir 2005 und auf 3,6 Mio. EUR fiir 2006.

(2)  Uber den endgiiltigen Haushalt des EUPOL COPPS fiir die
Jahre 2006, 2007 und 2008 beschliet der Rat jihrlich.

(3)  Die Ausgaben, die mit dem in Absatz 1 genannten Betrag
gedeckt werden sollen, werden gemif den fiir den Gesamthaus-
haltsplan der Europdischen Union geltenden Verfahren und Vor-
schriften verwaltet, wobei eine etwaige Vorfinanzierung jedoch
nicht im Eigentum der Gemeinschaft verbleibt. Staatsangehori-
gen von Drittstaaten, die sich an der Mission finanziell beteili-
gen, sowie Staatsangehdrigen von Aufnahmestaaten und — falls
dies fur die operativen Erfordernisse der Mission notwendig ist
— von Nachbarldndern ist die Angebotsabgabe gestattet.

(4)  Der Missionsleiter/Polizeichef erstattet der Kommission in
vollem Umfang iiber die im Rahmen seines Vertrags unternom-
menen Handlungen Bericht und unterliegt diesbeziiglich deren
Aufsicht.

(5)  Die Finanzregelung trigt den operativen Erfordernissen
des EUPOL COPPS, ecinschlieBlich der Kompatibilitit der Aus-
ristung und der Interoperabilitit ihrer Teams, Rechnung.

(6) Die Ausgaben konnen ab dem Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieser Gemeinsamen Aktion getitigt werden.

Artikel 15
Gemeinschaftsmafinahmen

(1)  Der Rat und die Kommission gewahrleisten jeweils in
Einklang mit ihren eigenen Zustindigkeiten die Kohdrenz zwi-
schen der Durchfithrung dieser Gemeinsamen Aktion und den
auflenpolitischen Mafinahmen der Gemeinschaft nach Artikel 3
Absatz 2 des Vertrags iiber die Europdische Union. Der Rat und
die Kommission arbeiten zu diesem Zweck zusammen.

(2)  Die erforderlichen Vorkehrungen fiir die Koordinierung
werden im Missionsgebiet sowie gegebenenfalls in Briissel ge-
troffen.
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Artikel 16
Weitergabe von Verschlusssachen

(1)  Der Generalsekretir/[Hohe Vertreter ist befugt, gegebenen-
falls entsprechend den operativen Erfordernissen der Mission als
EU-Verschlusssachen bis zum Geheimhaltungsgrad ,RESTREINT
UE“ eingestufte Informationen und Dokumente, die fur die Zwe-
cke der Mission erstellt werden, unter Einhaltung der Sicher-
heitsvorschriften des Rates an Drittstaaten, die sich an dieser
Gemeinsamen Aktion beteiligen, weiterzugeben.

(2) Im Falle eines speziellen und unmittelbaren operativen
Erfordernisses ist der Generalsekretir/Hohe Vertreter ferner be-
fugt, als EU-Verschlusssachen bis zum Geheimhaltungsgrad
LRESTREINT UE“ eingestufte Informationen und Dokumente,
die fiir die Zwecke der Mission erstellt werden, unter Einhaltung
der Sicherheitsvorschriften des Rates an die ortlichen Behorden
weiterzugeben. In allen anderen Fillen werden solche Informa-
tionen und Dokumente an die ortlichen Behorden nach Ver-
fahren weitergegeben, die dem Grad ihrer Zusammenarbeit
mit der EU entsprechen.

(3)  Der Generalsekretdr/Hohe Vertreter ist befugt, nicht als
EU-Verschlusssachen eingestufte, aber der Geheimhaltungs-
pflicht gemidfl Artikel 6 Absatz 1 der Geschiftsordnung des
Rates (') unterliegende Dokumente iiber die die Mission betref-

fenden Beratungen des Rates an Drittstaaten, die sich an dieser
Gemeinsamen Aktion beteiligen, und an die ortlichen Behorden
weiterzugeben.

Artikel 17
Inkrafttreten

Diese Gemeinsame Aktion tritt am Tag ihrer Annahme in Kraft.
Sie gilt bis zum 31. Dezember 2008.

Artikel 18
Veréffentlichung

Diese Gemeinsame Aktion wird im Amtsblatt der Europdischen
Union verdffentlicht.

Geschehen zu Briissel am 14. November 2005.

Im Namen des Rates
Die Prisidentin
T. JOWELL

(") Beschluss 2004/338/EG, Euratom des Rates vom 22. Mdrz 2004 zur
Festlegung seiner Geschiftsordnung (ABL. L 106 vom 15.4.2004,
S. 22). Geadndert durch den Beschluss 2004/701/EG, Euratom (ABL
L 319 vom 20.10.2004, S. 15).



