Den Europaiske Unions DA
Tidende L-udgaven

2025/668 2.4.2025

KOMMISSIONENS DELEGEREDE FORORDNING (EU) 2025/668
af 15. november 2024

om supplerende regler til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2019/1700 for si vidt
angdr preecisering af variablernes antal og titler for omridet arbejdsstyrke for ad hoc-emner for 2026
om beskaftigelse pa digitale platforme

(E@S-relevant tekst)

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europziske Unions funktionsmdde,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2019/1700 af 10. oktober 2019 om oprettelse af en
feelles ramme for europeaiske statistikker vedrerende personer og husstande baseret pd data pd individniveau indsamlet ved
hjalp af stikprever, om andring af Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 808/2004, (EF) nr. 452/2008 og (EF)
nr. 1338/2008 og om ophavelse af Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1177/2003 og Radets forordning
(EF) nr. 577/982 (Y), sarlig artikel 6, stk. 1, og

ud fra folgende betragtninger:

(1)  For at dekke de behov, der er identificeret i de relevante detaljerede emner, er det nedvendigt at specificere antallet af
og titlen pa variablerne pd omradet arbejdsstyrke for ad hoc-emnet for 2026 om beskeftigelse pd den digitale
platform.

(2)  Antallet af variabler, der skal indsamles, ber pa tidspunktet for ikrafttraedelsen af forordning (EU) 2019/1700 veere
hejst 5 % over det antal variabler, der indsamles for omradet arbejdsstyrke.

(3)  Kommissionen har gennemfort relevante heringer af nationale eksperter som led i udarbejdelsen af denne delegerede
forordning —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

Antallet af og titler pa variabler for ad hoc-emnet for 2026 om beskeaeftigelse pa digitale platforme pd omradet arbejdsstyrke
er fastsat i bilaget.
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Artikel 2

Denne forordning traeder i kraft pd tyvendedagen efter offentliggerelsen i Den Europeeiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og galder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 15. november 2024.

Pi Kommissionens vegne
Ursula VON DER LEYEN
Formand
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Antallet af og titlerne pa variabler pd omrddet arbejdsstyrke for s vidt angdr settet af variabler for ad hoc-emnet for 2026 om beskeaftigelse pa den digitale platform.

Emne

Detaljeret emne

Variabelidentifikator

Variabelnavn

3d. Erhvervsdeltagelse —
11 indsamlede variabler (11
vedrerende et ad hoc-emne)

Beskaftigelse pd
digitale platforme

DPWORK Aktivitetsomrade for det primere lonnede digitale platformsarbejde i de seneste 12 méneder

DPINTENS Intensiteten af lennet arbejde pa digitale platforme i de seneste 12 méneder

DPHRSW Gennemsnitligt antal lennede arbejdstimer pr. méned i de seneste 12 médneder pa digitale platforme

DPINC Andel af den samlede indkomst fra digitale platforme i forhold til den samlede personlige indkomst i de
seneste 12 méneder

DPMR Primeer drsag til lonnet digitalt platformsarbejde i de seneste 12 maneder

DPASG Opgaver i det primeare lonnede digitale platformsarbejde, der er udfert i de seneste 12 méneder

DPRE] Mulighed for at afvise opgaver inden for det primere lonnede digitale platformsarbejde i de seneste 12
méneder

DPHSET Den eller det, der afgar, hvorndr arbejdstiden udfares i det primere lonnede digitale platformsarbejde i de
seneste 12 mdneder

DPPSET Den eller det, der afgor prisfastsattelsen i det primere lonnede digitale platformsarbejde i de seneste 12
mdneder

DPINSCOV Adgang til betalt ferie eller ferieydelser i tilfeelde af sygdom

DPMAIN Lonnet digitalt platformsarbejde som primert, sekundeert eller andet job i referenceugen
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