
KOMMISSIONENS DELEGEREDE FORORDNING (EU) 2025/668 

af 15. november 2024

om supplerende regler til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1700 for så vidt 
angår præcisering af variablernes antal og titler for området arbejdsstyrke for ad hoc-emner for 2026 

om beskæftigelse på digitale platforme 

(EØS-relevant tekst) 

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1700 af 10. oktober 2019 om oprettelse af en 
fælles ramme for europæiske statistikker vedrørende personer og husstande baseret på data på individniveau indsamlet ved 
hjælp af stikprøver, om ændring af Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EF) nr. 808/2004, (EF) nr. 452/2008 og (EF) 
nr. 1338/2008 og om ophævelse af Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EF) nr. 1177/2003 og Rådets forordning 
(EF) nr. 577/982 (1), særlig artikel 6, stk. 1, og

ud fra følgende betragtninger:

(1) For at dække de behov, der er identificeret i de relevante detaljerede emner, er det nødvendigt at specificere antallet af 
og titlen på variablerne på området arbejdsstyrke for ad hoc-emnet for 2026 om beskæftigelse på den digitale 
platform.

(2) Antallet af variabler, der skal indsamles, bør på tidspunktet for ikrafttrædelsen af forordning (EU) 2019/1700 være 
højst 5 % over det antal variabler, der indsamles for området arbejdsstyrke.

(3) Kommissionen har gennemført relevante høringer af nationale eksperter som led i udarbejdelsen af denne delegerede 
forordning —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

Antallet af og titler på variabler for ad hoc-emnet for 2026 om beskæftigelse på digitale platforme på området arbejdsstyrke 
er fastsat i bilaget.

Den Europæiske Unions 
Tidende 

DA 
L-udgaven 

2025/668 2.4.2025
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(1) EUT L 261 I, 14.10.2019, s. 1.



Artikel 2

Denne forordning træder i kraft på tyvendedagen efter offentliggørelsen i Den Europæiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og gælder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udfærdiget i Bruxelles, den 15. november 2024.

På Kommissionens vegne
Ursula VON DER LEYEN

Formand
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BILAG 

Antallet af og titlerne på variabler på området arbejdsstyrke for så vidt angår sættet af variabler for ad hoc-emnet for 2026 om beskæftigelse på den digitale platform.

Emne Detaljeret emne Variabelidentifikator Variabelnavn

3d. Erhvervsdeltagelse — 
11 indsamlede variabler (11 
vedrørende et ad hoc-emne)

Beskæftigelse på 
digitale platforme

DPWORK Aktivitetsområde for det primære lønnede digitale platformsarbejde i de seneste 12 måneder

DPINTENS Intensiteten af lønnet arbejde på digitale platforme i de seneste 12 måneder

DPHRSW Gennemsnitligt antal lønnede arbejdstimer pr. måned i de seneste 12 måneder på digitale platforme

DPINC Andel af den samlede indkomst fra digitale platforme i forhold til den samlede personlige indkomst i de 
seneste 12 måneder

DPMR Primær årsag til lønnet digitalt platformsarbejde i de seneste 12 måneder

DPASG Opgaver i det primære lønnede digitale platformsarbejde, der er udført i de seneste 12 måneder

DPREJ Mulighed for at afvise opgaver inden for det primære lønnede digitale platformsarbejde i de seneste 12 
måneder

DPHSET Den eller det, der afgør, hvornår arbejdstiden udføres i det primære lønnede digitale platformsarbejde i de 
seneste 12 måneder

DPPSET Den eller det, der afgør prisfastsættelsen i det primære lønnede digitale platformsarbejde i de seneste 12 
måneder

DPINSCOV Adgang til betalt ferie eller ferieydelser i tilfælde af sygdom

DPMAIN Lønnet digitalt platformsarbejde som primært, sekundært eller andet job i referenceugen
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