Den Europaiske Unions DA
Tidende L-udgaven

2025/635 2.4.2025

KOMMISSIONENS GENNEMFORELSESAFGORELSE (EU) 2025/635
af 31. marts 2025

om regler for anvendelsen af Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2024/2803 for sé vidt
angdr praestationsvurderingsorganet for det felles europziske luftrum

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europziske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Réadets forordning (EU) 2024/2803 af 23. oktober 2024 om gennemferelsen
af det feelles europaiske luftrum ('), serlig artikel 20,

efter horing af Udvalget for det Feelles Luftrum, og
ud fra felgende betragtninger:

(1)  Ved forordning (EU) 2024/2803 oprettes et uathaengigt og upartisk rddgivende prestationsvurderingsorgan
(»organet«).

(2) 1 forordning (EU) 2024/2803 fastsattes organets rolle, opgaver, sammensatning, krav om uafhangighed,
procedurer, funktion og finansieringsregler, og det kraves, at organet bistds af et sekretariat varetaget af
Kommissionen.

(3)  Der ber fastsettes detaljerede regler for udvelgelse af medlemmer og formand, herunder udvelgelses- og
egnethedskriterier sivel som regler for forebyggelse af interessekonflikter og bevaring af organets uathaengighed —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

Udnavnelse af medlemmer

1. Medlemmerne, herunder formanden, af prastationsvurderingsorganet (»organet«) udnavnes af generaldirektoren for
Kommissionens generaldirektorat for Mobilitet og Transport (»generaldirektoren«) pd Kommissionens vegne pa grundlag af
de krav, der er fastsat i artikel 14 i forordning (EU) 2024/2803, og de udvzlgelses- og egnethedskriterier, der er fastsat i
bilaget til naervaerende afgorelse. Medlemmerne udnaevnes i deres personlige egenskab.

2. Kommissionen offentligger en offentlig indkaldelse af interessetilkendegivelser med henblik pa at opstille en liste
over kandidater til medlemskab af og formandskab for organet i overensstemmelse med kravene i artikel 14, stk. 2, i
forordning (EU) 2024/2803. Indkaldelsen skal indeholde en detaljeret beskrivelse af udvelgelses- og egnethedskriterierne,
herunder den nedvendige ekspertise. Ansegningsfristen skal vaere pd mindst fire uger.

3. Efter en sddan indkaldelse af interessetilkendegivelser gennemfgrer Kommissionen en udvelgelsesprocedure.
Udvelgelsesproceduren bestar af en raeekke vurderinger af ansggningerne, herunder samtaler med henblik pé at evaluere de
kriterier, der er anfort i indkaldelsen, og udarbejdelse af en endelig liste over de udvalgte kandidater. Kommissionen herer
medlemsstaterne om kandidatlisten, inden medlemmerne, herunder formanden, udnavnes.

4. Generaldirekteren kan pd Kommissionens vegne oprette en reserveliste pd grundlag af den liste, der er omhandlet i
stk. 2. Kommissionen indhenter ansegernes samtykke, inden de opferes pé reservelisten. En anseger, hvis navn er opfert
pa reservelisten, kan til enhver tid anmode om at blive fjernet fra listen.

() EUTL, 2024/2803, 11.11.2024, ELL http:|/data.europa.cu/eli/reg/2024/2803oj.
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5. Et medlem, der ikke leengere er i stand til at bidrage effektivt til organets arbejde, som traeder tilbage, eller som ikke
leengere opfylder betingelserne i artikel 14 i forordning (EU) 20242803 og i denne afgorelse, erstattes af en person fra
reservelisten. Denne person udnavnes i overensstemmelse med bestemmelserne i stk. 1 for resten af det afgdende medlems
mandatperiode.

6.  Hvis der ikke er nogen egnet person pa reservelisten til at erstatte det i stk. 5 omhandlede medlem, offentliggares en
ny indkaldelse af interessetilkendegivelser, og der gennemfores efterfolgende en udveelgelsesprocedure i overensstemmelse
med stk. 1, 2 og 3. 154 fald er det nye medlems mandatperiode, der ikke kan forleenges, fem 4r.

7. Kommissionen underretter medlemsstaterne om resultaterne af indkaldelserne af interessetilkendegivelser og om de
i stk. 3 og 4 omhandlede lister.

8. Navnene pd de personer, der er udnavnt som medlemmer af organet, herunder formanden, offentliggares i Den
Europeiske Unions Tidende.

Artikel 2

Uafhaengighed og fraveer af interessekonflikt

1. Under udevelsen af deres hverv handler organet og dets medlemmer i overensstemmelse med artikel 15 i forordning
(EU) 2024/2803. Medlemmerne underskriver en erklering, hvorved de forpligter sig til upartisk at udeve deres hverv i
organet, idet de vil handle uathengigt af enhver indflydelse udefra og i offentlighedens interesse.

2. Medlemmer kan ikke delegere deres ansvarsopgaver til andre personer.

3. Personer, der ansgger om at blive udnavnt til medlemmer, skal som led i deres ansegning oplyse om alle
omstaendigheder, der kan give anledning til en interessekonflikt, ved at indgive en interesseerkleeringsformular og et
ajourfert curriculum vitae. Interesseerkleeringen skal baseres pd en standardformular, der er fastsat i indkaldelsen af
interessetilkendegivelser, jf. artikel 1, stk. 2. For at en person kan udnavnes som medlem af organet skal vedkommende
indsende en behorigt udfyldt interesseerklaeringsformular.

4. Interesseerkleringsformularen bestar af en reekke standardspergsmal. [ deres svar pd spargsmalene skal personer, der
gnsker at blive udnevnt til medlemmer af organet, som minimum oplyse om alle relevante faglige og finansielle interesser
og enhver situation, hvor deres interesser kan kompromittere eller med rimelighed kan anses for at kompromittere deres
evne til at handle upartisk og i offentlighedens interesse som medlem af organet. Hver enkelt person pétager sig det fulde
ansvar for indholdet af den indsendte erklering.

5. Personer, der oplyser en interesse, der potentielt kan bringe deres uathangighed i fare, anmodes om at fremlegge
yderligere oplysninger. Offentliggarelse af en interesse i interessetilkendegivelsesformularen diskvalificerer ikke automatisk
den pagaldende person, men Kommissionens tjenestegrene skal screene svaret for at afgare, om der foreligger en interesse-
konflikt.

6.  Ved vurderingen af, om der kan vere tale om en interessekonflikt, skal der som minimum tages hensyn til felgende
faktorer:

a) arten, typen og betydningen af den enkeltes interesser

b) i hvilket omfang interessen med rimelighed kan forventes at pavirke den enkeltes rddgivning og organets

overordnede beslutningsproces.

En interesse skal anses for at vaere ubetydelig eller minimal, hvis det er usandsynligt, at den vil pavirke eller med rimelighed
kan anses for at pavirke personens evne til at handle upartisk og i offentlighedens interesse, nir vedkommende radgiver
Kommissionen.
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7. Hvis Kommissionens tjenestegrene konkluderer, at en persons interesser kan kompromittere eller med rimelighed
kan opfattes som verende til skade for vedkommendes evne til at handle uafhangigt og i offentlighedens interesse, ndr
vedkommende radgiver Kommissionen, traffes en af folgende foranstaltninger for at hdndtere konflikten, athaengigt af de
specifikke omstandigheder:

a) den pdgeldendes ansegning tages ikke i betragtning. I sd fald underretter Kommissionens tjenestegrene den
pagaldende om resultatet af vurderingen af interessekonflikten

b)  ilebet af mandatperioden er den enkeltes udnavnelse til medlem af organet underlagt specifikke begransninger,
sasom ekspertens udelukkelse fra visse meder eller aktiviteter, der udferes af organet, eller begge dele, navnlig
deltagelse i udarbejdelsen af udtalelser eller henstillinger, eller ekspertens undladelse af at drefte specifikke punkter
pa dagsordenen eller nogen form for afstemning om disse punkter eller begge dele.

8. Medlemmerne underretter straks Kommissionen om enhver relevant eendring i de tidligere afgivne oplysninger,
herunder om kommende aktiviteter, i hvilket fald de straks skal indsende en nyligt udfyldt interesseerkleering, der beskriver
@ndringen. Kommissionens tjenestegrene vurderer en sddan ny interesseerkleering pd et senere tidspunkt. Organets
formand minder pé det forste made i hvert kalenderar alle medlemmer om kravene i dette stykke.

9.  Kommissionen offentligger de udnavnte medlemmers interesseerkleringsformularer péd et sarligt websted. Der
treeffes tekniske foranstaltninger for at sikre, at interesseerkleringsformularerne ikke fremgdr af sogemaskiners
segeresultater.

Artikel 3

Funktion og arbejdsmetode
1. Formanden fungerer som reprasentant for organet og leder dets meder.

2. Organet vedtager selv sin forretningsorden og fastlaegger sine arbejdsordninger. Forretningsordenen og arbejdsord-
ningerne kan vedtages, ndr generaldirektoren pd Kommissionens vegne har kontrolleret, at de er i overensstemmelse med
Kommissionens interne regler for ekspertgrupper, og at de sikrer, at de aktiviteter, der folger af disse regler og
arbejdsordninger, er forenelige med det disponible budget.

3. For s vidt angdr de arbejdsordninger, der er omhandlet i stk. 2, vedtager organet:

a) ordningerne for dets samarbejde med de nationale tilsynsmyndigheder og med det rad, der er oprettet ved artikel 18 i
forordning (EU) 2024/2803

b)  ordningerne for dets samarbejde med operationelle interessenter

0) en dataforvaltningsplan, der fastleegger dataindsamlings- og lagringsprocesser, herunder for at sikre overholdelse af
fortrolighedsreglerne.

4. Organet arbejder pd grundlag af et arligt arbejdsprogram, som det fastleegger i overensstemmelse med
Kommissionens prioriteter, efter at generaldirektoren pd Kommissionens vegne har kontrolleret, at kravene i artikel 16,
stk. 4, i forordning (EU) 2024/2803 er opfyldt.

5. Med henblik pd at undersege specifikke sporgsmal, der er relevante for dets arbejde, kan organet nedsatte
undergrupper blandt sine medlemmer pd grundlag af mandater, som det fastlegger efter, at generaldirektoren pd
Kommissionens vegne har kontrolleret, at nedsattelsen af sidanne undergrupper er forenelig med det disponible budget.
Sddanne undergrupper oplases, nir deres mandat er opfyldt.

6. Organet og dets undergrupper atholder mgder i Kommissionens lokaler. I ekstraordinare tilfelde kan mederne
afholdes andetsteds eller online.

7. Medlemmernes deltagelse i mederne og i undergruppernes meder er obligatorisk. Fraveer skal begrundes over for
formanden og sekretariatet.

8. Med statte fra sekretariatet skal organet sikre, at dets arbejdsmetode afspejler de nyeste videnskabelige standarder.
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9. Hvis Eurocontrol eller Den Europaiske Unions Luftfartssikkerhedsagentur identificeres som den relevante
dataleverander, etablerer Kommissionen passende ordninger med Eurocontrol eller Den Europaiske Unions Luftfartssikker-
hedsagentur om indsamling, undersggelse, validering og formidling af disse data. Sddanne ordninger skal sikre, at organet
har lebende adgang til disse data.

Artikel 4

Fortrolighed

1. Medlemmerne er underlagt tavshedspligt og Kommissionens regler for sikkerhedsbeskyttelse af Unionens
klassificerede informationer som fastsat i Kommissionens afgerelser (EU, Euratom) 2015/443 () og (EU,
Euratom) 2015444 (%).

2. Medlemmerne underskriver en fortrolighedserkleering i begyndelsen af deres mandatperiode.

Artikel 5

Gennemsigtighed

Kommissionen offentligger alle organets udtalelser, henstillinger, rapporter og vejledende materiale, herunder drsrapporten
og det arlige arbejdsprogram, pa et serligt websted.

Artikel 6

Finansiering

1. Organets medlemmer har ret til en serlig godtgerelse pd 100 euro pr. arbejdstime, dog hejst 800 euro pr.
arbejdsdag. Betalingen sker i euro. Sterrelsen af den serlige godtgerelse ajourferes automatisk hvert femte ar efter
nervaerende afgerelses ikrafttreden pd grundlag af det drlige inflationsindeks/den drlige inflationssats i Eurostats
harmoniserede forbrugerprisindeks for euroomradet.

2. Medlemmernes rejse- og opholdsudgifter refunderes af Kommissionen i overensstemmelse med Kommissionens
afgorelse C(2007) 5858 (*). Disse udgifter refunderes inden for rammerne af de tilgaengelige midler, der hvert ar tildeles
som led i den arlige procedure for tildeling af ressourcer.

3. De omkostninger, der svarer til godtgerelser og refusion af udgifter, jf. stk. 1 og 2, finansieres i overensstemmelse
med artikel 242 i Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 (*).

() Kommissionens afggrelse (EU, Euratom) 2015/443 af 13. marts 2015 om sikkerhedsbeskyttelse i Kommissionen (EUT L 72 af
17.3.2015, s. 41, ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2015/443oj).

() Kommissionens afgerelse (EU, Euratom) 2015/444 af 13. marts 2015 om reglerne for sikkerhedsbeskyttelse af EU’s klassificerede
informationer (EUT L 72 af 17.3.2015, s. 53, ELL: http://data.europa.eu/eli/dec/2015/444/o0j).

() Kommissionens afgarelse af 5. december 2007 om godtgerelse for eksterne personer, der af Kommissionen indkaldes som eksperter til
deltagelse i moder, C(2007) 5858.

() Europa-Parlamentets og Réidets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 af 23. september 2024 om de finansielle regler vedrerende
Unionens almindelige budget (EUT L, 2024/2509, 26.9.2024, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2024/2509/o0j).
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Artikel 7

Denne afgorelse treeder i kraft pa tyvendedagen efter offentliggerelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

Udferdiget i Bruxelles, den 31. marts 2025.

Pa Kommissionens vegne
Ursula VON DER LEYEN

Formand
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BILAG

Kriterierne for udvalgelse og udnzavnelse af medlemmerne af preastationsvurderingsorganet omfatter folgende:

a) dokumenteret og relevant ekspertise, kompetence og erhvervserfaring pd hejt niveau inden for omrdder, der er
relevante for lufttrafikstyring, luftfartstjenester eller skonomisk regulering af netvaerksindustrier

b) afbalanceret reprasentation af kompetencer og ekspertise inden for alle centrale preaestationsomrader sdvel som
afbalanceret repraesentation af ken og geografisk oprindelse

¢) viden pa relevante omrader, herunder, men ikke begraenset til, folgende:

i) Unionens politik og gaeldende lovgivning pa luftfartsomradet

ii) operationel forvaltning af luftfart eller flyvekontrol eller begge dele og en indgdende forstdelse af luftfarts- og
lufthavnsoperationer

iii) behov i forbindelse med militeermissioner og forvaltning af militaeroperationer

iv) styring af gennemferelsen af forskning i lufttrafikstyring i det felles europwiske luftrum og Unionens
finansieringsmekanismer

V) benchmarking, cost-benefit-analyseteknikker og finansiel planlagning

vi) afgiftsmekanismer for luftfartstjenester, regnskabsforing og skonomisk regulering

vii)  indbyrdes athengigheder mellem omkostninger og evrige prastationsomrider sivel som mellem civile og
militeere behov

viii)  kortleegning af sikkerhedsrisici og sikkerhedspreastationsméling

ix) méling af miljg- og klimapreestationer (bl.a. hdndtering af luftfartens milje- og klimapavirkning)
X) interaktioner med luftrum, der graenser op til det felles europaiske luftrum, herunder hotspots og lufttrafikre-
gulering

d) evnen til at analysere og vurdere indbyrdes athangigheder og interaktioner mellem prestationsomraderne og til at
foresld og vurdere fremtidige preestationsmaél pa grundlag af de planlagte driftsmaessige og teknologiske forbedringer

e) evnen til at kommunikere om komplekse ekonomiske og tekniske spergsmal

f) passende sprogkundskaber, der gor det muligt for ansegeren at deltage fuldt ud og effektivt i praestationsvurderings-
organets arbejde

g) uathangighed og fraver af interessekonflikter.
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