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RÅDETS AFGØRELSE (EU) 2024/1018 

af 25. marts 2024

om en opfordring til medlemsstaterne om at ratificere Den Internationale Arbejdsorganisations 
2019-konvention om vold og chikane (nr. 190) 

RÅDET FOR DEN EUROPÆISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde, særlig artikel 153, stk. 2, sammenholdt med 
artikel 153, stk. 1, litra a), artikel 157, stk. 3, og artikel 218, stk. 6, litra a), nr. v),

under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen,

under henvisning til godkendelse fra Europa-Parlamentet, og

ud fra følgende betragtninger:

(1) I 2019 vedtog Den Internationale Arbejdskonference på sin 108. samling Den Internationale Arbejdsorganisations 
(ILO) konvention nr. 190 af 2019 om afskaffelse af vold og chikane i arbejdslivet, som benævnes 
2019-konventionen om vold og chikane (»konventionen«).

(2) Unionen er fortaler for ratificering af internationale arbejdskonventioner, der af ILO klassificeres som ajourførte, 
med henblik på at fremme anstændigt arbejde for alle, sundhed og sikkerhed på arbejdspladsen og ligestilling 
mellem kønnene samt bekæmpe forskelsbehandling.

(3) Konventionen henhører under Unionens delte kompetence. Både de gældende relevante EU-regler og konventionens 
bestemmelser fastsætter minimumskrav. Konventionen risikerer ikke at berøre gældende EU-regler eller ændre deres 
rækkevidde.

(4) Det anses for hensigtsmæssigt, at Unionen udøver sin kompetence med hensyn til de dele af konventionen, der 
specifikt vedrører forbedring af arbejdsmiljøet for at beskytte arbejdstagernes sundhed og sikkerhed og lige 
muligheder for mænd og kvinder i forbindelse med beskæftigelse og erhverv, i det omfang Unionen har vedtaget 
bestemmelser herom.

(5) Unionen kan ikke ratificere konventionen, da kun stater kan være parter i den.

(6) I denne situation kan Unionens eksterne kompetence udøves gennem medlemsstaterne som fungerer som 
mellemled.

(7) Alle EU-medlemsstaterne støttede konventionens mål og spillede en central rolle i forbindelse med vedtagelsen af 
den. I det trepartsorgan, som foreslog at vedtage konventionen, var der ingen medlemsstater, der stemte imod eller 
undlod at stemme.

(8) Medlemsstaterne bør opfordres til at ratificere de dele af konventionen, der specifikt vedrører forbedring af 
arbejdsmiljøet for at beskytte arbejdstagernes sundhed og sikkerhed og lige muligheder for mænd og kvinder i 
forbindelse med beskæftigelse og erhverv, i det omfang Unionen har vedtaget bestemmelser herom, i 
overensstemmelse med gældende nationale og forfatningsmæssige procedurer og praksis og artikel 19, stk. 5, i 
ILO's statut —

VEDTAGET DENNE AFGØRELSE:

Artikel 1

Medlemsstaterne opfordres hermed til at ratificere Den Internationale Arbejdsorganisations 2019-konvention om vold og 
chikane for så vidt angår de dele, der specifikt vedrører forbedring af arbejdsmiljøet for at beskytte arbejdstagernes 
sundhed og sikkerhed og lige muligheder for mænd og kvinder i forbindelse med beskæftigelse og erhverv i henhold til 
artikel 153, stk. 1, litra a), artikel 153, stk. 2, og artikel 157, stk. 3, i traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde.
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Artikel 2

Denne afgørelse er rettet til medlemsstaterne.

Udfærdiget i Bruxelles, den 25. marts 2024.

På Rådets vegne
A. MARON
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