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(Lovgivningsmaessige retsakter)

DIREKTIVER

EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS DIREKTIV (EU) 2021 / 1883
af 20. oktober 2021

om indrejse- og opholdsbetingelser for tredjelandsstatsborgere med henblik pd hejt kvalificeret
beskaftigelse og om ophaevelse af Ridets direktiv 2009/50/EF

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP£ISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europziske Unions funktionsmadde, serlig artikel 79, stk. 2, litra a) og b),
under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen,

efter fremsendelse af udkast til lovgivningsmassig retsakt til de nationale parlamenter,

under henvisning til udtalelse fra Det Europaiske @konomiske og Sociale Udvalg (1),

under henvisning til udtalelse fra Regionsudvalget (%),

efter den almindelige lovgivningsprocedure (*), og

ud fra folgende betragtninger:

(1) I Kommissionens meddelelse af 3. marts 2010 med titlen »Europa 2020: En strategi for intelligent, baredygtig og
inklusiv veekst« opstilles malet om, at Unionen skal blive til en gkonomi baseret pd viden og innovation, som
mindsker den administrative byrde for virksomhederne og sikrer bedre matchning af udbuddet af og eftersporgslen
efter arbejdskraft. Denne meddelelse indkredser behovet for en helhedsorienteret politik for arbejdskraftmigration
og for bedre integration af migranter. Foranstaltninger, der skal lette indrejse for hejt kvalificerede arbejdstagere fra
tredjelande, skal ses i denne bredere sammenhaeng.

(2)  Tkonklusionerne fra Det Europaiske Rads mede den 26.-27. juni 2014 hedder det, at for fortsat at vaere et attraktivt
sted for talenter og kvalifikationer skal Europa konkurrere i det globale talentkaplgb. Der ber derfor udvikles
strategier for at maksimere mulighederne for lovlig migration, herunder stremlining af eksisterende regler.

(3) I Kommissionens meddelelse af 13. maj 2015 med titlen »Den europziske dagsorden for migration« efterlyses en
attraktiv EU-ordning for hejt kvalificerede tredjelandsstatsborgere, ligesom det anferes, at der er behov for en
revision af Rddets direktiv 2009/50/EF (*) for at ggre Unionen mere effektiv med hensyn til at tiltrekke talenter og
derved tage hind om bade de demografiske udfordringer, som Unionen stdr over for, og manglen pé arbejdskraft og
kvalifikationer inden for vigtige sektorer i Unionens skonomi. Opfordringen til at revidere naevnte direktiv gentages i

() EUTC75af10.3.2017,s.75.

() EUTC 185af9.6.2017,s. 105.

() Europa-Parlamentets holdning af 15.9.2021 (endnu ikke offentliggjort i EUT) og Ridets afgerelse af 7.10.2021.

(*) Radets direktiv 2009/50/EF af 25. maj 2009 om indrejse- og opholdsbetingelser for tredjelandsstatsborgere med henblik pd hejt
kvalificeret beskeftigelse (EUT L 155 af 18.6.2009, s. 17).
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Kommissionens meddelelse af 23. september 2020 om »en ny pagt om migration og asyl«, som angiver, at reformen
af det bla EU-kort skal skabe reel EU-merverdi ved at tiltreekke ferdigheder gennem et effektivt og fleksibelt
EU-dakkende instrument.

Europa-Parlamentet opfordrede i sin beslutning af 12. april 2016 () til en ambitigs og maélrettet revision af direktiv
2009/50/EF, herunder vedrerende dets anvendelsesomréade.

Det er ngdvendigt at imedega de udfordringer, der er identificeret i Kommissionens meddelelse af 22. maj 2014 om
gennemforelse af Ridets direktiv 2009/50/EF. Unionen ber sigte mod at etablere en mere attraktiv og effektiv
EU-dakkende ordning for hejt kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande. Unionens tilgang til at tiltreekke sddanne
hgjt kvalificerede arbejdstagere ber harmoniseres yderligere, og det bld EU-kort ber i denne forbindelse vare det
vigtigste redskab med hurtigere procedurer, mere fleksible og rummelige indrejsekriterier og mere omfattende
rettigheder, herunder med hensyn til lettere mobilitet inden for EU. Da dette vil indebaere vaesentlige seendringer af
direktiv 2009/50/EF, ber navnte direktiv ophaves og erstattes af et nyt direktiv.

Der ber indferes en klar og gennemsigtig EU-dakkende indrejseordning for at tiltreekke og fastholde hejt
kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande og fremme mobiliteten af disse arbejdstagere. Dette direktiv ber finde
anvendelse, uanset om tredjelandsstatsborgerens oprindelige formédl med opholdet er hejt kvalificeret beskaftigelse,
eller om det er et andet formal, som efterfelgende andrer sig til formalet om hejt kvalificeret beskaftigelse. Det er
nedvendigt at tage hensyn til medlemsstaternes prioriteter, deres arbejdsmarkeders behov og deres modtagelses-
kapacitet. Dette direktiv bor ikke berore medlemsstaternes befgjelser til at udstede andre nationale opholdstilladelser
end blé EU-kort med henblik pa hejt kvalificeret beskaftigelse. Dette direktiv ber heller ikke berere de muligheder,
en indehaver af et bldt EU-kort har for at f yderligere rettigheder og fordele i medfer af national ret, som er
forenelige med dette direktiv.

Medlemsstaterne bar sikre lige konkurrencevilkdr mellem bld EU-kort og nationale opholdstilladelser med henblik
pd hejt kvalificeret beskaftigelse for sd vidt angdr proceduremassige rettigheder og ret til ligebehandling,
procedurer og adgang til oplysninger. Navnlig ber medlemsstaterne sikre, at det niveau af proceduremaessige
garantier og rettigheder, som indehavere af et blat EU-kort og deres familiemedlemmer nyder, ikke er lavere end det
niveau af proceduremeassige garantier og rettigheder, som indehavere af nationale opholdstilladelser nyder.
Medlemsstaterne bor ogsé sikre, at ansegere om et blat EU-kort ikke er stillet ringere end ansegere om nationale
opholdstilladelser med hensyn til procedurer for anerkendelse af arbejdsgivere, og at de ikke skal betale hejere
gebyrer for behandlingen af deres ansegning. Endelig bor medlemsstaterne foretage tilsvarende informations-,
promoverings- og reklameaktiviteter for det bld EU-kort som for de nationale opholdstilladelser, f.eks. med hensyn
til oplysninger pa nationale websteder om lovlig migration, oplysningskampagner og uddannelsesprogrammer for
de kompetente migrationsmyndigheder.

For at styrke og fremme ordningen med det bla EU-kort og tiltreekke hejt kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande
opfordres medlemsstaterne til at styrke reklameaktiviteter og oplysningskampagner vedrerende det bld EU-kort,
herunder, hvor det er relevant, aktiviteter og kampagner mélrettet tredjelande.

Medlemsstaterne ber ved gennemforelsen af dette direktiv ikke forskelsbehandle pa grundlag af ken, race, hudfarve, etnisk
eller social oprindelse, genetiske traek, sprog, religion eller tro, politisk eller anden anskuelse, tilhorsforhold til et nationalt
mindretal, formueforhold, fedsel, handicap, alder eller seksuel orientering som fastsat navnlig i Radets direktiv
2000/43EF () og 2000/78/EF (). For at gere princippet om ikkeforskelsbehandling til en realitet, bor indehavere af et blat
EU-kort have adgang til retlig provelse og til at indgive klager som fastsat i national ret, hvis de udsaettes for nogen form for
forskelsbehandling, herunder pa arbejdsmarkedet.

(10) Under henvisning til Eurostats rapport af 21. februar 2020 med titlen »Hard-to-fill vacancies: an increasing

challenge« og dens konklusioner om en udbredt mangel pd hejt kvalificerede arbejdstagere i sektoren for
informations- og kommunikationsteknologi (IKT) pd medlemsstaternes arbejdsmarkeder ber hgjere
erhvervsmaessige kompetencer anses for at svare til hgjere uddannelsesmeassige kvalifikationer med henblik pé
ansegning om et blat EU-kort i to hejere stillinger: Ledelse af hovedaktiviteten inden for informations- og

EUT C 58 af 15.2.2018, 5. 9.

Rédets direktiv 2000/43/EF af 29. juni 2000 om gennemforelse af princippet om ligebehandling af alle uanset race eller etnisk
oprindelse (EFT L 180 af 19.7.2000, s. 22).

Rédets direktiv 2000/7 8 [EF af 27. november 2000 om generelle rammebestemmelser om ligebehandling med hensyn til beskaftigelse
og erhverv (EFT L 303 af 2.12.2000, s. 16).
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kommunikationsteknologi (international fagklassifikation (ISCO)-08-klassifikation 133) og Arbejde inden for
informations- og kommunikationsteknologi (ISCO-08-klassifikation 25). I betragtning af, at det tager mindst tre ar
at fuldfere en bachelorgrad, ber den relevante kraevede erhvervserfaring vare tre ar. Erhvervserfaringens varighed er
o0gsa berettiget i betragtning af den hurtige teknologiske udvikling i IKT-sektoren og arbejdsgiveres skiftende behov.

(11) Medlemsstaterne opfordres til at lette vurderingen og valideringen af hgjere erhvervsmeassige kompetencer med
henblik pa det bla EU-kort.

(12) Det forventes, at listen over erhverv i et bilag til dette direktiv kan @ndres, navnlig efter at Kommissionen har
foretaget vurderinger for at fastlegge behovet herfor pd grundlag af bla. medlemsstaternes oplysninger om
behovene pé deres arbejdsmarkeder med det formdl at anerkende erhvervserfaring i henhold til dette direktiv inden
for andre aktivitetsomrader. Kommissionen ber foretage sddanne vurderinger hvert andet ar.

(13) For erhverv, der ikke er opfert i bilaget, ber det vaere mulig for medlemsstaterne at acceptere ansegninger om et blat
EU-kort pa grundlag af dokumentation for hgjere erhvervsmassige kompetencer, der er dokumenteret ved mindst
fem ars erhvervserfaring pa et niveau, der er sammenligneligt med hejere uddannelsesmessige kvalifikationer, og
som er relevant i det erhverv eller den sektor, der er angivet i ansattelseskontrakten eller det bindende jobtilbud.

(14) Begrebet hejt kvalificeret beskeeftigelse indebarer, at den beskaftigede person ikke alene har et heijt
kompetenceniveau som dokumenteret ved hgjere erhvervsmeassige kvalifikationer, men ogsa at det arbejde, der skal
udferes, i sagens natur anses for at kraeve en sddan kompetence. Mens en direkte forbindelse mellem kvalifikationer
og jobbet p& det moderne arbejdsmarked ikke altid og nedvendigvis er pédkravet, ber opgaverne og
ansvarsomraderne i forbindelse med ansattelseskontrakten for hgjt kvalificeret beskeeftigelse veere sd specialiserede
og komplekse, at det kompetenceniveau, der kraeves for at udfere dem, som regel forbindes med gennemforelsen af
uddannelsesprogrammer og deraf folgende kvalifikationer pa niveau 6, 7 og 8 i den internationale standardklassi-
fikation for uddannelse (ISCED) 2011 eller, hvor det er relevant, pd niveau 6, 7 og 8 i den stort set tilsvarende
europziske referenceramme for kvalifikationer (EQF), i overensstemmelse med den pdgaldende medlemsstats ret,
eller, for bestemte erhverv, med sammenlignelige hojere erhvervsmaessige kompetencer.

(15) Dette direktiv bar ikke berore medlemsstaternes ret i overensstemmelse med artikel 79, stk. 5, i traktaten om Den
Europaiske Unions funktionsmdde (TEUF) til at fastsette antallet af tredjelandsstatsborgere, der kan indrejse fra
tredjelande pa deres omrade for at sege arbejde. P4 dette grundlag ber medlemsstaterne enten kunne betragte en
ansggning om et bldt EU-kort som uantagelig eller kunne afsla den.

(16) Personer med international beskyttelse som defineret i artikel 2, litra a), i Europa-Parlamentets og Radets direktiv
2011/95/EU (%) har en lang rakke rettigheder, herunder adgang til arbejdsmarkedet i den medlemsstat, der yder
dem international beskyttelse. For at fremme deres muligheder pd arbejdsmarkedet i hele Unionen ber personer
med international beskyttelse, der er hejt kvalificerede, have ret til at ansege om et bldt EU-kort i andre
medlemsstater end den, der yder dem international beskyttelse. I disse andre medlemsstater ber de vaere underlagt
de samme regler som andre tredjelandsstatsborgere, der er omfattet af naervarende direktivs anvendelsesomrdde, og
dette direktiv ber ikke bergre deres status i den medlemsstat, der yder dem international beskyttelse. Personer med
international beskyttelse har ogsd ret til at ansege om et blat EU-kort i de medlemsstater, der yder dem international
beskyttelse. For at sikre juridisk klarhed og sammenhang ber nervarende direktivs bestemmelser om
ligebehandling og familiesammenforing i sddanne tilfelde ikke finde anvendelse. Disse rettigheder ber fortsat
reguleres i henhold til gaeldende EU-ret vedrerende asyl og, hvor det er relevant, i henhold til Radets direktiv
2003/86/EF ().

(*) Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2011/95/EU af 13. december 2011 om fastsattelse af standarder for anerkendelse af
tredjelandsstatsborgere eller statslose som personer med international beskyttelse, for en ensartet status for flygtninge eller for
personer, der er berettiget til subsidier beskyttelse, og for indholdet af en sddan beskyttelse (EUT L 337 af 20.12.2011, s. 9).

() Rédets direktiv 2003/86/EF af 22. september 2003 om ret til familiesammenforing (EUT L 251 af 3.10.2003, s. 12).
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(18)

(20)

(21)

(22)

()

Anvendelsesomradet for dette direktiv omfatter ikke overfersel af ansvaret for personer med international
beskyttelse. Beskyttelsesstatus og de rettigheder, der er knyttet til international beskyttelse, bor ikke overfares til en
anden medlemsstat pé grundlag af udstedelse af et blat EU-kort.

For at lette uafhangig mobilitet og varetagelse af forretningsaktiviteter inden for EU for hejt kvalificerede
tredjelandsstatsborgere, som har ret til fri bevaegelighed, ber sddanne tredjelandsstatsborgere fd adgang til det bld
EU-kort i overensstemmelse med de samme regler, som gealder for enhver anden tredjelandsstatsborger, der er
omlfattet af dette direktivs anvendelsesomrade. Denne ret vedrerer personer, der benytter retten til fri bevagelighed
pa grundlag af familiere band til en unionsborger i overensstemmelse med relevant lovgivning, og den ber galde,
uanset om referenceunionsborgeren har udevet sin grundleeggende ret til at bevage og opholde sig frit i henhold til
artikel 21 i TEUF, og uanset om den pagaldende tredjelandsstatsborger forst var indehaver af et blat EU-kort eller
forst havde ret til fri bevagelighed. Sidanne indehavere af et blat EU-kort ber derfor have ret til at patage sig hejt
kvalificeret beskzftigelse, tage pa forretningsrejser og tage ophold i forskellige medlemsstater, uanset om tredjelands-
statsborgeren ledsager referenceunionsborgeren. De rettigheder, som sidanne tredjelandsstatsborgere erhverver som
indehavere af et bldt EU-kort, bar ikke bergre de rettigheder, som de métte have i henhold til Europa-Parlamentets og
Rédets direktiv 2004/38EF (*°). For at skabe juridisk klarhed og sammenhang ber bestemmelserne i direktiv
2004/38/EF med hensyn til familiesammenfering og ligebehandling have forrang. Alle bestemmelser i naervarende
direktiv om indehavere af retten til fri bevagelighed ber ogsé gwlde tredjelandsstatsborgere, der har samme ret til fri
bevagelighed som svarer unionsborgere i henhold til en aftale enten mellem Unionen og medlemsstaterne, pd den
ene side, og tredjelande, pa den anden side, eller mellem Unionen og tredjelande.

Dette direktiv ber ikke finde anvendelse pé tredjelandsstatsborgere, der anseger om ophold i en medlemsstat som
forskere med henblik pd at gennemfore et forskningsprojekt, da de er omfattet af Europa-Parlamentets og Radets
direktiv (EU) 2016/801 ('), som indferte en sarlig indrejseprocedure for tredjelandsstatsborgere med henblik pa
forskning. Tredjelandsstatsborgere, der opholder sig lovligt i Unionen, og som har féet ret til indrejse i henhold til
direktiv (EU) 2016/801, ber imidlertid have ret til at ansege om et blat EU-kort i henhold til nerveaerende direktiv.
Indehavere af et blat EU-kort, der opholder sig lovligt i Unionen, ber ogsd have ret til at ansege om ophold som
forskere i henhold til direktiv (EU) 2016/801. For at sikre en sddan mulighed ber direktiv (EU) 2016/801 andres i
overensstemmelse hermed.

Selv om dette direktiv ikke finder anvendelse pé tredjelandsstatsborgere, der ansgger om ret til indrejse i Unionen
som virksomhedsinternt udstationerede i henhold til Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2014/66/EU ('2), ber
virksomhedsinternt udstationerede, der lovligt opholder sig i Unionen, have ret til at ansege om et blit EU-kort i
henhold til naervarende direktiv til andre formal end dem, der er omfattet af direktiv 2014/66/EU.

Det er nedvendigt at sikre en fleksibel, klar og afbalanceret indrejseordning, der reguleres af efterspargslen og bygger
pa objektive kriterier, sdsom at ansggeren har en ansattelseskontrakt eller et bindende anszttelsestilbud af mindst
seks maneders varighed, overholdelse af gzldende ret, kollektive overenskomster eller national praksis i de relevante
brancher, en lontarskel, som medlemsstaterne kan tilpasse til situationen pd deres arbejdsmarked, og at ansegeren
har hgjere erhvervsmeassige kvalifikationer eller, hvor det er relevant, hgjere erhvervsmeassige kompetencer.

Dette direktiv ber ikke berere nationale procedurer for anerkendelse af eksamensbeviser. Vurderingen af, om den
pagaldende tredjelandsstatsborger har en videregdende uddannelse eller tilsvarende kvalifikationer, ber foretages i
henhold til ISCED 2011, niveau 6, 7 og 8, eller, hvor det er relevant, i henhold til den stort set tilsvarende EQF,
niveau 6, 7 og 8, i overensstemmelse med den pageldende medlemsstats ret.

Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2004/38[EF af 29. april 2004 om unionsborgeres og deres familiemedlemmers ret til at
faerdes og opholde sig frit pd medlemsstaternes omrade, om @ndring af forordning nr. 1612/68/EQF og om ophavelse af direktiv
64/221/EQF, 68/360[EGF, 72/194[EDF, 73[148[EDF, 75/34/EQF, 75/35/EGF, 90/364/EQF, 90/365[EGF og 93/96/EGF (EUT L 158
af 30.4.2004, 5. 77).

Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU) 2016/801 af 11. maj 2016 om betingelserne for tredjelandsstatsborgeres indrejse og
ophold med henblik pa forskning, studier, praktik, volontertjeneste, elevudvekslingsprogrammer eller uddannelsesprojekter, og au
pair-ansettelse (EUT L 132 af 21.5.2016, s. 21).

Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2014/66/EU af 15. maj 2014 om indrejse- og opholdsbetingelser for virksomhedsinternt
udstationerede tredjelandsstatsborgere (EUT L 157 af 27.5.2014, s. 1).



28.10.2021 Den Europaiske Unions Tidende L 382/5

(23) Medlemsstaterne opfordres til at lette anerkendelsen af dokumenter, der attesterer den pagealdende tredjelands-
statsborgers relevante hgjere erhvervsmassige kvalifikationer, og til, for sd vidt angar personer med international
beskyttelse, som maske ikke er i besiddelse af de nedvendige dokumenter, at etablere ordninger for passende
vurdering og validering af deres tidligere hejere uddannelsesmassige kvalifikationer eller, hvor det er relevant,
hejere erhvervsmessige kompetencer.

(24)  For at sikre tilstraekkelig harmonisering af indrejsebetingelserne i hele Unionen ber der fastsattes bide en nedre og
en ovre koefficient for lentersklen. De nedre og evre granser for fastsattelse af den nationale lgnterskel ber
fastsaettes ved at multiplicere disse nedre og @vre koefficienter med den gennemsnitlige bruttodrslen i den berorte
medlemsstat. Der ber vealges en lontaerskel inden for de nedre og evre grenser efter horing af arbejdsmarkedets
parter i overensstemmelse med national praksis. Denne lontarskel ber fastsatte den mindstelen, som en indehaver
af et blat EU-kort skal tjene. For at opnd et blat EU-kort ber ansggere derfor tjene en lon, der er lig med eller hgjere
end den lgnterskel, som den bergrte medlemsstat har valgt.

(25) Medlemsstaterne ber kunne fastsette en nedre lontarskel for specifikke erhverv, hvor den bererte medlemsstat
vurderer, at der er sarlig mangel pé tilgengelige arbejdstagere, og hvor sddanne erhverv tilhgrer hovedgruppe 1
eller 2 i ISCO-klassifikationen. Denne lgntarskel ber under ingen omstendigheder vare lavere end 1,0 gange den
gennemsnitlige bruttodrslen i den bergrte medlemsstat.

(26) 1 overensstemmelse med prioriteterne i den nye dagsorden for ferdigheder i Europa, der er indeholdt i
Kommissionens meddelelse af 10. juni 2016, navnlig med henblik pé at forbedre matchningen af ferdigheder og
athjelpe manglen pd kompetencer, opfordres medlemsstaterne til, hvor det er relevant og efter hering af
arbejdsmarkedets parter, at udarbejde lister over beskeftigelsessektorer, hvor der er mangel pé hejt kvalificerede
arbejdstagere.

(27) Medlemsstaterne ber kunne fastsatte en nedre lontarskel til fordel for tredjelandsstatsborgere i en vis periode efter
deres afsluttende eksamen. Denne periode ber galde, hver gang tredjelandsstatsborgeren ndr til et
uddannelsesniveau, der er omfattet af dette direktiv, dvs. ISCED 2011, niveau 6, 7 eller 8, eller, hvor det er relevant,
EQF, niveau 6, 7 eller 8, i overensstemmelse med den bergrte medlemsstats ret. Denne periode ber gzlde, hvor
tredjelandsstatsborgeren ansgger om et forste bldt EU-kort eller en fornyelse af et sddan inden for tre ar efter datoen
for opnéelse af de relevante kvalifikationer, og derudover hvor den péagealdende tredjelandsstatsborger anseger om
fornyelse af et blat EU-kort inden for 24 maneder efter udstedelsen af det forste bld EU-kort. Nar disse henstands-
perioder, som vil kunne lgbe parallelt, er udlebet, kan det med rimelighed forventes, at unge fagfolk har opndet
tilstreekkelig erhvervserfaring til at kunne nd den almindelige lontarskel. Under alle omstaendigheder ber en sidan
lavere lonterskel bor ikke vaere lavere end 1,0 gange den gennemsnitlige bruttodrslen i den bergrte medlemsstat.

(28) Der ber fastsattes indrejse- og opholdsbetingelser for tredjelandsstatsborgere med henblik pd hejt kvalificeret
beskaftigelse, herunder udvelgelseskriterier med tilknytning til en leonterskel. Den lonterskel, som
medlemsstaterne fastsatter, bor ikke sigte mod at fastsatte lonninger og ber derfor ikke fravige regler eller praksis
pad medlemsstatsplan eller kollektive overenskomster og ber ikke udgere nogen form for harmonisering pa dette
omrdde. Den lon, der udbetales til indehaveren af et bldt EU-kort, ber ikke vare lavere end den galdende
lentarskel, men kan vare hgjere, som aftalt mellem arbejdsgiveren og tredjelandsstatsborgeren, i overensstemmelse
med markedsvilkdr, arbejdsret, kollektive overenskomster og praksis i den bergrte medlemsstat. Dette direktiv ber
fuldt ud respektere medlemsstaternes kompetencer, iseer med hensyn til beskeftigelse, arbejdsmarkedsforhold og
sociale spergsmal.

(29) Medlemsstaterne ber kunne krave, at tredjelandsstatsborgeren oplyser sin adresse pd ansegningstidspunktet. I
tilfeelde hvor tredjelandsstatsborgeren endnu ikke kender sin fremtidige adresse, bar medlemsstaterne acceptere en
midlertidig adresse, som kan vaere arbejdsgiverens adresse.

(30) Gyldighedsperioden for det bld EU-kort ber vere mindst 24 maneder. Hvor ansattelseskontrakten har en kortere
varighed, ber det bld EU-kort dog som minimum udstedes for et tidsrum svarende til ansattelseskontraktens
varighed plus tre mdneder, med et maksimum pé hejst 24 méneder. Hvis tredjelandsstatsborgeren har et
rejsedokument, hvis gyldighedsperiode er kortere end 24 madneder eller kortere end ansettelseskontraktens
varighed, ber det bld EU-kort som minimum udstedes for rejsedokumentets gyldighedsperiode. Det bar vere tilladt
for tredjelandsstatsborgere at forny deres rejsedokument, mens de har et blat EU-kort.
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(31) Medlemsstaterne ber afsla ansegninger om bld EU-kort og ber kunne inddrage eller nagte at forny bld EU-kort, hvor
der er en trussel mod den offentlige orden, den offentlige sikkerhed eller folkesundheden. En trussel mod den
offentlige sundhed skal forstds som denne term er defineret i artikel 2, nr. 21), i Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EU) 2016/399 (**). Ethvert afslag pd en ansegning, der begrundes med hensynet til den offentlige orden
eller den offentlige sikkerhed, bar baseres pa den pdgaldende persons individuelle adfeerd i overensstemmelse med
proportionalitetsprincippet. Sygdom eller handicap, der er opstdet, efter at tredjelandsstatsborgeren har faet ret til
indrejse pd den forste medlemsstats omrade, bor ikke vere den eneste begrundelse for at inddrage eller naegte at
forny et blat EU-kort eller for ikke at udstede et bldt EU-kort i en anden medlemsstat. Medlemsstaterne ber desuden
have mulighed for ikke at inddrage eller ikke at nagte at forny et blat EU-kort, hvor forpligtelsen til at fremlaegge en
gyldig ansattelseskontrakt ikke er opfyldt, eller den gzldende lgntarskel midlertidigt ikke er ndet pa grund af
sygdom, handicap eller foraldreorlov.

(32) Medlemsstaterne ber kunne inddrage eller negte at forny et blat EU-kort, hvor indehaveren af det bla EU-kort ikke
har opfyldt betingelserne for mobilitet i dette direktiv, herunder i tilfelde af misbrug af mobilitetsrettigheder, f.eks.
hvor indehaveren ikke har overholdt den tilladte periode for udferelse af en forretningsaktivitet, ikke har indgivet en
ansegning om langvarig mobilitet inden for den tidsramme, der kraves i andre medlemsstater, eller har ansegt om et
blat EU-kort i en anden medlemsstat og pabegyndt beskeftigelse tidligere end tilladt, hvor det stod klart, at
betingelserne for mobilitet ikke ville blive opfyldt, og ansegningen ville blive afsl3et.

(33) Ved enhver afgorelse om at afsld en ansegning om et blat EU-kort eller at inddrage eller nagte at forny et blat
EU-kort ber der tages hensyn til sagens serlige omstendigheder, og afgerelsen ber vare forholdsmassig. Navnlig
hvor begrundelsen for at afsld en ansggning eller inddrage eller nagte at forny en tilladelse vedrerer arbejdsgiverens
adfeerd, ber en mindre forseelse fra arbejdsgiverens side aldrig veere den eneste begrundelse for at afsld en ansegning
om et blat EU-kort eller inddrage eller nagte at forny et bldt EU-kort.

(34) En afgorelse om at afsld en ansggning om et blat EU-kort bergrer ikke den pagaldende tredjelandsstatsborgers ret til
at indgive en ny ansegning. Indgivelse af en sddan ny ansegning bemyndiger ikke den pégeldende tredjelands-
statsborger til at forblive pd den pagaldende medlemsstats omrdde, medmindre andet er fastsat i national ret.

(35) Nar alle indrejsebetingelserne er opfyldt, ber medlemsstaterne udstede et blat EU-kort inden for en fastsat frist. Hvis
en medlemsstat kun udsteder opholdstilladelser pa sit omréde, og alle indrejsebetingelserne i dette direktiv er opfyldt,
bor medlemsstaten give den pdgaldende tredjelandsstatsborger det nedvendige visum. Det ber sikres, at de
kompetente myndigheder samarbejder effektivt med henblik herpa. I fald medlemsstaten ikke udsteder visa, bor den
give den pagaldende tredjelandsstatsborger en tilsvarende tilladelse, der tillader indrejse.

(36) Reglerne om behandlingstider for ansggninger om det bld EU-kort ber sikre hurtig udstedelse af tilladelser i alle
tilfelde. Behandlingstiden for en ansggning om et blat EU-kort ber ikke omfatte den tid, der er nedvendig for at
anerkende erhvervsmaessige kvalifikationer, hvor det er relevant, eller den tid, der er nedvendig for at udstede et
visum, hvis dette er pdkreaevet. I det tilfeelde at et bldt EU-kort udlgber under fornyelsesproceduren, ber tredjelands-
statsborgeren have ret til at opholde sig, arbejde og nyde de rettigheder, der er fastsat i dette direktiv, pd den
medlemsstats omrade, der udstedte det bld EU-kort, indtil de kompetente myndigheder har truffet afgerelse om
ansggningen, men den pdgaldende tredjelandstatsborger ber ikke have ret til at flytte til en anden medlemsstat.

(37) Hvor en medlemsstat har fastsldet, at en ansegning om et bldt EU-kort eller om mobilitet inden for EU skal indgives
af arbejdsgiveren, ber den pdgeldende medlemsstat ikke begranse de proceduremassige garantier, som den berorte
tredjelandsstatsborger har under ansggningsproceduren, eller de rettigheder, som indehaveren af et bldt EU-kort
nyder under ansattelsesperioden eller fornyelsesproceduren for det bld EU-kort.

(") Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2016/399 af 9. marts 2016 om en EU-kodeks for personers gransepassage
P g g p g passag
(Schengengransekodeks) (EUT L 77 af 23.3.2016, s. 1).
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(38) Det bld EU-korts format ber overholde Radets forordning (EF) nr. 1030/2002 (*) og dermed gore det muligt for
medlemsstaterne at henvise til oplysningerne om, pa hvilke betingelser den bergrte person har ret til at arbejde. For
at give mere pracise oplysninger om den relevante beskeftigelsesaktivitet ber medlemsstaterne kunne give
supplerende oplysninger i papirform eller lagre sddanne oplysninger i elektronisk form i overensstemmelse med
artikel 4 i navnte forordning og litra a), punkt 16, i bilaget til naevnte forordning. Det ber vere valgfrit for
medlemsstaterne at give sddanne supplerende oplysninger, og det ber ikke udgere et yderligere krav, der ville kunne
kompromittere den samlede tilladelse og proceduren med én enkelt ansegning.

(39) Den berorte medlemsstat ber sikre, at ansegere har ret til ved en domstol eller anden retsinstans at anfaegte enhver
afgerelse om at afsld en ansggning om et blat EU-kort eller enhver afggrelse om at undlade at forny eller om at
inddrage et blat EU-kort. Dette ber ikke bergre muligheden for at udpege en administrativ myndighed til at foretage
en forudgdende administrativ provelse af sidanne afgorelser.

(40) Da dette direktiv har til formdl at afhjelpe manglen pd arbejdskraft og kvalifikationer inden for vigtige sektorer pd
arbejdsmarkeder, ber en medlemsstat kunne undersege, om en ledig stilling, som en anseger om et blat EU-kort
agter at besatte, i stedet kan beszttes fra den nationale arbejdsstyrke eller EU-arbejdsstyrken eller med tredjelands-
statsborgere, der allerede opholder sig lovligt i den pagaldende medlemsstat, og som allerede er en del af dennes
arbejdsmarked i medfer af EU-retten eller national ret, eller med EU-fastboende udleendinge, der ensker at flytte til
den pdgazldende medlemsstat med henblik pé hejt kvalificeret beskeftigelse i overensstemmelse med kapitel III i
Rédets direktiv 2003/109/EF (**). I de tilfeelde hvor medlemsstaterne beslutter at gore brug af denne mulighed, ber
de underrette ansegere og arbejdsgivere herom pd en tydelig, lettilgeengelig og gennemsigtig méde, herunder
gennem onlinemedier. Sddan kontrol ber ikke indgéd i fornyelsesproceduren for det bla EU-kort. I tilfelde af
langvarig mobilitet bor en medlemsstat kun kunne tage hensyn til arbejdsmarkedssituationen, hvis den pagaldende
medlemsstat ogsé har indfert kontrol for ansegere, der kommer fra tredjelande.

(41) Ved gennemforelsen af dette direktiv ber medlemsstaterne afholde sig fra aktivt at sege at rekruttere i
udviklingslande i sektorer, hvor der er mangel pa personale. Politikker og principper for en etisk forsvarlig
ansattelsespraksis, der finder anvendelse pé arbejdsgiverne i den offentlige og den private sektor, ber udvikles i
vigtige sektorer, f.eks. i sundhedssektoren. Dette er i overensstemmelse med Unionens tilsagn for sd vidt angar
Verdenssundhedsorganisationens globale adferdskodeks for international rekruttering af sundhedspersonale fra
2010 samt Radets og medlemsstaternes konklusioner af 14. maj 2007 om et EU-handlingsprogram til athjalpning
af den kritiske mangel pd sundhedspersonale i udviklingslandene (2007-2013), og uddannelsessektoren. Det er
hensigtsmeassigt at styrke disse principper og politikker gennem udvikling og anvendelse af mekanismer,
retningslinjer og andre redskaber, der i relevant omfang letter cirkuler og midlertidig migration, samt andre
foranstaltninger, der kan mindske de negative virkninger og ege de positive virkninger af hejt kvalificeret
immigration for udviklingslandene for at forvandle hjerneflugt til hjernegevinst.

(42) Medlemsstaterne ber have mulighed for at anvende en forenklet procedure for arbejdsgivere. Denne procedure ber
gore det muligt for anerkendte arbejdsgivere at gore brug af simplere procedurer og indrejsebetingelser i henhold til
dette direktiv. Medlemsstaterne ber imidlertid indfere tilstraekkelige garantier mod misbrug. Disse garantier skal i
overensstemmelse med proportionalitetsprincippet tage hensyn til grovheden og arten af forseelsen. Hvis
arbejdsgiveren pa tidspunktet for fornyelse af et bldt EU-kort ikke leengere er anerkendt, ber de almindelige
indrejsebetingelser finde anvendelse pd fornyelsen af det pdgzldende bld EU-kort, medmindre den berorte
tredjelandsstatsborger ansattes af en anden anerkendt arbejdsgiver.

(43) For at sikre at indrejsekriterierne vedbliver med at veere opfyldt, bor medlemsstaterne i lobet af de forste 12
maéneders lovlige beskeftigelse som indehaver af et bldt EU-kort have mulighed for at krave, at en endring af
arbejdsgiver eller andre veesentlige @ndringer meddeles de kompetente myndigheder, og at de kompetente
myndigheder foretager en kontrol af arbejdsmarkedssituationen. Efter denne periode pd 12 mdneder ber
medlemsstaterne kun kunne kraeve, at indehaveren af et bldt EU-kort meddeler de kompetente myndigheder om en
andring af arbejdsgiver eller om en andring, der bergrer opfyldelsen af adgangskriterierne fastsat i dette direktiv,
herunder, hvor det er ngdvendigt, den nye anszttelseskontrakt. Der bar ikke foretages nogen kontrol af arbejdsmar-
kedssituationen. Den vurdering, der foretages af medlemsstaterne, bor begranses til de elementer, der har andret sig.

(*) Rédets forordning (EF) nr. 1030/2002 af 13. juni 2002 om ensartet udformning af opholdstilladelser til tredjelandsstatsborgere (EFT L
157 af 15.6.2002, s. 1).

(**) Rédets direktiv 2003/109/EF af 25. november 2003 om tredjelandsstatsborgeres status som fastboende udlending (EUT L 16 af
23.1.2004, s. 44).
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(44) For at fremme en innovativ iverksetterkultur ber medlemsstater kunne give tredjelandsstatsborgere, der har faet ret
til indrejse i henhold til dette direktiv, mulighed for at udeve selvstendig virksomhed parallelt med deres aktivitet i
medfor af dette direktiv, uden at dette bererer deres ret til ophold som indehavere af et bldt EU-kort. Dette ber ikke
bergre den fortsatte forpligtelse til at opfylde indrejsebetingelserne i henhold til dette direktiv, og indehavere af et
blat EU-kort ber derfor forblive i hejt kvalificeret beskaeftigelse. Medlemsstaterne ber kunne fastsatte betingelserne
for adgang til selvstendig virksomhed i deres nationale ret. Medlemsstaterne ber ogsd have ret til at begranse
omfanget af tilladt selvsteendig virksomhed. Medlemsstaterne ber give indehavere af et bldt EU-kort adgang til
selvstendig virksomhed pd betingelser, der ikke er mindre gunstige end dem, der er fastsat i eksisterende nationale
ordninger. Indtagter fra selvstendig virksomhed ber ikke bidrage til at overholde den lentarskel, der kraeves for at
blive indehaver af et blat EU-kort.

(45) For at ege bidraget fra indehaveren af et blat EU-kort gennem sine hgjere erhvervsmessige kvalifikationer, ber
medlemsstaterne ogsd kunne fastsatte bestemmelser i deres nationale ret, der giver indehavere af et bldt EU-kort ret
til at udeve andre erhvervsaktiviteter, der supplerer deres hovedaktivitet som indehaver af et bldt EU-kort. Indtaegter
fra disse erhvervsaktiviteter bor ikke bidrage til at overholde den lentaerskel, der kraeves for at blive indehaver af et
blat EU-kort.

(46) Indehavere af et blat EU-kort ber gives ligebehandling med hensyn til de socialsikringsomrader, der er anfert i
artikel 3 i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/2004 (*). Dette direktiv harmoniserer ikke
medlemsstaternes lovgivning om social sikring. Det er begranset til at anvende princippet om ligebehandling pé
omrdadet social sikring for de tredjelandsstatsborgere, der falder ind under dets anvendelsesomrade.

(47) 1 tilfelde af mobilitet mellem medlemsstater finder Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU)
nr. 1231/2010 () anvendelse. Dette direktiv ber ikke give mobile indehavere af et blat EU-kort flere rettigheder
end dem, der allerede eksisterer ifolge gaeldende EU-ret pd omradet social sikring for tredjelandsstatsborgere, som
har greenseoverskridende interesser i flere medlemsstater.

(48) De erhvervsmassige kvalifikationer, som en tredjelandsstatsborger har erhvervet i en anden medlemsstat, ber
anerkendes pa samme méde som unionsborgeres kvalifikationer. Der ber tages hensyn til kvalifikationer erhvervet i
et tredjeland i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2005/36EF (*¥). Naerverende direktiv
ber ikke bergre betingelserne i national ret vedrerende udevelse af lovregulerede erhverv. Det ber ikke forhindre en
medlemsstat i at opretholde nationale begransninger for adgang til beskzftigelse, der indebaerer mindst lejlighedsvis
inddragelse i udevelsen af offentlig myndighed og ansvar for sikring af statens generelle interesser, eller i at
opretholde nationale regler om aktiviteter, der er forbeholdt den pégeldende medlemsstats statsborgere,
unionsborgere eller borgere fra Det Europwiske @konomiske Samarbejdsomrdde (E@S-borgere), herunder i
forbindelse med mobilitet til andre medlemsstater, hvor sidanne restriktioner eller bestemmelser eksisterede pa
tidspunktet for naeerverende direktivs ikrafttraeden.

(49) De rettigheder, der erhverves af en person med international beskyttelse som indehaver af et bldt EU-kort, ber ikke
berere de rettigheder, som den pdgaldende person har i henhold til direktiv 2011/95/EU og konventionen om
flygtninges retsstilling af 28. juli 1951, som andret ved New York-protokollen af 31. januar 1967, (»Genevekon-
ventionen«) i den medlemsstat, der har tildelt international beskyttelsesstatus. For at undgd modstridende regler ber
bestemmelserne om ligebehandling og familiesammenfering i nerverende direktiv ikke gaelde i den pagealdende
medlemsstat. Personer med international beskyttelse i én medlemsstat, som er indehavere af et blat EU-kort i en
anden medlemsstat, ber have de samme rettigheder som enhver anden indehaver af et blat EU-kort i sidstnavnte
medlemsstat, herunder med hensyn til ligebehandling i forhold til statsborgere i opholdsmedlemsstaten og til
rettigheder til familiesammenfering. Den status, som en person med international beskyttelse har, er uathaengig af,
om personen 0gsa er indehaver af et bldt EU-kort og gyldigheden af dette bld EU-kort.

(") Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/2004 af 29. april 2004 om koordinering af de sociale sikringsordninger (EUT
L 166 af 30.4.2004, s. 1).

(") Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) nr. 1231/2010 af 24. november 2010 om udvidelse af forordning (EF) nr. 883/2004
og forordning (EF) nr. 9872009 til at omfatte tredjelandsstatsborgere, der ikke allerede er omfattet af disse forordninger udelukkende
péd grund af deres nationalitet (EUT L 344 af 29.12.2010, s. 1).

(**) Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2005/36EF af 7. september 2005 om anerkendelse af erhvervsmaessige kvalifikationer (EUT L
255 af 30.9.2005, s. 22).
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(50) Gunstige betingelser for familiesammenfering og adgang til arbejdsmarkedet for agtefeller ber udgere et
grundlaeggende element i dette direktiv for bedre at kunne tiltreekke hejt kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande.
For at nd dette mél ber der fastsattes specifikke undtagelser fra direktiv 2003/86/EF, som skal finde anvendelse i
den forste og den anden opholdsmedlemsstat. Medlemsstaterne ber kunne begrense omfanget af selvsteendig
virksomhed, som @gtefaller kan udeve, pd samme betingelser, som finder anvendelse pa indehavere af et blat
EU-kort. Betingelser vedrgrende integration eller karensperioder ber ikke finde anvendelse, for der gives tilladelse til
familiesammenforing, da hejt kvalificerede arbejdstagere og deres familier sandsynligvis har et gunstigt
udgangspunkt med hensyn til integration i veertssamfundet. For at lette hurtig indrejse for hejt kvalificerede
arbejdstagere ber der udstedes opholdstilladelser til deres familiemedlemmer samtidig med det bld EU-kort, hvor de
relevante betingelser er opfyldt, og ansegningerne er indgivet samtidig.

(51) Der ber fastsettes undtagelser fra direktiv 2003/109/EF for at tiltrekke hejt kvalificerede arbejdstagere fra
tredjelande og tilskynde dem til at blive i Unionen og samtidig muliggere mobilitet inden for Unionen og cirkuleer
migration. Indehavere af et blat EU-kort, der har benyttet sig at muligheden for at flytte fra én medlemsstat til en
anden medlemsstat, ber indremmes lettere adgang til status som EU-fastboende udlending i en medlemsstat,
navnlig ved at tillade, at de kumulerer opholdsperioder i forskellige medlemsstater. forudsat at de kan dokumentere
det antal dr med lovligt og kontinuerligt ophold, der kraves i henhold til artikel 4, stk. 1, i direktiv 2003/109/EF,
som indehavere af et bldt EU-kort, af en national tilladelse med henblik pd hejt kvalificeret beskzftigelse eller af en
tilladelse som studerende eller forsker i henhold til direktiv (EU) 2016801, eller som personer med international
beskyttelse. De bar ogsd dokumentere to drs lovligt og kontinuerligt ophold som indehaver af et bldt EU-kort,
umiddelbart for den relevante ansegning indgives pd den medlemsstats omrdde, hvor ansegningen om status som
EU-fastboende udlending i en medlemsstat indgives. Som fastsat i direktiv 2003/109/EF ma kun halvdelen af
opholdsperioderne med henblik pd studier tages i betragtning ved beregningen af de fem &r med lovligt og
kontinuerligt ophold i de medlemsstater, hvor opholdsperioder med henblik pa studier tages i betragtning ved
beregningen af kontinuerligt ophold.

(52) For at fremme mobiliteten for hejt kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande mellem Unionen og deres
oprindelseslande ber der fastsattes undtagelser fra direktiv 2003/109/EF for at tillade leengere fraveersperioder end
dem, der er fastsat i nevnte direktiv, ndr de hejt kvalificerede tredjelandsarbejdstagere har opndet status som
EU-fastboende udlending i en medlemsstat.

(53) Den erhvervsmassige og den geografiske mobilitet for hejt kvalificerede arbejdstagere fra tredjelande ber anerkendes
som en vigtig bidragsyder til at forbedre arbejdsmarkedets effektivitet i hele Unionen, afhjelpe mangel pa
kompetencer og udjavne regionale ubalancer. Mobiliteten inden for Unionen ber fremmes.

(54) Dette direktiv berorer ikke bestemmelserne i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 96/71/EF (**)
og 2014/67[EU ().

(55) Den nuvarende juridiske usikkerhed med hensyn til forretningsrejser, der foretages af hejt kvalificerede arbejdstagere
fra tredjelande, bor afhjzlpes ved at definere begrebet forretningsrejser og udarbejde en liste over aktiviteter, som i
alle tilfelde ber betragtes som forretningsaktiviteter i alle medlemsstater. Disse aktiviteter skal vare direkte
forbundet med arbejdsgiverens interesser i den forste medlemsstat og ber vedrere de ansvarsomrader, som
indehaveren af et blat EU-kort varetager i forbindelse med den beskaeftigelse, hvortil det bld EU-kort er udstedt. Det
ber ikke vaere muligt for den anden medlemsstat at kraeve, at indehavere af et blat EU-kort, som udferer forretnings-
aktiviteter, skal have et visum, en arbejdstilladelse eller en anden tilladelse end det bla EU-kort. Hvor det bla EU-kort
er udstedt af en medlemsstat, der ikke anvender Schengenreglerne fuldt ud, ber dets indehaver have ret til indrejse og
ophold i en eller flere andre medlemsstater med henblik pd forretningsaktiviteter i op til 90 dage inden for en
periode pa 180 dage.

(") Europa-Parlamentet og Radets direktiv 96/71/EF af 16. december 1996 om udstationering af arbejdstagere som led i udveksling af
tjenesteydelser (EFT L 18 af 21.1.1997, 5. 1).

(*) Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2014/67/EU af 15. maj 2014 om handhvelse af direktiv 96/71/EF om udstationering af
arbejdstagere som led i udveksling af tjenesteydelser og om andring af forordning (EU) nr. 1024/2012 om administrativt samarbejde
via informationssystemet for det indre marked (»IMI-forordningen«) (EUT L 159 af 28.5.2014, 5. 11).
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(56) Det ber vere tilladt for indehavere af et blat EU-kort at flytte til en anden medlemsstat péa forenklede betingelser,
hvor de agter at ansege om et nyt bldt EU-kort péa grundlag af en eksisterende ansattelseskontrakt eller et bindende
ansattelsestilbud. Det bar ikke vaere muligt for den anden medlemsstat at krave, at indehavere af et blat EU-kort
har andre tilladelser end det bld EU-kort, som den forste medlemsstat har udstedt. S3 snart en indehaver af et blat
EU-kort indgiver en fuldsteendig ansggning om et nyt blt EU-kort i en anden medlemsstat inden for den tidsfrist,
der er fastsat i dette direktiv, ber det vaere muligt for den pdgzldende medlemsstat at tillade indehaveren af et blat
EU-kort at pdbegynde beskzftigelse. Indehavere af et bldt EU-kort ber have ret til at begynde beskeeftigelse senest 30
dage efter indgivelsen af ansegningen om et nyt blat EU-kort. Mobiliteten ber reguleres af eftersporgslen, og derfor
ber der altid kreeves en ansattelseskontrakt i den anden medlemsstat, alle betingelser i medfer af galdende ret,
fastlagt i kollektive overenskomster eller etableret ved praksis i de relevante brancher ber vare opfyldt, og lennen
ber overholde den tarskel, som den anden medlemsstat har fastsat i overensstemmelse med dette direktiv.

(57) Hvor indehavere af et bldt EU-kort har til hensigt at ansege om et blat EU-kort i en anden medlemsstat for at udeve
et lovreguleret erhverv, ber deres erhvervsmassige kvalifikationer anerkendes pd samme mdde som for
unionsborgere, der udever retten til fri bevagelighed, i overensstemmelse med direktiv 2005/36/EF og anden
gaeldende EU-ret og national ret.

(58) Selv om der i dette direktiv fastsattes nogle serlige regler om indrejse og ophold i en anden medlemsstat med
henblik pd forretningsaktiviteter og om flytning til en anden medlemsstat for at opholde sig og arbejde dér i
henhold til det bld EU-kort pd dens omréde, finder alle de ovrige regler for personers greensepassage, der er fastlagt i
de relevante bestemmelser i Schengenreglerne, anvendelse.

(59) Hvor det bld EU-kort er udstedt af en medlemsstat, der ikke anvender Schengenreglerne fuldt ud, og indehaveren af
det bld EU-kort i tilfeelde af mobilitet som fastsat i dette direktiv krydser en ydre graeense som omhandlet i
forordning (EU) 2016/399 ind pé en anden medlemsstats omrdde, ber den pagaldende medlemsstat have ret til at
kraeve dokumentation for, at indehaveren af det bld EU-kort rejser ind pd dens omrdde enten med henblik pa
forretningsaktiviteter eller for at opholde sig og arbejde dér i henhold til det bld EU-kort pd grundlag af en
ansettelseskontrakt eller et bindende anszttelsestilbud. I tilfaelde af mobilitet for at udfere forretningsaktiviteter, bor
den pagzldende anden medlemsstat kunne kraeve dokumentation for, at opholdet har et erhvervsmassigt formdl,
sdsom indbydelser, adgangsbilletter eller dokumenter, der beskriver den relevante virksomheds forretningsaktiviteter
og den stilling, som indehaveren af det bld EU-kort har i denne virksomhed.

(60) Hvor indehaveren af et bldt EU-kort flytter til en anden medlemsstat for at ansege om et blat EU-kort, og
vedkommende ledsages af familiemedlemmer, ber den pdgaldende medlemsstat kunne krave, at disse
familiemedlemmer fremlaegger deres opholdstilladelser, som er udstedt i den forste medlemsstat. Endvidere ber de
medlemsstater, der anvender Schengenreglerne fuldt ud, i tilfelde af passage af en ydre granse som omhandlet i
forordning (EU) 2016/399 konsultere Schengeninformationssystemet, og de ber nagte indrejse eller modszatte sig
mobilitet for personer, for hvem der i dette system er foretaget en indberetning med henblik pd at nagte indrejse
eller ophold som omhandlet i Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1987/2006 (*).

(61) Hvor en indehaver af et blat EU-kort flytter til en anden medlemsstat pa grundlag af et blat EU-kort, der er udstedt af
den forste medlemsstat, og den anden medlemsstat afsldr en ansggning om et nyt bldt EU-kort fra denne indehaver af
et blat EU-kort, ber dette direktiv gore det muligt for den anden medlemsstat at kraeve, at indehaveren af et blat
EU-kort forlader dens omréde. Hvor indehaveren af et blat EU-kort stadig har et gyldigt blat EU-kort, der er udstedt
af den forste medlemsstat, ber den anden medlemsstat kunne kreave, at indehaveren af et bldt EU-kort tager tilbage
til den forste medlemsstat i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2008/115/EF (*). Hvor
det bld EU-kort, der er udstedt af den forste medlemsstat, er blevet inddraget eller er udlgbet under behandlingen af

(*') Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr. 19872006 af 20. december 2006 om oprettelse, drift og brug af anden generation
af Schengen-informationssystemet (SIS II) (EUT L 381 af 28.12.2006, s. 4).

(*) Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2008/115/EF af 16. december 2008 om falles standarder og procedurer i medlemsstaterne
for tilbagesendelse af tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold (EUT L 348 af 24.12.2008, s. 98).



28.10.2021 Den Europaiske Unions Tidende L 382/11

ansegningen, ber det veere muligt for den anden medlemsstat at beslutte enten at tilbagesende indehaveren af det bla
EU-kort til et tredjeland i overensstemmelse med direktiv 2008/115/EF eller at anmode den forste medlemsstat om
at tillade indehaveren af det bld EU-kort genindrejse pd dens omrdde uden unedvendige formaliteter eller
unedvendig forsinkelse. I sidstnavnte tilfelde ber den forste medlemsstat forsyne indehaveren af det bld EU-kort
med et dokument, der tillader genindrejse pd dens omrade.

(62) Med henblik pd ophold for personer med international beskyttelse er det nedvendigt at sikre, at ndr siddanne
personer flytter til en anden medlemsstat end den medlemsstat, der yder dem international beskyttelse, underrettes
den anden medlemsstat om baggrunden for den internationale beskyttelse af de pdgaldende personer, séledes at
dens forpligtelser med hensyn til princippet om nonrefoulement kan overholdes.

(63) Hvor en medlemsstat agter at udvise en person, der har erhvervet et blat EU-kort i denne medlemsstat, og som er
omfattet af international beskyttelse i en anden medlemsstat, ber denne person beskyttes mod refoulement i
overensstemmelse med direktiv 2011/95/EU og artikel 33 i Genevekonventionen.

(64) Hvor udvisning af en person med international beskyttelse fra en medlemsstats omrade er tilladt i henhold til direktiv
2011/95[EU, ber medlemsstaten sikre, at alle oplysninger tilvejebringes fra relevante kilder, herunder, hvor det er
relevant, fra den medlemsstat, der yder international beskyttelse, og at oplysningerne vurderes grundigt med
henblik pé at sikre, at afgorelsen om at udvise den pigzldende person overholder artikel 4 i Den Europziske
Unions charter om grundleggende rettigheder (»chartret).

(65) Der ber fastsattes sarlige bestemmelser om rapportering med henblik pa at overvige gennemforelsen af dette
direktiv med henblik pd at indkredse og om muligt modvirke eventuelle virkninger i form af hjerneflugt fra
udviklingslandene og for at undga hjernespild.

(66) Malene for dette direktiv, nemlig at fastlegge en szwrlig indrejseprocedure og vedtage indrejse- og opholdsbetingelser
for tredjelandsstatsborgere med henblik pd hejt kvalificeret beskeftigelse og for deres familiemedlemmer og
etablering af rettigheder i forbindelse dermed, kan ikke i tilstraekkelig grad opfyldes af medlemsstaterne, navnlig
hvad angdr at sikre deres mobilitet mellem medlemsstaterne og opstille klare og felles indrejsekriterier pa tvars af
medlemsstaterne for bedre at udnytte Unionens samlede tiltreekningskraft, men kan pé grund af dets omfang og
virkninger bedre nds pd EU-plan; Unionen kan derfor vedtage foranstaltninger i overensstemmelse med
naerhedsprincippet, jf. artikel 5 i traktaten om Den Europaiske Union (TEU). I overensstemmelse med proportionali-
tetsprincippet, jf. navnte artikel, gar dette direktiv ikke videre, end hvad der er nedvendigt for at né disse mal.

(67) Dette direktiv respekterer de grundlaggende rettigheder og overholder de principper, som anerkendes i chartret i
overensstemmelse med artikel 6 i TEU.

(68) 1 henhold til den falles politiske erklering af 28. september 2011 fra medlemsstaterne og Kommissionen om
forklarende dokumenter har medlemsstaterne forpligtet sig til i tilfzelde, hvor det er berettiget, at lade meddelelsen af
gennemforelsesforanstaltninger ledsage af et eller flere dokumenter, der forklarer forholdet mellem et direktivs
bestanddele og de tilsvarende dele i de nationale gennemferelsesinstrumenter. I forbindelse med dette direktiv finder
lovgiver, at fremsendelse af sédanne dokumenter er berettiget.

(69) I medfor af artikel 1 og 2 i protokol nr. 22 om Danmarks stilling, der er knyttet som bilag til TEU og til TEUF,
deltager Danmark ikke i vedtagelsen af dette direktiv, som ikke er bindende for og ikke finder anvendelse i Danmark.

(70) Imedfor af artikel 1 og 2 og artikel 4a, stk. 1, i protokol nr. 21 om Det Forenede Kongeriges og Irlands stilling for sd
vidt angdr omradet med frihed, sikkerhed og retfaerdighed, der er knyttet som bilag til TEU og til TEUF, og med
forbehold af artikel 4 i samme protokol, deltager Irland ikke i vedtagelsen af dette direktiv, som ikke er bindende for
og ikke finder anvendelse i Irland.

(71) Direktiv 2009/50/EF ber derfor ophaeves —



L 382/12 Den Europaiske Unions Tidende 28.10.2021

VEDTAGET DETTE DIREKTIV:

KAPITEL I

GENERELLE BESTEMMELSER

Artikel 1

Genstand

Dette direktiv fastsatter:

a) betingelserne for indrejse og ophold pd medlemsstaternes omrdde i over tre mdneder, samt rettighederne, for
tredjelandsstatsborgere med henblik pa hejt kvalificeret beskaftigelse og for deres familiemedlemmer

b) betingelserne for indrejse og ophold, samt rettighederne, for tredjelandsstatsborgere og for deres familiemedlemmer
omhandlet i litra a) i andre medlemsstater end den medlemsstat, som forst har tildelt et bldt EU-kort.

Artikel 2

Definitioner

I dette direktiv forstés ved:
1) tredjelandsstatsborger« enhver person, der ikke er unionsborger som omhandlet i artikel 20, stk. 1, i TEUF
2) hejt kvalificeret beskaftigelse«: beskzftigelse af en person, som:

a) 1den pagzldende medlemsstat er beskyttet som arbejdstager i henhold til national arbejdsret eller i henhold til
national praksis, uanset retsforholdet, med henblik pa udferelse af reelt og effektivt arbejde for eller under ledelse
af en anden person

b) bliver betalt for dette arbejde, og
¢) har de nedvendige hgjere erhvervsmassige kvalifikationer

3)  »blat EU-kort« en opholdstilladelse, hvorpa er anfert »Det bld EU-kort«, og som giver indehaveren ret til at opholde sig
og arbejde pd en medlemsstats omréade pa vilkdrene i dette direktiv

4) forste medlemsstat« den medlemsstat, der forst udsteder et blat EU-kort til en tredjelandsstatsborger

5) »anden medlemsstat«: enhver anden medlemsstat, hvor indehaveren af et blat EU-kort agter at udeve eller udever
retten til mobilitet som omhandlet i dette direktiv, end den forste medlemsstat

6) »familiemedlemmerc tredjelandsstatsborgere, som er familiemedlemmer som omhandlet i artikel 4, stk. 1, i direktiv
2003/86EF

7) hgjere erhvervsmaessige kvalifikationer« kvalifikationer attesteret ved bevis pd uddannelsesmaessige kvalifikationer
eller hgjere erhvervsmaessige kompetencer

8) rhgjere uddannelsesmessige kvalifikationer«: ethvert eksamensbevis, certifikat eller andet bevis pd formelle
kvalifikationer udstedt af en kompetent myndighed, der attesterer, at vedkommende har gennemfert en uddannelse
ud over sekunderniveauet eller en tilsvarende videregdende uddannelse, dvs. en reekke kurser pd en uddannelsesin-
stitution, der anerkendes som en videregdende uddannelsesinstitution i den stat, hvori den er beliggende, hvor de
studier, der er nedvendige for at opnd disse kvalifikationer, varer mindst tre &r og som minimum svarer til ISCED
2011, niveau 6, eller, hvor det er relevant, til EQF, niveau 6, i overensstemmelse med national ret
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9) »hgjere erhvervsmaessige kompetencer«:

a) for sd vidt angdr de erhverv, der er opfert i bilag I, viden, ferdigheder og kompetencer, der er attesteret ved
erhvervserfaring pé et niveau svarende til hojere uddannelsesmassige kvalifikationer, og som er relevante for det
ethverv eller den sektor, der er angivet i ansattelseskontrakten eller det bindende ansattelsestilbud, og som er
erhvervet i lobet af den periode, der er fastsat i bilag [, for hvert relevant erhverv

b) for s vidt angdr andre erhverv, kun ndr det er fastlagt i national ret eller nationale procedurer: viden, faerdigheder
og kompetencer, der er attesteret ved mindst fem &rs erhvervserfaring pd et niveau svarende til hgjere
uddannelsesmessige kvalifikationer, og som er relevante for det erhverv eller den sektor, der er angivet i
ansattelseskontrakten eller det bindende anszttelsestilbud

10) »erhvervserfaring«: den faktiske og lovlige udevelse af det pageldende erhverv

11) »lovreguleret erhverve: et lovreguleret erhverv som defineret i artikel 3, stk. 1, litra a), i direktiv 2005/36 [EF

12) »ikkelovreguleret erhverve: et erhverv, der ikke er et lovreguleret erhverv

13) »forretningsaktivitet<: en midlertidig aktivitet med direkte tilknytning til arbejdsgiverens forretningsmessige interesser

og til de erhvervsmaessige ansvarsomrader for indehaveren af et blat EU-kort pa grundlag af ansattelseskontrakten i

den forste medlemsstat, herunder deltagelse i interne og eksterne forretningsmeder, deltagelse pd konferencer og

seminarer, forhandling af forretningsaftaler, udferelse af salgs- og markedsforingsaktiviteter, undersogelse af

forretningsmuligheder, og deltagelse i og modtagelse af uddannelse

14) sinternational beskyttelse«: international beskyttelse som defineret i artikel 2, litra a), i direktiv 2011/95/EU.

Artikel 3

Anvendelsesomride

1. Dette direktiv finder anvendelse pa tredjelandsstatsborgere, der anseger om eller har fiet ret til indrejse pad en
medlemsstats omrdde med henblik pé hejt kvalificeret beskaeftigelse i medfer af dette direktiv.

2. Dette direktiv finder ikke anvendelse pé tredjelandsstatsborgere:

a) der sgger international beskyttelse og afventer en afgerelse om deres status, eller som nyder midlertidig beskyttelse i en
medlemsstat i overensstemmelse med Rédets direktiv 2001/55/EF (¥)

b) der sager beskyttelse i henhold til en medlemsstats nationale ret, internationale forpligtelser eller praksis og afventer en
afgarelse om deres status, eller som er omfattet af beskyttelse i henhold til en medlemsstats nationale ret, internationale
forpligtelser eller praksis

c) der anseger om ophold i en medlemsstat som forsker som omhandlet i direktiv (EU) 2016/801 for at gennemfore et
forskningsprojekt

d) der har status som EU-fastboende udlending i en medlemsstat i overensstemmelse med direktiv 2003/109/EF og
udgver deres ret til at opholde sig i en anden medlemsstat for at udeve erhvervsmassig virksomhed som lenmodtager
eller selvsteendig

e) der rejser ind i en medlemsstat i medfer af forpligtelser i en international aftale, som letter indrejse og opnéelse af
midlertidigt ophold for bestemte kategorier af fysiske personer inden for handel og investering, med undtagelse af
tredjelandsstatsborgere, der har fdet adgang til ind rejse pd en medlemsstats omrdde som virksomhedsinternt
udstationerede i medfer af direktiv 2014/66/EU

f) hvis udvisning er blevet suspenderet pd grund af faktiske eller retlige omsteendigheder

(Z}

Rédets direktiv 2001/55/EF af 20. juli 2001 om minimumsstandarder for midlertidig beskyttelse i tilfeelde af massetilstromning af
fordrevne personer og om foranstaltninger, der skal fremme en ligelig fordeling mellem medlemsstaterne af indsatsen med hensyn til
modtagelsen af disse personer og folgerne heraf (EFT L 212 af 7.8.2001, s. 12).
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g) der er omfattet af direktiv 96/71/EF, sd leenge de er udstationeret pa den pagaldende medlemsstats omréde, eller

h) der i henhold til aftaler mellem Unionen og medlemsstaterne, pd den ene side, og tredjelande, pd den anden side, som
disse tredjelandes statsborgere har samme ret til fri bevaegelighed som unionsborgere.

3. Dette direktiv berorer ikke medlemsstaternes ret til at udstede andre opholdstilladelser end et blat EU-kort med
henblik pa hejt kvalificeret beskeeftigelse. Sddanne opholdstilladelser giver ikke ret til ophold i andre medlemsstater som
fastsat i dette direktiv.

Artikel 4

Gunstigere bestemmelser

1. Dette direktiv bergrer ikke gunstigere bestemmelser i:

a) EU-retten, herunder bilaterale eller multilaterale aftaler, der er indgdet mellem Unionen eller Unionen og
medlemsstaterne, pd den ene side, og et eller flere tredjelande, pd den anden side, og

b) bilaterale eller multilaterale aftaler, der er indgdet mellem en eller flere medlemsstater og et eller flere tredjelande.

2. Dette direktiv bergrer ikke medlemsstaternes ret til at vedtage eller bibeholde gunstigere bestemmelser for sd vidt
angdr artikel 8, stk. 5, artikel 11, artikel 15, stk. 4, artikel 16 og 17 og artikel 18, stk. 4.

KAPITEL I

KRITERIER FOR INDREJSE, AFSLAG OG INDDRAGELSE

Artikel 5

Indrejsekriterier

1. For sd vidt angdr en tredjelandsstatsborgers indrejse i medfer af dette direktiv skal en ansgger om et bldt EU-kort:

a) fremlegge en gyldig ansettelseskontrake eller, som fastsat i national ret, et bindende ansettelsestilbud med henblik pa
heijt kvalificeret beskaeftigelse af mindst seks méneders varighed i den pagaldende medlemsstat

b) for ikkelovregulerede erhverv fremlagge dokumenter, der attesterer de relevante hgjere erhvervsmassige kvalifikationer
i forhold til det arbejde, der skal udferes

c) for lovregulerede erhverv fremlaegge dokumenter, der attesterer opfyldelse af betingelserne i national ret for
unionsborgeres udgvelse af det lovregulerede erhverv, der er angivet i ansattelseskontrakten eller det bindende
ansattelsestilbud, i overensstemmelse med national ret

d) fremlaegge et gyldigt rejsedokument som fastlagt i national ret og om nedvendigt en ansggning om et visum, et gyldigt
visum eller, hvor det er relevant, en gyldig opholdstilladelse eller et gyldigt langtidsvisum

e) fremlegge dokumentation for, at vedkommende er i besiddelse af eller, hvis det er fastsat i national ret, har ansggt om en
sygeforsikring, der daekker alle de risici, som statsborgere i den pdgaldende medlemsstat normalt er forsikret mod, i de
perioder, hvor der ikke i forbindelse med eller som folge af ansattelseskontrakten gives sddan forsikringsdaekning eller
tilsvarende ret til ydelser.

2. Medlemsstaterne kraver, at de betingelser, der i medfer af geeldende ret, som fastlagt i kollektive overenskomster eller
som etableret ved praksis i de relevante brancher gaelder for hgjt kvalificeret beskzftigelse, opfyldes.
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3. Ud over de i stk. 1 og 2 anferte krav md den bruttodrslen, som er resultatet af den ménedslen eller drslen, der er
fastsat i ansattelseskontrakten eller det bindende anszttelsestilbud, ikke vare lavere end den lenterskel, som den
pagaldende medlemsstat har fastsat og offentliggjort med henblik herpa.

Den i forste afsnit omhandlede lgntarskel fastsattes af den pdgaeldende medlemsstat efter hering af arbejdsmarkedets
parter i overensstemmelse med national praksis. Den skal vere mindst 1,0 gange, men ikke mere end 1,6 gange, den
gennemsnitlige bruttodrslen i den pagaldende medlemsstat.

4. Uanset stk. 3 og i forbindelse med beskaftigelse inden for erhverv, hvor der er et sarligt behov for arbejdstagere fra
tredjelande, og som tilhgrer hovedgruppe 1 og 2 i ISCO-klassifikationen, kan en medlemsstat anvende en lavere lentarskel
pa mindst 80 % af den lontarskel, som naevnte medlemsstat har fastsat i overensstemmelse med stk. 3, forudsat at denne
lavere lontaerskel ikke er lavere end 1,0 gange den gennemsnitlige bruttodrslen i naevnte medlemsstat.

5. Uanset stk. 3 gelder det for tredjelandsstatsborgere, der har opndet en hgjere uddannelsesmeassig kvalifikation senest
tre &r for indgivelse af ansggningen om et blat EU-kort, at en medlemsstat kan anvende en lavere lontaerskel pd mindst 80 %
af den lontarskel, som naevnte medlemsstat har fastsat i overensstemmelse med stk. 3, forudsat at denne lavere lontarskel
ikke er lavere end 1,0 gange den gennemsnitlige bruttodrslen i den pageldende medlemsstat.

Hvor det bld EU-kort, der er udstedt i lobet af perioden pa tre dr, fornys, anvendes den i forste afsnit omhandlede lonteerskel
fortsat, hvis:

a) den oprindelige periode pé tre dr ikke er udlebet, eller

b) en periode pd 24 maneder efter udstedelsen af det forste bld EU-kort ikke er udlgbet.

6.  Hvor en anspgning om et blat EU-kort vedrerer en tredjelandsstatsborger, der har en national opholdstilladelse med
henblik pa hejt kvalificeret beskaftigelse, som er udstedt af den samme medlemsstat, md denne medlemsstat ikke:

a) kreve, at ansegeren fremlagger de dokumenter, der er fastlagt i stk. 1, litra b) eller c), hvis de relevante hgjere
erthvervsmaessige kvalifikationer allerede er blevet kontrolleret i forbindelse med ansegningen om den nationale
opholdstilladelse

b) kreve, at ansegeren fremlegger den dokumentation, der er fastlagt i denne artikels stk. 1, litra e), medmindre
ansggningen indgives i forbindelse med en andring af beskaftigelsen, i hvilket tilfelde artikel 15 finder tilsvarende

anvendelse, og
) anvende artikel 7, stk. 2, litra a), medmindre ansegningen indgives i forbindelse med en sndring af beskeftigelsen, i
hvilket tilfaelde artikel 15 finder tilsvarende anvendelse.

7. Medlemsstaterne kan krave, at den pigzldende tredjelandsstatsborger oplyser sin adresse pé deres omrade.

Hvor en medlemsstats ret kraver, at der oplyses en adresse pd ansegningstidspunktet, og den pagaldende tredjelands-
statsborger endnu ikke kender sin fremtidige adresse, accepterer medlemsstaterne en midlertidig adresse. I sddanne tilfaelde
oplyser tredjelandsstatsborgeren sin permanente adresse senest pa det tidspunkt, hvor det bld EU-kort udstedes i henhold til
artikel 9.

Artikel 6

Antal indrejsetilladelser

[ overensstemmelse med artikel 79, stk. 5, i TEUF berorer dette direktiv ikke medlemsstaternes ret til at fastsatte antallet af
tredjelandsborgere, der kan indrejse fra tredjelande.
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Artikel 7
Grunde til afvisning af en ansegning om et blit EU-kort

1. En medlemsstat afslar en ansegning om et blat EU-kort, hvor:
a) artikel 5 ikke er opfyldt
b) de fremlagte dokumenter er erhvervet pd uretmessig vis, forfalskede eller ulovligt @ndret

) den pagaldende tredjelandsstatsborger anses for at udgere en trussel mod den offentlige orden, den offentlige sikkerhed
eller den offentlige sundhed, eller

d) arbejdsgiverens virksomhed blev oprettet eller drives med det hovedformal at lette indrejse for tredjelandsstatsborgere.

2. En medlemsstat kan afsld en ansegning om et blat EU-kort:

a) hvor medlemsstatens kompetente myndigheder efter at have undersegt arbejdsmarkedssituationen, f.eks. hvor der er
hej arbejdslashed, konkluderer, at den pagaldende ledige stilling kan beszttes fra den nationale arbejdsstyrke eller
EU-arbejdsstyrken eller med tredjelandsstatsborgere, der opholder sig lovligt i denne medlemsstat, og som allerede er
en del af dennes arbejdsmarked i medfer af EU-retten eller national ret, eller med EU-fastboende udlendinge, der
gnsker at flytte til denne medlemsstat med henblik pé hejt kvalificeret beskeftigelse i overensstemmelse med kapitel III
i direktiv 2003/109/EF

b) hvor arbejdsgiveren ikke har opfyldt sine retlige forpligtelser vedrerende social sikring, beskatning, arbejdstagerret-
tigheder eller arbejdsvilkar

¢) hvor arbejdsgiverens virksomhed er i feerd med at blive eller er blevet afviklet i henhold til national insolvensret eller
ikke har gkonomiske aktiviteter

d) hvor arbejdsgiveren er blevet straffet for beskeftigelse af tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold i henhold til
artikel 9 i Europa-Parlamentets og Rdadets direktiv. 2009/52/EF (*) eller for brug af sort arbejde eller ulovlig
beskeftigelse i henhold til national ret, eller

e) for at sikre en etisk forsvarlig rekruttering inden for erhverv, hvor der er mangel pd kvalificerede arbejdstagere i
oprindelseslandene, herunder pd grundlag af en aftale, som anferer erhverv med henblik herpd, enten mellem Unionen
og medlemsstaterne, pd den ene side, og et eller flere tredjelande, pé den anden side, eller mellem medlemsstaterne, pa
den ene side, og et eller flere tredjelande, pd den anden side.

3. Uden at det bergrer stk. 1 tages der ved enhver afgerelse om at afsld en ansegning hensyn til sagens sarlige
omstandigheder, og proportionalitetsprincippet overholdes.

Artikel 8

Grunde til inddragelse eller afslag pa fornyelse af det bld EU-kort

1. En medlemsstat inddrager eller nagter at forny et blat EU-kort, hvor:
a) det bld EU-kort eller de fremlagte dokumenter er erhvervet pd uretmaessig vis, forfalskede eller ulovligt andret

b) den pagldende tredjelandsstatsborger ikke leengere har en gyldig ansattelseskontrakt med henblik pé hejt kvalificeret
beskeftigelse

¢) den pdgaldende tredjelandsstatsborger ikke laengere har de kvalifikationer, der er omhandlet i artikel 5, stk. 1, litra b)
eller ¢), eller

d) den péagealdende tredjelandsstatsborgers lon ikke leengere overholder den lgntaerskel, som er fastsat i overensstemmelse
med artikel 5, stk. 3, 4 eller 5, alt efter hvad der matte vere relevant.

2. En medlemsstat kan inddrage eller nagte at forny et blat EU-kort:

a) af hensyn til den offentlige orden, den offentlige sikkerhed eller den offentlige sundhed

4

Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2009/52/EF af 18. juni 2009 om minimumsstandarder for sanktioner og foranstaltninger
over for arbejdsgivere, der beskaftiger tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold (EUT L 168 af 30.6.2009, s. 24).



28.10.2021 Den Europaiske Unions Tidende L 382/17

b) hvor det er relevant, hvor arbejdsgiveren ikke har opfyldt sine retlige forpligtelser vedrerende social sikring, beskatning,
arbejdstagerrettigheder eller arbejdsvilkar

¢) hvor indehaveren af det bla EU-kort ikke har tilstrackkelige ressourcer til at forserge sig selv og, hvor det er relevant, sine
familiemedlemmer uden at gore brug af denne medlemsstats sociale sikringssystem

d) hvor indehaveren af det bld EU-kort har taget ophold i denne medlemsstat af andre drsager end dem, der gjorde, at
vedkommende fik tilladelse til at opholde sig dér

e) hvor de betingelser, der i medfer af gaeldende ret, som fastlagt i kollektive overenskomster eller som etableret ved praksis
i de relevante brancher galder for hejt kvalificeret beskeftigelse, ikke leengere opfyldes

f) hvor indehaveren af det bld EU-kort ikke har fulgt de relevante procedurer som fastsat i artikel 15, stk. 2, litra a), eller
artikel 15, stk. 3 eller 4

g) hvor indehaveren af det bld EU-kort ikke laengere har et gyldigt rejsedokument, forudsat, at nevnte medlemsstat for
inddragelsen af det bld EU-kort, har fastsat en rimelig tidsfrist for den pagaeldende indehaver af det bld EU-kort til at
fremskaffe og fremlaegge et gyldigt rejsedokument, eller

h) hvor indehaveren af det bld EU-kort ikke opfylder betingelserne for mobilitet i kapitel V.

Med henblik pa forste afsnit, litra c), vurderer en medlemsstat tilstraekkeligheden af ressourcer pa grundlag af deres art og
regelmassighed og kan tage hensyn til niveauet for nationale mindstelenninger, mindsteindkomst eller
minimumspensioner samt antallet af familiemedlemmer til indehaveren af det bld EU-kort. En sddan vurdering tager
hensyn til familiemedlemmernes bidrag til husstandsindkomsten.

3. Uanset denne artikels stk. 2, forste afsnit, litra f), anses manglende meddelelse i henhold til artikel 15, stk. 2, litra a),
eller artikel 15, stk. 3 eller 4, ikke for tilstraekkelig drsag til at inddrage eller undlade at forny det bld EU-kort, hvis
indehaveren af det bld EU-kort dokumenterer, at meddelelsen ikke ndede frem til de kompetente myndigheder af drsager
uden for vedkommendes kontrol.

4. Uanset stk. 1, litra b) og d), kan medlemsstaterne beslutte ikke at inddrage eller ikke at nagte at forny et blat EU-kort,
hvor indehaveren af det bld EU-kort midlertidigt og under ingen omstendigheder i mere end 12 méneder ikke opfylder
indrejsekriterierne fastsat i artikel 5, stk. 1, litra a), artikel 5, stk. 3, eller, hvor det er relevant, stk. 4 eller 5, som folge af
sygdom, handicap eller foreldreorlov.

5. Uanset stk. 1, litra b) og d), og stk. 2, ferste afsnit, litra c), inddrages det bld EU-kort ikke og dets fornyelse nagtes ikke,
i det tilfeelde at indehaveren af det bld EU-kort bliver arbejdsles, medmindre:

a) indehaveren af det bld EU-kort samlet har en arbejdsleshedsperiode, der overstiger tre maneder, og har haft et blit
EU-kort i mindre end to &r, eller

b) indehaveren af det bld EU-kort samlet har en arbejdslashedsperiode, der overstiger seks méneder, og har haft et blit
EU-kort i mindst to r.

Medlemsstaterne kan tillade leengere samlede arbejdsleshedsperioder, for de inddrager eller undlader at forny det bla
EU-kort.

6.  Hvor en medlemsstat agter at inddrage eller at undlade at forny et blt EU-kort i overensstemmelse med stk. 2, forste
afsnit, litra b) eller e), underretter de kompetente myndigheder indehaveren af det bla EU-kort i forvejen og fastsatter en
rimelig frist pd mindst tre méneder for indehaveren af det bld EU-kort til at sege ny beskeftigelse, med forbehold af
betingelserne i artikel 15, stk. 1, 2 og 3. Fristen for at sege ny beskeeftigelse skal veere mindst seks maneder, hvor
indehaveren af det bla EU-kort tidligere har vaere beskaftiget i mindst to ar.

7. Uden at det bergrer stk. 1, tages der ved enhver afgerelse om at inddrage eller naegte at forny et bldt EU-kort hensyn
til sagens sarlige omstendigheder, og proportionalitetsprincippet overholdes.
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KAPITEL 11

DET BLA EU-KORT OG PROCEDURER

Artikel 9

Det bld EU-kort

1. Hvor en tredjelandsstatsborger opfylder kriterierne fastsat i artikel 5, og der ikke er nogen grund til at give afslag i
medfor af artikel 7, udstedes der et blat EU-kort til vedkommende.

Hvor en medlemsstat kun udsteder opholdstilladelser pé sit omréde, og tredjelandsstatsborgeren opfylder alle de indrejsebe-
tingelser, der er fastlagt i dette direktiv, udsteder den pagaldende medlemsstat det nedvendige visum til vedkommende til at
fa et blat EU-kort.

2. Medlemsstaterne fastsatter en standardgyldighedsperiode for det bld EU-kort, som skal vaere pd mindst 24 méneder.
Hvis ansattelseskontrakten for indehaveren af et bldt EU-kort dackker en kortere periode, skal det bld EU-kort mindst vare
gyldigt for et tidsrum svarende til ansattelseskontraktens varighed plus tre maneder, men ikke leengere end den
standardperiode, der er omhandlet i forste punktum. Hvis gyldighedsperioden for rejsedokumentet for indehaveren af et
bldt EU-kort er kortere end den gyldighedsperiode for det bld EU-kort, der ville galde i medfor af forste eller andet
punktum, skal det bla EU-kort dog som minimum veere gyldigt for rejsedokumentets gyldighedsperiode.

3. Det bla EU-kort udstedes af den pdgzldende medlemsstats kompetente myndigheder, der anvender det ensartede
format, som er fastsat i forordning (EF) nr. 1030/2002. I overensstemmelse med litra a), punkt 12, i bilaget til naevnte
forordning kan medlemsstaterne pa det bld EU-kort anfere betingelserne for adgang til arbejdsmarkedet, der er fastsat i
dette direktivs artikel 15, stk. 1. Medlemsstaterne anforer ordene »Det bld EU-kort« pd den plads, der er forbeholdt
stilladelsens art« i opholdstilladelsen.

Medlemsstaterne kan anfere yderligere oplysninger vedrerende ansattelsesforholdet for indehaveren af et blat EU-kort i
papirform eller lagre sddanne oplysninger i elektronisk format i overensstemmelse med artikel 4 i forordning (EF)
nr. 1030/2002 og litra a), punkt 16, i bilaget til neevnte forordning.

4. Hvor en medlemsstat udsteder et bldt EU-kort til en tredjelandsstatsborger, som den yder international beskyttelse,
anforer den folgende bemerkning i det bld EU-kort, der er udstedt til den pégeldende tredjelandsstatsborger, under
overskriften »Bemarkninger« »International beskyttelse tildelt af [medlemsstatens navn] den [dato]«. Hvor medlemsstaten
inddrager den internationale beskyttelse, som indehaveren af et blat EU-kort er omfattet af, udsteder den, hvor det er
relevant, et nyt bldt EU-kort, som ikke indeholder denne bemaerkning.

5. Hvor et bldt EU-kort udstedes af en medlemsstat til en tredjelandsstatsborger med international beskyttelse i en anden
medlemsstat, anferer den medlemsstat, der udsteder det bld EU-kort, folgende bemeerkning i det bld EU-kort, der er udstedt
til den pagldende tredjelandsstatsborger, under overskriften »Bemarkninger« »International beskyttelse tildelt af
[medlemsstatens navn] den [dato]«.

For medlemsstaten anferer denne bemarkning, underretter den den medlemsstat, der skal navnes i bemaerkningen, at den
agter at udstede det bld EU-kort og anmoder navnte medlemsstat om at bekrafte, at indehaveren af det bld EU-kort stadig
er omfattet af international beskyttelse. Den medlemsstat, der skal naevnes i bemzrkningen, svarer senest en mdned efter at
have modtaget anmodningen om oplysninger. Hvor den internationale beskyttelse er blevet inddraget ved en endelig
afgorelse, anforer den medlemsstat, der udsteder det bld EU-kort, ikke denne bemaerkning.

Hvor ansvaret for den internationale beskyttelse af indehaveren af et bldt EU-kort i henhold til de relevante internationale
instrumenter eller den national ret er blevet overdraget til medlemsstaten, efter at den udstedte et bldt EU-kort i
overensstemmelse med forste afsnit, endrer den pagaldende medlemsstat bemarkningen i overensstemmelse hermed
inden for tre maneder efter overdragelsen.

6.  Hvor et blat EU-kort udstedes af en medlemsstat pd grundlag af hgjere erhvervsmeassige kompetencer til et af de
erhverv, der ikke er opfert i bilag I, anferer den medlemsstat, der udsteder det bld EU-kort, folgende bemerkning i navnte
bld EU-kort under overskriften »Bemerkninger«: »[Erhverv, der ikke er opfert i bilag I]«.
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7. Det bld EU-kort giver i sin gyldighedsperiode indehaveren ret til:
a) at indrejse, genindrejse og opholde sig pd omrddet i den medlemsstat, der har udstedt det bld EU-kort, og

b) at nyde godt af de rettigheder, der er fastsat i dette direktiv.

Artikel 10

Ansegninger om indrejse

1. Medlemsstaterne bestemmer, hvorvidt ansegninger om et bldt EU-kort skal indgives af tredjelandsstatsborgeren eller
arbejdsgiveren. Alternativt kan medlemsstaterne bestemme, at en ansegning kan indgives af enhver af de to.

2. En ansegning om et blat EU-kort behandles og undersoges, enten mens den pdgaldende tredjelandsstatsborger
opholder sig uden for den medlemsstats omrdde, som vedkommende ensker at indrejse pd, eller mens vedkommende
allerede opholder sig pd den pagezldende medlemsstats omrade som indehaver af en gyldig opholdstilladelse eller et gyldigt
langtidsvisum.

3. Uanset stk. 2 kan en medlemsstat i overensstemmelse med national ret acceptere en ansegning om et blat EU-kort,
der indgives af en tredjelandsstatsborger, som ikke har en gyldig opholdstilladelse eller et gyldigt langtidsvisum, men som
opholder sig lovligt pd dens omrade.

Artikel 11

Proceduremazessige garantier

1. Den pdgzldende medlemsstats kompetente myndigheder traffer afgorelse om ansegningen om et blat EU-kort og
giver i overensstemmelse med de meddelelsesprocedurer, der er fastsat i navnte medlemsstats ret, ansegeren skriftlig
meddelelse herom. Denne afgerelse traeffes og meddeles hurtigst muligt, dog senest 90 dage efter datoen for indgivelse af
den fuldstendige ansegning.

Hvor arbejdsgiveren er blevet anerkendt i overensstemmelse med artikel 13, treffes og meddeles afgerelsen om
ansggningen om et blat EU-kort hurtigst muligt, dog senest 30 dage efter datoen for indgivelse af den fuldsteendige
ansegning.

2. Hvor de dokumenter eller oplysninger, der fremlegges til stotte for ansegningen, er utilstreekkelige eller
ufuldstendige, giver de kompetente myndigheder ansageren meddelelse om de yderligere dokumenter eller oplysninger,
der kraeves, og fastsatter en rimelig frist for fremlaeggelse af disse. Den i stk. 1 omhandlede periode suspenderes, indtil
myndighederne har modtaget de nedvendige yderligere dokumenter eller oplysninger. Hvis de nedvendige yderligere
dokumenter eller oplysninger ikke er indsendt inden den pagaldende frists udleb, kan ansegningen afslas.

3. Enhver afgerelse om at afsld en ansegning om et bldt EU-kort, om at inddrage et blat EU-kort eller om at undlade at
forny et blat EU-kort meddeles skriftligt til den bergrte tredjelandsstatsborger og, hvor det er relevant, dennes arbejdsgiver
i overensstemmelse med de meddelelsesprocedurer, der er fastsat i den relevante nationale ret. I meddelelsen anfores
begrundelsen for afgorelsen, den kompetente myndighed, hvortil der kan indgives en klage, og tidsfristen for indgivelse af
en klage. Medlemsstaterne sikrer effektive retsmidler i overensstemmelse med national ret.

4. En anseger har ret til at indgive en ansegning om fornyelse af vedkommendes bld EU-kort, for det udleber.
Medlemsstaterne kan fastsatte en frist for indgivelse af en ansegning om fornyelse pa hejst 90 dage for udlebet af det bld
EU-kort.

5. Hvor det bld EU-korts gyldighedsperiode udlgber under fornyelsesproceduren, tillader medlemsstaterne tredjelands-
statsborgeren at opholde sig pd deres omride, som om vedkommende var indehaver af et blit EU-kort, indtil de
kompetente myndigheder har truffet en afgerelse om ansegningen om fornyelse.
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6.  Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pa hejt kvalificeret beskeeftigelse, skal de
give indehavere af et blat EU-kort de samme proceduremaessige garantier som dem, der er fastsat i deres nationale
ordninger, hvor de proceduremassige garantier i medfer af sddanne nationale ordninger er gunstigere end dem, der er
fastsat i stk. 1-5.

Artikel 12

Gebyrer

Medlemsstaterne kan kraeve betaling af gebyrer for behandling af ansegninger i overensstemmelse med dette direktiv.
Niveauet for gebyrer, som en medlemsstat paleegger for at behandle ansegninger, ma ikke vare uforholdsmessigt hejt eller
urimeligt.

Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pd hejt kvalificeret beskeftigelse, ma de ikke
kraeve, at personer, som ansgger om et bld EU-kort, betaler hgjere gebyrer end dem, der palegges de personer, der anseger
om nationale tilladelser.

Artikel 13

Anerkendte arbejdsgivere

1. Medlemsstaterne kan fastsatte procedurer for anerkendelse af arbejdsgivere i henhold til deres nationale ret eller
administrative praksis med henblik pa en forenklet procedure for erhvervelse af et blat EU-kort.

Hvor en medlemsstat fastsatter sidanne procedurer for anerkendelse, giver den de bererte arbejdsgivere klare og
gennemsigtige oplysninger vedrerende bla. betingelserne og kriterierne for anerkendelse, anerkendelsens
gyldighedsperiode og konsekvenserne af manglende opfyldelse af betingelserne for anerkendelse, herunder mulig
inddragelse eller undladelse af fornyelse af anerkendelsen samt eventuelle sanktioner, der finder anvendelse.

Procedurerne for anerkendelse ma ikke indebare uforholdsmassigt heje eller urimelige administrative byrder eller
omkostninger for arbejdsgivere, navnlig ikke for sma og mellemstore virksomheder.

2. De forenklede procedurer omfatter behandling af ansegninger i overensstemmelse med artikel 11, stk. 1, andet afsnit.
Ansegerne fritages for at fremlaegge et eller flere af de beviser, der er omhandlet i artikel 5, stk. 1, litra b) eller e), eller
artikel 5, stk. 7.

3. Medlemsstaterne kan nagte at anerkende en arbejdsgiver i medfor af stk. 1, hvor denne arbejdsgiver er blevet palagt
en sanktion for:

a) beskeftigelse af tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold i overensstemmelse med direktiv 2009/52/EF
b) sort arbejde eller ulovlig beskaeftigelse i henhold til national ret, eller

¢) manglende opfyldelse af sine retlige forpligtelser vedrerende social sikring, beskatning, arbejdstagerrettigheder eller
arbejdsvilkar.

Ved enhver afggrelse om at negte at anerkende en arbejdsgiver tages der hensyn til sagens swrlige omstendigheder,
herunder til, hvor lang tid der er géet, siden sanktionen blev palagt, og proportionalitetsprincippet overholdes.

4. Medlemsstaterne kan nagte at forny eller kan beslutte at inddrage anerkendelsen af en arbejdsgiver, hvor
arbejdsgiveren ikke har opfyldt sine forpligtelser i henhold til dette direktiv, eller hvor anerkendelsen er opndet pd
uretmaessig vis.

5. Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pa hejt kvalificeret beskeftigelse og har
indfert procedurer for anerkendelse af arbejdsgivere, som letter udstedelsen af sidanne opholdstilladelser, anvender de de
samme procedurer for anerkendelse til ansegninger om bla EU-kort, hvor procedurerne for anerkendelse for udstedelse af
sddanne tilladelser er gunstigere end dem, der er fastsat i stk. 1-4.
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Artikel 14

Sanktioner mod arbejdsgivere

1. Medlemsstaterne fastsatter sanktioner mod arbejdsgivere, der ikke har opfyldt deres forpligtelser i henhold til dette
direktiv. Sanktionerne skal vaere effektive, std i et rimeligt forhold til overtraedelsen og have afskrackkende virkning.

2. Medlemsstaterne treffer foranstaltninger for at forebygge eventuelt misbrug af dette direktiv. Disse foranstaltninger
omfatter overvdgning, vurdering og, hvor det er hensigtsmessigt, inspektion i overensstemmelse med national ret eller
administrativ praksis.

KAPITEL IV

RETTIGHEDER

Artikel 15

Adgang til arbejdsmarkedet

1. Indehavere af et bldt EU-kort har adgang til hejt kvalificeret beskeftigelse i den pdgzldende medlemsstat pd de
betingelser, der er fastsat i denne artikel.

2. Under den pagaldende persons forste 12 méaneders lovlige beskzftigelse som indehaver af et bldt EU-kort kan en
medlemsstat:

a) krave, at en endring af arbejdsgiver eller en @ndring, der kan pévirke opfyldelsen af de indrejsekriterier, der er fastsat i
artikel 5, meddeles til nevnte medlemsstats kompetente myndigheder i overensstemmelse med de procedurer, der er
fastsat i national ret, og

b) underkaste en @ndring af arbejdsgiver en undersggelse af arbejdsmarkedssituationen, forudsat at naevnte medlemsstat
foretager en sddan undersagelse i overensstemmelse med artikel 7, stk. 2, litra a).

Den ret, som indehaveren af et bldt EU-kort har til at @ndre beskaftigelse, kan suspenderes i hgjst 30 dage, mens den
pagaldende medlemsstat undersgger, om de i artikel 5 fastsatte indrejsebetingelser er opfyldt, og om den péagealdende
ledige stilling ikke kunne besattes med de personer, der er anfert i artikel 7, stk. 2, litra a). Den pdgeldende medlemsstat
kan modsztte sig @ndringen af beskeftigelse inden for disse 30 dage.

3. Medlemsstaterne kan efter udlgbet af de tolv médneder, der er omhandlet i stk. 2, kun krave, at en @ndring af
arbejdsgiver eller en @ndring, som pévirker opfyldelsen af de indrejsekriterier, der er fastsat i artikel 5, meddeles i
overensstemmelse med de procedurer, der er fastsat i national ret. Et sddant krav suspenderer ikke den ret, som
indehaveren af et bldt EU-kort har til fortsat at ptage sig og udeve den nye beskzftigelse.

4. I lgbet af en arbejdslashedsperiode har indehaveren af et blat EU-kort ret til at soge og patage sig beskeftigelse i
overensstemmelse med denne artikel. Indehaveren af et blit EU-kort giver opholdsmedlemsstatens kompetente
myndigheder meddelelse om arbejdsloshedsperiodens begyndelse og, hvor det er relevant, afslutning i overensstemmelse
med de relevante nationale procedurer.

5. Med forbehold af de indrejsekriterier, der er fastlagt i artikel 5, kan medlemsstaterne tillade, at indehavere af et blat
EU-kort udever selvstendig virksomhed parallelt med aktiviteten i forbindelse med hejt kvalificeret beskeftigelse pd de
betingelser, der er fastlagt i national ret. Dette bergrer ikke medlemsstaternes kompetence til at begreense omfanget af
tilladt selvsteendigvirksomhed.

Sédan selvstaendig virksomhed skal veere underordnet i forhold til den pdgaeldende persons hovedaktivitet som indehaver af
et blat EU-kort.

6.  Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pé hejt kvalificeret beskaeftigelse, sikrer de
indehavere af et blat EU-kort adgang til selvsteendig virksomhed pa betingelser, som ikke er mindre gunstige end dem, der
er fastsat i den relevante nationale ordning.
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7. Uden at det bergrer de indrejsekriterier, der er fastlagt i artikel 5, kan medlemsstaterne tillade, at indehavere af et blat
EU-kort udgver andre erhvervsaktiviteter end deres hovedaktivitet som indehaver af et blat EU-kort pd de betingelser, der er
fastlagt i national ret.

8. Uanset stk. 1 kan en medlemsstat fastholde begreensninger med hensyn til adgang til beskeftigelse i
overensstemmelse med gzldende national ret eller EU-ret, forudsat at sddanne beskeeftigelsesaktiviteter indebaerer mindst
lejlighedsvis inddragelse i udevelsen af offentlig myndighed og ansvar for sikring af statens generelle interesser, eller at
sddanne beskaftigelsesaktiviteter er forbeholdt neevnte medlemsstats egne statsborgere, unionsborgere eller ES-borgere.

9.  Denne artikel bergrer ikke princippet om praference for unionsborgere, hvor dette finder anvendelse i henhold til de
relevante tiltreedelsesakter.

Artikel 16

Ligebehandling

1. Indehavere af et blat EU-kort har ret til ligebehandling i forhold til statsborgere i den medlemsstat, der har udstedt det
blé EU-kort, hvad angar:

a) ansettelsesvilkdr, herunder mindstealder for arbejde og arbejdsvilkdr, herunder lon og afskedigelse, arbejdstid, orlov og
ferie samt krav til sundhed og sikkerhed pé arbejdspladsen

b) foreningsfrihed og frihed til medlemskab af en arbejdstager- eller arbejdsgiverorganisation eller enhver organisation,
hvis medlemmer udever et bestemt erhverv, herunder rettigheder og fordele som felge af et sddant medlemskab, uden
at dette bergrer de nationale bestemmelser om den offentlige orden og den offentlige sikkerhed

¢) uddannelse og erhvervsuddannelse

d) anerkendelse af eksamensbeviser, certifikater og andre erhvervsmessige kvalifikationer i overensstemmelse med de
relevante nationale procedurer

e) de socialsikringsomréder, der er omhandlet i artikel 3 i forordning (EF) nr. 883/2004, og

f) adgang til varer og tjenesteydelser samt levering af varer og tjenesteydelser, der stilles til rddighed for offentligheden,
herunder procedurer for adgang til bolig samt informations- og rddgivningstjenester fra arbejdsformidlingen.

2. Med hensyn til stk. 1, litra c), kan medlemsstaterne begranse ligebehandlingen for sa vidt angdr stipendier og lan til
studier og underhold eller andre stipendier og 1an vedrerende sekundarundervisning og videregdende uddannelse samt
erhvervsuddannelse. Adgang til uddannelse ud over sekundarniveauet og pa universitetsniveau kan geres betinget af
sarlige krav i overensstemmelse med national ret.

Med hensyn til stk. 1, litra f), kan medlemsstaterne begranse ligebehandlingen for sd vidt angdr procedurer for adgang til
bolig. Dette berorer ikke aftalefrihed i overensstemmelse med EU-retten og national ret.

3. Indehavere af et blat EU-kort, der flytter til et tredjeland, eller deres efterladte, der opholder sig i et tredjeland og har
rettigheder fra en indehaver af et bldt EU-kort, skal fi udbetalt lovbestemte pensioner ved alderdom, invaliditet eller
dedsfald, der er baseret pé den tidligere beskaftigelse for indehaveren af et blt EU-kort og er erhvervet i overensstemmelse
med den lovgivning, der er omhandlet i artikel 3 i forordning (EF) nr. 883/2004, pa samme betingelser og med samme
satser som statsborgere i de pdgaldende medlemsstater, hvor sddanne statsborgere flytter til et tredjeland.

4. Retten til ligebehandling fastsat i stk. 1 bergrer ikke en medlemsstats ret til at inddrage eller nagte at forny det bla
EU-kort i overensstemmelse med artikel 8.

5. Denne artikel finder ikke anvendelse pd indehavere af et bldt EU-kort, som i henhold til EU-retten har ret til fri
bevagelighed i den pigaldende medlemsstat.
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6.  Denne artikel finder kun anvendelse pd indehavere af de blat EU-kort med international beskyttelse, nir de opholder
sig i en anden medlemsstat end den, der yder dem international beskyttelse.

7. Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pd hejt kvalificeret beskeeftigelse, giver de
indehavere af et bldt EU-kort de samme rettigheder til ligebehandling som dem, der gives til indehavere af nationale
opholdstilladelser, hvor sddanne rettigheder til ligebehandling er gunstigere end dem, der er fastsat i denne artikel.

Artikel 17

Familiemedlemmer
1. Direktiv 2003/86/EF finder anvendelse med de undtagelser, der er fastsat i denne artikel.

2. Uanset artikel 3, stk. 1, og artikel 8 i direktiv 2003/86/EF ma familiesammenforing ikke gores betinget af, at
indehaveren af et blat EU-kort har rimelig udsigt til at opnd ret til fast ophold, har en opholdstilladelse med en
gyldighedsperiode pa et ar eller mere eller har haft ophold af en minimumsvarighed.

3. Uanset artikel 4, stk. 1, tredje afsnit, og artikel 7, stk. 2, andet afsnit, i direktiv 2003/86/EF kan de deri omhandlede
integrationsbetingelser og -foranstaltninger finde anvendelse, men kun efter at de bererte personer har opndet familiesam-
menfgring.

4. Uanset artikel 5, stk. 4, forste afsnit, i direktiv 2003/86/EF treffes og meddeles afgorelser vedrerende
familiemedlemmers ansegning pd samme tid som afgerelsen vedrerende ansegningen om et bldt EU-kort, hvor
betingelserne for familiesammenfering er opfyldt, og de fuldsteendige ansggninger er indgivet samtidig. Hvor familiemed-
lemmerne slutter sig til indehaveren af et blat EU-kort, efter at det bld EU-kort er tildelt, og hvor betingelserne for
familiesammenforing er opfyldt, traeffes og meddeles afgorelsen hurtigst muligst, dog senest 90 dage efter datoen for
indgivelse af den fuldstendige ansegning. Artikel 11, stk. 2 og 3, i nerverende direktiv finder tilsvarende anvendelse.

5. Uanset artikel 13, stk. 2 og 3, i direktiv 2003/86/EF er gyldighedsperioden for familiemedlemmernes opholdstil-
ladelser den samme som for det bla EU-kort, for sé vidt som deres rejsedokumenters gyldighedsperiode tillader det.

6.  Uanset artikel 14, stk. 2, i direktiv 2003/86/EF anvender medlemsstaterne ikke nogen tidsfrist for sd vidt angdr
familiemedlemmers adgang til arbejdsmarkedet. Uanset artikel 14, stk. 1, litra b), i navnte direktiv og med forbehold af
begransningerne i artikel 15, stk. 8, i naerverende direktiv har familiemedlemmer adgang til enhver form for beskeaftigelse
og til selvsteendig virksomhed i overensstemmelse med galdende krav i national ret i den pagaldende medlemsstat.

7. Uanset artikel 15, stk. 1, i direktiv 2003/86/EF leegges ophold i forskellige medlemsstater sammen med henblik pa
beregningen kravet om opholdets varighed for at fa selvstendig opholdstilladelse. Medlemsstaterne kan krave to érs lovligt
og kontinuerligt ophold p& den medlemsstats omrade, hvor ansegningen om selvstendig opholdstilladelse indgives,
umiddelbart for indgivelse af den relevante ansegning.

8. Denne artikel finder ikke anvendelse pd familiemedlemmer til indehavere af et blat EU-kort, som har ret til fri
bevagelighed i den pigaldende medlemsstat i henhold til EU-retten.

9.  Denne artikel finder kun anvendelse pd familiemedlemmer til indehavere af et blat EU-kort med international
beskyttelse, ndr disse indehavere af et blat EU-kort opholder sig i en anden medlemsstat end den, der yder dem
international beskyttelse.

10.  Nér medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pa hejt kvalificeret beskzftigelse, skal de
give indehavere af et bldt EU-kort og deres familiemedlemmer de samme rettigheder som dem, der gives til indehavere af
nationale opholdstilladelser og deres familiemedlemmer, hvor sidanne rettigheder er gunstigere end dem, der er fastsat i
denne artikel.
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Artikel 18

Status som EU-fastboende udlaending for indehavere af et blit EU-kort

1. Direktiv 2003/109/EF finder anvendelse med de undtagelser, der er fastsat i denne artikel.

2. Uanset artikel 4, stk. 1, i direktiv 2003/109/EF har en indehaver af et bldt EU-kort, der har udnyttet muligheden i
artikel 21 i nerverende direktiv, ret til at leegge de perioder sammen, hvor vedkommende har opholdt sig i forskellige
medlemsstater, for at opfylde kravet om opholdets varighed, forudsat at indehaveren af et blat EU-kort samlet har haft:

a) det antal ar med lovligt og kontinuerligt ophold, der kraeves i henhold til artikel 4, stk. 1, i direktiv 2003/109/EF som en
indehaver af et bldt EU-kort, af en national opholdstilladelse med henblik pd hejt kvalificeret beskaeftigelse, af en
tilladelse som forsker eller, hvor det er relevant, en tilladelse som studerende i henhold til artikel 4, stk. 2, andet afsnit, i
direktiv 2003/109/EF eller som person med international beskyttelse pd medlemsstaternes omréde, og

b) to ars lovligt og kontinuerligt ophold som indehaver af et blat EU-kort pd den medlemsstats omrade, hvor ansegningen
om status som EU-fastboende udlending indgives, umiddelbart for den relevante ansggning indgives.

3. Med henblik pé beregning af den i denne artikels stk. 2, litra a), varighed af lovligt og kontinuerligt ophold i Unionen
og uanset artikel 4, stk. 3, forste afsnit, i direktiv 2003/109/EF betragtes perioder, hvor vedkommende er fraveerende fra
den pdgaldende medlemsstats omrade, ikke som en afbrydelse af varigheden af lovligt og kontinuerligt ophold i Unionen,
hvis disse fraveersperioder er kortere end 12 pé hinanden folgende méneder og ikke overstiger 18 méneder i alt inden for
denne varighed.

4. Uanset artikel 9, stk. 1, litra ¢), i direktiv 2003/109/EF forlenger medlemsstaterne den periode, hvor fraver fra
Unionens omréde tillades for en EU-fastboende udlending, som har en opholdstilladelse for fastboende udlaendinge, til 24
pa hinanden folgende maneder med den bemearkning, der er omhandlet i artikel 19, stk. 2, i naerverende direktiv, og for
dennes familiemedlemmer, der har opnéet status som EU-fastboende udlending.

5. Artikel 16, stk. 1, litra f), og artikel 16, stk. 3, artikel 20 og, hvor det er relevant, artikel 17 og 22 finder anvendelse pa
indehavere af en opholdstilladelse for fastboende udleendinge med den i artikel 19, stk. 2, omhandlede bemarkning.

6.  Hvor en EU-fastboende udleending, som har en opholdstilladelse for fastboende udlaendinge med den i artikel 19,
stk. 2, i dette direktiv omhandlede bemearkning, udever sin ret til at flytte til en anden medlemsstat i henhold til kapitel III i
direktiv 2003/109/EF, finder artikel 14, stk. 3 og 4, i naevnte direktiv ikke anvendelse. Den anden medlemsstat kan indfere
foranstaltninger i overensstemmelse med artikel 21, stk. 8, i naervarende direktiv.

Artikel 19

Opholdstilladelse for fastboende udleendinge

1. Medlemsstaterne udsteder en opholdstilladelse i overensstemmelse med forordning (EF) nr. 1030/2002 til indehavere
af et blat EU-kort, der opfylder betingelserne i artikel 18 i dette direktiv for at opnd status som EU-fastboende udlending.

2. Under overskriften »Bemaerkninger« i opholdstilladelsen, der er omhandlet i stk. 1, anferer medlemsstaterne ordene
»Tidligere indehaver af et blat EU-kort.
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KAPITELV

MOBILITET MELLEM MEDLEMSSTATER

Artikel 20

Kortvarig mobilitet

1. Hvor en tredjelandsstatsborger, der har et gyldigt blit EU-kort, som er udstedt af en medlemsstat, der anvender
Schengenreglerne fuldt ud, rejser ind og opholder sig i en eller flere andre medlemsstater i 90 dage inden for en periode pa
180 dage med henblik pd at udfere en forretningsaktivitet, mé den anden medlemsstat ikke krave nogen tilladelse til at
udgve en sddan aktivitet bortset fra det bld EU-kort.

2. En tredjelandsstatsborger, som har et gyldigt blait EU-kort, der er udstedt af en medlemsstat, som ikke anvender
Schengenreglerne fuldt ud, har ret til indrejse og ophold med henblik pé at udfere en forretningsaktivitet i en eller flere
andre medlemsstater i op til 90 dage inden for en periode pd 180 dage pd grundlag af det bld EU-kort og et gyldigt
rejsedokument. Hvor indehaveren af et bldt EU-kort krydser en indre granse, for hvilken kontrollen endnu ikke er
ophavet, til en anden medlemsstat, der anvender Schengenreglerne fuldt ud, kan den anden medlemsstat krave, at
indehaveren af et blat EU-kort fremlegger dokumentation for, at opholdet har et erhvervsmaessigt formal. Den anden
medlemsstat ma ikke kraeve nogen tilladelse til at udfere forretningsaktiviteten bortset fra det bl EU-kort.

Artikel 21

Langvarig mobilitet

1. Efter 12 maneders lovligt ophold i den forste medlemsstat som indehaver af et bldt EU-kort kan tredjelandsstats-
borgeren rejse ind, opholde sig og arbejde i en anden medlemsstat med henblik pd hejt kvalificeret beskeftigelse pa
grundlag af det bla EU-kort og et gyldigt rejsedokument péd de betingelser, der er fastsat i denne artikel.

2. Hvor det bl EU-kort er udstedt af en medlemsstat, som ikke anvender Schengenreglerne fuldt ud, og indehaveren af
det bld EU-kort med henblik pa langvarig mobilitet krydser en indre graense, for hvilken kontrollen endnu ikke er ophavet,
til en anden medlemsstat, der anvender Schengenreglerne fuldt ud, kan den anden medlemsstat krave, at indehaveren af det
bla EU-kort fremlaegger det gyldige bla EU-kort, der er udstedt af den forste medlemsstat, og en ansattelseskontrakt eller et
bindende ansettelsestilbud med henblik pa hejt kvalificeret beskaeftigelse af mindst seks méneders varighed i navnte anden
medlemsstat.

3. Hurtigst muligt, og senest én méned efter at indehaveren af et bldt EU-kort er indrejst pd den anden medlemsstats
omrade, skal en ansggning om et blt EU-kort indgives til den pdgzldende medlemsstats kompetente myndighed. Denne
ansggning skal ledsages af alle de dokumenter, der godtger, at de i stk. 4 omhandlede betingelser er opfyldt i den anden
medlemsstat. Medlemsstaterne bestemmer, hvorvidt ansegninger skal indgives af tredjelandsstatsborgeren eller
arbejdsgiveren. Alternativt kan medlemsstaterne bestemme, at en ansegning kan indgives af enhver af de to.

Indehaveren af et blat EU-kort kan arbejde i den anden medlemsstat senest 30 dage efter datoen for indgivelse af den
fuldsteendige ansggning.

Ansegningen kan indgives til de kompetente myndigheder i den anden medlemsstat, mens indehaveren af et blt EU-kort
stadig opholder sig pé den forste medlemsstats omrade.

4. Med henblik pa en ansegning som omhandlet i stk. 3 fremlaegger ansogeren:

a) det gyldige bla EU-kort udstedt af den forste medlemsstat

b) en gyldig ansattelseskontrakt eller, som fastsat i national ret, et bindende ansattelsestilbud med henblik pa hejt
kvalificeret beskaeftigelse af mindst seks médneders varighed i den anden medlemsstat

c) i forbindelse med lovregulerede erhverv de dokumenter, der attesterer opfyldelse af betingelserne i national ret for
unionsborgeres udgvelse af det lovregulerede erhverv, der er angivet i ansattelseskontrakten eller det bindende
ansattelsestilbud, som fastsat i national ret
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d) et gyldigt rejsedokument som fastsat i national ret, og

e) dokumentation for overholdelse af den lenteerskel, som den anden medlemsstat har fastsat under anvendelse af artikel 5,
stk. 3 eller, hvor det er relevant, stk. 4 eller 5.

I forbindelse med forste afsnit, litra c), skal indehavere af et bldt EU-kort ved ansegning om et blat EU-kort i en anden
medlemsstat ligebehandles med unionsborgere for sd vidt angdr anerkendelse af erhvervsmassige kvalifikationer i
overensstemmelse med galdende EU-ret og national ret.

Hvor den forste medlemsstat i forbindelse med ikkelovregulerede erhverv har udstedt et blat EU-kort pd grundlag af hajere
erhvervsmaessige kompetencer for et af de erhverv, der ikke er opfert i bilag I, kan det kraves, at ansggeren fremlagger
dokumenter, der attesterer hgjere erhvervsmessige kvalifikationer i forbindelse med det arbejde, der skal udferes, som
fastsat i den anden medlemsstats ret.

5. Med henblik pa en ansegning som omhandlet i stk. 3 kan den pagaldende medlemsstat kreeve, at ansggeren:

a) i forbindelse med ikkelovregulerede erhverv, hvor indehaveren af et bldt EU-kort har arbejdet i mindre end to &r i den
forste medlemsstat, fremlaegger dokumenter, der attesterer hgjere erhvervsmassige kvalifikationer i forbindelse med det
arbejde, der skal udferes, som fastsat i national ret

b) fremlegger dokumentation for, at vedkommende er i besiddelse af eller, hvis det er fastsat i national ret, har ansegt om
sygeforsikring, der daekker alle de risici, som statsborgere i den pdgaldende medlemsstat normalt er forsikret mod, i de
perioder, hvor der ikke i forbindelse med eller som folge af ansattelseskontrakten gives sddan forsikringsdackning eller
tilsvarende ret til ydelser.

6.  Den anden medlemsstat afsldr en ansegning om et bldt EU-kort, hvor:
a) stk. 4 ikke er opfyldt
b) de fremlagte dokumenter er erhvervet pd uretmaessig vis, forfalskede eller ulovligt @ndret

) beskeftigelsen ikke opfylder betingelserne i medfer af gaeldende ret, fastlagt i kollektive overenskomster eller etableret
ved praksis som omhandlet i artikel 5, stk. 2, eller

d) indehaveren af et blat EU-kort udger en trussel mod den offentlige orden, den offentlige sikkerhed eller den offentlige
sundhed.

7. Med hensyn til enhver ansegningsprocedure med henblik pd langvarig mobilitet finder de proceduremzssige
garantier i artikel 11, stk. 2 og 3, tilsvarende anvendelse. Ved en afggrelse om at afsld en ansegning om langvarig mobilitet
tages der hensyn til de sarlige omstendigheder i det konkrete tilflde, og proportionalitetsprincippet overholdes, jf. dog
narvaerende artikels stk. 4.

8. Den anden medlemsstat kan afsld en ansegning om et blit EU-kort pd grundlag af en kontrol, der foretages i
overensstemmelse med artikel 7, stk. 2, litra a), dog kun hvis den pagaldende medlemsstat foretager sidanne kontroller,
ndr den er den forste medlemsstat.

9.  Den anden medlemsstat treeffer én af folgende afgorelser om en ansegning om et blat EU-kort:

a) at udstede et bldt EU-kort og give tredjelandsstatsborgeren tilladelse til at opholde sig pd dens omrdde med henblik pa
hejt kvalificeret beskeeftigelse, hvor betingelserne i denne artikel er opfyldt, eller

b) at afsld ansegningen, hvor betingelserne for mobilitet i denne artikel ikke er opfyldt, og krave, at ansggeren og dennes
familiemedlemmer i overensstemmelse med procedurerne i national ret skal forlade dens omrade.

Uanset artikel 11, stk. 1, giver den anden medlemsstat ansggeren og den forste medlemsstat skriftlig meddelelse om sin
afgorelse hurtigst muligt, dog senest 30 dage efter datoen for indgivelse af den fuldsteendige ansegning.



28.10.2021 Den Europaiske Unions Tidende L 382/27

Under sarlige og beherigt begrundede omstandigheder, der knytter sig til ansegningsprocessens kompleksitet, kan en
medlemsstat forlenge den i andet afsnit omhandlede frist med 30 dage. Den skal oplyse ansggeren om forleengelsen senest
30 dage efter datoen for indgivelse af den fuldsteendige ansegning.

Den anden medlemsstat angiver i sin meddelelse til den forste medlemsstat alle de grunde til at afsld ansegningen, der er
omhandlet i stk. 6, litra b) og d).

10.  Hvor det bld EU-kort, der er udstedt af den forste medlemsstat, udlgber under ansegningsproceduren, kan den
anden medlemsstat udstede en midlertidig national opholdstilladelse eller en tilsvarende tilladelse, der giver ansegeren
mulighed for fortsat at opholde sig lovligt pd dens omrade, indtil de kompetente myndigheder har truffet en afgerelse om
ansegningen.

11.  Fra og med anden gang en indehaver af et bldt EU-kort og, hvor det er relevant, dennes familiemedlemmer gor brug
af muligheden for at flytte til en anden medlemsstat i henhold til denne artikel og artikel 22, forstds ved »forste
medlemsstat« den medlemsstat, som vedkommende flytter fra, og ved »anden medlemsstat« den medlemsstat, som
vedkommende ansgger om ophold i. Uanset narvarende artikels stk. 1 kan en indehaver af et blat EU-kort flytte til en
anden medlemsstat en gang mere efter seks médneders lovligt ophold i den ferste medlemsstat som indehaver af et blit
EU-kort.

Artikel 22

Familiemedlemmers ophold i den anden medlemsstat

1. Hvor en indehaver af et blat EU-kort flytter til en anden medlemsstat i overensstemmelse med artikel 21, og hvor
familien til indehaveren af et blat EU-kort allerede var etableret i den forste medlemsstat, har vedkommendes
familiemedlemmer ret til at ledsage eller slutte sig til indehaveren af et blat EU-kort.

Direktiv 2003/86/EF og nzrvarende direktivs artikel 17 finder anvendelse i tilfeelde, der er omhandlet i dette stykkes forste
afsnit, med forbehold af undtagelserne i naervaerende artikels stk. 2-7.

Hvor familien ikke allerede var etableret i den forste medlemsstat, finder dette direktivs artikel 17 anvendelse.

2. Uanset artikel 13, stk. 1, i direktiv 2003/86/EF har familiemedlemmer til indehaveren af et blat EU-kort ret til at rejse
ind og opholde sig i den anden medlemsstat pd grundlag af de gyldige opholdstilladelser, de har opndet i den forste
medlemsstat som familiemedlemmer til en indehaver af et blat EU-kort.

Hvor familiemedlemmernes opholdstilladelser er udstedt af en medlemsstat, som ikke anvender Schengenreglerne fuldt ud,
og disse familiemedlemmer slutter sig til indehaveren af et bldt EU-kort, og ndr en indre greense, for hvilken kontrollen
endnu ikke er ophavet, krydses med henblik pa at flytte til en anden medlemsstat, som anvender Schengenreglerne fuldt
ud, kan den anden medlemsstat krave, at familiemedlemmerne fremlagger de opholdstilladelser, som de opndede som
familiemedlemmer til indehaveren af et bldt EU-kort i den forste medlemsstat.

3. Uanset artikel 5, stk. 3, i direktiv 2003/86/EF indgiver de pagaldende familiemedlemmer eller indehaveren af et blat
EU-kort senest én méaned efter indrejsen pd den anden medlemsstats omrdde i overensstemmelse med national ret en
ansggning om opholdstilladelse som familiemedlem til neevnte medlemsstats kompetente myndigheder.

Hvor et familiemedlems opholdstilladelse, der er udstedt af den forste medlemsstat, udlgber under behandlingen eller ikke
leengere giver indehaveren ret til lovligt ophold i den anden medlemsstat, tillader den anden medlemsstat
familiemedlemmet at opholde sig pd dens omrade, indtil den anden medlemsstats kompetente myndigheder har truffet en
afgorelse om ansegningen, ved om nedvendigt at udstede en midlertidig national opholdstilladelse eller en tilsvarende
tilladelse.
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4. Uanset artikel 5, stk. 2, og artikel 7, stk. 1, i direktiv 2003/86/EF kan den anden medlemsstat kraeve, at de pagaeldende
familiemedlemmer sammen med deres ansggning om opholdstilladelse fremlagger:

a) deres opholdstilladelse i den forste medlemsstat og et gyldigt rejsedokument eller bekraftede kopier heraf

b) dokumentation for, at de har haft ophold i den forste medlemsstat som familiemedlemmer til indehaveren af et blat
EU-kort

¢) dokumentation som omhandlet i artikel 7, stk. 1, litra b), i direktiv 2003/86/EF.

5. Hvor betingelserne fastsat i denne artikel er opfyldt, og ansegningerne blev indgivet samtidig, udsteder den anden
medlemsstat opholdstilladelser til familiemedlemmer samtidig med det bld EU-kort.

Uanset artikel 17, stk. 4, galder, at hvor de betingelser, der er fastsat i narvarende artikel, er opfyldt, og familiemed-
lemmerne slutter sig til indehaveren af et blat EU-kort, efter at det bld EU-kort er blevet tildelt, udstedes opholdstilladelser
til familiemedlemmerne senest 30 dage efter datoen for indgivelse af den fuldsteendige ansegning.

Under behperigt begrundede omstaendigheder, der knytter sig til ansegningsprocessens kompleksitet, kan medlemsstaterne
forlenge den i andet afsnit omhandlede frist med hejst 30 dage.

6. Denne artikel finder kun anvendelse pd familiemedlemmer til indehavere af et blat EU-kort med international
beskyttelse, ndr disse indehavere af et blat EU-kort flytter for at tage ophold i en anden medlemsstat end den, der yder dem
international beskyttelse.

7. Denne artikel finder ikke anvendelse pé familiemedlemmer til indehavere af et blat EU-kort, som har ret til fri
bevagelighed i den anden medlemsstat i henhold til EU-retten.

Artikel 23

Garantier og sanktioner i tilfeelde af mobilitet

1. Uanset artikel 8, stk. 1, litra a), og artikel 8, stk. 2, litra a), gaelder det, at ndr en indehaver af et bldt EU-kort flytter til
en anden medlemsstat i henhold til artikel 21, inddrager den forste medlemsstat ikke det bld EU-kort, for den anden
medlemsstat har truffet afgerelse om ansegningen om langvarig mobilitet.

2. Hvor den anden medlemsstat afslar ansegningen om et blat EU-kort i henhold til artikel 21, stk. 9, litra b), tillader den
forste medlemsstat efter anmodning fra den anden medlemsstat genindrejse for indehaveren af et blat EU-kort og, hvor det
er relevant, dennes familiemedlemmer uden formaliteter og uden forsinkelse. Dette gaelder ogsa, hvis det bld EU-kort, der er
udstedt af den forste medlemsstat, er udlebet eller er blevet inddraget under behandlingen af ansegningen.

3. Indehaveren af et blat EU-kort eller arbejdsgiveren i den anden medlemsstat kan holdes ansvarlig for udgifterne til
genindrejse for indehaveren af et bldt EU-kort og dennes familiemedlemmer som omhandlet i stk. 2.

4. Medlemsstaterne kan fastsatte sanktioner i overensstemmelse med artikel 14 over for en arbejdsgiver for en
indehaver af et blat EU-kort, hvor den pdgaldende arbejdsgiver er ansvarlig for en manglende opfyldelse af betingelserne
for mobilitet i dette kapitel.

5. Hvor en medlemsstat inddrager eller undlader at forny et blit EU-kort med den i artikel 9, stk. 5, omhandlede
bemerkning, og beslutter at udvise tredjelandsstatsborgeren, skal den anmode den medlemsstat, der er anfert i
bemarkningen, om at bekrafte, at den pdgaldende person stadig er omfattet af international beskyttelse i denne
medlemsstat. Den medlemsstat, der er anfert i bemarkningen, svarer senest en mdned efter at have modtaget
anmodningen om oplysninger.

Hvor tredjelandsstatsborgeren stadig er omfattet af international beskyttelse i den medlemsstat, der er anfort i
bemarkningen, udvises den pdgaldende person til denne medlemsstat, som med forbehold af galdende EU-ret eller
national ret og af princippet om familiens enhed omgéende og uden formaliteter tillader den pégeldende person og
dennes familiemedlemmer genindrejse.



28.10.2021 Den Europaiske Unions Tidende L 382/29

Uanset dette stykkes andet afsnit bevarer den medlemsstat, der traf afgerelsen om udvisning, retten til i overensstemmelse
med sine internationale forpligtelser at udsende tredjelandsstatsborgeren til et andet land end den medlemsstat, der yder
international beskyttelse, hvor betingelserne anfert i artikel 21, stk. 2, i direktiv 2011/95/EU er opfyldt for sd vidt angar
den pagezldende tredjelandsstatsborger.

6.  Hvor indehaveren af et bldt EU-kort eller dennes familiemedlemmer krydser den ydre grense i en medlemsstat, der
anvender Schengenreglerne fuldt ud, konsulterer denne medlemsstat Schengeninformationssystemet i overensstemmelse
med forordning (EU) 2016/399. Denne medlemsstat naegter indrejse for personer, for hvem der i Schengeninformations-
systemet er foretaget en indberetning med henblik pé at nagte indrejse og ophold.

KAPITEL VI

AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 24

Adgang til oplysninger og overvigning

1. Medlemsstaterne sikrer, at ansegere om et bldt EU-kort har adgang til lettilgaengelige oplysninger om den
dokumentation, der er nedvendig i forbindelse med en ansegning, samt oplysninger om indrejse- og opholdsbetingelser
geeldende for tredjelandsstatsborgere, der er omfattet af dette direktivs anvendelsesomrade, og for deres familiemedlemmer,
herunder deres rettigheder, forpligtelser og de proceduremassige garantier. Disse oplysninger skal omfatte oplysninger om
de lonteerskler, der er fastsat i den pdgaldende medlemsstat i overensstemmelse med artikel 5, stk. 3, 4 og 5, og om de
gaeldende gebyrer.

Disse oplysninger skal ogsd omfatte oplysninger om:

a) de forretningsaktiviteter, som pd den pdgaldende medlemsstats omrade tillades for en indehaver af et bldt EU-kort fra en
anden medlemsstat som omhandlet i artikel 20, og

b) de procedurer, der galder for erhvervelse af et blat EU-kort og opholdstilladelser for familiemedlemmer i en anden
medlemsstat som omhandlet i artikel 21 og 22.

Hvor medlemsstaterne beslutter at indfere love eller administrative bestemmelser i overensstemmelse med artikel 6 eller at
gore brug af den mulighed, der gives i artikel 7, stk. 2, litra a), meddeler de pd samme mdde oplysninger om sddanne
beslutninger. Oplysninger vedrerende undersogelser af arbejdsmarkedssituationen i medfer af artikel 7, stk. 2, litra a), skal,
hvor det er relevant, angive de berarte sektorer, erhverv og regioner.

2. Hvor medlemsstaterne udsteder nationale opholdstilladelser med henblik pé hejt kvalificeret beskeaftigelse, sikrer de
samme adgang til oplysninger om det bld EU-kort, som gives vedrerende de nationale opholdstilladelser.

3. Medlemsstaterne meddeler Kommissionen felgende oplysninger mindst én gang om dret og ndr oplysningerne
andres:

a) den koefficient, som bruges til at fastsatte de drlige lontaerskler i overensstemmelse med artikel 5, stk. 3 eller, hvor det er
relevant, stk. 4 eller 5 og de deraf folgende nominelle beleb

b) listen over de erhverv, for hvilke der gaelder en lavere lontaerskel i overensstemmelse med artikel 5, stk. 4
c) en liste over tilladte forretningsaktiviteter med henblik pa artikel 20
d) oplysninger om love eller administrative bestemmelser som omhandlet i artikel 6, hvor det er relevant

e) oplysninger vedrorende undersogelser af arbejdsmarkedssituationen i medfer af artikel 7, stk. 2, litra a), hvor det er
relevant.
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Hvor medlemsstater afsldr ansegninger om et blat EU-kort pd grundlag af hensyn til etisk forsvarlig rekruttering i
overensstemmelse med artikel 7, stk. 2, litra e), meddeler og begrunder sddanne afslag til Kommissionen og de evrige
medlemsstater drligt for sd vidt angdr de bererte lande og erhvery.

Medlemsstaterne underretter Kommissionen om aftaler indgdet med tredjelande i overensstemmelse med artikel 7, stk. 2,
litra e).

Artikel 25

Statistikker

1. Senest den 18. november 2025 og derefter hvert dr sender medlemsstaterne i overensstemmelse med Europa-
Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 862/2007 (*) Kommissionen statistiske oplysninger om antallet af tredjelands-
statsborgere, der har faet tildelt et blit EU-kort, og dem, hvis ansegninger er blevet afsldet i lobet af det foregdende
kalenderdr, med angivelse af de ansegninger, der er blevet betragtet som uantagelige pa grundlag af dette direktivs artikel 6
eller er blevet afsldet i henhold til dette direktivs artikel 7, stk. 2, litra a), samt statistiske oplysninger om antallet af
tredjelandsstatsborgere, hvis bld EU-kort er blevet fornyet eller inddraget i det foregiende kalenderdr. Disse statistiske
oplysninger opdeles efter statsborgerskab, tilladelsernes gyldighedsperiode, ken og alder og, hvor det er muligt,
beskaftigelse, storrelse pd arbejdsgiverens virksomhed samt den ekonomiske sektor. De statistiske oplysninger om
tredjelandsstatsborgere, der har fiet tildelt et blat EU-kort, opdeles yderligere i personer med international beskyttelse,
personer med ret til fri bevagelighed og personer, der har opndet status som EU-fastboende udleending i en medlemsstat i
henhold til dette direktivs artikel 18.

Der skal pd samme mdde gives statistiske oplysninger om familiemedlemmer, der har faet ret til indrejse, bortset fra
oplysninger om deres erhverv og den skonomiske sektor.

For s& vidt angar indehavere af et blit EU-kort og deres familiemedlemmer, der har fiet opholdstilladelse i en anden
medlemsstat i overensstemmelse med dette direktivs artikel 21 og 22, angives det desuden i oplysningerne, i hvilken
medlemsstat de tidligere har haft ophold.

2. Med henblik pa gennemforelse af dette direktivs artikel 5, stk. 3, 4 og 5, henvises der til de data, som medlemsstaterne
har indberettet til Eurostat i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EU) nr. 549/2013 (*), og,
hvor det er relevant, til nationale data.

Artikel 26

Liste over erhverv i bilag I

1. De erhvery, for hvilke den viden, de ferdigheder og de kompetencer, der er attesteret ved et pakravet antal drs
relevant erhvervserfaring, anses for at svare til den viden, de faerdigheder og den kompetence, der er attesteret ved hgjere
uddannelsesmassige kvalifikationer, med henblik pé ansegning om et blat EU-kort, opferes i bilag L.

2. Senest den 18. november 2026 og derefter hvert andet ar sender Kommissionen Europa-Parlamentet og Rédet en
rapport om sin vurdering af listen over erhverv i bilag I under hensyntagen til arbejdsmarkedets skiftende behov. Disse
rapporter udarbejdes efter hering af nationale myndigheder pd grundlag af en offentlig hering, som skal omfatte
arbejdsmarkedets parter. P4 grundlag af disse rapporter kan Kommissionen, hvor det er relevant, fremsatte
lovgivningsforslag med henblik pd endring af bilag 1.

(*) Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 862/2007 af 11. juli 2007 om EF-statistikker over migration og international
beskyttelse og om ophavelse af Rddets forordning (EQF) nr. 311/76 om udarbejdelse af statistik vedrerende udenlandske
arbejdstagere (EUT L 199 af 31.7.2007, s. 23).

(*) Europa-Parlamentets og Réddets forordning (EU) nr. 549/2013 af 21. maj 2013 om det europiske national- og regionalregn-
skabssystem i Den Europaiske Union (EUT L 174 af 26.6.2013, s. 1).
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Artikel 27

Rapportering

Senest den 18. november 2026 og derefter hvert fierde dr sender Kommissionen Europa-Parlamentet og Radet en rapport
om anvendelsen af dette direktiv i medlemsstaterne.

I disse rapporter vurderes navnlig konsekvenserne af artikel 5 og 13 og kapitel V. Kommissionen foreslar eventuelle
andringer, som den anser for ngdvendige.

Kommissionen vurderer serligt relevansen af den lontarskel, der er fastsat i artikel 5, og af undtagelserne i navnte artikel,
idet den tager hensyn til bl.a. de forskellige skonomiske, sektormessige og geografiske forhold.

Artikel 28

Samarbejde mellem kontaktpunkter

1. Medlemsstaterne udpeger kontaktpunkter, der er ansvarlige for at modtage og videreformidle de oplysninger, som er
nedvendige for at gennemfore artikel 18, 20, 21 og 24, og samarbejder effektivt med hinanden.

2. De i denne artikels stk. 1 omhandlede kontaktpunkter samarbejder navnlig effektivt om valideringsordninger med
aktgrer inden for uddannelses-, beskaftigelses- og ungdomssektorerne og pd andre relevante politikomrader, som er
nedvendige for at gennemfore artikel 5, stk. 1, litra b).

3. Medlemsstaterne sikrer et hensigtsmeassigt samarbejde om udvekslingen af de i stk. 1 omhandlede oplysninger.
Medlemsstaterne udveksler fortrinsvis oplysninger elektronisk.

Artikel 29

Andring af direktiv (EU) 2016/801

Artikel 2, stk. 2, litra g), i direktiv (EU) 2016/801 affattes saledes:

»g) der anseger om ophold i en medlemsstat med henblik pé hejt kvalificeret beskeeftigelse som omhandlet i Europa-
Parlamentets og Radets direktiv (EU) 2021/1883 (¥).

(*) Europa-Parlamentets og Rédets direktiv (EU) 2021/1883 af 20. oktober 2021 om indrejse- og opholdsbetingelser for
tredjelandsstatsborgere med henblik pa hejt kvalificeret beskaftigelse og om ophavelse af Radets direktiv 2009/50/EF
(EUTL 382 af 28.10.2021, s. 1).«

Artikel 30
Ophavelse af direktiv 2009/50/EF
Direktiv 2009/50/EF ophaves med virkning fra den 19. november 2023.

Henvisninger til det ophavede direktiv geelder som henvisninger til narverende direktiv og leses efter ssammenlignings-
tabellen i bilag II.



L 382/32 Den Europiske Unions Tidende 28.10.2021

Artikel 31
Gennemforelse

1. Medlemsstaterne sxtter de ngdvendige love og administrative bestemmelser i kraft for at efterkomme dette direktiv
senest den 18. november 2023. De meddeler straks Kommissionen teksten til disse love og bestemmelser.

Disse love og bestemmelser skal ved vedtagelsen indeholde en henvisning til dette direktiv eller skal ved offentliggerelsen
ledsages af en sddan henvisning. De skal ligeledes indeholde oplysning om, at henvisninger i galdende love og
administrative bestemmelser til det direktiv, der ophaves ved narverende direktiv, gelder som henvisninger til
nervaerende direktiv. Medlemsstaterne fastsatter de naermere regler for henvisningen og traffer bestemmelse om
affattelsen af den navnte oplysning.

2. Medlemsstaterne meddeler Kommissionen teksten til de vigtigste nationale retsforskrifter, som de udsteder pa det
omrade, der er omfattet af dette direktiv.

Artikel 32
Ikrafttraeden

Dette direktiv traeder i kraft pa tyvendedagen efter offentliggarelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

Artikel 33
Adressater

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne i overensstemmelse med traktaterne.

Udfeerdiget i Strasbourg, den 20. oktober 2021.

Pd Europa-Parlamentets veghe Pd Rddets vegne
D.M. SASSOLI A.LOGAR
Formand Formand
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BILAG 1

Liste over erhverv omhandlet i artikel 2, nr. 9)

Ledere og fagfolk inden for informations- og kommunikationsteknologi, som har erhvervet mindst tre drs relevant

erhvervserfaring inden for syv ar forud for ansegningen om et blat EU-kort, og som tilhgrer folgende grupper i ISCO-
08-klassifikationen:

1) 133 Ledelse af hovedaktiviteten inden for informations- og kommunikationsteknologi

2) 25 Arbejde inden for informations- og kommunikationsteknologi.
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BILAG II
SAMMENLIGNINGSTABEL
Direktiv 2009/50/EF Neervarende direktiv
Artikel 1 Artikel 1

Artikel 2, litra a)
Artikel 2, litra b)
Artikel 2, litra ¢)
Artikel 2, litra d)
Artikel 2, litra e)
Artikel 2, litra f)
Artikel 2, litra g)
Artikel 2, litra h)
Artikel 2, litra i)
Artikel 2, litra j)

Artikel 3, stk. 1

Artikel 3, stk. 2, indledningen
Artikel 3, stk. 2, litra a)
Artikel 3, stk. 2, litra b)
Artikel 3, stk. 2, litra c)
Artikel 3, stk. 2, litra d)
Artikel 3, stk. 2, litra €)
Artikel 3, stk. 2, litra f)
Artikel 3, stk. 2, litra g)
Artikel 3, stk. 2, litra h)
Artikel 3, stk. 2, litra i)
Artikel 3, stk. 2, litra j)
Artikel 3, stk. 2, sidste afsnit
Artikel 3, stk. 3

Artikel 3, stk. 4

Artikel 4, stk. 1, indledningen
Artikel 4, stk. 1, litra a)
Artikel 4, stk. 1, litra b)
Artikel 4, stk. 2

Artikel 5, stk. 1, indledningen

Artikel 2, nr. 1)
Artikel 2, nr. 2)
Artikel 2, nr. 3)
Artikel 2, nr. 4)
Artikel 2, nr. 5)
Artikel 2, nr. 6)
Artikel 2, nr. 7) og 9)
Artikel 2, nr. 8)
Artikel 2, nr. 10)
Artikel 2, nr. 11
Artikel 2, nr. 12
1

Artikel 2, nr. 13

)
)
)
Artikel 2, nr. 14)
Artikel 3, stk. 1

Artikel 3, stk. 2, indledningen
Artikel 3, stk. 2, litra a)
Artikel 3, stk. 2, litra b)
Artikel 3, stk. 2, litra c)
Artikel 3, stk. 2, litra d)
Artikel 3, stk. 2, litra €)
Artikel 3, stk. 2, litra f)
Artikel 3, stk. 2, litra g)
Artikel 3, stk. 2, litra h)
Artikel 7, stk. 2, litra €)
Artikel 3, stk. 3

Artikel 4, stk. 1, indledningen
Artikel 4, stk. 1, litra a)
Artikel 4, stk. 1, litra b)
Artikel 4, stk. 2

Artikel 5, stk. 1, indledningen
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Direktiv 2009/50/EF

Nearvarende direktiv

Artikel 5, stk
Artikel 5, stk
Artikel 5, stk
Artikel 5, stk
Artikel 5, stk
Artikel 5, stk

Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.

Artikel 5, stk.

Artikel 6

Artikel 7, stk.
Artikel 7, stk.
Artikel 7, stk.
Artikel 7, stk.

Artikel 8, stk.

Artikel 8, stk.
Artikel 8, stk.
Artikel 8, stk.
Artikel 8, stk.

Artikel 9, stk
Artikel 9, stk
Artikel 9, stk

Artikel 9, stk
Artikel 9, stk

. 1, litra a)
. 1, litra b)
. 1, litra ¢)
. 1, litra d)
. 1, litra e)
. 1, litra f)
2
3
4

. 1, indledningen
. 1, litra a)

. 1, litra b)

. 1, litra ¢)

.2

Artikel 5, stk

Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 7, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.
Artikel 5, stk.

Artikel 5, stk

Artikel 6

Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.
Artikel 9, stk.

Artikel 7, stk
Artikel 7, stk
Artikel 7, stk
Artikel 7, stk
Artikel 7, stk
Artikel 7, stk
Artikel 7, stk

Artikel 7, stk.

Artikel 8, stk
Artikel 8, stk

. 1, litra a)
1, litra ¢)
1, litra b)

1, litra d)

1, litra €)

1, litra ¢)

7, forste afsnit
3

2

4

5

6

. 7, andet afsnit

5
6

. 1, litra a) og b)

. 1, litra d)

. 2, litra a)

. 2, litra e)
. 2, litra d)
. 2, litra b)
. 2, litra ¢)

3

. 1, indledningen

. 1, litra a)

Artikel 8, stk. 1, litra b), c) og d); artikel 8, stk. 2, litra d), e) og

g
Artikel 8, stk

Artikel 8, stk

. 2, litra f)
.3
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Direktiv 2009/50/EF

Nearvarende direktiv

Artikel 9, stk. 3, indledningen
Artikel 9, stk. 3, litra a)
Artikel 9, stk. 3, litra b)
Artikel 9, stk. 3, litra c)
Artikel 9, stk. 3, litra d)

Artikel 10, stk. 1
Artikel 10, stk. 2
Artikel 10, stk. 3
Artikel 10, stk. 4
Artikel 11, stk. 1, forste afsnit
Artikel 11, stk. 1, andet afsnit
Artikel 11, stk. 2
Artikel 11, stk. 3

Artikel 12, stk. 1

Artikel 12, stk. 2

Artikel 12, stk. 3 og 4

Artikel 12, stk. 5

Artikel 13, stk. 1

Artikel 13, stk. 2 og 4

Artikel 13, stk. 3

Artikel 14, stk. 1, indledningen
Artikel 14, stk. 1, litra a)
Artikel 14, stk. 1, litra b)

Artikel 8, stk. 2, indledningen
Artikel 8, stk. 2, litra a)
Artikel 8, stk. 2, litra b)
Artikel 8, stk. 2, litra c)

Artikel 8, stk. 2, litra h)
Artikel 8, stk. 4
Artikel 8, stk. 6

Artikel 8, stk. 7
Artikel 10, stk. 1
Artikel 10, stk. 2
Artikel 10, stk. 3

Artikel 11, stk. 1, forste afsnit
Artikel 11, stk. 1, andet afsnit
Artikel 11, stk. 2

Artikel 11, stk. 3

Artikel 11, stk. 4

Artikel 11, stk. 5

Artikel 11, stk. 6

Artikel 12

Artikel 13

Artikel 14

Artikel 15, stk. 1

Artikel 15, stk. 2 og 3

Artikel 15, stk. 8

Artikel 15, stk. 9

Artikel 15, stk. 5, 6 og 7
Artikel 8, stk. 5

Artikel 15, stk. 4

Artikel 16, stk. 1, indledningen
Artikel 16, stk. 1, litra a)
Artikel 16, stk. 1, litra b)
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Direktiv 2009/50/EF

Nearvarende direktiv

Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.
Artikel 14, stk.

1, litra ¢) Artikel 16, stk.

1, litra d) Artikel 16, stk.
1, litra €) Artikel 16, stk.
1, litra f) Artikel 16, stk.
1, litra g) Artikel 16, stk.
1, litra h) —

2, indledningen, litra a), og sidste afsnit Artikel 16, stk.
2, litra b) —

3 Artikel 16, stk.

4 _

1, litra ¢)
1, litra d)
1, litra €)
3

1, litra f)

Artikel 15, stk. 1
Artikel 15, stk. 2
Artikel 15, stk. 3
Artikel 15, stk. 4
Artikel 15, stk. 5
Artikel 15, stk. 6
Artikel 15, stk. 7
Artikel 15, stk. 8
Artikel 16, stk. 1
Artikel 16, stk. 2
Artikel 16, stk. 3
Artikel 16, stk. 4
Artikel 16, stk. 5
Artikel 16, stk. 6
Artikel 17, stk. 1
Artikel 17, stk. 2

Artikel 18, stk. 1
Artikel 18, stk. 2
Artikel 18, stk. 3
Artikel 18, stk. 4
Artikel 18, stk. 5

Artikel 16, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.
Artikel 17, stk.

Artikel 17, stk

Artikel 18, stk.
Artikel 18, stk.
Artikel 18, stk.
Artikel 18, stk.

Artikel 18, stk.
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II

(Ikke-lovgivningsmessige retsakter)

FORORDNINGER

KOMMISSIONENS FORORDNING (EU) 2021/1884
af 27. oktober 2021

om @ndring af bilag Il til Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr. 396/2005 for s vidt
angdr maksimalgreensevardierne for restkoncentrationer af chlorantraniliprol i belgfrugter

(E@S-relevant tekst)

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europziske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr. 396/2005 af 23. februar 2005 om maksimalgren-
sevaerdier for pesticidrester i eller pa vegetabilske og animalske fedevarer og foderstoffer og om andring af Rddets direktiv
91/414[EQF (Y, serlig artikel 14, stk. 1, litra a), og

ud fra folgende betragtninger:

(1) Der eridel A i bilag III til forordning (EF) nr. 396/2005 fastsat maksimalgraensevardier for restkoncentrationer
("MRL’er«) af chlorantraniliprol.

(2)  Der er i overensstemmelse med artikel 6, stk. 2 og 4, i forordning (EF) nr. 396/2005 indgivet en ansggning om
importtolerance for chlorantraniliprol, der anvendes i USA pa bzlgfrugter. Ansggeren havder, at de godkendte
anvendelser af stoffet pd balgfrugter i USA medferer hgjere restkoncentrationer end MRL’erne i forordning (EF)
nr. 396/2005, og at det er nedvendigt at fastsatte en hgjere MRL for at undgd handelsbarrierer for importen af
denne afgrode.

(3)  Toverensstemmelse med artikel 8 i forordning (EF) nr. 396/2005 har den bererte medlemsstat vurderet ansggningen,
og vurderingsrapporten er sendt til Kommissionen.

(4)  Den Europziske Fodevaresikkerhedsautoritet (autoriteten<) har vurderet ansggningen og vurderingsrapporten, idet den
iseer undersogte risiciene for forbrugerne og, hvor det var relevant, for dyr, og har afgivet en begrundet udtalelse om den
foresliede MRL (3. Autoriteten har fremsendt udtalelsen til ansggeren, Kommissionen og medlemsstaterne og har
offentliggjort den.

(5)  Autoriteten konkluderede, at alle datakrav var opfyldt, og at de @ndringerne af MRL'en, som ansegeren havde anmodet
om, var acceptabel med hensyn til forbrugersikkerheden pé grundlag af en vurdering af forbrugereksponeringen for 27
specifikke europaeiske forbrugergrupper. Autoriteten tog hensyn til de seneste oplysninger om stoffets toksikologiske
egenskaber. Livslang eksponering for stoffet via indtagelse af fodevarer, der kan indeholde det, har vist, at der ikke er
nogen risiko for, at det acceptable daglige indtag overskrides. Autoriteten konkluderede endvidere, at det ikke er
nedvendigt at fastsatte en akut referencedosis pa grund af stoffets toksicitetsprofil med lav akut toksicitet.

() EUTL 70 af 16.3.2005, s. 1.

() EFSA’s videnskabelige rapporter foreligger online: http://www.efsa.europa.eu:
Reasoned opinion on the setting of import tolerances for chlorantraniliprole in strawberries and pulses. EFSA Journal 2020;18
(11):6300.


http://www.efsa.europa.eu
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(6) P4 baggrund af autoritetens begrundede udtalelse og under hensyntagen til alle relevante faktorer opfylder de
foresldede eendringer af MRL'en kravene i artikel 14, stk. 2, i forordning (EF) nr. 396/2005.

(7)  Forordning (EF) nr. 396/2005 ber derfor aendres.
(8)  Foranstaltningerne i denne forordning er i overensstemmelse med udtalelse fra Den Stdende Komité for Planter, Dyr,
Fodevarer og Foder —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

Bilag I1I til forordning (EF) nr. 396/2005 andres som angivet i bilaget til nervarende forordning.

Artikel 2

Denne forordning traeder i kraft pa tyvendedagen efter offentliggerelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og gzlder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udfeerdiget i Bruxelles, den 27. oktober 2021.

Pa Kommissionens vegne
Ursula VON DER LEYEN
Formand
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BILAG

I del A i bilag III il forordning (EF) nr. 396/2005 affattes kolonnen vedrerende chlorantraniliprol siledes:

»Pesticidrester og maksimalgraenseverdier (mg/kg)

Sz
Kodenummer | GTuPper af produkter og eksempler pi i;:)(:iz;due]le produkter, som MRL’erne galder %g
o)
ey 2 3)
0100000 FRUGTER, FRISKE ELLER FROSNE; TR ENGDDER
0110000 Citrusfrugter 0,7
0110010 Grapefrugter
0110020 Appelsiner
0110030 Citroner
0110040 Limefrugter
0110050 Mandariner
0110990 Andet (2)
0120000 Treenedder 0,05
0120010 Mandler
0120020 Paranedder
0120030 Cashewngdder
0120040 Kastanjer
0120050 Kokosngdder
0120060 Hasselnedder
0120070 Macadamia
0120080 Pekanngdder
0120090 Pinjekerner
0120100 Pistacienedder
0120110 Valnedder
0120990 Andet (2)
0130000 Kernefrugter 0,5
0130010 Abler
0130020 Parer
0130030 Kveder
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(1) (2) )

0130040 Mispel
0130050 Japanmispel/loquat
0130990 Andet (2)
0140000 Stenfrugter 1
0140010 Abrikoser
0140020 Kirsebar (sade)
0140030 Ferskner
0140040 Blommer
0140990 Andet (2)
0150000 Beer og sma frugter
0151000 a) Druer 1
0151010 Spisedruer
0151020 Druer til vinfremstilling
0152000 b) Jordbeaer 1
0153000 c) Stengelfrugter 1
0153010 Bromber
0153020 Korbeer
0153030 Hindbzr (gule og rade)
0153990 Andet (2)
0154000 d) Andre sma frugter og beer
0154010 Blaber 1,5
0154020 Tranebeer 1
0154030 Solbeer og ribs (hvide, rede og sorte) 1
0154040 Stikkelsbaer (gule, gronne og rede) 1
0154050 Hyben 1
0154060 Morbzr (hvide og sorte) 1
0154070 Azarolhvidtjern/middelhavsmispel 0,01 (¥
0154080 Hyldebar 1
0154990 Andet (2) 1
0160000 Diverse frugter med:
0161000 a) spiselig skreel 0,01 (¥
0161010 Dadler
0161020 Figner
0161030 Spiseoliven
0161040 Kumquat
0161050 Stjernefrugter/karamboler
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(1) (2) 3)
0161060 Alm. kaki/daddelblommer/sharonfrugter
0161070 Jambolanablommer/jambolan
0161990 Andet (2)
0162000 b) ikke spiselig skrzl, sma 0,01 (¥
0162010 Kiwifrugter (gule, grenne og rade)
0162020 Litchi/litchiblommer
0162030 Passionsfrugter/vandcitron
0162040 Agte figenkaktus/kaktusfigner
0162050 Stjerneabler
0162060 Amerikansk kaki/Virginia kaki
0162990 Andet (2)
0163000 c) ikke spiselig skrael, store
0163010 Avocadoer 0,01 (%
0163020 Bananer 0,01 (%)
0163030 Mangofrugter 0,01 (¥
0163040 Papajaer 0,01 (¥
0163050 Granatabler 0,4
0163060 Cherimoya 0,01 (%
0163070 Guavaer 0,01 (¥
0163080 Ananas 0,01 (¥
0163090 Bradfrugter 0,01 (¥
0163100 Durianfrugter 0,01 (%
0163110 Soursops/guanabanas 0,01 (¥
0163990 Andet (2) 0,01 (%
0200000 GRONTSAGER, FRISKE eller FROSNE
0210000 Rod- og knoldgrentsager
0211000 a) Kartofler 0,02
0212000 b) Tropiske rod- og knoldgrentsager 0,02
0212010 Maniokker
0212020 Sede kartofler
0212030 Yams
0212040 Salepmaranta
0212990 Andet (2)
0213000 ¢) Andre rod- og knoldgrentsager undtagen sukkerroer
0213010 Radbeder 0,06
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(1) (2) )

0213020 Guleredder 0,08

0213030 Knoldselleri 0,06

0213040 Peberrod 0,06

0213050 Jordskokker 0,06

0213060 Pastinakker 0,06

0213070 Persillerod 0,06

0213080 Radiser 0,5

0213090 Havrerod 0,06

0213100 Kalroer 0,06

0213110 Majroer 0,06

0213990 Andet (2) 0,06

0220000 Log 0,01 (%

0220010 Hvidleg

0220020 Log

0220030 Skalottelag

0220040 Forérsleg/springleg/grenne log og pibelog

0220990 Andet (2)

0230000 Frugtgrontsager

0231000 a) Solanaceae og Malvaceae

0231010 Tomater 0,6

0231020 Sed peberfrugt 1

0231030 Auberginer/agplanter 0,6

0231040 Okra, lady’s fingers 0,6

0231990 Andet (2) 0,6

0232000 b) Cucurbitae med spiselig skrael 0,3

0232010 Agurker

0232020 Drueagurker/asieagurker

0232030 Courgetter

0232990 Andet (2)

0233000 c¢) Cucurbitae med ikke spiselig skreel 0,3

0233010 Meloner

0233020 Greaskar

0233030 Vandmeloner

0233990 Andet (2)

0234000 d) Sukkermajs 0,2

0239000 e) Andre frugtgrentsager 0,2
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(1)

(2)

0240000 Kl (undtagen kilredder og spaede brassicablade)

0241000 a) Blomsterkal

0241010 Broccoli 1
0241020 Blomkal 0,6
0241990 Andet (2) 0,6
0242000 b) Hoveddannende Brassica

0242010 Rosenkal 0,01 (%)
0242020 Hovedkal 2
0242990 Andet (2) 0,01 (%
0243000 ¢) Bladkal 20
0243010 Kinakal/pe-tsai

0243020 Gronkal/kokal

0243990 Andet (2)

0244000 d) Kalrabi 0,01 (%)
0250000 Bladgrentsager, urter og spiselige blomster 20
0251000 a) Hoved- og pluksalat og salatplanter

0251010 Varsalat/tandfri varsalat/feldsalat

0251020 Havesalat

0251030 Bredbladet endivie

0251040 Havekarse og andre spirer og skud

0251050 Langskulpet vinterkarse

0251060 Salatsennep/rucola

0251070 Red sennep

0251080 Spade blade (herunder af Brassica-arter)

0251990 Andet (2)

0252000 b) Spinat og lignende blade

0252010 Spinat

0252020 Portulakker

0252030 Bladbeder

0252990 Andet (2)

0253000 ¢) Vindrueblade og blade af lignende arter

0254000 d) Brendkarse

0255000 e) Julesalat/alm. cikorie

0256000 f) Urter og spiselige blomster
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(1) (2) )

0256010 Korvel

0256020 Purleg

0256030 Selleriblade

0256040 Persille

0256050 Salvie

0256060 Rosmarin

0256070 Timian

0256080 Basilikum og spiselige blomster

0256090 Laurbzrblade

0256100 Estragon

0256990 Andet (2)

0260000 Baelgplanter

0260010 Bonner (med bealg) 0,8

0260020 Benner (uden balg) 0,01 (%

0260030 Arter (med bzlg) 2

0260040 Arter (uden bzlg) 0,01 (%

0260050 Linser 0,01 (%)

0260990 Andet (2) 0,01 (%

0270000 Staengelgrentsager

0270010 Alm. asparges 0,01 (¥

0270020 Kardoner/spanske artiskokker 0,01 (¥

0270030 Bladselleri 10

0270040 Knoldfennikel 0,01 (%

0270050 Artiskokker 2

0270060 Porrer 0,01 (¥

0270070 Rabarber 0,01 (%

0270080 Bambusskud 0,01 (%

0270090 Palmehjerter 0,01 (%

0270990 Andet (2) 0,01 (%

0280000 Svampe, mosser og laver 0,01 (%)

0280010 Dyrkede svampe

0280020 Vilde svampe

0280990 Mosser og laver

0290000 Alger og prokaryote organismer 0,01 (%

0300000 BALGFRUGTER 0,3

0300010 Bonner
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1 ) 3)
0300020 Linser
0300030 Arter
0300040 Lupiner/lupinbgnner
0300990 Andet (2)
0400000 OLIEHOLDIGE FR® OG FRUGTER
0401000 Olieholdige fro
0401010 Horfro 0,01 (%
0401020 Jordnedder 0,06
0401030 Valmuefro 0,01 (%
0401040 Sesamfre 0,01 (%
0401050 Solsikkefrg 2
0401060 Rapsfre 2
0401070 Sojabenner 0,05
0401080 Sennepsfre 0,01 (¥
0401090 Bomuldsfre 0,3
0401100 Greskarfro 0,01 (%
0401110 Saflorfre 0,01 (%
0401120 Hjulkronefre 0,01 (%
0401130 Saeddodderfre 0,01 (%
0401140 Hampfre 0,01 (%
0401150 Kristpalmefra 0,01 (%
0401990 Andet (2) 0,01 (")
0402000 Olieholdige frugter
0402010 Oliven til oliefremstilling 0,01 (%
0402020 Oliepalmekerner 0,01 (¥
0402030 Frugt fra oliepalmer 0,8
0402040 Kapok 0,01 (%
0402990 Andet (2) 0,01 (")
0500000 KORN
0500010 Byg 0,02
0500020 Boghvede og andre pseudokornarter 0,02
0500030 Majs 0,02
0500040 Alm. hirse 0,02
0500050 Havre 0,02
0500060 Ris 0,4
0500070 Rug 0,02
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(1) (2) )
0500080 Alm, durra/sorghum 0,02
0500090 Hvede 0,02
0500990 Andet (2) 0,02
0600000 TE, KAFFE, URTEUDTR £K, KAKAO OG JOHANNESBROD 0,02 (%)
0610000 Te
0620000 Kaffebgnner
0630000 Urteudtraek fra
0631000 a) blomster
0631010 Kamille
0631020 Hibiscus/rosella
0631030 Roser
0631040 Jasmin
0631050 Lind
0631990 Andet (2)
0632000 b) blade og urter
0632010 Jordbeer
0632020 Rooibos
0632030 Maté/paraguaykristtorn
0632990 Andet (2)
0633000 c) redder
0633010 Baldrian
0633020 Ginseng
0633990 Andet (2)
0639000 d) andre dele af planten
0640000 Kakaobgnner
0650000 Karob/[johannesbrod
0700000 HUMLE 40
0800000 KRYDDERIER
0810000 Krydderier i form af fro 0,02 (¥
0810010 Anis[agte anis
0810020 Sortkommen
0810030 Selleri
0810040 Koriander
0810050 Spidskommen
0810060 Dild
0810070 Fennikel
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(1)

0810080 Bukkehorn

0810090 Muskat

0810990 Andet (2)

0820000 Krydderier i form af frugter 0,02 (¥
0820010 Allehdnde

0820020 Sichuanpeber

0820030 Kommen

0820040 Kardemomme

0820050 Enebeer

0820060 Peberkorn (grenne, hvide og sorte)

0820070 Vanilje

0820080 Tamarinde

0820990 Andet (2)

0830000 Krydderier i form af bark 0,02 (¥
0830010 Kanel

0830990 Andet (2)

0840000 Krydderier i form af redder/jordstengler

0840010 Lakrids 0,02 (%
0840020 Ingefeer (10)

0840030 Gurkemeje/curcuma 0,02 (¥
0840040 Peberrod (11)

0840990 Andet (2) 0,02 (%
0850000 Krydderier i form af knopper 0,02 (%
0850010 Kryddernellike

0850020 Kapers

0850990 Andet (2)

0860000 Krydderier i form af blomstergrifler/stovfang 0,02 (%
0860010 Safrankrokus

0860990 Andet (2)

0870000 Krydderier i form af frekapper 0,02 (*
0870010 Muskatblomme

0870990 Andet (2)

0900000 SUKKERPLANTER

0900010 Sukkerroeradder 0,02
0900020 Sukkerrgr 0,5
0900030 Cikoriergdder 0,02
0900990 Andet (2) 0,01 (%
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1000000 ANIMALSKE PRODUKTER — LANDDYR
1010000 Varer fra
1011000 a) svin
1011010 Muskel 0,2
1011020 Fedt 0,2
1011030 Lever 0,2
1011040 Nyre 0,2
1011050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1011990 Andet (2) 0,01 (%
1012000 b) kvaeg
1012010 Muskel 0,2
1012020 Fedt 0,2
1012030 Lever 0,2
1012040 Nyre 0,2
1012050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1012990 Andet (2) 0,01 (¥
1013000 c) far
1013010 Muskel 0,2
1013020 Fedt 0,2
1013030 Lever 0,2
1013040 Nyre 0,2
1013050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1013990 Andet (2) 0,01 (%
1014000 d) geder
1014010 Muskel 0,2
1014020 Fedt 0,2
1014030 Lever 0,2
1014040 Nyre 0,2
1014050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1014990 Andet (2) 0,01 (%
1015000 e) dyr af hestefamilien
1015010 Muskel 0,2
1015020 Fedt 0,2
1015030 Lever 0,2
1015040 Nyre 0,2
1015050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1015990 Andet (2) 0,01 (%
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1016000 f) fjerkra
1016010 Muskel 0,01 (%
1016020 Fedt 0,08
1016030 Lever 0,07
1016040 Nyre 0,07
1016050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,07
1016990 Andet (2) 0,01 (%
1017000 g) andre opdrattede landdyr
1017010 Muskel 0,2
1017020 Fedt 0,2
1017030 Lever 0,2
1017040 Nyre 0,2
1017050 Spiselige slagtebiprodukter (undtagen lever og nyre) 0,2
1017990 Andet (2) 0,01 (%
1020000 Melk 0,05
1020010 Kvaeg
1020020 Far
1020030 Geder
1020040 Heste
1020990 Andet (2)
1030000 Fuglezeg 0,2
1030010 Kyllinger
1030020 Ander
1030030 Gaes
1030040 Vagtler
1030990 Andet (2)
1040000 Honning og andre biavlsprodukter (7) 0,05 (*
1050000 Padder og krybdyr 0,01 (¥
1060000 Hvirvellgse landdyr 0,01 (¥
1070000 Vildtlevende landlevende hvirveldyr 0,01 (¥
1100000 ANIMALSKE PRODUKTER — HISK, FISKEVARER OG ANDRE FODEVARER

AF SALTVANDS- OG FERSKVANDSDYR (8)
1200000 PRODUKTER ELLER DELE AF PRODUKTER, DER UDELUKKENDE

ANVENDES TIL FODER (8)
1300000 FORARBEJDEDE FODEVARER (9)

(*) Bestemmelsesgransevardi
() Bilag Iindeholder en fuldsteendig liste over vegetabilske og animalske produkter, som der er fastsat MRL'er for.«
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BERIGTIGELSER

Berigtigelse til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2020/740 af 25. maj 2020 om
merkning af dak for sd vidt angdr braendstofeffektivitet og andre parametre, om andring af
forordning (EU) 20171369 og om ophavelse af forordning (EF) nr. 1222/2009

(Den Europeeiske Unions Tidende L 177 af 5. juni 2020)

Side 20, bilag II, punkt 2.2, litra e):

1)  sjetteled

I stedet for: »... 1 Verdana, fed type, 7 pt«

leeses: »... 1 Verdana, fed type, 8 pt«.

2)  syvende led:

I stedet for: »... 1 Verdana, almindelig type, 7 pte

leeses: »... 1 Verdana, almindelig type, 8 pt«.

3) niende led:

I stedet for: »... 1 Verdana, almindelig type, 7 pt, ...«

leeses: »... 1 Verdana, almindelig type, 8 pt, ...

4) tiende led:

I stedet for: »bogstaverne i breendstofeffektivitetsskalaen og i vddgrebsskalaen: 100 % sort og i Calibri, fed type, 19 pt;
bogstaverne skal vare centreret pa en akse 4,5 mm til venstre for pilene«

leeses: »bogstaverne i braendstofeffektivitetsskalaen og i vddgrebsskalaen: 100 % hvid og i Calibri, fed type, 15 pt;
med sorte konturer pa 0,15 pt; bogstaverne skal vare centreret pd en akse 3 mm til venstre for pilenex.

5) ellevte led:

Istedet for: ~ »CMYK-farvekoderne for pilene i A til E-brandstofeffektivitetsskalaen skal vaere som felger:«

leeses: »CMYK-farvekoderne for pilene i A til E-braendstofeffektivitetsskalaen, med sorte konturer pd 0,15 pt, skal

vare som folger:«.

Side 21, bilag II, punkt 2.2, litra e):

1)  syttende led:
I stedet for: »CMYK-farvekoderne for pilene i A til E-vidgrebsskalaen skal vare som felger:«
leeses: »CMYK-farvekoderne for pilene i A til E-vddgrebsskalaen, med sorte konturer pd 0,15 pt, skal vare som

folger:«.
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2)  fireogtyvende led:
I stedet for: »bogstavet for breendstofeffektivitetsklassen: 100 % hvidt og i Calibri, fed type, 33 pt. ...«

leeses: »bogstavet for breendstofeffektivitetsklassen og for vadgrebsklassen: 100 % hvid og i Calibri, fed type, 20 pt.

el

3)  femogtyvende led:
I stedet for: »piktogram for braeendstofeffektivitet: bredde 16 mm, hegjde 14 mm, stregstyrke 1 pt, farve: 100 % sort«

leeses: »piktogram for brandstofeffektivitet: bredde 16 mm, hejde 13 mm, stregstyrke 0,8 pt, farve: 100 % sortc.

4)  seksogtyvende led
I stedet for: »piktogram for vadgreb: bredde 20 mm, hegjde 14 mm, stregstyrke 1 pt, farve: 100 % sort«

leeses: »piktogram for vadgreb: bredde 20 mm, hgjde 13 mm, stregstyrke 0,8 pt, farve: 100 % sort«.

5)  syvogtyvende led

I stedet for: »piktogram for rullestgj afgivet til omgivelserne: bredde 24 mm, hgjde 18 mm, stregstyrke 1 pt, farve: 100 %
sort. Antal decibel i hejttaleren i Verdana, fed type, 12 pt, enheden »dB« i almindelig type, 9 pt; interval af
klasser vedrerende rullestgj afgivet til omgivelserne (A til C), der er centreret under piktogrammet, med
bogstavet for den relevante klasse vedrerende rullestoj afgivet til omgivelserne i Verdana, fed type, 16 pt, og
de andre bogstaver for klasser vedrgrende rullestgj afgivet til omgivelserne i Verdana, almindelig type, 10 pt«

leeses: »piktogram for rullestej afgivet til omgivelserne: bredde 24 mm, hgjde 18 mm, stregstyrke 0,8 pt, farve:
100 % sort. Antal decibel i hejttaleren i Verdana, fed type, 10 pt, enheden »dB« i Verdana, almindelig type,
8 pt; interval af klasser vedrerende rullestgj afgivet til omgivelserne (A til C), der er centreret under
piktogrammet, med bogstavet for den relevante klasse vedrerende rullestej afgivet til omgivelserne i
Verdana, fed type, 12 pt, og de andre bogstaver for klasser vedrarende rullestoj afgivet til omgivelserne i
Verdana, almindelig type, 8 pt.

6)  otteogtyvende led
I stedet for: »..., stregstyrke 1 pt, ...«

leeses: »..., stregstyrke 0,8 pt, ...«.

7)  niogtyvende led

I stedet for: »piktogram for isgreb: bredde 15 mm, hejde 13 mm, stregstyrke 1 pt, stregstyrke for skrd linjer 0,5 pt, farve:
100 % sort«

leeses: »piktogram for isgreb: bredde 15 mm, hegjde 13 mm, stregstyrke 0,8 pt, stregstyrke for skré linjer 0,2 pt,
farve: 100 % sort«.
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8) tredivte led
I stedet for: »... Verdana, almindelig type, 6 pt.c

leeses: »... Verdana, almindelig type, 5 pt.c.
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Berigtigelse til Kommissionens gennemforelsesforordning (EU) 2021/1772 af 28. juni 2021 i henhold
til Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EU) 2016/679 om tilstreekkeligheden af
beskyttelsesniveauet for personoplysninger i Det Forenede Kongerige

(Den Europeiske Unions Tidende L 360 af 11. oktober 2021)

Iindholdsfortegnelsen og pa side 1, titlen:

Istedet for:  »Kommissionens gennemforelsesforordning (EU) 2021/1772 af 28. juni 2021 i henhold til Europa-
Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2016/679 om tilstrakkeligheden af beskyttelsesniveauet for
personoplysninger i Det Forenede Kongerige«

leeses: »Kommissionens gennemferelsesafgorelse (EU) 2021/1772 af 28. juni 2021 i henhold til Europa-
Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2016/679 om tilstrekkeligheden af beskyttelsesniveauet for
personoplysninger i Det Forenede Kongerige«.
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Berigtigelse til Kommissionens forordning (EU) 2021/618 af 15. april 2021 om aendring af bilag II og

Il til Europa-Parlamentets og Rdidets forordning (EF) nr. 396/2005 for si vidt angir

maksimalgrensevardierne for diclofop, fluopyram, ipconazol og terbuthylazin i eller pd visse
produkter

(Den Europeiske Unions Tidende L 131 af 16. april 2021)
Side 69-71, i bilaget berigtiges 12 gange:
I stedet for: »... den [Publikationskontoret: Indsaet venligst datoen 2 &r efter offentliggerelsesdatoen],«

leeses: »... den 16. april 2023,

Side 70, i bilaget berigtiges 2 gange:
I stedet for: »... senest [Publikationskontoret: Indszt venligst datoen 2 ar efter offentliggerelsesdatoen],«

leeses: »... senest den 16. april 2023,«.
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Kommissionens forordning (EU) 2021/616 af 13. april 2021 om @ndring af bilag II, III og V til

Europa-Parlamentets og Rdidets forordning (EF) nr. 396/2005 for si vidt angir

maksimalgrensevardierne for restkoncentrationer af benalaxyl, benalaxyl-M, dichlobenil,
fluopicolid, proquinazid og pyridalyl i eller pa visse produkter

(Den Europeiske Unions Tidende L 131 af 16. april 2021)
Side 17, i bilaget, berigtiges i fire tilfelde:
I stedet for: »... [Publikationskontoret: Indszt venligst datoen 2 ar efter offentliggarelsesdatoen],«

leeses: »... 16. april 2023,

Side 28, i bilaget, berigtiges i to tilfelde:
I stedet for: »... [Publikationskontoret: Indszt venligst datoen 2 ar efter offentliggarelsesdatoen],«

leeses: »... 16. april 2023«

Side 29, i bilaget, berigtiges i to tilfaelde:
I stedet for: »... [Publikationskontoret: Indsat venligst datoen 2 ar efter offentliggorelsesdatoen],«

leeses: »... 16. april 2023,
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Berigtigelse til Kommissionens forordning (EU) 2020/192 af 12. februar 2020 om @ndring af bilag II
og Il til Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr. 396/2005 for si vidt angir
maksimalgraensevardierne for restkoncentrationer af prochloraz i eller pa visse produkter

(Den Europeiske Unions Tidende L 40 af 13. februar 2020)
Pé side 16 og 17, bilaget, i note +:
Istedet for:  »[Publikationskontoret: Indseet venligst datoen 2 ér efter offentliggerelsesdatoen]«

leeses: »13. februar 2022«
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Berigtigelse til Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EU) nr. 1305/2013 af 17. december 2013
om stotte til udvikling af landdistrikterne fra Den Europziske Landbrugsfond for Udvikling af
Landdistrikterne (ELFUL) og om ophevelse af Rddets forordning (EF) nr. 1698/2005

(Den Europeeiske Unions Tidende L 347 af 20. december 2013)

Side 521, artikel 46, stk. 5, litra a):

I stedet for: »a) vandomrddets status er blevet identificeret som mindre end god i den relevante vandomradeplan pa
grundlag af vandkvantiteten, og«

leeses: »a) vandomrddets status ikke er blevet identificeret som mindre end god i den relevante
vandomréadeplan pé grundlag af vandkvantiteten, oge.
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