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(Ovrige meddelelser)

ADMINISTRATIVE PROCEDURER

DET EUROPAISKE PERSONALEUDV/ELGELSESKONTOR
(EPSO)

Meddelelse om @ndring af meddelelse om almindelig udvalgelsesprove — EPSO/AST-SC/10/20 —
Sekreteerer (SC 1/SC 2)

(Den Europeiske Unions Tidende C 211 A af 25. juni 2020)
(2022/C 111 A[01)

Pi side 5 affattes punkt 5 »assessmentfase« sdledes:
»5) Assessmentfase

Til denne del indkaldes der hojst 2 gange si mange ansegere, som der er plads til pa reservelisten for hver lonklasse. Alle,
som i henhold til deres onlineansegning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point ved proven i
Microsoft Office Word, vil blive indkaldt til assessmentfasen.

Som det fremgdr af nedenstdende oversigt vil ansegerne i forbindelse med assessmentfasen blive provet i syv generelle
kompetencer (for hvilke der hver gives 1-10 point) og de omrddespecifikke kompetencer, der kraves til denne
udvelgelsesprove, ved hjelp af to prever pa ansegernes sprog 2:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlosning Omraderelateret interview
2. Kommunikation Omréderelateret interview
3. Levering af kvalitet og resultater Rollespil
4. Leering og udvikling Rollespil
5. Prioritering og organisation Rollespil
6. Stresshdndtering Omraderelateret interview
7. Samarbejde Rollespil

Antal point, der kraeves: 35/70 i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraves

Omradespecifikke kompetencer Omrédderelateret interview 35/70

Medmindre andet er angivet, skal ansegerne uploade scannede kopier af de dokumenter, der understetter oplysningerne i
ansggningsskemaet, til deres EPSO-konto. EPSO vil give yderligere oplysninger og instrukser.«
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Meddelelse om andring af meddelelsen om almindelig udvealgelsesprove — EPSO/AST/148/21 —
korrekturlesere[sprogrevisorer (AST 3) for folgende sprog: graesk (EL), spansk (ES), estisk (ET), irsk
(GA), italiensk (IT) og portugisisk (PT)

(Den Europeeiske Unions Tidende C 58 A af 18. februar 2021)

(2022/C 111 A[02)

Pé side 5 affattes punkt 5 »Assessmentcenter« sdledes:

»5) Assessmentcenter

Til denne del indkaldes der hajst 3 gange sd mange ansogere, som der er plads til pd reservelisten for hvert sprog. Alle, som
i henhold til deres onlineansggning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i udvalgelsen
efter kvalifikationer, vil blive indkaldt til et assessmentcenter (online eller personligt) af en eller flere dages varighed pd deres
sprog 1 og 2. Bemark venligst, at den omréaderelaterede prove kan tilrettelaegges enten i et af EPSO’s godkendte provecentre
eller som fjerntestning. Yderligere oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Hvis der ikke i starten af forlobet er afholdt multiple choice-prover pd computer som beskrevet i punkt 2, vil de blive
atholdt i forbindelse med assessmentcentret enten i et af EPSO’s godkendte prevecentre eller som fjerntestning. Disse prover
skal hver iser bestds, for at man kan g videre, men pointene telles ikke med i forbindelse med assessmentcentrets gvrige
prover.

Medmindre andet angives, skal ansggerne uploade skannede kopier af deres bilag til deres EPSO-konto. Yderligere
oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Som det fremgar af nedenstdende oversigt, vil ansegerne ved assessmentcentret blive provet i syv generelle kompetencer og
de omraderelaterede kompetencer, der kraves til denne udvalgelsesprove, ved hjalp af tre prover:

Kompetence Prover Sprog
1. Analyse og problemlgsning Interview om sarlige kompetencer Sprog 2
2. Kommunikation Interview om generelle kompetencer Sprog 2
3. Levering af kvalitet og resultater Interview om generelle kompetencer Sprog 2
4. Leering og udvikling Interview om szrlige kompetencer Sprog 2
5. Prioritering og organisation Interview om sarlige kompetencer Sprog 2
6. Stresshdndtering Interview om generelle kompetencer Sprog 2
7. Samarbejdsevner Interview om generelle kompetencer Sprog 2
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Der gives op til 10 point for hver kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der kraves
mindst 35/70 point i alt.

Kompetence Provning Sprog Antal point, der kraves
Omréderelaterede Korrekturlesning og rettelse af en tekst pa sprog 1. Sprog 1 og 2 30/50 for hver delc
kompetencer

Den forste del af proven finder sted, idet der
sammenlignes med kildeteksten pd sprog 2, og
anden del af proven finder sted, uden at der
sammenlignes med kildeteksten pa sprog 2.

Korrekturleesning  vil dakke bdde de sproglige
aspekter (grammatik, stavning og tegnsatning) og
typografi. Ansegerne skal begrunde de foretagne
rettelser. (2 timer og 30 minutter)
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Meddelelse om @ndring af meddelelse om almindelig udvelgelsesprove — EPSO/AD/381/20 —
Administratorer (AD 5) inden for europeisk ret

(Den Europeeiske Unions Tidende C 250 A af 30. juli 2020)
(2022/C 111 A/03)

Pé side 4 affattes punkt 5 »Assessmentcenter« sdledes:
»5) Assessmentcenter

Til assessmentcentret indkaldes der hejst 3 gange si mange ansegere, som der er plads til pd reservelisten. Alle, som i
henhold til deres onlineansagning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opniet flest point ved den
omradespecifikke multiple choice-prave, vil blive indkaldt til denne fase af udvzalgelsesproven.

Som det fremgér af nedenstiende oversigt, vil ansegerne ved assessmentcentret blive provet i otte generelle kompetencer og
de omraderelaterede kompetencer til denne udvzlgelsesprove, ved hjelp af tre prover pi ansegernes sprog 2:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Mundtlig fremstilling
2. Kommunikation Mundtlig fremstilling
3. Levering af kvalitet og resultater Mundtlig fremstilling
4. Leering og udvikling Interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Mundtlig fremstilling
6. Stresshdndtering Mundtlig fremstilling
7. Samarbejde Interview om generelle kompetencer
8. Lederevner Interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraeves

Omrédespecifikke kompetencer Skriftlig opgave inden for omradet 50/100

Medmindre andet er angivet, skal ansegerne uploade scannede kopier af de dokumenter, der understetter oplysningerne i
ansggningsskemaet, til deres EPSO-konto. EPSO vil give yderligere oplysninger og instrukser.«
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Meddelelse om @ndring af meddelelse om almindelig udvelgelsesprove — EPSO/AD/382/20 —
Administratorer (AD 5/AD 7) inden for eksterne forbindelser

(Den Europeeiske Unions Tidende C 300 A af 10. september 2020)
(2022/C 111 A/04)

Pé side 5 affattes punkt 5 »assessmentcenter« siledes:
»5) Assessmentcenter

Til denne del indkaldes der hejst 3 gange sd mange ansegere, som der er plads til pa reservelisten for hver lonklasse. Alle,
som i henhold til deres onlineansegning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i forbindelse
med udvealgelsen pd grundlag af kvalifikationer, vil blive indkaldt til assessmentcentret.

Som det fremgdr af nedenstdende oversigt vil ansegerne i forbindelse med assessmentcentret blive provet i otte generelle
kompetencer og de omradespecifikke kompetencer, der kraeves til denne udvelgelsesprove, ved hjlp af fire prover pa
ansegernes sprog 2:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Casestudie
2. Kommunikation Casestudie
3. Levering af kvalitet og resultater Casestudie
4. Leering og udvikling Interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Casestudie
6. Stresshdndtering Interview om generelle kompetencer
7. Samarbejde Interview om generelle kompetencer
8. Lederevner Interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraves
Omradespecifikke kompetencer Omraderelateret interview 25/50
Skriftlig opgave inden for omréadet 25/50

Medmindre andet er angivet, skal ansegerne uploade scannede kopier af de dokumenter, der understetter oplysningerne i
ansggningsskemaet, til deres EPSO-konto. EPSO vil give yderligere oplysninger og instrukser.«
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Meddelelse om @ndring af tillegget til meddelelse om almindelig udvelgelsesprove —
EPSO/AD/382/20 — Administratorer (AD 5/AD 7) inden for eksterne forbindelser (EUT C 300 A
af 10.9.2020)

(Den Europeeiske Unions Tidende C 444 A af 22. december 2020)
(2022/C 111 AJ05)

P side 10 udgér afsnit 6.
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Meddelelse om @ndring af meddelelse om almindelig udvelgelsesprove — EPSO/AD/383/21 —

bulgarsksprogede (BG) juristlingvister (AD 7) — EPSO/AD/384/21 — tjekkisksprogede (CS)

juristlingvister (AD 7) — EPSO/AD/385/21 — fransksprogede (FR) juristlingvister (AD 7) —

EPSO/AD/386/21 — irsksprogede (GA) juristlingvister (AD 7) — EPSO/AD/387/21 — ungarsk-

sprogede (HU) juristlingvister (AD 7) — EPSO/AD/388/21 — polsksprogede (PL) juristlingvister
(AD 7)

(Den Europeeiske Unions Tidende C 22 A af 21. januar 2021)

(2022/C 111 AJ06)

Pi side 4 affattes punkt 5 »assessmentcenter« sdledes:

»5) Assessmentcenter

Til denne del indkaldes der hejst 4 gange si mange ansggere, som der er plads til pd reservelisten for hver
udvelgelsesprove. De ansogere, som samlet har opndet flest point ved oversettelsesproven, vil blive indkaldt til
assessmentcentret (online eller personligt) af en eller flere dages varighed, hvor de skal aflaegge prover péd deres sprog 1, 2
og 3. Der vil blive givet yderligere oplysninger og instrukser i indkaldelsen.

Medmindre andet angives, skal ansegerne uploade skannede kopier af deres stottedokumenter til deres EPSO-konto. Der vil
blive givet yderligere oplysninger og instrukser i indkaldelsen.

[ assessmentcentret vil ansggerne ved hjalp af tre prover blive provet i otte generelle kompetencer og i de omradespecifikke
kompetencer, der kraeves i den enkelte udvalgelsesprove.

De generelle kompetencer vil blive vurderet via et interview om generelle kompetencer (pd ansegerens sprog 2). Den
mundtlige fremstilling (pd sprog 1) vil blive efterfulgt af en speargerunde (ogsd pd sprog 1) og vil tjene til at vurdere
ansggernes generelle kompetencer, deres omradespecifikke kompetencer og deres kendskab til EU-ret. Til slut vil ansegernes
omradespecifikke sprog 3-kompetencer blive vurderet ved hjzlp af en sammenfatning udarbejdet pd sprog 1 af en tekst pa
sprog 3.

Nearmere oplysninger findes i nedenstdende oversigt:

C 111 AJ7

Kompetence Prove Pointtildeling Antal point, der kraves
1. Analyse og problemlgsning Mundtlig fremstilling 1l 10
2. Kommunikation Mundtlig fremstilling 1l 10
3. Levering af  kvalitet  og Mundtlig fremstilling 1t 10
resultater
4. Leering og udvikling Interview om generelle 1l 10
kompetencer Samlet antal point, der
kraeves:
5. Prioritering og organisation Mundtlig fremstilling 1tl 10 40/80
6. Stresshdndtering Mundtlig fremstilling 1l 10
7. Samarbejde Interview om generelle 11l 10
kompetencer
8. Lederevner Interview om generelle 11l 10
kompetencer
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Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prover Antal point, der kraves
Omradespecifikke kompetencer Mundtlig fremstilling 20/40
Resumé pd sprog 1 af en tekst affattet pa sprog 30/60«
3 (uden ordbog)
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Meddelelse om endring af meddelelse om almindelig udvzlgelsesprove — EPSO/AD/389/21 —
Administratorer (AD 6) inden for baeredygtigt landbrug og udvikling af landdistrikter

(Den Europeeiske Unions Tidende C 39 A af 4. februar 2021)
(2022/C 111 AJ07)

Pé side 5 leses punkt 5 »Assessmentcenter« siledes:
»5) Assessmentcenter

Til denne fase indkaldes der hejst 3 gange sd mange ansogere, som der er plads til pd reservelisten. Alle, som i henhold til
deres onlineansggning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i udvealgelsen efter
kvalifikationer, vil blive indkaldt til assessmentcentret (online eller personligt) af en eller flere dages varighed, hvor de vil
skulle afleegge en raekke prover pd deres sprog 2. Bemeark venligst, at casestudiet og den skriftlige prove inden for det
specifikke omréade kan afholdes enten i et af de godkendte EPSO-centre eller som fjerntestning. Yderligere oplysninger og
instrukser findes i indkaldelsen.

Hvis der ikke i starten af forlobet er atholdt multiple choice-prover pa computer som beskrevet i punkt 2, vil de blive
atholdt i forbindelse med assessmentcentret enten i et af EPSO’s godkendte testcentre eller som fjerntestning. Disse prover
skal hver iser bestds, for at man kan gd videre, men pointene talles ikke med i forbindelse med assessmentcentrets gvrige
prover.

Medmindre andet angives, skal ansegerne uploade scannede kopier af deres bilag til deres EPSO-konto. Yderligere
oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Som det fremgdr af nedenstdende oversigt, vil ansegerne i forbindelse med assessmentcentret blive provet i otte generelle
kompetencer sdvel som de omradespecifikke kompetencer, der kraves til udvalgelsesproven, ved hjelp af fire prover:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Casestudie
2. Kommunikation Casestudie
3. Levering af kvalitet og resultater Casestudie
4. Leering og udvikling Interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Casestudie
6. Stresshdndtering Interview om generelle kompetencer
7. Samarbejde Interview om generelle kompetencer
8. Lederevner Interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraeves

Omradespecifikke kompetencer Interview om omradespecifikke kompetencer 25/50

Skriftlig preve inden for omradet 25/50¢
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Meddelelse om endring af meddelelse om almindelig udvzlgelsesproave — EPSO/AD[390/21 —
Administratorer (AD 6) pd omridet kemikaliepolitik

(Den Europeeiske Unions Tidende C 82 A af 11. marts 2021)
(2022/C 111 AJ08)

Pé side 5 affattes punkt 5 »Assessmentcenter« sdledes:
»5) Assessmentcenter

Til denne fase indkaldes der hejst 3 gange sd@ mange ansggere, som der er plads til pd reservelisten. Alle, som i henhold til
deres onlineansggning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i udvealgelsen efter
kvalifikationer, vil blive indkaldt til et assessmentcenter (online eller personligt) af en eller to dages varighed, hvor ansegerne
vil skulle afleegge en rekke prover pd deres sprog 2. Bemark at den skriftlige test kan aftholdes enten i et af EPSO’s
godkendte testcentre eller som fjerntestning. Yderligere oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Hvis der ikke i starten af forlobet er atholdt multiple choice-prover pa computer som beskrevet i punkt 2, vil de blive
atholdt i forbindelse med assessmentcentret enten i et af EPSO’s godkendte testcentre eller som fjerntestning. Disse prover
skal hver iser bestds, for at man kan ga videre, men pointene telles ikke med i forbindelse med assessmentcentrets gvrige
prover.

Medmindre andet angives, skal ansegerne uploade skannede kopier af deres bilag til deres EPSO-konto. Yderligere
oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Som det fremgar af nedenstdende oversigt, vil ansggerne i forbindelse med assessmentcentret blive provet i otte generelle
kompetencer og i omraderelaterede kompetencer ved hjalp af fire prover:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
2. Kommunikation Interview om generelle kompetencer
3. Levering af kvalitet og resultater Interview om generelle kompetencer
4. Leering og udvikling Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
6. Stresshdndtering Interview om generelle kompetencer
7. Samarbejdsevner Interview om generelle kompetencer
8. Lederskab Situationsbaseret interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraves

Omradespecifikke kompetencer Interview om omradespecifikke kompetencer 25/50

Skriftlig opgave inden for omradet 25/50«




8.3.2022 Den Europaiske Unions Tidende C 111 A/11

Meddelelse om endring af meddelelse om almindelig udvzlgelsesprove — EPSO[AD[391/21 —
Eksperter inden for teknisk stotte til medlemsstaternes strukturreformer og eksperter i
Schengenreglerne (AD 7)

(Den Europeiske Unions Tidende C 120 A af 8. april 2021)
(2022/C 111 AJ09)

Pé side 6 affattes punkt 5 »Assessmentcenter« sdledes:
»5) Assessmentcenter

Til denne del indkaldes der hejst 3 gange sd mange ansogere, som der er plads til pa reservelisten for hvert omrade. Alle,
som i henhold til deres onlineansegning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i
udvelgelsen efter kvalifikationer, vil blive indkaldt til et assessmentcenter (online eller personligt) af en eller to dages
varighed, hvor ansegerne vil skulle aflaegge en rakke prover pd deres sprog 2 (engelsk eller fransk). Bemaerk at den
skriftlige test kan afholdes enten i et af EPSO’s godkendte testcentre eller som fjerntestning. Yderligere oplysninger og
instrukser findes i indkaldelsen.

Hvis der ikke i starten af forlobet er afholdt multiple choice-praver pd computer som beskrevet i punkt 2, vil de blive
atholdt i forbindelse med assessmentcentret enten i et af EPSO’s godkendte testcentre eller som fjerntestning. Disse prover
skal hver iser bestds, for at man kan gd videre, men pointene talles ikke med i forbindelse med assessmentcentrets gvrige
prover.

Medmindre andet angives, skal ansegerne uploade skannede kopier af deres bilag til deres EPSO-konto. Yderligere
oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Som det fremgar af nedenstdende oversigt, vil ansegerne i forbindelse med assessmentcentret blive provet i otte generelle
kompetencer og i omraderelaterede kompetencer ved hjalp af fire prover:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
2. Kommunikation Interview om generelle kompetencer
3. Levering af kvalitet og resultater Interview om generelle kompetencer
4. Leering og udvikling Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
6. Stresshdndtering Interview om generelle kompetencer
7. Samarbejde Interview om generelle kompetencer
8. Lederevner Situationsbaseret interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove Antal point, der kraeves

Omrédespecifikke kompetencer Omréderelateret interview 25/50

Skriftlig opgave inden for omrddet 25/50«
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Meddelelse om endring af meddelelse om almindelig udvzlgelsesprove — EPSO[AD[392/21 —

Administratorer (AD 7) inden for sundhed og fedevaresikkerhed — 1. Politikudformning og

lovgivning pd sundhedsomradet — 2. Politikudformning og lovgivning pd fedevaresikkerhedsom-
raddet — 3. Audit, inspektion og evaluering pd sundheds- og fedevaresikkerhedsomradet

(Den Europeeiske Unions Tidende C 193 A af 20. maj 2021)
(2022/C 111 A[10)

Pa side 7 affattes punkt 5 »Assessmentcenter« sdledes:
»5) Assessmentcenter

Til denne del indkaldes der hejst 3 gange sd mange ansogere, som der er plads til pa reservelisten for hvert omrade. Alle,
som i henhold til deres onlineansegning opfylder adgangsbetingelserne, og som samlet har opndet flest point i
udvelgelsen efter kvalifikationer, vil blive indkaldt til et assessmentcenter (online eller personligt) af en eller to dages
varighed, hvor ansggerne vil skulle afleegge en rakke prover pd deres sprog 2. Bemark venligst, at casestudiet kan
tilrettelaegges enten i et af EPSO’s godkendte provecentre eller som fjerntestning. Yderligere oplysninger og instrukser findes
i indkaldelsen.

Hvis der ikke i starten af forlobet er afholdt multiple choice-praver pd computer som beskrevet i punkt 2, vil de blive
atholdt i forbindelse med assessmentcentret enten i et af EPSO’s godkendte testcentre eller som fjerntestning. De opndede
point telles ikke med ved beregningen af hver ansggers samlede resultat.

Medmindre andet angives, skal ansegerne uploade skannede kopier af deres bilag til deres EPSO-konto. Yderligere
oplysninger og instrukser findes i indkaldelsen.

Som det fremgér af nedenstiende oversigt, vil ansegerne ved assessmentcentret blive pravet i otte generelle kompetencer og
de omrédderelaterede kompetencer, der kreves til hvert omréde, ved hjalp af tre prover:

Kompetence Prover
1. Analyse og problemlgsning Casestudie
2. Kommunikation Casestudie
3. Levering af kvalitet og resultater Casestudie
4. Leering og udvikling Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
5. Prioritering og organisation Casestudie
6. Stresshdndtering Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
7. Samarbejde Situationsbaseret interview om generelle kompetencer
8. Lederevner Situationsbaseret interview om generelle kompetencer

Der gives op til 10 point for hver generel kompetence. Der kraves ikke et bestemt antal point for hver kompetence, men der
kraeves mindst 40/80 point i alt.

Kompetence Prove

Omrédespecifikke kompetencer Omréderelateret interview

Antal point, der kreeves: 50/100.«
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