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V

(Øvrige meddelelser)

ADMINISTRATIVE PROCEDURER

RÅDET

Forlængelse af gyldighedsperioden for lister over egnede ansøgere

(2017/C 054 A/01)

Ved afgørelse truffet af generalsekretæren for Rådet for Den Europæiske Union forlænges gyldighedsperioden for de lister 
over egnede ansøgere, der er opstillet på grundlag af nedennævnte almindelige udvælgelsesprøver indtil den 31. december 
2019.

CONS/AD/430

(to profiler)

afholdt med henblik på oprettelse af en liste over egnede ansøgere til stillingen som 
senioradministratorer inden for området den europæiske sikkerheds- og forsvarspolitik 
(ESFP). Udvælgelsesprøven vedrører to profiler i lønklasse AD 9 (profil 1: ledende 
strategiplanlæggere af krisestyringsoperationer og -missioner, profil 2: ledende 
kapacitetsudviklingsplanlæggere — det militære område/det civile område/rumområdet), 
hvorom opslag er offentliggjort i Den Europæiske Unions Tidende C 178 af 15. juli 2008.

CONS-COMM/AD/433 afholdt med henblik på oprettelse af en liste over egnede ansøgere med irsk som 
hovedsprog til stillinger som kontorchef i lønklasse AD 12 inden for oversættelse, 
hvorom opslag er offentliggjort i Den Europæiske Unions Tidende C 99 af 30. april 2009.
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