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(Retsakter vedtaget i henhold til afsnit VI i traktaten om Den Europeeiske Union)

FORRETNINGSORDEN FOR EUROJUST (})
(2002/C 286/01)
PR AAMBEL

AFSNIT I: ORGANISATION OG FUNKTION
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Artikel 2: Kollegiets opgaver

Artikel 3: Valg af formand og nestformand

Artikel 4: Formandens opgaver
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(") Enstemmigt vedtaget af Eurojusts kollegium pd dets mode den 30. maj 2002 og godkendt af Ridet den 13. juni
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(%) Disse bestemmelser vedtages senere og foreleegges Radet til godkendelse (afgorelsens artikel 10, stk. 2).
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EUROJUSTS KOLLEGIUM,

som henviser til Radets afgorelse 2002/187RIA af 28. februar
2002 om oprettelse af Eurojust for at styrke bekeempelsen af
grov kriminalitet ('), i det folgende benavnt »afgerelsen« seerlig
artikel 10,

som noterer sig, at denne forretningsorden, efter hering af den
felles kontrolinstans, vil blive suppleret for sd vidt angdr
bestemmelserne om behandling af personoplysninger,

HAR VEDTAGET FOLGENDE FORRETNINGSORDEN:

AFSNIT 1

ORGANISATION OG FUNKTION

KAPITEL I
Kollegiet
Artikel 1
Kollegiets sammensatning og opgaver
[ overensstemmelse med afgerelsens artikel 10, stk. 1, og

artikel 28, stk. 1:

1. Kollegiet bestdr af alle de nationale medlemmer. Hvert
nationalt medlem har én stemme.

2. Kollegiet er ansvarligt for Eurojusts organisation og funk-
tion.

Artikel 2
Kollegiets opgaver

[ forbindelse med varetagelsen af de opgaver, som er fastsat i
afgorelsen, pahviler det kollegiet som det organ, der er ansvar-
ligt for Eurojusts organisation og funktion:

1. at beslutte at nedsatte ad hoc-udvalg i overensstemmelse
med denne forretningsordens artikel 6 og udpege medlem-
merne af sddanne udvalg blandt kollegiets medlemmer

2. at godkende indkaldelsen af ansegninger med henblik pé
besattelse af stillingen som administrerende direkter og
udpege medlemmerne af udvelgelseskomitéen blandt sine
medlemmer

3. at udpege Eurojusts finansinspekter med to tredjedeles
flertal

4. at udpege Eurojusts interne revisor med to tredjedeles flertal

5. at handle som fastsat i denne forretningsorden i gvrigt.

() EFT L 63 af 6.3.2002, s. 1.

Artikel 3
Valg af formand og naestformand

1. Kollegiet valger en formand og to nastformand blandt
sine medlemmer. Resultatet af valget foreleegges Rédet til
godkendelse.

2. Kollegiet valger formanden med to tredjedeles flertal ved
hemmelig afstemning blandt de nationale medlemmer. Natio-
nale medlemmer, der gnsker at stille op til valget, meddeler
dette skriftligt til kollegiet forud for det mede, hvorpéd valget
skal finde sted.

3. Opndr intet medlem det ngdvendige flertal i forste valg-
runde, aftholdes der straks en anden valgrunde for med to
tredjedeles flertal at vealge et af de to eller i tilfelde af stem-
melighed flere medlemmer, der fik flest stemmer i forste valg-
runde. Opnds der ikke et flertal pd to tredjedele af kollegiets
stemmer, afholdes der straks en tredje valgrunde for med
simpelt flertal at valge et af de medlemmer, der fik flest
stemmer i anden valgrunde. Opndr intet medlem flertal i
tredje runde, anses det medlem, som har den hgjeste ancien-
nitet i tjenesten blandt de medlemmer, der har opndet samme
antal stemmer, for valgt.

4. Kollegiet kan indbyde en person fra Den Europaiske
Unions institutioner til at oververe valget som observater.

5. Nér formanden er valgt, valger kollegiet neestformeen-
dene, ligeledes ved hemmelig afstemning. De to medlemmer,
der far det storste antal stemmer, er valgt. For valget af nzst-
formend galder i ovrigt samme regler som for valget af
formand.

6. Formanden og nastformandene velges for tre ar; et
medlem kan genvealges én gang til samme embede. Ved
udlebet af formandens og nastformandenes embedsperiode
holder kollegiet nyvalg efter proceduren i stk. 2-5. Formanden
og nastformandene varetager opgaverne som formand og
nastformeand, indtil deres efterfolgere er udpeget og godkendt
af Radet.

7. Hvis et nationalt medlem, der bekleder embedet som
formand eller nastformand, udskiftes af en medlemsstat
under sin embedsperiode, eller hvis en formand eller en nzst-
formand treder tilbage eller afgdr ved deden, aftholdes der
nyvalg efter proceduren i stk. 2, 3 og 5.

Artikel 4
Formandens opgaver

1. Formanden varetager pd kollegiets vegne og under dets
ansvar de opgaver, som han udtrykkeligt har fiet overdraget
ved afgerelsen og denne forretningsorden.



22.11.2002

De Europaiske Fallesskabers Tidende

C 286/3

2. Formanden reprasenterer Eurojust. Han underskriver alle
officielle meddelelser fra Eurojust pa kollegiets vegne, nir Euro-
just handler som et kollegium. Hans befgjelser til at skrive
under pd kollegiets vegne i finansielle anliggender fastszttes i
finansforordningen.

3. Formanden indkalder til meder i kollegiet og ferer
forsedet, fastsetter tid og sted for mederne, udarbejder den
forelobige dagsorden, indleder og afslutter mederne, styrer
debatten og forer tilsyn med, at vedtagne afgerelser fores ud
i livet. Alle vigtige sporgsmdl, der vedrerer Eurojusts organisa-
tion og funktion, opferes pd kollegiets dagsorden. Formanden
og den administrerende direktor sikrer, at kollegiet holdes
orienteret om alle spergsmdl, der matte have dets interesse.

4. Formanden leder kollegiets arbejde og ferer tilsyn med
den daglige ledelse, der varetages af den administrerende
direktor.

5. Under formandens og nastformandenes fravaer varetager
det medlem af Eurojust, der har den hgjeste anciennitet i
tjenesten, formandens opgaver.

Artikel 5
Nastformandenes opgaver

1.  Nastformandene optreder som stedfortreedere for
formanden, hvis formandsstillingen er ubesat, eller hvis
formanden er fravaerende eller sygemeldt, idet den af de to,
der har den hejeste anciennitet i tjenesten, forst traeder til.
Nestformendene bistdr formanden under udevlsen af dennes
opgaver.

2. Nastformandene varetager de opgaver, som formanden
overdrager dem. Formanden orienterer kollegiet og, hvis sagen
er vigtig, herer kollegiet om fordelingen af opgaver blandt
nastformandene.

3. Neastformendene optreeder som stedfortraeedere for
hinanden, hvis en naestformandsstilling er ubesat, eller en nzst-
formand er fravaerende eller sygemeldt.

Artikel 6
Udvalg

1. Kollegiet kan nedsatte ad hoc-udvalg og udpege disses
formand og medlemmer med to tredjedeles flertal og kan
give udvalgsmedlemmerne i opdrag at se pa et hvilket som
helst sporgsmadl i forbindelse med forberedelsen af afgarelser
om Eurojusts organisation og funktion.

2. Siledes nedsatte udvalg afleegger rapport om deres
arbejde til kollegiet.

3. Kollegiet kan beslutte at uddelegere sine befgjelser til et
ad hoc-udvalg, undtagen nér det i afgerelsen udtrykkeligt er
fastsat, at en opgave skal udferes af kollegiet. 1 tilfeelde af

uddelegering preciseres det nejagtigt i beslutningen, hvilke
opgaver der uddelegeres, og hvilke forpligtelser der er med
hensyn til rapportering til kollegiet.

4. Kollegiets sekreter eller den administrerende direktor eller
enhver anden person, der er udpeget af den administrerende
direktor i samrdd med formanden, fungerer tillige som sekreteer
for sddanne udvalg, til hvis meder der indkaldes af udvalgsfor-
manden med mindst to dages varsel.

Artikel 7
Kollegiets sekretaers opgaver

1. Kollegiet kan beslutte, at det har behov for en sekretar
udpeget specifikt blandt Eurojusts personale. Den administre-
rende direkter og formanden udpeger kollegiets sekreteer i taet
samrdd. Kollegiets sekreter oververer alle meder i kollegiet.
Han udferdiger en medeprotokol.

2. Kollegiets sekretar varetager sine opgaver i tet samrad
med formanden og refererer til den administrerende direkter.

3. Sekretaren skal opfylde de krav, som kollegiet har fastsat
pa grundlag af felgende kriterier:

a) egnethed med hensyn til at varetage hvervet
b) administrativt niveau, som fastsat af kollegiet
¢) disponibilitet med hensyn til at patage sig hvervet.

4. Kollegiets sekretar bistdr formanden i dennes administra-
tive opgaver i forbindelse med kollegiet og opbevarer proto-
kollerne for maderne i kollegiet og ad hoc-udvalgene.

Artikel 8
Meader i kollegiet

1. Kollegiet holder mindst ét ordinert mede hver uge,
medmindre andet fastsattes.

2. Kollegiets moder er ikke offentlige, og dreftelserne er
fortrolige.

3. Formanden kan pd eget initiativ eller pd anmodning af et
nationalt medlem indkalde til et ekstraordinart mede, nir dette
er pakravet.

4. Formanden udarbejder den forelgbige dagsorden for hvert
mode, som af kollegiets sekreteer sendes til de andre
medlemmer af kollegiet mindst tre dage for medet. Nir der
indkaldes til ekstraordinzrt mede, udsendes dagsordenen 24
timer for modet.

5. Pd den forelobige dagsorden opferes de punkter, som et
nationalt medlem har anmodet om at fi sat pd dagsordenen
forud for medets indkaldelse, samt eventuelle punkter, som
formanden eller den administrerende direkter finder relevante.
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6.  Ved begyndelsen af hvert meade godkender kollegiet dags-
ordenen. Hastende spergsmdl, der ikke figurerer pd den fore-
lobige dagsorden, kan optages og behandles og sattes til
afstemning, hvis kollegiet er indforstdet hermed, men skal der
i forbindelse med et sporgsmdl treffes afgerelse ved afstem-
ning, serger formanden pd en eller anden mdde for, sd vidt
muligt, at here medlemmer, der ikke er til stede. Har en sddan
hering fundet sted, tages der hensyn til det fravarende
medlems synspunkt.

7. Afstemning foregdr ved handsopraekning eller, hvis
afstemningen ved hdndsoprakning anfegtes, ved navneopréb.
Der angives ingen stemmefordeling i forbindelse med afgerelser
eller aftaler, der vedtages af kollegiet. Mindretallets synspunkter
skal fores til protokols, hvis et nationalt medlem anmoder
herom, men oplysningerne skal behandles som fortrolige.

8. Kollegiet beslutter selv, hvorvidt det neermere vil forfelge
de sager, det fir forelagt, ud fra en vurdering af alle omstaen-
digheder. Beslutter kollegiet med to tredjedeles flertal ikke at
forfelge en sag, sker dette under hensyntagen til relevante fast-
lagte prioriteter, og opstdr der praktiske vanskeligheder, kan
Eurojust drefte situationen med de anmodende medlemsstaters
kompetente myndigheder for at finde ud af, hvordan sagen
bedst kan fremmes.

Artikel 9
Beslutningsdygtighed og afstemningsregler

1. Formanden tilretteleegger kollegiets arbejde pd en sddan
méde, at alle kollegiets medlemmer er i stand til at deltage i
mederne, navnlig ndr der skal treffes vigtige afgorelser. Er det
imidlertid ikke muligt for alle medlemmer at deltage, er kolle-
giet beslutningsdygtigt, ndr to tredjedele af dets medlemmer er
til stede. Er kollegiet ikke beslutningsdygtigt, fortsatter
formanden medet, men der treffes ingen formelle afgorelser.
Midlertidige afgarelser bekraftes pé forstkommende meade,
hvor kollegiet er beslutningsdygtigt.

2. Kollegiet kan forst swtte et spargsmal til afstemning, nar
formanden anser det for tilstreekkeligt debatteret.

3. Afgorelser, som ifelge afgerelsen og denne forretnings-
orden ikke kraver enstemmighed eller to tredjedeles flertal,
vedtages med simpelt flertal.

4. Enhver aftale i medfor af afgerelsen, som kraever Radets
godkendelse, vedtages med to tredjedeles flertal, jf. dog artikel
3, stk. 5.

Artikel 10
Deltagelse i kollegiets mader

1. De nationale medlemmers assistenter kan deltage i kolle-
giets moder. Deltager de i et mede som stedfortrader for det
nationale medlem, har de fuld stemmeret. Formanden eller
kollegiet kan beslutte, at kun stemmeberettigede medlemmer
mé deltage i et mode.

2. Formanden kan efter at have hert kollegiet tillade, at
personer med en sarlig kompetence i sporgsmal, der er til

debat, fir ordet ved behandlingen af specifikke punkter pa
dagsordenen.

3. Efter indbydelse fra formanden og pd de betingelser, der
er fastsat i afgerelsen og i denne forretningsorden, kan repre-
sentanter for Kommissionen, herunder OLAF, og for Europol
eller andre institutioner og organer samt det europaiske retlige
netvarks kontaktpunkter deltage i kollegiets meder. Er der tale
om meder vedrgrende operationelle spergsmal, er de pagel-
dendes deltagelse underlagt denne forretningsordens artikel
15-19. Stdr der ikke operationelle sporgsmal pd dagsordenen,
ma der ikke udveksles operationelle oplysninger pé mader,
hvori de pdgwldende deltager. Der md pd sddanne meder
ikke behandles operationelle spergsmdl, jf. dog artikel 19.

Artikel 11
Medeprotokol

1. Kollegiets sekreteer udferdiger en protokol for hvert
mede, der afholdes. Modeprotokollen, som i princippet skal
foreligge to dage efter meadet, skal mindst indeholde folgende
oplysninger:

— mededeltagernes navne
— referat af dreftelserne
— afgarelser truffet af kollegiet.

2. Formanden sender de nationale medlemmer et udkast til
protokol, som godkendes af kollegiet.

3. Nar kollegiet har godkendt protokollen, underskrives den
af formanden og sekreteren og henlaegges i det arkiv, der fores
af sekretaren.

KAPITEL II
Nationale medlemmer
Artikel 12
De nationale medlemmers retsstilling

1. Hvert nationalt medlem underretter formanden og de
gvrige medlemmer om varigheden af sin embedsperiode og
om de retslige befgjelser, som den pdgzldende er tillagt pé
hjemlandets omrdde i medfer af afgerelsens artikel 9, stk. 3,
samt om eventuelle andringer i disse befgjelser. Formanden
udfeerdiger og ajourforer med jevne mellemrum en oversigt
over embedsperiodernes varighed og de retslige befgjelser
samt over de befjelser til at handle i forhold til udenlandske
retslige myndigheder, som medlemsstaterne har tillagt deres
nationale medlemmer. Formanden stiller denne oversigt til
rddighed for de nationale medlemmer.

2. Har et nationalt medlem haft kontakt med andre myndig-
heder end hjemlandets, underretter den pédgzldende uden
ophold den bergrte medlemsstats nationale medlem og orien-
terer denne om kontaktens karakter.
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Artikel 13
Underretning fra de nationale medlemmer

1.  De nationale medlemmer underretter i generelle
vendinger kollegiet om ethvert spergsmdl, som ma formodes
at here under Eurojusts kompetenceomréde, navnlig hvis sagen
vil kunne fi konsekvenser pd EU-plan eller kan berere andre
medlemsstater end de direkte involverede.

2. Opstar der en tvist, som bergrer et eller flere nationale
medlemmer i forbindelse med udevelsen af deres opgaver, kan
de bererte nationale medlemmer underrette formanden, som
kan indkalde kollegiet til hastemode med henblik pd behand-
ling af sagen.

AFSNIT 11
REGLER FOR DET OPERATIONELLE ARBEJDE
Artikel 14
Det operationelle arbejde

Eurojust udferer sine operationelle opgaver efter nedenstdende
bestemmelser.

Artikel 15
Det operationelle arbejde i kollegiet (niveau I)

1. Ved begyndelsen af ethvert mede i kollegiet kan
formanden eller et berert nationalt medlem foresld, at et
bestemt sporgsmadl, behandles af kollegiet i medfer af afgerel-
sens artikel 5, stk. 1, litra b), og artikel 7. I sd fald orienterer
formanden eller det bererte nationale medlem kollegiet om,
hvilke medlemsstater der er berert, og begrunder, hvorfor det
pagaldende sporgsmdl herer ind under det kompetence-
omrade, der er anfort i afgerelsens artikel 4.

2. Eurojust protokollerer ethvert spergsmdl, den far forelagt.
3. Kollegiet beslutter, hvorvidt sagen skal forfolges naermere.

4. Kollegiet gor status over det operationelle arbejde mindst
én gang om mdaneden. De nationale medlemmer, der er berort
af sddanne sager, aflegger rapport til kollegiet om sagernes
forleb og anmoder i givet fald om, at sagerne afsluttes.

5. Kollegiet kan i forbindelse med, at en sag tages op, eller
pa ethvert senere tidspunkt pa forslag af et af de bererte natio-
nale medlemmer beslutte at indkalde til et koordinationsmede
pa niveau II, jf. denne forretningsordens artikel 16. Resultatet af
sddanne meder refereres i generelle vendinger over for kolle-
giet.

Artikel 16

Det operationelle arbejde ved de nationale medlemmer
(niveau II)

1.  Der indkaldes om nedvendigt til operationelle meder
mellem de nationale medlemmer, nir to eller flere nationale

medlemmer handler i medfer af afgerelsens artikel 5, stk. 1,
litra a), eller ndr kollegiet beslutter at indkalde til et koordina-
tionsmede pd niveau II efter denne forretningsordens artikel
15, stk. 5.

2. I sddanne meder kan deltage de nationale medlemmer,
der er berort af sagen, og i givet fald deres assistenter samt
kollegiets sekretaer eller enhver anden person med den
forngdne sikkerhedsgodkendelse udpeget af formanden og
godkendt af de bererte nationale medlemmer; vedkommende
udferdiger en medeprotokol. Et nationalt medlem, som er
interesseret i en sag, kan oververe medet med de berorte
nationale medlemmers samtykke.

3. Spergsmdl, der kraver afgorelse i kollegiet, foreleegges for
kollegiet i overensstemmelse med afggrelsen.

Artikel 17
Serlige koordinationsmeder (niveau III)

1. Kollegiet kan pa forslag af et eller flere bergrte nationale
medlemmer beslutte at indkalde til et serligt koordinations-
mede, som afvikles efter proceduren i stk. 2.

2. I mederne pé dette niveau kan deltage de bererte natio-
nale medlemmer og i givet fald deres assistenter samt de
berorte medlemsstaters kompetente nationale myndigheder og
kollegiets sekretaer eller enhver anden person udpeget af
formanden og godkendt af de bererte nationale medlemmer;
vedkommende udferdiger en medeprotokol.

Artikel 18

Udovelse af befojelser i medfer af afgerelsens artikel 6
og 7

1. Formanden sikrer, at der forefindes procedurer, som gor
det muligt at oprette og fore et register over udevelsen af
befojelserne i medfer af afgerelsens artikel 6 og 7.

2. Nér et nationalt medlem udever sin befgjelse til at frem-
saette en anmodning i medfor af afgerelsens artikel 6, litra a),
fremsettes anmodningen skriftligt. Han sender tillige en
skriftlig kopi af anmodningen til formanden og til enhver
bergrt medlemsstats nationale medlem.

3. Nar kollegiet udever sin befgjelse til at fremsatte en
anmodning i medfer af afgerelsens artikel 7, litra a), fremseettes
anmodningen skriftligt. Formanden sender tillige en skriftlig
kopi af anmodningen til enhver bergrt medlemsstats nationale
medlem.

4. Formanden sikrer, at alle svar pd anmodninger fra kolle-
giet i medfor af afgerelsens artikel 7, litra a), fra medlemssta-
ternes kompetente myndigheder, der fremsendes til Eurojust i
medfer af afgerelsens artikel 8, opbevares i arkivet.

5. Al kommunikation og al fremsendelse af oplysninger
mellem Eurojust og medlemsstaternes kompetente myndig-
heder sker gennem det bererte nationale medlem.
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Artikel 19
Deltagelse af andre enheder

1. Reglerne for Europols deltagelse i meder vedrerende
operationelle sporgsmal fastsettes i en aftale, der indgds i
medfer af afgerelsens artikel 26.

2. Det europaiske retlige netvarks kontaktpunkter og
medlemsstaternes forbindelsesanklagere/-dommere kan deltage
i meder vedrerende operationelle spergsmil pd alle niveauer
efter indbydelse fra formanden pad anmodning af de berorte
nationale medlemmer efter forudgdende hering af kollegiet.
Kontaktpunkter udpeget af det europeiske retlige netvark
indbydes med jevne mellemrum til at deltage i kollegiets
meder for at redegere for deres synspunkter samt udveksle
erfaringer og drefte spergsmal af falles interesse med kollegiet.
Det europziske retlige netveerk redeger over for kollegiet for
sine administrative og budgetmessige behov.

3. Kommissionen kan i de i afgerelsens artikel 3, stk. 3,
omhandlede tilfelde deltage i meder efter indbydelse fra
formanden med de berorte nationale medlemmers godkendelse.

4.  Reprasentanter fra tredjelande kan i de i afgerelsens
artikel 3, stk. 2, omhandlede tilfelde deltage i meder efter
indbydelse fra formanden med de berorte nationale medlem-
mers godkendelse.

5. Nar der pd meder vedrerende operationelle sporgsmal
behandles sager, som gar ud pd at koordinere efterforskning
og retsforfelgning i forbindelse med beskyttelse af Feellesskabets
finansielle interesser, kan formanden pd foranledning af de
bergrte nationale medlemmer indbyde OLAF til at deltage.
Reglerne for OLAF's deltagelse i meder pd egen anmodning
er fastsat i afgorelsens artikel 26, stk. 3.

AFSNIT III

FORBINDELSERNE MED INSTITUTIONER OG ORGANER
OPRETTET VED ELLER BASERET PA TRAKTATERNE

Artikel 20
Europa-Parlamentet

Eurojust opretholder de nedvendige kanaler for kommunika-
tion med Europa-Parlamentet i overensstemmelse med afge-
relsen.

Artikel 21
Europa-Kommissionen

1. I overensstemmelse med afgorelsens artikel 11 opret-
holder Eurojust regelmaessige forbindelser med Kommissionen
med henblik pd at knytte denne til Eurojusts arbejde for sd vidt
angdr aspekter, der vedrerer generelle speorgsmil, navnlig
budgetsporgsmal, og spergsmadl, som herer under Kommissio-
nens kompetence i medfer af artikel 36, stk. 2, i traktaten om
Den Europwiske Union. Efter indbydelse fra Eurojust kan
Kommissionen redegere for sine synspunkter over for kollegiet
for sd vidt angdr spergsmal, som herer under Kommissionens
kompetence i medfer af traktaten om oprettelse af Det Euro-
paiske Fellesskab.

2. Med forbehold af andre praktiske bestemmelser, der er
aftalt med Kommissionen, orienterer kollegiet med javne
mellemrum Kommissionen om de vigtigste problemer i forbin-
delse med det retlige samarbejde i kriminalsager, som det har
afdekket under udgvelsen af sine opgaver, for at give Kommis-
sionen mulighed for at foreleegge Radet henstillinger, udtalelser
eller initiativer, som den madtte finde hensigtsmaessige med
henblik pa at forbedre det retlige samarbejde i kriminalsager
mellem medlemsstaterne.

3. 1 princippet indbyder kollegiet Kommissionen til regel-
massige manedlige meder med henblik pd udveksling af erfa-
ringer, rdd og oplysninger, dog ikke oplysninger af operationel
karakter. Pd disse meder udveksles der oplysninger om gene-
relle spergsmal og om Eurojusts og Kommissionens aktiviteter
og projekter. Forud for hvert mede, helst en uge forinden,
foreleegger Eurojust Kommissionen et forslag til dagsorden.
Kommissionen opfordres til at tilfgje punkter pd dagsordenen.
Dagsordenen vedtages ved medets begyndelse med tilfgjelse af
eventuelle yderligere punkter, som er blevet godkendt. Om
nedvendigt indbyder kollegiet Kommissionen til ekstraordineere
meder.

4. 1 forbindelse med koordineringen af efterforskning og
retsforfelgning vurderer Eurojust navnlig, om der dukker
spoargsmal op, som vedrgrer Kommissionens kompetence, og
som kunne foranledige kollegiet til at anmode Kommissionen
om at stille sin ekspertise til rdighed eller anmode Kommis-
sionen om en udveksling af oplysninger.

5.  Kommissionen har ikke adgang til operationelle oplys-
ninger.

Atrtikel 22
Det Europxiske Kontor for Bekeempelse af Svig (OLAF)

I overensstemmelse med artikel 26, stk. 3, i afgerelsen, hvor-
efter Eurojust etablerer og opretholder et taet samarbejde med
OLAF:

1. Eurojust skal, bortset fra de i denne forretningsordens artikel
19, stk. 5, omhandlede tilflde, hvor Eurojust tager initiativ
til at samarbejde med OLAF om en konkret sag om beskyt-
telse af Feellesskabets finansielle interesser, gennem de natio-
nale medlemmer sikre sig, at de berorte medlemsstaters
kompetente myndigheder ikke modsatter sig et sddant
samarbejde.

2. Kollegiet skal, nir OLAF anmoder om at samarbejde med
Eurojust om en konkret sag om beskyttelse af Fallesskabets
finansielle interesser, gennem de nationale medlemmer sikre
sig, at de berorte medlemsstaters kompetente myndigheder
ikke modsatter sig et siddant samarbejde.

3. Eurojust og Kommissionen (OLAF) kan i overensstemmelse
med afgorelsens artikel 11, stk. 3, i et aftalememorandum
fastlegge de yderligere nedvendige praktiske bestemmelser
for samarbejdet mellem Eurojust og Kommissionen (OLAF).
Dette memorandum skal indeholde bestemmelser om
udveksling af oplysninger med OLAF i relevante tilfelde i
overensstemmelse med afgerelsen.
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Artikel 23
Europol

Forbindelserne mellem Eurojust og Europol fastleegges i en
aftale, der godkendes af Radet i henhold til afgerelsens artikel
26.

AFSNIT IV
REGLER FOR PERSONALET
Artikel 24
Den administrerende direktor

1. Den administrerende direktor foreslar kollegiet alle
nedvendige foranstaltninger i forbindelse med Eurojusts orga-
nisation og funktion.

2. En udvelgelseskomité bestdende af tre nationale
medlemmer og, hvis dette er hensigtsmessigt og vedtaget af
kollegiet, den tidligere administrerende direkter, forudsat at
denne ikke soger genudnzvnelse, eller en anden person, som
kan vere en konsulent i virksomhedsledelse eller en person
med sarlig erfaring inden for besattelse af lederstillinger,
udvelger og interviewer kandidater og opstiller en liste over
kandidater, som foreleegges kollegiet sammen med en indstil-
ling om, hvilken kandidat der ber vealges. Udvalgelseskomitéen
kan foresld kollegiet, hvordan indkaldelsen af ansegninger skal
foregd, og beslutte, hvor mange kandidater der skal interviewes
i forbindelse med indkaldelsen.

3. Kandidaterne skal vare i besiddelse af de nedvendige
akademiske kvalifikationer og sprogkundskaber samt den
nedvendige juridiske, finansielle og ledelsesmaessige erfaring
for at kunne bestride hvervet som administrerende direkter.
De skal vere statsborgere i en medlemsstat.

4. Kollegiet kan afsette den administrerende direktor.
Ethvert medlem af Eurojust kan ivaerksatte en afsattelsespro-
cedure med behgrig angivelse af grundene hertil. Formanden
forelegger forslaget om afsettelse for den administrerende
direktor, sdledes at denne kan indgive bemerkninger til
formanden inden otte dage. Formanden aflegger rapport til
kollegiet. Afgorelsen om at afsztte en administrerende direktor
treeffes med to tredjedeles flertal.

Artikel 25
Eurojusts personale

1. Kollegiet vedtager pd forslag af den administrerende
direktor en stillingsfortegnelse for hvert regnskabsar.

2. Eurojusts personale ansattes af den administrerende
direktor i overensstemmelse med stillingsfortegnelsen eller pa
grundlag af en specifik afgorelse truffet af kollegiet i medfer af
afgorelsens artikel 28.

3. Personalestillinger ved Eurojust vurderes i forhold til
opgavens art og vigtighed og under hensyntagen til den pakre-
vede viden og erfaring, og forudstter kollegiets godkendelse af
stillingsfortegnelsen.

4. Den administrerende direktor udever i forhold til perso-
nalet de befgjelser, der er tillagt ansattelsesmyndigheden. Kolle-
giet vedtager relevante bestemmelser for gennemferelsen af
dette stykke.

AFSNIT V
BESTEMMELSER OM BEHANDLING AF PERSONOPLYSNINGER
Artikel 26
Personoplysninger

Denne forretningsorden suppleres af en sarskilt afgorelse om
behandling og beskyttelse af personoplysninger, jf. afgorelsens
artikel 10, stk. 2.

AFSNIT VI
ANDRE BESTEMMELSER
Artikel 27
ZAndring af forretningsordenen

Enhver @ndring af denne forretningsorden foregir efter de
procedurer, der i afgorelsen er fastsat for dens godkendelse.

Artikel 28
Ikrafttreeden

Denne forretningsorden traeder i kraft dagen efter Radets ende-
lige godkendelse.
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(Meddelelser)

KOMMISSIONEN

Euroens vekselkurs ()
21. november 2002
(2002/C 286/02)

1 euro =

Valuta Kurs Valuta Kurs
UsSD amerikanske dollar 1,0034 | LVL lettiske lats 0,6021
JPY japanske yen 122,75 MTL maltesiske lira 0,4146
DKK danske kroner 7,4261 | PLN polske zloty 3,9535
GBP pund sterling 0,6356 ROL rumanske leu 33666
SEK svenske kroner 9,0633 SIT slovenske tolar 230,15
CHF schweiziske franc 1,4687 SKK slovakiske koruna 41,419
ISK islandske kroner 86,26 TRL tyrkiske lira 1586000
NOK norske kroner 7,3155 | AUD australske dollar 1,7845
BGN bulgarske lev 1,9527 CAD canadiske dollar 1,5851
CYp cypriotiske pund 0,57212 | HKD hongkongske dollar 7,8258
CZK tjekkiske koruna 30,674 NZD newzealandske dollar 1,9932
EEK estiske kroon 15,6466 SGD singaporeanske dollar 1,7733
HUF ungarske forint 237,53 KRW sydkoreanske won 1208,9
LTL litauiske litas 3,4522 ZAR sydafrikanske rand 9,6978

(") Kilde: Referencekurs offentliggjort af Den Europwiske Centralbank.
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Horingskonsulentens endelige rapport i sag COMP/29.373 — Visa International/multilateralt inter-
bankgebyr

(udarbejdet i henhold til artikel 15 i Kommissionens afgorelse 2001/462/EF, EKSF af 23. maj 2001
om heringskonsulentens kompetenceomride under behandlingen af visse konkurrencesager (EFT
L 162 af 19.6.2001, s. 21))

(2002/C 286/03)

(E@S-relevant tekst)

Udkastet til beslutning giver anledning til felgende bemark-
ninger.

Denne sag gdr tilbage til den 31. januar 1977, da Ibanco Ltd,
der siden hen skiftede navn til Visa International Service Asso-
ciation (i det folgende benavnt »Visa«), anmeldte forskellige
regler og forskrifter galdende for Visa-sammenslutningen og
dens medlemmer til Kommissionen med begaring om negativ-
attest efter EF-traktatens artikel 81, stk. 1, subsidiert fritagelse
efter EF-traktatens artikel 81, stk. 3. Der blev udsendt en admi-
nistrativ skrivelse i april 1985, og sagen blev lukket.

Undersegelsen blev genoptaget i 1992 som folge af en klage.
Den administrative skrivelse blev trukket tilbage. Den 23. maj
1997 indgav Eurocommerce en klage vedrerende forskellige
aspekter af bla. betalingskortsystemet Visa International og
navnlig systemets interbankgebyrer (interchange fees). Den 9.
august 2001 vedtog Kommissionen en beslutning om ikke at
treeffe foranstaltninger efter EF-traktatens artikel 81, stk. 1, og
EdS-aftalens artikel 53, stk. 1, over for bestemte dele af de
forskellige Visa-regler (!). Den beslutning beskeaftigede sig ikke
med gebyrspergsmalet. Spergsmaélet angdende specifikt det
multilaterale interbankgebyr behandles i denne beslutning.

Visa modtog en klagepunktsmeddelelse angdende selskabets
intraregionale multilaterale interbankgebyr den 11. oktober
2000. Visa besvarede klagepunktsmeddelelsen den 11.
december 2000. Der blev atholdt en mundtlig hering den 6.
februar 2001. Eurocommerce deltog i denne hering sammen
med andre interesserede parter. I marts 2001 modtog Kommis-
sionen en rakke supplerende bemarkninger fra Visa, Eurocom-
merce og de gvrige interesserede parter.

[ juni 2001 vedtog Visa et forslag til @ndring af selskabets
multilaterale interbankgebyr, som blev sendt til Kommissionen.
Den 11. august 2001 offentliggjorde Kommissionen en medde-

() EFT L 293 af 10.11.2001, s. 24.

lelse i De Europeiske Fellesskabers Tidende, hvori den beskrev
gebyrordningen i dens @ndrede form og tilkendegav, at den
forelobig agtede at indtage en positiv holdning til forslaget
fra Visa. Samtidig opfordrede den interesserede tredjeparter til
at fremsette bemarkninger til sagen.

I overensstemmelse med artikel 6 i Kommissionens forordning
(EF) 2842/98 meddelte Kommissionen den 7. september 2001
Eurocommerce, at den ikke umiddelbart kunne imgdekomme
selskabets klage. Efter at heringskonsulenten havde forlaenget
den oprindeligt fastsatte svarfrist, besvarede Eurocommerce
Kommissionens brev den 29. oktober 2001. Inden da havde
selskabet faet adgang til visse ekstra dokumenter i sagen. En
anmodning om atholdelse af en mundtlig hering blev afvist,
men den 5. december 2001 blev der afholdt et mode mellem
Eurocommerce og Generaldirektoratet for Konkurrence, hvor
selskabet, under heringskonsulentens overvearelse, havde
lejlighed til mundtligt at redegere for sine synspunkter.

Med henvisning til bemerkningerne modtaget fra Eurocom-
merce og tredjeparter til meddelelsen i De Europeiske Feelles-
skabers Tidende besluttede Kommissionen at genoptage forhand-
lingerne med Visa om bestemte aspekter af det @ndrede multi-
laterale interbankgebyr. Disse forhandlinger mundede ud i, at
Visa den 5. februar 2002 tilbed en rakke nye andringer og
praciseringer af selskabets gebyrordning. Eurocommerce
modtog derefter en ny frist til at fremsatte bemarkninger.

Pd baggrund af ovenstdende ma jeg konkludere, at herings-
retten for Visa, som beslutningen er rettet til, Eurocommerce
og andre interesserede parter er blevet tilgodeset i fuldt
omfang.

Bruxelles, den 25. juni 2002.

Karen WILLIAMS
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Offentliggorelse af en ansegning om registrering i henhold til artikel 6, stk. 2, i Ridets forordning
(EQF) nr. 2081/92 om beskyttelse af geografiske betegnelser og oprindelsesbetegnelser

(2002/C 286/04)

Med denne offentliggerelse dbnes der mulighed for at fremsaette indsigelser, jf. artikel 7 i nevnte forord-
ning. Enhver indsigelse mod denne ansegning skal fremsattes via myndighederne i en medlemsstat senest
seks maneder efter denne offentliggerelse. Offentliggorelsen er begrundet i de forhold, som er beskrevet
nedenfor, navnlig i punkt 4.6, der giver grundlag for at betragte ansegningen som berettiget efter forord-
ning (EQF) nr. 2081/92.

RADETS FORORDNING (EQF) Nr. 2081/92

REGISTRERINGSANS@GNING: ARTIKEL 5
BOB (x) BGB( )
Nationalt sagsnummer: 13/2001
1. Medlemsstatens ansvarlige myndighed
Navn:  Ministero delle Politiche agricole e forestali
Adresse: Via XX Settembre, 20, 1-00187 Roma
TIf, (39) 06 481 99 68
Fax (39) 06 420 131 26

E-post:  qualita@politicheagricole.it

2. Ansegende sammenslutning
2.1. Navn:  Associazione regionale produttori olivicoli — ARPO.
2.2. Adresse: Via Emilia, 106, 1-47900 Rimini.

2.3. Sammensetning: producent/forarbejdningsvirksomhed (x) andet ( ).
3. Produktets art: klasse 1.5 — fedtstoffer — ekstra jomfruolie.

4. Varespecifikation

(sammenfatning af betingelserne i artikel 4, stk. 2)

4.1. Navn: Colline di Romagna.

4.2. Beskrivelse: ekstra jomfruolie med folgende kendetegn:
— farve: gron-gylden
— lugt: mellemkraftig til kraftig olivenduft
— smag: frugtagtig olivensmag med svagt bittert ogleller skrapt anstreg
— paneltest: > 7
— syreindhold i alt, udtryke i oliesyre i vagt: hejst 0,5 g pr. 100 g olie
— peroxidtal: £ 12 meq O,/kg
— oliesyre: 2 72 %

— tocoferoler: > 70 mg/kg.



22.11.2002

De Europaiske Fallesskabers Tidende

C 286/11

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Geografisk omrdade: Omridet for dyrkning og forarbejdning af oliven og tilberedning af olie til
fremstilling af ekstra jomfruolie Colline di Romagna, omfatter en del af provinserne Rimini og
Forli—Cesena, beliggende i regionen Emilia-Romagna. Den geografiske afgransning er anfert i
produktionsspecifikationen.

Bevis for oprindelse: Lige fra den villanovianske tidsalder frem til middelalderen og videre indtil
begyndelsen af det 20. drhundrede vidner utallige bla. kirkelige og administrative kilder om
oliventraeets tilstedevaerelse pd Romagnas hejdedrag og om olivenoliens betydning i Romagnas
landbrugsekonomi.

Ved drhundredets begyndelse udvindes olien i 22 af provinsens kommuner, og alle oliven, der
bringes til presning, er hestet i provinsen. I de ar er der stor opmarksomhed omkring oliven-
dyrkningen, som det fremgar af trykningen af et blad, »Ulivo e olio, i Rimini i 1901. I drhund-
redets forste ar har ogsd »Rivista agraria romagnola« en fast spalte med oplysninger og radgivning
om olivendyrkning. Olivendyrkningen nyder godt af det sarlige mikroklima, som — sammen med
passende dyrkningsmetoder — resulterer i en olie med ganske sarlige fortrin, der adskiller sig fra
andre olier ved sine serlige kemiske og organoleptiske egenskaber.

Produktion, forarbejdning og aftapning finder sted inden for det afgreensede omrade. At ogsd
aftapningen finder sted inden for dette afgreensede omréde, skyldes, at det for at bevare Colline
di Romagna-oliens sarlige egenskaber og kvalitet er ngdvendigt, at den kontrol, der foretages af
tredjeinstansen, overvages af de pagaldende producenter. For disse er den beskyttede oprindelses-
betegnelse af afgerende betydning og giver dem — helt i overensstemmelse med forordningens
mélsetninger — mulighed for at supplere deres indtegter. Endvidere finder aftapningen traditio-
nelt sted i det pageldende geografiske omrdde. For at sikre, at produktet kan spores, skal jord-
brugere og presse- og aftapningsvirksomheder, som agter at markedsfare ekstra jomfruolie med
denne betegnelse, lade deres olivenlunde og forarbejdnings- og aftapningsanleg opfere i sarlige
registre, der fores og holdes ajour af kontrolinstansen. Denne opgiver hvert ar mangden af
fremstillede oliven, med angivelse af de pagaldende presse- og aftapningsanlag.

Fremstillingsmetode: Ekstra jomfruolie Colline di Romagna fremstilles af folgende olivensorter,
som md dyrkes i olivenlundene i folgende procentdele: Correggiolo, mindst 60 %, Leccino, hejst
40 %. Andre, mindre sorter, sisom Pendolino, Moraiolo og Rossina, ma tegne sig for hejst 10 % af
planterne i olivenlundene.

Ukrudtsbekaempelse og bekempelse af de alvorligste skadedyr finder sted efter de bestemmelser
om integreret bekempelse, der er galdende i regionen Emilia-Romagna.

Olivenhosten ligger mellem den 20. oktober og den 15. december hvert ar. Frugterne hestes
direkte fra planten, manuelt eller med mekaniske hjelpemidler, idet berering med jorden
undgds. Det er forbudt at anvende abscissionsfremmende midler. Olivenfrugterne transporteres
og opbevares i passende ventilerede beholdere af hirdt og inert materiale. Olivenfrugterne skal
forarbejdes senest to dage efter hest. Olivenproduktionen er fastsat til hejst 7 000 kg pr. ha for
specialiserede olivenlunde og til 60 kg for spredte traer. Olien udvindes udelukkende med meka-
niske og fysiske processer i olivenpresser, der er beliggende i omrddet, efter forudgdende fjernelse
af blade og vask af frugterne. Olieudbyttet md ikke overstige 18 %. Oliepastaen ma ikke overstige
27 °C under oliefremstillingen. »Genpresning« og anvendelse af kemiske eller biokemiske produkter
som hjelpestoffer ved udvindingen er forbudt.

Tilknytning: Af de naturbetingede faktorer skal naevnes jordbundsforholdene og serlig de mikro-
klimatiske forhold, som har direkte indflydelse pa oliens kemiske og organoleptiske egenskaber.
Olivenerne hestes tidligt, inden frugten er helt moden, hvilket giver mulighed for fremstilling af
olie af sarlig hej kvalitet. Jordbunden er generelt af mellemfin til leret tekstur med et hejt kalkind-
hold og god struktur, hvilket fremmer olivenplanternes vakst. De mikroklimatiske forhold, som
iseer skyldes regnmangden, der er koncentreret i fordrs- og efterdrsmanederne, og de lave arlige
gennemsnitstemperaturer, som begrenser planternes vegetative udvikling til april-oktober,
medferer gradvis og sen modning af frugterne, hvilket giver olien en hej kemisk og organoleptisk
kvalitet. De menneskelige faktorer gor sig iser geldende i de lokale olivenbenders historiske
tilknytning til dyrkningen, som giver sig udslag i anvendelsen af traditionelle landbrugsmetoder
og onsket om at bevare oliventraet i det lokale omrade.
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4.8.

4.9.

Olivendyrkningen er udbredt i hele provinsen Rimini, navnlig pa bakkedragene bag kysten, og
breder sig til provinsen Forli—Cesena pé de lave og mellemhgje bakkedrag. I disse omrader er
olivendyrkning, sammen med vindyrkning, den eneste mulige traafgrede. Hertil benyttes margi-
nale jorder pa staerkt skrdnende terren, som er vanskelige at opdyrke. Denne afgrede bliver herved
et vigtigt element i det agrare landskab.

Sorten Correggiolo er den mest udbredte olivenplante i omrddet og giver olien sine typiske
kendetegn. Sorten udviser i gvrigt god modstandskraft over for kulde, og som folge af frugternes
sene og gradvise modning samt de stedlige jordbunds- og klimaforhold kan der produceres en olie
af hej kvalitet med helt specielle lokale karaktertraek.

Kontrolinstans
Navn:  Cermet — Certificazione e ricerca per la qualita

Adresse: Via Aldo Moro, 22, 1-40068 San Lazzaro di Savena — Bologna.

Meerkning: Ekstra jomfruolie Colline di Romagna skal forhandles i hermetisk lukkede feerdigpak-
ninger til fedevarer, i folgende starrelser (i liter): 0,10 — 0,25 — 0,50 — 0,75 — 1,00 — 3,00 —
5,00.

Navnet pd den beskyttede oprindelsesbetegnelse, Colline di Romagna, skal optrade pd etiketten
med tydelig og uudslettelig skrift, sd betegnelsen klart kan skelnes fra etikettens evrige angivelser.
Produktionsdret for de oliven, olien er fremstillet af, skal anfores pa etiketten. Det er forbudt at
anfere supplerende geografiske henvisninger eller stedsangivelser, der ngje falder sammen med
kommuner i produktionsomradet.

Krav i nationale bestemmelser: —

EF-nr.: IT/00211/2001.10.12.

Dato for modtagelse af den fuldstaendige ansegning: 8. juli 2002.
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Medlemsstaternes oplysninger om statsstotte ydet i henhold til Kommissionens forordning (EF)
nr. 68/2001 om anvendelsen af EF-traktatens artikel 87 og 88 pd uddannelsesstotte

(2002/C 286/05)

(E@S-relevant tekst)

Sag nr.: XT 04/01

Medlemsstat: Tyskland

Region: Rheinland-Pfalz

Stetteordningens navn eller navnet pi den virksomhed,
der modtager individuel stotte: Fremstod for et struktur-
endringsprogram, som forvaltes af delstaten Rheinland-Pfalz'
arbejds-, social- og sundhedsministerium (uddannelsesfor-
anstaltninger for virksomhed i Rheinland-Pfalz)

Retsgrundlag: Verordnung (EG) Nr. 68/2001 der Kommission
vom 12. Januar 2001 iiber die Anwendung der Artikel 87 und
88 EG-Vertrag auf Ausbildungsbeihilfen

De planlagte arlige udgifter i henhold til ordningen eller
den samlede individuelle statte, der er ydet virksomheden:
For at kunne ivaerksatte stotteordningen vil et arligt beleb pa
ca. 2 mio. DEM (1 022 583,76 EUR) vare nedvendigt

Maximal stetteintensitet: Til sarskilte uddannelsesforanstalt-
ninger i store virksomheder: 25 % af de stotteberettigede
omkostninger

Til serskilte uddannelsesforanstaltninger i smd og mellemstore
virksomheder: 35 % af de stotteberettigede omkostninger

Til almene uddannelsesforanstaltninger i store virksomheder:
50 % af de stotteberettigede omkostninger

Til almene uddannelsesforanstaltninger i smé og mellemstore
virksomheder: 70 % af de stotteberettigede omkostninger

Det er muligt at forheje ovennzavnte statteintensitet ved uddan-
nelsesforanstaltninger med 10 % til fordel for ugunstigt stillede
arbejdstagere

Gennmforelsestidspunkt: Fra den 1.5.2001 kan der ydes
stotte 1 henhold til ordningen

Stotteordningens eller det individuelle stotteprojekts
varighed: Stetteordningen gennmferes indtil den 31.12.2006.
Stetteperioden for foranstaltninger i henhold til stetteord-
ningen skal veare afsluttet senest den 30.6.2007

Stottens formdl: Ved hjelp af stotten til erhvervsmaessige
kvalifikationsforanstaltninger vil arbejdstagere, der er truet af
arbejdsloshed, kunne fd nye chancer i deres nuverende job
og pé arbejdsmarkedet generelt

Virksomheder, som pé grund af strukturelle endringer er nedt
til at endre kvalifikationerne for deres ansatte, vil via stetten
bedre kunne forberede deres ansatte pd de @ndrede krav

For at mélet med ensartethed i levevilkdr skal kunne opfyldes,
skal specielt beskaftigelsen i landets struktursvage omrdder
stottes. Derfor skal virksomheder, som etablerer sig eller har
til hensigt at udvide personalet i landets struktursvage regioner,
fordi de ikke kan finde kvalificeret arbejdskraft pa det regionale
arbejdsmarked, modtage kvalifikationsstette til foranstaltninger
til fordel for disse nye medarbejdere efter indgdelse af
kontrakten

Der kan sdledes bide vere tale om generelle og om specifikke
uddannelsesforanstaltninger: Dette skal afgores i hvert enkelt
tilfeelde

Berorte sektorer: Stetteordningen gelder ifelge forordning
(EF) nr. 68/2001 i alle sektorer

Navn og adresse pd den myndighed, der yder stotten:

Landesamt fiir Soziales
Jugend und Versorgung
Referat 63

Rheinallee 97—101
D-55118 Mainz

Sag nr.: XT 65/01
Medlemsstat: Italien
Region: Den selvstyrende provins Trento

Stetteordningens navn eller navnet pd den virksomhed,
der modtager individuel stotte: Fremgangsmdder og vilkdr
for gennemforelse af uddannelsesforanstaltninger, der er beret-
tigede til samfinansiering fra Den Europeiske Socialfond under
»Udvikling af efteruddannelse, af smidighed pa arbejdsmarkedet
og af virksomhedens konkurrenceevne med fortrinsret til SMV«
(foranstaltning D1) i den selvstyrende provins Trentos opera-
tionelle program — médl 3 — Den Europziske Socialfond
2000-2006
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Retsgrundlag: Deliberazione della giunta provinciale n. 2920
d.d. 9.11.2001 avente ad oggetto: Modalita e termini di pre-
sentazione e di valutazione dei progetti rientranti nella Misura
D1 del FSE — «Sviluppo delle formazione continua, della fles-
sibilita del mercato del lavoro e della competitivita delle im-
prese, con priorita alle PMI» la quale da applicazione alle di-
sposizioni contenute nel Capo II del Titolo I D.P.G. 33-51/Leg.
d.d. 27.12.2000 (pubblicato sul Bollettino ufficiale della Re-
gione Trentino Alto Adige n. 04/I-II del 23.1.2001) sottoposte
ad una clausola sospensiva dell'efficacia e alle disposizioni della
deliberazione della giunta provinciale n. 527 d.d. 9.3.2001

De planlagte arlige udgifter i henhold til ordningen eller
den samlede individuelle stotte, der er ydet virksomheden:
2764200 EUR for 2001, 7 745 000 EUR for 2002

Maksimal stotteintensitet:

Serlig uddannelse for store virksomheder: intensitet pa hejst
25%

Seerlig uddannelse for SMV: intensitet pd hejst 35 %

Generel uddannelse for store virksomheder: intensitet pd hejst
50 %

Generel uddannelse for store SMV: intensitet pa hejst 70 %

Ovennavnte procenter forhgjes med 10 procentpoint, ndr
modtagerne af uddannelsen er handicappede, indvandrere,
darligt uddannede og unden eksamensbeviser eller passende
kundskaber, langtidsledige eller kvinder, der skal genindsluses
pa arbejdsmarkedet

Gennemforelsestidspunkt: 20.11.2001

Stotteordningens eller det individuelle stottepojekts
varighed: 31.12.2002

Stottens formdl: Stetten vedrerer sdvel generel som sarlig
uddannelse

For sd vidt angdr definitionen af generel uddannelse, har man
vedtaget samme ordlyd som i forordning (EF) nr. 68/2001, idet
denne ordlyd anses for tilstreekkelig klar og udtemmende: »Ved
generel uddannelse forstds indlering af almene fardigheder,
som arbejdstageren ikke kun kan benytte til udferelsen af
sine nuvarende eller fremtidige arbejdsopgaver i den stotte-
modtagende virksomhed, men som i vid udstrekning kan
anvendes i andre virksomheder eller pd andre arbejdspladser,
og som derfor i hej grad forbedrer arbejdstagerens mulighed
for ansettelse.«

Berorte sektorer: Alle erhvervsgrene

Navn og adresse pd den myndighed, der yder stotten:

Provincia autonoma di Trento — Servizio addestramento e
formazione professionale

Via Gilli, 3

[-38100 Trento

Andre oplysninger: Da der er tale om en stotteordning, er det
ikke muligt at give en beskrivelse af projektets indhold med
henblik pd at godtgere, at dette svarer til definitionen af
generel uddannelse

Den forudgdende kontrolprocedure, provinsen har fastsat med
henblik pa at sikre, at den hgjeste stotteintensitet kun tildeles
projekter vedrerende generel uddannelse, foreskriver:

— at stottemodtageren ved foreleggelse af projektet afgiver
erkleering om dettes indhold af generel eller sarlig uddan-
nelse

— at et udvalg (som omhandlet i punkt 5 i provinsstyrelsens
bekendtgerelse nr. 2990 af 9.11.2001) pd forhand
vurderer, om de enkelte projekter vedrerer sarlig eller
generel uddannelse: Udfaldet af denne vurdering anferes i
et vurderingsskema, der undertegnes af de sagkyndige og
indferes i udvalgets modereferat

— at provinsen efter at have foretaget ovennavnte vurdering
fastseetter, hvilken finansieringsintensitet der skal anvendes
pa de enkelte projekter

— at provinsen derefter vedtager retsakten om finansiering af
projekterne, hvori gengives udvalgets vurdering af, om der
er tale om (generel eller sarlig) uddannelse for hvert enkelt
projekts vedkommende

— at provinsen i meddelelsen om stetten underretter hver
enkelt stottemodtager om udfaldet af udvalgets vurdering
og dermed om den finansieringsintensitet, der skal finde
anvendelse pd vedkommende

Det skal endvidere anfares, at det pdgeldende udvalg bestdr af:

— tre sagkyndige i uddannelse og vurdering af uddannelses-
foranstaltninger, der kommer fra andre provinser (alle er
sarlig fagkyndige universitetslerere)

— en embedsmand fra provinsen, der udnavnes af provins-
styrelsen

Sag nr.: XT 68/01
Medlemstat: Italien

Region: Den selvstyrende provins Trento
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Stetteordningens navn eller navnet pd den virksomhed,
der modtager individuel stotte: Fremgangsméder og vilkér
for gennemforelse af uddannelsesforanstaltninger for arbejds-
tagere i beskeftigelse i henhold til artikel 6, stk. 4, i lov nr.
53 af 8. marts 2000 og under henvisning til forvaltningen af
de i arbejds- og socialministeriets dekret nr. 167 af 6. juni
2001 omhandlede midler

Retsgrundlag: Deliberazione della giunta provinciale n. 3106
d.d. 23 novembre 2001 in attuazione del decreto del ministero
del Lavoro e della previdenza sociale del 6 giugno 2001 n. 167
(pubblicato sulla Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana del
22.6.2001 serie generale n. 143)

De planlagte arlige udgifter i henhold til ordningen eller
den samlede individuelle stotte, der er ydet virksomheden:
Statens tildeling til provinsen: 902 036 000 ITL svarende til
465 862,72 EUR for 2001

Maksimal stetteintensitet:

Serlig uddannelse for store virksomheder: intensitet pd hejst
25 %

Serlig uddannelse for SMV: intensitet pd hejst 35 %

Generel uddannelse for store virksomheder: intensitet pd hejst
50 %

Generel uddannelse for SMV: intensitet pd hejst 70 %

Ovennavnte procenter forhgjes med 10 procentpoint, nar
modtagerne af uddannelsen er handicappede, indvandrere,
dérligt uddannede og uden eksamnsbeviser eller passende
kundskaber, langtidsledige eller kvinder, der skal genindsluses
pa arbejdsmarkedet

Gennemferelsestidspunkt: 12.12.2001

Stotteordningens eller det individuelle stetteprojekts
varighed: 31.12.2001

Stottens formdl: Stotten vedrerer sdvel generel som serlig
uddannelse.

For sd vidt angdr definitionen af generel uddannelse, har man
vedtaget samme ordlyd som i forordning (EF) nr. 68/2001, idet
denne ordlyd anses for tilstraekkelig klar og udtemmende: »Ved
generel uddannelse forstds indlering af almene fardigheder,
som arbejdstageren ikke kun kan benytte til udferelsen af
sine nuvarende eller fremtidige arbejdsopgaver i den stotte-
modtagende virksomhed, men som i vid udstrakning kan
anvendes i andre virksomheder eller pd andre arbejdspladser,

og som derfor i hgj grad forbedrer arbejstagerens mulighed for
ansttelse.c

Berorte sektorer: Alle erhvervsgrene
Navn og adresse pd den myndighed, der yder stotten:

Provincia autonoma di Trento — Servizio addestramento e
formazione professionale

Via Gilli, 3

1-38100 Trento

Andre oplysninger: Da der er tale om en statteordning, er det
ikke muligt at give en beskrivelse af projektets indhold med
henblik pd at godtgere, at dette svarer til definitionen af
generel uddannelse

Den forudgdende kontrolprocedure, provinsen har fastsat med
henblik pé at sikre, at den hgjeste stotteintensitet kun tildeles
projekter vedrgrende generel uddannelse, foreskriver:

— at stottemodtageren ved foreleeggelse af projektet afgiver
erkleering om dettes indhold af generel eller serlig uddan-
nelse

— at et udvalg (som omhandlet i punkt 5 i provinsstyrelsens
bekendtgorelse nr. 3106 af 23.11.2001) pd forhind
vurderer, om de enkelte projekter vedrerer swrlig eller
generel uddannelse: Udfaldet af denne vurdering anferes i
et vurderingsskema, der undertegnes af de sagkyndige og
inderes i udvalgets medereferat

— at provinsen efter at have foretaget ovennsvnte vurdering
fastsaetter, hvilken finansieringsintensitet der skal anvendes
pa de enkelte projekter

— at provinsen derefter vedtager retsakten om finansiering af
projekterne, hvori gengives udvalgets vurdering af, om der
er tale om (generel eller serlig) uddannelse for hvert enkelt
projekt vedkommende

— at provinsen i meddelelsen om stetten underretter hver
enkelt stottemodtager om udfaldet af udvalgets vurdering
og dermed om den finansieringsintensitet, der skal finde
anvendelse pd vedkommende

Det skal endvidere anferes, at det pagaldende udvalg bestar af:
— tre sagkyndige i uddannelse og vurdering af uddannelses-
foranstaltninger, der kommer fra andre provinser (alle er

sarlig fagkyndige universitetslerere)

— en embedsmand fra provinsen, der udnavnes af provins-
styrelsen
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Anmeldelse af en planlagt fusion
(Sag COMP/M.3007 — E.ON/TXU Europe Group)
(2002/C 286/06)
(E@S-relevant tekst)

1. Den 15. november 2002 modtog Kommissionen i henhold til artikel 4 i Radets forordning (EQF) nr.
4064/89 (1), senest endret ved forordning (EF) nr. 1310/97 (3), en anmeldelse af en planlagt fusion,
hvorved virksomheden Powergen UK plc (Powergen, UK), der kontrolleres af den tyske E.ON koncern,
ethverver kontrol, jf. artikel 3, stk. 1, litra b), i forordning, over en del af den i England baserede virk-
somhed TXU Europe navnte (TXU-E, UK), ved keb af aktiver.

2. De pagaldende virksomheder udever felgende erhvervsaktiviteter:
— Powergen: generation, distribution og forsyning af elektricitet og gasforsyning
— TXU-E: generation og forsyning af elektricitet og gasforsyning.

3. P4 grundlag af en forelgbig undersogelse finder Kommissionen, at den anmeldte fusion kan falde ind
under forordning (EQF) nr. 4064/89. Den forbeholder sig dog sin endelige stilling til dette punkt.

4. Kommissionen opfordrer andre interesserede parter til at fremsatte deres eventuelle bemarkninger til
den planlagte fusion.

Bemarkningerne skal veere Kommissionen i hande senest ti dage efter offentliggerelsen af denne med-
delelse. Bemarkningerne, med angivelse af sag COMP/M.3007 — E.ON/TXU Europe Group, kan sendes til
Kommissionen med telefax ((32-2) 296 43 01 eller 296 72 44) eller med posten til folgende adresse:

Europa-Kommissionen
Generaldirektoratet for Konkurrence
Direktorat B — Merger Taskforce
J-70

B-1049 Bruxelles/Brussel.

(") EFT L 395 af 30.12.1989, s. 1. Berigtigelse i EFT L 257 af 21.9.1990, s. 13.
() EFT L 180 af 9.7.1997, s. 1. Berigtigelse i EFT L 40 af 13.2.1998, s. 17.
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Anmeldelse af en planlagt fusion
(Sag COMP/M.2857 — ECS/IEH)
(2002/C 286/07)
(E@S-relevant tekst)

1. Den 12. november 2002 modtog Kommissionen i overensstemmelse med artikel 4 i Radets forord-
ning (EQF) nr. 4064/89 (1), senest aendret ved forordning (EF) nr. 1310/97 (?), en anmeldelse af en planlagt
fusion, hvorved Electrabel Customer Solutions SA (ECS, Belgien), der kontrolleres af Electrabel SA, gennem
opkeb af aktiver gradis erhverver kontrol som omhandlet i forordningens artikel 3, stk. 1, litra b), over en
del af Intercommunale d'Electricité du Hainauts (IEH, Belgien) elvirksomhed.

2. De deltagende virksomheder er aktive pd felgende omrader:
— ECS: gas- og elforsyning; tjenester og produkter i tilknytning til gas- og elforsyning
— IEH: elforsyning og -distribution.

3. Efter en forelebig gennemgang finder Kommissionen, at den anmeldte fusion muligvis falder ind
under forordning (E@F) nr. 4064/89. Den har dog endnu ikke taget endelig stilling hertil.

4. Kommissionen opfordrer hermed alle interesserede til at fremsztte deres eventuelle bemzrkninger til
den planlagte fusion.

Bemarkningerne skal veere Kommissionen i haende senest ti dage efter offentliggerelsen af denne med-
delelse. De kan med angivelse af sag COMP/M.2857 — ECS/IEH sendes til Kommissionen pr. fax ((32-2)
296 43 01 eller 296 72 44) eller med post til folgende adresse:

Europa-Kommissionen
Generaldirektoratet for Konkurrence
Direktorat B — Merger Taskforce

J-70

B-1049 Bruxelles.

(") EFT L 395 af 30.12.1989, s. 1. Berigtigelse i EFT L 257 af 21.9.1990, s. 13.

(%) EFT L 180 af 9.7.1997, s. 1. Berigtigelse i EFT L 40 af 13.2.1998, s. 17.
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Anmeldelse af en planlagt fusion
(Sag COMP/M.2783 — Mediatrade/Endemol)
Det overvejes at behandle denne sag i henhold til den forenklede procedure

(2002/C 286/08)
(E@S-relevant tekst)

1. Den 14. november 2002 modtog Kommissionen i henhold til artikel 4 i Radets forordning (EQF)
nr. 4064/89 (1), senest @ndret ved forordning (EF) nr. 1310/97 (3), en anmeldelse af en planlagt fusion,
hvorved virksomhedernes Endemol Italia SpA (Endemol), der tilhorer Telefénica koncernen (Spanien), og
Mediatrade SpA (Mediatrade), der tilhorer Mediaset koncernen (Italien), erhverver felles kontrol, jf. artikel 3,
stk. 1, litra b), i naevnte forordning, med et nyoprettet selskab, som udger et joint venture.

2. De pagaldende virksomheder udever felgende erhvervsaktiviteter:

— Endemol: produktion af tv-programmer

— Mediatrade: produktion af tv-programmer og tv-indhold, keb og management af tv-rettigheder
— Joint venture: produktion af tv-indhold, navnlig tv-feljetoner.

3. P4 grundlag af en forelgbig undersogelse finder Kommissionen, at den anmeldte fusion kan falde ind
under forordning (EJF) nr. 4064/89. Den forbeholder sig dog sin endelig stilling til dette punkt. I henhold
til Kommissionens meddelelse om en forenklet procedure for behandling af bestemte fusioner efter Radets
forordning (EQF) nr. 406489 (%) skal det bemarkes, at det overvejes at behandle denne sag i henhold til
proceduren beskrevet i denne meddelelse.

4. Kommissionen opfordrer andre interesserede parter til at fremsztte deres eventuelle bemaerkninger til
den planlagte fusion.

Bemarkningerne skal veere Kommissionen i haende senest ti dage efter offentliggerelsen af denne med-
delelse. Bemarkningerne med angivelse af sag COMP/M.2783 — Mediatrade/Endemol, kan sendes til
Kommissionen med telefax ((32-2) 296 43 01 eller 296 72 44) eller med posten til folgende adresse:

Europa-Kommissionen
Generaldirektoratet for Konkurrence
Direktorat B — Merger Taskforce

J-70

B-1049 Bruxelles/Brussel.

(") EFT L 395 af 30.12.1989, s. 1. Berigtigelse i EFT L 257 af 21.9.1990, s. 13.

() EFT L 180 af 9.7.1997, s. 1. Berigtigelse i EFT L 40 af 13.2.1998, s. 17.
() EFT C 217 af 29.7.2000, s. 32.
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(Forberedende retsakter i henhold til afsnit VI i traktaten om Den Europeiske Union)

Initiativ fra Kongeriget Danmark med henblik pa vedtagelse af Radets retsakter om andring af
Ridets retsakt af 3. november 1998 om vedtagelse af bestemmelser om sikkerhedsbeskyttelse af
Europol-oplysninger

(2002/C 286/09)

RADET FOR DEN EUROPEISKE UNION,

som henviser til konventionen om oprettelse af en europaisk
politienhed (Europol-konventionen) (!), serlig artikel 31, stk. 1,

som henviser til initiativ fra Kongeriget Danmark,
som henviser til udtalelse fra Europa-Parlamentet,

som henviser til det udkast, som Europols styrelsesrdd har
udarbejdet,

som tager felgende i betragtning:

(1) Det er onskeligt, at de klassifikationsniveauer, der skal
anvendes inden for Europol med hensyn til de anvendte
sikkerhedsforanstaltninger, i videst muligt omfang tilpasses
til de niveauer, der i @jeblikket anvendes inden for Den
Europiske Unions institutioner, og til eksisterende inter-
nationale standarder.

(2) Det tilkommer Rédet med enstemmighed at vedtage
passende bestemmelser om sikkerhedsbeskyttelse af oplys-
ninger, der er tilvejebragt af eller udvekslet med Europol pa
grundlag af Europol-konventionen,

HAR VEDTAGET DENNE RETSAKT:

Artikel 1

Rédets retsakt af 3. november 1998 om vedtagelse af bestem-
melser om sikkerhedsbeskyttelse af Europol-oplysninger (?)
endres saledes:

1) Artikel 1, litra g), affattes sdledes:

»g) »klassifikationsniveau«: en sikkerhedsmarkning, som
anferes pd et dokument, der behandles af eller
gennem Europol, jf. artikel 8¢

2) Sidste punktum i artikel 8, stk. 1, affattes saledes:

»Oplysninger, som er undergivet det grundleeggende beskyt-
telsesniveau, og for hvilke der ikke er fastlagt noget klas-
sifikationsniveau, merkes som »Europol Unclassified« og ma
ikke offentliggaresc.

() EFT C 316 af 27.11.1995, s. 2.
() EFT C 26 af 30.1.1999, s. 10.

3) Artikel 8, stk. 4, affattes sdledes:

»4.  Europol-klassifikationsniveauerne benavnes »Europol
Restricted«, »Europol Confidential¢, »Europol Secret« og
»Europol Top secretc.

»Europol Restricted: Denne klassifikation anvendes til
oplysninger og materiale, hvis videregivelse uden dertil
indhentet bemyndigelse ville kunne veare uhensigtsmaessig
for Europols eller én eller flere medlemsstaters interesser.

»Europol Confidential Denne klassifikation anvendes til
oplysninger og materiale, hvis videregivelse uden dertil
indhentet bemyndigelse ville kunne forvolde Europols eller
én eller flere medlemsstaters vitale interesser skade.

»Europol Secret<: Denne klassifikation anvendes kun til
oplysninger og materiale, hvis videregivelse uden dertil
indhentet bemyndigelse ville kunne forvolde Europols eller
én eller flere medlemsstaters vitale interesser alvorlig skade.

»Europol Top Secret«: Denne klassifikation anvendes kun til
oplysninger og materiale, hvis videregivelse uden dertil
indhentet bemyndigelse ville kunne forvolde Europols eller
én eller flere medlemsstaters vitale interesser overordentlig
alvorlig skade.

Hvert Europol-klassifikationsniveau henviser til et bestemt
sikkerhedskompleks, der skal anvendes inden for Europol.
Sikkerhedskomplekserne — giver forskellige beskyttelses-
niveauer alt efter oplysningernes indhold og under hensyn
til den skade, som uautoriseret adgang, formidling eller
anvendelse af oplysningerne vil kunne tilfgje Europols
eller medlemsstaternes interesser.

Nér der indsamles oplysninger, som er undergivet forskellige
niveauer, skal det klassifikationsniveau, som skal anvendes,
vaere mindst lige sd hejt som det niveau, som de hejst
klassificerede oplysninger er undergivet. Under alle omsteen-
digheder kan en gruppe af oplysninger klassificeres pd et
hejere niveau end de enkelte oplysninger hver for sig.

Oversatte klassificerede dokumenter skal undergives samme
beskyttelse som originalerne.
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4)

Artikel 8, stk. 5, affattes sledes:

»5.  Sikkerhedskomplekserne bestar af forskellige tekniske,
organisatoriske eller administrative foranstaltninger som
fastsat i sikkerhedshandbogenc.

Artikel 9, stk. 2, affattes sdledes:

»2.  Medlemsstaterne skal ved valg af klassifikationsniveau
tage hensyn til klassifikationen af oplysningerne i henhold
til deres nationale bestemmelser, den operationelle fleksi-
bilitet, der er pakravet for, at Europol kan fungere tilfreds-
stillende, og kravet om, at klassifikation af retshandhzavel-
sesoplysninger skal vere undtagelsen, og at klassifikations-
graden, hvis sddanne oplysninger skal klassificeres, bliver
den lavest mulige«.

I artikel 11, stk. 3, sendres »niveau 1 eller 2« til »Europol
Restricted«- eller »Europol Confidential«-niveaus.

7) T den engelske udgave andres overalt »security level« eller
ssecurity levels« til »classification level« eller »classification
levels«. (Zndrer ikke den danske tekst).

Artikel 2
Denne retsakt treeder i kraft den 1. juli 2003.
Artikel 3

Denne retsakt offentliggares i De Europeiske Fellesskabers
Tidende.

Udferdiget i ...

Pd Rddets vegne

Formand

Initiativ fra Kongeriget Danmark med henblik pd vedtagelse af Ridets retsakt om aendring af
vedtaegten for Europols personale

(2002/C 286/10)

RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION HAR —

under henvisning til konventionen om oprettelse af en euro-
peisk politienhed (Europol-konventionen) (1), sarlig artikel 30,
stk. 3,

under henvisning til initiativ fra Kongeriget Danmark,

under henvisning til udtalelse fra Europa-Parlamentet,

under henvisning til udtalelse fra Europols Styrelsesrad, og

ud

(1)

o
@)

fra folgende betragtninger:

Vedtagten for Europols personale som fastsat ved Rédets
retsakt af 3. december 1998 (?), i det folgende benzvnt
wvedtaegten«, ber @ndres, iser for at indfere sarlige bestem-
melser for tjenestemend i Europol, der gor tjeneste i tred-
jelande, i betragtning af de serlige levevilkdr i disse lande.

Det tilkommer Ridet med enstemmighed at fastsatte de
narmere bestemmelser for Europols personale og senere
endringer hertil —

EFT C 316 af 27.11.1995, s. 2.

EFT C 26 af 30.1.1999, s. 23. Senest @ndret ved afgerelse af 13.
juni 2002 (EFT C 150 af 22.6.2002, s. 2).

VEDTAGET FOLGENDE RETSAKT:

Artikel 1

Vedtaegten @ndres sdledes:

1) Artikel 43 affattes sdledes:

»Artikel 43

1. Europol-ansattes vederlag omfatter en grundlen, fami-
lietilleg og eventuelle andre tilleg. Vederlaget udbetales i
euro i Nederlandene.

2. Uanset stk. 1 kan en tjenestemand, der ved afgerelse
truffet af direktoren forflyttes til et andet tjenestested end
Nederlandene, velge at fa sin lon udbetalt i det lands valuta,
hvor han ger tjeneste. I sd fald tilpasses vederlaget, eksklusiv
eventuelle uddannelsestilleg i medfor af artikel 3, stk. 1,
forste afsnit, og artikel 3, stk. 2, i bilag 5, efter de obliga-
toriske indeholdelser, der er fastsat i denne vedtagt eller i
eventuelle gennemforelsesbestemmelser hertil, og det
beregnes pd grundlag af den tilsvarende vekselkurs. Under
sarlige, velbegrundede omstendigheder kan direktoren helt
eller delvis foretage denne udbetaling i en anden valuta end
den, der anvendes pé tjenestestedet, efter regler, der sikrer,
at kebekraften opretholdes.
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3. Den gezldende justeringskoefficient beregnes til en sats,
der er over, under eller lig med 100 % som besluttet af
direktoren, idet den skal afspejle de seneste justeringskoef-
ficienter vedtaget af Radet for Den Europaiske Union i
henhold til artikel 64 i vedtegten for tjenestemeend i De
Europaiske Fellesskaber og ansettelsesvilkdrene for de
ovrige ansatte i Fellesskaberne med eventuelle andringer.
Direktoren underretter straks Europols Styrelsesrdd om
eventuelle beslutninger i henhold til dette stykke. Hvis det
imidlertid for et givet lands vedkommende konstateres, at
@ndringen i leveomkostningerne mélt pd grundlag af juste-
ringskoefficienten og den tilsvarende vekselkurs har over-
steget 5 % siden sidste tilpasning, traffer direktoren afge-
relse om forelgbige foranstaltninger med henblik pé tilpas-
ning af justeringskoefficienten og underretter snarest muligt
styrelsesradet herom.«

Folgende nye afsnit IIIA indsettes:

»AFSNIT 1IIA
Tjenestemend, der gor tjeneste i et tredjeland
Artikel 100a

Uden at dette bergrer vedtagtens ovrige bestemmelser,
indeholder bilag 9 sexrlige undtagelsesbestemmelser for
tjenestemend, der gor tjeneste i et tredjeland.«

Artikel 7, stk. 4, i bilag 5 affattes saledes:

»4. Ovenstdende bestemmelser geelder for ansatte, hvis
tjenestested og hjemsted ligger i en af Den Europeaiske
Unions medlemsstater. Ansatte, hvis hjemsted ligger uden
for dette omrade, har én gang pr. kalenderdr mod forevis-
ning af beherig dokumentation for sit eget vedkommende
og — sifremt han har ret til husstandstilleg — for sin
agtefelle og de personer, som han i henhold til artikel 2
har forsergerpligt over for, ret til refusion af de faktiske
udgifter til rejse til hjemstedet eller til refusion af rejseud-
gifterne til et andet sted, nir sidstnavnte ikke overstiger
forstnavnte.

Safremt agtefellen og de i artikel 2, stk. 2, omhandlede
personer ikke bor sammen med den ansatte pd tjeneste-
stedet, har de imidlertid én gang pr. kalenderdr mod forevis-
ning af beherig dokumentation ret til refusion af udgifterne
til rejse fra hjemstedet til tjenestestedet eller til refusion af
de faktiske rejseudgifter til et andet sted, ndr sidstnevnte
ikke overstiger forstnaevnte.

Disse bestemmelser galder ogsd for tjenestemeend, hvis
tjenestested ligger uden for EU-medlemsstaternes omrade,
men i sddanne tilfelde kan direktoren treffe begrundet
afgorelse om, at tjenestemanden har ret til refusion i over-
ensstemmelse med forste og andet afsnit to gange pr. kalen-
derdr.c

4)

1
~

Folgende afsnit tilfojes i afdeling 3 i bilag 5:

»G. Bosettelsespenge
Artikel 17

1. En tjenestemand, der har mattet skifte bopzl pa grund
af direktorens afgerelse om at forflytte tjenestemanden til et
andet tjenestested, har krav pd bosattelsespenge svarende til
en mdneds grundlen for en tjenestemand, som har ret til
husstandstilleg, eller en halv maneds grundlen i andre
tilfeelde.

Nér to ®gtefeller, der er tjenestemand i Europol, begge har
ret til bosattelsespenge, udbetales disse kun til den agte-
felle, der har den hgjeste grundlen.

Bosttelsespengene korrigeres med den justeringskoefficient,
der er fastsat for tjenestemandens tjenestested.

2. Bosattelsespengene beregnes efter tjenestemandens
familiemazessige status og len pa tidspunktet for forflyttelsen
til et nyt tjenestested.

3. Hvis tjenestemanden anmoder herom, udbetales halv-
delen af bosattelsespengene pa forhdnd. Den anden halvdel
udbetales, ndr det er bevist, at tjenestemanden og, hvis han
har ret til husstandstilleg, hans familie har taget bopal pa
det sted, hvor han skal gere tjeneste.

4. Uanset stk. 2 geelder det, at hvis en tjenestemand, som
har ret til husstandstilleg, tager bopzl uden sin familie pa
tjenestestedet, fir han kun halvdelen af den godtgerelse, han
normalt ville vare berettiget til. Den anden halvdel far han
udbetalt, ndr hans familie flytter til tjenestestedet, sifremt
dette sker inden for et ar efter forflyttelsen. Hvis tjeneste-
manden, inden hans familie er flyttet til tjenestestedet, skal
gore tjeneste pd det sted, hvor familien har bopzl, er han
ikke af den grund berettiget til bosattelsespenge.«

Folgende bilag tilfojes:

»Bilag 9

Serlige undtagelsesbestemmelser for tjenestemand, der
gor tjeneste i et tredjeland

AFDELING 1
Almindelige bestemmelser
Artikel 1

[ dette bilag fastsattes serlige undtagelsesbestemmelser for
tjenestemand i Europol, der gor tjeneste i et tredjeland.
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Artikel 2

Efter beslutning truffet af direktoren i tjenestens interesse
kan tjenestemeandene forflyttes til et tredjeland.

En tjenestemand ma ikke forflyttes for en leengere periode
end varigheden af tjenestemandens kontrakt.

Artikel 3

For at muliggere efteruddannelseskurser af begranset
varighed kan direktoren treffe beslutning om at ansette
en tjenestemand, der gor tjeneste i et tredjeland, i en midler-
tidig stilling i Europols hovedkvarter. Denne ansattelse mé
ikke vare lengere end tjenestemandens kontrakt. Direktoren
kan pd grundlag af almindelige gennemforelsesbestemmelser
treeffe beslutning om, at tjenestemanden i den periode, han
er midlertidigt ansat, fortsat er underlagt visse bestemmelser
i dette bilag, med undtagelse af artikel 5, 8 og 9.

AFDELING 2
Forpligtelser
Artikel 4

Tjenestemanden skal gore tjeneste pd det sted, hvortil han
forflyttes i tjenestens interesse.

Artikel 5

Nér Europol stiller en bolig til rddighed for tjenestemanden,
skal denne tage bopel der, hvis boligen pa rimelig méade
passer til hans familie, over for hvem han har forsergerpligt.

AFDELING 3
Arbejdsvilkar
Artikel 6

Tjenestemanden har for hvert kalenderdr ret til en arlig ferie
pa tre arbejdsdage for hver mdned, i hvilken han har gjort
tjeneste.

Artikel 7

1. Ved tiltreedelse og fratreedelse af tjenesten i et tredje-
land giver en del af et r ret til en ferie pa tre arbejdsdage
for hver hele méaned, i hvilken der er gjort tjeneste, en del af
en mdned pd mere end 15 dage ret til en ferie pa tre
arbejdsdage og en del af en méned pad 15 dage eller
derunder ret til to en halv arbejdsdag.

2. Hvis en tjenestemand ved det lobende kalenderdrs
udgang, af grunde, der ikke kan betegnes som tjenstlige,
ikke har taget hele sin arlige ferie, kan overferslen af ferie
til det folgende r ikke overstige 15 arbejdsdage.

AFDELING 4
Indtegter og familietilleg
Artikel 8

1. Der fastsattes en godtgerelse for levevilkdrene, som
afhaengigt af det sted, hvor tjenestemanden ger tjeneste,
udger en procentdel af et referencebelgb. Dette reference-
belob bestdr af den samlede grundlen, udlandstilleg,
husstandstilleg og bernetilskud minus de obligatoriske
fradrag i henhold til vedtagten eller gennemforelsesforord-
ningerne hertil.

Godtgerelsen for levevilkdrene fastsattes som anfert i det
folgende.

Der tages hensyn til folgende parametre ved fastseettelsen af
godtgarelsen for levevilkdrene:

— sundheds- og hospitalsforhold

— sikkerhedsforhold

— klimaforhold

disse tre parametre korrigeres med koefficienten 1:
— grad af isolering

— andre lokale forhold

disse to parametre korrigeres med koefficienten 0,5.
Hver parameter tillegges verdien:

0: ndr vilkdrene ma anses for normale, uden dog at svare til
de s@dvanlige forhold i Den Europaiske Union

2: ndr vilkdrene méd anses for vanskelige i forhold til de
sedvanlige forhold i Den Europaiske Union

4: nar vilkdrene mé anses for meget vanskelige i forhold til
de sadvanlige forhold i Den Europaiske Union.

Godtgorelsen fastsettes som en procentdel af det refe-
rencebelob, der er omhandlet i stk. 1, efter folgende
skala:

— 10 % nér veerdien er lig 0

— 15 % ndr verdien er storre end 0, men mindre end
eller lig med 2

— 20 % ndr vardien er storre end 2, men mindre end
eller lig med 5

— 25 9% nir vardien er storre end 5, men mindre end
eller lig med 7
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— 30 % ndr verdien er storre end 7, men mindre end
eller lig med 9

— 35 9% ndr verdien er storre end 9, men mindre end
eller lig med 11

— 40 % nér vardien er storre end 11.

Godtgerelsen for levevilkdrene, der fastsettes for hvert
tjenestested, tages op til vurdering hvert r og revideres i
givet fald af direktoren efter udtalelse fra Personaleud-
valget.

2. Nar levevilkirene pd tjenestestedet bringer tjeneste-
mandens fysiske sikkerhed i fare, fir han midlertidigt ved
en serlig, begrundet beslutning truffet af direktoren udbetalt
en ekstra godtgerelse. Denne fastsattes som en procentdel
af det i stk. 1, forste afsnit, omhandlede referencebelgb

— til 5%, nir myndigheden henstiller til sine ansatte ikke
at installere deres familie pd det pageldende tjenestested

— til 10%, ndr myndigheden beslutter midlertidigt at
nedskere antallet af ansatte, der ger tjeneste pd det
pagaxldende tjenestested.

Artikel 9

1. Hvis en tjenestemands faktiske uddannelsesomkost-
ninger for et barn, over for hvem der bestar forsgrgerpligt,
og som regelmaessigt modtager heltidsundervisning i en
uddannelsesinstitution pd primer- eller sekundertrinnet i
det land, hvor tjenestemanden gor tjeneste, overstiger
loftet over uddannelsestilleegget i artikel 3 i bilag 5, har
tjenestemanden desuden ret til et ekstra tilleg til dakning
af de faktiske uddannelsesomkostninger pd op til hejst to
gange loftet over uddannelsestilleegget i artikel 3 i bilag 5.

2. Hvis barnet regelmassigt modtager heltidsundervis-
ning pd en videregdende uddannelsesinstitution, er uddan-
nelsestillegget pd 150 % af det belgb, der er naevnt i artikel
3, stk. 1, andet afsnit, i bilag 5.

3. Uddannelsestillegget udbetales ved fremlaeggelse af
dokumentation.

Artikel 10

1. De godtgerelser, en tjenestemand har til gode, udbe-
tales efter begrundet ansggning fra tjenestemanden enten i
euro eller det lands valuta, hvor han ger tjeneste.

2. Bosattelsespenge kan efter tjenestemandens valg udbe-
tales enten i euro eller det lands valuta, hvor han ger
tjeneste. I sidstnaevnte tilfelde korrigeres godtgerelsen med
Europols justeringskoefficient for det land, hvor tjeneste-
manden gor tjeneste, og konverteres efter den tilsvarende
vekselkurs.

AFDELING 5
Bestemmelser vedrorende godtgerelse af udgifter
Artikel 11

1.  Den tjenestemand, som har fiet stillet en bolig til
radighed, jf. artikel 5 og 13, og som af drsager, han ikke
har indflydelse pd, ma skifte bopal pa tjenestestedet, far i
henhold til bestemmelserne for flytning godtgjort omkost-
ningerne i forbindelse med flytning af personligt bohave ved
en sarlig, begrundet beslutning fra direktoren og ved frem-
leeggelse af dokumentation.

2. Tjenestemanden fir i dette tilfelde godtgjort de
faktiske bosattelsesudgifter ved fremleggelse af dokumenta-
tion inden for et loft, der svarer til bosattelsespengene som
omhandlet i artikel 17 i bilag 5.

Artikel 12

1. Den tjenestemand, som pé sit tjenestested er indlo-
geret pd et hotel, fordi den i artikel 5 navnte bolig endnu
ikke har kunnet tildeles ham eller ikke laengere star til hans
radighed, eller som ikke har kunnet tage sin bolig i besid-
delse af drsager, han ikke har indflydelse pd, modtager for
sig og sin familie ved fremlaggelse af hotelregninger godt-
gorelse af udgifter til hotel, der forinden er godkendt af
direktoren. Tjenestemanden modtager desuden halvdelen
af de dagpenge, der er omhandlet i artikel 9 i bilag 5,
medmindre direktaren treffer en sarlig beslutning om, at
der foreligger force majeure.

2. Séfremt den ansatte ikke kan blive indlogeret pa et
hotel, vil han efter forudgdende aftale med direktoren
have ret til godtgerelse af de faktiske udgifter til leje af en
midlertidig bolig.

Artikel 13

Dersom Europol ikke stiller en bolig til radighed for tjene-
stemanden, far han godtgjort sin husleje pa betingelse af, at
den lejede bolig svarer til det niveau, hans stilling kraver,
og til sammenszatningen af hans familie, over for hvem han
har forsergerpligt. Europols direktor fastsatter et loft over
de rimelige lejeudgifter pd det sted, hvor tjenestemanden
gor tjeneste, der skal afspejle det loft over lejeudgifter, der
galder for tjenestemand og evrige ansatte i De Europaiske
Feellesskaber, som bekleder lignende stillinger pd samme
tjenestested.

Artikel 14

Ved den endelige udtreeden af tjenesten eller i tilfeelde af
tjenestemandens ded afholder Europol pé de af direktgren
fastsatte betingelser de faktiske udgifter enten til flytningen
af tjenestemandens personlige bohave fra det sted, hvor det
befinder sig pa det tidspunkt, til hans hjemsted eller til
transporten af hans personlige bohave fra tjenestestedet til
hans hjemsted.
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Artikel 15

Dersom tjenestemanden ikke har fiet stillet et tjenesteko-
retgj til rddighed til sit tjenstlige transportbehov i direkte
tilknytning til udevelsen af sit hverv, modtager han kilome-
terpenge for anvendelse af sit private keretgj. Direktoren
fastseetter storrelsen af dette belab.

AFDELING 6
Social sikring
Artikel 16

Tjenestemanden, hans «gtefelle, hans bern og andre
personer, over for hvem han har forsergerpligt, er forsikret
i tilfelde af hjemsendelse af lagelige drsager i akutte eller
saerlig akutte tilfeelde, og det pahviler alene Europol at
atholde denne pramieudgift.

Artikel 17

Tjenestemanden, hans «gtefelle, hans bern og andre
personer, over for hvem han har forsergerpligt, er omfattet
af en forsikring, der dakker de faktisk afholdte udgifter til
sygdom, der madtte opstd pd tjenestestedet. En eventuel
tillegspraemie til daekning af denne risiko betales alene af
Europol.

Artikel 18

1. Tjenestemandens agtefzlle, bern og andre personer,
over for hvem han har forsergerpligt, dakkes af en forsik-
ring mod ulykker, der matte indtreffe uden for Den Euro-

3. Halvdelen af premierne til de i denne artikel omhand-
lede forsikringer betales af tjenestemanden og den anden
halvdel af Europol.

AFDELING 7

Uddannelsestilleg for tjenestemend, der vender tilbage
efter en forflyttelse

Artikel 19

1. En tjenestemand, der vender tilbage efter at have gjort
tjeneste i et tredjeland, og som ikke modtager noget
udlandstilleg i Nederlandene, har ret til det uddannelses-
tilleg, der er neevnt i artikel 3 i bilag 5, sdledes at et
barn, over for hvem han har forsergerpligt, og hvis uddan-
nelse i tredjelandet var pd et andet sprog end barnets
modersmal, kan fortsette sin uddannelse i Nederlandene
pa det sprog, som barnet modtog undervisning pd i tredje-
landet.

2. Retten til det uddannelsestilleg, der er naevnt i stk. 1,
gelder i en periode pd hejst seks ar fra forflyttelsestids-
punktet, men under ingen omstendigheder laengere end
varigheden af tjenestemandens kontrakt.

3. Tjenestemanden skal indgive ansegning om tilleegget i
denne artikel inden et &r efter at vare vendt tilbage fra

tjeneste i et tredjeland.«

Artikel 2

Denne retsakt treeder i kraft dagen efter vedtagelsen.

Artikel 3

Denne retsakt offentliggeres i De Europeiske Feellesskabers
Tidende.

Udfeerdiget i ...

peiske Union.

2. Tjenestemanden, hans xgtefalle, hans bern og andre
personer, over for hvem han har forsergerpligt, er omfattet
af en forsikring mod materiel skade og personskade péfert
tredjemand, der madtte opstd uden for Den Europaiske
Union. Formand

Pd Rddets vegne




	Indhold
	Forretningsorden for Eurojust
	Euroens vekselkurs
	Høringskonsulentens endelige rapport i sag COMP/29.373 � Visa International/multilateralt interbankgebyr (udarbejdet i henhold til artikel 15 i Kommissionens afgørelse 2001/462/EF, EKSF af 23. maj 2001 om høringskonsulentens kompetenceområde under behandlingen af visse konkurrencesager (EFT L 162 af 19.6.2001, s. 21)) (1)
	Offentliggørelse af en ansøgning om registrering i henhold til artikel 6, stk. 2, i Rådets forordning (EØF) nr. 2081/92 om beskyttelse af geografiske betegnelser og oprindelsesbetegnelser
	Medlemsstaternes oplysninger om statsstøtte ydet i henhold til Kommissionens forordning (EF) nr. 68/2001 om anvendelsen af EF-traktatens artikel 87 og 88 på uddannelsesstøtte (1)
	Anmeldelse af en planlagt fusion (Sag COMP/M.3007 � E.ON/TXU Europe Group) (1)
	Anmeldelse af en planlagt fusion (Sag COMP/M.2857 � ECS/IEH) (1)
	Anmeldelse af en planlagt fusion (Sag COMP/M.2783 � Mediatrade/Endemol) � Det overvejes at behandle denne sag i henhold til den forenklede procedure (1)
	Initiativ fra Kongeriget Danmark med henblik på vedtagelse af Rådets retsakter om ændring af Rådets retsakt af 3. november 1998 om vedtagelse af bestemmelser om sikkerhedsbeskyttelse af Europol-oplysninger
	Initiativ fra Kongeriget Danmark med henblik på vedtagelse af Rådets retsakt om ændring af vedtægten for Europols personale

