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III

(Oplysninger)

DET EUROPÆISKE OVERVÅGNINGSCENTER
FOR NARKOTIKA OG NARKOTIKAMISBRUG

UDVÆLGELSESPROCEDURE FOR MIDLERTIDIGT ANSATTE

(95/C 347 A/01 )

II . ADGANGSKRAVDet Europæiske Overvågningscenter for Narkotika og
Narkotikamisbrug (Lissabon)

1 . Generelle krav

søger :

3 MIDLERTIDIGT ANSATTE (m/k) i kategori A (med en
afsluttet højere uddannelse) i lønklasse 7 eller 6 til vare­
tagelse af særlige undersøgelses-, analyse-, opfølgnings­
og konciperingsopgaver med henblik på oplysning om
narkotikaproblematikken .

1 MIDLERTIDIG ANSAT (m/k) i kategori B (med en
kort videregående uddannelse) i lønklasse 5 eller 4 til
udførelse af opgaver efter instruks fra A-personale .

I. INDLEDNING

Interesserede kandidater bedes nøje læse nedenstående
bemærkninger, hvis de vil være sikre på at komme i
betragtning til en stilling ved Overvågningscentret.

a) Statsborgerskab : Den pågældende skal være stats­
borger i et EU-land . Vedlæg kopi af pas , identi­
tetskort eller lignende til attestering af statsborger­
skabet .

b) Alder: ¥øåi efter den 30 . juni 1960 .

c) Uddannelse : Det uddannelsesniveau der kræves til
den pågældende stilling . Vedlæg en kopi eller
tilsvarende attestering af det opnåede eksamens­
bevis .

Der skal ikke fremsendes eksamensbeviser for
studier på et lavere niveau, end det der kræves til
den pågældende stilling .

Fremsendes der ingen eksamensbeviser, kommer
ansøgningen ikke i betragtning .

d) Sprogkundskaber: Indgående kendskab til et af de
officielle EU-sprog (det kan være modersmålet) og
et tilfredsstillende kendskab til et andet af
EU-sprogene . Der kan blive fremsat krav om
særlige sprogkundskaber for hver enkelt af stillin­
gerne .

e) Ansøgningsskema : Interesserede ansøgere skal
benytte det ansøgningsskema, der findes i De
Europæiske Fællesskabers Tidende.

Ansøgninger, som er indsendt efter sidste frist,
eller som ikke er anført på ansøgningsskemaet, vil
blive afvist uden klagemulighed .

Når ansøgningsskemaet er udfyldt, skal ansøgerne
underskrive dette . Ved deres underskrift erklærer
de på tro og love , at de heri anførte oplysninger er
sande og fuldstændige , ligesom de erklærer sig
villige til at deltage i udvælgelsesprøven . Ansøg­
ningsskemaer, der ikke er underskrevet, kommer

Stillingsopslaget er vedlagt et ansøgningsskema på
samme sprog som stillingsopslaget .

Hvis man er interesseret i samtlige stillinger, behøver
man kun at søge én gang. Indsender en kandidat flere
ansøgningsskemaer, kommer kun den først modtagne i
betragtning .

Behørigt udfyldte og underskrevne ansøgningsskemaer
vedlagt de nødvendige dokumenter skal være sendt
senest den 31 . januar 1996 (poststemplets dato gælder) til
nedenstående adresse :

Det Europæiske Overvågningscenter for Narkotika og
Narkotikamisbrug
Rua da Cruz de Santa Apolónia , 23-25
P-1100 Lissabon



Nr. C 347 A/2 DA \ De Europæiske Fællesskabers Tidende 28 . 12 . 95

ikke i betragtning, og de pågældende ansøgere vil
blive udelukket .

2 . Særlige kvalifikationer til hver enkelt stilling

2.1 . Fuldmægtige til informations- og publikations­
virksomhed

Niveau A7/A6

Ref.: 2T/AINF/95

Arbejdsområde

Koncipering, koordination, redaktion og udsendelse
af oplysende materiale og publikationer til intern brug
samt til publikum uden for Overvågningscentret.

Sœrlige kvalifikationer

a) højere uddannelse , der er relevant for arbejdsom­
rådet

b) godt teoretisk og praktisk kendskab til informa­
tions- og kommunikationsopgaver i en europæisk
eller international multinational og multikulturel
organisation

c) godt kendskab til narkotikaproblematikken

d) dokumentation for fremragende redaktions- og
formuleringsevne på engelsk og fransk

e) kendskab til flere andre EU-sprog vil være en
fordel

f) mindst 3 års erhvervserfaring af direkte relevans
for arbejdsområdet.

2.2 . Fuldmægtig til opgaver inden for epidemiologi

Niveau A7/A 6

Ref.: 2T/AEPID/95

Arbejdsområde

Koordination, projektledelse og koncipering inden for
narkotikaepidemiologi i Europa.

Særlige kvalifikationer

a) højere uddannelse , der er relevant for arbejdsom­
rådet

b) godt kendskab til kvantitative og kvalitative
metoder og praksis inden for oplysning om narko­
tikaspørgsmål, bl.a .: indsamling, bearbejdning,
komparativ analyse og popularisering af relevante
videnskabelige oplysninger i Europa

c) dokumentation for redaktions- og formulerings­
evne , bl.a . publikationer

d) indgående kendskab til engelsk og fransk; kend­
skab til andre EU-sprog vil være en fordel

e) mindst 3 års erhvervserfaring af direkte relevans
for arbejdsområdet .

2.3 . Fuldmægtig inden for området »formindsket
narkotikaefterspørgsel«

Niveau A 7/A 6

Ref.: 2T/ARED/95

Arbejdsområde

Indsamling og analyse af oplysninger vedrørende
formindsket narkotikaefterspørgsel, planlægning og
opfølgning i forbindelse med de indsamlede og
udsendte oplysninger, forberedelse og evaluering af
undersøgelser og pilotprojekter samt tilrettelæggelse
af ekspertmøder og fremme af udveksling af informa­
tion .

Sœrlige kvalifikationer

a) højere uddannelse i samfundsvidenskaber, psyko­
logi eller social medicin

b) grundig teoretisk og praktisk kendskab til forebyg­
gelse og behandling af narkotikamisbrug

c) erfaring fra internationale, helst europæiske orga­
nisationer

d) indgående kendskab til engelsk eller fransk samt
godt kendskab til et andet sprog . Kendskab til
flere andre EU-sprog vil være en fordel

e) mindst tre års erhvervserfaring af direkte relevans
for arbejdsområdet .

2.4 . Assistent

Niveau B 5/B 4

Ref.: 2T/BGEN/95

Arbejdsområde

Forberedelse, administration og opfølgning på
området vedrørende narkotikainformation i Europa.
Tilrettelæggelse af og administration i forbindelse
med møder og seminarer . Administrative opgaver i
forbindelse med udbud . Korrespondance .



DET EUROPÆISKE OVERVÅGNINGSCENTER FOR NARKOTIKA OG NARKOTIKAMISBRUG

ANSØGNINGSSKEMA

Udfyld ansøgningsskemaet så omhyggeligt som muligt med sort kuglepen eller på maskine . Hvis det udfyldes i hånden , skal der anvendes
blokbogstaver, og rubrikkerne skal afmærkes med et kryds , medmindre andet er angivet . Ansøgningsskemaet sendes sammen med den
fornødne dokumentation i en stiv konvolut mærket »Må ikke bøjes« til følgende adresse :

DET EUROPÆISKE OVERVÅGNINGSCENTER
FOR NARKOTIKA OG NARKOTIKAMISBRUG
Rua da Cruz de Santa Apolonia , 23-25
P-1100 Lissabon

1 . Stillingens reference :

2 . Efternavn Efternavn ved fødsel

Fornavn(e ) (hvis forskelligt fra nuvær. efternavn )

3 . Postadresse Fast adresse ( hvis forskellig fra postadresse)

Gade og nr

By

Postnummer

Land

Tlf

Al post vil blive sendt til denne adresse . Adresseændringer bedes meddelt omgående

Navn og telefonnummer på en person , der kan kontaktes , hvis De ikke selv er til stede

4 . Fødselsdato DDDDDD Fødested og -land

Nationalitet Køn : M D F CH

5 . Sprogkundskaber (i de dertil hørende rubrikker anføres tallene 1 , 2 og 3):

1 . for modersmål eller hovedsprog

2 . for andet sprog

3 . for ethvert andet sprog , som De har kendskab til

Dansk Tysk Græsk Engelsk Finsk Svensk Spansk Fransk Italiensk Nederlandsk Portugisisk
Andet
(angiv
hvilket )

6 . Hvordan er De blevet bekendt med stillingen (avis eller andet)?



7 . Uddannelse (vedlæg fotokopier af de uddannelsesbeviser , der kræves for at få adgang til stillingen).

A. Gymnasium , handelsskole og teknisk skole

Uddannelsesinstitutionens navn og adresse
(by/ land)

Uddannelsesperiode :

Uddannelsesbevis (angiv dato og eventuelt vigtigste fag og karakter)
fra (måned/år) til (måned/år)

B. Højere uddannelse

Navn og adresse på universitet eller anden
højere læreanstalt ( by/ land)

Uddannelsesperiode

Uddannelsesbevis (angiv dato og eventuelt vigtigste fag og karakter)
fra (måned/år) til (måned/år)

8 . Specialisering , supplerende uddannelse , efteruddannelse og andet

Navn og adresse på universitet eller anden
højere læreanstalt ( by/land)

Uddannelsesperiode

Uddannelsesbevis (angiv dato og eventuelt vigtigste fag og karakter)
fra (måned/år) til (måned/år)



9 . Erhvervserfaring efter afsluttet uddannelse , der giver adgang til stillingen . Angiv omhyggeligt tidligere stilling(er ) og vedlæg fotokopier
af dokumentation herfor . Benyt om nødvendigt yderligere ark papir .

1 . Nuværende eller seneste stilling 2 . Tidligere stilling

Tidsrum Tidsrum

fra til fra til

Nøjagtig stillingsbetegnelse : Nøiaqtiq stillingsbeskrivelse :

Arbejdsgiver : Arbejdsgiver :

Arbejdets art : Arbejdets art :

3 . Tidligere stilling 4 . Tidligere stilling

Tidsrum Tidsrum

fra til fra til

Nøjagtig stillingsbetegnelse : Nøjagtig stillingsbeskrivelse :

Arbejdsgiver : Arbejdsgiver :

Arbejdets art : Arbejdets art :



10 . Kendskap til edb

JA NEJ

Tekstbehandling □ □ Angiv system :

Databaser O O

Andet (præciser):

1 1 . Opsigelsesvarsel i Deres nuværende stilling

12 . Udlandsophold på mindst 3 måneder (angiv land(e), varighed og formål med opholdet):

13 . De bedes sætte kryds i denne rubrik , hvis de ved retten er ikendt straf for eller erklæret skyldig i en lovovertrædelse : Lj

Gør nærmere rede herfor :

ERKLÆRING PÅ TRO OG LOVE

1 . Jeg erklærer på tro og love , at oplysningerne i dette ansøgningsskema er korrekte og fuldstændige .

2 . Jeg erklærer ligeledes på tro og love , at jeg opfylder følgende betingelser :

i ) Jeg er statsborger i én af medlemsstaterne og har borgerlige rettigheder i dette land .

ii ) Jeg har ikke overtrådt den for mig gældende lovgivning vedrørende aftjening af værnepligt .
iii ) Jeg opfylder de for udøvelsen af det pågældende hverv nødvendige vandelskrav.

3 . Jeg forpligter mig til after anmodning at forelægge den nødvendige dokumentation til bekræftelse af de i punkt i ), ii ) og iii ) ovenfor
nævnte oplysninger, og jeg er klar over, at min ansøgning kan betragtes som ugyldig , såfremt jeg ikke fremsender nævnte dokumen­
tation .

4 . Jeg er klar over, at følgende dokumentation (i form af fotokopie ^ >r nødvendig , for at min ansøgning kan komme i betragtning :

— pas , ID-kort , fødselsattest eller anden dokumentation for fød ,- sdatoen

— det(de ) eksamensbevis(er) eller andre kvalifikationsbeviser, der kræves for at få adgang til stillingen

— arbeidsgiverattest(er) eller arbejdskontrakt .

Dato og underskrift:



DET EUROPÆISKE
OVERVÅGNINGSCENTER

FOR NARKOTIKA
OG NARKOTIKAMISBRUG

Rua da Cruz de Santa Apolónia, 23-25
P-1100 Lissabon

Udfyldes af ansøgeren :

Efternavn og fornavn

Adresse

Postnummer — by

Land

Udfyldes af ansøgeren

Anerkendelse af modtagelsen af ansøgningen :

Stillingens reference :

Udfyldes af overvågningscentret

Sag nr

Denne anerkendelse af modtagelsen giver ikke automatisk adgang til samtalerne. De vil senere få skriftlig med­
delelse om, hvorvidt De vil blive indbudt til samtalen eller ej .

Afhængigt af, hvor mange ansøgninger der indkommer, kan der gå adskillige måneder, før De får svar.

De bedes undlade at henvende Dem telefonisk, da der alligevel ikke vil kunne gives oplysninger, før disse medde­
lelser er udsendt.
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Seerlige kvalifikationer

a) erfaring fra internationale , helst europæiske
organisationer

b) indgående kendskab til engelsk og godt kendskab
til fransk

c) mindst tre års erhvervserfaring fra en tilsvarende
stilling .

III . UDVÆLGELSESPROCEDURE

De indkomne ansøgninger forelægges en udvælgelsesko­
mité bestående af højtstående embedsmænd og eksperter
med et indgående kendskab til det pågældende område .

Kun ansøgninger, der er fremsendt rettidigt på det obli­
gatoriske ansøgningsskema, og som opfylder alle gene­
relle og særlige krav kommer i betragtning .

Komitéens arbejde er hemmeligt . Kandidaterne bedes
undlade at fremsende anbefalinger, da komitéen ikke
kan tage hensyn hertil i sit arbejde .

Komitéen sammenligner kandidaternes erhvervskvalifika­
tioner med dem, der kræves til de pågældende stillinger .
Derefter vil de kandidater, der findes bedst kvalificerede
blive indkaldt til en udvælgelsessamtale .

Efter denne samtale udarbejder komitéen en kort liste
over de kandidater, der findes egnet til at udøve de
pågældende hverv.

Det endelige valg til stillingerne foretages af overvåg­
ningscentret, som lægger vægt på, at den pågældende
persons erhvervsprofil svarer til centrets praktiske behov.
I forbindelse med dette valg kan der ligeledes blive lagt
vægt på at sikre centret en så ligevægtig sammensætning
som mulig, hvad angår nationalitet , aldersgruppe og køn .
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