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RADETS AFGORELSE 2010/452/FUSP
af 12. august 2010

om Den Europziske Unions observatermission i Georgien, EUMM
Georgia

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union, serlig
artikel 28 og artikel 43, stk. 2, og

ud fra folgende betragtninger:

(1) Rédet vedtog den 15. september 2008 fzlles aktion
2008/736/FUSP om Den Europaiske Unions observatermission
i Georgien, EUMM Georgia (') (i det folgende benevnt »mis-
sionen«). Naevnte falles aktion udleber den 14. september 2010.

(2)  Den Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske Komité (PSC) anbefalede
den 28. maj 2010, at missionen forleenges med yderligere 12
maneder indtil den 14. september 2011.

(3)  Missionens kommando- og kontrolstruktur ber ikke berore
missionschefens kontraktmassige ansvar over for Kommissionen
for sa vidt angar gennemforelsen af missionens budget.

(4)  Den vagtkapacitet, der er etableret i Generalsekretariatet for
Radet, ber aktiveres med henblik pa denne mission.

(5)  Missionen gennemfores i en situation, der kan blive forverret og
vil kunne skade maélene for den falles udenrigs- og sikkerheds-
politik, jf. traktatens artikel 21 —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

Missionen
1.  Den Europziske Unions observatermission i Georgien (i det
folgende benzvnt »EUMM Georgia« eller »missionen«), som blev

oprettet ved felles aktion 2008/736/FUSP, forlenges fra den
15. september 2010 indtil den 14. september 2011.

2. EUMM Georgia skal operere i overensstemmelse med missions-
beskrivelsen i artikel 2 og udfere de opgaver, der er fastsat i artikel 3.

(") EUT L 248 af 17.9.2008, s. 26.
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Artikel 2

Missionsbeskrivelse

1.  EUMM Georgia forestédr civil overvagning af parternes handlinger,
herunder fuld overholdelse af sekspunktsaftalen og efterfolgende
gennemforelsesforanstaltninger i hele Georgien, i tet samarbejde med
partnerne, iser De Forenede Nationer (FN) og Organisationen for
Sikkerhed og Samarbejde i Europa (OSCE), og i overensstemmelse
med andre EU-aktiviteter for séledes at bidrage til stabilisering, norma-
lisering og tillidsskabelse og samtidig bidrage til kvalificering af den
europiske politik til stette for en varig politisk lesning for Georgien.

2. Missionens sarlige mal er:

a) at bidrage til den langsigtede stabilitet i hele Georgien og den omgi-
vende region

b) pa kort sigt stabilisering af situationen med en reduceret risiko for
genoptagelse af fjendtlighederne i fuld overensstemmelse med seks-
punktsaftalen og de efterfolgende gennemforelsesforanstaltninger.

Artikel 3

Missionens opgaver

For at gennemfore missionen har EUMM Georgia folgende opgaver:

1) Stabilisering:

At overvage, analysere og rapportere om situationen i forbindelse
med stabiliseringsprocessen med fokus pa fuld overholdelse af seks-
punktsaftalen, herunder troppetilbagetrakning, pd fri bevagelighed
og saboterende elementers aktioner samt pa krankelser af menne-
skerettighederne og den humanitere folkeret.

2) Normalisering:

At overvage, analysere og rapportere om forlebet af normaliserings-
processen med hensyn til civilt styre med fokus pa retssamfundet,
velfungerende retshandhavelsesstrukturer og forneden offentlig
orden. Missionen overvager tillige sikkerheden inden for transport-
forbindelser, energiinfrastrukturer og energivirksomheder samt de
politiske og sikkerhedsmassige aspekter af de internt fordrevnes
og flygtningenes tilbagevenden.

3) Tillidsskabelse:

At bidrage til en nedbringelse af spandingerne gennem samarbejde,
fremme af kontakter mellem parterne og andre tillidsskabende
foranstaltninger.

4) At bidrage til en kvalificering af den europaiske politik og til frem-
tidigt EU-engagement.
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Artikel 4

Missionens struktur

1.  EUMM Georgia har folgende struktur:

a) Hovedkvarter. Hovedkvarteret bestar af missionschefens kontor og
hovedkvarterets personale, der udever alle nedvendige funktioner i
forbindelse med kommando, kontrol og stette til missionen. Hoved-
kvarteret placeres 1 Tbilisi.

b) Regionale kontorer. Geografisk fordelte regionale kontorer udferer
overvagningsopgaver og udever nedvendige funktioner til stotte for
missionen.

¢) Stetteenhed. Stetteenheden placeres i Generalsekretariatet for Rédet i
Bruxelles.

2. Deistk. 1 fastsatte elementer bliver yderligere fastlagt i detaljer i
operationsplanen (OPLAN).

Artikel 5

Den overstbefalende for den civile operation

1. Direktoren for den civile kapacitet til planlegning og gennem-
forelse (CPCC (Civil Planning and Conduct Capability)) er den overst-
befalende for den civile operation EUMM Georgia.

2. Den gverstbefalende for den civile operation skal under politisk
kontrol og strategisk ledelse af Den Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske
Komité (PSC) og under overordnet myndighed af Unionens hejtstdende
repraesentant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik (HR) udeve
kommandoen og kontrollen pa strategisk niveau i forbindelse med
EUMM Georgia.

3.  Den overstbefalende for den civile operation sikrer korrekt og
effektiv gennemforelse af Radets afgorelser samt PSC's afgorelser,
herunder ved om nedvendigt at give missionschefen instrukser pé stra-
tegisk niveau og ved at yde vedkommende radgivning og teknisk stotte.

4. Alt udstationeret personale forbliver fuldt ud underlagt den udsta-
tionerende stats nationale myndigheders eller den padgeldende EU-insti-
tutions kommando. De nationale myndigheder overferer den operative
kontrol (OPCON) med deres personale, hold og enheder til den overst-
befalende for den civile operation.

5. Den everstbefalende for den civile operation berer det samlede
ansvar for at sikre, at Unionen opfylder sin pligt til at udvise rettidig
omhu.

6.  Den overstbefalende for den civile operation og den szrlige repree-
sentant for Den Europaiske Union (EUSR) konsulterer om nedvendigt
hinanden.
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Artikel 6

Missionschefen

1. Missionschefen pétager sig ansvaret for og har kommando over og
kontrol med missionen i indsatsomradet.

la.  Missionschefen er reprasentant for missionen. Missionschefen
kan delegere opgaver vedrerende personale- og ekonomiforvaltning til
missionens medarbejdere, men har stadig det samlede ansvar.

2. Missionschefen har kommando over og kontrol med personale,
hold og enheder fra de bidragende stater som udpeget af den everst-
befalende for den civile operation tillige med det administrative og
logistiske ansvar, herunder for aktiver, ressourcer og oplysninger, som
missionen har til rddighed.

3. Missionschefen giver instrukser til hele missionens personale,
herunder i dette tilfelde stotteenheden i Bruxelles, med henblik pa en
effektiv gennemforelse af EUMM Georgia i indsatsomrédet, idet
vedkommende varetager koordineringen og den daglige ledelse og
folger instrukserne pa strategisk niveau fra den overstbefalende for
den civile operation.

5. Missionschefen har ansvaret for den disciplinere kontrol med
personalet. For udstationeret personale ivarksattes disciplinere sank-
tioner af den berorte nationale myndighed eller EU-institution.

6.  Missionschefen repraesenterer EUMM Georgia i operationsomradet
og sikrer, at missionen er tilstrakkelig synlig.

7. Missionschefen koordinerer om nedvendigt med andre EU-akterer
pa stedet. Missionschefen far med forbehold af kommandovejen lokal
politisk vejledning fra EUSR.

Artikel 7

Personale

1. EUMM Georgia bestar primart af personale udstationeret af
medlemsstaterne eller EU-institutionerne. Den enkelte medlemsstat
eller EU-institution afholder omkostningerne i forbindelse med det
personale, den har udstationeret, herunder rejseudgifter til og fra
deployeringsstedet, lon, sygesikring og tilleg, bortset fra eventuelle
dagpenge, samt afsavns- og faretillaeg.

2. Internationalt civilt personale og lokalt personale kontraktansattes
af missionen, for s vidt de funktioner, der er behov for, ikke stilles til
radighed af personale udstationeret af medlemsstaterne. Undtagelsesvis
kan statsborgere fra deltagende tredjelande i saerlig begrundede tilfeelde,
hvor der ikke er kvalificerede ansegninger fra medlemsstaterne, ansettes
pa kontrakt, hvis det er hensigtsmaessigt.
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3. Personalet skal overholde de missionsspecifikke minimumsopera-
tionsstandarder i relation til sikkerhed samt missionssikkerhedsplanen,
der stotter Unionens feltsikkerhedspolitik. For sa vidt angér beskyttelse
af EU's klassificerede informationer, som medarbejderne far kendskab til
i forbindelse med udevelsen af deres hverv, skal de overholde de sikker-
hedsprincipper og minimumsstandarder, der er fastsat i Radets afgerelse
2013/488/EU (V).

Artikel 8

Missionens og personalets status

1. Missionens og dens personales status, herunder, hvis det er rele-
vant, privilegier, immuniteter og yderligere garantier, der er nedvendige
for, at missionen kan gennemfores og fungere problemfrit, fastlegges
efter proceduren i traktatens artikel 37.

2. Den stat eller EU-institution, der har udstationeret en medarbejder,
har ansvaret for at behandle klager fra eller vedrerende denne i forbin-
delse med udstationeringen. Den péagaldende stat eller EU-institution
har ansvaret for eventuelt at anleegge sag mod den udstationerede.

3. Ansattelsesforhold og rettigheder og forpligtelser for internationalt
og lokalt ansat personale fastsaettes i de kontrakter, der skal indgas
mellem EUMM Georgia og vedkommende medarbejder.

Artikel 9

Kommandovej

1.  EUMM Georgia skal som krisestyringsoperation have én falles
kommandove;j.

2. PSC udever med referat til Radet den politiske kontrol med og
den strategiske ledelse af EUMM Georgia.

3. Den overstbefalende for den civile operation er under politisk
kontrol og strategisk ledelse af PSC og under HR's overordnede
myndighed den overstbefalende for EUMM Georgia pé strategisk
niveau og giver som sadan instrukser til missionschefen og yder
vedkommende rddgivning og teknisk stotte.

4.  Den overstbefalende for den civile operation afleegger rapport til
Rédet via HR.

5. Missionschefen har kommando over og kontrol med EUMM
Georgia pa indsatsniveau og er direkte ansvarlig over for den everst-
befalende for den civile operation.

(") Radets afgorelse 2013/488/EU af 23. september 2013 om reglerne for sikker-

hedsbeskyttelse af EU's klassificerede informationer (EUT L 274 af
15.10.2013, s. 1).
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Artikel 10
Politisk kontrol og strategisk ledelse

1. PSC udever med referat til Radet og HR den politiske kontrol med
og den strategiske ledelse af missionen. Radet bemyndiger herved PSC
til at treeffe de relevante afgerelser i overensstemmelse med traktatens
artikel 38. Denne bemyndigelse omfatter kompetencen til efter forslag
fra HR at udnaevne en missionschef og at @ndre operationskonceptet
(CONOPS) og OPLAN. Beslutningskompetencen med hensyn til
missionens mal og afslutning forbliver hos Radet.

2. PSC aflegger med regelmassige mellemrum rapport til Radet.

3. PSC far regelmassigt og i det omfang, det er nedvendigt,
rapporter fra den everstbefalende for den civile operation og missions-
chefen om spergsmal inden for deres ansvarsomréader.

Artikel 11
Tredjelandes deltagelse

1. Uden at dette anfegter Unionens selvstendige beslutningstagning
og feelles institutionelle ramme, kan tredjelande opfordres til at bidrage
til missionen, forudsat at de selv atholder udgifterne til det personale, de
udstationerer, inkl. lenninger, all-risk-forsikringer, dagpenge og rejseud-
gifter til og fra Georgien, og bidrager til missionens lobende udgifter i
passende omfang.

2. Tredjelande, der yder bidrag til missionen, har samme rettigheder
og forpligtelser i forbindelse med missionens daglige ledelse som de
deltagende medlemsstater.

3. Radet bemyndiger herved PSC til at treeffe de relevante afgerelser
om accept af de foresldede bidrag og til at nedsette en bidragyder-
komité.

4. De detaljerede ordninger vedrerende tredjelandes deltagelse fast-
leegges 1 aftaler, som indgds i overensstemmelse med traktatens
artikel 37, og i supplerende tekniske ordninger i nedvendigt omfang.
Indgar Unionen og et tredjeland en aftale om rammerne for det pagel-
dende tredjelands deltagelse i Unionens krisestyringsoperationer, finder
bestemmelserne 1 en sddan aftale anvendelse i forbindelse med missio-
nen.

Artikel 12
Sikkerhed

1. Den gverstbefalende for den civile operation udstikker retnings-
linjer for missionschefens planlaegning af sikkerhedsforanstaltninger og
sikrer, at de i forbindelse med EUMM Georgia gennemfores korrekt og
effektivt i overensstemmelse med artikel 5 og 9.

2. Missionschefen er ansvarlig for missionens sikkerhed og for at
sikre, at de minimumssikkerhedskrav, der galder for missionen, over-
holdes i overensstemmelse med Unionens politik for sikkerhed for
personale, der er deployeret uden for Unionen i en operativ funktion i
medfor af afsnit V i traktaten og instrumenter i tilknytning hertil.
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3. Missionschefen bistds af en overordnet ansvarlig for missionens
sikkerhed (SMSO), der refererer til missionschefen, og som ogsa har et
tet praktisk samarbejde med Tjenesten for EU's Optreeden Udadtil.

4. EUMM Georgias personale skal gennemgé obligatorisk sikker-
hedstraening, inden de tiltreeder deres stilling, i overensstemmelse med
OPLAN. De skal ogsd jevnligt have genopfriskningskurser i selve
indsatsomradet, som organiseres af SMSO.

5. Missionschefen sikrer beskyttelsen af EU's klassificerede infor-
mationer i overensstemmelse med Radets afgarelse 2013/488/EU.

Artikel 13
Vagtkapacitet

Vagtkapaciteten aktiveres i forbindelse med EUMM Georgia.

Artikel 13a

Retlige ordninger

EUMM Georgia har befojelse til at yde tjenester og foretage leveringer,
indgé kontrakter og administrative aftaler, ansatte personale, dbne bank-
konti, erhverve og athande aktiver og opna fritagelse for sine forplig-
telser samt optreede som part i retssager som pakrevet for at gennemfore
denne afgorelse.

Artikel 14

Finansielle ordninger

1. Det finansielle referencegrundlag til dakning af udgifterne i
forbindelse med missionen mellem den 15. september 2010 og den
14. september 2011 udger 26 600 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til dekning af udgifterne i forbindelse
med missionen mellem den 15. september 2011 og den 14. september
2012 udger 23 900 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til dekning af udgifterne i forbindelse
med missionen mellem den 15. september 2012 og den 14. september
2013 udger 20 900 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til dekning af udgifter 1 forbindelse
med missionen mellem den 15. september 2013 og den 14. december
2014 udger 26 650 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til dekning af udgifterne i forbindelse
med missionen mellem den 15. december 2014 og den 14. december
2015 udger 18 300 000 EUR.

Det finansielle referencegrundlag til deekning af udgifterne i forbindelse
med missionen mellem den 15. december 2015 og den 14. december
2016 udger 17 640 000 EUR.

2. Alle udgifter forvaltes efter de regler og procedurer, der galder for
Unionens almindelige budget. Fysiske og juridiske personers deltagelse
i EUMM Georgias tildeling af offentlige kontrakter er aben og uden
begransninger. Endvidere finder oprindelsesregler ikke anvendelse pa
varer, der indkebes af EUMM Georgia.
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4.  EUMM Georgia har ansvaret for gennemforelsen af missionens
budget. Missionen undertegner med henblik herpa en aftale med
Kommissionen.

5. EUMM Georgia har ansvaret for eventuelle klager og forpligtelser,
der opstdr som folge af gennemforelsen af mandatet fra den
15. september 2013, med undtagelse af klager vedrerende en alvorlig
forseelse begédet af missionschefen, som vedkommende skal drages til
ansvar for.

6. De finansielle ordninger skal overholde kommandovejen, jf.
artikel 5, 6 og 9, og opfylde EUMM Georgias operative krav, herunder
udstyrets kompatibilitet og holdenes interoperabilitet.

7. Udgifter er stotteberettigede fra den dato, hvor denne afgerelse
treeder 1 kraft.

Artikel 14a
Projektcelle

1.  EUMM Georgia skal have en projektcelle med henblik pa at
identificere og gennemfore projekter. EUMM Georgia skal i det
fornedne omfang lette og radgive om projekter, der gennemfores af
medlemsstater og tredjelande under deres eget ansvar pa omrader, der
berorer EUMM Georgia og stetter dens mal.

2. Med forbehold af stk. 3 bemyndiges EUMM Georgia til at
anvende finansielle bidrag fra medlemsstaterne eller tredjelande til at
gennemfore projekter, der konstateres at kunne supplere EUMM Geor-
gias ovrige aktioner pd sammenhangende vis, hvis disse projekter er:

a) medtaget i finansieringsoversigten i denne afgerelse, eller

b) indarbejdet i lobet af mandatet ved en a@ndring af finansieringsover-
sigten efter anmodning fra missionschefen.

EUMM Georgia indgar en aftale med disse stater, der navnlig fastsatter
de specifikke procedurer med hensyn til behandlingen af klager fra
tredjeparter over skader, der er pafert som folge af handlinger eller
undladelser, som EUMM Georgia har begaet i forbindelse med anven-
delsen af de midler, der er stillet til radighed af disse stater. De bidrag-
ydende stater ma under ingen omstendigheder drage hverken Unionen
eller den hejtstdende repraesentant til ansvar som folge af handlinger
eller undladelser, som EUMM Georgia har begaet i forbindelse med
anvendelsen af disse staters midler.

3.  Finansielle bidrag fra tredjelande til projektcellen skal godkendes
af PSC.

Artikel 15
Koordinering
1.  Med forbehold af kommandovejen handler missionschefen i ngje

koordinering med EU-delegationen for at sikre konsekvens i Unionens
indsats til stotte for Georgien.
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2. Missionschefen koordinerer neje med cheferne for de berorte
medlemsstaters diplomatiske missioner.

3. Missionschefen samarbejder med de andre internationale akterer i
landet.

Artikel 16

Videregivelse af klassificerede informationer

1.  HR har om nedvendigt og i overensstemmelse med missionens
behov bemyndigelse til i overensstemmelse med afgerelse 2013/488/EU
at videregive EU's klassificerede informationer og dokumenter til og
med klassifikationsgraden »CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTI-
AL«, som er udarbejdet med henblik pa missionen, til tredjelande, der
er tilknyttet denne afgorelse.

2. HR har ogsd bemyndigelse til i overensstemmelse med missionens
operative behov og i overensstemmelse med afgerelse 2013/488/EU at
videregive EU's klassificerede informationer og dokumenter til og med
klassifikationsgraden »RESTREINT UE/EU RESTRICTED«, der er
udarbejdet med henblik pa missionen, til FN og OSCE. Der udarbejdes
ordninger mellem HR og FN's og OSCE's kompetente myndigheder
med henblik herpa.

3. HR har, hvis der er et specifikt og umiddelbart operativt behov
derfor, ogsd bemyndigelse til i overensstemmelse med afgerelse
2013/488/EU at videregive EU's klassificerede informationer og doku-
menter til og med Kklassifikationsgraden »RESTREINT UE/EU
RESTRICTED«, der er udarbejdet med henblik pd missionen, til varts-
staten. Der udarbejdes ordninger mellem HR og de kompetente myndig-
heder i vertsstaten med henblik herpa.

4. HR har bemyndigelse til at videregive EU's ikkeklassificerede
dokumenter, der vedrorer Radets forhandlinger om missionen, og som
er omfattet af tavshedspligt i henhold til artikel 6, stk. 1, i Radets
forretningsorden (1), til tredjelande, der er tilknyttet denne afgerelse.

5. HR kan uddelegere de i stk. 1-4 omhandlede befojelser samt
muligheden for at indga de i stk. 2 og 3 navnte ordninger til personer
under HR's myndighed, til den overstbefalende for den civile operation
og/eller til missionschefen.

Artikel 17

Evaluering af missionen

Der forelegges PSC en evaluering af missionen hver sjette maned pa
grundlag af en rapport fra missionschefen og Tjenesten for EU's
Optraeden Udadtil.

Artikel 18
Ikrafttraeden og varighed

Denne afgorelse treeder 1 kraft pa dagen for vedtagelsen.

Den udlgber den 14. december 2016.

(") Radets afgerelse 2009/937/EU af 1. december 2009 om vedtagelse af Radets

forretningsorden (EUT L 325 af 11.12.2009, s. 35).



