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Domstolens dom (Store Afdeling) af 20. februar 2018 — Kongeriget Belgien mod Europa-
Kommissionen

(Sag C-16/16 P) ()

(Appel — forbrugerbeskyttelse — onlinespiltjenester — beskyttelse af forbrugere og spillere og
forhindring af mindredriges spil online — Kommissionens henstilling 2014/478/EU — EU-retsakt, som
ikke er juridisk bindende — artikel 263 TEUF)

(2018/C 134/03)

Processprog: nederlandsk

Parter

Appellant: Kongeriget Belgien (ved L. Van den Broeck, M. Jacobs og J. Van Holm, som befuldmaegtigede, bistdet af advocaten
P. Vlaemminck, B. Van Vooren, R. Verbeke og J. Auwerx)

Den anden part i appelsagen: Europa-Kommissionen (ved F. Wilman og H. Tserepa-Lacombe, som befuldmagtigede)

Konklusion

1) Appellen forkastes.

2) Kongeriget Belgien betaler sagsomkostningerne.

(") EUT C 145 af 25.4.2016.

Domstolens dom (Tredje Afdeling) af 22. februar 2018 — Jessica Porras Guisado mod Bankia SA m.fl.
(anmodning om preejudiciel afgerelse fra Tribunal Superior de Justicia de Catalufia — Spanien)

(Sag C-103/16) ()

(Preejudiciel foreleggelse — socialpolitik — direktiv 92/85/EQF — foranstaltninger til forbedring af
sikkerheden og sundheden under arbejdet for arbejdstagere, som er gravide, som lige har fodt, eller som
ammer — artikel 2, litra a) — artikel 10, nr. 1)-3) — forbud mod afskedigelse af en arbejdstager i
perioden fra graviditetens indtreden til udlobet af barselsorloven — anvendelsesomride — scerligt
tilfelde, som ikke har forbindelse med den gravide arbejdstagers tilstand — direktiv 98/59/EF —
kollektive afskedigelser — artikel 1, stk. 1, litra a) — grunde, som ikke kan tilregnes arbejdstageren
selv — gravid arbejdstager afskediget i forbindelse med kollektiv afskedigelse — begrundelse for
afskedigelse — arbejdstagerens fortrinsret til at forblive i virksomheden — fortrinsret til forflyttelse)

(2018/C 134/04)

Processprog: spansk

Den foreleeggende ret

Tribunal Superior de Justicia de Catalufia



