C112/14 Den Europaiske Unions Tidende 27.3.2023

Anmodning om prejudiciel afgerelse indgivet af Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco
(Spanien) den 14. oktober 2022 — XXX mod Randstad Empleo SA, Serveo Servicios SA og Axa
Seguros Generales SA de Seguros y Reaseguros

(Sag C-649/22)
(2023/C 112/18)

Processprog: spansk

Den foreleggende ret

Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco

Parter i hovedsagen

Sagsoger: XXX

Sagsogte: Randstad Empleo SA, Serveo Servicios SA og Axa Seguros Generales SA de Seguros y Reaseguros

Praejudicielt sporgsmal

Skal artikel 20 og 21 i Den Europziske Unions charter om grundlaggende rettigheder, artikel 2 TEU og artikel 3, litra f), og
artikel 5 i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2008/104/EF () fortolkes sdledes, at de er til hinder for en retspraksis, der
fortolker den spanske lovgivning séledes, at begrebet »vasentlige arbejds- og ansattelsesvilkar« ikke omfatter en godtgerelse
til en vikar, hvis ansattelseskontrakt er blevet opsagt af vikarbureauet, pd grund af, at arbejdstageren er blevet erklaret
fuldsteendigt og varigt uarbejdsdygtig som felge af en arbejdsulykke, der er sket i den virksomhed, som har benyttet hans
tjenester?

(') Europa-Parlamentets og Rddets direktiv 2008/104/EF af 19.11.2008 om vikararbejde (EUT 2008, L 327, s. 9).

Anmodning om przjudiciel afgorelse indgivet af Juzgado de lo Social n° 1 de Sevilla (Spanien) den
27. oktober 2022 — CCC mod Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) og Instituto Nacional
de la Seguridad Social (INSS)

(Sag C-673/22)
(2023/C 112/19)

Processprog: spansk

Den foreleeggende ret

Juzgado de lo Social n°1 de Sevilla

Parter i hovedsagen

Sagsager: CCC

Sagsogte: Tesorerfa General de la Seguridad Social (TGSS) og Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)

Praejudicielle sporgsmal

Juzgado de lo Social ndmero uno de Sevilla (domstol nr. 1 i arbejds- og socialretlige sager i Sevilla, Spanien) beslutter:

I henhold til artikel 267 TEUF foreleegges Den Europziske Unions Domstol felgende anmodning om prajudiciel afgorelse
vedrgrende fortolkningen af artikel 5 i og 37. Betragtning til Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU) 2019/1158 af
[20]. juni [2019] om balance mellem arbejdsliv og privatliv for foreldre og omsorgspersoner og om ophavelse af Radets
direktiv 2010/18/EU (*):
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