
9.3.2020 DA Den Europæiske Unions Tidende C 77/3

De andre parter i appelsagen: Det Europæiske Lægemiddelagentur (EMA) (først ved T. Jabłoński, S. Marino, S. Drosos, A. Spina og A. 
Rusanov, derefter ved T. Jabłoński, S. Marino og S. Drosos, som befuldmægtigede) og European Confederation of Pharmaceutical 
Entrepreneurs (Eucope) (ved solicitor S. Cowlishaw og barrister D. Scannell)

Konklusion

1) Appellen forkastes.

2) PTC Therapeutics International Ltd bærer sine egne omkostninger og betaler de af Det Europæiske Lægemiddelagentur (EMA) 
afholdte omkostninger.

3) European Confederation of Pharmaceutical Entrepreneurs bærer sine egne omkostninger.

(1) EUT C 231 af 2.7.2018.

Sag C-177/18: Domstolens dom (Anden Afdeling) af 22. januar 2020 – Almudena Baldonedo Martín mod Ayuntamiento de Madrid 
(anmodning om præjudiciel afgørelse fra Juzgado Contencioso-Administrativo no 14 de Madrid – Spanien)

(Sag C-177/18) (1)

(Præjudiciel forelæggelse – socialpolitik – direktiv 1999/70/EF – rammeaftalen om tidsbegrænset ansættelse, der er 
indgået af EFS, UNICE og CEEP – § 4 – princippet om ikke-diskrimination – § 5 – bestemmelser, der skal forhindre 
misbrug hidrørende fra flere på hinanden følgende tidsbegrænsede ansættelseskontrakter eller ansættelsesforhold –
 godtgørelse ved ansættelsesforholdets ophør – artikel 151 TEUF og 153 TEUF – artikel 20 og 21 i Den Europæiske 
Unions charter om grundlæggende rettigheder – anvendelse – forskelsbehandling på grundlag af den i henhold til 

national ret offentlige eller private karakter af den ordning, der regulerer ansættelsesforholdet)

(2020/C 77/04)

Processprog: spansk

Den forelæggende ret

Juzgado Contencioso-Administrativo no 14 de Madrid

Parter i hovedsagen

Sagsøger: Almudena Baldonedo Martín

Sagsøgt: Ayuntamiento de Madrid

Konklusion

1) § 4, stk. 1, i rammeaftalen om tidsbegrænset ansættelse, der blev indgået den 18. marts 1999, og som er opført som bilag til 
Rådets direktiv 1999/70/EF af 28. juni 1999 om rammeaftalen vedrørende tidsbegrænset ansættelse, der er indgået af EFS, 
UNICE og CEEP, skal fortolkes således, at den ikke er til hinder for en national lovgivning, som hverken medfører udbetaling af 
godtgørelse til arbejdstagere med tidsbegrænset ansættelse, der er ansat som ikke-fastansatte medarbejdere, eller til tjeneste-
mænd, der for deres vedkommende er ansat inden for rammerne af et tidsubegrænset ansættelsesforhold, i tilfælde af ansættel-
sesforholdets ophør, selv om den fastsætter, at der skal udbetales en sådan godtgørelse til kontraktansatte med tidsubegrænset 
ansættelse i tilfælde af, at deres ansættelseskontrakt opsiges af en objektiv grund.
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2) Artikel 151 TEUF og 153 TEUF samt § 4, stk. 1, i rammeaftalen om tidsbegrænset ansættelse, som er opført som bilag til direk-
tiv 1999/70, skal fortolkes således, at de ikke er til hinder for en national lovgivning, som ikke fastsætter, at der udbetales en 
godtgørelse til arbejdstagere med tidsbegrænset ansættelse, der er ansat som ikke-fastansatte medarbejdere, ved ophøret af 
deres ansættelse, selv om der ydes en sådan godtgørelse til kontraktansatte med tidsbegrænset ansættelse ved udløbet af deres 
ansættelseskontrakt.

(1) EUT C 211 af 18.6.2018.

Sag C-178/18 P: Domstolens dom (Fjerde Afdeling) af 22. januar 2020 – MSD Animal Health Innovation GmbH og Intervet International BV 
mod Det Europæiske Lægemiddelagentur (EMA)

(Sag C-178/18 P) (1)

(Appel – aktindsigt i dokumenter fra Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer – forordning (EF) 
nr. 1049/2001 – artikel 4, stk. 2, første led – undtagelse vedrørende beskyttelsen af forretningsmæssige interesser –

 artikel 4, stk. 3 – beskyttelse af beslutningsprocessen – dokumenter indgivet til Det Europæiske 
Lægemiddelagentur (EMA) i forbindelse med en ansøgning om markedsføringstilladelse for et 

veterinærlægemiddel – afgørelse om at give tredjemand aktindsigt – generel formodning for fortrolighed – ingen 
forpligtelse for en EU-institution eller et EU-organ, kontor eller agentur til at anvende en generel formodning for 

fortrolighed)

(2020/C 77/05)

Processprog: engelsk

Parter

Appellanter: MSD Animal Health Innovation GmbH og Intervet International BV (ved barrister C. Thomas, J. Stratford, QC, og solicitor 
B. Kelly samt advocaat P. Bogaert)

Den anden part i appelsagen: Det Europæiske Lægemiddelagentur (EMA) (først ved T. Jabłoński, S. Marino, S. Drosos og A. Rusanov, der-
efter ved T. Jabłoński, S. Marino og S. Drosos, som befuldmægtigede)

Konklusion

1) Appellen forkastes.

2) MSD Animal Health Innovation GmbH og Intervet International BV bærer hver deres egne omkostninger og betaler de af Det 
Europæiske Lægemiddelagentur (EMA) afholdte omkostninger.

(1) EUT C 231 af 2.7.2018.
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