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2) I ovrigt frifindes EEAS.

3) EEAS betaler sagsomkostningerne.

(") EUT C 145 af 25.4.2016 (sag oprindeligt registreret ved EU-Personaleretten under sagsnr. F-6/16 og overfort til Den Europaiske
Unions Ret den 1.9.2016).

Rettens dom af 13. december 2017 — HQ mod EF-Sortsmyndigheden (CPVO)
(Sag T-592/16) ()

(Personalesag — midlertidigt ansatte — tidsbegrenset kontrakt — afgorelse om ikke-forlengelse —
dbenbart urigtigt skon — omsorgspligt — princippet om god forvaltningsskik — ret til kontradiktion —
psykisk chikane — magtfordrejning — ansvar)

(2018/C 042/26)
Processprog: fransk

Parter

Sagseger: HQ (ved advokaterne L. Levi og A. Blot)

Sagsogt: EF-Sortsmyndigheden (CPVO) (ved A. Verdini, som befuldmagtiget, bistdet af advokaterne D. Waelbroeck og A.
Duron)

Sagens genstand

Sogsmal stottet pd artikel 270 TEUF med péstand dels om annullation af CPVO’s afgerelse af 24. juni 2015 om ikke at
forleenge sagsogerens kontrakt og af 20. januar 2016 om afslag pd klagen, dels om tildeling af erstatning for det tab,
sagspgeren angiveligt har lidt.

Konklusion

1) CPVO frifindes.

2) HQ betaler sagsomkostningerne.

(') EUTC251af11.7.2016 (sag oprindeligt registreret ved Retten for EU-Personalesager under sagsnummer F-22/16 og overfort til Den
Europziske Unions Ret den 1.9.2016).

Rettens dom af 13. december 2017 — CJ mod ECDC
(Sag T-602/16) (")

(Personalesag — kontraktansatte — karriereudviklingsrapport — bedommelsesdret 2012 —
udfeerdigelse — pdstand om annullation af den afgorelse, hvorved bedommelsesrapporten afsluttes)

(2018/C 042/27)
Processprog: engelsk

Parter
Sagsoger: CJ (ved advokat V. Kolias)

Sagsegt: Det Europaiske Center for Forebyggelse af og Kontrol med Sygdomme (ECDC) (ved J. Mannheim og A. Daume,
befuldmagtigede, bistdet af advokaterne D. Waelbroeck og A. Duron)
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Sagens genstand

Segsmal stettet pa artikel 270 TEUF med péstand om annullation af ECDC’s appelbedemmers afgorelse af 21. september
2015, hvorved sagsogerens bedemmelsesrapport for 2011 blev endelig, og, om forngdent, af ECDC's afgorelse af 20. april
2016 om afslag pd den klage, sagsegeren havde indgivet over denne afgorelse fra appelbedommeren.

Konklusion

1) Det Europeiske Center for Forebyggelse af og Kontrol med Sygdomme frifindes.

2) (J betaler sagens omkostninger.

(") EUT C 296 af 16.8.2016 (sag oprindeligt registreret ved EU-Personaleretten under sagsnr. F-32/16 og overfort til Den Europaiske
Unions Ret den 1.9.2016).

Rettens dom af 14. december 2017 — Trautmann mod EEAS
(Sag T-611/16) ()

(Personalesag — tjenestemaend — lon — familietilleg — uddannelsestilleg — artikel 15 i bilag X til
vedtegten — betingelser for tildeling — artikel 3, stk. 1, i bilag VII til vedtegten — regelmeessig
modtagelse af heltidsundervisning i en skole mod betaling — vedtegtens artikel 85 — tilbagesagning af
fejlagtigt udbetalte belob — begrundelsespligt — retten til at blive hort)

(2018/C 042/28)
Processprog: tysk

Parter

Sagsoger: Ernst Ulrich Trautmann (Kraainem, Belgien) (ved advokat M. Meyer)

Sagsegt: Tjenesten for EU’s Optraeden Udadtil (EEAS)(ved S. Marquardt og R. Weiss, som befuldmeagtigede)

Sagens genstand

Sogsmal stottet pa artikel 270 TEUF med pédstand dels om annullation af, for det forste, afgorelsen fra
ansattelsesmyndigheden ved EEAS af 18. december 2015 om at andre storrelsen af sagsegerens uddannelsestilleeg, for
det andet, afgorelsen fra kontoret for »Forvaltning og Fastsattelse af Individuelle Rettigheder« (PMO) af 12. januar 2016 om,
ved indeholdelser i lonnen, at inddrive de belab, der fejlagtigt var blevet udbetalt til sagsegeren, og, for det tredje, afgorelsen
af 12. maj 2016 om afslag péd klagerne over de navnte afgorelser, dels om, at EEAS tilpligtes igen at betale sagsageren de
beleb, som tidligere blev betalt i henhold til hans ret til uddannelsestillaeg.

Konklusion

1) Tjenesten for EU’s Optreeden Udadtil frifindes.

2) Ernst Ulrich Trautmann betaler sagsomkostningerne.

(") EUT C 371 af 10.10.2016 (sag oprindeligt registreret ved EU-Personaleretten under sagsnr. F-41/16 og overfart til Den Europaiske
Unions Ret den 1.9.2016).



