
Sagsøgt: Europa-Kommissionen (ved G. Gattinara, A.-C. Simon og F. Simonetti, som befuldmægtigede)

Intervenient for sagsøgte: Europa-Parlamentet (ved M. Ecker og E. Tavena, som befuldmægtigede)

Sagens genstand

Påstand om annullation af afgørelsen om ikke at tildele sagsøgeren en efterladtepension.

Konklusion

1) Afgørelsen af 24. september 2014, hvorved Europa-Kommissionen afslog at imødekomme U (*) ansøgning om tildeling af en 
efterladtepension efter hendes afdøde mand, som var en tidligere tjenestemand, der havde oppebåret alderspension, annulleres.

2) Europa-Kommissionen bærer sine egne omkostninger og betaler U (*) omkostninger.

3) Europa-Parlamentet bærer sine egne omkostninger.

(1) EUT C 302 af 14.9.2015, s. 71.

Personalerettens dom (enedommer) af 20. juli 2016 — HL mod Kommissionen

(Sag F-112/15) (1)

(Personalesag — tjenestemænd — vedtægtens artikel 45 — forfremmelsesåret 2014 — almindelige 
gennemførelsesbestemmelser til vedtægtens artikel 45 — liste over de tjenestemænd, der foreslås 

forfremmet af generaldirektørerne og kontorcheferne — sagsøgeren ikke opført herpå — mulighed for at 
anfægte listen over de tjenestemænd, der foreslås forfremmet, for det paritetiske forfremmelsesudvalg — 
sammenligning af fortjenesternes hos de forfremmelsesværdige tjenestemænd — udtalelse vedtaget af en 

paritetisk instans — begrundelsespligt)

(2016/C 364/40)

Processprog: engelsk

Parter

Sagsøger: HL (ved advokat R. Rata)

Sagsøgt: Europa-Kommissionen (ved C. Berardis-Kayser, G. Berscheid og A.-A. Gilly, som befuldmægtigede)

Sagens genstand

Påstand om annullation af ansættelsesmyndighedens afgørelser om ikke at opføre sagsøgeren på listen over tjenestemænd, 
der blev forfremmet i forfremmelsesåret 2014.

Konklusion

1) Europa-Kommissionen frifindes.

2) HL bærer sine egne omkostninger og betaler Kommissionens omkostninger.

(1) EUT C 320 af 28.9.2015, s. 55.

C 364/34 DA Den Europæiske Unions Tidende 3.10.2016

___________
(*) Information er fjernet eller erstattet inden for rammerne af beskyttelse af personoplysninger og/eller fortrolighed.
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