C 53/16

Den Europaiske Unions Tidende

20.2.2017

Domstolens dom (Ferste Afdeling) af 21. december 2016 — Sidika Ucar (C-508/15) og Recep Kilic (C-
509/15) mod Land Berlin (anmodning om przjudiciel afgorelse fra Verwaltungsgericht Berlin —
Tyskland)

(Forenede sager C-508/15 og C-509/15) ()

(Preejudiciel foreleeggelse — associeringsaftalen EQF-Tyrkiet — afgorelse nr. 1/80 — artikel 7, stk. 1 —
opholdsret for familiemedlemmer til en tyrkisk arbejdstager, der har tilknytning til det lovlige
arbejdsmarked i en medlemsstat — betingelser — intet krav om, at den tyrkiske arbejdstager har
tilknytning til det lovlige arbejdsmarked i de forste tre dr af familiemedlemmets ophold)

(2017/C 053/18)
Processprog: tysk

Den foreleggende ret

Verwaltungsgericht Berlin

Parter i hovedsagen

Sagsegere: Sidika Ucar (C-508/15) og Recep Kilic (C-509/15)

Sagsogte: Land Berlin

Konklusion

Artikel 7, stk. 1, forste led, i Associeringsrddets afgorelse nr. 1/80 af 19. september 1980 om udvikling af associeringen skal fortolkes
sdledes, at denne bestemmelse giver en tyrkisk arbejdstagers familiemedlem, som har fdet tilladelse til at indrejse i medlemsstaten med
henblik pd familiesammenforing, og som siden sin indrejse pd denne medlemsstats omrdde har boet sammen med den tyrkiske
arbejdstager, et til ophold i veertsmedlemsstaten, selv om den periode pd mindst tre dr, i hvilken arbejdstageren har haft tilknytning til
det lovlige arbejdsmarked, ikke ligger i umiddelbar forlengelse af det pageeldende familiemedlems indrejse til veertsmedlemsstaten, men
ligger efter dette tidspunkt.

() EUT C 16 af 18.1.2016.

Domstolens dom (Sjette Afdeling) af 21. december 2016 — Daniel Bowman mod
Pensionsversicherungsanstalt (anmodning om praejudiciel afgerelse fra Oberster Gerichtshof —
Ostrig)

(Sag C-539/15) ()

(Preejudiciel foreleggelse — socialpolitik — Den Europeiske Unions charter om grundleggende
rettigheder — direktiv 2000/78/EF — ligebehandling med hensyn til beskceeftigelse og erhverv — artikel 2,
stk. 1 og 2 — forskelsbehandling pd grund af alder — kollektiv overenskomst — leengere
oprykningsperiode mellem lontabellens forste og andet lontrin — indirekte forskelsbehandling pa grund af
alder)

(2017/C 053/19)
Processprog: tysk

Den foreleeggende ret

Oberster Gerichtshof



