
Sag anlagt den 20. oktober 2014 — ZZ m.fl. mod Kommissionen

(Sag F-113/14)

(2015/C 007/68)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøgere: ZZ m.fl. (ved advokaterne T. Bontinck og A. Guillerme)

Sagsøgt: Europa-Kommissionen

Søgsmålets genstand og beskrivelse af tvisten

Det fastslås, at tjenestemandsvedtægtens artikel 45 og bilag I samt overgangsbestemmelserne hertil er ulovlige, og 
ansættelsesmyndighedens afgørelser af individuel og almengyldig karakter vedrørende forfremmelsen af de otte sagsøgere, 
der er tjenestemænd i lønklasse AD 12 eller AD 13, inden for rammerne af den årlige forfremmelsesprocedure for 2014, 
annulleres.

Sagsøgernes påstande

— Principalt: Fastslå ulovligheden af vedtægtens artikel 45 og af bilag I til vedtægten samt af overgangsbestemmelserne 
hertil.

— Ansættelsesmyndighedens afgørelser af individuel og almengyldig karakter, om at afskære sagsøgerne, der er 
tjenestemænd i lønklasse AD 12 eller AD 13, fra enhver mulighed for forfremmelse inden for rammerne af den årlige 
forfremmelsesprocedure for 2014 annulleres.

— Europa-Kommissionen tilpligtes at betale sagens omkostninger.

— Subsidiært: Ansættelsesmyndighedens afgørelser af individuel og almengyldig karakter, om at afskære sagsøgerne, der er 
tjenestemænd i lønklasse AD 12 eller AD 13, fra enhver mulighed for forfremmelse inden for rammerne af den årlige 
forfremmelsesprocedure for 2014, annulleres.

— Europa-Kommissionen tilpligtes at betale sagens omkostninger.

Sag anlagt den 22. oktober 2014 — ZZ mod Kommissionen

(Sag F-115/14)

(2015/C 007/69)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøger: ZZ (ved advokat S. Orlandi)

Sagsøgt: Europa-Kommissionen

Søgsmålets genstand og beskrivelse af tvisten

Påstand om dels, at det fastslås, at artikel 9 i de almindelige bestemmelser for gennemførelsen af artikel 11, stk. 2, i bilag VIII 
til vedtægten af 3. marts 2011, er ulovlig, dels at afgørelserne om at godskrive sagsøgerens pensionsrettigheder i Den 
Europæiske Unions pensionsordning i medfør af de nye almindelige gennemførelsesbestemmelser, annulleres

Sagsøgerens påstande

— Det fastslås, at artikel 9 i de generelle bestemmelser for gennemførelsen af artikel 11, stk. 2, i bilag VIII til vedtægten er 
ulovlig.
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— Afgørelserne af 31. januar og 13. marts 2014 om at godskrive de pensionsrettigheder, som sagsøgeren har erhvervet før 
tiltrædelsen i tjenesten, i forbindelse med overførslen af disse til Den Europæiske Unions institutioners pensionsordning 
i medfør af de almindelige gennemførelsesbestemmelser til artikel 11, stk. 2, i bilag VIII til vedtægten af 3. marts 2011, 
annulleres.

— Europa-Kommissionen tilpligtes at betale sagens omkostninger.

Sag anlagt den 23. oktober 2014 — ZZ mod Kommissionen

(Sag F-117/14)

(2015/C 007/70)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøger: ZZ (ved advokaterne J.-N. Louis, R. Metz og D. Verbeke)

Sagsøgt: Europa-Kommissionen

Søgsmålets genstand og beskrivelse af tvisten

Påstand om annullation af afgørelserne om at godskrive de af sagsøgeren erhvervede pensionsrettigheder i Unionens 
pensionsordning i medfør af de nye almindelige gennemførelsesbestemmelser til artikel 11 og 12 i bilag VIII til 
tjenestemandsvedtægten.

Sagsøgerens påstande

— Annullation af Kommissionens afgørelser af 10. marts og 20. marts 2014 om fastsættelse af beregningen af 
godskrivningen af de pensionsrettigheder, som sagsøgeren har erhvervet før sin tiltrædelse af tjenesten ved 
Kommissionen.

— Europa-Kommissionen tilpligtes at betale sagens omkostninger.

Sag anlagt den 24. oktober 2014 — ZZ mod Kommissionen

(Sag F-119/14)

(2015/C 007/71)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøger: ZZ (ved advokaterne L. Levi og A. Blot)

Sagsøgt: Kommissionen

Søgsmålets genstand og beskrivelse af tvisten

Annullation af Kommissionens afgørelse om at afslutte den procedure, der var iværksat med henblik på udnævnelse af 
sagsøgeren til tjenestemand — henset til, at sidstnævnte var opført på en reserveliste fra udvælgelsesprøven — efter at 
sagsøgeren var blevet oplyst om, at det berørte generaldirektorat havde godkendt hans ansættelse, og efter at det var 
besluttet, at hans erhvervserfaring ikke var tilstrækkelig.

Sagsøgerens påstande

— Annullation af afgørelse af 17. december 2013, hvorved Generaldirektoratet for Menneskelige Ressourcer og Sikkerhed 
(»DG HR«) ved Europa- Kommissionen i sin egenskab af ansættelsesmyndighed (»AIPN«) afslog at ansætte sagsøgeren 
som tjenestemand ved Generaldirektoratet for Retlige og indre anliggender (»DG JUST«).
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