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Derimod skal forordningens artikel 78 fortolkes saledes, at den tillader toldmyndighederne at udstraekke resultaterne af en undersogelse
af en del af varerne omfattet af en toldangivelse, foretaget pd grundlag af udtagne prover af disse varer, til varer omfattet af tidligere
toldangivelser indgivet af samme klarerer, som ikke har veeret og ikke lengere kan vere genstand for en sadan undersogelse, idet
frigivelsen allerede er bevilget, nar disse varer er identiske, hvilket det tilkommer den foreleeggende ret at efterprave.

()  EUT C 38 af 9.2.2013.

Domstolens dom (Tredje Afdeling) af 27. februar 2014 — Lyreco Belgium NV mod Sophie Rogiers
(anmodning om praejudiciel afgorelse fra Arbeidshof te Antwerpen — Belgien)

(Sag C-588/12) ()

(Socialpolitik — direktiv 96/34/EF — rammeaftale vedrorende foreldreorlov — § 1 og § 2, stk. 4 —
foreeldreorlov bevilget i form af nedsat arbejdstid — afskedigelse af arbejdstageren, uden at der foreligger
tungtvejende grunde eller en tilstrekkelig begrundelse — fast beskyttelsesgodtgorelse pd grund af
afholdelse af forceldreorlov — beregningsgrundlaget for godtgorelsen)

(2014/C 112/12)

Processprog: nederlandsk

Den foreleggende ret

Arbeidshof te Antwerpen

Parter i hovedsagen

Sagsoger: Lyreco Belgium NV

Sagsogt: Sophie Rogiers

Sagens genstand

Anmodning om prajudiciel afgerelse — Arbeidshof te Antwerpen — fortolkning af § 1 og § 2, stk. 4, i den rammeaftale
vedregrende forzldreorlov, som blev indgéet af de generelle tvaerfaglige organisationer UNICE, CEEP og EFS, og som findes i
bilaget til Ridets direktiv 96/34/EF af 3. juni 1996 (EFT L 145, s. 4) — deltidsforeldreorlov — nedsatte ydelse —
afskedigelse uden alvorlig grund af en arbejdstager inden udlebet af en foraldreorlov — metode til beregning af godtgerelse
for afskedigelse

Konklusion

§ 2, stk. 4, i den rammeaftale vedrorende foreeldreorlov, der blev indgdet den 14. december 1995, og som findes i bilaget til Rddets
direktiv 96/34/EF af 3. juni 1996 om den rammeaftale vedrerende foreeldreorlov, der er indgdet af UNICE, CEEP og EFS, som @ndret
ved Rddets direktiv 97/75/EF af 15. december 1997, leest i lyset af bade de formal, der forfelges med denne rammeaftale, og
rammeaftalens § 2, stk. 6, skal fortolkes sdledes, at den er til hinder for, at den faste beskyttelsesgodtgorelse, der skal udbetales til en
arbejdstager, der afholder foreeldreorlov i form af nedsat arbejdstid, sifremt arbejdsgiveren, uden at der foreligger tungtvejende grunde
eller en tilstrekkelig begrundelse, ensidigt opsiger ansettelsesforholdet med denne arbejdstager, der har en tidsubegreenset
fuldtidsanscettelse, beregnes pd grundlag af den nedsatte lon, som vedkommende modtager pd tidspunktet for sin afskedigelse.

() EUT C 79 af 16.3.2013.



