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RETTEN FOR EU-PERSONALESAGER

Personalerettens dom (Tredje Afdeling) af 18. april 2012 —
Buxton mod Parlamentet

(Sag F-50/11) (1)

(Personalesag — tjenestemend — tildeling af point for
fortjeneste — bedommelsesrapport —  deltidsarbejde —
ligebehandling)

(2012/C 184/43)
Processprog: fransk

Parter

Sagseger: Dawn Cheryl Buxton (Luxembourg, Luxembourg), (ved
advokaterne P. Nelissen Grade og G. Leblanc)

Sagsegt: Europa-Parlamentet (ved S. Alves og N.B. Rasmussen,
som befuldmagtigede)

Sagens genstand

Personalesag — pdstand om annullation af ansattelsesmyndig-
hedens afgorelse om at tildele sagsogeren et enkelt point for
fortjeneste i forfremmelsesaret 2009.

Konklusion

1) Europa-Parlamentet frifindes.

2) Dawn Cheryl Buxton berer sine egne omkostninger og betaler
Europa-Parlamentets omkostninger.

() EUT C 186 af 25.6.2011, s. 36.

Personalerettens kendelse (Tredje Afdeling) af 25. april
2012 — Oprea mod Kommissionen

(Sag F-108/11) ()

(Personalesag — almindelig udveelgelsesprove — ikke adgang
til udvelgelsesproven — administrativ procedure — ulovlig
gennemforelse — dbenbart afvisningsgrundlag)
(2012/C 184/44)

Processprog: fransk

Parter

Sagseger: Valentin Oprea (Bruxelles, Belgien), (ved advokaterne
A. Fratini og F. Filpo)

Sagsegt: Europa-Kommissionen (ved M.J. Currall og B. Eggers,
som befuldmagtigede)

Sagens genstand

Pistand om annullation af den af udvzlgelseskomitéen for den
almindelige udvelgelsesprave EPSO/AD/198/10 trufne afgorelse
om ikke at give sagsegeren adgang til navnte udvalgelsesprove
pd grund af, at han angiveligt manglede erhvervserfaring.

Konklusion

1) Sagen afvises.

2) Valentin Oprea betaler sagens omkostninger.

() EUT C 25 af 28.1.2012, s. 69.

Sag anlagt den 9. januar 2012 — ZZ mod Kommissionen
og EMA

(Sag F-2/12)
(2012/C 184[45)

Processprog: bulgarsk

Parter

Sagsoger: ZZ (ved advokaterne Ekimdzhiev, K. Boncheva og
Chernicherska)

Sagsegte: Europa-Kommissionen og Det Europaiske Laegemid-
delagentur

Segsmadlets genstand og beskrivelse af tvisten

For det forste pastand om annullation af Kommissionens afgo-
relser om udarbejdelse og godkendelse af den liste over de mest
egnede anseggere, som blev sendt til bestyrelsen for EMA i
forbindelse med proceduren for udvelgelse og udnavnelse af
agenturets administrerende direkter, for det andet pastand om
annullation af udnavnelsen af en anden anseger til den péagel-
dende stilling, og for det tredje pastand om erstatning for den
ikke-skonomiske skade, der angiveligt er lidt

Sagsegerens pdstande

— Annullation af udvealgelseskomitéens afgerelse om at
opstille en liste over ansegere, der skal foreleegges for
Kommissionens rddgivende ansattelsesudvalg, og som
sagsogeren fik meddelelse om ved e-mail af 14. marts 2011.

— Annullation af Kommissionens rddgivende ansattelses-
udvalgs forudgdende afggrelse af 14. marts 2011 om at
indkalde de fire ansegere, der var opfert pd udvalgelses-
komitéens liste, til en samtale med det rddgivende ansettel-
sesudvalg, hvilken afgerelse sagsogeren fik meddelelse om
ved e-mail af 14. marts 2011.
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