C 46/28

Den Europaiske Unions Tidende

16.2.2013

Sagsogt: Den Europziske Centralbank (i sag F-7/11 ved P.
Embley og E. Carlini, som befuldmagtigede, og advokat B.
Wigenbaur, og i sag F-60/11 ved P. Embley og E M. Lépez
Torres, som befuldmagtigede, og advokat B. Wagenbaur)
Sagens genstand

Personalesag — péstand om annullation af sagsegtes afgorelse
om at suspendere sagsggeren med virkning fra den 5. august
2010 og péstand om erstatning for lidt ikke-gkonomisk tab
Konklusion

1) Den Europeiske Centralbank frifindes i de forenede sager F-7/11
og F-60/11.

2) AX beerer sine egne omkostninger og betaler Den Europeiske
Centralbanks omkostninger.

(") EUT C 152 af 21.5.2011, s. 33, og EUT C 211 af 16.7.2011, s. 35.

Personalerettens dom (Ferste Afdeling) af 20. november
2012 — Ghiba mod Kommissionen

(Sag F-10/11) ()

(Personalesag — intern udvelgelsesprove — ikke adgang

til at deltage i en udvelgelsesprove — betingelser for at

komme i betragtning — begrebet tjenestegrene tilknyttet
Kommissionen)

(2013/C 46/52)
Processprog: fransk

Parter

Sagsoger: Dorina Maria Ghiba (Bruxelles, Belgien) (ved advokat
C. Mourato)

Sagsegt: Europa-Kommissionen (forst ved B. Eggers og P. Pecho,
som befuldmagtigede, derefter ved B. Eggers, som befuldmaeg-
tiget)

Intervenient til stotte for sagsegte: Rddet for Den Europziske
Union (ved M. Bauer og J. Herrmann, som befuldmagtigede)
Sagens genstand

Personalesag — annullation af den afgerelse, der blev truffet af
udvelgelseskomitéen for udvealgelsesproven KOM/INT/EU2/
AST3, om afslag pd sagsegerens ansegning med den begrun-
delse, at den ikke opfyldte de i meddelelsen om udvelgelses-
proven kravede betingelser.

Konklusion
1) Europa-Kommissionen frifindes.

2) Dorina Maria Ghiba berer sine egne omkostninger og betaler
Europa-Kommissionens omkostninger.

3) Rddet for Den Europeiske Union berer sine egne omkostninger.

() EUT C 95 af 26.3.2011, s. 14.

Personalerettens dom (Forste Afdeling) af 5. december
2012 — BA mod Kommissionen

(Sag F-29/11) (1)

(Personalesag — almindelig udveelgelsesprove — meddelelse
om udvelgelsesprove EPSO/AD/147/09 — oprettelse af en
reserveliste med henblik pd ansettelse af administratorer
med rumeensk statsborgerskab — indgdende kendskab til
det officielle sprog i Rumenien — mindretal med ungarsk
sprog i Rumenien — ingen adgang til den mundtlige prove
— principperne om ligebehandling og om forbud mod
forskelsbehandling — reekkevidde)

(2013/C 46/53)
Processprog: fransk

Parter

Sagsoger: BA (Wezembeek-Oppem, Belgien) (forst ved advoka-
terne S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis og E. Marchal, derefter
ved advokaterne S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis, E. Marchal
og D. Abreu Caldas)

Sagsegt: Europa-Kommissionen (forst ved B. Eggers og P. Pecho,
som befuldmagtigede, derefter ved B. Eggers, som befuldmaeg-
tiget)

Sagens genstand

Personalesag — pastand om annullation af den af udvalgelses-
komitéen for udvelgelsesprove EPSO/AD[147/09-RO trufne
afgorelse om ikke at give sagsogeren adgang til den mundtlige
prove.

Konklusion
1) Europa-Kommissionen frifindes.

2) BA barer sine egne omkostninger og betaler Europa-Kommissio-
nens omkostninger.

() EUT C 173 af 11.6.2011, s. 16.

Personalerettens dom (Anden Afdeling) af 13. december
2012 — Honnefelder mod Kommissionen

(Sag F-42/11) ()

(Personalesag — almindelig udvelgelsesprove — annullation

af en afgorelse truffet af udvelgelseskomitéen for en udvel-

gelsesprove — opfyldelse af en retskraftig dom — legalitets-

princippet — ulovlighedsindsigelse vedrorende en afgorelse om
at genoptage en almindelig udvelgelsesprove)

(2013[C 46/54)
Processprog: tysk

Parter

Sagseger: Stephanie Honnefelder (Bruxelles, Belgien) (ved
advokat C. Bode)



	Personalerettens dom (Første Afdeling) af 20. november 2012 — Ghiba mod Kommissionen  (Sag F-10/11)
	Personalerettens dom (Første Afdeling) af 5. december 2012 — BA mod Kommissionen  (Sag F-29/11)
	Personalerettens dom (Anden Afdeling) af 13. december 2012 — Honnefelder mod Kommissionen  (Sag F-42/11)

