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Kendelse afsagt af Rettens prasident den 13. april 2011 —
Socitrel mod Kommissionen

(Sag T-413/10 R)

(Seerlige rettergangsformer — konkurrence — kommissions-

beslutning, som pdlegger en bode — bankgaranti — begce-

ring om udsettelse af gennemforelse — okonomisk tab —
ingen serlige omstendigheder — ingen uopsettelighed)

(2011/C 179/28)
Processprog: portugisisk

Parter

Sagsager: Socitrel — Sociedade Industrial de Trefilaria, SA (Trofa,
Portugal) (ved advokaterne F. Proenga de Carvalho og T. Luisa
de Faria)

Sagsogt: Europa-Kommissionen (ved F. Castillo de la Torre, V.
Bottka og P. Costa de Oliveira, som befuldmaegtigede, bistdet af
advokat M. Marques Mendes)

Sagens genstand

Anmodning om udsettelse af gennemforelsen af Kommissio-
nens beslutning K(2010) 4387 endelig af 30. juni 2010 om
en procedure i henhold til artikel 101 TEUF og E@S-aftalens
artikel 53 (sag COMP/38.344 — Forspandingsstal) samt
anmodning om fritagelse for forpligtelsen til at stille en bank-
garanti med henblik pd at undgd, at den bede, der er palagt
virksomheden ved den navnte beslutnings artikel 2, omgédende
vil blive segt inddrevet.

Konklusion

1) Begaringen om forelobige forholdsregler tages ikke til folge.

2) Afgorelsen om sagens omkostninger udsettes.

Appel iverksat den 28. marts 2011 af Bart Nijs til provelse
af Personalerettens dom af 13. januar 2011 i sag F-77/09,
Nijs mod Revisionsretten
(Sag T-184/11 P)

(2011/C 179/29)

Processprog: fransk

Parter

Appellant: Bart Nijs (Bereldange, Luxembourg) (ved advokat F.
Rollinger)

Den anden part i appelsagen: Revisonsretten for Den Europaiske
Union

Appellantens pédstande

— Retten for EU-personalesagers dom af 13. januar 2011
ophaves.

— Principalt: Den afgerelse, som Revisionsrettens ad hoc-
udvalg traf den 15. januar 2009 om sagsegerens fjernelse
fra tjenesten med virkning fra den 1. februar 2009 uden
nedsettelse af pensionen, annulleres.

— Revisionsrettens afgerelse nr. 81-2007 af 20. september
2007 om at overfore myndighedsbefgjelser til et ad hoc-
udvalg annulleres.

— Alle forberedende afgorelser, som dette udvalg har truffet,
navnlig afgerelserne af henholdsvis 22. oktober, 29. oktober
og 23. november 2007 samt af 12. juni 2008 om at indlede
en administrativ undersogelse, annulleres.

— Subsidirt: Sdfremt Personaleretten ikke skulle give sagse-
geren medhold i dennes principale pastand, fastslds, at den
sanktion, som Revisionsrettens ad hoc-udvalg palagde sagso-
geren den 15. januar 2009 af ovennavnte grunde er alt for
streng set i forhold til artikel 10 i tjenestemandsvedtaegten.

— Sagen hjemvises til ansattelsesmyndigheden i form af Revi-
sionsretten i en anderledes sammensatning, med henblik pa
at denne, sifremt den finder det nedvendigt, treffer afgo-
relse om en sanktion, der i langt hgjere grad afspejler de
faktiske omstaendigheder.

— Mere subsidiwrt, fastslas udtrykkeligt, at princippet om en
rimelig sagsbehandlingstid ikke har veret overholdt i det
foreliggende tilfaelde, sdledes som det fremgar af oven-
navnte, og der tages hensyn hertil ved fastsattelse af en
eventuel sanktion.

— Appellanten gives medhold i sine péstande i stevningen i
forste instans.

— Revisionsretten for De Europaiske Fellesskaber tilpligtes at
godtgere appellantens udgifter i denne sag.



