
Personalerettens dom (Anden Afdeling) af 29. september 
2009 — Kerstens mod Kommissionen 

(Sag F-102/07) ( 1 ) 

(Personalesag — tjenestemænd — forfremmelse — forfrem­
melsesårene 2004, 2005 og 2006 — tildeling af prioritets­
point — prioritetspoint tildelt af generaldirektørerne — prio­
ritetspoint som anerkendelse for arbejde udført i institutionens 
interesse — princippet om forbud mod forskelsbehandling — 

begrundelsespligt) 

(2010/C 24/130) 

Processprog: fransk 

Parter 

Sagsøger: Petrus Kerstens (Overijse, Belgien) (ved avocat 
C. Mourato) 

Sagsøgt: Kommissionen for De Europæiske Fællesskaber (først 
ved K. Herrmann og M. Velardo, som befuldmægtigede, derefter 
ved C. Berardis-Kayser og G. Berscheid, som befuldmægtigede) 

Sagens genstand 

Annullation af en række afgørelser truffet af Kommissionen 
vedrørende tildeling til sagsøgeren af prioritetspoint fra general­
direktoratet og/eller prioritetspoint som anerkendelse for 
supplerende opgaver udført i institutionens interesse i forfrem­
melsesårene 2004, 2005 og 2006. 

Konklusion 

1) Kommissionen for De Europæiske Fællesskaber frifindes. 

2) Hver part bærer sine egne omkostninger. 

( 1 ) EUT C 297 af 8.12.2007, s. 49. 

Personalerettens dom (Anden Afdeling) af 29. september 
2009 — Wenning mod Europol 

(Sag F-114/07) ( 1 ) 

(Personalesag — Europols personale — forlængelse af en 
kontrakt for en kontraktansat ved Europol — artikel 6 i 

vedtægten for Europols personale — bedømmelsesrapport) 

(2010/C 24/131) 

Processprog: engelsk 

Parter 

Sagsøger: Rainer Wenning (Haag, Nederlandene) (først ved 
avocats G. Vandersanden og C. Ronzi, derefter ved avocat 
L. Levi) 

Sagsøgt: Den Europæiske Politienhed (Europol) (først ved 
B. Exterkate og D. El Khoury, som befuldmægtigede, bistået af 
avocats B. Wägenbaur og R. Van der Hout, derefter ved 
D. El Khoury og D. Neumann, som befuldmægtigede, bistået 
af avocats B. Wägenbaur og R. Van der Hout) 

Sagens genstand 

Dels påstand om annullation af Europols afgørelse af 21. 
december 2006 om ikke at forlænge sagsøgerens kontrakt og 
om ikke at lade ham genindtræde i tjenesten, dels en påstand 
om, at Europol tilpligtes at forlænge hans kontrakt med fire år 
med virkning fra den 1. oktober 2007 samt en påstand om 
erstatning. 

Konklusion 

1) Den Europæiske Politienhed (Europol) frifindes. 

2) Hver part bærer sine egne omkostninger. 

( 1 ) EUT C 315 af 22.12.2007, s. 47. 

Personalerettens dom (Anden Afdeling) af 10. september 
2009 — Behmer mod Parlamentet 

(Sag F-124/07) ( 1 ) 

(Forfremmelse — forfremmelsesåret 2006 — sammenligning 
af fortjenester) 

(2010/C 24/132) 

Processprog: fransk 

Parter 

Sagsøger: Joachim Behmer (Bruxelles, Belgien) (ved avocats 
S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis og É. Marchal) 

Sagsøgt: Europa-Parlamentet (ved C. Burgos og R. Ignătescu, 
som befuldmægtigede) 

Sagens genstand 

Dels påstand om annullation af Parlamentets ansættelsesmyn­
digheds afgørelse om at tildele sagsøgeren to fortjenstepoint for 
2005, dels påstand om annullation af afgørelsen om ikke at 
forfremme sagsøgeren til lønklasse AD 13 i forfremmelsesåret 
2006.
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