
RETTEN FOR EU-PERSONALESAGER

Personalerettens dom (Første Afdeling) af 21. februar 2008
— Skoulidi mod Kommissionen

(Sag F-4/07) (1)

(Personalesag — tjenestemænd — udveksling af tjenestemænd
mellem Kommissionen og medlemsstaterne — tilrådighedsstil-
lelse af en EF-tjenestemand ved den græske forvaltning —
afslag — erstatningssøgsmål — ikke-økonomisk skade —
administrativ procedure — formaliteten — materielle
betingelser for at pålægge Fællesskabet ansvar uden for

kontraktforhold)

(2008/C 92/94)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøger: Eleni-Eleftheria Skoulidi, (Bruxelles Belgien) (ved avocat
G. Vandersanden)

Sagsøgt: Kommissionen for De Europæiske fællesskaber (ved D.
Martin og M. Velardo, som befuldmægtigede)

Sagens genstand

Påstand om erstatning for den ikke-økonomiske skade, sagsøge-
ren har lidt som følge af ansættelsesmyndighedens afgørelse af
28. marts 2006 om ikke at tillade hende at gøre midlertidig
tjeneste i det græske undervisnings- og kirkeministerium i
forbindelse med udveksling af tjenestemænd mellem Kommissi-
onen og medlemsstaterne.

Konklusion

1) Kommissionen for De Europæiske Fællesskaber frifindes.

2) Hver part bærer sine egne omkostninger.

(1) EUT C 56 af 10.3.2007, s. 44.

Personalerettens dom (Første Afdeling) af 21. februar 2008
— Putterie-De-Beukelaer mod Kommissionen

(Sag F-31/07) (1)

(Personalesag — tjenestemænd — forfremmelse — evalue-
ringsprocedure — attestationsprocedure — vurdering af kvali-
fikationer — tilsidesættelse af lovens anvendelsesområde —

undersøgt ex officio)

(2008/C 92/95)

Processprog: fransk

Parter

Sagsøger: Françoise Putterie-De-Beukelaer, (Bruxelles Belgien)
(ved avocat É. Boigelot)

Sagsøgt: Kommissionen for De Europæiske Fællesskaber (ved C.
Berardis-Kayser og K. Herrmann, som befuldmægtigede)

Sagens genstand

Annullation af sagsøgerens karriereudviklingsrapport for
perioden fra den 1. januar 2005 til den 31. december 2005,
særligt rubrik 6.5 »Kvalifikationer«, for så vidt som det med
henblik på attestationsproceduren ikke anerkendes, at sagsøge-
ren har potentiale til at udføre opgaver omfattet af kategori B*.

Konklusion

1) Sagsøgerens karriereudviklingsrapport for perioden fra den 1. januar
2005 til den 31. december 2005 annulleres for så vidt som den
ikke anerkender, at sagsøgeren har potentiale til at udføre opgaver
omfattet af kategori B*.

2) Kommissionen for De Europæiske Fællesskaber betaler samtlige
omkostninger.

(1) EUT C 117 af 26.5.2007, s. 38.
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