
Sag 138/84 

Eleni Spachis 
mod 

Kommissionen for De europæiske Fællesskaber 

»Udnævnelse af en tjenestemand — indplacering i lønklasse« 

Sammendrag 

Tjenestemænd — ansættelse — ændring af tjenestegruppe på grundlag af en udvælgelsesprøve 
forudfor ansættelsen — indplacering i lønklasse og på løntrin — regler der finder anvendelse — 
reglerne vedrørende udnævnelse 
(Tjenestemandsvedtægten, art. 31, stk. 2) 

Den foretrukne ansøger efter en udvælgel­
sesprøve har ved sin ansættelse erhvervet en 
ret til med henblik på en mulig anvendelse 
af vedtægtens artikel 31, stk. 2, at få 
vurderet sin tidligere faglige erfaring. Det 
forhold, at den pågældende på grundlag af 
en anden udvælgelsesprøve først blev ansat 

til at beklæde en stilling i en anden tjeneste­
gruppe, hvor disse kvalifikationer ikke var 
relevante, kan ikke afskære den pågældende 
fra at påberåbe sig denne faglige erfaring i 
forbindelse med indplaceringen, i lønklasse 
og på løntrin, i den stilling, som den pågæl­
dende senere er blevet udnævnt til. 

FORSLAG TIL AFGØRELSE FRA GENERALADVOKAT 
CARL O T T O LENZ 

fremsat den 15. maj 1985 * 

Høje Domstol. 

A. Sagsøgeren i den sag, der i dag skal 
behandles, deltog i og bestod den af 

Kommissionen afholdte almindelige udvæl­
gelsesprøve KOM/A/301 og blev derfor i 
august 1980 optaget på den liste over 
egnede ansøgere, som udvælgelseskomiteen 

* Oversat fra tysk. 
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