DOMSTOLENS DOM (ANDEN AFDELING)
AF 1. JULI 1964

Robert Degreef
mod Kommissionen for Det europziske gkonomiske Fellesskab

Sag 80/63

Processprog: Fransk

Angdende :
1. Annullation:
— af integrationsproceduren for sags@geren,

— af integrationsudvalgets udtalelse, som blev meddelt R. Degreef ved skrivelse af 28. juni

1963,

— af beslutningen om opsigelse af Degreefs ansattelseskontrakt, som blev bekendtgjort for
denne ved skrivelse af 28. juni 1963.

2. Betaling af erstatning til R. Degreef.

Domskonklusion .

1. Beslutningen om opsigelse af R. Degreefs anszttelseskontrakt, som blev bekendtgjort for
denne ved skrivelse af 28. juni 1963, annulleres.

2. EQF-Kommissionen har pligt til at efterbetale R. Degreef hans maénedslgn, sével som de
dertil knyttede tillzg og godtggrelser, at regne fra tidspunktet for opsigelsen, idet der dog
skal tages hensyn til eventuelle indtzgter fra en anden stilling i denne periode.

Generaladvokatens forslag til afgarelse :

at pastanden om annullation af integrationsudvalgets udtalelse og opsigelsesbeslutningen, selv
uden hensyntagen til den af sagsggeren tilbudte bevisfgrelse, ber tages til fglge med det resul-
tat, at der skal indledes en ny integrationsprocedure for sagsggerens vedkommende.

P3standen om, at Kommissionen skal demmes til ogs at betale sagsggeren lgn ud over tids-
punktet for opsigelsen, er i henhold til det til stétte derfor anfarte berettiget.

Sammendrag

1. Tjenestemend — sager mod administrationen — indstavning af denne part — anscttelses-
myndigheden — partshabilitet

(EQF-traktaten, artikel 179, EQF-tjenestemandsvedt.cgten, artiklerne 90 og 91)
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2. Tjenestemend — sager mod F.ollesskaberne — sagsagte — kompetence til at made for
Feellesskabet

(E@F-traktaten, artikel 179 ; EQF-tjenestemandsvedicgten, artikel 91)

3. Tjenestemand — sager mod administrationen — akt der indebolder et klagepunkt — be-
greb

(EQF-tjenestemandsvedtagten, artikel 91)

4. Tjenestemend — varig anscttelse — ugunstig udtalelse fra integrationsudvalget — akt der
tkke kar anfcgtes serskilt — spgsmdl der skal rettes mod beslutningen om opsigelse — mu-
lighed for under et sidant sogsmdl at paberdbe sig sogsmilsgrunde og anbringender mod
integrationsproceduren

(EQF-tienestemandsvedtegten, artikel 102)

5. Tjenestemend — varig anscttelse — sagsmdl mod administrationen — opfyldelse af dom-
men — gendbning af integrationsproceduren tilladt som opfyldelsesforanstaltning

(EQF-tjenestemandsvedtegten, artikel 91)

6. Tjenestemaend — vedtegt — afsluttende bestemmelser — retlig karakter
(EQF-tjenestemandsvedtagten, artikel 110)

7. Tjenestemaend — varig anscitelse — beskrivelse af opgaverne ikke nodvendig med benblik

pd integrationen :
(EQF -tjenestemandsvedicgten, artiklerne 5 o0g 102)

8. Tjene.ftem‘cnd — varig anscttelse — ugunstig udtaleise fra udvalget — vedkommendes ret
til at blive hort

(EQF-tjenestemandsvedt.cgten, artikel 102)

9. Tienestemaend — varig anscttelse — administrationens befojelser — domstolskontrol —
grenser

(EQF-tjenestemandsvedtcgten, artikel 102)

10. Tienestemend — varig anscttelse — udtalelse fra integrationsudvalget — begrundelse
(EQF-tjenestemandsvedtxgten, artikel 102)

1. Det fglger af E@QF-traktatens artikel 179
og artiklerne 90 og 91 i tjenestemands-
vedtzgten, at ansxttelsesmyndigheden,
som over for tjenestemendene har
arbejdsgiverbefgjelser, har partshabilitet
i tilfelde af en sag mellem de ansatte og
administrationen.

2. De i EQF- og EKSF-tjenestemands-
vedtegternes artikel 91 omhandlede
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s#gsmal skal anlegges mod den institu-
tion, som vedkommende sagseger hgrer
under; denne institution er kompetent
til at mgde for Fxllesskabet.

. Kun akter, der direkte kan have betyd-

ning for et bestemt retligt forhold, kan
betragtes som akter der indeholder et kla-
gepunkt i henhold til tjenestemands-
vedtegtens artikel 91.
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4. Integrationsudvalgets udtalelse udger i

forbindelse med det i artikel 91 fores-
krevne spgsmail ikke en fra ansxttelses-
myndighedens beslutning  uathzngig
foranstaltning. Pstande om annullation
af integrationsproceduren og integra-
tionsudvalgets udtalelse uathangig af
opsigelsesbeslutningen kan ikke antages
til realitetsbehandling. Segsmalsgrunde
og anbringender, der er fremfdrt til stotte
for sddanne péstande, kan dog paberabes
mod selve opsigelsesbeslutningen.

Jf. sammendrag nr. 2 i sag 84/63:

. Selv om Domstolen ikke, end ikke i et
segsmal med fuld provelsesret som efter
vedtzgtens artikel 91, stk. 1, kan give
administrationen pabud, ma gendbnin-
gen af integrationsproceduren dog be-
tragtes som en af de folger, som dom-
mens opfyldelse indebzrer, sifremt
sagsegeren far medhold.

. Gennemfgrelsesbestemmelserne 1 tjene-
stemandsvedtxzgtens artikel 110 er af
»almindelig« karakter.

Derfor er vedtagelsen af disse foranstalt-
ninger kun nédvendige med henblik pd
de af vedtzgtens bestemmelser, der ikke
er tilstrekkeligt klare, og som er bereg-
net pa at gzlde varigt.

Ji. sammendrag nr. 6 i sag 26/63, Sml.
1954—64, s. 500.

. Beskrivelsen af opgaverne efter tjeneste-
mandsvedtxgtens artikel 5, kan ikke be-

10.

tragtes som en for anvendelsen af arti-
kel 102 uundvarlig retlig foranstaltning.

. For integrationsudvalget udfzrdiger en

ugunstig udtalelse, skal det hgre ved-
kommende vedrgrende de punkter, der
kan have betydning for hans fastansat-
telse. Det er tilstrakkeligt til opfyldelse
heraf, at den pigeldende pd et hvilket som
helst tidspunkt er blevet hegrt af det oven-
nxvnte udvalg vedraérende de dele i dens
overordnedes udtalelse efter vedtagtens

artikel 102, stk. 1, sidste afsnit, hvis

konklusioner det har overtaget eller blot
om de dele deraf, som det finder kan
fere til andre konklusioner end de i den
overordnedes udtalelse nzvnte, og som
kan have betydning for fastansttelsen
af den ansatte.

Jf. sammendrag nr. 8 i sag 26/63, Sml.
1954—64, s. 500.

. Integrationsproceduren giver administra-

tionen mulighed for at udvzlge de tjene-
stemand, der derefter skal falde ind un-
der vedtazgten ; dette valg forudsatter en
vis skensfrihed og dermed en proce-
dure, som ikke ngdvendigvis rummer
alle de garantier, der er sikret tjeneste-
mand efter vedtzgten. Domstolens kon-
trol kan derfor kun omfatte forhold, som
er klart uretmassige.

Henvisning til sdvel benyttede oplys-
ninger som de til grund for bedgmmel-
sen lagte forhold er tilstrzkkelig begrun-
delse for integrationsudvalgets udtalelse.
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