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UDTALELSER

DET EUROPAISKE OKONOMISKE OG SOCIALE UDVALG

475. PLENARMO@DE DEN 26. OG 27. OKTOBER 2011

Det Europaxiske @konomiske og Sociale Udvalgs udtalelse om socialt entreprenerskab og socialt
ivaerksatteri (sonderende udtalelse)

(2012/C 24/01)

Ordferer: Ariane RODERT

[ brev af 6. juni 2011 anmodede Maro$ SEFCOVIC, naestformand i Europa-Kommissionen, Det Europeiske
@konomiske og Sociale Udvalg om i henhold til artikel 262 i traktaten om Den Europaiske Unions
funktionsmédde at udarbejde en sonderende udtalelse om:

Socialt entreprenorskab og socialt iveerkscetteri.

Det forberedende arbejde henvistes til Den Faglige Sektion for Det Indre Marked, Produktion og Forbrug,
som vedtog sin udtalelse den 3. oktober 2011.

Det Europaiske @konomiske og Sociale Udvalg vedtog pa sin 475. plenarforsamling den 26.-27. oktober
2011, medet den 26. oktober, folgende udtalelse med 106 stemmer for, ingen imod og 1 hverken for eller

imod:

1. Konklusioner og henstillinger

1.1 Ved undersogelsen af initiativer til fremme af socialt
entreprenerskab finder EGSU det nedvendigt at se pd socialt
entreprengrskab pd baggrund af det bredere begreb socialt
ivaerksaetteri, da der er behov for tiltag pd alle stadier af en
virksomheds livscyklus.

1.2 Socialt ivaerksztteri er et negleelement i den europziske
sociale model. Det hanger neje sammen med Europa 2020-
strategien og leverer et vigtigt bidrag til samfundet. Ved at
understotte og fremme socialt iverksetteri kan vi f4 mest
muligt ud af dets potentiale og evne til at skabe en merveerdi
for samfundet. EQSU stotter Kommissionens lancering af en
politisk ramme og handlingsplan for at fremme socialt ivark-
setteri i Europa og finder det vigtigt, at den gennemfores fuldt
ud i EU og medlemsstaterne.

1.3 Da de enkelte landes definitioner er forskellige,
ber socialt ivarksatteri beskrives med udgangspunkt i felles

karakteristika sdsom sociale malsatninger, geninvestering af
overskud, mangfoldigheden af retlige former og deltagelse af
interesseparter.

1.4 Medlemsstaterne og EU-institutionerne skal sikre, at soci-
alokonomiske virksomheder medtages og medtaenkes i det
offentliges virksomhedsrettede politikinitiativer og programmer
pd samme vilkdr som andre former for virksomheder. Granse-
overskridende sociale iveerksatterinitiativer kan bedst fremmes
ved EU-finansiering af europaiske modesteder for udveksling af
ideer og modeller.

1.5  Bedre adgang til kapital og skreddersyede finansierings-
instrumenter er en prioritet for socialt iverkseatteri. Kommis-
sionen ber samle og formidle eksisterende initiativer vedrgrende
god praksis og innovation i medlemsstaterne sdsom hybrid
kapital og former for samspil mellem offentlig og privat
kapital samt sikre, at den nugaldende EU-lovramme ikke er
til hinder for udvikling af nye instrumenter.
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1.6 Det er afgerende, at den naste strukturfondsprogramme-
ringsperiode udtrykkeligt kommer til at omfatte programmer
for opstart og udvikling af socialokonomiske virksomheder.
Kommissionen ber yde vejledning i, hvordan man kombinerer
finansieringsinstrumenter fra forskellige kilder og opnir en
loftestangseffekt.

1.7  Kommissionen ber sesztte en EU-omspandende
sammenligning af tilgange til offentlig finansiering, som er
sarligt egnede for socialt ivarksatteri. Kommissionen ber
fremme og vurdere udbredelsen af udbud med sociale hensyn
og hdndtere spergsmalet omkring »overregulering« i indkebs-
aftaler. Ved gennemgangen af statsstotteregler ber Kommis-
sionen overveje fuld fritagelse for sociale tjenester af almen
interesse eller anmeldelsesfritagelse for alle mindre offentlige
tjenester og visse sociale tjenester for at tilskynde til opstart af
flere socialokonomiske virksomheder.

1.8  Pd baggrund af disse virksomheders varierende retlige
former og serlige sociale opgaver har nogle medlemsstater
givet dem visse skattefordele. De ber tages op til revision og
formidles videre for at tilskynde til udvikling af passende regler.

1.9  Kommissionen og medlemsstaterne ber opfordre til, at
der indfores specifikke stotteprogrammer til udvikling af social-
gkonomiske virksomheder og den naste generation af sociale
ivaerksattere.

1.10  Sammen med socialekonomiske virksomheder ber
Kommissionen tage initiativ til at undersege, om det er
muligt at indfere et fxlles europaisk system til maéling af
sociale resultater, og tilskynde til at benytte de allerede eksiste-
rende systemer. Man ber tillige naermere undersgge initiativer til
at skabe et mere gennemsigtigt rapporteringssystem for at oge
investorernes tillid. EGSU opfordrer Kommissionen til at ivaerk-
saette en undersogelse af eksisterende sociale merker med det

sigte at etablere et falles europaisk system eller en adfeerds-
kodeks.

1.11  Social iverksattervirksomhed ber inkluderes i forsk-
nings-, innovations- og udviklingsprogrammer. Desuden ber
der tages initiativ til at indsamle og formidle statistiske oplys-
ninger om social iverksattervirksomhed i Europa. Dette kunne
vare en opgave for et observatorium for social ivaerksattervirk-
somhed pd EU-plan.

1.12  Ligesom alle andre arbejdsgivere skal socialokonomiske
virksomheder overholde kravene om anstendige arbejdsvilkar,
efterleve eventuelle galdende kollektive overenskomster og
sorge for, at de gennemfores korrekt.

1.13  Man ber have et serligt fokus pad de nye medlemsstater
for at sikre, at der oprettes virksomheder med socialt sigte
gennem liberalisering af offentlige tjenester, indferelse af tiltag
til social indslusning og fremme af former for socialt ivaerksat-
teri som eksempelvis inden for socialekonomien.

2. Indledning

2.1  Kommissionens meddelelse Pd vej mod en akt for det indre
marked af 27.oktober 2010 (') fremlegger foranstaltninger til
virkeliggorelse af idéen om en »social markedsekonomi med
hej konkurrenceevne«. En af de foresldede foranstaltninger er
et »initiativ vedrerende socialt iveerksatteric. Dette forslag er
fortsat en negleforanstaltning i den endelige udgave af medde-
lelsen fra april 2011 (%) om Akten for det indre marked og under-
streges ogsd som et prioriteret indsatsomrade af EASU i den
tilsvarende heringsudtalelse (INT/548) (*) om akten for det indre
marked.

2.2 Europa str over for udfordringer, der kraver lgsninger,
som kombinerer gkonomisk og social velferd. Ved at fremme
socialt entreprenerskab og socialt iverksatteri, iser i det nuvea-
rende barske gkonomiske klima, kan man bade udbygge vackst-
potentialet og tilfere samfundet en mervardi. For at konkreti-
sere potentialet bor der udformes og iverkseattes en omfattende
politisk ramme med inddragelse af en bred vifte af interessenter
fra alle sektorer i samfundet (civilsamfundet, den private og
offentlige sektor) pd alle niveauer (lokalt, regionalt, nationalt
og curopzisk).

2.3 Socialt entreprengrskab og socialt iverksatteri dakker
over mange forskellige begreber, som indbefatter forskellige
aktorer og vilkdr i medlemsstaterne. Denne sonderende udtalelse
har titlen »Socialt entreprenerskab og socialt ivaerksatteric.
EQGSU har den holdning, at det bredere begreb »socialt ivark-
seetteri« (som omfatter socialt entreprenerskab) ber bruges i hele
udtalelsen, da der er behov for tiltag pé alle stadier af en social-
gkonomisk virksomheds livscyklus.

2.4 I denne sonderende udtalelse kortlegges de felter, der
skal sattes ind pd for at skabe et gunstigt milje for socialt
ivaerksatteri i Europa. E@SU har gennem drene beskeftiget sig
med dette emne i flere udtalelser (*) og hilser Kommissionens
nye opmearksomhed om socialt ivaerkszatteri velkommen. Det er
o0gsa vigtigt at anerkende det veasentlige arbejde, som forskellige
interesseparter har udfert pa dette omrade i drevis — en del af
det er medtaget i denne udtalelse (°).

3. E@SU’s bemerkninger
3.1 Definition af socialt iveerkseetteri

3.1.1  Forskellige sproglige og kulturelle traditioner har gjort,
at der er blevet lagt forskellige betydninger i begrebet »social
entreprise« (pd dansk: socialt ivaerksatteri/socialokonomisk virk-
somhed).

1

(") KOM(2010) 608 endelig.

() KOM(2011) 206 endelig.

() EUT C 132 af 3.5.2011, s. 47.

() Se EFT C 95 af 30.3.1998, s. 99; EFT C 117 af 26.4.2000, s. 52;
EUT C 112 af 30.4.2004, s. 105; EUT C 234 af 22.9.2005, s. 1;
EUT C 120 af 20.5.2005, s. 10; EUT 318 af 23.12.2009, s. 22; EUT
C 44 af 16.2.2008, s. 84.

(°) EMES Network (www.emes.net), Ciriec International (www.ciriec.ulg.
ac.be) og Cecop (Www.cecop.coop).


http://www.emes.net
http://www.ciriec.ulg.ac.be
http://www.ciriec.ulg.ac.be
http://www.schwabfound.org/pdf/schwabfound/SocialInvestmentManual.pdf
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3.1.2 EO@SU forstdr behovet for en klar definition med
henblik pé en maélretning af indsatsen, men foresldr, at man i
stedet for at definere begrebet beskriver det ud fra felgende
felles karakteristika. Socialt ivarksatteri (og socialokonomiske
virksomheder):

— har et socialt hovedsigte i modsatning til profitorienterede
mél og producerer sociale goder til gavn for den brede
offentlighed eller de enkelte borgere,

— er overvejende nonprofit, og eventuelle overskud geninve-
steres som hovedregel og udloddes ikke til private aktio-
narer eller ejere,

— antager mange forskellige retlige former og modeller,
f.eks. kooperativer, gensidige selskaber, nonprofitorganisa-
tioner, stiftelser, profitorienterede virksomheder eller
nonprofitvirksomheder; kombinerer ofte forskellige retlige
former og endrer i visse tilfeelde form efter behov,

— er gkonomiske aktorer, som producerer varer og tjene-
ster (ofte af almen interesse), ofte med et staerkt indslag af
social innovation,

— arbejder uafthaengigt og med en hej grad af inddragelse og
medbestemmelse (personale, brugere, medlemmer), gover-
nance og demokrati (enten reprasentativt eller abent),

— udspringer ofte af en civilsamfundsorganisation eller er
tilknyttet en sddan.

3.1.3  Socialokonomiske virksomheder yder et stort bidrag
til samfundet og er en vigtig del af den europziske sociale
model. De bidrager til opfyldelsen af Europa 2020-mélene ved
at skabe arbejdspladser, udvikle innovative lesninger pa
borgernes problemer og fremme den sociale sammenhang-
skraft, inklusion og aktivt medborgerskab. De spiller en sarlig
rolle i arbejdet med at fremme inddragelsen af kvinder, «ldre,
unge, minoriteter og indvandrere. Det skal ogsd erkendes, at
mange virksomheder med socialt sigte er SMV’er, ofte fra den
sociale gkonomi, og adskillige arbejder aktivt med integration
pa arbejdsmarkedet.

3.1.4  Kommissionens aktuelle arbejde med retlige struk-
turer for socialokonomien skal tage disse karakteristika med i
betragtning for at sikre, at alle former for socialt ivarksatteri er
indbefattet. Kommissionen ber desuden undersoge de nye
retlige former og lovgivningsinitiativer vedrorende

socialokonomiske virksomheder, der er fremkommet i nogle
medlemsstater (°), med henblik pd at vurdere deres anven-
delighed.

3.2 Inddragelse af socialt iveerkseetteri i den offentlige erhvervspolitik

3.2.1  Offentlige politikker for virksomhedsudvikling og
-vaekst er knyttet til flere politikomrader, f.eks. konkurrence,
indre marked, finans og innovation. Offentlige politiktiltag,
der skal lette opstart og drift af virksomheder, skal tage
hensyn til og inkludere socialokonomiske virksomheder pa
samme vilkir som andre virksomhedsformer, bide pi
medlemsstatsniveau og pa EU-niveau, men de skal ogsd aner-
kende deres serlige karakteristika.

3.2.2  Socialokonomiske virksomheder er ofte lokalt base-
rede, og ekspansion af virksomheden er ikke altid af indlysende
interesse eller en prioritet for dem. De foretreekker ofte andre
tilgange til vakst end konkurrence eller udvidelse af deres
model. Dette ber der tages hensyn til ved behandlingen af
grenseoverskridende initiativer vedrerende socialt iveerk-
seetteri. EU og medlemsstaterne ber finansiere og stette etab-
lering af medesteder, udveksling af praktikanter, »lejre« om
social innovation og social franchising. Dette kan vare en
bedre mdde at stimulere nye idéer og granseoverskridende
samarbejde pa.

3.3 Stimulering af sociale investeringer

3.3.1 Bedre adgang til kapital til opstart og veakst er en
prioritet for socialt ivaerksztteri. [ dag er der mangel pé finansi-
elle instrumenter, der specielt tager sigte pa socialokonomiske
virksomheder — pa trods af en betydelig interesse for samarbejde
blandt sével finansielle institutioner som socialekonomiske virk-
somheder. Flere innovative finansieringsinstrumenter pa lokalt
og nationalt plan er nu ved at tage form. Kommissionen ber
igangsette en indsamling og formidling af den gode praksis,
der driver disse innovative initiativer, og den eksisterende
ekspertise i medlemsstaterne med henblik pa at stimulere sociale
investeringer for sociale virksomheder i Europa. I den forbin-
delse ber Kommissionen overveje folgende aspekter.

3.3.1.1 P4 grund af deres serlige karakteristika og varierende
retlige former kraver socialokonomiske virksomheder andre
typer finansieringsinstrumenter end andre virksomhedsformer.
En sarlig skreddersyet form for hybrid kapital (), hvori der
indgér tilskud, egenkapital og fremmedkapital, passer bedre til
socialgkonomiske virksomheder i hele deres livscyklus. Hybrid-
kapital kombinerer et element af tilskud (offentlige tilskud, filan-
tropiske midler, donationer) med egenkapital og lanefinansie-
ring/risikodelingsinstrumenter. ~Finansieringsinstrumenter, ~der
bygger pd hybrid kapital, omfatter tilskud, der skal tilbagebe-
tales, eftergivelseslan, konvertible tilskud og aftaler om udbytte-
deling. Hybrid kapital indeberer ofte et tat samspil mellem
offentlig og privat kapital.

(®) UK Community Interest Company (CIC) 2005, italiensk lov
nr. 118/2006 og bekendtgorelse nr.155/2006, finsk lov
nr. 1351/2003, slovensk lov om socialt entreprenerskab af 2011.

() http:/|www.schwabfound.org/pdf/schwabfound|
SociallnvestmentManual.pdf.


http://www.schwabfound.org/pdf/schwabfound/SocialInvestmentManual.pdf
http://www.schwabfound.org/pdf/schwabfound/SocialInvestmentManual.pdf
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3.3.1.2  Fremkomsten af formidlere, der specifikt tager sigte gennem en forenkling af de administrative procedurer. Her

pad socialekonomiske virksomheder, ber ogsd tages med i
betragtning. De spiller en neglerolle ved at matche socialoko-
nomiske virksomheder og investorer, oplyse om og fremskaffe
kapital samt tilbyde rddgivning og stette. Der findes en rakke
interessante eksempler, som der ber ses narmere pa ().

3.3.1.3  Kommissionen ber ogsd vare opmarksom pd frem-
komsten af forskellige former for offentlige sociale investe-
ringer (°) og andre initiativer inden for finanssektoren (andels-
banker (19), sociale banker ('), forretningsbanker med sociale
programmer ('2) eller innovative instrumenter som f.eks.
»social impact bonds« (). Det er serlig vigtigt at stotte disse
initiativer i denne tid, hvor den offentlige finansiering er

dalende.

3.3.2 Det er afgorende, at Kommissionen sikrer, at EU’s
retlige ramme (f.eks. statsstottereglerne) ikke hindrer fremkom-
sten af disse nye finansieringsinstrumenter, men tvertimod
stotter den.

3.3.3 Den naste programmeringsperiode for strukturfon-
dene bor eksplicit omfatte programmer for opstart og udvikling
af socialokonomiske virksomheder og galde for et laengere
tidsrum for at sikre, at stotten opretholdes i den sirbare opstart-
fase. For at sikre, at strukturfondene stotter socialt iverkseetteri,
ber Kommissionen desuden give vejledning i, hvordan man
bedst kombinerer finansieringsinstrumenter fra forskellige kilder
og opndr en loftestangseffekt.

3.4 Modernisering af offentlig finansiering

3.4.1  Socialokonomiske virksomheder producerer ofte varer
og tjenesteydelser af almen interesse, som primeert finansieres af
offentlige midler. De eksisterende retlige rammer begunstiger
ofte store, velkapitaliserede private akterer. Man ber udvikle
nye retlige instrumenter ogfeller videreudvikle de eksisterende,
sd de egner sig bedre for socialokonomiske virksomheder.
Kommissionen ber sesatte en EU-omspendende sammenlig-
ning af tilgange til offentlig finansiering, som egner sig
sarligt for socialt iverksaetteri.

3.4.2  Som E@SU papegede i sin udtalelse INT/570 ('), ber
SMV'ers deltagelse i offentlige indkebsprocedurer @ges. Det er
meget vigtigt at sikre lige adgang til offentlige indkebspro-
cedurer for alle aktorer. Offentlige indkeb ber forenkles

(%) www.unltd.org.uk; www.commoncapital.org.uk; www.cafonline.org.

(°) De vigtigste akterer, der tilbyder sociale investeringer, er risikovillige
filantropiske fonde, sociale investeringsfonde, finansieringskonsu-
lentvirksomheder og sociale berser. For narmere oplysninger se:
Investor Perspectives on Social Enterprise Financing: http:[[217.
154.230.218/NR/rdonlyres/IFC8B9A1-6DE2-49 5F-9284-
C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSociallnvestment_
forweb.pdf. Et eksempel pé en social investering er den britiske »Big
Society Capital¢, se: http://www.cabinetoffice.gov.uk/content/big-
society-capital.

(1% www.eurocoopbanks.coop.

(") www.triodos.be.

(*?) Bankkoncernen Intesa Sanpaolos initiativ for socialekonomiske
virksomheder. Banka Prossima. www.bancaprossima.com.

(%) www.socialfinance.org.uk/sib.

() EUT C 318 af 29.10.2011, s. 113.

har Kommissionen en vigtig rolle som den, der indsamler og
formidler effektive og enkle indkebsmodeller for socialgko-
nomiske virksomheder.

3.43 EQSUs udtalelse om offentlige indkeb understreger
desuden betydningen af, at der i offentlige indkeb indgir
innovative, miljemaessige og sociale aspekter. Kommissio-
nens guide Buying social (*°), som viser, hvordan der kan tages
sociale og miljemaessige hensyn i forbindelse med offentlige
indkeb, er central og ber fi en mere fremtreedende plads.
Kommissionen ber ogsd tage skridt til at fremme og vurdere
udbredelsen af udbud med sociale hensyn.

3.4.4  Desuden skal Kommissionen hindtere den »overregu-
lering« af offentlige indkeb, som findes i nogle medlemsstater,
ved at oplyse om alternative offentlige finansieringsinstru-
menter, der er bedre egnede og innovative.

3.4.5  Socialekonomiske virksomheder har ofte problemer
med statsstottereglerne. 1 sin udtalelse TEN[455 (1%) stotter
EQSU en mere alsidig og velafbalanceret tilgang og papeger
nedvendigheden af ikke kun at fokusere pd ekonomiske krite-
rier, men ogsd inddrage sociale, territoriale og miljgmassige
aspekter og male effektiviteten pd grundlag af kvalitet, resultater
og baredygtighed. Under arbejdet med at forenkle og tydelig-
gore statsstotteregler ber det holdes for gje, hvordan aendringer
af disse regler bergrer socialokonomiske virksomheder. Det er
ogsa vigtigt at fremhaeve de undtagelser for disse regler, som
allerede findes (17).

3.4.6 Under gennemgangen af statsstottereglerne ber
Kommissionen overveje at udvide fritagelserne, si de
kommer til at omfatte alle sociale tjenester af almen inter-
esse, eller som foresldet i E@SU’s udtalelse indremme anmel-
delsesfritagelse for alle mindre offentlige tjenester og visse
sociale tjenester. Usikkerheden og den ekstra administrative
byrde, det er at efterleve statsstottereglerne, kan afholde
private investorer og de ansvarlige for offentlige indkeb fra at
samarbejde med socialokonomiske virksomheder. Fritagelser
kan tilskynde til mere innovation og flere virksomhedsopstarter.
Men et sddant initiativ ber stadig have en mekanisme, der
hindrer korruption.

3.4.7  Socialokonomiske virksomheder har forskellige retlige
former og er derfor ofte underlagt forskellige beskatningsregler
og betingelser. P4 grund af deres sociale mél og begrensning af
eller loft over uddeling af overskud nyder socialokonomiske
virksomheder i nogle medlemsstater godt af skattelettelser og
andre skattefordele. Disse ber tages op til revision og videre-
formidles for at tilskynde til udvikling af regler, der passer til
socialgkonomiske virksomheder uanset deres retlige form.

(%) http:/[ec.europa.cufsocial/main.jsp’catld=331&langld=da&publd=
606&type=2&furtherPubs=yes.

(*%) EUT C 248 af 25.8.2011, s. 26.

(") F.eks. statte til ansattes uddannelse, beskaeftigelsesstotte, handicap-
stotte samt mindre omfattende former for stotte.


http://www.unltd.org.uk
http://217.154.230.218/NR/rdonlyres/1FC8B9A1-6DE2-495F-9284-C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSocialInvestment_forweb.pdf
http://www.eurocoopbanks.coop
http://217.154.230.218/NR/rdonlyres/1FC8B9A1-6DE2-495F-9284-C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSocialInvestment_forweb.pdf
http://217.154.230.218/NR/rdonlyres/1FC8B9A1-6DE2-495F-9284-C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSocialInvestment_forweb.pdf
http://217.154.230.218/NR/rdonlyres/1FC8B9A1-6DE2-495F-9284-C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSocialInvestment_forweb.pdf
http://217.154.230.218/NR/rdonlyres/1FC8B9A1-6DE2-495F-9284-C3CC1CFB706D/0/BC_RS_InvestorPerspectivesonSocialInvestment_forweb.pdf
http://www.eurocoopbanks.coop
http://www.eurocoopbanks.coop
http://www.eurocoopbanks.coop
http://www.triodos.be
http://www.bancaprossima.com
http://www.socialfinance.org.uk/sib
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=331&langId=da&pubId=606&type=2&furtherPubs=yes
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=331&langId=da&pubId=606&type=2&furtherPubs=yes
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3.5 Lancering af udviklingsprogrammer for socialt iveerkscetteri

3.5.1  Socialokonomiske virksomheder har behov for skraed-
dersyede stotteprogrammer for deres udvikling. Initiativer
med »centre, der formidler virksomhedsstatte, arbejdspladser
og mentorordninger, samt uddannelsesprogrammer formidlet
af netvaerk for socialt iveerkseetteri har vist sig effektive i opstart-
fasen. Der bor laegges sarlig vaegt pd programmer for investe-
ringsberedskab. Oprettelse og formidling af disse former for
stotteprogrammer bor fremmes.

3.5.2  Der er behov for en stotteindsats for den naste gene-
ration af sociale iveerksettere. Der ber opfordres til socialt
ivaerksaetteri i forbindelse med formel, uformel og ikke-formel
leering. Medlemsstaterne ber g sammen om specifik uddan-
nelse (%) i socialt iveerksaetteri.

3.5.3 Kommissionen og medlemsstaterne ber stotte og
samarbejde med etablerede aktorer og netvaerk inden for
socialt iveerkseetteri. Virksomheder med socialt sigte kommer
ofte fra frivilligsektoren eller den sociale skonomi. De fungerer
som en god kanal for at nd ud til sociale iveerksattere og virk-
somheder.

3.6 Opbygning af bevidsthed om og tillid til socialokonomiske virk-
somheder

3.6.1  Socialt ivaerksatteri skal veere mere synligt og ber aner-
kendes som en vaesentlig sektor i samfundet. Kommissionen ber
overveje at indfere en europaisk certificering af socialt iverk-
setteri, som kunne skabe oget bevidsthed og anerkendelse
samt opbygge tillid og eftersporgsel. Et forste skridt kunne
vare en undersggelse af eksisterende marker og andre certifi-
ceringssystemer, som allerede findes i mange medlemsstater (1°)
- indledt af Kommissionen og gennemfert i samarbejde med
socialokonomiske virksomheder.

3.6.2 I forbindelse med forskning og politikudformning er
en virksomhed ofte lig med en profitorienteret, privat virk-
somhed. Der ber derfor arbejdes pd kontinuerligt at inkludere
socialt ivaerkseetteri i forsknings-, innovations- og udvik-
lingsprogrammer.

3.6.3  Der mangler konsoliderede statistikker om socialt
iveerksaetteri pd medlemsstatsniveau og pd EU-niveau. Anven-
delsen af satellitregnskaber (*°) ber fremmes i alle medlemssta-
terne. Derudover ville oprettelsen af et »observatoriume« for
socialt iveerksatteri pd EU-niveau med aktiv inddragelse af
E@SU og de tilsvarende nationale rdd samt i teet samarbejde
med medlemsstaterne vare en stotte for indsamling, sammen-
ligning og udbredelse af viden pé et systematisk grundlag.

3.6.4  Fordelene ved socialt ivarksatteri ber geres synlige
gennem madling af andre veerdier end de rent gkonomiske.
Der findes flere instrumenter til maling af sociale resultater (')
samt metoder for udarbejdelse af sociale regnskaber. Desvaerre

('%) www.sse.org.uk og forskellige masterprogrammer for socialt entre-
prenorskab (Universita di Trento eller Universita Bocconi).

(1) www.standardsmap.orgfen og www.socialenterprisemark.org.uk.

(2% http:/[unstats.un.org/unsd/publication/SeriesF/SeriesF_91E.pdf.

(*') www.thesroinetwork.org;  http://iris.thegiin.org; www.iso.org/iso/

er de ofte for komplicerede at anvende for smé akterer. EU bor
sammen med sociale ivaerksattere, forskere og kapitaludbydere
opfordre til anvendelse af de allerede eksisterende systemer, men
o0gsa tage skridt til at udvikle et enklere falles europzisk system
eller en adfeerdskodeks baseret pd de eksisterende systemer.

3.6.5 En oget tiltro og tillid til socialt iverksatteri bygger
pa ansvarlighed og gennemsigtighed. Socialokonomiske virk-
somheder er ofte athangige af offentlige midler, private dona-
tioner og medlemsgebyrer. For at ege investorernes tillid ber
anvendelsen af disse ressourcer rapporteres mere abent via et
gennemsigtigt rapporteringssystem, som kunne blive en EU-
standardmetode. @get gennemsigtighed og aben rapportering
ville ogsd modvirke risikoen for, at socialokonomiske virksom-
heder hurtigt bliver mere profitorienterede med uforholdsmaes-
sigt heje lonninger til direktorer og bestyrelsesmedlemmer.

3.6.6  Etablering af optimale betingelser for socialt iverksaet-
teri kraever lederskab og en lobende dialog mellem alle
sektorer i samfundet. Dette kraver — under Kommissionens
lederskab - samarbejde mellem alle EU-institutionerne,
medlemsstaterne og samfundet som helhed med serligt fokus
pa de regionale myndigheder, der ofte er meget vigtige inter-
esseparter. Badde E@SU og Regionsudvalget kan spille en
vasentlig rolle i naste etape af dette arbejde pd baggrund af
deres sammensatning, ekspertise og tette forbindelser il
medlemsstaterne.

3.7 Andre bemarkninger

3.7.1  Socialekonomiske virksomheder involverer ofte frivil-
lige. Det er vigtigt, at det gores klart, hvad deres rolle er. Det
understreges i Ridets beslutning af 27. november 2009 (?2), at
»frivilligt arbejde« er aktiviteter, »som en person patager sig af
egen fri vilje, valg og motivation«. Frivilligt arbejde traeder ikke i
stedet for professionelle betalte beskaftigelsesmuligheder, men
tilforer samfundet veardi.

3.7.2  Ligesom alle andre arbejdsgivere skal socialokonomiske
virksomheder overholde kravene om anstendige arbejdsvilkar
og efterleve eventuelle galdende kollektive overenskomster. Ved
gennemforelsen af bestemmelserne i EU-lovgivningen og natio-
nale love ogfeller kollektive overenskomster vedrerende infor-
mation, hering og inddragelse af ansatte skal socialokonomiske
virksomheder finde frem til den bedst egnede méde til at sikre,
at disse rettigheder respekteres.

3.7.3  Socialt ivaerkseetteri er opstdet i meget forskellige natio-
nale sammenhange. E@SU vil specifikt opfordre Kommissionen
til at koncentrere stotte og initiativer om udvikling af socialt
iveerksaetteri i de nye medlemsstater. Vigtige initiativer er
bla. at gennemfere endringer af deres velferdssystem,
fremme en politik for aktiv inddragelse, tilskynde til fremkom-
sten af akterer inden for socialekonomien og socialt ivaerksat-
teri samt liberalisere markedet for offentlige tjenester.

(2 EUT L 17 af 22.1.2010, s. 43.
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3.7.4 EU ber ogsd fremme socialt ivaerksatteri uden for sine granser. EU-modellen for socialt
ivaerksatteri ber udbredes, sd den kan inspirere til udvikling af lignende modeller i kandidatlandene og
pd internationalt plan.

Bruxelles, den 26. oktober 2011
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