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Den Europaiske Unions Tidende
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Meddelelse (') om overvignings- og evalueringsperioden for situationen med hensyn til arbejdsta-
geres rettigheder i Belarus med henblik pd midlertidig tilbagetraekning af fordele i henhold til den
generelle toldpraeferenceordning (GSP-ordningen)

(2005/C 240/09)

[ henhold til artikel 26, stk. 1, litra b), i Radets forordning (EF) nr. 2501/2001 () om anvendelse af et
arrangement med generelle toldpreferencer kan praferenceordningerne traekkes tilbage fra et begunstiget
land for »alvorlig og systematisk overtraedelse af organisationsfrihed, retten til kollektive forhandlinger eller
princippet om forbud mod diskrimination ved beskeaftigelse og erhverv, eller anvendelse af bernearbejde
som defineret i de relevante ILO-konventioner«.

Pa grundlag af oplysninger modtaget fra Den Fri Faglige Internationale (FFI), Den Europaiske Faglige
Samarbejdsorganisation (EFS) og World Confereration of Labour (WCL) har Kommissionen gennemfert en
undersegelse af pastiede systematiske og alvorlige krankelser af organisationsfriheden i Belarus som defi-
neret i [LO-konvention nr. 87 og 88.

Kommissionen finder, at undersogelsesresultaterne berettiger en midlertidig tilbagetraekning af de arsager,
der er omhandlet i artikel 26, stk. 1, litra b), og den har i overensstemmelse med proceduren i artikel 39 i
forordning (EF) nr. 2501/2001 besluttet at overvige og evaluere situationen i Belarus i en periode pa seks
maneder. Kommissionen patenker at fremlagge et forslag for Rddet om midlertidig tilbagetrackning af de
handelspraferencer, der er indremmet i henhold til forordning (EF) nr. 2501/2001, medmindre Belarus
inden periodens udleb giver tilsagn om at treeffe de nodvendige foranstaltninger til i lobet af otte maneder
at efterkomme principperne i ILO-erklaeringen fra 1998 om grundleggende principper og rettigheder i
forbindelse med arbejde, som udtrykt i de tolv henstillinger i ILO’s undersegelseskommissions rapport fra
juli 2004

(') Kommissionens afg@relse af 17. auﬁust 2005 om overvdgning og evaluering af situationen med hensyn til arbejdsta-
geres rettigheder i Belarus med henblik pd midlertidig tilbagetrakning af handelspraferencer
(*) EFT L 346 af 31.12.2001, s. 1.



