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KOMMISSIONEN FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER

Bruxelles, den 17.11.2004
KOM(2004)756 endelig

UDTALELSE FRA KOMMISSIONEN

om et udkast til forretningsorden for Det Ridgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed

pa Arbejdspladsen

DA



DA

UDTALELSE FRA KOMMISSIONEN

om et udkast til forretningsorden for Det Riadgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed
pa Arbejdspladsen

Artikel 8 i Rédets afgarelse 2003/C 218/01 af 22. juli 2003 om nedsattelse af et rddgivende
udvalg for sikkerhed og sundhed p4 arbejdspladsen’ bestemmer, at:

"Udvalget fastsaetter efter udtalelse fra Kommissionen selv sin forretningsorden med de
praktiske bestemmelser for, hvordan udvalget skal fungere (...) Forretningsordenen sendes til
orientering til Europa-Parlamentet og Radet; sidstnavnte har ligeledes tilbagekaldelsesret."

I henhold til denne bestemmelse og baseret pa et udkast udarbejdet af Sekretariatet 1 samarbejde
med forretningsudvalget for Det Rédgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pa
Arbejdspladsen, er Kommissionen blevet anmodet om at afgive udtalelse om vedlagte udkast til
forretningsorden (dokument nr. 858/4/04).

Dette dokument afspejler fuldt ud dnden og indholdet 1 Radets afgarelse 2003/C 218/01 ved at
tage hensyn til behovet for at stromline dette rddgivende organs arbejdsform med henblik pa at
oge fleksibiliteten, ansvarligheden samt den samlede praestation og effektivitet.

Dokumentet fastsatter iser bestemmelser for hasteprocedurer for beslutningstagningen og
samarbejde med andre komitéer, der er kompetente pd arbejdsmiljgomrddet pd europaisk plan
i overensstemmelse med artikel 8 i Radets afgarelse 2003/C 218/01.

Dokumentet fastlegger endvidere konkrete ordninger for den interne organisering af det
radgivende udvalg med sarligt hensyn til aktiviteterne i interessegrupperne, forretningsudvalget,
arbejdsgrupperne og den stdende arbejdsgruppe for mine- og udvindingsindustrien som
defineret i artikel 5 og 6 1 Radets afgerelse 2003/C 218/01.

P& grundlag af disse hensyn udtrykker Kommissionen sin positive holdning til det vedlagte
udkast til forretningsorden for Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pa
Arbejdspladsen, og giver tilladelse til at denne holdning fremsendes til Europa-Parlamentet og
Rédet til orientering.

" AB (218, 13.9.2003, p. 1
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Udkast

Forretningsorden for Det Radgivende Udvalg for Sikkerhed og Sundhed pa
Arbejdspladsen

DET RADGIVENDE UDVALG FOR SIKKERHED OG SUNDHED PA
ARBEJDSPLADSEN HAR -

under henvisning til Radets afgarelse 2003/C 218/01 af 22. juli 2003 om nedszattelse af et
raddgivende udvalg for sikkerhed og sundhed pé arbejdspladsen, sarlig artikel 8 -

FASTSAT FOLGENDE FORRETNINGSORDEN:

I. Meader i udvalget

Maodeindkaldelse

(1

2

3)

Artikel 1

Formanden indkalder alle faste medlemmer senest tre uger for medet. Formanden
tilstiller samtidig udvalgets faste medlemmer og suppleanterne udkastet til
dagsordenen med de punkter, der skal behandles, og de dertil herende dokumenter.

I hastende sager kan formanden afkorte den i stk. 1 omhandlede treugersfrist, men
fristen kan ikke veere mindre end 10 dage. Hvis et dokument ikke er blevet tilstillet
rettidigt, kan udvalget beslutte at tage det pagaeldende punkt af dagsordenen.

Hvis mindst en tredjedel af udvalgets medlemmer anmoder om, at der atholdes et
mede, indkalder formanden til et sddant mede inden for en frist pa ikke over to
maneder og 1 overensstemmelse med bestemmelserne 1 stk. 1.

Dagsorden

(M

)

Artikel 2

Ved medets begyndelse godkender udvalget dagsordenen, som skal indeholde de
punkter, der er anfort pd det 1 artikel 1, stk. 1, omhandlede udkast til dagsorden, og
eventuelle andre punkter, som herer ind under udvalgets kompetenceomrade, og som
formanden, ordfereren for en interessegruppe eller et andet medlem ensker behandlet.

Hvert medlem kan under et mgde anmode om at fa et punkt opfert pa dagsordenen for
det naeste mode.
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Deltagelse i mederne

(1

2

3)

4

Artikel 3

I udvalgets meder kan kun deltage medlemmer, koordinatorer for interessegrupperne,
observaterer og sagkyndige, der er berettiget til at deltage.

De faste medlemmer skal meddele formanden, om de deltager personligt i et mede
eller sender en suppleant. En suppleant kan kun deltage i maderne, hvis det medlem,
som han er suppleant for, har forfald.

Hver interessegruppe kan lade sig ledsage af hejst to sagkyndige. Disse kan kun
deltage, hvis formanden fir meddelelse herom senest tre dage for medet.

Forretningsudvalget kan foreslad formanden at indbyde en arbejdsgruppes nastformand
og ordforer til at deltage 1 meder, hvor dokumenter eller udtalelser med tilknytning til
arbejdsgruppen behandles.

Referater af udvalgets moder

(1
)

Artikel 4
Sekretariatet udarbejder et referat af hvert mede 1 udvalget.

Referatet skal omfatte:

e a) en tilstedeverelsesliste

e D) en kortfattet gengivelse af dreftelserne

e c)udvalgets udtalelser og stemmetallene for hver afstemning

e d) generelle oplysninger fra Kommissionen.

3)
4)

)

Udvalget godkender referatet.

Referatet forelegges forst for udvalget til godkendelse, hvis et udkast pd mindst
engelsk, tysk og fransk er blevet tilstillet de faste medlemmer og suppleanterne senest
10 dage for den planlagte mededato. Har referatet ikke veeret til radighed rettidigt,
udsattes godkendelsen af det til neste mede 1 udvalget.

Anmodninger om @ndringer af udkastet til referat skal helst indgives skriftligt for eller
under det mede, pa hvilket de skal godkendes.

I1. Beslutningsprocedurer

Udtalelser

@

Artikel 5

Udvalgets udtalelser vedtages pa mederne, jf. artikel 7 i Radets afgerelse 2003/C
218/01.
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@

)

2

3)
4

)

(1

)

3)

(1)

2

3)

(1

Ogsa stemmeberettigede, der stemmer blankt eller undlader at stemme, anses for at
have afgivet gyldige stemmer.

Artikel 6

For hver udtalelse, der skal afgives, anmoder formanden ferst ordfereren for hver
interessegruppe om at give udtryk for sin holdning pa vegne af de udvalgsmedlemmer,
han reprasenterer.

Udtalelsen vedtages enstemmigt, hvis formanden konstaterer, at der er fuldstendig
enighed om de indholdsmessige aspekter af sporgsmadlet, eller hvis
@ndringsforslagene godkendes enstemmigt af de tre ordferere og ingen medlemmer
gor indsigelse. I modsat fald foretages der afstemning.

Der stemmes ved handsoprakning eller ved navneoprab.

Hvis resultatet af en afstemning ved handsoprakning anfaegtes, skal formanden
foretage afstemning ved navneoprab.

Hvis et forslag sattes til afstemning, lader formanden ethvert medlem, der matte enske
det, give en kort redegorelse for sin stemmeafgivning.

Artikel 7

Forslag om, at udvalget ikke ber afgive udtalelse om et spergsmaél, eller at spergsmélet
forst skal behandles senere, sattes til afstemning for forslag, der vedrerer de
indholdsmaessige aspekter af spargsmalet.

Fremsettes der @ndringsforslag, stemmes der forst om det @ndringsforslag, som ligger
leengst fra grundteksten. Fremsattes der @ndringsforslag til @ndringsforslagene,
stemmes der forst om de @&ndringsforslag, der vedrerer det @ndringsforslag, der ligger
lengst fra grundteksten, idet det mest grundleggende endringsforslag til
@ndringsforslaget behandles forst.

Der stemmes endeligt om teksten i den form, den har efter den foregaende afstemning.
Artikel 8

Formanden kan foresla forhandlingerne afsluttet, nar han finder, at alle medlemmer
har haft lejlighed til at fremsatte deres synspunkter. Medlemmer kan ogsd foresld
forhandlingerne afsluttet.

Et medlem, der ensker at fremsatte bemarkninger vedrerende forhandlingernes
afslutning, skal have ordet forst.

Ethvert forslag om at afslutte forhandlingerne skal settes til afstemning.
Artikel 9

Afstemningsresultatet skal anferes 1 hver af udvalgets udtalelser.
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Udtalelserne stiles til Kommissionen og skal tilstilles udvalgets faste medlemmer og
suppleanter.

Andre afgorelser end udtalelser

Artikel 10

Bestemmelserne 1 artikel 5 til 9 anvendes med de fornodne tilpasninger 1 forbindelse med alle
beslutninger, der skal traeffes af udvalget, og i1 forbindelse med vedtagelsen af andre
dokumenter.

Hurtig beslutningsprocedure

(1)

2

3)

“

)

(6)

Artikel 11

Uanset de udtalelser og beslutninger, der henholdsvis vedtages og traffes i henhold til
bestemmelserne 1 artikel 5 til 10, kan udvalget eller formanden om nedvendigt og i
begrundede tilfaelde palaegge forretningsudvalget at udarbejde et udkast til udtalelse
eller ethvert andet udkast til udvalgets beslutninger. Sddanne udkast til udtalelser eller
beslutninger forelaegges udvalget til vedtagelse ved skriftlig procedure.

Sekretariatet tilstiller med henblik herpa de faste medlemmer af udvalget det af
forretningsudvalget udarbejdede udkast til det dokument, som udvalget skal afgive
udtalelse om, samt en begrundelse med anmodning om afstemning og angivelse af
tidsfristen for besvarelse. Denne tidsfrist kan ikke vaere kortere end 14 kalenderdage.

I begrundede tilfzelde kan en suppleant repreesentere et fast medlem, hvis sidstnavnte
har forfald og senest en uge for fristen for afslutningen af den skriftlige procedure har
meddelt udvalgets sekretariat, at han har til hensigt at lade sig representere. 1 sé fald
pahviler det det faste medlem at stille al relevant information om den igangvearende
skriftlige procedure til radighed for suppleanten.

Udvalgsmedlemmer, der ikke inden for den frist, der er navnt 1 stk. 2, har gjort
indsigelse eller meddelt, at de agter at atholde sig fra at stemme om udkastet, anses for
at have tiltradt forslaget.

Til vedtagelse af et dokument kraves absolut stemmeflertal. Sekretariatet underretter
straks udvalget om resultatet.

Hvis den skriftlige procedure er blevet ivarksat af formanden, kan forretningsudvalget
imidlertid anmode om, at det pigaldende spergsmal behandles yderligere pa et
udvalgsmede. I sd fald anses den hurtige beslutningsprocedure for at vere afsluttet
uden resultat, og formanden satter punktet pa dagsordenen for et senere mede i
udvalget.
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111, Intern organisation

Interessegrupper

M

Artikel 12

Der oprettes tre sarskilte interessegrupper for de wudvalgsmedlemmer, der
repraeesenterer  henholdsvis de  nationale regeringer, fagforeningerne og
arbejdsgiverorganisationerne. Hver interessegruppe udpeger en ordferer og en
koordinator.

(9)) Interessegrupperne atholder separate arbejdsmeder for udvalgsmederne. Derudover
holder de mede mindst to gange om aret.

€)) Bestemmelserne i artikel 3 anvendes med de fornedne tilpasninger pd mederne i
interessegrupperne.

Forretningsudvalg

Artikel 13

(1)  En af ordfererne for interessegrupperne er formand for det forretningsudvalg, der
nedsattes 1 overensstemmelse med artikel 5, stk. 4, 1 Radets afgerelse 2003/C 218/01.

(2)  For at hver interessegruppe regelmessigt skal kunne varetage formandsposten,
udpeges forretningsudvalgets formand efter en arlig rotationsordning. Samtidig
udpeges der en naestformand og en ordferer.

(3)  Forretningsudvalget medes senest tre uger for medet i udvalget for at drofte og
udarbejde dagsordenen. Der holdes regelmassigt yderligere meder med henblik pa at
tilrettelegge udvalgets arbejde. Referatet af hvert mede udarbejdes af udvalgets
sekretariat.

(4)  Hvis formanden er forhindret i1 at deltage i forretningsudvalgets meder, reprasenteres
han af nastformanden.

(5)  Forretningsudvalget kan uddelegere sarlige opgaver til et eller flere af sine
medlemmer.

Arbejdsgrupper

Artikel 14

(1) I overensstemmelse med artikel 6, stk. 4, forste afsnit, i Rédets afgarelse 2003/C
218/01 kan udvalget nedsatte arbejdsgrupper, der reprasenterer alle interessegrupper,
med henblik pé at behandle s&rlige sporgsmal.

2) Udvalget beslutter, pa hvilke serlige omrader arbejdsgrupperne skal nedsettes.

(3)  Det fastleegger skriftligt deres mandat, hvori angives deres arbejdsopgaver og om

fornedent mandatperiodens varighed. En arbejdsgruppes mandat kan til enhver tid
@ndres af udvalget.
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4)

)

(1

@)

3)
“4)

)

@

€)
“

Udvalget kan oplese en arbejdsgruppe, hvis det anser det for hensigtsmassigt, med
undtagelse af den stdende arbejdsgruppe for mine- og udvindingsindustrien.

Der stemmes ikke om konklusioner af forhandlingerne i arbejdsgrupperne.
Artikel 15

P& forslag fra forretningsudvalget udpeger udvalget blandt de faste medlemmer og
suppleanterne en formand for hver arbejdsgruppe. Hver arbejdsgruppe udpeger blandt
sine medlemmer en nestformand og en ordferer, der har til opgave at udarbejde
referater af arbejdsgruppens meder og udkast til udtalelser, der skal forelegges
udvalget til afstemning.

Ved udpegelsen af formandene bestraeber udvalget sig pa at sikre, at
formandsposterne 1 arbejdsgrupperne som helhed fordeles ligeligt mellem
reprasentanter for regeringer, fagforeninger og arbejdsgiverorganisationer.

Arbejdsgruppens formand rapporterer til udvalget.
Hvis formanden har forfald, reprasenteres han af naestformanden.
Artikel 16

Medlemmerne af arbejdsgrupperne udpeges af deres respektive interessegrupper og
kan afsattes af disse, jf. dog artikel 15, stk. 1.

Hver interessegruppe kan for en arbejdsgruppe udpege en suppleant, som kan deltage i
mederne, hvis et medlem af arbejdsgruppen har forfald. Sekretariatet skal senest tre
dage for modet have meddelelse om en sddan @ndring.

Arbejdsgruppen kan palaegge et eller flere af sine medlemmer serlige opgaver.

Hver arbejdsgruppe bistas af mindst en reprasentant for Kommissionen.

Mader i arbejdsgrupperne

M

@)

©)

Artikel 17

Sekretariatet indkalder 1 forstdelse med formanden for arbejdsgruppen alle
medlemmerne af en arbejdsgruppe senest to uger for den fastsatte mededato.
Sekretariatet tilstiller samtidig udkastet til dagsorden med de punkter, der skal
behandles, og de dertil herende dokumenter til alle arbejdsgruppens medlemmer og til
interessegruppernes koordinatorer.

Ved begyndelsen af hvert mede godkender arbejdsgruppen udkastet til dagsorden og
referatet af det foregdende mede og andrer om nedvendigt disse dokumenter.
Formanden leder forhandlingerne.

Kun udpegede medlemmer, Kommissionens reprasentanter og om nedvendigt
sagkyndige, der er indbudt for at give tekniske redegerelser, deltager i mederne.
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Stiaende arbejdsgruppe

(1

2)

M

2

3)

4)

Artikel 18

I overensstemmelse med artikel 6, stk. 4, andet afsnit, i Rédets afgerelse 2003/C
218/01 nedsettes der under udvalget en stdende arbejdsgruppe for mine- og
udvindingsindustrien.

Den stdende arbejdsgruppe behandler regelmeessigt sporgsmal vedrerende sikkerhed
og sundhed pd arbejdspladsen i mine- og udvindingsindustrien. I overensstemmelse
med artikel 2, stk. 2, i Radets afgerelse 2003/C 218/01 har den blandt andet til opgave:

at radgive og bistd udvalget i forbindelse med udvalgets opgaver inden for mine- og

udvindingsindustrien

b) forelegge udkast til udtalelser, der skal vedtages af udvalget, om kommende EU-
initiativer, som vedrerer sikkerhed og sundhed pa arbejdspladsen i mine- og
udvindingsindustrien.

Artikel 19

Pé forslag fra forretningsudvalget udpeger udvalget blandt sine faste medlemmer og
suppleanter en formand, en naestformand og en ordferer for den stdende arbejdsgruppe.
Deres mandat er tre &r. Der indferes en passende mandatrotationsordning, sdledes at
hver interessegruppe far mulighed for at indehave hvert hverv.

Udvalget udpeger medlemmerne af den stdende arbejdsgruppe pa grundlag af en liste
over sagkyndige, der forelegges af interessegrupperne. Udpegelserne gennemgas
hvert ar under hensyn til de prioriteringer, der fastlaegges i den stdende arbejdsgruppes
arlige arbejdsprogram, jf. artikel 21, stk. 3.

Ved udpegelsen af sddanne medlemmer bestreber udvalget sig pd at sikre, at
sammens@tningen af den stiende arbejdsgruppe loyalt afspejler de forskellige
okonomiske sektorer, den geografiske fordeling og de forskellige udvindingssektorer.

Formanden eller nastformanden eller ordfereren, hvis forstnevnte har forfald,
rapporterer pa den stdende arbejdsgruppes vegne til udvalget.

Artikel 20

Artikel 14, stk. 3 og 5, artikel 16, stk. 2 til 4, og artikel 17 anvendes med de fornodne
tilpasninger pé den staende arbejdsgruppes arbejde.

1V. Udvalgets arbejdsprogram

Arligt arbejdsprogram

(1)

Artikel 21

Udvalget udferer sine opgaver pa grundlag af et arligt arbejdsprogram, der udarbejdes
af forretningsudvalget og dreftes og vedtages af udvalget pa dets sidste plenarmede
hvert &r.
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I det érlige arbejdsprogram tages der hensyn til de opniede resultater af de planlagte
aktiviteter og de nye projekter for det naste og de folgende ar i forbindelse med
gennemforelsen af EU-programmerne om sundhed og sikkerhed pé arbejdspladsen og
udvalgets proaktive initiativer.

3) Udkastet til det arlige arbejdsprogram for den stdende arbejdsgruppe for mine- og
udvindingsindustrien vedtages af udvalget som en del af dets drlige arbejdsprogram, jf.
endvidere stk. 1 og 2.

(4)  Forretningsudvalget fastsatter i samarbejde med sekretariatet tidsplanen for mederne
det folgende &r og ajourferer den regelmassigt 1 takt med gennemferelsen af
arbejdsprogrammet.

Arlig rapport

Artikel 22

(1)  Udvalget foreleegger Kommissionen en arsberetning om sit arbejde. Sekretariatet
oversender, til orientering, arsberetningen til Det Europaziske Arbejdsmiljeagentur,
Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkarene, Udvalget af
Arbejdstilsynschefer og Det Videnskabelige Udvalg for Gransevardier for
Erhvervsmaessig Eksponering for Kemiske Agenser.

(2)  Udvalgets arsberetning folger kalenderéaret.

V. Praktiske foranstaltninger

Sekretariat

Artikel 23
(D) Kommissionen forestar sekretariatsopgaverne for udvalget, forretningsudvalget og

arbejdsgrupperne i overensstemmelse med artikel 6, stk. 5, i Radets afgerelse 2003/C
218/01. Kommissionen udpeger en af sine tjenestemand som sekretar for udvalget.

2 Korrespondance til udvalget stiles til sekreteren for udvalget og sendes til
Kommissionen.
Samarbejde
Artikel 24
(1)  For at forbedre sammenhangen og komplementariteten mellem det rddgivende

udvalgs aktiviteter og de aktiviteter, som gennemfores af andre organer, der er
kompetente pa arbejdsmiljoomradet pd europeisk plan, etableres der lebende
samarbejde med navnlig Det Europeiske Arbejdsmiljoagentur, Det Europaiske
Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkarene, Udvalget af Arbejdstilsynschefer
og Det Videnskabelige Udvalg for Graensevardier for Erhvervsmassig Eksponering
for Kemiske Agenser.
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2) Dette samarbejde skal bl.a. omfatte udveksling af oplysninger om arbejdsprogrammer
og aktivitetsrapporter, observaterers deltagelse 1 det rddgivende udvalgs plenarmeder
og gennemforelse af felles initiativer pd arbejdsmiljoomrédet i nodvendigt omfang.

Aktindsigt

Artikel 25

(1)  Principperne og betingelserne for at give offentligheden adgang til udvalgets
dokumenter er de samme som dem, der er fastsat i Europa Parlamentets og Rédets
forordning (EF) nr. 1049/2001 om aktindsigt i Europa Parlamentets, Rédets og
Kommissionens dokumenter. Det er Kommissionen, der skal treffe afgerelse i
forbindelse med anmodninger om aktindsigt i udvalgets dokumenter.

(2)  Droftelserne i udvalget er fortrolige.

Zndring af forretningsordenen
Artikel 26

) Udvalget vedtager efter at have heort Kommissionen med absolut flertal af
medlemmernes stemmer eventuelle @ndringer af forretningsordenen.

() Den @ndrede forretningsorden sendes til orientering til Europa-Parlamentet og Rédet.

(3)  Zndringerne traeder i kraft, nar Radet efter at vaere blevet orienteret ikke har gjort brug
af sin indsigelsesret.
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