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4
BEGRUNDELSE

Zndret forslag til Ridets direktiv
om beskyttelse af arbejdstagernes sikkerhed og sundhed
under arbejdet i forbindelse med kemiske agenser

Kommissionen fremsender efter at have modtaget Europa-Parlamentets udtalelse efter
forstebehandlingen d. 20. april 1994, i henhold til artikel 189a(2), i EF-traktaten, et 2ndret forslag
til direktiv til Radet. :

De foresldede @ndringer kan opdeles i:
- Den forste type @ndringer praciserer det oprindelige forslag og gar det tydeligere.

- Den anden type @ndringer er af mere generel karakter og har til formdl at styrke
beskyttelsen af arbejdstagernes sikkerhed og sundhed under arbejdet i forbmdelse med
kemiske agenser.

Kommissionens 2ndrede forslag bevarer strukturen og mélsztningeme i det oprindelige forslag,
men tydeligger og styrker nogle af bestemmelserne.

Af Europa-Parlamentets 38 =zndringsforsiag har Kommissionen ikke vedtagét 4, og 1
=ndringsforslag er kun vedtaget delvist. .

Kommissionen har ikke accepteret en udvidelse af anvendelsesomridet til ogsd at omfatte
selvstendige. Forslaget er et serdirektiv i henhold til rammedirektiv 89/391/EQF, der kun
omfatter arbejdstagere og arbejdsgivere. En lavere biologisk grensevardi for bly for kvindelige
arbejdstagere blev ikke accepteret, fordi en sddan kun er berettiget under graviditet. Direktivet
om foranstaltninger til beskyttelse af gravide arbejdstagere tager allerede hgjde herfor. En
graduering af risikovurderingen baseret pi det udefinerede begreb “"ubetydelig” blev ikke
accepteret, fordi artikel 3 i det oprindelige forslag allerede indeholder bestemmelser om
proportionalitet mellem risiko og kontrol og forebyggelsesforanstaltmnger

Den nye betragtning om referencemetoden, der er taget fra afsnit B 3 og 4 i bilag Ia til direktiv
88/642/EQF, er en direkte folge af, at de tilsvarende @ndringsforslag fra Europa-Parlamentet er
blevet vedtaget.

Tilfojelsen af stk. 8 til artikel 8 er nedvendig for at skabe overensstemmelse mellem biologiske
grensevardier og gransevaardwr Europa-Parlamentets @ndringsforslag indeholder kun
proceduren med henblik pa fastszttelse af biologiske grensevardier, men ikke en forpligtelse for
medlemsstaterne til at indfore sidanne vardier.



Kommissionens forslag
(EFT C 165 at 16.06.93)

TIDLIGERE TEKST /ENDRET TEKST

RADET FOR DE EUROPZISKE RADET FOR DEN EUROPZISKE -
F/ELLESSKABER HAR - UNION

under henvisning til traktaten om under heavisning til traktaten om
oprettelse af Det Europeiske @konomiske oprettelse af Det Europapiske -

Faallesskab saerl;g artikel 118 A,

under henvisning til forslag fra
Kommissionen, udarhejdet efter horing af
Det Radgjvende Udvalg for Sikkerhed,
Hyglejne og Sundhedsbeskyttelse pa
Arbejdspladsen,

i samarbejde med Europa-Parlamentet,

under henvnsmng til udtalelse fra Det
0konomlske 0g Socnale Udvalg, og

nd fra folgende betragtninger:

I henhold til traktatens artikel 118 A skal
Radct, ved udstedelse af direktiver,
vcdtage minimumsforskrifter med henblik
pa at forbedre navnhg arbejdsmiljeet for
at sikre et hajere niveau for beskyttelse af
arbgdstggemes sikkerhed og sundhed,

i henhold fil denne artikel skal det i
direktiverne qndgas at der palzgges
administrative, fmanslelle og retlige byrder

af en sadqq art a de hazmmer oprettelse og

udvnklmg af sm3 og mellemstore
virksomheder;

forbedringen af arbejdstagemes sikkerhed,

_ hygiejne og sundhed pa arbejdspladsen er et

mél, der ikke ber underordnes rent
gkonomiske betragtnmgcr

Fallesskah. c;arho art‘l:e] 11R A,



overholdelsen af minimumskrav om
beskyttelse af arbejdstagemnes sikkerhed og
sundhed mod de risici, der er forbundet
med kemiske agenser, sikrer ikke alene
beskyttelsen af hver enkelt arbejdstagers
sikkerhed og sundhed, men giver desuden
alle arbejdstagere i Fellesskabet et
mindstemal af beskyttelse, som hindrer
enhver mulig konkurrenceforvridning;

et passende niveau af beskyttelse mod risici
hidrerende fra kemiske agenser ma
etableres for Fxllesskabet som helhed, og
dette beskyttelsesniveau skal etableres ikke
gennem detaljerede krav, men gennem en
ramme af generelle principper, som gor det
muligt for medlemsstateme at anvende
minimumskravene konsekvent;

en arbejdsaktivitet, der indebacrer
anvendelse af en kemisk agens, ma anscs
for at udsactte arbejdstageme for en sxrlig
hgj risiko;

Radets direktiv 80/1107/EQF af 27.
november 1980 om beskyttelse af
arbejdstagere mod fareme ved at vare udsat
for kemiske, fysiske og biologiske agenser
under arbejdet, senest @ndret ved

Radets direktiv 88/642/EQF, Radets
direktiv 82/605/EQF af 28. juli 1982 om
beskyttelse af arbejdstagere mod farerne
ved under arbejdet at vare udsat for
metallisk bly og dettes ionforbindelser
(forste serdirektiv i henhold til artikel 8 i
direktiv 80/1107/EQF), og Radets

dircktiv 88/364/EQF af 9. juni 1988 om
beskyttelse af arbejdstagere ved forbud mod
bestemte agenser og/eller arbejdsaktiviteter
(fierde szrdirektiv i henhold til artikel 8 i
direktiv 80/1107/EQF) ber, for si vidt
angér konsekvens og klarhed, samt af
tekniske grunde revideres og indarbejdes i
et enkelt direktiv om minimumsforskrifter
for beskyttelse af arbejdstagemes sikkerhed
og sundhed under arbejde, til hvilket der
anvendes kemiske agenser; disse direktiver
kan derefter sattes ud af kraft;

dette direktiv er et szrdirektiv i henhold til
artikel 16, stk. 1, i direktiv 89/391/EQF af

en arbejdsaktivitet, der indebacrer
anvendelse af en kemisk agens, ma anses
for at udsatte arbejdstageme tor nsiko;



12. juni 1989 om ivarksettelse af
foranstaltninger til forbedring af
arbejdstagemes sikkerhed og sundhed under
arbejdet;

bestemmelserne i rammedirektivet galder
derfor fuldt ud for arbejdstagere, der
udsattes for kemiske agenser, med
forbehold af strengere og/eller mere
specifikke bestemmelser indeholdt i dette
dircktiv;

i Radets direktiv 67/548/EQF af 27. juni
1967 om indbyrdes tilnarmelse af de ved
lov og administrativt fastsatte bestemmelser
om klassificering, emballering og
etikettering af farlige stoffer, senest
@ndret ved Radets direktiv 92/32/EQF,
Rédets direktiv 78/631/EQF af 26. juni
1978 om tiln@rmmelse af medlemsstaternes
lovgivning vedrerende klassificering,
emballering og etikettering af farlige
praparater (pesticider) og Rédets
direktiv 88/379/EQF af 7. juni 1988 om
indbyrdes tilnaermelse af medlemsstatemes
- love og administrative bestemmelser om
klassificering, emballering og etikettering af
farlige praparater, som @ndret ved Radets
dircktiv 90/492/EQF, dcfincres og
fastlagges ct system for specifik
informering om farlige stoffer og
praparater i form af sikkerhedsdatablade,
hovedsagelig med sigte pa industrielle
brugere for at sztte dem i stand til at traffe
de nodvendige foranstaltninger for at sikre
beskyttelsen af arbejdstagemes sikkerhed og
sundhed;

i Radets direktiv 92/58/EQF af 24. juni
1992 om minimumsforskrifter for
signalgivning i forbindelse med sikkerhed
og sundhed under arbejdet etableres et
system for markning af beholdere og
rorsystemer indeholdende farlige stoffer
eller praparater;

madlct for Radets dircktiv 82/501/EQF af 24,
juli 1982 om risikoen for sterre uheld i
forbindelse med en rakke industriclle
aktiviteter er en begrensning af folgeme af
sadanne uheld for mennesker og miljg samt




at sikre et hejt niveau af beskyttelse mod
sddanne uheld og deres folger i
Fallesskabet;

for at sikre et hojere beskyttelsesniveau
gennem arbejdstagemnes adgang til
fuldstendige oplysninger er det vigtigt, at
arbejdstageme og disses representanter
informeres om de risici, som kemiske
agenser kan frembyde for deres sikkerhed
og sundhed, og om de foranstaltninger, der
er nodvendige for at begranse eller helt
fieme disse risici, samt at de har mulighed
for at kontrollere, at de nodvendige
beskyttelsesforanstaltninger traffes;

arbejdsgiverne skal folge med i den seneste

teknologiske udvikling med henblik pé at
forbedre beskyttelsen af arbejdstagemes
sikkerhed og sundhed og regelmassigt
vurdere denne udviklings virkninger for
arbejdstagemes sikkerhed og sundhed;

selv om den videnskabelige viden i nogle
tilfelde ikke er tilstreekkelig til, at der kan
etableres en terskelvardi for

udszttelse for en kemisk agens, under
hvilken der ikke laengere er nogen risiko for
helbredet, vil cn begrasnsning af udsattelsen
for kemiske agenscr under alle
omstxndigheder indskranke disse risici;

i Kommissionens direktiv 91/322/EQF er
der fastsat gransevardier i henhold til
direktiv 80/1107/EQF om beskyttelse af
arbejdstagere mod farerne ved at vare udsat
for kemiske, fysiske og biologiske agenser
under arbejdet, og dette direktiv ber fortsat
indga i den nuvarende ramme;

Kravene 1 direktiv 88/642/EQF ophaves af
bestemmelserne i artikel 14 i dette direktiv, og
ved hjzlp af referencemetoden i bilag Ila til
direktiv 88/642/EQF, navnlig afsnit 3 og 4 hen,
klarlegges en procedure til maling af
koncentrationen af ¢t kemisk agens i luften pa
arbejdspladsen, og de to ovennzvnte afsnit
saledes medtages i dette direktiv, idet disse
metoder skal tages op til fornyet behandling
inden for 5 ar under hensyntagen til modeme
standarder for generelle krav til maleprocedurer



udarbejdelsen af de tekniske
gennemforelsesforanstaltninger i forbindelse
med dette direktiv ber overlades til
Kommissionen i tet samarbejde med
medlemsstaterne og i henhold til den
procedure, der beskrives i artikel 13;

dette direktiv er et konkret bidrag til
skabelsen af det indre markeds sociale
dimension -

UDSTEDT F@LGENDE DIREKTIV:
AFSNIT 1

ALMINDELIGE BESTEMMELSER
Artikel 1

Emne

1. I dette direktiv, som er det [ ]
serdirektiv i henhold til artikel 16, stk.
1, i direktiv 89/391/EQF, fastsettes
minimumsforskrifter for beskyttelse af
arbejdstageme mod risici for deres
sikkerhed og sundhed, som opstér eller
kan opsta som folge af udszttelse for
kemiske agenser, som findes pa
arbejdspladsen, eller som folge af en
arbejdsaktivitet, i hvilken der indgér
kemiske agenser.

2. Direktivets bestemmelser finder
anvendelse pé alle kemiske agenser pa
arbejdspladsen, dog med forbehold dels
af andre fxllesskabsbestemmelser i
henhold til direktiv 82/501/EQF, med
senere @ndringer, om risikoen for storre
uheld i forbindelse med en rakke
industrielle aktiviteter, dels af
bestemmelserne om kemiske agenser,
som er omfattet af foranstaltninger
vedrerende stralingsbeskyttelse 1 henhold
til direktiver vedtaget i medfer af
traktaten om oprettelse af Det
Europziske Atomenergifellesskab.

og mdleanordninger, der anvendes til malinger
pa arbejdspladsen.



For kraftfremkaldende stoffer i
arbejdsmiljeet galder bestemmelsernc i
Rédets direktiv 90/394/ EQF, hvor disse
er gunstigere for arbejdstagemes
sikkerhed og sundhed under arbejdet.

Bestemmelseme i direktiv 89/391/EQF
finder fuldt ud anvendelse pa hele det i

“stk. 1 nzvnte omrade, for si vidt der

ikke er fastsat skarpede og/eller mere
specifikke bestemmelser i1 dette direktiv.

De kompetente myndigheder $kal
regelmassigt kontrollere, at
arbejdsgiverne har taget de fornodne
forholdsregler til at beskytte
arbejdstagemes sikkerhed og sundhed
under arbejdet og serget for at redvidere
risikovurderingen som anfert i artikel 3,
stk. 2.

Artikel 2

Definitioner

I dette direktiv forstis ved:

a)

b)

»kemisk agens«: ethvert kemisk element
eller forbindelser eller blandinger deraf,
som det forckommer i naturlig tilstand
eller frigores under en given
arbejdsproces, uanset om dette er
tilsigtet, og uanset om det markedsferes

waktivitet, hvori der indgar kemiske
agenser«: ethvert arbejde, til hvilket der
anvendes eller tenkes anvendt kemiske
agenser, uanset i hvilken arbejdsproces,
herunder produktion, handtering,
oplagring, transport eller bortskaffelse og
behandling, eller hvor sidanne agenser
er et resultat af et sddant arbejde

nerhvervsmassig grensevardi«:
(medmindre andet er udtrykkeligt anfort)
den koncentration af en kemisk agens i
den luft pd arbejdspladsen, der indandes
af en arbejdstager, herunder
ngrenseverdi« og »erhvervsmassig
referencevaerdi;

c) »erhvervsmassig gransevardi«;
(medmindre andet er udtrykkeligt anfort)
i dette dircktiv) den koncentration af en
kemisk agens 1 den luft pa arbeydspladsen,
der indandes af en arbejdstager, herunder
»grenseverdi« og »erhvervsmassig
referenceverdi;



d) »biologisk grensevardi«:
koncentrationsgrensen for en given
agens i et givet biologisk miljo, dens
metabolit eller en effektindikator

e) »fare«: de egenskaber, som en kemisk
agens besidder i henseende til potentiel
skadelighed

f) »risiko«: sandsynligheden for, at en
potentielt skadelig agens bliver skadelig
under anvendelsen af den og/eller
udszattelsen for den

g) »kompetent person«: ethver person, som
er 1 besiddelse af den viden, erfaring,
evne eller ferdighed, der er nodvendig
for at udfere den pagazldende opgave

h) »affald«: en kemisk agens, der bliver
tilbage efter en kemisk proces, eller
enhver genstand eller ethvert materiale,
som er kontamineret af en kemisk agens,
og som skal bortskaffes

i) »hclbredskontrol«: tilsyn med den
enkelte arbejdstager for at vurdere denne
persons helbredstilstand.

AFSNIT II

ARBEJDSGIVERNES FORPLIGTELSER

Artikel 3

Generelle forpligtelser

1. For at beskytte arbejdstagemnes sikkerhed 1. For at beskytte arbejdstagernes sikkerhed
og sundhed skal arbejdsgiveren i og sundhed skal arbejdsgiveren |
forbindelse med aktiviteter, hvori der forbindelse med aktiviteter, hvori der
indgar kemiske agenser, treffe alle indgér kemiske agenser, traffe alle _
nodvendige foranstaltninger, herunder nodvendige forebyggende foranstaltninger,
serge for, at specifikke opgaver der er fastlagt i artikel 6, stk. 1 og 2,
overdrages til en kompetent person, i direktiv 89/391/EQF, séledes at:
siledes at:

a) arbejdstageme kan udfere det arbejde,
de far palagt, uden at bringe deres
egen og/eller andre arbejdstageres
sikkerhed og sundhed i fare



b) arbejdspladsens drift skal, nar
arbejdstageme er tilstede, finde sted
under en tjenstgerende persons ansvar

c) arbejde, der indebzrer en szrlig
risiko, kun betros kompetent
personale, samt at det udfores i
overensstemmelse med de givne
anvisninger

d) der indferes effektive ordninger
vedrerende ulykker og nedsituationer,
herunder at enhver relevant ovelse
vedrorende sikkerhed gennemfores
med regelmassige mellemrum

e) alle instruktioner om sikkerhed og
sundhced cr forstdclige for de berorte
arbejdstagere

f) der findes passende
forstehjalpsfaciliteter.

/

. Arbejdsgiveren skal vare 1 besiddelse af
en risikovurdering vedrerende sikkerhed
og sundhed, som er indfort i et
dokument, herefter kaldet »sikkerheds-
og sundhedsdokumentet«, som skal
holdes ajourfort.

I sikkerheds- og sundhedsdokumentet
skal bl.a. registres:

- en vurdering af de risici,
arbejdstageme udszttes for i
forbindelse med enhver aktivitet,
hvori der indgér kemiske agenser, og
at det er en kompetent person, der har
forctaget denne vurdering; nar en
kemisk agens har varet genstand for
en specifik vurdering vedrerende
risici for brugere heraf som led i
behandling af en ansegning om
markedsferingstilladelse, skal der ved
risikovurderingen tages hensyn til

c) arbejde kun betros kompetent
personale, samt at det udferes i
overensstemmelse med de givne
anvisninger

d) der indfores effektive ordninger
vedrerende skader, ulykker og
nodsituationer, herunder at enhver
relevant ovelse vedrorende sikkerhed
gennemfores med regelmassige
mellemrum

f) der findes passende
forstehjlpsfaciliteter
og specialuddannet personale.

I sikkerheds- og sundhedsdokumentet

skal opfores enhver risiko under arbejdet som
folge af agensemes indre egenskaber, alene eller
sammensat, cksponcringen og de forhold under
arbejdet, der omfatter kemiske agenser, og skal
bl.a. registrere:



resultaterne af den pagldende
vurdering

- at der vil blive truffet passende
foranstaltninger med henblik pa at nd
direktivets mal og iser eventuelle
sikkerhedsforanstaltninger til
beskyttelse af arbejdstagemes
sikkerhed og sundhed, som er
omhandlet i anden
fallesskabslovgivning

- at udformning, anvendelse og
vedligeholdelsc af arbejdspladsen og
det udstyr, der anvendes i forbindelse
med kemiske agenser, er sikker

- at der forefindes en ajourfert liste
over de kemikalier, der anvendes eller
teenkes anvendt pa arbejdspladsen.

Sikkerheds- og sundhedsdokumentet
skal vare udarbejdet forud for arbejdets
pabegyndelse, og skal ajourfores, navnlig
hvis der er sket starre @ndringer, som
kunne gare det forzldet.

Arbejdsgiveren skal sikre, at
arbejdstageme underrettes om indholdet
af sikkerheds- og sundhedsdokumentet,
nar som helst en storre andring pé
arbejdspladsen forer til cn @ndring i
dokumentet.

. Arbejdsgiveren skal sikre, at den fare for
arbejdstagemes sikkerhed og sundhed,
der hiderer fra en kemisk agens, fiemes
eller reduceres, samt at dette sker
fortrinsvis ved at fjeme risikoen ved
kilden eller ved at soge at tilvejebringe
den storst mulige nedsattelse af risikoen
gennem kollektive
beskyttelsesforanstaltninger, herunder
iszr ved at anvende renere teknologier
og udnytte den seneste udvikling pa det
teknologiske omrade, frem for gennem
individuelle beskyttelsesforanstaltninger.

. For visse sarlige aktiviteter i
virksomheden eller institutionen, som

- at der er truffet passende
foranstaltninger med henblik pa at nd
direktivets mal;

- at arbejdssystemer, udfonmping og -
vedligeholdelsc af arbejdspladsen og
det udstyr, der anvendes i forbindelse
med kemiske agenser, er sikker

3 Arbejdsgiveren skal sikre, at den fare for

arbejdstagemes sikkerhed og sundhed,
der hiderer fra en kemisk agens, fjemes
eller reduceres, samt at dette sker
fortrinsvis ved at fjeme risikoen ved
kilden eller ved at soge at tilvejebringe
den storst mulige nedsattelse af risikoen
gennem kollektive
beskyttelsesforanstaltninger, herunder
iseer ved at anvende renere teknologier
og andre organisatoriske og tekniske
foranstaltninger, efterhanden som disse
bliver mulige, fremfor gennem
individuclle beskyttelsesforanstaltninger.



f.eks. vedligeholdelse, 1 forbindelse med
hvilken det kan forudses, at der kan
finde en potentielt betydelig udsattelse
sted, eller som kan resultere i en
forringelse af sikkerhed og sundhed af
andre grunde, selv efter at alle tekniske
foranstaltninger er truffet, skal
arbejdsgiveren efter at have hert
arbejdstageme eller deres reprasentanter
i virksomheden eller institutionen afgore,
hvilke foranstaltninger der er nodvendige
for at reducere varigheden af
arbejdstagerens cksponcering til det
mindst mulige og for at sikre
beskyttelsen af arbejdstagemc, mens de
er beskeftiget med sadanne aktiviteter.

Arbejdsgiveren skal sikre, at disse
aktiviteter kun finder sted i1 omrader, der
er klart afgranset og afmarket, samt at
personer, der ikke har udtrykkelig
tilladelse til at fardes i sidanne omrader,
med andre midler hindres i at feerdes
der.

5. De foranstaltninger, der treffes af
arbejdsgiveren for at imedekomme
bestemmelseme i dette direktiv, skal
vare forenelige med krav om beskyttelse
af folkesundhed og miljo.

Artikel 4

Serlige foranstaltninger til beskyttelse og
forebyggelse

Arbejdsgiveren skal under hensyntagen til
risikoens karakter treeffe passende
foranstaltninger og forholdsregler til at:

- fremskaffe hensigtsmassige og sikre
anlag og udstyr til arbejdsprocesseme

10

Arbejdsgiveren skal under hensyntagen til
karakteren af risikoen pa arbejdspladsen

traeffe passende foranstaltninger og forholdsregler til
at:

- sorge for uddannelse og sikre arbejdsmetoder;

- fremskaffe passende beskyttelsesudstyr og -
faciliteter til brug for arbejdstageme;



- begrense mangden af farlige kemiske
agenser pa arbejdspladsen samt til at
adskille inkompatible kemiske agenscr

- hindre, opdage og bekampe eventuclle
udbrud og spredning af brand og
eksplosioner, og

- hindre forekomsten af eksplosionsfarlig
og/eller sundhedsfarlig luft.

Artikel 5

Kommunikations-, advarsels- og
alarmsystemer

Arbejdsgiveren skal treeffe de nedvendige
foranstaltninger for at etablere de
advarsels- og andre
kommunikationssystemer, der kreves for at
gore opmarksom pa en foroget risiko for
sikkerhed og sundhed, siledes at bistand,
evakuering og redningsaktioner kan szttes i
gang ejeblikkelig, hvis der er behov for
det.

Artikel 6
Undertetning af arbejdstagerne

1. For s vidt ikke andet er fastsat i artikel
10 i direktiv 89/391/EQF skal
arbejdstageme og/eller deres
representanter have:

- underretning om kemiske agenscr,
som angivct under stk. 9 i bilaget, i
en forsticlig form og tilpasset den
enkelte arbejdstagers behov

- underretning om passende
forholdsregler og foranstaltninger, der
skal treeffes, for at arbejdstageren kan
beskytte sig selv og andre

11

begranse og indeslutte maengden

af farlige kemiske agenser pa
arbejdspladsen til det for den

pageldende proces absolut

nodvendige samt adskille inkompatible
kemiske agenser, hvis inkompatibilitet
indebarer en sundheds- og sikkerhedsrisiko;

hindre, opdage og bekaempe eventuclle
udbrud og spredning af brand samt
tab af indeslutning, og

Arbejdsgiveren skal trazffe de nodvendige
foranstaltninger for at etablere de

advarsels- og andre

kommunikationssystemer, der kreves for at
gorc opmarksom pa cn foroget risiko for
sikkerhed og sundhed, saledes at der kan
rcageres pa passende vis og ivarksattes
hjzlpeaktioner, bistand,

evakuering og redningsaktioner gjeblikkeligt,
hvis der er behov for det.

- underretning om passende
forholdsregler og foranstaltninger, der
skal treffes, for at arbejdstageren kan
beskytte sig selv og andre



arbejdstagere pa arbejdspladsen

- skriftlige informationer i de tilfxlde,
hvor den vurdering, der skal foretages
1 henhold til artikel 3, stk. 2, viser, at
det er nadvendigt, og de skal
ajourforcs.

2. Arbejdsgiveren skal sikre, at de
beholdere, der anvendes til kemiske
agenser pa arbejdspladsen, forsynes med
sikkerhedsmarkning, eller at det fremgar
af beholdemes markning, hvilke agenser
beholdeme indeholder, samt hvilke risici
der knytter sig til disse agenser. Safremt
der ikke ved agensemes levering
medfolger et markat med
sikkerhedsdata, skal arbejdsgiveren
skaffe sig de relevante oplysninger fra
leverandoren eller fra andre kilder.
Sadanne kemiske agenser ma ikke
anvendes, for de relevante informationer
foreligger og star til radighed for
arbejdstageme.

AFSNIT Il

DIVERSE BESTEMMELSER
Artikel 7

Forbud

1. Fremstilling eller anvendelse under
arbejdet af de nedenfor anforte kemiske
agenser samt nedennzvnte
arbejdsaktiviteter cr forbudt som anfort.
Forbuddet galder ikke, hvis den
pigxldende kemiske agens er til stede i
en anden kemisk agens eller som en
bestanddel af affald, forudsat at den
individuelle koncentration af agensen i
affaldet ligger under den fastsatte
granse.
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arbejdstagere pa arbejdspladsen

- sknftlige informationer 1 de tilfxlde,
hvor den vurdering, der skal foretages
1 henhold til artikel 3, stk. 2, viser, at
sadanne informationer er nodvendige,
og dc skal ajourforcs.

Arbejdsgiveren skal sikre, at de
beholdere, der anvendes til kemiske
agenser pa arbejdspladsen, forsynes med
sikkerhedsmerkning, eller at det fremgar
af beholdemes markning, hvilke agenser
beholdeme indeholder, samt hvilke risici
der knytter sig til disse agenser, eller at
beholderme uden vanskelighed kan
identificeres for sa vidt angar deres art og
tilknyttede risici. Safremt der ikke ved
agensemes levering
medfolger et sikkerhedsdatablad,
skal arbejdsgiveren
skaffe sig de relevante oplysninger fra
leverandoren eller fra andre kilder.
Sadannc kemiske agenser maakke
anvendes, for de relevante informationer
foreligger og star til radighed for
arbejdstageme.



EINECS ar. ()

CAS nr.{")

Agensens navn

grense for
friaagelse

Koncentrations-

202-080-4

91-59-8

2-naphthylamin
og ulwy deraf

0,1 % w/w

201-177-%

92-67-1

4-aminodiphenyl | 0,1 % w/w

og salte deraf

202-199-1

92-87-5

Benzidin og sale] 0,1 % w/w
deraf

202-204-7

92-93-3

4-nitrodiphenyl

0,1 % w/w

(1) EINECS: European Inventory of

Existing Chemical Substances.

(2) CAS: Chcmical Abstract Scrvice.

2. Efter anmodning fra en arbejdsgiver kan

medlemsstateme tillade specifikke

afvigelser fra de i stk. 1 anforte krav i
folgende tilfeelde:

- til rent videnskabelige formal,

herunder forskning, afprevning og

analyse

- til arbejdsaktiviteter, der gennemfores

med det formél at eliminere de
forbudte kemiske agenser

- nér produktionen eller brugen

gennemfores i et lukket system, og

den kemiske agens ikke findes

lengere, nr processen er tilendebragt.

3. Zndringer, der kreves vedrorende de
kemiske agenser og arbejdsaktiviteter,
der allerede dxkkes af denne artikel,
fastszttes og vedtages i henhold til den i

artikel 13 anfoerte procedure.

Artikel 8

Grensevardier for erhvervsmassige

eksponering

1. Grznsevardier for erhvervsmassig
cksponering skal udarbejdes under

hensyntagen til den til ridighed sticnde
information, herunder videnskabclige og
tekniske data, i henhold til den i artikel

13

Grznsevardier for erhvervsmassige
cksponering og biologiske grensevardier

I Grensevardier for erhvervsmassig
- cksponering udarbejdet pa
fallesskabsplan cfter evaluering af
de seneste tilgengelige videnskabelige
data vedrerende helbredspavirkninger



13 anforte procedure.

2. For alle kemiske agenser, for hvilke der
er angivet en grensevardi i bilaget
(punkt 10), skal medlemsstaterne
fastsette en tilsvarende granseverdi for
erhvervsmassige eksponering, som ikke
ma overskrides.

. Grznsevardier for erhvervsmassige
eksponering etableret som vejledende
grensevardier i direktiv 91/322/EQF
skal betragtes som erhvervsmassige
referenceverdier i dette direktivs
forstand.

. Medlemsstaterne skal tage hensyn til
erhvervsmassige referencevardier, nar
de fastsatter graensevardier for
erhvervsmassige eksponering pa deres
eget omrade.

14

og maleaspekter pa arbejdspladsen,

ctableres eller ajourfores efter hering af Det
Radgivende Udvalg for Sikkerhed, Hygiejne og
Sundhedsbeskyttelse pa  Arbejdspladsen 1
overensstemmelse med proceduren i artikel 13. 1
dette direktiv vil disse erhvervsmassige
grensevardier blive benaevnt "erhvervsmassige
referencevardier”.

udgar

Grensevardier for erhvervsmassige
eksponering etableret som vejledende
granseverdier i direktiv 91/322/EQF
skal betragtes som erhvervsmaessige
referencevaerdier i dette direktivs
forstand.

Medlemsstatene skal tage hensyn til
erhvervsmassige referencevardier, nar

de fastsaetter greenseveerdier for
erhvervsmassige eksponering pé deres

eget omrade.

De skal informere arbejdstager- og
arbecjdsgiverorganisationerne om  de
crhvervsmassige rcferenceverdicr.
Medlemsstateme skal endvidere i samarbejde med
disse organisationer fastlegge den nodvendige
tidsplan med henblik pa at bringe de nationale
grenseverdier i overensstemmelse med de
erhvervsmassige referenceverdier.

Gransevardier for erhvervsmassig eksponering
udarbejdet pa fellesskabsplan efter evaluering af
de seneste tilgangelige videnskabelige data
vedrorende helbredspavirkninger og maleaspekter.
og under hensyntagen til de tekniske og
praktiske  muligheder samtidig med, at
mélsxtningen om sikring af arbcjdstagemes
sundhed og sikkerhed pi arbejdspladsen opfyldes,
ctableres cller ajourfores efter horing af Det
Radgivende Udvalg for Sikkerhed, Hygiejne og
Sundhedsbeskyttelse pa  Arbejdspladsen i
overensstemmelse med de procedurer, der er
fastlagt 1 artikel 118A i traktaten. I dette direktiv



5. Nar en medlemsstat indforer eller
reviderer greensevardieme for
erhvervsmassig eksponering for en
kemisk agens pa grundlag af nye
oplysninger, skal den meddele
Kommissionen og de andre
medlemsstater dette og tilsende dem de
relevante videnskabelige og tekniske
data.

Artikel 9
Helbredskontrol

Medlemsstaterne skal i overensstemmelse
med artikel 15 i direktiv 89/391/EQF
etablere ordninger, der sikrer, at
arbejdstagere underkastes en

15

vil disse erhvervsmasssige gransevardier blive
benzvnt "grensevardier”.

For allc kemiske agenser, for hvilke der cr
angivet en grensevardi, skal medlemsstateme
fastsaette en tilsvarende national gransevardi for
erhvervsmassig eksponering, som skal vere
baseret pa, men ikke ma overskride Fellesskabets
minimumskrav.

Kommissionen skal tage hver enkelt
crhvervsmassig referencevardi op til revision
inden for 5 &r fra dens vedtagelse med henblik pd
enten at foresld en grenseverdi eller fastholde
dens status.

Biologiske gransevardier skal tage hensyn til den
til radighed stiende information, herunder
videnskabelige og tekniske data, og fastsettes
efter honing af det Radgivende udvalg for
Sikkerhed, Hygiejne og Sundhedsbeskyttelse pa
Arbejdspladsen 1 overensstemmelse med
proceduren i traktatens artikel 118A.

For alle kemiske agenser, for hvilke der er
angivet c¢n  biologisk  greenseveerdi,  skal
medlemsstaterme fastsaette en tilsvarende national
biologisk grenseverdi, som skal vare baseret pd,
men ikke ma overskride Fazllesskabets
minimumskray.

9 Nar en medlemsstat indforer eller reviderer

en national erhvervsmassig grensevaerdi
cller biologisk graznseveerdi for et kemisk
agens pa grundlag af nye data, skal den
underrette Kommissionen og de andre
medlemsstater herom og tilsende dem de
relevante videnskabcelige og tekniske data.
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helbredskontrol, der star i et passende
forhold til de risici for sikkerhed og
sundhed, de udszttes for under
arbejdet.

Artikel 10

Hering af arbejdstagerne samt
arbejdstagerdeltagelse

Horing af arbejdstageme og/eller deres
reprasentanter samt deres deltagelse skal
foregd i overensstemmelse med artikel 11 i
direktiv 89/391/EQF i forbindelse med
spergsmdl, der omhandles i dette direktiv.
Arbejdsgiveren skal iszr soge at fremme
arbejdstagemes og/eller deres
reprasentanters deltagelse 1 bedommelsen
af deres arbejdsplads og ved fastsattelsen
af de forholdsregler, der skal traffes, nar
der er tegn pa, at ct nivcau for
crhvervsmacssig cksponcering cller en
biologisk gransevardi er

overskredet.

Artikel 11

Minimumskrav vedrerende sikkerhed og
sundhed

1. Ved indferelse af en ny aktivitet, der
indebarer brug af kemiske agenser forste
gang efter, at dette direktiv er tradt i
kraft, jf. artikel 14, skal
minimumskravene vedrerende sikkerhed
og sundhed, som omhandles i bilaget,
vere opfyldt.

2. Ved en aktivitet, der indebaerer brug all 2
kemiske agenscr, og som allerede cr
indfort inden datocn for dette direktivs
ikrafttreeden, jf. artikel 14, skal
minimumskravene, som omhandles i
bilaget, opfyldes sa snart som muligt og
senest fem ar efter denne dato.

Artikel 12

Ved en cksisterende aktivitet,

der indcbarer brug af

kemiske agenscr, og som allerede er
indfort inden datoen for dette direktivs
ikrafttreeden, jf. artikel 15, skal
minimumskravene, som omhandles i
bilaget, opfyldes sa snart som muligt og
senest fem ar efter denne dato.



Tilpasninger til bilaget
1. Tekniske tilpasninger til bilaget, der cr i
overensstemmelse med:

- vedtagelse af dircktiver om teknisk
harmoniscring og standardiscring af
kemiske agenscer

og/eller

- tekniske fremskridt, udviklingen inden
for intemationale bestemmelser eller
specifikationer og ny viden om
kemiske agenser

kan vedtages i medfor af proceduren i
artikel 13.

2. Udforlige regler om teknisk vejledning
vedrorende gennemforelse af
bestemmelseme i nerverende direktiv
vedtages i henhold til proceduren i
artikel 13.

Artikel 13
Udvalg

1. Kommissionen bistas af det i artikel 17,
stk. 1, i direktiv 89/391/EQF nxvnte
udvalg.

.2. Nar der henviscs til proceduren i
nervarende artikel skal sporgsmalct
henvises til udvalget af formanden cnten
pa eget initiativ eller efter anmodning fra
representanten for en medlemsstat.

Kommissionens reprasentant forelacgger
udvalget et udkast til de foranstaltninger,
der skal treeffes. Udvalget afgiver en
udtalelse om dette udkast inden for en

17

Tilpasninger til bilaget og gennemforelse 1 praksis

2 Udforlige regler om teknisk vejledning
vedrorende de praktiske aspekter af
gennemforelse af bestemmelsemne
i nervacrende direktiv vedtages,
cfter horing af arbejdsmarkedets
parter, 1 henhold til proceduren i
artikel 13.

3 Bestemmelseme i bilagets punk 12 skal inden for
fem ar fra direktivets vedtagelse tages op til
revision 1 lyset af de tekniske fremskndt.
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frist, som formanden kan fastsatte under
hensyntagen til det pdgaldende
sporgsmals hastende karakter. Det
udtaler sig med det flertal, som er fastsat
1 traktatens artikel 148, stk. 2, for
vedtagelse af de afgorelser, som Radet
skal treffe pa forslag af Kommissionen.
Under afstemninger i udvalget tillagges
de stemmer, der afgives af
repraesentantcrne for medlemsstateme,
den vagt, der er fastlagt 1 nvnte artikel.
Formanden deltager ikke i afstemningen.

Kommissionen vedtager de patankte
foranstaltninger, nar de er i
overensstemmelse med udvalgets
udtalelse.

Er de patenkte foranstaltninger ikke i
overensstemmelse med udvalgets
udtalelse, eller er der ikke afgivet nogen
udtalelse, forelazgger Kommissionen
straks Radet et forslag til dc
foranstaltninger, der skal treffes. Radet
treffer afgorelse med kvalificeret flertal.

 Har Radct cfter udlobet af en frist pa tre
maneder regnet fra forslagets
foreleggelse for Radet, ikke truffet
nogen afgorelse, vedtages de foreslaede
foranstaltninger af Kommissionen.

Artikel 14
Ophavelse

1. Felgende direktiver ophxves pa datoen
for dette direktivs ikrafttreden:

- direktiv 80/1107/EQF, som andret
ved direktiv 88/642/EQF, om
beskyttelse af arbejdstagere mod
farcme ved at vacre udsat for
kemiske, fysiske og biologiske
agenser under arbejdet

- direktiv 82/605/EQF om beskyttelse
af arbejdstagere mod fareme ved
under arbejdet at veere udsat for



metallisk bly og dettes ionforbindelser

- direktiv 88/364/EQF om beskyttelse
af arbejdstagere ved forbud mod
bestemte agenser og/eller
arbejdsaktiviteter.

2. Henvisningen i

- artikel 15, stk. 1, i direktiv
83/477/EQF og artikel 1, stk. 5, i
direktiv 91/382/EQF om @ndring af
direktiv 83/477/EQF om beskyttelse
af arbejdstagere mod fareme ved
under arbejdet at vare udsat for
asbest

- artikel 12, stk. 2, i direktiv
86/188/EQF om beskyttelse af
arbejdstagere mod risici ved at vare
udsat for stej under arbejdet

til proceduren, der omhandles 1 artikel
10 i dircktiv 80/1107/EQF, skal opfattes
som cn henvisning til den procedure, der
omhandles 1 artikel 13.

3. Enhver anden henvisning 1

- direktiv 83/477/EQF, som andret ved
direktiv 91/382/EQF, om beskyttelse
af arbejdstagere mod fareme ved
under arbejdet at vaere udsat for
asbest

- direktiv 86/188/EQF om beskyttelse
af arbejdstagere mod risici ved at
veere udsat for stoj under arbejdet

- direktiv 91/322/EQF om indforelse af
vejledende granscevardicr ved
gennemforelse af Radets dircktiv
80/1107/EQF om beskyttelse af
arbejdstagere mod fareme ved at veere
udsat for kemiske, fysiske og
biologiske agenser under arbejdet

til direktiv 80/1107/EQF, som andret
ved direktiv 88/642/EQF, er

ugyldig.
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Artikel 15
Afsluttende bestemmelser

1. Medlemsstateme satter de nodvendige
love og administrative bestemmelser i
kraft for at efterkomme dette dircktiv
senest den 30. juni 1996. De underrctter
straks Kommissionen herom.

2. Nar medlemsstatene vedtager de i stk. 1
nzvnte love og bestemmelser, skal de
indeholde en henvisning til dette
direktiv, eller de skal ved
offentliggorelsen ledsages af en sadan
henvisning. De nzrmere regler for denne
henvisning fastsattes af
medlemsstateme.

3. Medlemsstaterne meddeler
Kommissionen teksten til de nationale
retsforskrifter, som de allerede har
udstedt, cller som de udsteder pa det
omride, dcr er omfattet af dette dircktiv.

4. Medlemsstaterne forelagger hvert femte
ar Kommissionen en rapport om den
praktiske gennemforelse af dette direktiv
med anforelse af de af arbejdsgivere og
arbejdstagere fremforte synspunkter.

Kommissionen giver
Europa-Parlamentet, Radet og Det
@konomiske og Sociale Udvalg
underretning herom.

Artikel 16
Dette dircktiv er rettet til
medlemsstaterne.

BILAG

MINIMUMSKRAV VEDR@ORENDE SIKKERHED OG SUNDHED, DER ER OMHANDLET I
ARTIKEL 11 I DIREKTIVET

1. Indledende bemerkning



21

De forpligtelser, der er omhandiet i

- bilaget, gzlder i alle de tilfxlde, hvor
det matte veere pakraevet pa grund af
forholdene pa arbejdspladscn,
arbejdsaktiviteten, omstendighedeme
eller en szrlig risiko.

2. Tilsynsforpligtelser
2.1, Tjenstgbrende person

En ansvarlig og kompetent person,
som er udpeget af arbejdsgiveren i
overensstemmelse med national
lovgivning og/elter praksis, skal til
enhver tid vare tjenstgorende pa hver
enkelt arbejdsplads, hvor der er
kemiske agenser og arbejdstagere til
stede.

Arbejdsgivercn kan personligt patage
sig ansvarct for den i forste afsnit
omhandlede arbejdsplads, hvis han
har de fomnedne fardigheder og den
fomnodne kompetence hertil i
overensstemmelse med national
lovgivning og/eller praksis.

22. Tilsyn

For at varetage arbejdstagemes
sikkerhed og sundhed under
udferelsen af alle arbejdsopgaver, skal
der fores det fornodne tilsyn af
kompetente personer, der har den for
opgaven nedvendige viden og erfaring
og de nodvendige ferdigheder 1
overensstemmelse med national
lovgivning og/cller praksis, og som cr
udpceget af arbejdsgiveren og handler
pa hans vegne.

Arbejdsgiveren kan personligt fore det
i forste afsnit omhandlede tilsyn, hvis
han har de forngdne ferdigheder og
den fornedne kompetence hertil i
overensstemmelse med national
lovgivning og/eller praksis.

3. Beskyttelsesforanstaltninger




3.1

3.2.

33.

Der skal treffes foranstaltninger til
vurdering af tilstedevarelsen af
skadelige og/eller muligt cksplosive
stoffer i atmosferen og til méling af
koncentrationen af sadanne stoffer.

Hvor det er pakrevet ifolge
sikkerheds- og sundhedsdokumentet,
skal der forefindes
overvagningsanordninger, der pa
sxrlige steder automatisk og
kontinuert maler gaskoncentrationcr,
automatiske alarmer og anordningcr,
der automatisk afbryder forbindelscn
fra elektriske installationer og inteme
forbrendingsmotorer.

Hvor der foretages automatiske
malinger, skal maleresultaterne
registreres og opbevares som fastsat i
sikkerheds- og sundhedsdokumentct.

Arbejdsgiveren sorger for, at cnhver
kemisk agens, som 1 henhold il
kritcricme i bilag VI i dircktiv
67/548/EQF opfylder kravene om at
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3.1

skulle klassificeres som en krafifremkaldende,

en mutagen eller en kemisk agens,
som er reproduktionstoksisk, i
kategon 1 eller 2, 1 s& vid
udstrackning, som dette er teknisk
muligt, fiemes eller erstattes af en
kemisk agens eller proces, som under
de pagzldende anvendelsesbetingelser
ikke er farlig eller, alt efter
omstaendighedeme, er mindre farlig
for arbejdstagemes sikkerhed og
sundhed. Hvor det ikke er teknisk
muligt at erstatte den kemiske agens
med en agens eller en proces, som
ikke cr farlig cller er mindre farlip for
arbejdstagemces sikkerhed og sundhed,
skal arbcjdsgiveren begracnse risikoen,
herunder ved fortrinsvis at ladc
fremstilling og brug af den kemiske
agens foregd i et lukket system.

Arbejdsgiveren sorger for, at
arbejdstagere, der udsattes for en

Der skal treeffes foranstaltninger til
vurdering af tilstedevarelsen af
skadclige og/cller muligt cksplosive
stoffer 1 luften og til maling

og rcgistrering af koncentrationen
af sddanne stoffer.

Hvor det er pakrvet ifolge
sikkerheds- og sundhedsdokumentet,
skal der forefindes passende
overvagnings- og sikkerheds-
anordninger, der, om nedvendigt, kan
afbryde produktionen:



34.

35.

306.

23

kemisk agens under arbejdet, ikke
udsxttes for mere end den
grensevardi, der cr fastsat for den
kemiske agens, under anvendelse af
den procedure, der omhandles i
artikel 8.

Hvis arbcjdstageme samtidig udsacttcs 34,

for flere end én kemisk agens, for
hvilke der er fastsat grensevacrdier,
betragtes virkningen som additiv,
medmindre man har kendskab til en
mere pracis evaluering af den
samlede virkning.

Arbejdsgiveren foretager de mélinger
af kemiske agenser, som er
nodvendige tsaer med hensyn til
greensevardier, medmindre
arbejdsgiveren pd anden méde klart
godtgor, at den fornode beskyttelse er
sikret. Alle malinger skal forctages af
en kompetent person med anvendelsc
af anerkendte teknikker.

Milingerne udfores pi en sadan
made, at det sikres, at resultatet cr
reprasentativt for arbejdstagerens
eksponering for den pagaldende
agens eller de pagxldende agenscr.

4. Beskyttelse mod sxrlige risici

4.1.

42.

Med henblik pa at beskytte
arbejdstagemes sikkerhed og sundhed
mod skader, ulykker eller
overh@ngende fare, som der er
sandsynlighed for vil medfore
omstendigheder, der kan vare til farc
for arbejdstagemes sikkerhed og
sundhed, udarbejder arbejdsgiveren
forskrifter (handlingsplaner), der tages
i anvendelse, nar sidanne hacndelser
opstdr, sdledes at de fornodne
forholdsregler kan tracffes.

I tilfelde af, at en sidan handclse
opstér, underretter arbejdsgiveren
straks arbejdstageme. Indtil ‘
situationen er blevet normal igen, og
arsagen til de usazdvanlige

Hvis arbejdstagere samtidig udsaxcttes
for flere end én kemisk agens, for
hvilke der er fastsat crhvervsmassige
grensevardier, betragtes virkningen
som additiv, medmindre man har
kendskab til en mere praccis
evaluering af den samlede virkning.



43.

44.1.

442,
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omstandigheder er blevet fjemet:

skal arbejdsgiveren straks identificere
arsagen og hurtigst muligt
gennemfore foranstaltninger til
afhjzlpning af situationen

er det kun de arbejdstagere, som er
uundvarlige for reparationsarbejdet
og andet nodvendigt arbejde, der ma
fa tilladelse til at arbejde 1 det berorte
omrade.

De arbejdstagere, der ma fa tilladelse
til at arbejde i det bererte omrade,
forsynes med passende
beskyttelsesbeklaedning, personlige
vazmemidler samt specialudstyr og
-anleg, som de skal anvende, sa
lenge situationen bestar; situationen
ma ikke vare permanent. Ubeskyttede
arbejdstagere ma ikke opholde sig pa
det bererte omrade.

Hvor skadelige stoffer ophobes eller
kan ophobes i atmosfaren, skal der
treffes passende foranstaltninger,
sdledes at de kan opsamles ved
kilden og fjemncs.

For sa vidt andct ikke er fastsat i
bestemmelser om beskyttelse af
folkesundheden og milject, ma
systemet kunne sprede disse farlige
luftarter, saledes at arbejdstagerne er
uden for fare.

For sa vidt andet ikke er fastsat i
Rédets direktiv 89/656/EQF,

skal der vare et passende og
tilstreekkeligt genoplivningsudstyr til
radighed i de omrader, hvor
arbejdstagemne kan udsattes for
luftarter, som er sundhedsfarlige.

I sadanne tilfaclde skal der vare ct
tilstrckkeligt antal arbejdstagere,
der er oplert til at kunne anvendc
sadant udstyr, til stede pa
arbejdsstedet.



443.

4.5.
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Udstyret opbevares og vedligeholdes
pé passende made.

Hvor der er eller kan vare giftige 443
luftarter til stede i atmosfaren, ma

der opbevares en beskyttelsesplan

med en udforlig angivelse af,

hvilket beskyttelsesudstyr der er

tilgengeligt, og hvilke forebyggendc
foranstaltninger der er truffet, og

denne plan skal vare tilgangelig for

de kompetente myndigheder.

Arbejdsgiveren sorger for, at de
relevante interne eller eksterne
ulykkes- eller nodtjenester efter
anmodning modtager information
om nedforanstaltninger vedrorende
kemiske agenser. Denne information
skal indeholde folgende:

forhindsmeddclelse om relevante
arbejdsrisici, foranstaltninger til
fareidentifikation, forholdsregler og
procedurer, saledes at nodtjenesterne
kan forberede deres egne
modforanstaltninger og
forholdsregler, og

alle tilgengelige oplysninger om
serlige farer, der opstar eller kan
opsta i forbindelse med ulykker
eller nedsituationer, herunder
oplysninger om den handlingsplan,
der er udarbejdet i
overensstemmelse med ovenstaende
pkt. 4.1.

5. Oplysninger om dispensationer

5.L

Arbejdsgivere, der ansoger om
dispensation fra et forbud eller en
begransning i henhold til artikel 7,
stk. 2, skal oplyse de kompetente
myndigheder om folgende:

Hvor der er eller kan vare giftige
kemiske agenser til stede i

luften og det af

risikovurderingen fremgar at

vare npdvendigt, ma der vare

en beskyttelsesplan til radighed

med en udforlig angivelse af,
hvilket beskyttelsesudstyr der er
tilgengeligt, og hvilke forebyggende
foranstaltninger der er truffet, og
denne plan skal vere tilgengelig for
de kompetente myndigheder.

grunden ti}, at der ansoges om dispensation,
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- de mangder, der arligt skal bruges

- de aktiviteter, reaktioner eller
processer, der skal finde sted

- det antal arbejdstagere, som vil
kunne blive eksponeret

- de forholdsregler, der skal treffes
for at beskytte de pagaldende
arbejdstageres sikkerhed og sundhed

- de tekniske og organisatoriske
foranstaltninger, der skal treeffes for
at forebygge udsattelse eller
eksponering af arbejdstagere.

. Vedligeholdelse af sikkerhedsudstyr

Det fomodne sikkerhedsudstyr skal hele
tiden vaere klar til brug og i god
driftsklar stand.

Vedligeholdelsen skal foretages under
tilberligt hensyn til driften.

Personale, som skal anvende sikkerhedsudstyr,
skal gennemga kurser og oves i brugen heraf.

. Sarlige foranstaltninger vedrorende
helbredskontrol

Arbejdsgiveren sorger for, at alle
arbejdstagere, der udsaxcttes for:

- et kemikalie, som man ved kan
forarsage sensibilisering

- folgende kemiske agenser:

arsen og arsenforbindelser,
beryllium, cadmium og
cadmiumforbindelser,
carbondisulfid, chromater (Cr6+),
cobalt, bly og blyforbindelser,
kvikselv og kvikselvforbindelser,
organophosphorestere,
tetrachlorethan

skal, hvis han onsker det, kunne fa



foretaget helbredskontrol.

Nar der gennemfores biologisk
overvagning, skal denne indga som en
del af helbredskontrollen. Nar arten af
risikoen noedvendigger det, skal biologisk
overvagning anvendes til pavisning af
prakliniske virkninger pa
arbejdstagemes helbred og siledes
muliggere indgriben for at forhindre
klinisk forvaerring. Resultateme af
biologisk overvagning ma ikke forc til
diskriminering af arbejdstageme.

Biologiske granscvardier og dermed
forbundne krav skal overholdes 1
forbindclse med helbredskontrol.

Huvis dct pa baggrund af cn
helbredskontrol viser sig, at en
arbejdstager har en lidelse, som menes at
hidrere fra udsattelse eller eksponering
for en kemisk agens, skal

arbejdsgiveren:

- revidere sikkerheds- og
sundhedsdokumentet, som er
udarbejdet i henhold til artikel 3

- under hensyntagen til udtalelse fra
leege eller sundhedsmyndighed
gennemfore serlige foranstaltninger
for at fijeme eller reducere
cksponeringen, herunder evt. tildele
arbejdstageren andet arbejde med
mindre nisiko for cksponcring

- sorge for lobende helbredskontrol
og for ¢n revision af den
helbredsstatus, der geelder for alle
andre arbejdstagere, der har vaeret
eksponeret pd lignende made. 1
disse tilfelde kan den ansvarlige
leege eller sundhedsmyndighed
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Sifremt den i artikel 3, stk. 2, omhandlede
risikovurdering peger 1 retning af en alvorlig
sundhedsrisiko for arbejdstageren, skal en sadan
helbredskontrol veere obligatorisk. Arbejdstagere
skal oplyscs om dette krav, inden de sattes til et
arbejde, der indebarer en sadan risiko.
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forcsld, at cksponerede personer
~ underkastes en Izgeundersogelse.

Lagen eller sundhedsmyndighcden
informeter abejdstayeicu v
resultatcre af den personligs
helbredskontrol og giver ham herunder
aplysninger om og ridgiver ham
vedrorende cventuclle
Lelbiedsendersvgelser, som haa bor fa
foretaget, ndr eksponeringen or ophort.

Journalforing

Arbejdsgiveren sorger for, at
sikkerheds- og
. sundhedsdaknimenrer, sam er

" udarbejdet { henhold til artikel 3, er
tilstrazkkeligt dewaljerct med hensvn
tl dels dc oplysninger, som '
dokumentet er basaret pi, dels
oplysninger om de metoder, der
anvendes ved risikovurderingen. -
séledes at den-kumpeteute
myndighed kan tage stilling il
vurdcringen og de foranstaltninger, -

- der er trulfer tor ar fjeme eller -
reducere risiciene. :

Joumnalen opbevares i mindst fem ir
fra det ddspunkr, hvor-den er blevet
udarbejdet eller revideret, og den
skal vere ulg:engf.hg for.

_ arbejdstageme cller deres
representanter og for den

_kompetente myndighed efter

anmodning. -

foranstaltninger med henblik pa at
sikre, at der udarbejdes og
. ajourtores en personlig -

. helbredsjournal for den enkelte
arbejdstager, som gennemgir
helbredskontrol i overensstemmelse
.med kravene i antikel 9. Denne
helbredsjoumnal skal indeholde en

~ sammenfaming af resultaterne af de
hclbredskontrolicr, der cr blevet
gennemfort, og af alle

err:Pgenmnve dara vedmrrnde den

Medlemsstateme, trxffer 82

Mcdlemsstateme ﬁﬁ;tfct : .
forangtaltninger med henblik pi‘ar

sikre, at der udarbejdes og .

ajourfores en personlig Helbreds-og |
cksponeringsjoumnal for den cnkclu:
arbejdstager, som gennemgar.
helbredskontrol i overensstemmelse .

med kravene i artikel 9. Denne Helbreds-og .
cksponenngs;oumal skal indcholde en
sanimenfaming af resuliateme af de
helbredskontroller, dor er blcwt
gennemfort, og af alle = .
repmcenhnve dara. vedmr?nde den .
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enkelte arbcjdstagers eksponering.

-Den skal, under hensyntagen til

reglerae om lzgellg mvshedspligr,
fuics | uvercusstcuauclse med
national. lovgivning og praksis.

Helbredsjounaleme skal opbevares.
i en periode p4 mindst fyrre 4r fra
tidspunkret for den sidste indfarsel.
Den kompetente myndighed
modtager en kopi heraf cfter -

. anmodning. Den enkelte -

atbejdstaper kan pd amuudmug &
udleverot cn kopi af sin pcxsonhgc
helbredsjournal.”

Hvis en virksomhed indstiller sine
akdviteter, gores helbredsjournalemns
tilgacagelige for den kompetente
myndighed i overengstemmelse med

“narienal laveivning ag praksis

9. Undcrruﬁ.ting om kc:itisk;é dycusct

Den underrctning om kemiske
agenser, som arhejdstageren skal
modrage, skal omfame mlzende

- identifikation a.f den agens, for

hvilken der kan forekomme

eksponering

sikkesheds- og sundhedsrisici
hidrorende [ra arbejdsaktivitsten
cller -processen cller fra mulig
cksponering pa arbgjdspladsen

de forholdsiegler, som -

- arbejdsgiveren har jvaerksat med.

henblik pi at reducere risiciene,
herunder oplysninger om’
indestuwningsfacilitewr, sikker
oplagring og handrering, wansport
og fjernelse af affald inden for
virksomheden .

de forholdsregler, som
abejdstagerme skal trafle foc at
begrasnse eksponeringen, herunder
anvendelse af personlige
veraemidler

enkelte arbejdstagers cksponating
Dcn skal, under hensyntagen til
regleme om lzgcliy wvshedspliygy,
fores i overensstemmclsc med
national lovg:vnmg, og pralfﬂs

. Hclbreds-og cksponcnngsjoumal skal

opbevares i et pelivde pd windst fync -
&r fra tidspunktet for den sidste. .
indforsel. Den kompetente myndnghed
madtagear en kopi heraf efter .~
anmodnjnz -Den eokelee

- ubejdstagon hau pa awuuduiitg g
- udloverst o kopi af sin personlige

helbreds-og’ cl:sponenngsjoumal

Hvis en virksomhed indstiller sine
ukiivitetler, yoivo Hellials-ug,

~cksponcringsjournale ulgmngeltgé for den

kompetente myndighed i overensstemmelse |
mednational lovgivning og praksis.
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relevante niveauer for
erhvervsmassig eksponering

folgeme af enhver forudseelig
unormal situation, herunder
overeksponering, og de
modforanstaltninger, der skal traffes

udarbejdede handlingsplaner
forstchjclpsforanstaltninger
brandbek@mpelsesmetoder

foranstaltninger, der er truffet eller
skal treeffes i tilfxlde af et udslip
eller et uheld, en ulykke eller
overhengende fare, hvon der indgar
en kemisk agens

enhver form for begransning
vedrorende anvendelse af agenser,
eller begransninger med hensyn til,
hvilke omrader der er adgang til,
herunder angivelse af, hvordan
sadanne omrader er afmarket

ajourforte oplysninger om
csultaterme af cksponcringsmailinger.

Arbejdsgiveren skal serge for, at
beholdere og ror, der pa
arbejdspladsen anvendes til kemiske
agenscr:

forsynes med sikkerhedsskiltning i
overensstemmelse med direktiv
92/58/EQF, nar det drejer sig om
kemiske agenser, der omfattes af
definitionen af farlige stoffer cller
praparater i dircktiv 67/548/EQF og
dircktiv 88/379/EQF i xndrct form.
Der skal ogsd enten ved hjalp af
etiketter pa beholderen eller pa
anden passende made gives
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Hvis en kemisk agens er tilstrckkelig let at
identificerc pa  arbejdspladsen  under  dens

generiske  betegnelse eller varenavn,
anvendelsen af sidstnazvnte betegnelse tilladt.

cr
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oplysninger om indholdct og dc
dermed forbundne risici, om
identitet og om risiko- og
sikkerhedsangivelscr i
overensstemmelse med kriterieme i
bilag VI til direktiv 67/548/EQF og
i direktiv 88/379/EQF

markes eller pa anden made
forsynes med en angivelse af
indholdets art, nar det drejer sig om
andre kemiske agenser.

Arbejdsgiveren skal sikre, at
beholdere, der anvendes til kemiske
agenser, og som cr forsynct med cn
ctikette, nar de leveres til
arbejdsgiveren, barer denne etikctte
pa arbejdspladsen, silenge der
stadig er risici, der hidrorer fra den
kemiske agens.

Arbejdsgiveren skal efter
anmodning stille de
sikkerhedsdatablade, der skal leveres
af leveranderen i1 henhold til artikel
10 i direktiv 88/379/EQF og artikel
27 i direktiv 92/32/EQF, til radighed
for arbejdstageme eller disses
reprasentanter, eller, hvor disse
direktiver ikke finder anvendelse,
datablade af lignende format og

med lignende indhold og omfattcnde
rclevante data.

Dcen kompetente myndighed sorger
for, at arbejdsgiveme kan indhente
oplysninger om kemiske agenser for
saledes at beskytte arbejdstagemcs
sikkerhed og sundhed under
arbejdet.

Grensevardier og biologiske
grensevardier

31

Ogsia mindre beholdere indcholdende kemiske
agenser. som er overfort dertil fra ct bulkparti.
skal vere forsynet med de nedvendige etiketter.
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Graensevardier (3) for
erhvervsmassig eksponering

EINECS.ar. ()

CAS-ar. () Agemsens nava Gransevardi ()

mg/m () ppon ()

menallisk Nl t:g deu 0,18 -

0

03]

€)

4)

©)

(6)

10.2.

11.

EINECS: European Inventory of
Existing Chemical Substances.

CAS: Chemical Abstract Service
Number.

Milt eller beregnet pa baggrund af
en referenceperiode pa 8 timer,
medmindre andet er anfort.

mg/m® = milligram pr. kubikmeter.

ppm = dele pr. million pr. volumen
1 luften (ml/m?3).

Ved 20 °C og 101,3 KPa (760 mm
kviksolvtryk).

Biologiske graznsevardier (bly)

Biologisk overviagning skal, bortsct
fra undtagelsen under punkt 11, litra
b), omfatte maling af blyindholdet i
blodet (PbB); den biologiske
gransevaerdi er:

70 pug Pb/100 ml blod.

Til gennemforelse af analyserne
benyttes
atomabsorptionsspektroskopi.
Serlige foranstaltninger for bly

Den biologiske overvigning kan
ogsa omfatte en eller flere af
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folgende biologiske indikatorer:

indholdet af delta-aminolavulinsyre
i uringn (ALAU)

zinkprotoporphyrin (ZPP)
indholdet af

delta-aminol@vulinsyredehydratase i
blodet (ALAD).

De tilsvarende metoder, der kan
-anvendes til analyse af proveudtagninger

cr.

ALAU: Davis-metoden eiler en

ZPP:

tilsvarende metode

hazmatofluorimetri eller en
tilsvarende metode

ALAD: europzisk standardiseret metode

b)

<)

eller en tilsvarende metode

Malingen af indholdet af bly i
blodet (PbB) kan erstattes af
ALAU-mélinger, nér der er tale om
arbejdstagere, der har varet udsat
for risici for et hojt
eksponeringsniveau i perioder pa
under en maned. 1 sddanne tilfaelde
anvendes folgende graensevacrdier til
ALAU:

20 mg/g kreatinin.

Biologisk overvigning udferes
mindst hver sjette méned; dette kan
reduceres til en gang om aret, hvis:

resultateme af malingeme for
enkeltpersaner eller for grupper af
arbejdstagere ved to tidligere pa
hinanden felgende lejligheder, hvor
overvagningen blev foretaget, har
vist en koncentration af bly i luften
pa mere end 0,075 mg/m3 og
mindre end 0,1 mg/m3

og samtidig PbB-nivcauct hos cn



hvilken som helst arbejdstager ikke
overskrider 50 pg Pb/100 ml blod.
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12.

a)

b)

<)

d)

N

Krav til malemetodeme

Malemetoden skal gere det muligt at opna
resultater, der er representative for
arbejdstagemes udsattelse.

Til vurdering af arbejdstagemes udsattelse
pa arbejdspladsen skal der sa vidt muligt
anvendes preveudtagningsinstrumenter, der
er fastgjort pa arbejdstagerens krop.

Hvis en gruppe arbejdstagere udferer samme
clier nacsten samme opgaver pid samme sted
og derfor cr udsat for cnsartct cksponcring,
kan der udtages proven i gruppen, dog pa en
sadan made, at proveudtagningen er
reprasentativ.

Stationzre mélesystemer kan anvendes, hvis
resultaterne af malingerme giver mulighed
for at vurdere arbejdstagerens udszttelse pa
arbejdspladsen.

Proverne skal sa vidt muligt udtages i hojde
med andedratsorganerne og 1
arbejdstagerens umiddelbare nzrhed.

[ tvivistilfelde skal malingeme forctages pa
dct sted, hvor risikoen cr storst.

Den  anvendte  malemctode  skal  vare
tilpassct den agens, der undecrsoges, den
fastsattc grenseverdi og atmosfrren pi
arbejdspladsen.

Resultatet af malingen skal angive
koncentrationen af agensen ngjagtigt og i
forhold til gransevardien.

Hvis den anvendte malemetode ikke er
specifik for den agens, der skal males, skal
hele vardien galde for den pagzldende

agens.

Malemetodens maleomrade, foelsomhed og
pracision skal vacre tilpasset greensevardien.

Det mii sikres, at méilemctoder er nojagtig,
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g)

h)

Den anvendte malemetode skal vare
afpravet i praksis.

Sifremt Den Europaxiske
Standardiseringsorganisation  (CEN)
offentliggor generclle krav, som skal
opfyldes af de metoder og apparater, der
anvendes til milingeme pa arbejdspladsen,
samt regler for kontrol hermed, skal der
tages hensyn hertil i forbindelse med valget
af egnede méalemetoder.

Sarlige maletekniske bestemmelser vedrerende
representative  grupper  af  partikler, der
forekommer i luften pé arbejdspladsen.

a)

b)

Ved enhver maling af koncentrationen af
luftbame partikler skal der tages hensyn til
deres  virkemade; der skal derfor ved
udtagning af prover gis ud fra enten den
inspirable del eller den respirable del.

Dette forudsatter, at der opnas en opdeling
af partikleme efter deres aerodynamiske
diameter, der svarer til aflejringen under
vejrtrekningen.

Da man endnu ikke rader over sadant udstyr
til praveudtagningen pa arbejdspladsen, ber
der fastsattes praktiske bestemmelser for en
ensartet maling.

Som inspirabel anses den del af de luftbdme
partikler, der kan optages af arbejdstageren
ved indinding gennem mund og/eller nase.

Til gennemforelse af den praktiske maling
anvendes  til proveudtagning f.eks.
proveudtagningsapparater med en
indsugningshastighed pa 1,25 m/s +/- 10%
eller proveudtagningsapparater i
overensstemmelse med ISO/TR 7708 1983
(E).

I det forste af de to eksempler:

ved anvendelse af personlige
proveudtagningsapparater skal
indsugningsabningen veare parallel med
arbejdstagerens ansigt under hele
proveudtagningen
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¢)

d)

ved anvendelse af stationzre
proveudtagningsapparater skal abningens
placering og form give mulighed for en
udtagning, der er repraxsentativ for.
arbejdstagerens udszttelse ved forskellige
lufttilforselsretninger.

placeringen af apparatets indsugningsabning
har kun ringe betydning, nar de omgivende
luftstrommes hastighed er meget lav

nar de omgivende luftstromme har en
hastighed pa 1 m/s cller derover, anbefales
cn  proveudtagning i alle retninger  pa
horisontalt plan.

Den respirable del af de luftbame partikler
omfatter en gruppe, som passerer et
udskillelsessystem, hvis virkning svarer til
den teoretiske udskillelsesfunktion 1 en
bundfaldningsscparator, som udskiller 50%
af de partikler, som har en aerodynamisk
diameter pa 5 m  (Johannesburg-
konventionen af 1979).

Safremt CEN vedtager bestemmelser om
indsamling af luftbdme partikler pa
arbejdspladsen, skal disse fortrinsvis
anvendes.

Andre metoder kan anvendces, forudsat at de,
for si  wvidt angir overholdelsen  af
grensevardieme, betyder, at der opnas
samme eller et endnu bedre resultat.
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