KOMMISSIONEN FOR DE EUROPEISKE EELLESSKABER

KOM(93) 252 endelig udg. — SYN 386 til 391
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BEGRUNDELSE

Vedr.: Opfelgning af wudtalelserne fra Europa-Parlamentet (Vayssade-

betznkningen (PE A3-1/93), vedtaget pd samlingen i januar 1993) om
forslagene til:

Forordning om statut for den europaziske forening (KOM(91) 273 endelig
udg. - Syn 386)
Direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for den europaiske
forening med hensyn til arbejdstagernes stilling (KOM(91) 273 endelig
udg. - Syn 387)

Forordning om statut for det europaziske andelsselskab (KOM(91) 273
endelig udg. - Syn 388)
Direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for det europziske
andelsselskab med hensyn til arbejdstagernes stilling (KOM(91) 273
endelig udg. - Syn 389)

Forordning om statut for det europziske gensidige selskab (KOM(91)
273 endelig udg. - Syn 390) :

Direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for det europaziske
gensidige selskab med hensyn til arbejdstagernes stilling (KOM(91)
273 endelig udg. - Syn 391)

1. Indholdet af Kommissionens forslag

Forslagene gir ud pid at indfeore europziske statutter, der giver andels-
selskaber, gensidige selskaber og foreninger/fonde adgang til fri udveksling
af tjenesteydelser og etablering i hele EF uden derved at miste deres
seregne karakter som personselskaber og uden at blive diskrimineret i
forhold til kapitalselskaber.

2. Endringsforslag til forslagene til forordninger og direktiver om

statut for den europziske forening, det europziske andelsselskab og det
europaziske gensidige selskab, som kan accepteres af Kommissionen:

FORORDNING OM STATUT FOR DEN EUROPEISKE FORENING

Endringsforslag optaget med uzndret indhold:
1-2-3-165-6-8-15-16-22

Endringsforslag optaget delvis eller i tilpasset form:

5: kun delvis optaget for at bibeholde forbindelsen mellem de stiftende
retlige enheder og bilagene og for at sikre, at europziske foreninger
ikke kan stiftes af enhver form for retlig enhed, sdsom f.eks. aktie-
selskaber.

9: bragt i overensstemmelse med SE-statutten af hensyn til sikkerheden
omkring den europaiske forenings dispositioner.



10:

20:

bragt i overensstemmelse med SE-statutten.
indfejet i forordningen, men i tilpasset form.

indfejet i tilpasset form, siledes at der kommer til at std, at
europziske foreninger kan benytte sig af alle finansieringsformer pi
det mest gunstige vilkdr, der galder for foreninger i sdvel hjem-
stedsstaten som i de medlemsstater, hvor den har forretningssteder.

Ikke-medtagne andringsforslag:

137:

12:

13:

17:

18:

19:

21:

art. 3, stk. 3: artikel 20 omhandler beslutninger, der bere¢rer
en medlemskategoris rettigheder.

art. 6, stk. 3: ikke indfejet, da den gzldende lovgivning i si
fald blot ville blive alle bestemmelserne i de nationale lovgivnin-
ger, og der ville ikke reelt vare skabt en ny europzisk selskabsform.

art. 7, stk. 4: ikke indfejet, fordi problemet leses i bilaget.
art. 20: ikke indfejet, fordi statutten A&bner mulighed

for forskellige medlemskategorier (art. 3, stk. 3), og bestemmelserne
i artikel 20 m3 hznge sammen med det foregdende.

art. 20, stk. 2: idem =ndringsforslag nr. 12.

art. 37, stk. 1: tilfojelsen er overfledig.

art. 38: overfledig.

art. 39: overfledig.

bilaget: forbindelsen mellem art. 3 og bilaget er af

central betydning, for ellers ville en hvilken som helst retlig enhed
kunne stifte en europaisk forening.

FORORDNING OM STATUT FOR DET EUROPEISKE ANDELSSELSKAB

Endringsforslag optaget med uazndret indhold:
46-47-51-56-59-60-62-63-65-66~69-74

EBndringsforslag optaget delvis eller i tilpasset form:

53:

58:

tilpasset, eftersom det vil vare uacceptabelt at fjerne forbindel-
sen med de i bilaget opregnede retlige enheder med hensyn til
stiftelsen, idet et europzisk andelsselskab i sd fald ville kunne
stiftes af enhver retlig enhed, ogsi aktieselskaber.

indfejet i tilpasset form: for europziske andelsselskaber stiftet
af fysiske personer fastszttes mindstekapitalen til 50 000 ECU i
stedet for 15 000 ECU.

68 og 70: disse &ndringsforslag er overfledige, men kan accepteres, fordi

det md vare en vigtig betingelse for stiftelse af et europzisk
andelsselskab, at disse krav er overholdt.



71:

at omtale datterselskaber er en teknisk fejl, eftersom de er fuld-
gyldige juridiske personer, der er underlagt lovgivningen i det
land, hvor de er beliggende. Det er ogsd overfledigt at nzvne
forretningssteder, fordi de altid har adgang til kapitalmarkedet.

Ikke-medtagne andringsforslag:

48:

49:

52.

54:

55:

57:

61:

67:

72:

73:

art. 3, stk. 2, forste afsnit: Kommissionens forslag tilgodeser
sammenhzngen med artikel 4. Endres denne artikel, kunne @ndrings-
forslaget tages op til overvejelse.

art. 4, stk. 1l: =ndringsforslaget ville rokke ved retssikkerheden
omkring det europziske andelsselskabs dispositioner, men bestemmelsen
er bragt i overensstemmelse med SE-statutten.

art. 4, stk. 2: der er sammenhzng i Kommissionens tekst, men artiklen
er bragt i overensstemmelse med SE-statutten.

art. 4, stk. 4, andet led: overfledig og derfor ikke indfgjet, idet
forordningen ikke @&ndrer noget ved de bestemmelser, der gzlder for
bestemte sektorer.

art. 5, stk. S5: =ndringsforslaget styrker tredjemands retssikkerhed,
men forer til en skzrpelse af det ansvar, der pdhviler de personer,
der har handlet pd selskabets vegne, i forhold til hvad der kraves i
forbindelse med det europaziske aktieselskab.

art. 9, stk. 2a (ny): den fusionsmulighed, andringsforslaget drejer
sig om, findes ikke engang for kapitalselskaber, eftersom direktivet
herom fortsat er blokeret i EP. Og ®&ndringsforslaget ville under alle
omstzndigheder vare utilstrazkkeligt, fordi det ville vere nedvendigt
med langt flere bestemmelser om de narmere fusionsbetingelser.

art. 11, stk. 4: andringsforslaget er ufuldstandigt.

art. 13, stk. 1l: dette @ndringsforslag kunne skabe uretmzssige
privilegier.

art. 18, stk. 1: 25% forekommer rimeligt, ikke mindst fordi det kan
reduceres i vedtazgterne.

art. 28: Kommissionens tekst giver sterre smidighed og henviser med
hensyn til de nzrmere bestemmelser til vedtazgterne.

art. Sla: herer snarere hjemme i EP's udtalelse, fordi der blot er
tale om en retningslinje.

art. 54, stk. 2, andet led: problemet kan leses i vedtzgterne.




75: BILAG I: Forbindelsen mellem art. 9 og bilaget har fundamental
betydning. Ellers ville en hvilken som helst retlig enhed kunne
stifte et europzisk andelsselskab.

FORORDNING OM STATUT FOR DET EUROPEISKE GENSIDIGE SELSKAB

Endringsforslag optaget med uzndret indhold:

163/#ndr.-98-100-102-104-105-107~111~-114.

Endringsforslag optaget delvis eller i tilpasset form:

164 /=ndr.-106-108-109

103: for omdannelse af et forretningssted eller et datterselskab indfgres
et kriterium baseret pd medlemsantallet for ikke at gore denne
stiftelsesform noget nar umulig; tallet er sat til 500 medlemmer

Ikke—medtagne ®ndringsforslag:

101: art. 1, stk. 5: forordningen bergrer hverken de obligatoriske social-
sikringsordninger, der i visse medlemsstater forvaltes af gensidige
selskaber, eller medlemsstaternes mulighed for at bestemme, om
sddanne ordninger skal kunne forvaltes af europziske gensidige
selskaber eller ej, og i givet fald pA hvilke betingelser

110: art. 44: dette @ndringsforslag ville geore det vanskeligt, for ikke at

sige umuligt, at fore kontrol med overholdelsen af forpligtelserne
ifelge forsikrings—- og bankdirektiverne

DIREKTIVERNE OM SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL STATUTTERNE

Endringsforslag optaget med uandret indhold:
- 25-39-40-43 (foreninger)

- 79-87-88-89-90-93-94 (andelsselskaber)

- 116-130-131-135-134 (gens. selskaber)

Endringsforslag optaget i tilpasset form:

- 37-41 (foreninger)

- 91-155 (andelsselskaber)

- 129 og 156, 132 og 161 (gens. selskaber)

Ikke-medtagne andringsforslaqg:

- 23-24-26-27-28-29-30-31-32-33-34-35-36-38-42-44-45 (foreninger)
- 76-77-78-80-81-82-83-84-85-152-86-153-154-92-95-96 (andelsselskaber)
- 117-118-119-120-121-122-123-124-125-126-157-127-158-128-159-160-133-136
(gens. selskaber)
Kommissionens politiske valgmuligheder:
- I Kommissionens forslag henvises der (artikel 2) til de nationale
bestemmelser om arbejdstagernes deltagelse i nationale foreningers,
andelsselskabers og gensidige selskabers bestyrelse og direktion. Har



hjemstedsstaten imidlertid ikke lovgivet om arbejdstagernes med-
indflydelse, eller agter hjemstedsstaten ikke at lade europziske
foreninger, andelsselskaber og gensidige selskaber vare omfattet af
sddanne bestemmelser, skal den rette sig efter de mindstekrav om
information og hering af arbejdstagerne, der er fastsat i direk-
tivernes artikel 3, 4, 5, 6 og 7.

I Europa-Parlamentets ndringsforslag stilles der derimod krav om
informations-, herings- og medindflydelsesordninger for stiftelse af
europziske foreninger, andelsselskaber og gensidige selskaber.
Kommissionen nejes med at fastsatte bestemmelser om herings- og
informationsordninger, medens medindflydelsesordninger overlades til
medlemsstaterne, eller den opstiller normer for medindflydelse
svarende til normerne for information og hering.
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ENDRET FORSLAG TIL
RADETS FORORDNING (EQ@F)
om statut for
den europaiske forening

SYN 386
RADET FOR DE EUROPEISKE FELLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om Oprettelse af Det Europziske @konomiske
Fzllesskab, s®zrlig artikel 100A,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,
i samarbejde med Europa-Parlamentet,

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, og
ud fra felgende betragtninger:

Europa-Parlamentet vedtog den 13. marts 1987 en beslutning om sammen-
slutninger, der arbejder uden genvinst for oje i Det Europaziske Falles-
skabl);

Kommissionen fremsendte den 18. december 19892) en meddelelse til Rédet,
hvorom Det @konomiske og Sociale Udvalg afgav udtalelse den 19. september
19903);

gennemferelsen af det indre marked forudsaztter, at der er skabt fuldstan-
dig etableringsfrihed med adgang til at udeve enhver form for virksomhed,
der bidrager til virkeliggerelsen af Fazllesskabets mdl, uanset under
hvilken selskabsform denne virksomhed udeves;

foreninger spiller en vigtig rolle i Europa til fremme af almene samfunds-
interesser og udvikling af mange forskelligartede aktiviteter, bl.a. pa
uddannelsesomrddet, det kulturelle omrldde, det sociale omrdde og i rela-
tion til udviklingsbistand;

fonde er enheder, som har fdet uigenkaldelig ridighed over aktiver, rettig-
heder og midler til virkeliggerelse af et almennyttigt formdl;

foreninger og fonde arbejder sdledes ikke primzrt med gevinst for oje, og
deres virksomhed er baseret pd8 andre organisationsprincipper end dem, som
gelder for andre erhvervsdrivende;

1) EFT nr. C 99 af 13. april 1987, s. 205.

2) SEK(89) 2187 endelig udg. af 18. december 1989.
3) EFT nr. C 332 af 31. december 1990, s. 81.
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(ENDRINGSFORSLAG NR. 1)

i dag er mange foreninger og fonde erhvervsdrivende, idet de til opfyldelse
af deres formdl enten primzrt eller accessorisk, men pd et permanent
grundlag, udever en form for okonomisk virksomhed mod vederlag;

for foreninger og fonde er granseoverskridende samarbejde inden for Fzlles-
skabet p& nuvzrende tidspunkt forbundet med problemer af juridisk og
administrativ art, som ber elimineres pd et indre marked uden granser;

formdlet med at indfere en europziske statut for foreninger og fonde er at

sette dem i stand til at operere pd tvars af landegrznserne inden for hele
eller en del af Fzllesskabet;

for at sikre lige konkurrencevilkdr og fremme den okonomiske udvikling ber
Fellesskabet tilvejebringe passende juridiske rammer for foreninger og
fonde, der er organisationsformer, som anerkendes i samtlige medlemsstater,
sdledes at de bliver i stand til at udbygge deres virksomhed pd tvars af
granserne;

foreninger og fonde er sarlige selskabstyper, hvis sazregenhed ikke tilgode-
ses af statutten for det europaiske selskab, som blev indfert ved forord-
ning (EQF) ..../..%);

selv om den Europziske @konomiske Firmagruppe (E@FG), som blev indfert ved
Rddets forordning (E@F) nr. 2137/855), er en celskabsform, som A&bner
mulighed for fzlles fremme af vissse aktiviteter under samtidig hensyntagen
til medlemmernes uafhangighed, tilgodeser den dog ikke de szrlige forhold,
der ger sig gazldende for foreninger og fonde;

der ber derfor pd fxzllesskabsplan indferes en szrlig statut, der &bner
mulighed for at stifte europziske foreninger; det er hensigtsmzssigt ogsd
at lade fonde fad adgang til denne statut og dermed til at stifte europziske
foreninger; enhver europazisk forening, der stiftes af fonde, skal dog med
hensyn til dens stiftelse og dens virksomhed vare underlagt denne europz-
iske statut;

europziske foreninger vil kunne virke som et konkret udtryk for "Borgernes
Europa" ved i hejere grad at inddrage den enkelte borger i den virksomhed,
der udfoldes inden for Fallesskabets rammer; derfor ber ogsd fysiske
personer have direkte mulighed for at stifte en europaziske forening;

at hovedvaegten i europziske foreninger er lagt pd medlemskredsen, kommer
klart til udtryk i szrlige regler om medlemmernes optagelse, udtrazden og
eksklusion og i princippet om, at stemmeretten er knyttet til det enkelte
medlem - "en mand, en stemme" - ligesom det indebarer, at medlemmerne ikke

far nogen del i foreningens overskud og ikke har nogen rettigheder over
dens aktiver;

4) EFT nr. L

c TITVY - ann ~ - - e — -
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hovedformilet med at &bne mulighed for at stifte europziske foreninger
indebzrer, at s&danne foreninger kan stiftes af fysiske personer, hvoraf
mindst to har statsborgerskab og bopzl i hver sin medlemsstat, eller af
juridiske enheder henheorende under forskellige medlemsstater eller ved
omdannelse af en bestdende national forening, uden at denne opleses, for-
udsat at den har hjemsted og hovedkontor inden for Fzllesskabet samt et
forretningssted i en anden medlemsstat end den, hvori hovedkontoret er
beliggende; i sidstnazvnte tilfzlde skal foreningen reelt og konkret udeve
granseoverskridende virksomhed;

regnskabsbestemmelserne har til formdl at sikre en mere effektiv forvalt-
ning og forhindre, at der opstdr problemer;

pd de omrdder, der ikke er omfattet af denne forordning, finder medlems-
staternes lovgivning og fazllesskabsretten anvendelse, bl.a. med hensyn til:

- arbejdstagernes medindflydelse samt arbejdsret
- skatteret

- konkurrenceret

- intellektuelle, kommercielle og industrielle ejendomsrettigheder

- insolvens og betalingsstandsning;

anvendelsen af bestemmelserne i denne forordning ber udskydes for at gore
det muligt for alle medlemsstater i deres nationale lovgivning at gennem-
fore RAdets direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for den
europaiske forening med hensyn til arbejdstagernes stilling6) og trzffe de
nedvendige foranstaltninger til, at europaziske foreninger kan stiftes og

operere pd deres omrdde, sdledes at forordningen og direktivet kan finde
anvendelse fra samme tidspunkt;

der er sket sd store fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-
staternes selskabslovgivning, at der p& visse omrdder, hvor der ikke er
behov for at fastsaztte ensartede fallesskabsregler for europziske forenin-
ger, kan henvises til de lovbestemmelser i den europaziske forenings hjem-
stedsstat, som er vedtaget i henhold til felgende selskabsdirektiver, idet
disse bestemmelser tilgodeser de krav, der md stilles til europziske for-
eninger:

- Riddets direktiv 68/151/EQ@F af 9. marts 1968 om samordning af de garan-
tier, som krazves i medlemsstaterne af de i Traktatens artikel 58,
stk. 2, navnte selskaber til beskyttelse af slvel selskabsdeltagerne
som tredjemands interesser, med det form3l at gere disse garantier lige

byrdefulde7), senest @ndret ved akten vedroerende Spaniens og Portugals
tiltradelse

6) EFT nr. L
7) EFT nr. L 65 af 14.3.1968, s. 8.
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Rddets direktiv nr. 78/660/E@F af 25. juli 1978 pd grundlag af Trak-
tatens artikel 74, stk. 3, litra d), om A&rsregnskaberne for visse
selskabsformer8), senest andret ved direktiv 90/604/E¢F9) og
90/605/EPF10)

Rddets direktiv nr. 83/349/E@QF af 13. juni 1983 pd grundlag af Trakta-
tens artikel 54, stk. 3, 1litra g), om konsoliderede regnskaberll),
senest andret ved direktiv 90/604/E@F og 90/605/E@F

Ridets direktiv nr. 84/253/E@F af 10. april 1984 pd grundlag af Trakta-
tens artikel 54, stk. 3, litra g) om autorisation af personer, der skal
foretage lovpligtig revision af regnskaberl?)

Rddets direktiv nr. 89/48/EQF af 21. december 1988 om en generel ord-
ning for gensidig anerkendelse af eksamensbeviser for videreglende
erhvervskompetencegivende uddannelser af mindst tre ars varighed13);

Riddets direktiv nr. B89/666/E@F af 21. december 1989 om offentlighed
vedrorende filialer oprettet i en medlemsstat af visse former for
selskaber henherende under en anden stats retsregler14)

det ber vare valgfrit at benytte denne statut -

UDSTEDT FOLGENDE FORORDNING:

8)

9)

10)
11)
12)
13)
141\

EFT nr. L 222 af 14.8.1978, s. 11.
EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 57.
EFT nr. L 317 af 16.11.1990, s. 60.
EFT nr. L 193 af 18.7.1983, s. 1.
EFT nr. L 126 af 12.5.1984, s. 20.
EFT nr. L 19 af 24.1.1989, s. 16.
FTET nv Y NAQLC A€ 2N 117 100N - o



DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL I: STIFTELSE AF EN EUROPEISK FORENING

Artikel 1
(karakteristika)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 2)

En europazisk forening er en permanent sammenslutning af fysiske og/
eller juridiske personer, hvis medlemmer gennem en sammenlagning af
deres kundskaber eller virksomhed seger at virkeliggere et almennyttigt
formdl eller at fremme erhvervemzssige og/eller faglige interesser pPa
forskellige omrdder.

Med forbehold af de love og administrative bestemmelser om udevelse af
visse former for virksomhed, der mdtte finde anvendelse p& nationalt
plan, fastsaztter en europaisk forening selv, hvilke aktiviteter der er
ngdvendige for virkeliggerelsen af dens formdl, for s& vidt de er
forenelige med Fallesskabets overordnede midl og grundlzggende rets-
principper samt med grundlaggende nationale retsprincipper. En euro-
peisk forening forfelger sit formdl i overensstemmelse med dens
karakter af en personsammenslutning, der ikke primzrt arbejder med
gevinst for ¢je.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 3)

Indtzgterne af enhver erhvervsmzssig virksomhed udevet af den europ=-
iske forening mi udelukkende anvendes til opfyldelsen af dens formil og
md ikke fordeles blandt medlemmerne.

Artikel 2
{(juridisk person)

En europaisk forening har status som juridisk person. Dette gazlder fra
det tidspunkt, hvor foreningen i sin hjemstedsstat er blevet optaget i
det af denne stat udpegede register, jf. artikel 7, stk. 3.
(ENDRINGSFORSLAG NR. 165)

Som juridisk person kan en europaisk forening bl.a. udgve nedennavnte
rettigheder, ndr dette er nedvendigt til virkeliggerelsen af dens
formdl:

a) indgd aftaler og foretage andre retshandeler

~b) erhverve fast ejendom og lesore

c) modtage gaver og legater, herunder ved at appellere til offentlig-
heden

d) beskzftige lenmodtagere
e) optrzde som part i retssager

En europzisk forenings hzftelse er begraznset til dens aktiver.
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Artikel 3
(stiftelse og vedtzgter)

En europzisk forening kan stiftes af:

(ENDRINGSFORSLAG NR. 5, delvis)

- mindst to retlige enhder stiftet i henhold til en medlemsstats
lovgivning, forudsat at de er af den type, der er navnt i bilaget,
og forudsat at mindst to af dem har vedtzgtsmezssigt hjemsted samt
hovedkontor i hver sin medlemsstat

- mindst 7 fysiske personer, hvoraf mindst to skal vare bosiddende i
hver sin medlemsstat

- en eller flere retlige enheder af de i bilaget angivne typer sammen
med mindst 7 fysiske personer, hvoraf mindst 2 skal have vare
bogiddende i hver sin medlemsstat.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 6)

En forening, der er stiftet i henhold til en medlemsstats lovgivning og
har vedtagtsmazssigt hjemsted og hovedkontor inden for Fzllesskabet, kan
omdannes til en europzisk forening, ndr den i mindst to &r har haft et
forretningssted i en anden medlemsstat end den, hvori dens hovedkontor
er beliggende. En sddan omdannelse giver ikke anledning til, at den
hidtidige forening opleses, eller at der stiftes en ny juridisk person.

I forbindelse med omdannelsen kan selskabets hjemsted ikke flyttes til
en anden medlemsstat.

Foreningens bestyrelse udfazrdiger en omdannelsesplan, hvori der rede-
gores for omdannelsens retlige og skonomiske aspekter.

Omdannelsen samt den europaziske forenings vedtzgter skal godkendes af
generalforsamlingen efter de regler for =ndring af vedtzgterne, der er
fastsat i artikel 19.

En europazisk forenings vedtzgter skal bl.a. indeholde:

- foreningens navn, med angivelse af, at der er tale om en europzisk
forening

- en noje angivelse af foreningens formil



- oplysninger om de fysiske personer, der medvirker ved foreningens
stiftelse (navn, bopxl, stilling og nationalitet)

- oplysninger om de juridiske enheder, der medvirkér ved foreningens
stiftelse (navn, formdl og hjemsted)
- foreningens hjemsted

-~ de narmere betingelser for medlemmernes optagelse, eksklusion og
udtraden ‘

-  bestemmelser om mnmedlemmernes rettigheder og forpligtelser, med
angivelse af eventuelle forskellige kategorier af medlemmer samt de
dertil knyttede rettigheder og forpligtelser '

- bestemmelser om bestyrelsens befojelser, bl.a. med hensyn til at
forpligte den europziske forening over for tredjemand

regler for udpegelse, tilbagetrazdelse og afsattelse af bestyrelses-
medlemmer

- flertalsregler og regler om beslutningsdygtighed

nzrmere regler for foreningens anlag af erstatningssegsmil efter
artikel 34

- vedtagtsmessige oplesningsgrunde.

I denne forordning forstds ved “den europziske forenings vedtagter"™ i
givet fald savel foreningens stiftelsesoverenskomst som dens egentlige
vedtagter, ndr disse er nedfreldet i et smrskilt dokument.

Artikel 4
(hjemsted)

En europaisk forening har hjemsted p& det i vedtagteyne angivne sted, der
skal vare beliggende inden for Fallesskabet. Det skal desuden vare
beliggende pd samme sted som hovedkontorvet.

Artikel 5 e
(flylning) o

(ENDRINGSFORSLAG NR. 8) ‘ 1
t

l
En europaxisk forenings hjemsted kan flyttes til en anden medlemsstat
efter reglerne i stk. 2-9 nedenfor. Flytning giver ikke anledning til,
at foreningen opleses, eller at der stiftes en ny juridisk person.
Bestyrelsen skal udarbejde en flytteplan, som offentliggeres efter
reglerne i artikel 7, hvilket dog ikke er til hinder for yderligere
offentligorelse foreskrevet i hjemstedsstaten. Planen skal indeholde:

a) foreningens foresldede .nye hjemsted



2a.

2b.

2c.
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b) forslag til vedtagter samt eventuelt nyt navn for foreningen

c) foresldet tidsplan for flytningen.

Bestyrelsen skal udfzrdige en rapport med redegerelse og begrundelse
for de retlige og okonomiske aspekter ved flytningen samt angivelse af

de dermed forbundne konsekvenser for medlemmerne sdvel som for
arbejdstagerne.

I mindst en mined for afholdelsen af den generalforsamling, der skal
treffe afgerelse om flytningen, har foreningens medlemmer og kreditorer
ret til pd foreningens hjemsted af f& indsigt i flytteplanen og den i

st. 2a omhandlede rapport og til vederlagsfrit at rekvirere kopier af
disse dokumenter.

For europziske foreninger registreret pd dens omrdde kan en medlemsstat
fastsatte szrlige bestemmelser, der kan sikre de minoritetsmedlemmer,
der har udtalt sig mod flytningen, en tilstrakkelig beskyttelse.

Beslutning om flytning kan ferst trazffes to mineder efter stedfunden

offentliggerelse af planen. Beslutningen trzffes efter de regler, der
gzlder for vedtagtsandringer.

Foreningens kreditorer og andre rettighedshavere med fordringer stiftet
for offentliggerelsen af flytteplanen kan forlange, at foreningen
stiller sikkerhed til d®kning af deres krav. Denne ret udeves i henhold
til den nationale lovgivning i den stat, hvor foreningen havde sit
hjemsted fer flytningen.

En medlemsstat kan udvide bestemmelserne i ovenstdende afsnit til ogsd
at omfatte offentlige enheders fordringer pd foreningen, der er stiftet
for flytningen.



5.

6a.

10.

11.
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I foreningens hjemstedsstat skal der af en domstol, notar eller anden
kompetent myndighed udstedes gyldig erklzing om, at de betingelser og
formaliteter, der kraves for flytning, er opfyldt.

Foreningen kan forst registreres pd sit nye hjemsted efter fremlazggelse
af den i stk. 5 omhandlede erklazring samt bevis for, at alle
betingelser for registrering i den nye hjemstedsstat er opfyldt.

Flytningen af foreningens hjemsted og den deraf folgende @ndring af
dens vedtazgter fdr virkning fra den dato, hvor foreningen efter
reglerne i artikel 7 er registreret pd dens nye hjemsted.

Foreningen kan forst slettes af registeret pd det tidligere hjemsted,
ndr der er fremlagt bevis for, at den er optaget i registeret pd sit
nye hjemsted.

Foreningens nye registrering og slettelsen af den tidligere regi-
strering bekendtgores i de bereorte medlemsstater efter reglerne i
artikel 8.

Foreningens nye hjemsted kan geres gazldende over for tredjemand, s
snart bekendtgerelse af dens nye registrering har fundet sted. S& lange
foreningens slettelse af registret pd det tidligere hjemsted ikke er
blevet bekendtgjort, kan tredjemand dog fortsat pdberdbe sig det tid-
ligere hjemsted, medmindre foreningen beviser, at vedkommende var
vidende om dens nye hjemsted.

En medlemsstat kan for europziske foreninger registreret pd dens omrdde
fasts®tte, at hvis flytning af foreningens hjemsted bevirker, at
foreningen bliver underlagt et andet lands lovgivning, fir flytningen
ingen virkning, sdfremt en kompetent myndighed i dette land inden for
den i stk. 3 fastsatte tomdnedersfrist modsaztter sig flytningen. En
sddan indsigelse skal vare begrundet i hensyn til almene interesser.
Den skal kunne preves ved en domstol.

En europaisk forening, som er under oplesning, likvidation eller
betalingsstandsning eller genstand for anden bobehandling, kan ikke
flytte hjemsted.
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Artikel 6
(g=ldende lovgivning)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 9, tilpasset efter SE-statutten)

1.

En europzisk forening er underlagt:
a) denne forordnings bestemmelser

b) bestemmelserne i foreningens vedtzgter, nir denne forordning
udtrykkeligt tillader dette

c) i anliggender, der ikke er reguleret i denne forordning, eller -
ndr et anligende er delvis reguleret heri - i spergsmil, som ikke
er omfattet af denne forordning:

- de lovbestemmelser, medlemsstaterne har vedtaget i henhold til
fallesskabsregler, der specielt omhandler europziske foreninger

- de lovbestemmelser i medlemsstaterne, som ville finde anven-
delse pd de i bilaget opregnede retlige enheder stiftet i
overensstemmelse med lovgivningen i den europziske forenings
hjemstedsstat

- bestemmelserne i foreningens vedtazgter, efter samme regler som
dem, der gzlder for de i bilaget opregnede retlige enheder
stiftet i henhold til lovgivningen i den europziske forenings
hjemstedsstat.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 10, tilpasset efter SE-statutten)

Er en medlemsstat opdelt i flere territoriale enheder, der hver iser
har sin egen lovgivning, hvori de i stk. 1 omhandlede sporgsmil er
reguleret, betragtes hver enkelt territorial enhed som en medlemsstat
ved afgerelsen af, hvilken lovgivning der finder anvendelse i henhold
til stk. 1.

En europzisk forening behandles med hensyn til dens rettigheder og
forpligtelser i hver medlemsstat som en af de i bilaget opregnede
retlige enheder underlagt hjemstedsstatens lovgivning, medmindre andet
gzlder i henhold til denne forordning.

Artikel 7
(registrering, bekendtgerelse)

Vedtzgterne fastszttes af stifterne i overensstemmelse med de regler,
der gzlder for stiftelse af foreninger i henhold til lovgivningen i den
europziske forenings hjemstedsstat. Disse vedtagter skal vare nedfzldet
skriftligt og underskrevet af stifterne.
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I de medlemsstater, hvis lovgivning ikke foreskriver en forebyggende
administrativ eller retslig kontrol ved stiftelsen, skal vedtzgterne
nedfzldes i et officielt bekrzftet dokument. Kontrolmyndigheden skal
pise, at dette dokument opfylder kravene til stiftelse af europziske
foreninger, specielt kravene i artikel 1-4.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske foreninger skal
registreres, og fastsaztter, hvilke regler der skal gazlde herfor. De
fastsztter nzrmere regler for anmeldelse af vedtzgterne. En europaisk
forening kan ikke registreres, forend de foranstaltninger, der fore-
skrives i direktiv [om arbejdstagernes stilling i den europaiske
forening], er truffet.

Medlemsstaterne traffer de fornedne foranstaltninger til at sikre, at
felgende bekendtgeres, jf. stk. 3:

a) foreningens vedtazgter samt @ndringer heraf, med fuldstandig gengi-
velse af vedtzgterne i deres seneste version

b) oplysninger om oprettelse eller nedlzggelse af forretningssteder

c) oplysninger om, hvilke personer der i deres egenskab af det i loven
foreskrevne organ eller som medlem af et sddant organ

- har befgjelse til at forpligte foreningen over for tredjemand
og reprazsentere den i retssager

- deltager i ledelsen af eller i tilsynet eller kontrollen med
foreningen

ved deres udpegelse og ved ophor af deres hverv

d) balance og resultatopgerelse for hvert regnskabsdr. Det dokument,
der indeholder balancen, skal angive, hvilke personer der i henhold
til loven skal attestere balancen.

e) planer om flytning af foreningens hjemsted, jf. artikel 5, stk. 2

f) oplesning og likvidation af foreningen samt beslutning om videre-
forelse af foreningen, jf. artikel 42

g) retsafgerelser, hvorved foreningen erklazres ugyldig

h) oplysninger om likvidatorer og disses respektive befojelser ved
deres udpegelse og ved ophor af deres hverv

i) oplysninger om afslutning af likvidation og foreningens slettelse
af registeret.

Er der indgdet retshandeler pd vegne af en europzisk forening, der er
under stiftelse, for denne har fdet status som juridisk person, og
overtager foreningen ikke de deraf folgende forpligtelser, hafter de

personer, der har indglet retshandelerne, solidarisk og ubegraznset,
medmindre andet er aftalt.
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Artikel 8
(offentliggerelse af dokumenter i medlemsstaterne)

1. Medlemsstaterne sikrer, at de i artikel 7, stk. 4, omhandlede doku-
menter og oplysninger offentliggeres i den officielle tidende i den
europziske forenings hjemstedsstat, og fastsatter, hvem der skal drage
omsorg herfor. Disse dokumenter og oplysninger offentliggeres i uddrag
eller i form af en meddelelse om deres indferelse i registeret.

Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det i artikel 7,
stk. 3, omhandlede register kan gore sig bekendt med de i samme
artikels stk. 4 nzvnte dokumenter og f& tilsendt fuldstandige genparter
eller uddrag heraf.

Medlemsstaterne trazffer de fornedne foranstaltninger for at undgd even-
tuelle uoverensstemmelser mellem indholdet af bekendtgerelsen og
indholdet af registeret. I tilfelde af uoverensstemmelse kan den
bekendtgjorte tekst ikke geres gazldende over for tredjemand, men denne
kan dog pdberdbe sig den, medmindre foreningen godtger, at han havde
kendskab til det i registeret indforte dokument.

Medlemsstaterne kan fastsaztte et gebyr for de i foregdende afsnit
nzvnte handlinger, der dog ikke m& overstige de administrative omkost-
ninger forbundet hermed.

2. De nationale bestemmelser, der er vedtaget i henhold til direktiv
89/666/EQF, finder anvendelse pd de forretningssteder, en europzisk
forening opretter i andre medlemsstater end dens hjemstedsstat.

3. En europazisk forening kan ikke gere dokumenter og oplysninger gzldende
over for tredjemand, feorend den i stk. 1 omhandlede offentliggerelse
har fundet sted, medmindre foreningen godtger, at vedkommende havde
kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog ikke, for
sd vidt angdr begivenheder, der har fundet sted inden den 16. dag efter
dagen for bekendtgerelsen, gores galdende over for tredjemand, hvis
tredjemand godtger, at han ikke har haft mulighed for at gere sig
bekendt med dem.

4. Tredjemand kan pdberdbe sig dokumenter eller oplysninger, for hvilke
offentlighedsformaliteterne endnu ikke er gennemfert, medmindre den
manglende offentliggerelse bevirker, at de pdgzldende dokumenter eller
oplysninger ikke har fdet retsvirkning.

Artikel 9
(bekendtgerelse i EF-Tidende)

Medlemsstaterne sikrer, at registrering af en europzisk forening og afslut-
ning af en eventuel likvidation bekendtgeres til orientering i De Europa-
iske Fzllesskabers Tidende med angivelse af registreringsnummer, -dato og
-sted, dato og sted for offentliggerelsen af disse oplysninger, foreningens
adresse samt en kortfattet angivelse af dens formdl, og drager omsorg for,
at disse oplysninger fremsendes til Kontoret for De Europziske Fallesska-
bers Officielle Publikationer senest en méned efter stedfunden offentlig-
gorelse i hjemstedsstatens officielle tidende efter artikel 8, stk. 1.
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Flytning af en europzisk forenings hjemsted, jf. artikel 5, bekendtgeres

med angivelse af de i stk. 1 navnte oplysninger samt oplysninger om den nye
registrering.

Artikel 10
(obligatoriske angivelser pd dokumenter)

P4 breve og dokumenter til personer uden for foreningen skal laseligt vare
angivet:

a) foreningens navn med angivelse af, at der er tale om en europzisk
forening

b) foreningens registreringssted, jf. artikel 7, stk. 3, samt registre-
ringsnummer

c) adressen pd foreningens hjemsted

d) i pdkommende tilfzlde angivelse af, at foreningen er under likvidation
eller retslig administration.
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KAPITEL II: GENERALFORSAMLING

a)

b)

Artikel 11
(befojelser)

Generalforsamlingen trazffer beslutning:

i de anliggender, hvor denne forordning tillzgger generalforsamlingen
sarlig kompetence

i de anliggender, der ikke henherer under bestyrelsens kompetence i
henhold til:

- denne forordning

- direktiv om [arbejdstagernes stilling i den europziske forening]
- ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten

- foreningens vedtagter.

Artikel 12
(regler for generalforsamlingens indkaldelse, afholdelse og forleb)

Ud over bestemmelserne i denne forordning finder de bestemmelser, der er
fastsat i vedtagterne i overensstemmelse med lovgivningen om de i bilaget
anforte retlige enheder i den europaziske forenings hjemstedsstat, anven-
delse pd indkaldelse til generalforsamling samt dens afholdelse og forleb.

Artikel 13
(indkaldelse af generalforsamlingen)

Generalforsamlingen skal indkaldes mindst én gang om &ret, senest seks
mineder efter regnskabslrets afslutning.

Generalforsamlingen kan til enhver tid indkaldes af bestyrelsen enten
pd dennes eget initiativ eller efter begzring fra 25% af foreningens
medlemmer, medmindre en lavere procentdel er fastsat i vedtagterne.

Begaring om indkaldelse af generalforsamlingen skal vare ledsaget af en

begrundelse med angivelse af de punkter, der onskes optaget pd dags-
ordenen.

Er en i overensstemmelse med stk. 2 fremsat begaring ikke imodekommet
inden for en frist p3d en mined, kan den kompetente retslige eller
administrative myndighed i foreningens hjemstedsstat beordre general-
forsamlingen indkaldt eller give de medlemmer, der fremsatte begazrin-

gen, eller en af disse befuldmzgtiget person bemyndigelse til at
indkalde den.

Der kan p3 generalforsamlingen trzffes beslutning om at indkalde til ny
generalforsamling pd en dato og med en dagsorden, der fastsattes af
generalforsamlingen.



6. Dagsordenen for den generalforsamling, der afholdes efter regnskabs-
drets afslutning, skal mindst omfatte godkendelse af arsregnskabet og
driftsresultatets anvendelse samt godkendelse af budgetoverslaget og
den A&rsberetning, der skal udarbejdes i henhold til artikel 46 i
direktiv 78/660/EQF og fremlzgges af bestyrelsen.

Artikel 14
(optagelse af nye punkter pd dagsordenen)

Et eller flere nye punkter kan inden udlebet af ti dage efter modtagelsen
af indkaldelsen til generalforsamling forlanges optaget p& generalfor-

samlingens dagsorden af mindst 29% af foreningens medlemmer, medmindre en
lavere procentdel er fastsat i vedtagterne.

Artikel 15
(deltagelse ved personligt fremmgde eller reprasentation)

Ethvert medlem har ret til at deltage i generalforsamlingen eller lade sig
reprazsentere af et andet medlem efter eget valg. Et medlem kan h@jst repre-
sentere to andre medlemmer.

Artikel 16
(ret til oplysninger)

Alle medlemmer har lige adgang til de oplysninger, herunder regnskabs-
oplysninger, som de har krav pd for eller under generalforsamlingen.

Disse oplysninger skal mindst en mdned for generalforsamlingens afholdelse
gores tilgzngelige for foreningens medlemmer pd dens hjemsted.

I sardeleshed har medlemmerne forud for den generalforsamling, der folger
efter regnskabslrets afslutning, adgang til de regnskabsdokumenter, der
skal udarbejdes i overensstemmelse med de nationale bestemmelser, som er
vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@F og direktiv 83/349/EQGF

Artikel 17
(stemmeret)
1. Hvert enkelt medlem af en europaisk forening har én stemme.

2. Vedtazgterne kan fastsztte, at der kan afholdes afstemning pr. brev, og
skal i s& fald indeholde nazrmere regler herfor.

Artikel 18
(almindeligt flertal)

Beslutninger vedtages med flertallet af de tilstedevarende eller reprasen-
terede medlemmers stemmer.
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Artikel 19
(kvalificeret flertal)

Endring af vedtzgterne kan kun ske ved beslutning truffet af generalfor-
samlingen med mindst to tredjedele af de tilstedevarende eller reprazsen-
terede medlemmers stemmer.

En medlemsstat kan foreskrive, at bestyrelsen skal andre vedtzgterne efter
pdbud fra en retslig eller administrativ myndighed, ndr vedtzgtszndringer
for at have gyldighed skal godkendes af vedkommende myndighed.

Artikel 20
(beslutninger, der bergrer en medlemskategoris rettigheder)

1. N&r en generalforsamlingsbeslutning bererer de rettigheder, der til-
kommer en szrlig kategori af medlemmer, skal beslutningen godkendes af
disse ved sazrskilt afstemning.

2. Nir der er tale om at @®ndre vedtazgterne pd en midde, der berorer en
serlig kategori af medlemmer, skal disse trzffe afgorelse herom med et
flertal pid to tredjedele af de afgivne stemmer.

Artikel 21
(anfagtelse af generalforsamlingsbeslutninger)

Treffer en domstol eller anden kompetent myndighed afgorelse om, at en
beslutning vedtaget af en europazisk forenings generalforsamling er ugyldig
eller uden retsvirkning, skal denne afgerelse bekendtgeres efter reglerne i
artikel 8.

KAPITEL IIX: BESTYRELSE

Artikel 22
(opgaver og udpegelse)

1. Bestyrelsen varetager ledelsen af den europziske forening. Bestyrelsens
medlemmer har bemyndigelse til at forpligte foreningen over for tredje-
mand og til at representere den i retssager i overensstemmelse med de
bestemmelser, der i foreningens hjemstedsstat er vedtaget i henhold til
direktiv 68/151/EOF.

2. Bestyrelsen skal have mindst tre medlemmer, dog ikke flere end fastsat
i vedtagterne.

3. Bestyrelsen kan tillagge et blandt dens medlemmer nedsat forretnings-
udvalg befpjelse til at varetage den daglige ledelse af foreningen.
Den kan 1ligeledes tillagge en eller flere personer, der ikke er
medlemmer af bestyrelsen, visse ledelsesbefojelser, der dog til enhver
tid kan tilbagekaldes. Vedtazgterne eller generalforsamlingen kan fast-
sette narmere regler herfor.

4. (ENDRINGSFORSLAG NR. 14, tilpasset)

Under forbehold af reglerne om valg af arbejdstagerreprazsentanter i

direktiv .../.../EOF udpeges og afsattes bestyrelsens medlemmer af
general forsamlingen.
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Artikel 23
(mpdehyppighed samt ret til oplysninger)

Bestyrelsen trazder sammen mindst hver tredje mined eller hyppigere,
hvis dette er fastsat i vedtzgterne, for at drofte foreningens anlig-
gender og den forventede udvikling heri.

Bestyrelsen skal trazde sammen til dreftelse af de i artikel 30 omhand-
lede dispositioner.

Ethvert bestyrelsesmedlem har adgang til alle rapporter, dokumenter og
oplysninger, der forelzgges bestyrelsen om foreningens virksomhed.

Artikel 24
(formand, indkaldelse)

Bestyrelsen valger af sin midte en formand.

Bestyrelsen indkaldes pd de i vedtzgterne fastsatte betingelser af
formanden, enten pd& dennes eget initiativ eller efter anmodning fra
mindst en tredjedel af bestyrelsesmedlemmerne. Anmodninger om ind-
kaldelse af bestyrelsen skal vare ledsaget af en begrundelse. Er en
sddan anmodning ikke imedekommet efter senest 15 dages forleb, kan de,
der fremsatte anmodningen, indkalde bestyrelsen.

Artikel 25
(funktionsperiode)

Bestyrelsens medlemmer udnzvnes for en i vedtagterne fastsat periode,
som dog ikke kan overstige seks &r.

Medlemmerne kan genudnavnes en eller flere gange for det i henhold til
stk. 1 fastsatte tidsrum.

Artikel 26
(krav til bestyrelsesmedlemmer)

Det kan i en europzisk forenings vedtazgter fastsattes, at en juridisk
enhed kan vare medlem af dens bestyrelse, medmindre andet galder i
henhold til den lovgivning, der finder anvendelse pd de i bilaget
opregnede retlige enheder i den europaziske forenings hjemstedsstat.

Denne juridiske enhed skal udpege en fysisk person som sin reprasen-
tant til udevelsen af dette hverv. Reprasentanten skal opfylde de samme

forpligtelser og betingelser, som ville gzlde, hvis han personligt var
medlem af bestyrelsen.
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2. Til at have szde i en europzisk forenings bestyrelse, til at reprasen-
tere et bestyrelsesmedlem efter stk. 1 eller til at udeve ledelses-

eller reprzsentationsbefejelser kan ikke udpeges personer, som i
henhold til:

- den for dem gazldende lovgivning, eller

:

- den lovgivning, der gazlder for de i bilaget opregnede retlige
enheder i den europsziske forenings hjemstedsstat, eller

- en retslig eller administrativ afgerelse truffet eller anerkendt i
en medlemsstat,

ikke kan have szde i en juridisk enheds direktions-, ledelses- eller
tilsynsorgan.

Artikel 27
(vakance)

En europaisk forenings vedtagter kan fastsatte, at der skal udpeges supple-
anter, som trader ind i bestyrelsen i tilfzlde af vakance. Suppleantens
hverv ophorer senest ved udlebet af funktionsperioden for det medlem, han
er suppleant for. Der kan dog til enhver tid udpeges et nyt ordinazrt
medlem.

Artikel 28
(forretningsorden)

Bestyrelsen kan fastsatte sin forretningsorden efter de 1 vedtazgterne
fastsatte regler. Ethvert af foreningens medlemmer og enhver kompetent
myndighed skal have adgang til pd foreningens hjemsted at gore sig bekendt
med denne forretningsorden.

Artikel 29
(reprzsentationsbefojelse og ansvar)

1. Er befojelsen til at reprasentere foreningen over for tredjemand i
overensstemmelse med reglerne i artikel 22, stk. 1, tillagt flere
bestyrelsesmedlemmer, udeves denne befeojelse i forening.

2. En europziske forenings vedtagter kan dog fastsatte, at ethvert af
medlemmerne kan forpligte foreningen individuelt, eller at foreningen
kan forpligtes af to eller flere af disse i forening. En s&dan
bestemmelse kan gores gzldende over for tredjemand, ndr den er
offentliggjort efter reglerne i artikel 7.

3. En europaisk forening forpligtes over for tredjemand ved de rets-
handler, der indgds af medlemmerne af dens organer, ogsd selv om disse
retshandler falder uden for rammerne af foreningens formdl, medmindre
de pagzldende retshandler overskrider de befejelser, disse organer har
eller kan tillagges i henhold til loven.
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Medlemsstaterne kan dog fastsztte, at foreningen ikke er forpligtet af
retshandler, der overskrider rammerne for foreningens formdl, hvis
foreningen beviser, at tredjemand var vidende om, at den pagzldende
retshandel faldt uden for disse rammer, eller ikke kunne vare uvidende
herom i betragtning af omstzndighederne, idet offentliggerelsen af
vedtegterne ikke i sig selv er tilstrzkkeligt som bevis herfor.

Oplysninger om, hvilke personer der kan reprzsentere en europazisk
forening, skal bekendtgores efter reglerne i artikel 7 ved deres
udnavnelse og ved opheret af deres hverv. Ved bekendtgerelsen af disse
oplysninger skal det przciseres, om de pagzldende er befojet til at

forpligte foreningen individuelt, eller om de kun kan forpligte den i
forening.

Artikel 30
(dispositioner, der kraver godkendelse)

Foreningens vedtazgter skal fastsztte, hvilke former for dispositioner
der kun kan treffes efter bestyrelsens udtrykkelige beslutning.

En medlemsstat kan fastsatte, hvilke former for dispositioner

vedtagterne i europziske foreninger registreret pd dens omrdde mindst
skal indeholde nzrmere regler for.
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(rettigheder og pligter)

I udevelsen af de hverv, der er tillagt dem i overensstemmelse med
denne forordning, har hvert bestyrelsesmedlem samme rettigheder og
forpligtelser som de ¢vrige medlemmer.

( ENDRINGSFORSLAG NR. 15)

Alle bestyrelsesmedlemmer skal udgve deres hverv i foreningens inte-
resse og til fremme af dens formil.

Alle bestyrelsesmedlemmer har tavshedspligt med hensyn til de oplys-
ninger af fortrolig karakter, de fdr kendskab til om foreningen, selv
efter opheret af deres hverwv.

Artikel 32
(beslutningsdygtighed)

Bestyrelsens beslutninger traffes pd de betingelser og efter de regler,
der er fastsat i vedtagterne.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i vedtazgterne, er bestyrelsen
kun beslutningsdygtig, hvis medlemmerne er blevet forskriftsmassigt
indkaldt mindst tre uger forinden, og hvis mindst en tredjedel af
medlemmerne er til stede. Der kan allerede i indkaldelsen fastszttes en
anden mededato for det tilfzlde, at betingelserne for beslutnings-
dygtighed ikke opfyldes pd den ferst angivne mededato. Beslutninger
trzffes ved stemmeflertal blandt de tilstedevarende eller reprasente-
rede medlemmer.

I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.

Artikel 33
(erstatningsansvar)

Medlemmerne af bestyrelsen hafter for den skade, de mdtte have pifert
den europziske forening ved tilsidesattelse af de forpligtelser, der er
forbundet med deres hverv.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 16)

Bestdr bestyrelsen af flere medlemmer, hzfter disse solidarisk for den
skade, der mitte vare pdfert den europziske forening. Hvert enkelt
medlem af bestyrelsen hazfter dog personligt for den skade, der piferes
foreningen, hvis det godtgeres, at han har tilsidesat de med hans hverv
forbundne forpligtelser.
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Artikel 34
(foreningens anlazg af erstatningssegsmil)

1. Beslutning om at anlagge erstatningssegsmdl pa den europziske forenings
vegne og for dennes regning i de i artikel 33, stk. 1, omhandlede
tilfzlde traffes af generalforsamlingen med et flertal af de afgivne
stemmer.

Generalforsamlingen udpeger i sd fald en sarlig befuldmazgtiget til at
fore sagen.

2. Beslutning om at anlzgge erstatningssegsmdl i den europziske forenings
navn og for dennes regning kan tillige trazffes af en femtedel af fore-

ningens medlemmer. De udpeger i sd fald en sarlig befuldmegtiget til at
fore sagen.

Artikel 35
(forzldelse af sogsmilsretten)
Foreningens ret til at anlagge erstatningssegsmil forzldes fem ir efter den

skadevoldende handling.

KAPITEL IV: ARSREGNSKABER, KONSOLIDEREDE REGNSKABER, REVISION OG OFFENT-
LIGG@RELSE

Artikel 36
(opstilling af budgetoverslag)

Den europaziske forening skal opstille et budgetoverslag for det efter-
felgende regnskabsar.

Artikel 37
(opstilling af arsregnskaber og konsoliderede regnskaber)

1. Med hensyn til opstilling af A&rsregnskaber, eventuelt konsoliderede
regnskaber, og Arsberetning samt revision og offentliggerelse er en
europaisk forening underlagt de bestemmelser, der i1 dens hjemstedsstat
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@QF og 83/349/EQF.

2. En europaisk forening kan opstille sine Aarsregnskaber og eventuelle
konsoliderede regnskaber i ECU. I s& fald skal det i noterne anfores,
pd hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var angivet i
anden valuta, er omregnet til ECU.

Artikel 38
(lovpligtig revision)

En europzisk forenings arsregnskaber og eventuelle konsoliderede regnskaber
revideres af en eller flere personer, som i den europziske forenings hjem-
stedsstat er meddelt autorisation hertil efter de bestemmelser, denne stat
har vedtaget i henhold til direktiv 84/253/E@F og 89/48/E@F. Disse personer
skal tillige pase, at A&rsberetningen stemmer overens med arsregnskabet og
det eventuelle konsoliderede regnskab for det pdgzldende regnskabséir.
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Artikel 39
(offentliggerelse af regnskaber)

1. Det behorigt godkendte J&rsregnskab og det eventuelle konsoliderede
regnskab samt arsberetningen og revisionsrapporten offentliggeres efter
den fremgangsmdde, der i overensstemmelse med artikel 3 i direktiv

68/151/EQF foreskrives i lovgivningen i foreningens hjemstedsstat.

2. Er foreninger ifelge lovgivningen i den europziske forenings hjemsteds-
stat ikke underlagt pligt til at offentliggere regnskaber som fastsat i
artikel 3 i direktiv 68/151/E@F, skal den europziske forening mindst pd
sit hjemsted fremlzgge sine regnskaber til gennemsyn for offentlig-
heden. Kopi af regnskabsdokumenter skal uden videre kunne rekvireres.

Gebyret for fremsendelse af en s&dan md ikke overstige de dermed
forbundne administrative omkostninger.

Artikel 40
(revision)

Fremgangsmldden for revision af foreningens regnskaber fastsazttes i vedtag-
terne. Revisorerne aflagger hvert &r beretning for generalforsamlingen om
deres virksomhed.

Artikel 41
(finansieringsmdder)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 20, tilpasset)

En europazisk forening kan benytte sig af alle finansieringsformer pa de
gunstigste vilkar, der gzlder for nationale foreninger i foreningens hjem-
stedsstat. Det samme gazlder for de finansieringsformer, den ensker at fa
adgang til i de medlemsstater, hvor den har forretningssteder.

KAPITEL V: OPL@USNING

Artikel 42
(ved generalforsamlingsbeslutning)

1. En europaisk forening kan opleses ved beslutning truffet af general-
forsamlingen efter reglerne i artikel 19.

Generalforsamlingen kan dog efter samme regler vedtage at annullere en
beslutning om at oplese foreningen, sd lznge der er ikke er sket nogen
udlodning af likvidationsprovenu.

2. Bestyrelsen skal tillige indkalde generalforsamlingen med henblik pd at
trzffe beslutning om oplesning af den europziske forening,

- ndr den i vedtagterne fastsatte varighed for foreningens eksistens
er udlebet

- hvis den europaiske forening ikke har offentliggjort regnskaber i
de seneste tre regnskabsar

- hvis antallet af medlemmer er kommet ned under det minimum, der er
fastsat i nazrvarende forordning eller foreningens vedtagter



C Y
7

- nir enhver anden af de oplesningsgrunde, der er fastsat i den
lovgivning, der gzlder for de i bilaget opregnede retlige enheder

i foreningens hjemstedsstat, eller i vedtzgterne, er indtrédt.

Generalforsamlingen kan beslutte:

- enten at oplese den europaiske forening, efter reglerne 1
artikel 18

- eller at viderefore foreningen, efter reglerne for vedtagts-
2ndringer.

Artikel 43
(ved retsafgerelse)

P4 begzring af enhver person med legitim interesse heri eller en kompetent
myndighed skal domstolen pid den europziske forenings hjemsted trzffe afge-
relse om, at foreningen skal opleses, ndr den konstaterer, at foreningens
hjemsted er blevet flyttet til et sted uden for Fazllesskabet, eller at
foreningen udever sin virksomhed i strid med ufravigelige retsregler i
hjemstedsstaten eller bestemmelserne i artikel 1 og artikel 3, stk. 1.

Domstolen kan indremme den europziske forening en frist til at bringe

forholdene i orden. Er forholdene ikke bragt i orden inden udlebet af denne
frist, trezffer domstolen afgerelse om oplesning af foreningen.

KAPITEL VI: LIKVIDATION

Artikel 44
(likvidation)

1. Oplesning af en europaisk forening medferer, at den trader i likvida-
tion.

2. Likvidationen af en europazisk forening og likvidationens afslutning er
underlagt den lovgivning, der gzlder for de i bilaget opregnede retlige
enheder i foreningens hjemstedsstat.

3 Efter fyldestgerelse af kreditorerne sker udlodning af foreningens
nettoprovenu efter de regler i hjemstedsstatens lovgivning om fore-
ninger, der finder anvendelse pa den europxriske forening, medmindre
andet er fastsat i vedtagterne.

4. En europaisk forening, for hvilken der er truffet beslutning om oples-
ning, fortsatter med at bestd som juridisk person, indtil likvidationen
er afsluttet.

5. Efter likvidationen indgives regnskaber og bilag i forbindelse med
likvidationen til det i artikel 7, stk. 3, omhandlede register, Alle
interesserede har ret til at gere sig bekendt med disse dokumenter.
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KAPITEL VilI: INSOLVENS OG BETALINGSSTANDSNING

Artikel 45
(insolvens, betalingsstandsning)

1. I tilfalde af den europziske forenings insolvens eller betalingsstands-
ning finder hjemstedsstatens lovgivning herom anvendelse.

2. Ivarksazttelse af insolvens- eller betalingsstandsningsbehandling anmel-

des til det i artikel 7, stk. 3, omhandlede register af den person, der
er blevet beskikket til at varetage den pagzldende behandling. Felgende
oplysninger skal anmeldes til registeret:

a) hvilken form for behandling, der er tale om, datoen for afgerelsen
om dens ivarksazttelse samt angivelse af, hvilken domstol, der har
truffet afgerelsen

b) datoen for betalingsstandsningen, hvis denne er angivet i afgo-
relsen

c) navn og adresse pd de personer, der er blevet beskikket til at
varetage behandlingen

d) enhver anden relevant oplysning.

3. Domstolen foranlediger pd eget initiativ eller pd begzring af enhver
person med legitim interesse heri denne afgerelse indfert i det i
artikel 7, stk. 3, omhandlede register.

4. Oplysninger anmeldt til registeret i overensstemmelse med stk. 2 og 3,
bekendtgeres efter reglerne i artikel 8.

DEL IT: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 46
(sanktioner)

Medlemsstaterne fastsaztter de forholdsregler, der skal trazffes i tilfazlde
af overtradelse af narverende forordning; sanktionerne skal vare effektive,
std i rimeligt forhold til overtradelsen og have en afskrazkkende virkning.
De trzffer de fornedne foranstaltninger inden den 1. januar 1994. De giver
straks Kommissionen underretning herom.



Artikel 47

Denne forordning trader i kraft den 1. januar 1994.

Den er bindende i alle enkeltheder og gazlder umiddelbart i hver medlems-
stat.

Udfazrdiget i Bruxelles, den

P4 Ridets vegne

Formand



BILAG: DE I ARTIKEL 3 OMHANDLEDE
RETLIGE ENHEDER

i Belgien: “associations sans but lucratif" og "établissements
d'utilité publique" wunderlagt lov af 25. oktober 1919 og 1lov af
27. juni 1921

i Danmark: foreninger og fonde underlagt lov af 6. juni 1984

i Spanien: foreninger og fonde wunderlagt henholdsvis 1lov af
24. december 1964 og civillovbogens §§35 ff.

i Frankrig: "associations sans but lucratif" underlagt lov af 1. juli
1901 og stk. 4 i §§21-79 i “code civil local d'Alsace et de Moselle"
samt fonde underlagt 1lov af 23. juli 1987, som =®ndret ved 1lov af
4. juli 1990

i Grazkenland: foreninger og fonde underlagt civillovbogens §§78 ff.

i Irland: "companies limited by guarantee", "organisations incorporated
by Royal cCharter or Act of Parliament", "Industrial and Provident
Societies"™ eller “Friendly Societies”

i Italien: foreninger og fonde underlagt civillovbogens §§14-35

i Luxembourg: "associations sans but lucratif" og "établissements
d'utilité publique" underlagt lov af 21. april 1928

i Nederlandene: foreninger og fonde underlagt henholdsvis afsnit II og
§§286~-304 i Burgerlijk Wetboek

i Portugal: foreninger og fonde underlagt civillovbogens §§167 ff.

i Tyskland: foreninger og fonde underlagt civillovbogens (BGB) §§21-88

(ENDRINGSFORSLAG NR. 22)

i Det Forenede Kongerige: “companies limited by guarantee",
“organisations incorporated by Royal Charter or Act of Parliament",
"Industrial and Provident Societies" eller "Friendly Societies"

"unicorporated associations or organisations" samt "all institutions
established for exclusively charitable purposes".



ANDRET FORSLAG TIL
RADETS DIREKTIV
OM SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL
STATUTTEN FOR DEN EUROPAI SKE
FORENING MED HENSYN TIL
ARBEJDSTAGERNES STILLING

SYN 387

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om oprettelse af Det Europziske @konomiske
Fellesskab, sarlig artikel 54,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,
i samarbe jde med Europa-Parlamentet,
under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, og

ud fra fédlgende betragtninger:

For at na de i Traktatens artikel 8A opstillede mal er der ved Radets
forordning (E®F) nr. .../..1) indfért en statut for den europziske
forening;

der findes i medlemsstaterne love og administrative bestemmelser, der
sikrer arbejdstagerne i alle virksomheder, uanset disses retlige form, ret
til at blive informeret og hdrt, og i nogle medlemsstater findes der
tittige bestemmeliser, der sikrer arbejdstagerne medindfliydelse i visse

selskabstyper:

for at fremme en dialog mellem europziske foreningers bestyrelse og
arbe jdstagere er det hensigtsmassigt, at de regler, der gazider for héring
og information af arbejdstagerne, samordnes pa fallesskabsplan;

1) EFT nr. L
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gennemforelsen af det indre marked vil resultere i et stigende antal fusio-
ner og reorganiseringer af foreninger; af hensyn til en harmonisk udvikling
af den e¢konomiske aktivitet ber europziske foreninger, der udever virksom-
hed pa tvars af landegrznserne, i givet fald indfere en medindflydelses-
ordning eller i det mindste underrette og hore deres arbejdstagere om

beslutninger af betydning for dem;

dette direktiv fastsaztter, om hvilke anliggender arbejdstagerne under alle
omstzndigheder skal informeres og heres, uden dette bererer anvendelsen af
folgende direktiver:

- direktiv 75/129/E@F af 17. februar 1975 om tilnzrmelse af medlemssta-
ternes lovgivning vedreorende kollektive afskedigelserQ), som e@ndret
ved Ridets direktiv .....3)

- Rddets direktiv 77/187/EQF af 14. februar 1977 om varetagelse af
arbejdstagernes rettigheder i forbindelse med overforsel af virksom-
heder, bedrifter eller dele af bedrifter4), og

- Radets direktiv .../.../E@F om oprettelse af et europzisk samarbejds-
udvalg i virksomheder eller koncerner med fzllesskabsdimension®);

{ ENDRINGSFORSLAG NR. 25)

der ber trzffes passende foranstaltninger til at sikre, at en europzisk
forenings arbejdstagere uden ungdig forsinkelse informeres og hores
behorigt, navnlig ndr beslutninger, som vil kunne berore deres interesser
eller fa indflydelse pd foreningens fremtidsudsigter eller beskzftigelse,
trzffes i en anden medlemsstat end den, hvori de arbejder;

medlemsstaternes love og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
medindflydelse i visse nationale virksomhedsformer kan finde anvendelse péd
europaiske foreninger;

en europazisk forening md ikke registreres, forend der er fastlagt en
medindflydelsesordning, eller i det mindst en ordning for information og
hering af foreningens arbejdstagere, f.eks. i et "sarskilt udvalg";

de stiftende fysiske personer eller - dersom der ikke er indgdet nogen
overenskomst forud for registreringen af foreningen - de stiftende enheder
ber dog pad den generalforsamling, hvor beslutningen om stiftelse af den
europziske forening skal trazffes, fremlxzgge forslag til visse regler om
information og hering af arbejdstagerne;

2) EFT nr. L 48 af 22.2.1975.
3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.
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dette informations- og heringsudvalg eller eventuelle alternative organ ber

orienteres og heres om de beslutninger, der kan bergre arbejdstagernes
interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undgd enhver ulighed
i konkurrencevilkdrene ber der skabes garanti for, at arbejdstagerne i

enhver europzisk forening sikres lige adgang til at blive informeret og
hert;

for at tilgodese de szrlige forhold, der ger sig gzldende for smd europz-
iske foreninger, kan medlemsstaterne undlade at foreskrive arbejdstager-

representation i europziske foreninger, der beskzftiger mindre end 50
arbejdstagere;

bestemmelserne i dette direktiv udger et nedvendigt supplement til bestem-
melserne i forordning (E@F) nr. ..../.. [om statut for den europziske
forening], og det ber derfor sikres, at bestemmelserne i sdvel direktivet
som forordningen kan finde anvendelse med virkning fra samme tidspunkt -

UDSTEDT F@LGENDE DIREKTIV:
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Artikel 1

Dette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-
melser om arbejdstagernes stilling i europaziske foreninger.

Direktivet udger et nedvendigt supplement til forordning (EAF) nr. ..../..
[om statut for den europaziske forening].

En europzisk forening kan ikke registreres, forend der er valgt en medind-
flydelsesordning eller i det mindste indfert en informations- og herings-
ordning i overensstemmelse med nedenstdende bestemmelser.

DEL I: MEDINDFLYDELSE <“J

Artikel 2

Det kan bestemmes, at en medlemsstats generelle love og administrative
bestemmelser om arbejdstagernes deltagelse i tilsyns- eller ledelses-
organerne i nationale selskaber finder anvendelse pd europziske foreninger
med hjemsted pd dens omrade.

Finder sidanne love og bestemmelser ikke anvendelse, trazffer medlemsstaten
de fornedne foranstaltninger for at sikre en information og hering af
arbejdstagerne i europaziske foreninger, der mindst opfylder kravene i dette
direktivs artikel 3, 4 og 5.
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DEL II:INFORMATIONS- OG HPRINGSORDNINGER

Artikel 3

De stiftende enheders bestyrelser og de personer, der i henhold til
medlemsstaternes lovgivning eller praksis reprazsenterer arbejdstagerne
i disse enheder, fastlzgger ved fzlles overenskomst en ordning for
information og hering af den europziske forenings arbejdstagere. Denne

overenskomst skal vzre indgdet og nedfzldet skriftligt, fer foreningen
registreres.

Stiftes den europaziske forening udelukkende af fysiske personer, fast-
legger disse de narmere vilkidr for information og hering af arbejds-
tagerne pd& grundlag af reglerne i artikel 4, stk. 1, og fremlzgger
denne ordning til godkendelse pd den stiftende generalforsamling.

Er der efter de i stk. 1 omhandlede forhandlinger ikke indgiet nogen
overenskomst, kan reprazsentanterne for de stiftende enheders arbejds-
tagere afgive skriftlig udtalelse om, hvorfor de finder, at stiftelsen
af den europziske forening vil kunne skade arbejdstagernes interesser,
og hvilke foranstaltninger der i givet fald ber traffes.

Til den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af den
europziske forening, udarbejder de stiftende enheders bestyrelser en
rapport, hvortil vedlagges:

- teksten til den i stk. 1 omhandlede overenskomst, eller
- den i stk. 3 omhandlede udtalelse fra arbejdstagerreprzsentanterne.

Den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af den
europziske forening, godkender den informations- og heringsordning, der
er fastlagt i den efter stk. 1 indgdede overenskomst, eller trzffer -
dersom der ikke er indgdet nogen overenskomst - p& grundlag af den i
stk. 3 og 4 omhandlede udtalelse og rapport beslutning om, hvilken
ordning der skal gzlde for den europaziske forening.

Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved over-
enskomst indgdet mellem den europziske forenings bestyrelse og arbejds-
tagerreprasentanter. Denne overenskomst skal forelagges generalforsam-
lingen til godkendelse.



Bestemmelserne i narvarende artikel finder ogsd anvendelse, ndr den
europziske forening stiftes ved omdannelse af en bestdende forening,

jf. artikel 3, stk. 2, i forordning EOF nr. ..../.. [om statut for den
europziske forening]j.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 37, tilpasset)

8.

Flyttes den europziske forenings hjemsted til en anden medlemsstat, kan
den informations- og heringsordning, der var gzldende for flytningen,
kun zndres efter overenskomst mellem foreningens bestyrelse og arbejds-
tagerreprasentanter.

Artikel 4

Den europziske forenings bestyrelse skal i god tid orientere og hore
foreningens arbejdstagere om mindst felgende anliggender:

(ENDRINGSFORSLAG NR. 39)

a) enhver plan, der kan fa alvorlige felger for disse arbejdstageres
interesser eller f& indflydelse p3 foreningens fremtidsudsigter
eller beskzftigelse, navnlig spergsmdl vedrgrende arbejdsvilkiarene
samt alle beslutninger, der skal godkendes af bestyrelsen, under
fuld overholdelse af g=zldende fallesskabsbestemmelser om informa-
tion og hering af arbejdstagere, herunder Radets direktiv
75/129/E®F, direktiv 77/187/EOF og direktiv .../.../E@OF [(om opret-
telse af et europ=zisk samarbejdsudvalg]

b) alle sporgsmdl af betydning for beskzftigelsen, herunder navnlig
@ndringer i foreningens organisation og indferelse af nye arbejds-
metoder eller nye produkter og/eller tjenesteydelser

c) alle dokumenter, der fremlagges pd foreningens generalforsamling

d) de dispositioner, der er navnt i artikel 30, stk. 1, i forordning
(E@F) nr. ..../.. [om statut for den europziske forening]
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(ENDRINGSFORSLAG NR. 40)

e) udformning og tilrettelaggelse af faglig uddannelse i foreningen
samt alle sporgsmil i forbindelse med arbejdstagernes sikkerhed og
sundhed, idet arbejdstagerne p3d et paritetisk grundlag skal ind-
drages i udarbejdelsen af foreningens programmer og strategier pa
sundheds- og sikkerhedsomradet.

Informationen og heringen af arbejdstagerne foreglr

- inden for et sarskilt wudvalg, der reprasenterer foreningens
arbejdstagere, eller

- inden for enhver anden struktur oprettet efter overenskomst mellem

de stiftende enheders bestyrelse og disse enheders arbejdstager-
reprezsentanter.

En medlemsstat kan indskrznke antallet af mulige informations- og
medindflydelsesordninger for europziske foreninger med hjemsted pd dens
omrade.

I europziske foreninger, der beskzftiger mindre end 50 arbejdstagere,
kan de to forhandlingsparter vedtage at indfere en forenklet infor-
mations- og heringsordning, idet bestemmelserne i stk. 1 dog skal
overholdes.

Artikel 5

Reprasentanterne for den europaziske forenings arbejdstagere valges og
gives mulighed for uhindret at varetage deres hverv efter de regler,
der galder i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller praksis,
under iagttagelse af felgende principper:

a) der skal valges arbejdstagerreprasentanter i alle de medlemsstater,
hvor den europziske forening har forretningssteder

b) antallet af arbejdstagerreprazsentanter skal i videst mulig udstrak-

ning std i proportionalt forhold til antallet af reprasenterede
arbejdstagere

c) alle arbejdstagere skal kunne deltage i afstemningen uden hensyn
til deres anciennitet i foreningen eller deres ugentlige arbejdstid

d) valget skal foregd ved skriftlig, hemmelig afstemning.
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Arbejdstagerreprzsentanter valgt i overensstemmelse med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv i den europziske forening, uanset
hvilke regler der i henhold til lovgivningen i foreningens hjemsteds-
stat gazlder for arbejdstagerreprasentanter.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 43)

De valgte reprasentanter kan varetage deres hverv i arbejdstiden. Der kan
ikke traffes disciplinzre foranstaltninger imod dem p& grund af den
virksomhed, de udever i forbindelse med dette hverv. I den periode, hvor de
varetager dette hverv, kan de ikke afskediges, medmindre der foreligger
tungtvejende grunde.

DEL III: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER }

Artikel 6

Medlemsstaterne sztter de nedvendige love og administrative bestem-
melser i kraft for at efterkomme dette direktiv inden den 1. januar
1994. De underretter straks Kommissionen herom.

Ndr medlemsstaterne vedtager disse bestemmelser, henvises der heri til
dette direktiv, eller de ledsages ved offentliggerelsen af en sadan
henvisning. Henvisningens form fastlagges af medlemsstaterne.

Medlemsstaterne meddeler Kommissionen de vigtigste nationale rets-

forskrifter, som de udsteder pd det omride, der er omfattet af dette
direktiv. :

Artikel 7

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.

Udferdiget i Bruxelles, den

P& Radets vegne
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/NDRET FORSLAG TIL
RADETS FORORDNING (E@F) OM STATUT
FOR DET EUROPEI SKE ANDELSSELSKAB

SYN 388
RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om Oprettelse af Det Europziske @konomiske
Fellesskab, serlig artikel 100A,

under henvisning til forslag fremsat af Kommissionen,

i samarbeJde med Europa-Par lamentet,

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, og
ud fra fdlgende betragtninger:

Europa-Par lamentet vedtog den 13. april 1983 en beslutning om kooperativer
i Det Europziske Fazllesskab!) og den 9. april 1987 en beslutning om
kooperativers bidrag til regionaludviklingen?);

Kommissionen forelagde den 18. december 19893) Radet en meddelelse, hvorom
Det Okonomiske og Sociale Udvalg afgav udtalelse den 19. september 19904);

gennemfgrelsen af det indre marked forudsztter, at der er skabt fuldstendig
etableringsfrihed med adgang til at udéve enhver form for virksomhed, der
bidrager til virkeliggdrelsen af Fazllesskabets mal, uanset under hvilken
selskabsform denne virksomhed uddves;

for at sikre lige konkurrencevilkar og fremme den ékonomiske udvikling bgr
Feilesskabet tilvejebringe passende juridiske rammer for andelsselskaber,
der er en organisationsform, som anerkendes i samtlige medlemsstater,
saledes at de bliver i stand til at udbygge deres virksomhed pa tvars af
granserne;

i deres virke tager andelsselskaber i fuldt omfang del i det d&konomiske
liv;

andelsselskaber er en sarlig selskabstype, hvis sazregenhed ikke tilgodeses
af statutten for det europziske selskab, som blev indfért ved forordning
(EQF) nr. ..../..9)

1) EFT nr. C 128 af 16. maj 1983, s. 51 (betenkning dok. 1-849/82)
2) EFT nr. C 246 af 14. september 1987.

3) SEK(89) 2187 endelig udg. af 18. december 1989.

4) EFT nr. C 332 af 31. december 1990, s. 81.

5) EFT nr. [ 1
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selv om den Europziske @konomiske Firmagruppe (E@FG), der blev indfert ved
forordning 2137/856), er en selskabsform, der giver virksomheder mulighed
for faelles fremme af visse aktiviteter under samtidig hensyntagen til deres
uafhengighed, tilgodeser den imidlertid ikke de sarlige forhold, der ger
sig gazldende for andelsselskaber;

(ENDRINGSFORSLAG NR. 46)

et andelsselskab er i forste razkke en sammenslutning af personer, hvis
virksomhed er baseret pd andre organisationsprincipper end dem, som gzlder
for andre selskabstyper;

disse sarlige principper beror navnlig pa, at hovedvagten i et andels-
selskab er lagt pd dets medlemmer, hvilket kommer klart til udtryk i
szrlige regler om medlemmernes optagelse, udtrazden og eksklusion og i
princippet om, at stemmeretten er knyttet til det enkelte medlem - "én

mand, én stemme"” - og at medlemmerne ikke har nogen rettigheder over
selskabets aktiver;

samarbejde mellem andelsselskaber pd tvars af grznserne inden for Fazlles-
skabet er pd nuvzrende tidspunkt forbundet med problemer af juridisk og
administrativ art, som ber elimineres pd et indre marked uden granser;

formdlet med at indfere en europzisk statut for andelsselskaber, som er
baseret pd falles principper, men tager hensyn til denne selskabstypes
s@regenhed, er at satte dem i stand til at operere pd tvars af lande-
granserne, inden for hele eller en del af Fallesskabet;

(ENDRINGSFORSLAG NR. 47)

hovedformilet med at 3bne mulighed for at stifte europaziske andelsselskaber
indebzrer, at et europzisk andelsselskab kan stiftes af juridiske enheder
eller personer henhorende under forskellige medlemsstaters lovgivning eller
ved omdannelse af et bestdende andelsselskab, uden at dette forst opleses,
forudsat at det pagzldende andelsselskab har hjemsted og hovedkontor inden
for Fallesskabet og et forretningssted eller datterselskab i en anden
medlemsstat end den, hvori hovedkontoret er beliggende; i sidstnavnte
tilfaelde skal andelsselskabet konkret og reelt udeve graznseoverskridende
virksomhed;

andelsselskaber har en selskabskapital og medlemmer, der bdde er andels-
havere og kunder eller leveranderer, men en narmere bestemt andel af deres
medlemmer kan dog ogsd vare passive medlemmer (investorer) eller udenfor-

stdende, der nyder godt af andelsselskabernes virke eller udferer arbejde
for dem;

regnskabsbestemmelserne har til formdl at sikre en mere effektiv forvalt-
ning og forhindre, at der opstdr problemer;
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pd de omrdder, der ikke er omfattet af denne forordning, finder medlems-
staternes lovgivning og fazllesskabsretten anvendelse, bl.a. med hensyn til:

- arbejdstagernes medindflydelse samt arbejdsret

- skatteret

- konkurrenceret

- industrielle, kommercielle og intellektuelle ejendomsrettigheder
- insolvens og betalingsstandsning;

ikrafttradelsen af bestemmelserne i denne forordning ber udskydes for at
gere det muligt for alle medlemsstater i deres nationale lovgivning at
gennemfere RAdets direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for
det europaziske andelsselskab med hensyn til arbejdstagernes stilling7) og
treffe de nedvendige foranstaltninger til, at europaiske andelsselskaber
kan stiftes og operere pad deres omride, sdledes at forordningen og
direktivet kan finde anvendelse fra samme tidspunkt;

der er sket sd store fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-
staternes selskabslovgivninger, at der pd visse omrdder, hvor der ikke er
behov for at fastsztte ensartede fzllesskabsregler for europziske andels-~
selskaber, kan henvises til de lovbestemmelser i det europziske andelssel-~-
skabs hjemstedsstat, som er vedtaget i henhold til felgende selskabs-
direktiver, idet disse bestemmelser tilgodeser de krav, der md stilles til
europaiske andelsselskaber:

- Rddets direktiv 68/151/EQF af 9. marts 1968 om samordning af de garan-
tier, som krazves i medlemsstaterne af de i Traktatens artikel 58,
stk. 2, navnte selskaber til beskyttelse af sdvel selskabsdeltagerne
som tredjemands interesser, med det formdl at gore disse garantier lige
byrdefuldes), senest @ndret ved akten vedreorende Spaniens og Portugals
tiltradelse

- Ridets direktiv nr. 78/660/E@GF af 25. juli 1978 pd grundlag af Trakta-
tens artikel 74, stk. 3, litra d), om Arsregnskaberne for visse
selskabsformer?), senest  andret ved direktiv 90/604/E¢F10) og
90/605/EgFll)

.o

65 af 14.3.1968, s. 8.

222 af 14.8.1978, s. 11.
317 af 16.11.1990, s. 57.
317 af 16.11.1990, s. 60.

7) EFT nr.
8) EFT nr.
9) EFT nr.
10) EFT nr.
11) EFT nr.

[ B ol o
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Radets direktiv nr. 83/349/E@F af 13. juni 1983 pd grundlag af Trakta-
tens artikel 54, stk. 3, litra g), om konsoliderede regnskaberlz),
senest @ndret ved direktiv 90/604/E@F og 90/605/E@F

Ridets direktiv nr. 84/253/E@F af 10. april 1984 pd grundlag af Trakta-
tens artikel 54, stk. 3, litra g), om autorisation af personer, der
skal foretage lovpligtig revision af regnskaberi3d)

Ridets direktiv nr. 89/48/E@F af 21. december 1988 om en generel
ordning for gensidig anerkendelse af eksamensbeviser for erhvervskompe-
tencegivende videregiende uddannelser af mindst tre irs varighedl4)

R3dets direktiv nr. 89/666/E@F af 21. december 1989 om offentlighed
vedrerende filialer oprettet i en medlemsstat af visse former for
selskaber henhorende under en anden stats retsreglerls);

folgende direktiver indeholder bestemmelser om bl.a. kreditinstitutters og
forsikringsselskabers udevelse af virksomhed inden for finansielle
tjenesteydelser:

Ridets direktiv nr. 86/635/EQF af 8. december 1986 om bankers og andre
penge- og finansieringsinstitutters Aarsregnskaber og konsoliderede
regnskaber16)

Ridets direktiv nr. 89/646/E@F af 15. december 1989 om samordning af
lovgivningen om adgang til at optage og udove virksomhed som kredit-
institut og om @ndring af direktiv 77/780/E@F17)

Rddets direktiv nr. ../.../E@F om samordning af love og administrative
bestemmelser om anden direkte forsikringsvirksomhed end livsforsikring
og om a&ndring af direktiv 73/239/E@F og 88/357/E¢F18);

et europazisk andelsselskab ber kunne stiftes af enten mindst fem
fysiske personer, hvoraf mindst to har bopzl i hver sin medlemsstat,
eller af mindst fem fysiske personer og mindst én retlig enhed, eller
af mindst to retlige enheder oprettet i kooperativ form;

det ber vare valgfrit at benytte denne statut -

UDSTEDT F@LGENDE FORORDNING:

12)
13)
14)
15)
16)
171)Y

EFT nr. L 193 af 18.7.1983, s. 1.
EFT nr. L 126 af 12.5.1984, s. 20.
EFT nr. L 19 af 24.1.1989, s. 16.
EFT nr. L 395 af 30.12.1989, s. 36.

EFT nr. L 372 af 31.12.1986, s. 1.
FFT nr. T. IRA af 2N 127 1a0a ~ -
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DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL I: STIFTELSE AF ET EUROPRISK ANDELSSELSKAB

1,

Artikel 1
(karakteristika)

I hele Fallesskabet kan der stiftes selskaber i form af europziske

andelsselskaber pd de betingelser og pd den mlde, der er fastsat i
denne forordning.

Et europzisk andelsselskab har en selskabskapital, som er fordelt pd
andele.

Et europazisk andelsselskab har til formdl at tjene medlemmernes inte-
resser og fremme deres okonomiske og/eller samfundsmazssige aktiviteter.

Antallet af medlemmer i et europzisk andelsselskab samt sterrelsen af
dets kapital kan variere.

Medlemmerne hzfter kun for selskabets forpligtelser med deres andel af
kapitalen. Vedtazgterne kan fastsatte bestemmelse om, at denne hazftelse

udvides til et bestemt antal gange den tegnede kapital eller et andet
nezrmere fastsat beleb.

Medmindre andet er fastsat i vedtzgterne, md et europzisk andelsselskab
ikke lade udenforstlende, der ikke er medlemmer, deltage i eller nyde
gavn af dets virke.

Et europazisk andelsselskab har status som juridisk person. Dette gazlder
fra det tidspunkt, hvor selskabet i sin hjemstedsstat er blevet optaget
i det af denne stat udpegede register, jf. artikel 5, stk. 3.

Artikel 2
(hjemsted)

Et europaisk andelsselskabs hjemsted skal vare beliggende inden for Felles-
skabet, i den samme medlemsstat som hovedkontoret.

Artikel 3
(flytning)

Et europzisk andelsselskabs hjemsted kan flyttes til en anden medlems-
stat efter reglerne i stk. 2-9 nedenfor. Flytning giver ikke anledning
til, at selskabet opleses, eller at der stiftes en ny juridisk person.
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2b.

2c.
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Direktions- eller ledelsesorganet skal udarbejde en flytteplan, som
offentliggeres efter reglerne i artikel 6, hvilket dog ikke er til

hinder for yderligere offentliggerelse foreskrevet i hjemstedsstaten.
Planen skal indeholde:

a) selskabets foresldede nye hjemsted
b) forslag til vedtzgter samt eventulet nyt navn for selskabet
c) foresldet tidsplan for flytningen.

Direktions- eller ledelsesorganet skal udferdige en rapport med
redegerelse og begrundelse for de retlige og ekonomiske aspekter ved
flytningen samt angivelse af de dermed forbundne konsekvenser for
medlemmerne sdvel som for arbejdstagerne.

I mindst en mdned for afholdelsen af den generalforsamling, der skal
trxzffe afgorelse om flytningen, har selskabets medlemmer og kreditorer
ret til p4 selskabets hjemsted af f3 indsigt i flytteplanen og den i
stk. 2a omhandlede rapport og til vederlagsfrit af rekvirere kopier af
disse dokumenter.

For europziske andelsselskaber registreret p& dens omrd8de kan en
medlemsstat fastsatte szrlige bestemmelser, der kan sikre de minori-
tetsmedlemmer, der har wudtalt sig mod flytningen, en tilstrzkkelig
beskyttelse.

Beslutning om flytning kan ferst trzffes to mlneder efter stedfunden
offentliggerelse af planerne. Beslutningen trazffes efter de regler, der
gzlder for vedtzgtsandringer.

Selskabets kreditorer og andre rettighedshavere med fordringer stiftet
for offentliggerelsen af flytteplanen kan forlange, at selskabet
stiller sikkerhed til dakning af deres krav. Denne ret udeves i henhold
til den nationale 1lovgivning i den stat, hvor selskabet havde sit
hjemsted for flytningen.
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10.

En medlemsstat kan udvide bestemmelserne i ovenstdende afsnit til ogsd

at omfatte offentlige enheders fordringer pd selskabet, der er stiftet
for flytningen.

1 selskabets hjemstedsstat skal der af en domstol, notar eller anden
kompetent myndighed udstedes gyldig erklaring om, at de betingelser og
formaliteter, der kraves for flytning, er opfyldt.

Selskabet kan forst registreres pd sit nye hjemsted efter fremlzqgelse
af den i stk. 5 omhandlede erklaring samt bevis for, at alle betin-
gelser for registrering i den nye hjemstedsstat er opfyldt.

Flytningen af selskabets hjemsted og den deraf felgende andring af dets
vedtzgter fdr virkning fra den dato, hvor selskabet efter reglerne i
artikel 5, stk. 3, er registreret pd dets nye hjemsted.

Selskabet kan forst slettes af registret pd det tidligere hjemsted, nir

der er fremlagt bevis for, at det er optaget i registret p& det nye
hjemsted.

Selskabets nye registrering og slettelsen af den tidligere registrering
bekendtgeores i de bergrte medlemsstater efter reglerne i artikel 6.

Selskabets nye hjemsted kan gores gzldende over for tredjemand, si
snart bekendtgorelse af dets nye registrering har fundet sted. S& lange
selskabets slettelse af registret pd det tidligere hjemsted ikke er
blevet bekendtgjort, kan tredjemand dog fortsat paberdbe sig det
tidligere hjemsted, medmindre selskabet beviser, at vedkommende var
vidende om dets nye hjemsted.

En medlemsstat kan for europziske andelsselskaber registreret pd3 dens
omrdde fastsatte, at hvis flytning af selskabets hjemsted bevirker, at
selskabet bliver underlagt et andet lands lovgivning, fir flytningen
ingen virkning, sdfremt en kompetent myndighed i dette land inden for
den i stk. 3 fastsatte tomdnedersfrist modsaztter sig flytningen. En
sddan indsigelse skal vare begrundet i hensyn til almene interesser.
Den skal kunne preves ved en domstol.
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11. Et europzisk andelsselskab, som er under oplesning, likvidation eller

1.

betalingsstandsning eller genstand for anden bobehandling, kan ikke
flytte hjemsted.

Artikel 4
(geldende lovgivning)

Et europzisk andelsselskab er underlagt:

(ENDRINGSFORSLAG NR. 49, tilpasset efter SE-statutten)

a) denne forordnings bestemmelser

b) bestemmelserne i selskabets vedtzgter, nir denne forordning udtryk-
keligt tillader dette

c) i anliggender, der ikke er reguleret i denne forordning, eller -
ndr et anliggende er delvis reguleret heri - i spergsmil, der ikke
er omfattet af denne forordning:

- de lovbestemmelser, medlemsstaterne har vedtaget i henhold til

fzllesskabsregler, der specielt omhandler europaiske andels-
selskaber

- de lovbestemmelser i medlemsstaterne, som ville finde anven-—
delse p3d andelsselskaber stiftet i overensstemmelse med
lovgivningen i det europ=ziske andelsselskabs hjemstedsstat

- bestemmelserne i vedtazgterne, efter samme regler som dem, der

gelder for andelsselskaber stiftet i henhold til lovgivningen i
det europziske andelsselskabs hjemstedsstat.

{ ENDRINGSFORSLAG NR. 50, tilpasset efter SE-statutten)

Er en medlemsstat opdelt i flere territoriale enheder, der hver isar
har sin egen lovgivning, hvori de i stk. 1 omhandlede sporgsmil er
reguleret, betragtes hver enkelt territorial enhed som en medlemsstat
ved afgerelsen af, hvilken lovgivning der finder anvendelse i henhold
til stk. 1.

Et europaisk andelsselskab behandles med hensyn til dets rettigheder og
forpligtelser i hver medlemsstat som et andelsselskab underlagt hjem-

stedsstatens lovgivning, medmindre andet gazlder i henhold til denne
forordning.
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Artikel 5
(registrering, bekendtgerelse)

Vedtzgterne fastsattes af stifterne i overensstemmelse med de regler,
der gzlder for stiftelse af andelsselskaber i henhold til lovgivningen
i selskabets hjemstedsstat. Disse vedtzgter skal vare nedfzldet skrift-
ligt og underskrevet af stifterne.

I de medlemstater, hvis lovgivning ikke foreskriver en forebyggende
administrativ eller retslig kontrol ved stiftelsen, skal vedtzgterne
nedfaldes i et officielt bekraftet dokument. Kontrolmyndigheden skal
pdse, at dette dokument opfylder kravene til stiftelse af europaiske

andelsselskaber, specielt kravene i denne forordnings artikel 1, 2, 9
og 10.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske andelsselskaber
skal registreres, og fastsztter, hvilke regler der skal gzlde herfor.
De fastsatter narmere regler for anmeldelse af vedtagterne. Et euro-
pzisk andelsselskab kan ikke registreres, ferend de foranstaltninger,
der foreskrives i direktiv [om arbejdstagernes stilling]), er truffet.

Medlemsstaterne trazffer de fornedne foranstaltninger til at sikre, at
folgende bekendtgeres, jf. stk. 3:

a) selskabets vedtagter samt @ndringer heraf, med fuldstzndig gen-
givelse af vedtazgterne i deres seneste version

b) oplysninger om oprettelse eller nedlzggelse af forretningssteder

c) oplysninger om, hvilke personer der i deres egenskab af det i loven
foreskrevne organ eller som medlemmer af et sidant organ:

(ENDRINGSFORSLAG NR. 51)

- har befejelse til alene eller i forening at forpligte selskabet
over for tredjemand og reprasentere det i retssager

- deltager i ledelsen af eller i tilsynet eller kontrollen med
selskabet

ved deres udpegelse eller ved opher af deres hverv

d) oplysning om sterrelsen af den tegnede kapital mindst én gang om
aret :

e) balance og resultatopgerelse for hvert regnskabsir. Det dokument,
der indeholder balancen, skal angive, hvilke personer der i henhold
til loven skal attestere balancen
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f) planer om flytning af selskabets hjemsted, jf. artikel 3, stk. 2

g) oplesning og likvidation af selskabet eller beslutning om videre-
forelse af selskabet, jf. artikel 61

h) retsafgerelser, hvorved selskabet erklares ugyldigt

i) oplysninger om likvidatorer og disses respektive befpjelser ved
deres udpegelse og ved opher af deres hverv

j) oplysninger om afslutning af likvidation og selskabets slettelse af
registret.

Er der indgdet retshandeler pd vegne af et europazisk andelsselskab, der
er under stiftelse, for det har fdet status som juridisk person, og
overtager selskabet ikke de deraf feolgende forpligtelser, h=zfter de
personer, der har indgdet retshandelerne, solidarisk og ubegranset,
medmindre andet er aftalt.

Artikel 6
(offentliggerelse af dokumenter i medlemsstaterne)

Medlemsstaterne sikrer, at de i artikel 5, stk. 4, omhandlede doku-
menter og oplysninger offentliggeores i den officielle tidende i selska-
bets hjemstedsstat, og fastsaztter, hvem der skal drage omsorg herfor.
Disse dokumenter og oplysninger offentliggeres i uddrag eller i form af
en meddelelse om deres indgivelse til registret.

Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det i artikel 5,
stk. 3, omhandlede register kan gere sig bekendt med de i samme arti-
kels stk. 4 navnte dokumenter og f& tilsendt fuldstazndige genparter
eller uddrag heraf.

Medlemsstaterne trazffer de fornedne foranstaltninger for at undgd
uoverensstemmelser mellem indholdet af bekendtgerelsen og indholdet af
registret. I tilfzlde af uoverensstemmelse kan den bekendtgjorte tekst
ikke gores gzldende over for tredjemand, men denne kan dog pdberdbe sig
den, medmindre det europziske andelsselskab godtger, at han havde
kendskab til det i registret indferte dokument.

Medlemsstaterne kan fastsaztte et gebyr for de i foregldende afsnit
nevnte handlinger, der dog ikke md overstige de administrative omkost-
ninger forbundet hermed.

De nationale bestemmelser, der er vedtaget i henhold til direktiv
89/666/EPF, finder anvendelse pd de filialer, et europzisk andels-
selskab opretter i andre medlemsstater end dets hjemstedsstat.

Et europzisk andelsselskab kan ikke gore dokumenter og oplysninger
geldende over for tredjemand, ferend den i stk. 1 omhandlede offentlig-
gerelse har fundet sted, medmindre selskabet godtger, at vedkommende
havde kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog ikke,
for sd8 vidt angdr begivenheder, der har fundet sted inden den 16. dag
efter dagen for bekendtgerelsen, geres galdende over for tredjemand,
hvis tredjemgnd godtger, at han ikke har haft mulighed for at gore sig
bekendt med dem.
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4. Tredjemand kan pdberdbe sig dokumenter eller oplysninger, for hvilke
offentlighedsformaliteterne endnu ikke er gennemfort, medmindre den
manglende offentliggerelse bevirker, at de pagzldende dokumenter eller
oplysninger ikke har fdet retsvirkning.

Artikel 7
(bekendtgerelse i EF-Tidende)

Medlemsstaterne sikrer, at registrering af et europzisk andelsselskab og
afslutning af en eventuel likvidation bekendtgsdres til orientering i De
Europziske Fazllesskabers Tidende med angivelse af registreringsnummer,
-dato og -sted, dato og sted for offentliggerelsen af disse oplysninger,
selskabets adresse samt en kortfattet angivelse af dets formdl, og drager
omsorg for, at disse oplysninger fremsendes til Kontoret for De Europziske
Fzllesskabers Officielle Publikationer senest en mdned efter stedfunden

offentliggorelse i hjemstedsstatens officielle tidende efter artikel 6,
stk. 1.

Flytning af et europzisk andelsselskabs hjemsted, jf. artikel 3, bekendt-
gores med angivelse af de i stk. 1 navnte oplysninger samt oplysninger om
den nye registrering.

Artikel 8
(obligatoriske angivelser pi dokumenter)

P4 breve og dokumenter til personer uden for selskabet skal laseligt vare
angivet:

a) selskabets navn med angivelse af, at der er tale om et europzisk
andelsselskab

b) selskabets registreringssted, jf. artikel 5, stk. 3, samt registre-
ringsnummer

c) adressen pd selskabets hjemsted
d) i pdkommende tilfzlde angivelse af, at selskabet er under likvidation

eller retslig administration.

~ Artikel 9
(stiftelse)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 53, tilpasset)
1. Et europaisk andelsselskab kan stiftes:

- udelukkende af fysiske personer, hvoraf der skal vazre mindst fem,
heraf mindst to med bopxl i hver sin medlemsstat

- af mindst fem fysiske personer, hvoraf mindst to skal have bopzl i
hver sin medlemsstat, samt en eller flere retlige enheder af den i
bilaget navnte type og stiftet i henhold til en medlemstats
lovgivning. I s8& fald skal det i vedtagterne fastszttes, om de
fysiske personer skal have stemmeflertal pa generalforsamlingen
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- af mindst to retlige enheder af den i bilaget nazvnte type, som er
stiftet i henhold til en medlemsstats lovgivning, og hvoraf mindst
to skal have vedtzgtsmessigt hjemsted og hovedkontor i hver sin
medlemsstat.

Et andelsselskab, der er stiftet i henhold til en medlemsstats lovgiv-
ning og har vedtazgtsmessigt hjemsted og hovedkontor inden for Falles-
gkabet, kan omdannes til et europzisk andelsselskab, ndr det i mindst
to &r har haft et datterselskab eller et forretningssted i en anden
medlemsstat end den, hvori dets hovedkontor er beliggende, og kan
godtgere, at det reelt og konkret udgver graznseoverskridende virk-
somhed.

En sldan omdannelse giver ikke anledning til, at det hidtidige selskab
opleses, eller at der stiftes en ny juridisk person.

Andelsselskabets direktions- eller ledelsesorgan udfzrdiger en omdan-

nelsesplan, hvori der redegeres for omdannelsens retlige og skonomiske
aspekter.

Omdannelsen samt det europziske andelsselskabs vedtazgter skal godkendes

af generalforsamlingen efter de regler for ®ndring af vedtagterne, der
er fastsat i artikel 24.

Artikel 10
(vedtagter)

Et europzisk andelsselskabs vedtegter skal bl.a. indeholde:

- selskabets navn, hvoraf det skal fremgd, at der er tale om et euro-
pzisk andelsselskab

- en npjagtig angivelse af selskabets formdl

- oplysninger om de juridiske enheder, der medvirker ved selskabets
stiftelse (navn, formdl og hjemsted)

- selskabets hjemsted

- de nazrmere bestingelser for medlemmernes optagelse, eksklusion og
udtraden

- bestemmelser om medlemmernes rettigheder og forpligtelser, med
angivelse af eventuelle forskellige kategorier af medlemmer samt de
dertil knyttede rettigheder og forpligtelser

- andelenes pdlydende vardi og kapitalens sterrelse, med angivelse af
dens variable karakter og det ansvar, der pdhviler ledelsens med-

lemmer

- oplysning om ledelsesform
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- Dbestemmelser om de enkelte selskabsorganers befejelser
- regler for udpegelse og afszttelse af disse organers medlemmer

- flertalsregler og regler om beslutningsdygtighed

- narmere regler om, hvilke organer eller medlemmer af organer der
kan forpligte selskabet over for tredjemand

- narmere regler for selskabets anlag af erstatningssegsmdl efter
artikel 47

- regler for, hvorndr et medlem kan ekskluderes

- vedtagtsmazssige oplesningsgrunde.

I denne forordning forstds ved det europziske andelsselskabs "vedtzg-
ter" sdvel selskabets stiftelsesoverenskomst som dets egentlige
vedtzgter, ndr disse er nedfazldet i et sarskilt dokument.

Artikel 11
(optagelse som medlem)

Optagelse som medlem af et europazisk andelsselskab sker efter direk-
tions- eller ledelsesorganets godkendelse. Anmodning om optagelse frem-
settes skriftligt med erklering om, at vedkommende forpligter sig til
at foretage kapitalindskud og til ubetinget at overholde vedtazgterne.

Det kan i vedtegterne fastsattes, at personer, der ikke vil gere brug
af selskabets ydelser, kan optages som passive medlemmer (investorer).
I sd fald skal deres optagelse i selskabet godkendes af generalfor-
samlingen ved afstemning efter de flertalsregler, der gazlder for
vedtagtsandringer.

De medlemmer af selskabet, som er juridiske enheder, betragtes som
aktive medlemmer i deres egenskab af reprazsentanter for deres egne
medlemmer.

Under hensyn til det s®rlige forhold mellem et andelsselskab og dets
medlemmer kan der i vedtagterne stilles andre betingelser for opta-
gelse, herunder

- tegning af en bestemt mindstekapital
- betingelser i relation til selskabets formdl.

Medmindre andet er fastsat i vedtzgterne, skal yderligere kapital-
indskud tillige godkendes af direktions- eller ledelsesorganet.

P4 selskabets hjemsted feres et alfabetisk medlemskartotek over alle
andelshavere med angivelse af deres adresse og antallet af deres
andele, eventuelt disses kategori. Efter begrundet anmodning skal
enhver gives adgang til at gennemse dette kartotek og f& udleveret kopi
eller uddrag, eventuelt mod betaling af et gebyr, der dog ikke mi
overstige de dermed forbundne administrative omkostninger.
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Alle dispositioner, der ferer til andringer i medlemskredsen eller i
kapitalens fordeling samt forhgjelser og nedszttelser af kapitalen skal
registreres i det i stk. 4 omhandlede kartotek senest en mined efter
stedfunden andring.

De i stk. 5 navnte dispositioner fdr ferst virkning over for selskabet
og over for tredjemand, ndr de er registreret i det i stk. 4 omhandlede
kartotek.

Til andelshaverne udleveres efter anmodning et skriftligt registre-

ringsbevis.

Artikel 12
(ophor af medlemskab)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 56)

1.

Medlemskab opherer
- ved et medlems udtrzden

- ved eksklusion af et medlem, der groft har tilsidesat sine
forpligtelser

- ved et medlems overdragelse af alle sine andele, ndr dette er
tilladt ifelge vedtzgterne

- for juridiske enheder ved et medlems oplg¢sning
- for fysiske personer ved et medlems ded eller konkurs
- ndr enhver anden vedtazgtsbestemt grund er indtrédt.

Et medlem kan ekskluderes ved beslutning truffet af ledelses- eller
direktionsorganet efter forinden at vare blevet heort. Beslutningen
herom kan af vedkommende medlem indbringes for generalforsamlingen.

Juridiske enheder, der opleses, udtrader af selskabet med virkning fra
udgangen af det lebende regnskabsdr, medmindre andet er fastsat i
vedtagterne.

Overdragelse og afhazndelse af andele kan ske med generalforsamlingens
eller med direktions- eller ledelsesorganets godkendelse efter reglerne
i vedtagterne.

Et europzisk andelsselskab m& ikke hverken direkte eller indirekte via
en person, der handler i eget navn, men pid vegne af selskabet, tegne
eller erhverve egne andele eller tage egne andele i pant.

I forbindelse med kreditinstitutters lobende forretninger er det dog
tilladt at tage egne andele i pant.
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Artikel 13
(medlemmernes ekonomiske rettigheder ved udtrazden eller eksklusion)

Ethvert udtrzdende medlem har ret til at fd sit indskud udbetalt med
proportionalt fradrag for eventuel reduktion af selskabskapital,
medmindre udtrazden sker efter overdragelse af andelene.

Vedtagterne kan fastsatte, at det udtradende medlem har ret til en del

af den reserve, der er oprettet i dette ojemed, i forhold til sin kapi-
talandel.

Andelenes vardi beregnes efter den balanceferte vardi i det regnskabs-
dr, i leobet af hvilket retten til at f& udbetalt andelen opstir.

Fristen for udbetalingen skal vare fastsat i vedtagterne.

Stk. 1, 2 og 3 finder ogsd anvendelse, ndr kun en del af et medlems
andel udbetales.

Medlemmer, der er tr&dt ud af selskabet eller har udevet deres ret til
delvis udbetaling af andelen, hazfter over for selskabet og tredjemand
fortsat for alle forpligtelser, der bestod ved opstilling af den
balance, der dannede grundlag for beregning af deres rettigheder,
indtil regnskaberne for det femte regnskabsdr efter dette er godkendt,
dog hejst med et beleb svarende til deres tidligere andel og eventuelle
beleb udbetalt af reserverne.

Artikel 14
(mindstekapital)

Et europzisk andelsselskabs kapital lyder pd ECU eller national valuta.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 58, tilpasset)

Et europazisk andelsselskab skal have en kapital pd mindst 100 000 ECU
eller modvardien heraf i national valuta, sifremt det er stiftet af
juridiske personer.

Er et europzisk andelssselskab stiftet af fysiske personer, eller har
de medlemmer, der er fysiske personer, i vedtazgterne fdet tillagt
flertal af stemmerne pad generalforsamlingerne, skal det have en kapital
pd mindst 50 000 ECU eller modvardien heraf i national valuta.

Vedtazgterne skal fastsatte det beleb, under hvilket kapitalen ikke md

kunne nedbringes ved indlesning af udtrazdende eller ekskluderede med-
lemmers andele.

Det i stk. 3 omhandlede beleb md ikke vare lavere end det, der er
fastsat i lovgivningen i den stat, hvor selskabet har sit hjemsted, og
i mangel af bestemmelser herom i hjemstedsstatens 1lovgivning, ikke
lavere end en tiendedel af det storste beleb, kapitalen har udgjort
siden selskabets stiftelse. Belebet m& under ingen omstzndigheder vare
lavere end det i stk. 2 fastsatte.
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Artikel 15
(selskabets kapital)

Et europzisk andelsselskabs kapital bestdr af medlemmernes andele
lydende pd ECU eller national valuta, jf. stk. 3 og 4, samt eventuelt
andre former for egenkapital og dermed sidestillede midler. Der kan
udstedes flere kategorier af &dndele.

Vedtagterne kan fastsatte, at der til forskellige kategorier af andele
er knyttet forskellige rettigheder, hvad angdr udlodning af overskud.
De andele, hvortil er knyttet samme rettigheder, udger én kategori.

Andelene skal lyde pd& navn. Andele af samme kategori skal have samme
pilydende vardi. Denne vardi fastszttes i vedtzgterne. Der kan ikke
udstedes andele for beleb under deres pdlydende vardi.

P4 andele udstedt efter indskud af rede penge skal der ved tegningen
vere indbetalt mindst 25% af den pdlydende vardi. Restbelgbet skal vare
indbetalt efter senest fem ars forleb.

P4 andele udstedt efter indskud af andre aktiver (apportindskud) skal
der ved tegningen vare foretaget fuld indbetaling.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 59)

Vedtazgterne fastsaztter, hvor mange andele et medlem mindst skal have
tegnet. Har de medlemmer, der er fysiske personer, ved vedtzgterne flet
tillagt flertal p& generalforsamlingerne, eller er der i henhold til
vedtegterne knyttet en tegningsforpligtelse til medlemmernes deltagelse
i selskabets aktiviteter, md vedtazgterne ikke fastsztte krav om, at
medlemmerne skal tegne mere end é&n andel. Vedtagterne skal tillige
fastsatte, hvor stor en andel af kapitalen et medlem hejst m& besidde.

Kapitalen er variabel. Den kan forhejes ved senere indskud fra medlem-
merne eller optagelse af nye medlemmer, og den kan formindskes ved hel
eller delvis tilbagebetaling af indskud, jf. dog artikel 14, stk. 2.

Endringer i kapitalens sterrelse er ikke betinget af vedtazgtsandringer
og skal ikke offentliggeres.

Den A&rlige generalforsamlings beslutning om godkendelse af &rsregn-
skabet skal indeholde angivelse af kapitalens sterrelse ved regnskabs-
drets afslutning og forskellen i forhold til foregdende regnskabsir.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 60)

P4 forslag af direktions- eller ledelsesorganet kan kapitalen ved
beslutning truffet af generalforsamlingen efter de regler om beslut-
ningsdygtighed og flertal, der galder for vedtagtsazndringer, forhejes
ved, at de reserver, der er henlagt til andelshaverne, helt eller
delvis overfores til kapitalen.
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Andelenes pdlydende vardi kan forhejes ved sammenl®gning af udstedte
andele. Er dette i henhold til vedtzgtsbestemmelserne betinget af
supplerende indskud fra medlemmerne, skal beslutningen herom trzffes af
generalforsamlingen efter de regler for beslutningsdygtighed og fler-
tal, der gzlder for vedtagtsandringer.

Medlemmer, der har stemt imod denne beslutning, har ret til at trade ud
af selskabet og fd udbetalt deres indskud under overholdelse reglerne i
artikel 13, stk. 1, og artikel 14, stk. 3.

Andelenes pdlydende vardi kan nedsazttes ved opsplitning af udstedte
andele.

KAPITEL II: GENERALFORSAMLING

Artikel 16
(befojelser)

Generalforsamlingen trzffer beslutning:

a)

b)

i de anliggender, hvor denne forordning tillzgger generalforsamlingen
serlig kompetence

i de anliggender, der ikke henhgrer under direktions-, tilsyns- eller
ledelsesorganets enekompetence i henhold til:

- denne forordning

- direktivet om arbejdstagernes stilling i det europziske andels-
selskab

- ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten

- selskabets vedtagter.

Artikel 17
(indkaldelse af generalforsamlingen)

Generalforsamlingen skal indkaldes mindst én gang om adret, senest seks
mdneder efter regnskabsdrets afslutning.

Generalforsamlingen kan desuden til enhver tid indkaldes af direktions-

eller ledelsesorganet. P& anmodning fra tilsynsorganet skal den ind-
kaldes af direktionsorganet.



Dagsordenen for den generalforsamling, der afholdes efter regnskabs~-
drets afslutning, skal mindst omfatte godkendelse af arsregnskabet og
driftsresultatets anvendelse samt godkendelse af den arsberetning, der

skal udarbejdes i henhold til artikel 46 i direktiv 78/660/E@F og frem-
lzgges af direktions- eller ledelsesorganet.

I europziske andelsselskaber, der ledes af et direktions- og et
tilsynsorgan, kan det i vedtegterne fastsattes, at de to organer i

fzllesskab, men ved sarskilt afstemning, trazffer beslutning om godken-
delse af &rsregnskaber, og at beslutningen herom kun i tilfalde af
uenighed mellem de to organer trzffes af generalforsamlingen.

Artikel 18
(et mindretals adgang til at indkalde generalforsamlingen)

Et mindretal bestdende af mindst 25% af selskabets medlemmer kan for-
lange generalforsamlingen indkaldt og dagsordenen fastsat, idet en
lavere procentdel dog kan fastsattes i vedtagterne.

Begzring om indkaldelse af generalforsamlingen skal vare ledsaget af en
begrundelse med angivelse af de punkter, der onskes optaget pid
dagsordenen.

Er en i overensstemmelse med stk. 1 fremsat begaring ikke imedekommet
inden for en frist pd en mined, kan den kompetente retslige eller
administrative myndighed i selskabets hjemstedsstat beordre general-
forsamlingen indkaldt eller give de medlemmer, der fremsatte begaz-
ringen, eller en af disse befuldmegtiget person bemyndigelse til at
indkalde den.

Der kan pd generalforsamlingen trzffes beslutning om at indkalde til ny

generalforsamling pd en dato og med en dagsorden, der fastsattes af
generalforsamlingen.

Artikel 19
(indkaldelsesfrist, indkaldelsesmdde)
Indkaldelse til generalforsamling sker:
ved bekendtgerelse i den nationale tidende, der foreskrives i lovgiv-
ningen i selskabets hjemstat, jf. artikel 3, stk. 4, i direktiv

68/151/E@F, eller

ved indrykning af en meddelelse i et eller flere storre dagblade i
medlemsstaterne, eller

ved enhver form for skriftlig meddelelse rettet til alle selskabets
medlemmer.

Indkaldelsen skal mindst indeholde folgende angivelser:

- selskabets navn og hjemsted



(ENDRINGSFORSLAG NR. 62)
- sted, dato og tidspunkt for generalforsamlingen
- generalforsamlingens art (ordinzr, ekstraordinzr eller sazrlig)

- i pdkommende tilfzlde de i vedtagterne foreskrevne formaliteter for
deltagelse i generalforsamlingen og udegvelse af stemmeretten

- dagsordenen, med angivelse af de punkter, der skal behandles, og
forslag til beslutning.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 63, tilpasset)
Mellem indkaldelsens offentliggerelse eller udsendelse, jf. stk. 1, og

den forste afholdelse af generalforsamlingen skal der forlebe mindst 30
dage. Denne frist kan dog i hastetilfzlde nedsattes til ti dage.

Artikel 20
(optagelse af nye punkter pd dagsordenen)

Et eller flere nye punkter kan inden udlgbet af ti dage efter modtagelsen

af

indkaldelsen forlanges optaget pd generalforsamlingens dagsorden af

mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre en lavere procentdel er
fastsat i vedtagterne.

Artikel 21
(deltagelse ved personligt fremmgde eller reprazsentation)

Kun selskabets medlemmer har ret til at deltage i generalforsamlingen
med stemmeret.

Medlemmer af direktionsorganet, reprasentanter for andelshavere uden
stemmeret, medlemmer af ledelsesorganet med direktorstatus og ansatte
direkterer deltager i generalforsamlingen som rddgivere uden stemmeret,
medmindre de har stemmeret i egenskab af medlemmer af selskabet.

Medlemmer med stemmeret kan efter de i vedtagten fastsatte bestemmelser
lade sig reprzsentere pd generalforsamlingen af en befuldmagtiget.

Vedtazgterne kan fasts®te, at der kan afholdes afstemning pr. brev, og
skal i s& fald indeholde nazrmere regler herfor.
Artikel 22

(stemmeret)

Hvert medlem af et europaisk andelsselskab har én stemme, uanset hvor
mange andele han besidder.
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(ENDRINGSFORSLAG NR. 65)

I europziske andelsselskaber, hvis medlemmer ikke udelukkende er
fysiske personer, kan vedtagterne tillagge visse medlemmer flere
stemmer. De skal i si fald indeholde nzrmere bestemmelser om, hvornir
et medlem kan have flere stemmer, og kriterierne herfor skal vare
baseret enten pi medlemmernes deltagelse i selskabets virke eller pd
deres andel i kapitalen, sdfremt der er tale om passive medlemmer som
omhandlet i artikel 11, stk. 1. Vedtazgterne skal desuden fastsatte,
hvor mange stemmer der hgjst kan tillegges ét medlem, idet intet medlem
personligt kan have mere end en tiendedel af alle stemmerne pid en
generalforsamling. Vedtzgterne skal endvidere fastsztte, hvor mange
fuldmagter et medlem hejst kan modtage fra andre medlemmer.

De medlemmer, der ikke er brugere af selskabets ydelser (passive inve-
storer), kan ikke tillagges over en tredjedel af alle registrerede
medlemmers stemmer.

Artikel 23
(generalforsamlingens afholdelse)

De narmere regler for generalforsamlingens afholdelse fastsazttes i vedteg-

terne.
Artikel 24
(ret til oplysninger)
1. Ethvert medlem, som fremsztter anmodning herom pd generalforsamlingen,

har ret til af direktions- eller ledelsesorganet at f& oplysninger om
selskabets anliggender, der har forbindelse med et emne p& dagsordenen
eller med de emner, generalforsamlingen, jf. artikel 25, stk. 2, kan
treffe beslutning om.

Direktions- eller ledelsesorganet kan ikke nagte at give disse oplys-
ninger, medmindre det

- ville vare til betydelig skade for selskabet, eller
- er uforeneligt med en lovmzssige tavshedspligt.

Et medlem, der er blevet nagtet en oplysning, kan forlange, at hans

spergsmdl og begrundelsen for afslaget optages i generalforsamlingens
protokol.

Et medlem, som er blevet nagtet en oplysning, kan forelzgge afslaget
til prevelse for den kompetente domstol p& selskabets hjemsted. Begz-—

ring herom skal indgives senest to uger efter generalforsamlingens
afslutning.

Navnlig forud for den generalforsamling, der felger efter regnskabs-
drets afslutning, skal medlemmerne have adgang til de regnskaber, der
skal udarbejdes i overensstemmelse med de nationale bestemmelser, der
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@F og 83/349/E@F.
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Artikel 25
(beslutningstagning)

Generalforsamlingen kan ikke trazffe beslutning om emner, som ikke er
meddelt eller offentliggjort, jf. artikel 19, stk. 2,

Stk. 1 finder dog ikke anvendelse, ndr alle medlemmer er til stede
eller reprzsenteret pd generalforsamlingen, medmindre et medlem mod-
sztter sig behandlingen af det pdgzldende emne.

Reglerne om beslutningsdygtighed og nedvendigt flertal pd ordinzre
generalforsamlinger fastsattes i vedtagterne.

Ved beregning af antallet af afgivne stemmer tages der ikke hensyn til
stemmeafkald og ugyldige stemmer.

I spergsmdl om vedtazgtsazndringer er generalforsamlingen kun beslut-
ningsdygtig, ndr den indkaldes ferste gang, sdfremt de tilstedevarende
eller reprzsenterede medlemmer tilsammen udger mindst halvdelen, og nir
den indkaldes anden gang, mindst en fjerdedel af det samlede antal
registrerede medlemmer pd indkaldelsestidspunktet. Generalforsamlingen
trzffer beslutning med et flertal pd to tredjedele af de tilstede-
varende eller reprasenterede medlemmers stemmer. Beslutninger om
oplesning af selskabet trazffes pd de samme betingelser.

Ved en eventuel tredje indkaldelse af generalforsamlingen stilles der
ingen s®rlige krav til beslutningsdygtighed.

Generalforsamlingens beslutninger trazffes med flertallet af de tilste-
devarende eler reprazsenterede medlemmers stemmer.

Artikel 26
(protokol)

Over hver generalforsamling feres en protokol. Protokollen skal mindst
indeholde folgende oplysninger:

- tid og sted for generalforsamlingen
- de emner, hvorom der er truffet beslutning

- afstemningsresultatet.

Som bilag til protokollen vedhazftes deltagerfortegnelse og indkaldel-
sesdokumenter samt de rapporter og beretninger, medlemmerne har flet
forelagt vedrerende punkter pd& dagsordenen.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 66)

Protokollen sdvel som de vedlagte dokumenter skal opbevares i mindst
fem &r. Ethvert medlem kan mod betaling af et gebyr til dazkning af de
administrative udgifter forbundet hermed rekvirere en kopi af proto-
kollen og de til denne vedlagte dokumenter.



T
61

Artikel 27
(anfagtelse af generalforsamlingsbeslutninger)

1. Generalforsamlingsbeslutninger kan under nedennavnte betingelser
omstedes som varende i strid med denne forordning eller selskabets
vedtagter:

- sag til omstedelse kan anlagges af ethvert medlem, der kan pavise

en legitim intresse i overholdelse af de overtrddte bestemmelser

- sag skal anlzgges inden tre mineders forleb ved domstolen pa
selskabets hjemsted. Hvad anglr proceduren for anlag af omstedel-
sessag, finder lovgivningen i selskabets hjemstedsstat anvendelse

- domstolen kan - efter at have indhentet udtalelse fra selskabet -
stille ivarksazttelsen af den anfzgtede beslutning i bero. Den kan
ogsd afsige kendelse om, at sagseger skal stille sikkerhed for den
skade, suspensionen af den anfazgtede beslutning mitte affede,
sdfremt hans pdstand afvises eller kendes ubefojet

- trzffer domstolen afgorelse om, at generalforsamlingsbeslutningen
er ugyldig, eller at dens ivarksattelse skal stilles i bero, har
denne afggrelse retsvirkning over for enhver, dog med forbehold af
de rettigheder, tredjemand i god tro midtte have erhvervet over for
selskabet.

2. Trzffer en domstol domstol afgerelse om, at en beslutning vedtaget af
et europzisk andelsselskabs generalforsamling er ugyldig eller uden
retsvirkning, skal denne afgerelse bekendtgeres efter reglerne i
artikel 6.

Artikel 28
(sektionsforsamlinger)

Udever et europzisk andelsselskab flere forskellige former for virksomhed,
har det flere forretningssteder, virker det i flere regioner, eller har det
over fem hundrede medlemmer, kan det i vedtzgterne fastszttes, at der forud
for en generalforsamling kan afholdes sektionsforsamlinger, der hver for
sig behandler samme dagsorden. P3 disse sektionsforsamlinger vazlges delege-
rede til deltagelse i generalforsamlingen. Vedtagterne skal fastsaztte
bestemmelser om sektionsopdelingen og om antallet af delegerede for hver
sektion samt de nzrmere regler for sidanne sektionsforsamlinger.

Artikel 29
(beslutninger, der bererer en medlemskategoris rettigheder)

Nir en generalforsamlingsbeslutning bererer de rettigheder, der tilkommer
en sarlig kategori af medlemmer, skal beslutningen godkendes af disse ved

en sarskilt afstemning, p3 hvilken reglerne i artikel 22 finder tilsvarende
anvendelse.
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Nir der er tale om at zndre vedtagterne pid en mide, der berorer en sazrlig
kategori af medlemmer, skal disse trzffe afgerelse efter flertalsreglerne i
artikel 25, stk. S.

KAPITEL III: DIREKTIONS-, TILSYNS- OG LEDELSESORGAN

Artikel 30
(ledelsesstruktur)

Vedtzgterne skal pd de i denne forordning fastsatte betingelser indeholde
bestemmelser om selskabets ledelsesstruktur, der kan vare opbygget enten
efter det tostrengede system (med et direktionsorgan og et tilsynsorgan)
eller efter det enstrengede system (med ét ledelsesorgan). En medlemsstat
kan dog for europziske andelsselskaber med hjemsted pd dens omrdde fore-
skrive enten det tostrengede eller det enstrengede system.

AFSNIT I: DET TOSTRENGEDE SYSTEM

UNDERAFSNIT 1: DIREKTIONSORGANET

Artikel 31
(direktionsorganets opgaver og udpegelse af dets medlemmer)

1. Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Direk-
tionsorganets medlem eller medlemmer har bemyndigelse til at forpligte
selskabet over for tredjemand og reprzsentere det i retssager i over-
ensstemmelse med de bestemmelser, der i selskabets hjemstedsstat er
vedtaget i henhold til direktiv 68/151/E@F.

2. Direktionsorganets medlem eller medlemmer udpeges og afszttes af til-
synsorganet.

3. Ingen kan pd samme tid vzre medlem af bade direktionsorganet og
tilsynsorganet i et europzisk andelsselskab.

I tilfzlde af et medlems forfald kan tilsynsorganet dog udpege et af
sine medlemmer til at varetage hvervet som medlem af direktionsorganet.

S& lange den pigzldende udever dette hverv, suspenderes hans hverv som
medlem af tilsynsorganet.

4. Antallet af medlemmer i direktionsorganet fastszttes i selskabets

vedtagter.

Artikel 32
(formand, indkaldelse)

1. Vedtazgterne kan fastsatte, at direktionsorganet valger en formand af
sin midte.
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Direktionsorganet indkaldes efter de regler, der er fastsat i vedtag-
terne eller i givet fald forretningsordenen, i sazrligt hastende

tilfzlde kan direktionsorganet dog altid indkaldes af et af dets
medlemmer, som i sd fald skal angive begrundelsen herfor.

UNDERAFSNIT 2: TILSYNSORGANET

Artikel 33
(tilsynsorganets opgaver og udpegelse af dets medlemmer)

Tilsynsorganet ferer tilsyn med direktionsorganets varetagelse af dets
hverv. Tilsynsorganet kan ikke selv forestd den daglige ledelse af
selskabet. Det kan ikke reprzsentere selskabet over for tredjemand. Det
reprzsenterer dog selskabet over for direktionsorganets medlemmer eller
et af disse, i retssager og ved indglelse af aftaler.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 68, tilpasset)

Tilsynsorganets medlemmer udpeges og afszttes af generalforsamlingen.
De forste medlemmer af et nystiftet selskabs tilsynsorgan kan dog vare
udpeget i vedtagterne. Denne bestemmelse finder anvendelse medmindre
andet galder i henhold til artikel 40, stk. 3, og under forbehold af
reglerne om valg af arbejdstagerrepresentanter i direktiv .../.../E@F.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 69)

Passive medlemmer kan udpeges til at have sazde i tilsynsorganet, men mi
hejst besztte en tredjedel af posterne.

Antallet af medlemmer i tilsynsorganet fastsazttes i vedtagterne. En
medlemsstat kan dog for europziske andelsselskaber registreret p& dens
omrdde foreskrive, hvor mange medlemmer tilsynsorganet skal have.

Artikel 34
(ret til oplysninger)

Direktionsorganet skal mindst hver tredje méned underrette tilsyns-
organet om selskabets situation og dets forventede udvikling under
hensyntagen til oplysninger om eventuelle kontrollerede virksomheders
forhold, der kan f3 vasentlig indflydelse pd selskabets situation.

Direktionsorganet underretter omgdende tilsynsorganet om alle vigtige
forhold, der kan f3 vasentlig indflydelse pd selskabets stilling.

Tilsynsorganet kan til enhver tid forlange oplysninger eller en narmere
redegorelse fra direktionsorganet om ethvert forhold af betydning for
selskabet.
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Tilsynsorganet kan foretage enhver undersegelse, der er nedvendig for
varetagelsen af dets opgaver. Det kan pdlagge et eller flere af dets
medlemmer at foretage denne undersegelse og lade sig bistd af
sagkyndige.

Ethvert medlem af tilsynsorganet skal have adgang til alle oplysninger,
som tilsynsorganet fdr meddelt af direktionsorganet.

Artikel 35
(formand, indkaldelse)

Tilsynsorganet valger af sin midte en formand.

Tilsynsorganet indkaldes pd de i vedtagterne fastsatte betingelser af
formanden enten pd dennes eget initiativ, efter anmodning fra mindst en
tredjedel af tilsynsorganets medlemmer eller efter anmodning fra direk-
tionsorganet. Anmodninger om indkaldelse af tilsynsorganet skal vare
ledsaget af en begrundelse. Er en anmodning ikke imodekommet efter
senest 15 dages forleb, kan de, der fremsatte anmodningen, indkalde
tilsynsorganet.

AFSNIT II: DET ENSTRENGEDE SYSTEM

Artikel 36
(ledelsesorganets opgaver, udpegelse af dets medlemmer)

Ledelsesorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Ledelses-
organets medlem eller medlemmer er bemyndiget til at forpligte
selskabet over for tredjemand og til at reprzsentere det i retssager i
overensstemmelse med de bestemmelser, der i selskabets hjemstedsstat er
vedtaget i henhold til direktiv 68/151/E®@F.

Ledelsesorganet bestdr af mindst tre medlemmer, dog ikke flere end
fastsat i vedtagterne. Andelshavere, der kun er investorer i selskabet,
kan udpeges som medlemmer af ledelsesorganet, men md ikke vare i
flertal.

Ledelsesorganet kan tillazgge et eller flere af sine medlemmer befojelse
til at 1lede selskabet. Det kan ligeledes tillagge en eller flere
personer, der ikke er medlemmer af organet, visse ledelsesbefg@jelser,
som dog til enhver tid kan tilbagekaldes. Vedtazgterne eller general-
forsamlingen kan fastsztte nazrmere regler for sddan delegation.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 70, tilpasset)

Under forbehold af reglerne om valg af arbejdstagerreprazsentanter i
direktiv .../.../E@F udpeges og afsattes ledelsesorganets medlem eller
medlemmer af generalforsamlingen.
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Artikel 37
(medehyppighed samt ret til oplysninger)

Ledelsesorganet trazder sammen mindst hver tredje mdned eller hyppigere,
hvis dette er fastsat i vedtagterne, for at drefte selskabets anlig-

gender og dets forventede udvikling, under hensyntagen til forhold i
forbindelse med eventuelle kontrollerede virksomheder, der kan f&
vesentlig indflydelse pd selskabets stilling.

Ledelsesorganet skal trade sammen, ndr der skal trazffes beslutning om
de i artikel 43 omhandlede dispositioner.

Ethvert af ledelsesorganets medlemmer har adgang til alle rapporter,
dokumenter og oplysninger, der forelazgges ledelsesorganet om de i
stk. 1 omhandlede anliggender.

Artikel 38
(formand, indkaldelse)

Ledelsesorganet valger af sin midte en formand.

Ledelsesorganet indkaldes pd de i vedtazgterne fastsatte betingelser af
formanden, enten p3 dennes eget initiativ eller efter anmodning fra
mindst en tredjedel af dets medlemmer. Anmodninger om indkaldelse af
ledelsesorganet skal vare ledsaget af en begrundelse. Er en s8dan
anmodning ikke imedekommet efter senest 15 dages forleb, kan de, der
fremsatte anmodningen, indkalde ledelsesorganet.

AFSNIT III: FELLES REGLER FOR SAVEL DET ENSTRENGEDE SOM DET TOSTRENGEDE
SYSTEM

Artikel 39
(funktionsperiode)

Organets medlemmer udnzvnes for en i vedtagterne fastsat periode, som
dog ikke kan overstige seks Ar.

Medlemmerne kan genudnazvnes en eller flere gange for det i henhold til
stk. 1 fastsatte tidsrum.

Artikel 40
(betingelser for at have sade i et selskabsorgan)

Det kan 1 et europzisk andelsselskabs vedtagter fasts=attes, at et
andelsselskab eller enhver anden juridisk enhed kan vare medlem af et
selskabsorgan, medmindre andet gazlder i henhold til den nationale
andelsselskabslovgivning p& selskabets hjemsted.
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Den pidgzldende juridiske person eller anden juridiske enhed skal udpege
en fysisk person som sin reprasentant til udevelsen af dette hverv.
Reprazsentanten skal opfylde de samme forpligtelser og betingelser, som
ville gzlde, hvis han personligt var medlem af det pidgzldende organ.

Til at have szde i direktions~-, ledelses~ eller tilsynsorganet, til at
reprzsentere et medlem efter stk. 1 eller til at udeve ledelses- eller
reprzsentationsbefejelser kan ikke udpeges personer, som i henhold til:

- den for dem gazldende lovgivning, eller
- den nationale lovgivning i selskabets hjemstedsstat, eller

- en retslig eller administrativ afgerelse truffet eller anerkendt i
en medlemsstat,

ikke kan have sade i en juridisk persons direktions-, tilsyns- eller
ledelsesorgan.

Nerverende forordning er ikke til hinder for anvendelse af nationale
lovbestemmelser, der giver et mindretal af medlemmerne, andre personer

eller myndigheder adgang til at udpege en del af medlemmerne i sel-
skabets organer.

Artikel 41
(forretningsorden)

Hvert selskabsorgan kan fastsztte en forretningsorden efter de i vedtag-
terne fastsatte regler. Ethvert af selskabets medlemmer og enhver kompetent

myndighed skal have adgang til pd selskabets hjemsted at gere sig bekendt
med denne forretningsorden.

Artikel 42
(reprezsentationsbefpjelser og ansvar)

Er befojelsen til at reprasentere selskabet over for tredjemand i
overensstemmelse med reglerne i artikel 31, stk. 1, og artikel 36,
stk. 1, tillagt flere medlemmer, udeves denne befsjelse i forening.

Selskabets vedtazgter kan dog fastsatte, at ethvert af medlemmerne kan
forpligte selskabet individuelt, eller at selskabet kan forpligtes af
to eller flere af disse i forening. En sddan bestemmelse kan geres

geldende over for tredjemand, ndr den er offentliggjort efter reglerne
i artikel 6.

Selskabet forpligtes over for tredjemand ved de retshandler, der indgds
af medlemmerne af dets organer, ogsd selv om disse retshandler falder
uden for rammerne af selskabets formdl, medmindre de befojelser, disse
organer har eller kan tillagges i henhold til loven, er overskredet.
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Medlemsstaterne kan dog fastsztte, at et europzisk andelsselskab ikke
er forpligtet af retshandler, der overskrider rammerne for dets formdl,
hvis selskabet beviser, at tredjemand var vidende om, at den pidgzldende
retshandel faldt uden for disse rammer, eller ikke kunne vazre uvidende
herom i betragtning af omstzndighederne, idet offentliggerelsen af
vedtazgterne ikke i sig selv er tilstrzkkeligt som bevis herfor.

Oplysninger om, hvilke personer der kan reprasentere selskabet, skal
bekendtgeores efter reglerne i artikel 6 ved deres udnazvnelse og ved
opheret af deres hverv. Ved bekendtgerelsen af disse oplysninger skal
det prazciseres, om de pigzldende er befpjet til at forpligte selskabet
individuelt, eller om de kun kan forpligte det i forening.

Artikel 43
(dispositioner, der kraver godkendelse)

Selskabets vedtagter skal fastsztte, hvilke former for dispositioner
direktionsorganet kun md trzffe med tilsynsorganets godkendelse i det
tostrengede system, eller hvilke former for dispositioner ledelses-
organet skal trazffe udtrykkelig beslutning om i det enstrengede system.

En medlemsstat kan dog fastsatte, at tilsynsorganet i det enstrengede
system selv kan krave visse former for dispositioner forelagt til
godkendelse.

En medlemsstat kan fastsaztte, for hvilke dispositioner vedtazgterne i
europziske andelsselskaber registreret pd dens omr&de mindst skal krave
tilsynsorganets godkendelse.
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Artikel 44
(rettigheder og pligter)

I udgvelsen af de hverv, der er tillagt dem i overensstemmelse med
denne forordning, har hvert medlem af et organ samme rettigheder og
forpligtelser som de evrige medlemmer.

Alle medlemmer af selskabets organer skal udeve deres hverv i selska~

bets interesse under sarlig hensyntagen til selskabsmedlemmernes og
arbejdstagernes interesser.

Alle medlemmer af selskabets organer har tavshedspligt med hensyn til
de oplysninger af fortrolig karakter, de fir kendskab til om selskabet,
selv efter opheret af deres hverv.

Artikel 45
(beslutningsdygtighed)

Selskabets organer trzffer beslutninger pd de betingelser og efter de
regler, der er fastsat i vedtagterne.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i vedtagterne, er hvert organ
kun beslutningsdygtigt, hvis mindst halvdelen af dets medlemmer er til
stede. Beslutninger trazffes ved stemmeflertal blandt de tilstedevarende
eller reprasenterede medlemmer.

I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.

Artikel 46
(erstatningsansvar)

Medlemmerne af direktions-, tilsyns- og ledelsesorganet hzfter for den
skade, de mdtte have pafert selskabet ved tilsidesattelse af de for-
pligtelser, der er forbundet med deres hverv.

Bestdr et organ af flere medlemmer, hafter disse solidarisk for den
skade, der mitte vare pdfort selskabet; dog kan et medlem fritages for
ansvar, hvis han kan bevise, at han ikke har tilsidesat nogen forplig-
telse knyttet til hans hverv.
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Artikel 47
(selskabets anlag af erstatningssegsmal)

Beslutning om at anlzgge erstatningssegsmil pd selskabets vegne og for

dets regning i de i artikel 46, stk. 1, omhandlede tilfazlde trazffes af
generalforsamlingen med et flertal af de tilstedevzrende eller repra-

sen{:ereJe mec”emmers s{:emmer.

Generalforsamlingen udpeger i sd fald en sarlig befuldmzgtiget til at
fore sagen.

Beslutning om at anlazgge erstatningssegsmdl i selskabets navn og for
dets regning kan tillige trzffes af en femtedel af selskabets med-

lemmer. De  udpeger i sd fald en sarlig befuldm=zgtiget til at fore
sagen.

Artikel 48
(forzldelse af segsmilsretten)

Selskabets ret til at anlagge erstatningssegsmil forazldes fem 3r efter den
skadevoldende handling.

KAPITEL IV: KAPITAL, EGENKAPITAL OG LANEKAPITAL

Artikel 49
(andelshavere uden stemmeret)

Vedtzgterne kan fastsaztte, at der kan udstedes andele, der ikke giver
deres indehavere stemmeret, og som kan tegnes af sdvel medlemmer som
udenforstdende personer med interesse i selskabets virksomhed.

Andelshavere uden stemmeret kan tillzgges sazrlige fordele.

Andele uden stemmeret md ikke tilsammen have en pdlydende vardi, der
overstiger det i vedtazgterne fastsatte beleb.

Vedtegterne skal indeholde bestemmelser, der sikrer andelshavere uden
stemmeret adgang til at varetage deres interesser.

I s=zrdeleshed skal det i vedtegterne vare fastsat, at disse andels-
havere kan afholde sazrlige andelshaverforsamlinger. Den s®rlige andels-
haverforsamling kan afgive indstillinger til enhver beslutning, der
skal trzffes p& generalforsamlingen, og udpege personer, der skal
videregive indstillingen til denne.

Der skal i generalforsamlingens protokol henvises til sddanne indstil-
linger.
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(passive medlemmer (investorer)

Er det i vedtazgterne fastsat, at personer, der ikke har til hensigt at gore
brug af selskabets ydelser, kan tegne andele med stemmeret, kan der i
vedtagterne fastszttes sarlige regler om udlodning af overskud til disse
passive medlemmer.

Artikel 51
(finansieringsformer)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 71, tilpasset)

Europziske andelsselskaber kan benytte sig af alle finansieringsformer pa
de gunstigste vilkdr, der galder for nationale andelsselskaber i deres
hjemstedsstat. Det samme gzlder for de finansieringsformer, de ensker at fi
adgang til i de medlemsstater, hvor selskabet har forretningsteder.

Artikel 52
(dividende)

I overensstemmelse med andelsselskabslovgivningen i selskabets hjemsteds-
stat kan vedtazgterne fastsztte, at der udbetales dividende til medlemmerne
i forhold til deres omsztning med selskabet eller ydelser for selskabet.

Artikel 53
(lovpligtig reservefond)

1. Vedtazgterne skal indeholde bestemmelser om anvendelse af regnskabsdrets
overskud.

2. Det skal i vedtagterne vare fastsat, at en del af overskuddet skal

overfeores til den lovpligtige reservefond, feor anden fordeling finder
sted.

Indtil denne reservefond udger samme beleb som selskabskapitalen, skal
mindst 15% af det &rlige overskud overferes hertil.

3. Udtradende medlemmer kan ikke gere nogen rettigheder gzldende pi beleb
henlagt til den lovpligtige reservefond.

Artikel 54
(anvendelse af det disponible overskud)

1. Det disponible overskud er det beleb, der er tilbage efter overforsel
til lovpligtig reservefond og eventuel udbetaling af dividende, samt i
givet fald overskud fra foregl3ende regnskabséar.
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2. P& den generalforsamling, hvor Arsregnskabet fremlzgges, kan der
treffes beslutning om, at dette overskud efter bestemmelserne i
vedtagterne:

-~ overfores til nzste regnskabsdr

-  henlzgges til ordinzre eller ekstraordinzre frivillige reservefonde

- anvendes til forrentning af kapitalindskud og egenkapital eller
dermed ligestillet kapital i form af kontante udbetalinger eller
nye andele.

3. Vedtzgterne kan ogsd indeholde bestemmelse om, at ingen udlodning md
finde sted.

KAPITEL V: ARSREGNSKABER, KONSOLIDEREDE REGNSKABER, REVISION OG OFFENTLIG-
GORELSE

Artikel 55
(opstilling af Aarsregnskaber og konsoliderede regnskaber)

1. Med hensyn til opstilling af A&rsregnskaber, eventuelt konsoliderede
regnskaber, og &rsberetning samt revision og offentliggerelse heraf er
et europazisk andelsselskab underlagt de bestemmelser, der i dets
hjemstedsstat er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@GF og
83/349 /EQF.

2. Et europzisk andelsselskab kan opstille sine &rsregnskaber og even-
tuelle konsoliderede regnskaber i ECU. I sd3 fald skal det i noterne
anferes, pa hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var
angivet i anden valuta, er omregnet til ECU.

Artikel 56
(lovpligtig revision)

Lovpligtig revision af et europzisk andelsselskabs Arsregnskaber og
eventuelle konsoliderede regnskaber foretages af en eller flere personer,
som 1 selskabets hjemstedsstat er meddelt autorisation hertil efter de
bestemmelser, denne stat har vedtaget i henhold til direktiv 84/253/E@F og
89/48/EQF. Disse personer skal tillige pdse, at A&rsberetningen stemmer
overens med Arsregnskabet og det eventuelle konsoliderede regnskab for det
pdgzldende regnskabsir.

Artikel 57
(intern revision)

Vedtagterne kan indeholde bestemmelse om oprettelse af et internt
revisionsorgan, hvis medlemmer valges blandt selskabsdeltagerne, og som
skal have til opgave at fore lebende kontrol med selskabets regnskaber og
ledelse. De aflagger hvert &r beretning til generalforsamlingen om, hvordan
de har varetaget denne opgave. Foreskriver den nationale lovgivning ekstern
lovpligtig revision af andelsselskabers regnskaber, kan dette krav ikke
opfyldes af det interne revisionsorgan.
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Artikel 58
(szrlige krav til revision)

Foreskriver lovgivningen i det land, hvor det europziske andelsselskab
har sit hjemsted, szrlige metoder for revision af regnskaberne i alle
andelsselskaber, der henherer under dette 1lands lovgivning, skal
selskabet anvende og felge disse metoder, jf. dog artikel 56.

I de medlemsstater, hvor lovgivningen om andelsselskaber foreskriver,

at revisionen skal foretages af et eller flere revisionsselskaber, har

disse befegjelse til at revidere de konsoliderede regnskaber, nir det
stiftende andelsselskab har hjemsted i et af disse lande.

Artikel 59
(offentliggerelse af regnskaber)

Det beherigt godkendte &rsregnskab og eventuelle konsoliderede regnskab
samt Arsberetningen og revisionsrapporten offentliggeres efter den
fremgangsmdde, der i overensstemmelse med artikel 3 i direktiv
68/151/EQF foreskrives i lovgivningen i selskabets hjemstedsstat.

Er andelsselskaber ifelge lovgivningen i det europziske andelsselskabs
hjemstedsstat ikke underlag pligt til at offentliggere regnskaber som
fastsat i artikel 3 i direktiv 68/151/E@F, skal det europziske andels-
selskab mindst pd sit hjemsted fremlzgge sine regnskaber til gennemsyn
for offentligheden. Kopi af regnskabsdokumenter skal uden videre kunne
rekvireres. Gebyret for fremsendelse af en sddan kopi md& ikke overstige
de dermed forbundne administrative omkostninger.

Artikel 60
(kredit—- og finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber)

¢

Europziske andelsselskaber, der er kreditinstitutter, finansieringsinsti-
tutter eller forsikringsselskaber, skal med hensyn til opstilling, revision
og offentliggerelse af &rsregnskaber og konsoliderede regnskaber overholde
de regler, der er fastsat i hjemstedsstatens nationale lovgivning i henhold
til RAdets direktiv 86/635/E@F1%) eller direktiv 91/674/E@F20) .

KAPITEL VI: OPLOSNING OG LIKVIDATION

AFSNIT I: OPLOSNING

1.

Artikel 61
(ved generalforsamlingsbeslutning)

Et europazisk andelsselskab kan opleses ved beslutning truffet af
generalforsamlingen efter reglerne i artikel 25, stk. 5.

19)
20)

EFT nr. L.
EFT nr. L
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Generalforsamlingen kan dog efter samme regler vedtage at annullere en
beslutning om at oplese selskabet, sd lange der er ikke er sket nogen
udlodning af likvidationsprovenu.

2. Direktions- eller ledelsesorganet skal tillige indkalde generalforsam-
lingen med henblik pd at trzffe beslutning om oplesning af selskabet:

- ndr den i vedtazgterne fastsatte varighed for selskabets eksistens
er udlebet ‘

- hvis den tegnede kapital er kommet ned under den i vedtazgterne
fastsatte minimumskapital

- hvis selskabet ikke har offentliggjort regnskaber i de seneste tre
regnskabsar

- hvis antallet af medlemmer er kommet ned under det minimum, der er
fastsat i nzrverende forordning eller selskabets vedtagter

- ndr enhver anden af de oplesningsgrunde, der er fastsat i andels-
selskabslovgivningen i selskabets hjemstedsstat eller i ved-
tzgterne, er indtrddt .

Generalforsamlingen kan beslutte:
- enten at oplese selskabet efter reglerne i artikel 25, stk. 7

- eller at viderefore selskabet efter reglerne i artikel 25, stk. 5.

Artikel 62
(ved retsafgerelse)

P& begaring af enhver person med legitim interesse heri eller en kompetent
myndighed skal domstolen pd det europaziske andelsselskabs hjemsted trazffe
afgorelse om, at selskabet skal opleses, ndr den konstaterer, at dets
hjemsted er blevet flyttet til et sted uden for Fazllesskabet, eller at det
udegver sin virksomhed i strid med ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten
eller bestemmelserne i artikel 1, stk. 2 og 3, og artikel 9, stk. 1.

Domstolen kan indremme selskabet en frist til at bringe forholdene i orden.

Er forholdene ikke bragt i orden inden udlgbet af denne frist, traffer
domstolen afgorelse om oplesning af selskabet.

1. Opfylder et europzisk andelsselskab ikke langere kravet i artikel 2,
trzffer selskabets hjemsstedsstat de fornedne foranstaltninger til at
f4 bragt forholdene i orden, enten ved

- at selskabet igen opretter hovedkontor i hjemstedsstaten, eller ved

- at selskabet flytter sit hjemsted efter reglerne i artikel 8.
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2. Efterkommer selskabet ikke de af hjemstedsstaten stillede krav, trzffer
den kompetente domstol eller anden kompetent myndighed i hjemsteds-
staten afgorelse om oplesning og likvidation af selskabet.

3. Hjemstedsstaten A&bner adgang til at lade enhver konstatering af
overtrzdelse af artikel 2 prove ved en domstol. Anlag af et sddant
segsmdl har opsattende virkning og bevirker, at de i ovenstdende
stykker omhandlede procedurer stilles i bero.

4. Er det pd initiativ af myndighederne eller enhver person med legitim
interesse blevet fastsl3et, at et europzisk andelsselskab i strid med
bestemmelserne i artikel 2 har hovedkontor i en anden medlemsstat end

hjemstedsstaten, skal myndighederne i den pdgzldende anden medlemsstat
omgdende underrette hjemstedsstaten herom.

AFSNIT II: LIKVIDATION

Artikel 63
(likvidation)

1. Oplesning af et europaisk andelsselskab medferer, at det trader i
likvidation.

2. Likvidationen af et europzisk andelsselskab og likvidationens afslut-
ning er underlagt lovgivningen i selskabets hjemstedsstat.

3. Et europzisk andelsselskab, for hvilket der er truffet beslutning om

oplesning, fortsztter med at bestd38 som juridisk person, indtil
likvidationen er afsluttet.

4. Efter 1likvidationen indgives regnskaber og bilag i forbindelse med
likvidationen til det i artikel 5, stk. 3 omhandlede register. Alle
interesserede har ret til at gere sig bekendt med disse dokumenter.

Artikel 64
(udlodning af likvidationsprovenu)

(ENDRINGSFORSLAG NR. 74)

Efter fyldestgerelse af kreditorerne og eventuelle andre rettighedshavere
udloddes selskabets nettoprovenu efter princippet "ingen personlig
gevinst”, dvs. til andre europziske andelsselskaber, til andelsselskaber
henhgrende under en af medlemsstaternes lovgivning eller til en eller flere
organisationer, hvis formil er at fremme og stotte andelsbevagelsen.

Der kan dog i to tilfazlde gores undtagelse fra dette princip, nemlig nar

der i stiftelsesoverenskomsten er fastsat bestemmelse om anden udlod-
ning

generalforsamlingen med to tredjedels flertal har truffet beslutning om
anden udlodning efter forslag fra direktions- eller ledelsesorganet.
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KAPITEL VI: INSOLVENS OG BETALINGSSTANDSNING

Artikel 65
(insolvens og betalingsstandsning)

1. I tilfelde af et europazisk andelsselskabs insolvens eller betalings-
standsning finder hjemstedsstatens lovgivning herom anvendelse.

2. Ivarksazttelse af insolvens- eller betalingsstandsningsbehandling
anmeldes til registret af den person, der er blevet beskikket til at
varetage den padgzldende behandling. Fplgende oplysninger skal anmeldes
til registret:

a) hvilken form for behandling, der er tale om, datoen for afgerelsen

om dens ivarksazttelse samt angivelse af, hvilken domstol der har
truffet afgerelsen

b) datoen for betalingsstandsningen, hvis denne er angivet i afge-
relsen

c) navn og adresse pa den eller de kuratorer, administratorer, likvi-
datorer eller andre personer, der er blevet beskikket til at vare-
tage behandlingen

d) enhver anden relevant oplysning.

3. Har en domstol ved en endeliqg afgerelse nagtet at ivarksaztte en behand-
ling efter stk. 2 under henvisning til, at der foreligger utilstrakke-
lige aktiver, foranlediger den pd eget initiativ eller pd begaring af
enhver person med legitim interesse heri denne afgerelse indfert i det
i artikel 5, stk. 3, omhandlede register.

4. Oplysninger anmeldt til registret i overensstemmelse med stk. 2 og 3,
bekendtgeres efter reglerne i artikel 6.

DEL IT: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 66
(sanktioner)

Medlemsstaterne fastsaztter de forholdsregler, der skal trzffes i tilfzlde
af overtrazdelse af n&zrvarende forordning samt af eventuelle nationale
foranstaltninger til deres gennemforelse; sanktionerne skal vare effektive,
std i rimeligt forhold til overtrazdelsen og have en afskrzkkende virkning.

De trzffer de fornedne foranstaltninger inden den 1. januar 1994.

De giver
straks Kommissionen underretning herom.
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Artikel 67

Denne forordning trader i kraft den 1. januar 1994.

Den er bindende i alle enkeltheder og gzlder umiddelbart i hver medlems-
stat.

Udfardiget i Bruxelles, den
P& Ridets vegne

Formand
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BILAG: DE I ARTIKEL 9 OMHANDLEDE RETLIGE ENHEDER

- i Belgien:
andelsforetagender underlagt §§141-164 i "lois coordonnées sur les
sociétés commerciales", gensidige forsikringsforeninger underlagt §2 i
forsikringslov af 11. juni 1874 og §11 i lov af 9. juli 1975 om tilsyn
med forsikringsselskaber samt gensidige selskaber underlagt lov af
6. august 1990 om gensidige selskaber m.v.

- i Danmark:
andelsforetagender og andelsforeninger som defineret og anerkendt af
ICA (Den Internationale Kooperative RAlliance) og andre enheder som
Fortsazttelsessygekassen og gensidige selskaber.

- i Spanien:
andelsforetagender underlagt lov nr. 3/1987 af 2. april 1987, andels-
banker underlagt lov af 26. maj 1989, medarbejderaktieselskaber under-

lagt lov af 25. april 1986 samt kooperativer underlagt felgende
provinslove:

- i Baskerlandet: lov af 11. februar 1982
i Katalonien: lov af 9. marts 1983
- i Andalusien: lov af maj 1985
i Com. Valencia: lov af 25. oktober 1985.
samt "entidades de previsidn social”, "mutuas de accidentes de trabajo"

og "sociedad mutua" underlagt lov af 2. august 1984 om privat forsik-
ring.

- i Frankrig:
andelsforetagender underlagt lov af 10. september 1947, gensidige
forsikringsselskaber underlagt §§R.322-42 ff. i "Code des assurances"
samt gensidige selskaber underlagt "Code de la Mutualité®.

- i Grazkenland:

andelsforetagender underlagt lov nr. 1541 fra 1985 og "allelasphalis-
tikos sunetairismos".

- i Irland:
andelsforetagender underlagt "Industrial and Provident Societies Act of
1893", "Friendly Societies Acts", "amendment to the 1893 Industrial and
Provident Societies Act" fra 1978 og "Credit Union Act" fra 1966,
“Public Limited Companies" samt “Voluntary Health Insurance Board"
underlagt "Voluntary Health Insurance Act" af 5. februar 1957.

- i Italien:
andelsforetagender og gensidige forsikringsselskaber omhandlet i civil-
lovbogens afsnit VI samt visse andre andelsforetagender underlagt

szrlove samt "mutue di assicurazione" og "mutue" underlagt lov af
15. april 1986 om gensidige selskaber.
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i Luxembourg:

andelsforetagender underlagt §§113 ff. i lov af 10. august 1915 om
"gociétés commerciales", gensidige forsikringsforetagender underlagt §2
i lov af 16. maj 1891 samt "sociétés de secours mutuel" underlagt lov
af 7. juli 1961 og anordning af 31. juli 1961.

i Nederlandene:
andelsforeninger underlagt afsnit III i andet bind af "Burgerlijk
Wetboek" og "onderlinge waarborgmaatschappij" underlagt loven herom

samt “Ziekenfonds" (Vereniging van Nederlandse %orgverzekeraars -

V.N.2. =~ og Zilverenkruis) underlagt lov af 1. januar 1966 eller
"Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten".

i Portugal:

andelsforetagender underlagt lovdekret af 9. oktober 1980 og andre
andelsforetagender underlagt sazrlove samt "mutualidades" og "associa-
goes mutualistas" underlagt lovdekret nr. 72/90 af 3. marts 1990,
"misericordias" underlagt civillovbogens §§167 ff. om foreninger og
fonde, sdvel som gensidige forsikringsselskaber.

i Forbundsrepublikken Tyskland:

"Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaften" underlagt lov af 1. maj 1889
(RGBI S 55) bekendtgjort 20. maj 1898 (RGBI S 369,810) med senere
endringer, szrlig ndringen af 8. oktober 1973 (BGBI.IS.1451) samt
"Bilanzrichtlinien-Gesetz" af 19. december 1985 (BGBI.IS.2355), og
"Versicherungsvereine auf Gegenseitigkeit" (VvaG) underlagt lov om
tilsyn med forsikringsforetagender af 6. juni 1931, som zndret ved lov
af 1. juli 1990.

i Det Forenede Kongerige:

andelsforetagender underlagt "Industrial and Provident Societies Acts
of 1876", alle andre foretagender ("company" eller "partnership")
defineret og anerkendt af ICA (Den Internationale Kooperative Alliance)
eller underlagt "Friendly Societies Acts", "Building Societies Acts"
eller "Credit Unions Act" (1979).
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ENDRET FORSLAG TIL
RADETS DIREKTIV
om supplerende bestemmelser til
statutten for det europziske andelsselskab
med hensyn til arbejdstagernes stilling

SYN 389

RADET FOR DE EUROPEISKE FELLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om oprettelse af Det Europziske @konomiske

Fallesskab, sarlig artikel 54,
under henvisning til forslag fra Kommissionen,

i samarbejde med Europa-Parlamentet,

under henvisning til udtalelse fra Det Okonomiske og Sociale Udvalg, og
ud fra felgende betragtninger:

For at nd de i Traktatens artikel BA opstillede mdl er der ved RAadets
forordning (E@F) nr. .../...1) indfert en statut for det europaiske

andelsselskab;

der findes i medlemsstaterne love og administrative bestemmelser, der
sikrer arbejdstagerne i alle virksomheder, uanset disses retlige form, ret
til at blive informeret og hoert, i nogle medlemsstater tillige

bestemmelser, der sikrer arbejdstagerne medindflydelse i andelsselskaber;

for at fremme en dialog mellem ledelse og arbejdstagere i det europziske
andelsselskab er det hensigtsm®zssigt, at de regler, der gzlder for hering

og information af arbejdstagerne, samordnes pd fzllesskabsplan;

gennemferelsen af det indre marked vil resultere 1 et stigende antal
fusioner og reorganiseringer af andelsselskaber; af hensyn til en harmonisk
udvikling af den okonomiske aktivitet ber europziske andelsselskaber, der
udover virksomhed pa tvers af landegraznserne, i givet fald indfere en
medindflydelsesordning eller i det mindste underrette og here deres

arbejdstagere om beslutninger af betydning for dem;



)

)

dette direktiv fastsatter, hvilke anliggender arbejdstagerne under alle
omstzndigheder skal informeres og heres om, uden at dette berdrer anven-

delsen af felgende direktiver:

- R3dets direktiv 75/129/E0F af 17. februar 1975 om tilnzrmelse af
medlemsstaternes lovgivning vedregrende kollektive afskedigelserz), som

#ndret ved Ridets direktiv .....3)

- Radets direktiv 77/187/E@F af 14. februar 1977 om varetagelse af
arbejdstagernes rettigheder i forbindelse med overfeorsel af virksom-
heder, bedrifter eller dele af bedrifter4), og

- Ridets direktiv .../.../E@OF om oprettelse af et europazisk samarbejds-

udvalg i virksomheder eller koncerner med fzllesskabsdimension®)

(ENDRINGSFORSLAG nr. 79)

der ber trazffes passende foranstaltninger til at sikre, at et europaisk
andelsselskabs arbejdstagere uden unedig forsinkelse informeres og heres
behorigt, navnlig nidr beslutninger, som vil kunne bergre deres interesser
eller f4 indflydelse pa selskabets fremtidsudsigter eller beskaftigelse,

traffes i en anden medlemsstat end den, hvori de arbejder;

medlemsstaternes love og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
medindflydelse i nationale andelsselskaber kan finde anvendelse pd euro-

pziske andelsselskaber;

et europazisk andelsselskab md ikke registreres, forend der er fastlagt en
medindflydelsesordning eller i det mindste en ordning for information og

hering af arbejdstagerne, f.eks. i et "sarskilt udvalg";

2) EFT nr. L 48 af 22.2.1975.
3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.
4) EFT nr. L 61 af 5.3.1977.
5) KOM(90) 581 endelig udg.



&

de stiftende fysiske personer og - slfremt der ikke forud for registre-
ringen af det europziske andelsselskab er indgdet en overenskomst - tillige

de stiftende enheder ber dog pd den generalforsamling, hvor beslutningen om

stiftelsen af det europziske andelsselskab skal traffes, fremlzgge forslag

til visse regler om information og hering af arbejdstagerne;

informations- og heringsudvalget eller det eventuelle alternative organ ber

informeres og hg¢res om de beslutninger, der kan berdre arbejdstagernes

interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undgd enhver ulighed
i konkurrencevilkldrene bgr der skabes garanti for, at arbejdstagerne i
ethvert europzisk andelsselskab sikres lige adgang til at blive informeret

og hert;

for at tilgodese de sarlige forhold, der ger sig gzldende for sm& euro-
paziske andelsselskaber, kan medlemsstaterne undlade at foreskrive arbejds-
tagerreprasentation i europziske andelsselskaber, der beskazftiger mindre

end 50 arbejdstagere;

bestemmelserne i dette direktiv wudger et nedvendigt supplement til
bestemmelserne i forordning (E@F) nr. ... [om statut for det europziske
andelsselskab), og det ber derfor sikres, at bestemmelserne i sdvel
direktivet som forordningen kan finde anvendelse med virkning fra samme

tidspunkt -

UDSTEDT F@LGENDE DIREKTIV:
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Artikel 1

Dette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-

melser om arbejdstagernes stilling i europziske andelsselskaber.

Direktivet udger et nedvendigt supplement til forordning (E@F) nr. .../...
{om statut for det europziske andelsselgkab].

Et europziske andelsselskab kan ikke registreres, forend der er valgt en
medindflydelsesordning eller i det mindste indfert en informations- og

heringsordning i overensstemmelse med nedenstdende bestemmelser.

| DEL I: MEDINDFLYDELSE

Artikel 2

Det kan bestemmes, at en medlemsstats love og administrative bestemmelser
om arbejdstagernes deltagelse i nationale andelsselskabers tilsyns- eller

ledelsesorganer finder anvendelse pd europziske andelsselskaber med hjem-

sted pid dens omrdde.

Finder sddanne love og bestemmelser ikke anvendelse, trazffer medlemsstaten
de fornedne foranstaltninger for at sikre en information og hering af

arbejdstagerne i europaiske andelsselskaber, der mindst opfylder kravene i

dette direktivs artikel 3, 4 og 5.
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DEL II: INFORMATIONS- OG H@RINGSORDNINGER
L . S i I
Artikel 3
1. De stiftende enheders direktions- eller ledelsesorganer og de personer,

der i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller praksis reprasen-
terer arbejdstagerne i disse enheder, fastlzgger ved fazlles overens-

komst en ordning for information og hering af det europziske andels-
selskabs arbejdstagere. Denne overenskomst skal vare indgdet og ned-

feldet skriftligt, fer andelsselskabet registreres.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 87)

Er der efter de i stk. 1 omhandlede forhandlinger ikke indgdet nogen
overenskomst, kan reprazsentanterne for de stiftende enheders arbejds-
tagere afgive skriftlig udtalelse om, hvorfor en sddan overenskomst

ikke har kunnet indgis.

sdfremt andelsselskabet udelukkende stiftes af fysiske personer,
udarbejder disse de narmere bestemmelser om information og hering pa
grundlag af de regler om information og hering af arbejdstagerne, som
er fastsat i artikel 4, stk. 1, og som fremlagges pd den stiftende

generalforsmaling.

Til den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europaziske andelsselskab, udarbejder de stiftende enheders direktions-

eller ledelsesorganer en rapport, hvortil vedlzgges:

- teksten til den i stk. 1 omhandlede overenskomst, eller

- den i stk. 2 omhandlede udtalelse fra arbejdstagerreprazsentanterne.

Den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europziske andelsselskab, godkender den informations- og herings-
ordning, der er fastlagt i den efter stk. 1 indgdede overenskomst,
eller trazffer - dersom der ikke er indgdet nogen overenskomst - pa
grundlag af den i stk. 2 og 3 omhandlede udtalelse og rapport

beslutning om, hvilken ordning der skal gazlde for det europaiske

andelsselskab.



Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved
overenskomst indglet mellem det europziske andelsselskabs direktions-
eller ledelsesorgan og selskabets arbejdstagerreprzsentanter. Denne

overenskomst skal forelazgges generalforsamlingen til godkendelse.

Bestemmelserne i denne artikel finder ogsd anvendelse, ndr det euro-
peiske andelsselskab stiftes ved omdannelse af et bhestdende andels-
selskab, jf. artikel 9, stk. 2, i forordning (E@F) nr. ... [om statut

for det europziske andelsselskab].

(ENDRINGSFORSLAG nr. 88)

Flyttes det europziske andelsselskabs hjemsted til en anden medlems-
stat, kan den informations- og heringsordning, der var galdende for
flytningen, kun azndres efter overenskomst mellem det europaziske andels-
selskabs direktions— eller ledelsesorgan og reprasentanterne for sel-

skabets arbejdstagere.

Artikel 4

Det europaziske andelsselskabs direktions- eller ledelsesorgan skal i

god tid informere og here selskabets arbejdstagere om mindst felgende

anliggender:

(ENDRINGSFORSLAG nr. 89)

a) enhver plan, der kan f& alvorlige felger for disse arbejdstageres
interesser eller f& indflydelse pa selskabets fremtidsudsigter
eller beskaftigelse, navnlig spergsmal vedrerende arbejdsvilkirene
samt alle beslutninger, der skal godkendes af direktions- eller
ledelsesorganet, under fuld overholdelse af galdende fallesskabs-
bestemmelser om information og hering af arbejdstagere, herunder
direktiv 75/129/E@F, direktiv 77/187/E@OF og direktiv .../.../E@F

[om oprettelse af et europazisk samarbejdsudvalg]

b) alle spergsmdl af betydning for beskaftigelsen, herunder navnlig
#ndringer i selskabets organisation og indferelse af nye arbejds-

metoder eller nye produkter og/eller tjenesteydelser
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c) alle dokumenter, der fremlazgges pd det europziske andelsselskabs

generalforsamling

d) de dispositioner, der er navnt i artikel 43, stk. 1, i forordning

(EQF) nr. ... [om statut for det europziske andelsselskab]

(ENDRINGSFORSLAG nr. 90)

e) udformning og tilrettelazggelse af faglig uddannelse i selskabet
samt alle spergsmidl i forbindelse med arbejdstagernes sikkerhed og
sundhed, idet arbejdstagerne pd et paritetisk grundlag skal
inddrages i udarbejdelsen af selskabets programmer og strategier pi

sundheds- og sikkerhedsomridet.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 155 og 91, tilpasset)

Information og hering af europziske andelsselskabers arbejdstagere

foregar

- inden for et sarskilt udvalg, der reprazsenterer det europziske

andelsselskabs arbejdstagere, eller

- inden for enhver anden struktur oprettet efter overenskomst mellem
de stiftende enheders direktions- eller ledelsesorgan og disse

enheders arbejdstagerreprasentanter.

Denne information og hering skal finde sted i s3 god tid, inden
beslutningerne trazffes, at der kan tages hensyn til arbejdstagernes

eventuelle indvendinger.

Til forberedelse af heringsproceduren kan der udpeges sagkyndige
konsulenter, og direktions- eller ledelsesorganet skal stille alle

nedvendige faciliteter til radighed herfor.

En medlemsstat kan indskraznke antallet af mulige informations- og

heringsordninger for europziske andelsselskaber med hjemsted pd dens

omrdde.

I europziske andelsselskaber, der beskaftiger mindre end 50 arbejds-
tagere, kan de to forhandlingsparter vedtage at indfere en forenklet

informations~ og heringsordning, idet bestemmelserne i stk. 1 dog skal

AAAAA Y A
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Artikel 5

Reprzsentanterne for det europziske andelsselskabs arbejdstagere
valges og gives mulighed for uhindret at varetage deres hverv efter de
regler, der gazlder i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller

praksis, under iagttagelse af feolgende principper:

a) der skal valges arbejdstagerreprasentanter i alle de medlemsstater,
hvor det europziske andelsselskab har forretningssteder eller

datterselskaber

b) antallet af arbejdstagerreprzsentanter skal i videst mulig wud-
strzkning std i proportionalt forhold til antallet af reprasen-

terede arbejdstagere

c) alle arbejdstagere skal kunne deltage i afstemningen uden hensyn

til deres anciennitet i selskabet eller deres ugentlige arbejdstid
d) valget skal foregd ved skriftlig, hemmelig afstemning.

Arbejdstagerreprasentanter valgt i overensstemmelse med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv i det europaiske andelsselskab,
uanset hvilke regler der i henhold til 1lovgivningen i selskabets

hjemstedsstat galder for arbejdstagerreprazsentanter.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 93)

Arbejdstagerreprasentanter m3 ikke wudsattes for nogen form for
diskrimination pa grund af deres virksomhed. De er sikret mod
afskedigelse, medmindre der foreligger ekstraordinzre grunde for at
afskedige dem. De er tillige sikret mod enhver sanktion, der matte
blive ivarksat over for dem pd grund af den virksomhed, de udever,
eller de mundtlige og skriftlige udtalelser, de fremsatter, i

forbindelse med varetagelsen af deres hverv.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 94)

De valgte arbejdstagerreprasentanter kan varetage deres hverv i

arbejdstiden.
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DEL III: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 6

Bestemmelserne i Del I og II finder ikke anvendelse, dersom flertallet af

det europziske andelsselskabs ansatte tillige er medlemmer af selskabet.
Artikel 7

1. Medlemsstaterne saztter de nedvendige love og administrative bestem-
melser i kraft for at efterkomme dette direktiv inden den 1. januar
1994. De underretter straks Kommissionen herom.
Nir medlemsstaterne vedtager disse bestemmelser, henvises der heri til
dette direktiv, eller de ledsages ved offentligggrelsen af en sadan
henvisning. Henvisningens form fastlazgges af medlemsstaterne.

2. Medlemsstaterne meddeler Kommissionen de vigtigste nationale rets-
forskrifter, som de udsteder pd det omrdde, der er omfattet af dette

direktiv.

Artikel 8

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.

Udferdiget i Bruxelles, den

P& Radets vegne
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ANDRET FORSLAG TIL RADETS
FORORDNING (E@F) OM STATUT FOR
DET EUROPEISKE GENSIDIGE SELSKAB

RADET FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR - SYN 390

under henvisning til Traktaten om Oprettelse af Det Europziske @konomiske
Fellesskab, serlig artike! 100A,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,

i samarbe)de med Europa-Parlamentet,

under henvisning til udtaleise fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, og
ud fra fdligende betragtninger:

Kommissionen fremsendte den 18. december 19891) en meddelelse til Radet,
hvorg? Det Okonomiske og Sociale Udvalg afgav udtalelse den 19. september
19904/ ;

gennemférelsen af det indre marked forudsztter, at der er skabt fuldstendig
etableringsfrihed med adgang til at uddéve enhver form for virksomhed, der
bidrager til virkeliggdérelsen af Fazllesskabets mal, uanset under hvilken
selskabsform denne virksomhed uddves;

for at sikre lige konkurrencevilkar og fremme den dkonomiske udvikling bdr
Fellesskabet tilvejebringe passende juridiske rammer for gensidige selska-
ber, der er en selskabsform, som anerkendes i de fleste medlemsstater,
saledes at de bliver i stand til at udbygge deres virksomhed pa tvers af
grenserne;

i deres virke tager gensidige selskaber i fuldt omfang del i det dkonomiske
liv;

et gensidigt seliskab er en sarlig selskabstype, hvis szregenhed ikke til-
godeses af statutten for det europziske selskab, som blev indfért ved
forordning EQF ...3);

selv om den Europziske @konomiske Firmagruppe (EOQFG), der blev indfdrt ved
Radets forordning (E@F) nr. 2137/854), er en selskabsform, som giver
sadanne firmagrupper mulighed for falles fremme af visse aktiviteter under
samtidig hensyntagen til deres uafhazngighed, tilgodeser den dog ikke de
serlige forhold, der gér sig gelidende for gensidige selskaber;

1) SEK(89) 2187 endelig udg. af 18. december 1989 ("Erhvervsdrivende for-
eninger og realiseringen af det indre marked").

2) EFT nr. C 332 af 31. december 1990, s. 81.

3) EFT nr. L .

4) EFT nr. L 199 af 31.7.1985, s. 1.
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at hovedvagten i et gensidigt selgkab er lagt pd medlemskredsen, kommer
klart til udtryk i sarlige regler om medlemmernes optagelse, udtrzden og
eksklusion og i princippet om, at stemmeretten er knyttet til det enkelte
medlem - "én mand, én stemme" - ligesom det indebzrer, at medlemmerne ikke
har nogen rettigheder over selskabets aktiver;

et europaisk gensidigt selskab er i feorste rakke en personsammenslutning,
hvis virksomhed er baseret pa andre organisationsprincipper end dem, som
gelder for andre erhvervsdrivende;

for gensidige selskaber er graznseoverskridende samarbejde pd nuvarende
tidspunkt forbundet med problemer af juridisk og administrativ art, som

bor elimineres pg et Indre marked uden granser;
(ENDRINGSFORSLAG NR. 163/2ndr.)

formdlet med at indfere en europzisk statut for gensidige selskaber, som er
baseret pd fzlles principper, men som tager hensyn til de sarlige forhold,
der gor sig gazldende, dels for de gensidige selskaber, der udever bistands-
virksomhed, og dels de gensidige selskaber, der udever anden form for virk-
somhed, bl.a. forsikringsvirksomhed, er at satte dem i stand til at operere
pd tvers af landegraznserne inden for hele eller en del af Fazllesskabet, og
hovedformdlet med at 8bne mulighed for at stifte europziske gensidige sel-
skaber indebazrer, at sidanne selskaber kan stiftes af retlige enheder
henherende under forskellige medlemsstaters ret eller ved omdannelse af et
bestdende nationalt gensidigt selskab, uden at dette forst opleses, forud-
sat at det har hjemsted og hovedkontor inden for Fazllesskabet samt et
forretningssted eller datterselskab i en anden medlemsstat end den, hvori
hovedkontoret er beliggende; i sidstnavnte tilfazlde skal det gensidige
selskab konkret og reelt udeve greznseoverskridende virksomhed;

alle europaziske gensidige selskaber ber have en basiskapital;

regnskabsbestemmelserne har til formdl at fremme en mere effektiv forvalt-
ning og forhindre, at der opstdr problemer;

(ENDRINGSFORSLAG NR. 98)

denne forordning bererer hverken de lovpligtige sociale sikringsordninger,
som i visse medlemsstater administreres af gensidige selskaber, eller
medlemsstaternes ret til frit at bestemme, om sidanne ordninger skal kunne
administreres af et europazisk gensidigt selskab, og i givet fald fastsaztte
nzrmere vilkar herfor;

pd de omrdder, der ikke er omfattet af denne forordning, finder medlems-
staternes lovgivning og fzllesskabsretten anvendelse, bl.a. med hensyn til:
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- arbejdstagernes medindflydelse samt arbejdsret
- skatteret
-  konkurrenceret

- intellekuelle, kommercielle og industrielle ejendomsrettigheder
- insolvens og betalingsstandsning;

ikrafttrazdelsen af bestemmelserne i denne forordning begr udskydes for at
gore det muligt for alle medlemsstater i deres nationale lovgivning at
gennemfore Rddets direktiv om supplerende bestemmelser til statutten for
det europaziske gensidige selskab med hensyn til arbejdstagernes stilling®)
og trzffe de nodvendige foranstaltninger til, at europziske gensidige
selskaber kan stiftes og operere pd deres omrdde, slledes at forordningen
og direktivet kan finde anvendelse fra samme tidspunkt;

der er sket sd store fremskridt med den indbyrdes tilnzrmelse af medlems-
staternes selskabslovgivning, at man pd visse omrider, hvor der ikke er
behov for at fastsatte ensartede fzllesskabsregler for europziske gensidige
selskaber, kan henvise til de lovbestemmelser i det europziske gensidige
selskabs hjemstedsstat, som er vedtaget i henhold til felgende selskabs-
direktiver, hvis bestemmelser tilgodeser de krav, der md stilles til
europaiske gensidige selskaber:

- Radets direktiv 68/151/E@F af 9. marts 1968 om samordning af de garan-
tier, som kraves i medlemsstaterne af de i Traktatens artikel 58,
stk. 2, navnte selskaber til beskyttelse af sdvel selskabsdeltagerne
som tredjemands interesser, med det formdl, at gere disse garantier

lige byrdefuldes), senest e@ndret ved akten vedrerende Spaniens og
Portugals tiltradelse

- Ridets direktiv nr. 78/660/E@F af 25. juli 1978 pd grundlag af Trak-
tatens artikel 74, stk. 3, litra d), om A&rsregnskaberne for visse

selskabsformer’), senest andret ved direktiv 90/604/E¢F8) og
90/605/E@F?)

- Raddets direktiv nr. 83/349/E@F af 13. juni 1983 pd grundlag af Trak-
tatens artikel 54, stk. 3, litra g), om konsoliderede regnskaberlo),
senest ®ndret ved direktiv 90/604/E@F og 90/605/EQF

- RAdets direktiv nr. 84/253/E@F af 10. april 1984 p& grundlag af Trak-
tatens artikel 54, stk. 3, litra g) om autorisation af personer, der
skal foretage lovpligtig revision af regnskaberll)

5) EFT nr.
6) EFT nr.
7) EFT nr.
8) EFT nr.
9) EFT nr.
10) EFT nr.
11) EFT nr.

65 af 14.3.1968. s. 8.
222 af 14.8.1978, s. 11.
317 af 16.11.1990, s. 57.
317 af 16.11.1990, s. 60.
193 af 18.7.1983, s. 1.
126 af 12.5.1984, s. 20.

[l ol A N N 2



- Radets direktiv nr. 89/48/EQF af 21. december 1988 om en generel ord-

ning for gensidig anerkendelse af eksamensbeviser for videregdende
erhvervsuddannelser af mindst tre &rs varighedlz)

- Rddets direktiv nr. 89/666/E@F af 21. december 1989 om offentlighed
vedrerende filialer oprettet i en medlemsstat af visse former for
selskaber henherende under en anden stats retsregler13);

folgende direktiver indeholder bestemmelser om bl.a. kreditinstitutters og
forsikringsselskabers udevelse af virksomhed inden for finansielle tje-
nesteydelser:

- RAidets direktiv nr. 86/635/E@GF af 8. december 1986 om bankers og andre
finansieringsinstitutters &arsregnskaber og konsoliderede regnskaber14)

- Riddets direktiv nr. 89/646/E®F af 15. december 1989 om samordning af
lovgivningen om adgang til at optage og udeve virksomhed som kredit-
institut og om ®ndring af direktiv 77/780/E@F15)

- Radets direktiv nr. .../.../E@F om samordning af love og administrative
bestemmelser om anden direkte forsikringsvirksomhed end livsforsikring
og om zndring af direktiv 73/239/E@F og 88/357/E@Fl6);

det ber vazre valgfrit at benytte denne statut -

UDSTEDT FOLGENDE FORORDNING:

12) EFT nr. L 19 af 24.1.1989, s. 16.
13) EFT nr. L 395 af 30.12.1989, s. 36.
14) EFT nr. L 372 af 31.12.1986 s. 1.
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DEL I: ALMINDELIGE BESTEMMELSER

KAPITEL I: STIFTELSE AF ET EUROPEISK GENSIDIGT SELSKAB

Artikel 1
(karakteristika)

(ENDRINGSFORSLAG nr. 164/=ndr., tilpasset)

P4 de betingelser og de mider, der er fastsat i denne forordning, kan
der i hele Fzllesskabet stiftes gensidige selskaber i form af "europz-

iske gensidige bistandsselgkaber® eller europziske gensidige selskaber,
der udover anden virksomhed end bistandsvirksomhed. Selskabets navn
skal indeholde angivelse af, hvilken form for virksomhed det udever,

sdledes at det fremgldr om der f.eks. er tale om forsikringsvirksomhed
eller udelukkende om bistandsvirksomhed.

Et europzisk gensidigt selskab

- sikrer mod betaling af et medlemsbidrag sine medlemmer fuld dakning
af kontraktforpligtelser indgdet som led i aktiviteter udevet i
overensstemmelse med vedtazgterne

- (ENDRINGSFORSLAG nr. 100, tilpasset)

- yder ikke medlemmerne af selskabets ledelse noget vederlag eller
nogen andel i overskuddet. Selskabet kan dog refundere medlemmerne
af selskabets ledelse de udgifter, de har afholdt til udevelse af
deres hverv.

Et europazisk gensidigt selskab skal vare i besiddelse af en basis-
kapital og reserver, der udelukkende md anvendes til dzkning af selska-
bets gald.

Et europaisk gensidigt selskab har status som juridisk person. Dette
gelder fra det tidspunkt, hvor selskabet i sin hjemstedsstat er blevet
optaget i det af denne stat udpegede register, jf. artikel 8, stk. 3.

Denne forordning bererer ikke hver enkelt medlemsstats ret til at
lovgive om adgangen til pd dens omrdde at forvalte lovpligtige social-
sikringsordninger og etablere bistandsforetagender, hvis ydelser er
baseret pd storrelsen af deres disponible midler, og hvortil medlem-
merne indbetaler faste bidrag, samt om udevelse af sddan virksomhed.
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Artikel 2
(stiftelse)

(ENDRINGSFORSLAG nr. 102)

1.

Et europaisk gensidigt selskab kan stiftes af

a) enten mindst to retlige enheder, der primzrt udever anden virk-
somhed end bistandsvirksomhed, som er stiftet i henhold til en med-
lemsstats lovgivning under en af de i bilag 1 opregnede former, og
hvoraf mindst to har vedtzgtemessigt hjemsted og hovedkontor i hver

sin medlemsstat

b) eller mindst to retlige enheder, som er stiftet i henhold til en
medlemsstats lovgivning under en af de i bilag 2 opregnede former,
hvoraf mindst to har vedtzgtsmessigt hjemsted og hovedkontor i hver
sin medlemsstat, og som udelukkende udgver bistandsvirksomhed som
defineret i de medlemsstater, hvori de stiftende enheder er hjem—
mehgrende

c) eller af mindst 500 fysiske personer, hvoraf mindst to skal have
bopzl i hver sin medlemsstat, nir der er tale om stiftelse af et
europzisk gensidigt selskab, der primazrt udever anden virksomhed
end bistandsvirksomhed.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 103, tilpasset)

2.

Et gensidigt selskab, der er stiftet i henhold til en medlemsstats lov-
givning og har vedtagtsmessigt hjemsted og hovedkontor inden for Fal-
lesskabet, kan omdannes til et europzisk gensidigt selskab, ndr det har
mindst 500 medlemmer i en anden medlemsstat og reelt og konkret udever
virksomhed dér eller kan godtgere, at det efter omdannelsen vil op-
fylde disse to betingelser.

En s8dan omdannelse giver ikke anledning til, at det hidtidige selskab
opleses, eller at der stiftes en ny juridisk preson.

Selskabets direktions- eller ledelsesorgan udfzrdiger en omdannelses-
plan, hvori der redegeres for omdannelsens retlige og okonomiske
aspekter.

Omdannelsen samt det europziske gensidige selskabs vedtagter skal god-

kendes af selskabets generalforsamling efter de regler for ndring af
vedtagterne, der er fastsat i artikel 22.

Artikel 3
(vedtagter)

Et europaisk gensidigt selskabs vedtagter skal indeholde:
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- gelskabets navn, med angivelse af at der er tale om et europzisk
gensidigt selskab, og hvilken form for virksomhed det udever

- en angivelse af selskabets formdl

- oplysninger om de retlige enheder, der medvirker ved selskabets
stiftelse (navn, formdl og hjemsted)

- selskabets hjemsted

- de nazrmere betingelser for medlemmernes optagelse, eksklusion og
udtraden

- bestemmelser om medlemmernes og selskabets rettigheder og forplig-
telser

- bestemmelser om medlemsbidragets sterrelse og eventuelt opkrazvning
af supplerende bidrag

- oplysning om ledelsesform

- bestemmelser om de enkelte selskabsorganers befejelser

regler for udpegelse og afszttelse af disse organers medlemmer

- flertalsregler og regler om beslutningsdygtighed

bestemmelser om, hvilke organer eller medlemmer af organer der har
befpjelse til at forpligte selskabet over for tredjemand

nzrmere regler for selskabets anleg af erstatningssegsmil, 3Jf.
artikel 42

- vedtagtsmessige oplesningsgrunde.

2. 1 denne forordning forstds ved det europziske gensidige selskabs
"vedtagter" sdvel selskabets stiftelsesoverenskomst som dets egentlige
vedtazgter, ndr disse er nedfazldet i et sazrskilt dokument.

3. Ved "medlem" af et europzisk gensidigt selskab forstds i denne forord-

ning enhver person, der har deltaget i selskabets stiftelse, eller som
senere er blevet optaget som medlem.

Artikel 4
(basiskapital)

1. Basiskapitalen skal vazre pd mindst 100 000 ECU eller modvzrdien heraf i
national valuta.

2. Foreskriver en medlemsstats lovgivning en sterre basiskapital for
gensidige selskaber, der udever visse former for virksomhed, finder

denne lovgivning anvendelse pd europziske gensidige selskaber med
hjemsted i denne medlemsstat.

Artikel S5
(hjemsted)

Et europzisk gensidigt selskabs hjemsted skal vazre beliggende inden for
Fallesskabet, i samme land som dets hovedkontor.

iE
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Artikel 6
(flytning)

Et europzisk gensidigt selskab kan flytte sit hjemsted til en anden
medlemsstat efter regler i stk. 2-9 nedenfor. Flytning giver ikke
anledning til, at selskabet opleses, eller at der stiftes en ny
juridisk person.

Direktions- eller ledelsesorganet skal udarbejde en flytteplan, som
offentliggeores efter reglerne i artikel 9, hvilket dog ikke er til
hinder for yderligere offentliggerelse foreskrevet i hjemstedsstaten.

Planen skal indeholde:
a) selskabets foresldede nye hjemsted
b) forslag til vedtagter samt eventuelt nyt navn for selskabet

c) forsldet tidsplan for flytningen.

Direktions- eller ledelsesorganet skal udfzrdige en rapport med
redegorelse og begrundelse for de retlige og eokonomiske aspekter ved
flytningen samt angivelse af de dermed forbundne konsekvenser for
medlemmer savel som for arbejdstagerne.

I mindst en mlned for afholdelsen af den generalforsamling, der skal
traffe afgerelse om flytningen, har selskabets medlemmer og kreditorer
ret til pd selskabets hjemsted at f& indsigt i flytteplanen og den i
stk. 2a omhandlede rapport og til vederlagsfrit at rekvirere kopier af
disse dokumenter.

For gensidige europziske selskaber registreret pd dens omrdde kan en
medlemsstat fastsztte szrlige bestemmelser, der kan sikre de
minoritetsmedlemmer, der har udtalt sig omd flytningen, en
tilstrakkelig beskyttelse.

Beslutning om flytning kan forst trzffes to mldneder efter stedfunden
offentliggerelse af planerne. Beslutningen traffes efter de regler, der
gzlder for vedtagtsandringer.
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Selskabets kreditorer og andre rettighedshavere med fordringer stiftet
for offentliggerelsen af flytteplanen kan forlange, at selskabet
stiller sikkerhed til dzkning af deres krav. Denne ret udeves i henhold
til den nationale lovgivning i den stat, hvor selskabet havde sit
hjemsted for flytningen.

En medlemsstat kan udvide bestemmelserne i ovenstdende afsnit til ogsd

at omfatte offentlige enheders fordringer pd selskabet, der er stiftet
for flytningen.

I selskabets hjemstedsstat skal der af en domstol, notar eller anden

kompetent myndighed udstedes gyldig erklazring om, at de betingelser og
formaliteter, der kraves for flytning, er opfyldt.

Selskabet kan forst registreres pd sit nye hjemsted efter fremlaggelse
af den i stk. 5 omhandlede erklazring samt bevis for, at alle
betingelser for registrering i den nye hjemstedsstat er opfyldt.

Flytningen af selskabets hjemsted og den deraf folgende zndring af dets
vedtzgter fdr virkning fra den dato, hvor selskabet efter reglerne i
artikel 8 er registreret pd det nye hjemsted.

Selskabet kan ferst slettes af registeret pd det tidligere hjemsted,

ndr der er fremlagt bevis for, at det er optaget i registeret pd det
nye hjemsted.

Selskabets nye registrering og slettelsen af den tidligere registre-

ring bekendtgeres i de bererte medlemsstater efter reglerne i arti-
kel 9.

Selskabets nye hjemsted kan geres galdende over for tredjemand, s&
snart bekendtgerelse af dets nye registrering har fundet sted. S& l®nge
selskabets slettelse af registret pd det tidligere hjemsted ikke er
blevet bekendtgjort, kan tredjemand dog fortsat paberdbe sig det tid-
ligere hjemsted, medmindre selskabet beviser, at

vedkommende var
vidende om dets nye hjemsted.
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En medlemsstat kan for europziske gensidige selskaber registreret pd
dens omrdde fastsatte, at hvis flytning af selskabets hjemsted
bevirker, at selskabet bliver underlagt et andet lands lovgivning, fir
flytningen ingen virkning, sdfremt en kompetent myndighed i dette land
inden for den i stk. 3 fastsatte tomdnedersfrist modsztter sig
flytningen. En sddan indsigelse skal vare begrundet i hensyn til almene
interesser. Den skal kunne preves ved en domstol.

Et ouropriske gonsidigt selskab, som er under oplesning, likvidation
eller betalingsstandsning eller genstand for anden bobehandling, kan
ikke flytte hjemsted.

Artikel 7
(gzldende lovgivning)

Et europzisk gensidigt selskab er underlagt:

(ENDRINGSFORSLAG - tilpasset efter SE-statutten)

a) denne forordnings bestemmelser

b) bestemmelserne i selskabets vedtagter, ndr denne forordning,
udtrykkeligt tillader dette

c) i anliggender, der ikke er reguleret i denne forordning, eller -
ndr et anliggende er delvis reguleret heri - i spergsmdl, der ikke
er omfattet af denne forordning.

- de lovbestemmelser, medlemsstaterne har vedtaget i henhold til
fzllesskabsregler, der specielt omhandler europziske gensidige
selskaber

- de lovbestemmelser i medlemsstaterne, som ville finde anven-
delse pd de i bilaget opregnede retlige enheder i overensstem-
melse med lovgivningen i det europaziske gensidige selskabs
hjemstedsstat

- bestemmelserne i vedtazgterne, efter samme regler som dem, der
gazlder for de i bilaget opregnede retlige enheder i henhold til
lovgivningen i det europziske gensidige selskabs hjemstedsstat.
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(ENDRINGSFORSLAG, tilpasset SE-statutten)

Er en medlemsstat opdelt i flere territoriale enheder, der hver isar
har sin egen lovgivning, hvori de i stk. 1 omhandlede sporgsmil er
reguleret, betragtes hver enkelt territorial enhed som en medlemsstat

ved afgerelsen af, hvilken lovgivning der finder anvendelse i henhold
til stk. 1.

Et europzisk gensidigt selskab behandles med hensyn til dets rettig-
heder og forpligtelser i hver medlemsstat som et gensidigt selskab

underlagt hjemstedsstatens lovgivning, medmindre andet gzlder i henhold
til denne forordning.

Artikel 8
(registrering, bekendtgerelse)

Vedtzgterne fastsattes af stifterne i overensstemmelse med de regler,
der galder for stiftelse af gensidige selskaber i henhold til lovgiv-
ningen i det europaziske gensidige selskabs hjemstedsstat. Disse ved-
tagter skal vere nedfazldet skriftligt og underskrevet af stifterne.

I de medlemsstater, hvis lovgivning ikke foreskriver en forebyggende
administrativ eller retslig kontrol ved stiftelsen, skal vedtagterne
nedfzldes i et officielt bekrzftet dokument. Kontrolmyndigheden skal
pdse, at dette dokument opfylder kravene til stiftelse af europziske

gensidige selskaber, specielt kravene i denne forordnings artikel 1, 2,
3 og 5.

Medlemsstaterne udpeger det register, hvori europziske gensidige sel-
skaber skal registreres, og fastsatter, hvilke regler der skal gazlde
herfor. De fastsaztter n®rmere regler for anmeldelse af vedtazgterne. Et
europzisk gensidigt selskab kan ikke registreres, forend de foranstalt-

ninger, der foreskrives i direktiv [om arbejdstagernes stilling} er
truffet. :
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Medlemsstaterne trzffer de forngdne foranstaltninger til at sikre, at
folgende bekendtgeres, jf. stk. 3:

a) selskabets vedtzgter samt a@ndringer heraf, med fuldstzndig gengi-
velse af vedtzgterne i deres seneste version

b) oplysninger om oprettelse eller nedlzggelse af forretningssteder

c) oplysninger om, hvilke personer der i deres egenskab af det i loven
foreskrevne organ eller som medlem af et sddant organ

- har befejelse til at forpligte selskabet over for tredjemand og

s

reprazsentere det i retssager

- deltager i ledelsen af eller i tilsynet eller kontrollen med
selskabet

ved deres udpegelse og ved opher af deres hverv

d) oplysninger om basiskapitalens sterrelse mindt én gang om é&ret,
medmindre enhver forhejelse af basiskapitalen kraver vedtegts-
&ndring

e) balance og resultatopgerelse for hvert regnskabsdr. Det dokument,
der indeholder balancen, skal angive, hvilke personer der i henhold
til loven skal attestere balancen.

f) planer om flytning af selskabets hjemsted, jf. artikel 6, stk. 2

g) oplesning og likvidation af selskabet eller beslutning om videre-
forelse af selskabet, jf. artikel 49

h) retsafgerelser, hvorved selskabet erklazres ugyldigt

i) oplysninger om 1likvidatorer og disses respektive befpjelser ved
deres udpegelse og ved ophor af deres hverv

j) oplysninger om afslutning af likvidation og selskabets slettelse af
registeret.

- Er der indgdet retshandeler pd vegne af et europzisk gensidigt selskab,

der er under stiftelse, for det har fdet status som juridisk person, og
overtager selskabet ikke de deraf feolgende forpligtelser, hazfter de
personer, der har indgdet retshandelerne, solidarisk og ubegranset,
medmindre andet er aftalt.

Artikel 9
(offentliggerelse af dokumenter i medlemsstaterne)

Medlemsstaterne sikrer, at de i artikel 8, stk. 4, omhandlede doku-
menter og oplysninger offentliggeres i den officielle tidende i selska-
bets hjemstedsstat, og fastsztter, hvem der skal drage omsorg herfor.

Disse dokumenter og oplysninger offentliggeres i uddrag eller i form af
en meddelelse om deres indforelse i registeret.
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Medlemsstaterne drager desuden omsorg for, at enhver i det i artikel ?,
stk. 3, omhandlede register kan gere sig bekendt med de 1 samme arti-
kels stk. 4 navnte dokumenter og f3 tilsendt fuldstendige genparter
eller uddrag heraf.

Medlemsstaterne trazffer de fornedne foranstaltninger for at undgd
eventuelle uoverensstemmelser mellem indholdet af bekendtgerelsen og
indholdet af registeret. I tilfzlde af uoverensstemmelse kan den
bekendtgjorte tekst ikke geres gazldende over for tredjemand, men denne

kan dog pldberdbe sig den, medmindre foreningen godtger, at han havde
kendskab til det i registeret indferte dokument.

Medlemsstaterne kan fastsztte et gebyr for de i foregdnde afsnit navnte

handlinger, der dog ikke md overstige de administrative omkostninger
forbundet hermed.

2. De nationale bestemmelser, der er vedtaget i henhold til direktiv
89/666/E@F, finder anvendelse pd de filialer, et europzisk gensidigt
selskab opretter i andre medlemsstater end dets hjemstedsstat.

Et europziske gensidig selskab kan ikke gere dokumenter og oplysninger
galdende over for tredjemand, ferend den i stk. 1 omhandlede offent-
liggerelse har fundet sted, medmindre selskabet godtger, at vedkom-
mende havde kendskab dertil. Disse dokumenter eller oplysninger kan dog
ikke, for sd vidt anglr begivenheder, der har fundet sted inden den 16.
dag efter dagen for bekendtgerelsen, geores gazldende over for tredje-

mand, hvis tredjemand godtger, at han ikke har haft mulighed for at
gore sig bekendt med dem.

Tredjemand kan pdberdbe sig dokumenter eller oplysninger, for hvilke
offentlighedsformaliteterne endnu ikke er gennemfert, medmindre den
manglende offentliggerelse bevirker, at de pdgzldende dokumenter eller
oplysninger ikke har fdet retsvirkning.

Artikel 10
(bekendtgeorelse i EF-Tidende)

Medlemsstaterne sikrer, at registrering af et europazisk gensidigt selskab

og afslutning af en eventuel likvidation bekendtgeres til orientering i De
Europaiske Fzllesskabers Tidende med angivelse af

registreringsnummer,
-dato og -sted,

dato og sted for offentliggerelsen af disse oplysninger,
selskabets adresse samt en kortfattet angivelse af dets formdl, og drager
omsorg for, at disse oplysninger fremsendes til Kontoret for De Europaziske
Fzllesskabers Officielle Publikationer senest en mdned efter stedfunden

offentliggerelse i hjemstedsstatens officielle tidende efter artikel 9,
stk. 1.

Flytning af selskabets hjemsted, jf. artikel 6, stk. 2, bekendtgeres med

angivelse af de i stk. 1 navnte oplysninger samt oplysninger om den nye
registrering.
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Artikel 11
(obligatoriske angivelser pd dokumenter)

P4 breve og dokumenter til personer uden for selskabet skal lzseligt vare
angivet:

a)

b)

c)

d)

selskabets navn med angivelse af, at der er tale om et europzisk
gensidigt selskab

selskabets registreringssted, jf. artikel 8, stk. 3, samt registre-
ringsnummer

adressen pad selskabets hjemsted

i pdkommende tilfzlde angivelse af, at selskabet er under likvidation
eller retslig administration.

KAPITEL II: GENERALFORSAMLING

a)

b)

Artikel 12
(befojelser)

Generalforsamlingen trazffer beslutning:

i de anliggender, hvor denne forordning tillzgger generalforsamlingen
serlig kompetence

i de anliggender, der ikke henhgrer under direktions-, ledelses- eller
tilsynsoganets enekompetence i henhold til:

- denne forordning

- direktiv [om arbejdstagernes stilling i det europaziske gensidige
selskab]

- ufravigelige retsregler i hjemstedsstaten

- selskabets vedtagter.

Artikel 13
(indkaldelse)

Generalforsamlingen skal indkaldes mindst én gang om 3ret, senest seks
mineder efter regnskabsdrets afslutning.

Generalforsamlingen kan til enhver tid indkaldes af direktions- eller
ledelsesorganet. Pa begaring fra tilsynsorganet skal den indkaldes af
direktionsorganet.

Dagsordenen for den generalforsamling, der afholdes efter regnskabs-
drets afslutning, skal mindst omfatte godkendelse af érsregnskabet og
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driftsresultatets anvendelse samt godkendelse af den &rsberetning, der

skal udarbejdes i henhold til artikel 46 i direktiv 78/660/EQF og frem-
lzgges af direktions- eller ledelsesorganet.

1 europziske gensidige selskaber, der ledes af et direktions- og et
tilsynsorgan, kan vedtazgterne fastsatte, at de to organer i forening,
men ved sarskilt afstemning, trzffer beslutning om godkendelse af &rs-
regnskabet, og at beslutningen herom kun i tilfzlde af uenighed mellem
de to organer trzffes af generalforsamlingen.

Artikel 14
(indkaldelse pd begzring af et mindretal af medlemmerne)

Et mindretal bestdende af mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre

en lavere procentdel er fastsat i vedtzgterne, kan forlange generalfor-
samlingen indkaldt og bestemte punkter optaget.

Begaring om indkaldelse af generalforsamlingen skal vare ledsaget af en

begrundelse med angivelse af de punkter, der onskes optaget pd dags-
ordenen.

Er en i overensstemmelse med stk. 1 fremsat begaring ikke impdekommet
inden for en frist pd en mdned, kan den kompetente retslige eller
administrative myndighed pd selskabets hjemsted beordre generalfor-
samlingen indkaldt eller give de medlemmer, der fremsatte begzringen,

eller en af disse befuldmazgtiget person bemyndigelse til at indkalde
den.

Der kan pd en generalforsamling trzffes beslutning om at indkalde til

ny generalforsamling pd en dato og med en dagsorden, der fastsazttes af
generalforsamlingen.

Artikel 15
(indkaldelsesmade og indkaldelsesfrist)

Indkaldelse til generalforsamlingen sker:
- ved bekendtgorelse i den nationale tidende, der foreskrives af lov-
givningen i selskabets hjemstedsstat, jf. artikel 3, stk. 4, i

direktiv 68/151/EQ@F, eller

- ved indrykning af en meddelelse i et eller flere storre dagblade i
medlemsstaterne, eller

ved enhver form for skriftlig meddelelse rettet til alle selskabets
medlemmer.

Indkaldelsen skal mindst indeholde felgende angivelser:

- selskabets navn og hjemsted
- tid og sted for generalforsamlingen
generalforsamlingens art (ordinzr, ekstraordinar eller sarlig)
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-~ i pdkommende tilfzlde de i vedtzgterne foreskrevne formaliteter for
deltagelse i generalforsamlingen og udevelse af stemmeretten

-~ dagsordenen, med angivelse af de punkter, der skal behandles, og
forslag til beslutning.

3. Mellem indkaldelsens offentliggerelse eller udsendelse, jf. stk. 1, og

den forste afholdelse af generalforsamlingen skal der forlebe mindst
30 dage.

Artikel 16
(optagelse af nye punkter pi dagsordenen)

Et eller flere nye punkter kan inden udlgbet af ti dage efter modtagelsen

af indkaldelsen forlanges optaget pa3 generalforsamlingens dagsorden af
mindst 25% af selskabets medlemmer, medmindre en lavere procentdel er

fastsat i vedtazgterne.
Artikel 17
(deltagelse ved personligt fremmede eller ved fuldmagt)

1. Kun selskabets medlemmer har ret til at deltage i generalforsamlingen
med stemmeret.

2. Medlemmer med stemmeret kan efter de i vedtagten fastsatte bestemmel-
ser lade sig reprzsentere pd generalforsamlingen af en befuldmzgtiget.

3. Vedtazgterne kan fastsaztte, at der kan afholdes afstemning pr. brev, og
skal i sd fald indeholde nazrmere regler herfor.
Artikel 18
(sektionsforsamlinger)

{ ENDRINGSFORSLAG nr. 105)

1. Generalforsamlingen bestidr enten af samtlige medlemmer eller af dele-
gerede, der er udpeget efter de i vedtzgterne fastsatte regler.

2. For europaziske gensidige selskaber, der har flere forretningssteder,
som virker i flere regioner, eller som har mere end 500 medlemmer, kan
det i vedtzgterne fastsattes, at der forud for en generalforsamling kan
afholdes sektionsforsamlinger, der hver for sig behandler samme dags-
orden. P3 disse sektionsforsamlinger valges delegerede til deltagelse i
generalforsamlingen. Vedtagterne skal fastsztte bestemmelser om
sektionsopdelingen og om antallet af delegerede for hver sektion samt
de nazrmere regler for sddanne sektionsforsamlinger.

3. Enhver deltager i generalforsamlingen kan efter de i vedtagterne fast-
satte regler lade sig reprasentere.

4. Vedtzgterne kan fastsztte, at der kan afholdes afstemning pr. brev, og
fastlegge nazrmere regler herfor.
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Artikel 19
(ret til oplysninger)

Alle medlemmer har lige adgang til de oplysninger, som de har krav pd for
eller under generalforsamlingen.

Disse oplysninger skal mindst en mined for generalforsamlingens afholdelse
geres tilgengelige for selskabets medlemmer pd dets hjemsted.

1 szrdeleshed skal medlemmerne forud for den generalforsamling, der felger
efter regnskabsirets afslutning, have adgang til de regnskabsdokumenter,
der skal udarbejdes i overensstemmelse med de nationale bestemmelser, der
er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@F og direktiv 83/349/EQF.

Artikel 20
(stemmeret)

(ENDRINGSFORSLAG nr. 106, tilpasset)

Hvert medlem af et europazisk gensidigt selskab har én stemme. I europaziske
gensidige selskaber, der bestdr af retlige enheder, kan vedtazgterne fast-
seztte, at hver enkelt enheds stemmeret afpasses efter dens medlemstal og
aktiviteter. Vedtzqgterne skal fastsztte granser for hver retlige enheds

reprezsentation, sdledes at det undgls, at en af dem kommer til at ride over
et absolut flertal af stemmerne.

Artikel 21

(ENDRINGSFORSLAG nr. 107)

Vedtazgterne kan tillzgge visse medlemmer flere stemmer. De skal i s3 fald
indeholde nazrmere bestemmelser om, hvornir et medlem kan have flere stem-
mer; kriterierne herfor skal vare baseret pad medlemmernes deltagelse i det
gensidige selskabs virke. Vedtazgterne skal desuden fastsztte, hvor mange
stemmer der hejst kan tillzgges ét medlem, samt de maksimale bequelser”et
medlem kan udeve pd vegne af andre medlemmer.
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Artikel 22
(almindeligt flertal)

Beslutninger vedtages med flertallet af de tilstedevarende eller reprzsen-
terede medlemmers stemmer, medmindre andet gzlder i henhold til denne for-
ordning eller vedtagterne.

Artikel 23
(kvalificeret flertal)

Endring af vedtzgterne kan kun ske ved beslutning truffet af generalfor-
samlingen med mindst to tredjedele af de tilstedevarende eller reprzsen-
terede medlemmers stemmer.

En medlemsstat kan foreskrive, at direktions- eller ledelsesorganet skal
2ndre vedtazgterne efter pibud fra en retslig eller administrativ myndighed,
ndr vedtzgtsandringer for at have gyldighed skal godkendes af vedkommende
myndighed.

Enhver vedtazgtsandring bekendtgeres efter reglerne i artikel 9.

Artikel 24
(anfegtelse af generalforsamlingsbeslutninger)

Generalforsamlingsbeslutninger kan under nedennavnte betingelser omstedes
som varende i strid med denne forordning eller selskabets vedtagter:

- sag til omstedelse kan anlagges af ethvert medlem, der kan pavise en
legitim interesse i overholdelse af de overtrddte bestemmelser

- sag skal anlagges inden tre mineders forleb ved domstolen p& selskabets
hjemsted. Sagen anlazgges mod selskabet. Hvad angdr proceduren for anlzg
af omstedelsessag, finder lovgivningen i selskabets hjemstedsstat an-
vendelse

- domstolen kan - efter at have indhentet udtalelse fra selskabet -
stille ivarkszttelsen af den anfazgtede beslutning i bero. Den kan ogsd
afsige kendelse om, at sagseoger skal stille sikkerhed for den skade,
suspensionen af den anfazgtede beslutning mitte affede, sifremt hans
pastand afvises eller kendes ubefojet

- trzffer domstolen afgorelse om, at generalforsamlingsbeslutningen er
ugyldig, eller at dens iverkszttelse skal stilles i bero, har denne
afgerelse retsvirkning over for enhver, dog med forbehold af de rettig-
heder, tredjemand i god tro mitte have erhvervet over for selskabet.
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Artikel 25
(bekendtgerelse af retsafgerelser)

Trzffer en domstol eller anden kompetent myndighed afgerelse om, at en
beslutning vedtaget af et europazisk gensidigt selskabs generalforsamling er
ugyldig eller uden retsvirkning, skal denne afgerelse bekendtgores efter
reglerne i kapitel 9.

KAPITEL III: DIREKTIONS-, TILSYNS- OG LEDELSESORGAN

Artikel 26
(ledelsesstruktur)

Vedtzgterne skal pd de i denne forordning fastsatte betingelser indeholde
bestemmelser om selskabets ledelsesstruktur, der kan vare opbygget enten
efter det tostrengede system (med et direktionsorgan og et tilsynsorgan)
eller efter det enstrengede system (med ét ledelsesorgan). En medlemsstat
kan dog for europaziske gensidige selskaber med hjemsted p& dens omrdde
foreskrive enten det tostrengede eller det enstrengede system.

AFSNIT I: DET TOSTRENGEDE SYSTEM

UNDERAFSNIT I: DIREKTIONSORGANET

Artikel 27
(direktionsorganets opgaver og udpegelse af dets medlemmer)

1. Direktionsorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Direk-
tionsorganets medlem eller medlemmer har bemyndigelse til at forpligte
selskabet over for tredjemand og reprazsentere det i retssager i over-
ensstemmelse med de bestemmelser, der i selskabets hjemstedsstat er
vedtaget i henhold til direktiv 68/151/EQF.

2. Direktionsorganets medlem eller medlemmer udpeges og afszttes af til-
gsynsorganet.

3. Ingen kan pd samme tid vzre medlem af bdde direktionsorganet og til-
synsorganet i et europazisk gensidigt selskab.

I tilfezlde af et medlems forfald kan tilsynsorganet dog udpege et af
sine medlemmer til at varetage hvervet som medlem af direktionsorganet.

S& lznge den p3gzldende udever dette hverv, suspenderes hans hverv som
medlem af tilsynsorganet.

4. Antallet af medlemmer i direktionsorganet fastsattes i selskabets
vedtagter.
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( formand, , indkaldelse)

Vedtagterne kan fastemtte, at direktionsorganet velger en formand af
sin nidte.

Direkbtionsorganet indkaldes efler de reqler, der er fastsat i vedtzg-
terne eller 1 givet fald forretningsordenen. 1 sarligt hastende til-
[xlde kan direktionsorganet dog altid indkaldes af et al dets medlem-
mer, som i sd fald skal angive begrundelsen hevfor.

UHDERAPSHTT 2: TILOYRSORCANET

(Lilsynsorgancls opgaver og udp gﬁ] se af dets medlemmer)

Tilsynscorganet forer tilsyn med direktionsorganets varetagelse af dets
hverv. Tilsynsorganet kan ikke sclv forestd den daglige ledelse af sol-
skabet. Det kan ikke reprasentere selskabet over for tredjemand. Det
roprasenterer dog selskabel over for direktionsorgancls medlemner eller
el af disse, i relssager og ved indglelse af aftaler.

(FRDWHCOPORSLAG ne. 108, tilpasaoel)

2.

Undoer forbohald afr xet_ilmnc om _valg afl vmb(\)d stbagerreprasentanter 1

direkliv (...) uq}k.,nﬂ;ox og afsaltes Lﬂfyu',orqfnwt wedlenmer al (j()ll’f‘"‘
ralforas: nuhngﬁn. De feorste maedlenmer af el pysliftet selakabs Lilayns-—
organ hkan dog vare udpegel i vedbtezglerne. Dette gnlder dog kun, moed-
mwindre den natjonale  lovgivining abner wmulighed for, at en del af
organcts medlewnor udpeges af et miandretal af seloskabels medlommer.

Antallet af wedlemmer 1 tilsynsorganet fastsattes 1 vedtazgterne. En
medlemsstatt kan dog for europeiske gensidige selskaber registrovet pd
dens omrdde foreskrive, hvor mange medleunmer tilsynsorganet skal have.

Artikel 30

(ret Lil (1p]&t;u ingoerr)

Direktionsorganet skal mindst hver tredje méned underrelte tilsyns-—
organet om selskabets situation og dets forventede udvikling under
hensyntagen til oplysninger om eventuelle kontrolleirede virksomheders
forhold, der kan & vasentlig indflydelse pa selskabels situation.

Direktionsorganet underretter omgdende tilsynsorganet om alle vigtige
forhold, der kan fd vascntlig indflydelse pA selskabets stilling.
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Tilsynsorganet kan til enhver tid forlange oplysninger eller en nzrmere

redegerelse fra direktionsorganet om ethvert forhold af betydning for
selskabet.

Tilsynsorganet kan foretage enhver undersegelse, der er nodvendig for
varetagelsen af dets opgaver. Det kan pdlzgge et eller flere af dets
medlemmer at foretage denne undersegelse og lade sig bistd af sag-
kyndige.

Ethvert medlem af tilsynsotganet skal have adgang til alle oplysninger,
som tilsynsorganet far meddelt af direktionsorganet.

Artikel 31
(formand, indkaldelse)

Tilsynsorganet valger af sin midte en formand.

Tilsynsorganet indkaldes pd de i vedtxgterne fastsatte betingelser af
formanden, enten pd& dennes cget initiativ, efter anmodning fra mindst
en tLredjedel af tilsynsorganets wmedlemmer eller efter anmodning fra
direktionsorganet. Anmodninger om indkaldelse af tilsynsorganet skal
vere ledsaget af en begrundelse. Er en anmodning ikke imeodekommet efter
senest 15 dages forleb, kan de, der fremsatte anmodningen, indkalde
tilsynsorganet.

AFPSNIT XIXI: DET ENSTRENGEDE SYSTEM

4.

Artikel 32
{ledeloesorganets opgaver, udpegelse af dets medlemmer)

Ledelsesorganet varetager den daglige ledelse af selskabet. Ledelses-
organcts nmedlem eller medlemmer er bemyndiget til at forpligte sel-
skabet over for tredjemand og til at reprzsentere det i retssager i
overensstemmelse med de bestcocmmelser, der i selskabets hjemstedsstat er
vedtaget i1 henhold til direktiv 68/15%1/EQF.

Ledelsesorganet bestdr af mindst tre medlemmer, dog ikke flere end
fastsat i vedtLagterne.

Ledelsesorganet kan tillegge et eller flere af sine medlemmer befo-
jelse til at lede selskahoet. Det kan ligeledes tillxzgge en eller flere
personcer, der ikke er medlemmer af organet, visse ledelseshefejelser,
som dog til enhver tid kan tilbagekaldes. Vedtagterne eller general-
forsamlingen kan fastszbtte narmere regler for sddan delegation.

{(XNDRINGSFORSLAG nr. 109, tilpasscel)
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Under forbehold af reglerne om valg af arbejdstagerreprzsentanter i

direktiv (...) udpeges og afszttes ledelsesorganets medlem eller med-
lemmer af generalforsamlingen.

Artikel 33
(medehyppighed og ret til oplysninger)

Ledelsesorganet trazder sammen mindst hver tredje mlned eller hyppigere,
hvis dette er fastsat i vedtzgterne, for at drefte selskabets anlig-

gender og dets forventede udvikling, under hensyntagen til forhold i
forbindelse med eventuelle kontrollerede virksomheder, der kan f£&
vesentlig indflydelse pd selskabets stilling.

Ledelsesorganet skal trazde sammen, ndr der skal trzffes beslutning om
de i artikel 38 omhandlede dispositioner.

Ethvert af ledelsesorganets medlemmer har adgang til alle rapporter,
dokumenter og oplysninger, der forelazgges ledelsesorganet om de i
stk. 1 omhandlede anliggender.

Artikel 34
(formand, indkaldelse)

Ledelsesorganet valger af sin midte en formand.

Ledelsesorganet indkaldes pd de i vedtazgterne fastsatte betingelser af
formanden, enten pd dennes eget initiativ eller efter anmodning fra
mindst en tredjedel af dets medlemmer. Anmodninger om indkaldelse af
ledelsesorganet skal vare ledsaget af en begrundelse. Er en sddan
anmodning ikke imgdekommet efter senest 15 dages forleb, kan de, der
fremsatte anmodningen, indkalde ledelsesorganet.

AFSNIT III: FELLES REGLER FOR SAVEL DET ENSTRENGEDE SOM DET TOSTRENGEDE

SYSTEM
Artikel 35
(funktionsperiode)

Organets medlemmer udnavnes for en i vedtazgterne fastsat periode, som
dog ikke kan overstige seks ar.

Medlemmerne kan genudnzvnes en eller flere gange for det i henhold til
stk. 1 fastsatte tidsrum.
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Artikel 36
(betingelser for at have sade i et selskabsorgan)

GCensidige selskaber, som er medlem af et selskabsorgan i et europazisk
gensidigt selskab, skal udpege en fysisk person som deres reprasentant
til udevelsen af dette hverv. Reprazsentanten skal opfylde de samme
forpligtelser og betingelser, som ville gzlde, hvis han personligt var
medlem af det pdgzldende organ.

Til at have sade i direktions-, ledelses- eller tilsynsorganet eller

til at udeve ledelses- eller reprzsentationsbefejelser kan ikke udpeges
personer, som i henhold til:

- den for dem gzldende lovgivning, eller
- den nationale lovgivning i selskabets hjemstedsstat, eller

- en retslig eller administrativ afgerelse truffet eller anerkendt i
en medlemsstat,

ikke kan have sade i en juridisk persons ledende organer.

Artikel 37
(forretningsorden)

Hvert selskabsorgan kan fastsztte en forretningsorden efter de i vedtag-
terne fastsatte regler. Ethvert af selskabets medlemmer og enhver kompetent

myndighed skal have adgang til pd selskabets hjemsted at gere sig bekendt
med denne forretningsorden.

Artikel 38
(reprasentationsbefgjelser og ansvar)

Er befejelsen til at reprasentere selskabet over for tredjemand i over-
ensstemmelse med reglerne i artikel 26, stk. 1, og artikel 31, stk. 1,
tillagt flere medlemmer, udeves denne befojelse i forening.

Selskabets vedtagter kan dog fastsatte, at ethvert af medlemmerne kan
forpligte selskabet individuelt, eller at selskabet kan forpligtes af
to eller flere af disse i forening. En sddan bestemmelse kan gores

gzldende over for tredjemand, ndr den er offentliggjort efter reglerne
i artikel 9.

Selskabet forpligtes over for tredjemand ved de retshandler, der indgds
af medlemmer af dets organer, ogsd selv om disse retshandler falder
uden for rammerne af selskabets formdl, medmindre de befsjelser, disse
organer har eller kan tillzgges i henhold til loven, er overskredet.

Medlemsstaterne kan dog fastsztte, at selskabet ikke er forpligtet af
retshandler, der overskrider rammerne for dets formdl, hvis det
beviser, at tredjemand var vidende om, at den pdgxzldende retshandel
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faldt uden for disse rammer, eller ikke kunne vzre uvidende herom i
betragtning af omstzndighederne, idet offentliggerelsen af vedtagterne
ikke i sig selv er tilstrakkeligt som bevis herfor.

Oplysninger om, hvilke personer der kan reprazsentere selskabet, skal
bekendtgeres efter reglerne i artikel 9 ved deres udnavnelse og ved
opheret af deres hverv. Ved bekendtgorelsen af disse oplysninger skal
det prazciseres, om de pdgzldende er befpjet til at forpligte selskabet
enkeltvis, eller om de kun kan forpligte det i forening.

Artikel 39
(dispositioner, der kraver godkendelse)

Selskabets vedtazgter skal fastsatte, hvilke former for dispositioner
direktionsorganet kun md trzffe med tilsynsorganets godkendelse i det
tostrengede system, eller hvilke former for dispositioner 1ledelses-
organet skal trzffe udtrykkelig beslutning om i det enstrengede system.

En medlemsstat kan dog fastsztte, at tilsynsorganet i det enstrengede
system selv kan krave visse former for dispositioner forelagt til
godkendelse.

Enmedlemsstat kan fastsaztte, for hvilke dispositioner vedtagterne i
gensidige europziske selskaber registreret pd dens omrdde mindst skal
kreve tilsynsorganets godkendelse.



1.

_
N2,

Artikel 40
(rettigheder og pligter)

I udevelsen af de hverv, der er tillagt dem i overensstemmelse med
denne forordning, har hvert medlem af et organ samme rettigheder og
forpligtelser som de evrige medlemmer.

Alle medlemmer af selskabets organer skal udeve deres hverv i selska-
bets interesse under szrlig hensyntagen til selskabsmedlemmernes og
arbejdstagernes interesser.

Alle medlemmer af selskabets organer har tavshedspligt med hensyn til

de oplysninger af fortrolig karakter, de fir kendskab til om selskabet,
selv efter opheret af deres hverv.

Artikel 41
(beslutningsdygtighed)

Selskabets organer trazffer beslutninger p& de betingelser og efter de
regler, der er fastsat i vedtagterne.

Er der ikke fastsat bestemmelser herom i vedtzgterne, er hvert organ
kun beslutningsdygtig, hvis mindst halvdelen af dets medlemmer er til

stede. Beslutninger trzffes ved stemmeflertal blandt de tilstedevzrende
eller reprasenterede medlemmer.

I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.

Artikel 42
(erstatningsansvar)

Medlemmerne af direktions-, tilsyns- og ledelsesorganet hazfter for den
skade, de mitte have péfert selskabet ved tilsideszttelse af de for-
pligtelser, der er forbundet med deres hverv.

Bestdr et organ af flere medlemmer, hazfter disse solidarisk for den
skade, der mitte vzre pidfert selskabet; dog kan et medlem fritages for

ansvar, hvis han kan bevise, at han ikke har tilsidesat nogen forplig-
telse knyttet til hans hverv.



L
113

Artikel 43
(selskabets anlag af erstatningssegsmil)

1. Beslutning om at anlzgge erstatningssegsmdl pd selskabets vegne og for
dets regning i de i artikel 41, stk. 1, omhandlede tilfazlde trzffes af
generalforsamlingen med et flertal af de tilstedevarende eller repra-

senterede medlemmers stemmer.

Generalforsamlingen udpeger i s3 fald en sazrlig befuldmzgtiget til at
fore sagen.

2. Beslutning om at anlagge erstatningssegsmdl i selskabets navn og for
dets regning kan tillige trazffes af en femtedel af selskabets med-
lemmer. De udpeger i s3 fald en sarlig befuldm=gtiget til at fore
sagen.

Artikel 44
(forzldelse af segsmilsretten)

Selskabets ret til at anlzgge erstatningssegsmldl forzldes fem ir efter den
skadevoldende handling.

KAPITEL IV: FINANSIERINGSFORMER, ARSREGNSKABER, KONSOLIDEREDE REGNSKABER,
REVISION OG OFFENTLIGGORELSE

Artikel 45
(finansieringsmdder)

Et europzisk gensidigt selskab kan benytte sig af alle finansieringsformer
pd de gunstigste vilkdr, der gazlder for gensidige selskaber i selskabets
hjemstedsstat. Det samme gazlder for de finansieringsformer, det onsker at
f4 adgang til i de medlemsstater, hvor det har forretningssteder.

Artikel 46
(opstilling af arsregnskaber og konsoliderede regnskaber)

1. Med hensyn til opstilling af &rsregnskaber, eventuelt konsoliderede
regnskaber, og &rsberetning samt revision og offentliggerelse heraf er
et europazisk gensidigt selskab underlagt de bestemmelser, der i dets
hjemstedsstat er vedtaget i henhold til direktiv 78/660/E@GF og
83/349/EQF.

2. Et europaisk gensidigt selskab kan opstille sine Aarsregnskaber og even-
tuelle konsoliderede regnskaber i ECU. I s& fald skal det i noterne
anferes, pd hvilket grundlag regnskabsposter, som oprindeligt var an-
givet i anden valuta, er omregnet til ECU.
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Artikel 47
(lovpligtig revision)

Et europzisk gensidigt selskabs arsregnskaber og eventuelle konsoliderede
regnskaber revideres af en eller flere personer, som i selskabets hjem-
stedsstat er meddelt autorisation hertil efter de bestemmelser, denne stat
har vedtaget i henhold til direktiv 84/253/E@F og 89/48/EQF. Disse personer
skal tillige pdse, at A&rsberetningen stemmer overens med &rsregnskabet og
det eventuelle konsoliderede regnskab for det pAgzldende regnskabsir.

Artikel 48
(offentliggerelse af regnskaber)

1. Det behoringt godkendte A&rsregnskab og det eventuelle konsoliderede
regnskab samt &rsberetningen og revisionsrapporten offentliggeres efter
den fremgangsmldde, der i overensstemmelse med artikel 3 i direktiv
68/151/EQF foreskrives i lovgivningen i selskabets hjemstedsstat.

2. Er gensidige selskaber ifelge lovgivningen i det europziske gensidige
selskabs hjemstedsstat ikke underlagt pligt til at offentliggere regn-
skaber som fastsat i artikel 3 i direktiv 68/151/E@F, skal det euro-
p=ziske gensidige selskab mindst pd sit hjemsted fremlazgge sine regn-
skaber til gennemsyn pd offentligheden. Kopi af regnskabsdokumenter
skal uden videre kunne rekvireres. Gebyret for fremsendelse af en sidan
kopi md ikke overstige de dermed forbundne administrative omkostninger.

Artikel 49
(kredit- og finansieringsinstitutter, forsikringsselskaber)

Europaiske gensidige selskaber, der er kreditinstitutter, finansierings-
institutter eller forsikringsselskaber, skal med hensyn til opstilling,
revision og offentliggerelse af &rsregnskaber og konsoliderede regnskaber
overholde de regler, der er fastsat i hjemstedsstatens nationale lovgivning
i henhold til R&adets direktiv 86/635/E@F eller direktiv ...... 17) [om
forsikringsselskabers &rsregnskaber og konsoliderede regnskaber].

KAPITEL V: OPL@SNING OG LIKVIDATION

AFSNIT I: OPL@SNING

Artikel 50
(ved generalforsamlingsbeslutning)

1. Et europazisk gensidigt selskab kan opleses ved beslutning truffet af
generalforsamlingen efter reglerne i artikel 22.

Generalforsamlingen kan dog efter samme regler vedtage at annullere en

beslutning om at oplese selskabet, sd laznge der er ikke er sket nogen
udlodning af likvidationsprovenu.

17) EFT nr. L
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2. Direktions- eller ledelsesorganet skal tillige indkalde generalforsam-
lingen med henblik pd at traffe beslutning om oplesning af selskabet:

- ndr den i vedtagterne fastsatte varighed for selskabets eksistens
er udlgbet

- hvis den tegnede basiskapital er kommet ned under det i vedtagterne
fastsatte minimum

- hvis selskabet ikke har offentliggjort regnskaber i de seneste tre
regnskabsir

- hvis antallet af medlemmer er kommet ned under det minimum, der er
fastsat i nzrvarende forordning eller selskabets vedtzgter

- ndr enhver anden af de oplesningsgrunde, der er fastsat i hjem-
stedsstatens lovgivning om gensidige selskaber eller i selskabets
vedtzgter, er indtridt.

(ENDRINGSFORSLAG nr. 111)

Generalforsamlingen trzffer beslutning om at oplese selskabet eller

:

viderefore det efter reglerne i artikel 22.

Artikel 51
(ved retsafgorelse)

P& begzring af enhver person med legitim interesse heri eller en kompetent
myndighed skal domstolen p& selskabets hjemsted traffe afgerelse om, at
selskabet skal opleses, ndr den konstaterer, at:

- selskabets hjemsted er blevet flyttet til et sted uden for Fazlles-
skabet

- selskabet udever sin virksomhed i strid med ufravigelige retsregler i
hjemstedsstaten eller bestemmelserne i denne forordnings artikel 1,
artikel 2, stk. 1, og artikel 4.

Domstolen kan i givet fald indremme selskabet en frist til at bringe for-
holdene i orden. Er forholdene ikke bragt i orden inden udlgbet af denne
frist, opleses selskabet.

AFSNIT II: LIKVIDATION

Artikel 52
(likvidation)

1. Oplesning af et europzisk gensidigt selskab medferer, at det trazder i
likvidation.

2. Likvidation af et europzisk gensidigt selskab og likvidationens
afslutning er underlagt lovgivningen i selskabets hjemstedsstat.

3. Et europziske gensidigt selskab, for hvilket der er truffet beslutning

om oplesning, fortsztter med at bestd som juridisk person, indtil
likvidationen er afsluttet.
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4. Efter likvidationen indgives regnskaber og bilag i forbindelse med

likvidationen til det i artikel 8, stk. 3, omhandlede register. Alle
interesserede har ret til at gore sig bekendt med disse dokumenter.

Artikel 53
(udlodning af likvidationsprovenu)

Efter fyldestgerelse af kreditorerne og eventuelle andre rettighedshavere
udloddes selskabets nettoprovenu, medmindre andet er fastsat i vedtazgterne,
efter beslutning truffet af generalforsamlingen til andre europziske gensi-
dige selskaber, til gensidige selskaber henherende under en af medlems-
staternes lovgivning eller til en eller flere organisationer, hvis formdl
er at fremme og stette gensidige selskaber.

KAPITEL VI: INSOLVENS OG BETALINGSSTANDSNING

Artikel 54
(insolvens og betalingsstandsning)

1. I tilfezlde af et europzisk gensidigt selskabs insolvens eller beta-
lingsstandsning finder hjemstedsstatens lovgivning herom anvendelse.

2. Ivarksazttelse af insolvens- eller Dbetalingsstandsningsbehandling
anmeldes til det i artikel 8, stk. 3, omhandlede register af den
person, der er blevet beskikket til at varetage den pdgzldende
behandling. Felgende oplysninger skal anmeldes til registeret:

a) hvilken form for behandling, der er tale om, datoen for afgerelsen
om dens ivaerkszttelse samt angivelse af, hvilken domstol, der har
truffet afgorelsen

b) datoen for betalingsstandsningen, hvis denne er angivet i afge-
relsen

¢) navn og adresse pd den eller de kuratorer, administratorer, likvi-
datorer eller andre personer, der er blevet beskikket til at vare-
tage behandlingen

d) enhver anden relevant oplysning.

3. Har en domstol ved en endelig afgerelse nagtet at ivarksztte en behand-
ling efter stk. 1 under henvisning til, at der foreligger utilstrzkke-
lige aktiver, foranlediger den pd eget initiativ eller pd begazring af
enhver person med legitim interesse heri denne afgerelse indfert i det
i artikel 8, stk. 2, omhandlede register.

4. Oplysninger anmeldt til registeret i overensstemmelse med stk. 2 og 3,
bekendtgores efter reglerne i artikel 9.
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DEL IT: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 55
(sanktioner)

Medlemsstaterne fastsztter de forholdsregler, der skal trzffes i tilfalde
af overtradelse af narvarende forordning samt af eventuelle nationale
foranstaltninger til dens gennemforelse; disse sanktioner skal vare
effektive, std i rimeligt forhold til overtrazdelsen og have en afskrazkkende
virkning.

Artikel 56

Denne forordning trader i kraft den 1. januar 1994.

Den er bindende i alle enkeltheder og gzlder umiddelbart i hver medlems-
stat.
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BILAG 1: DE I ARTIKEL 2, STK. 1, LITRA a), OMHANDLEDE RETLIGE ENHEDER

- i Belgien:

gensidige forsikringsforeninger underlagt §2 i forsikringslov af
11. juni 1874 og §11 i lov af 9. juli 1975 om tilsyn med forsik-
ringsvirksomheder

andelsselskaber underlagt §§ 141-164 i selskabslovene som andret
ved lov af 20. juli 1991

- i Danmark:
Fortsattelsessygekasse

gensidige selskaber

- i Tyskland:

"Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit" (VVaG) underlagt lov om
tilsyn med forsikringsforetagender af 6. juni 1931, som @ndret ved
lov af 1. juli 1990

(ENDRINGSFORSLAG fra ordfereren og fra @sU)

“gesetzliche Krankenkassen” underlagt sociallovbogen (SGBV)

“Berufsgenossenschaften” underlagt §§545, 632, 719a og §762 i "Reichs-
versicherungsordnung” (RVO)

- i Frankrig:
"Mutuelles" underlagt lov af 25. juli 1985 om gensidige selskaber
“"Sociétés d'assurance mutuelles" underlagt forsikringsloven
"Caisse de mutualité agricole” underlagt "Code Rural®

- i Irland:

"Voluntary Health Insurance Board" underlagt “Voluntary Health
Insurance Act"” af 5. februar 1957

“Companies Limited by Guarantee"
selskaber underlagt "Industrial and Provident Societies Act"

selskaber underlagt “Friendly Societies Act"



—_—
119

- i Italien:
"Mutue"” underlagt lov af 15. april 1886

"Societd cooperative" underlagt civillovbogens afsnit VI om andels-
selskaber og gensidige forsikringsselskaber samt andelsselskaber og
gensidige selskaber underlagt sarlove

"Mutue di assicurazione"

- i tuxembourg:

“Sociétés de secours mutuels" og "mutualités" underlagt lov af
7. juli 1961 og bekendtgerelse af 31. juli 1961

Gensidige forsikringsforeninger underlagt § 2 i lov af 16. maj 1891

- i Nederlandene:

Enheder underlagt reglerne i afsnit 3 i bind 2 af "Burgerlijk
Wetboek" om andelsforeninger

- i Det Forenede Kongerige:

“Companies Limited by Guarantee", hvis virksomhed udelukkende
bestdr i at forvalte en bistandsfond

gensidige selskaber

selskaber underlagt "Industrial and Provident Societies Act"
selskaber underlagt "Building Societies Act"

selskaber underlagt "Friendly Societies Act"

- i Grazkenland:

enheder underlagt lovgivningen om gensidige selskaber
"allelasphalistikos sunetairismos"

- i Spanien:

"Entidades de Prevision Social" underlagt lov af 2. august 1984 om
den private forsikringssektor

"Mutuas de acc. de trabajo" underlagt lov af 2. august 1984 om den
private forsikringssektor

gensidige selskaber underlagt lov af 2. august 1984 om den private
forsikringssektor

andelsforetagender underlagt lov af 2. april 1987 og regionale love
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- i Portugal:

"Mutualidades, associagoes mutualistas" underlagt lovdekret nr.
72/90 af 3. marts 1990

"Misericordias" underlagt civillovbogens §§ 167 ff. om foreninger
og fonde

"Mutua de seguros"



12,
BILAG 2: DE I ARTIKEL 2,STK. 1, LITRA B), OMHANDLEDE RETLIGE ENHEDER, SOM
FORVALTER LOVPLIGTIGE SOCIALSIKRINGSORDNINGER, SAMT BISTANDSORGANISA-

TIONER, HVIS YDELSER ER BASERET PR STORRELSEN AF DE DISPONIBLE MIDLER, OG
HVORTIL MEDLEMMERNE INDBETALER FASTE BIDRAG

- i Belgien:

"Mutualités" underlagt lov af 6. august 1990 om gensidige selskaber
- i Danmark:

Fortsazttelsessygekasse
- i Tyskland:

(andringeforslag fra ordfereren og @SU)

"gesetzliche Krankenkassen" underlagt sociallovbogen (SGBV)

"Berufsgenossenschaften” underlagt §§545, 632, 719a og 762 i "Reichs-
versicherungsordnung™ (RVO)

- i Frankrig:

(ENDRINGSFORSLAG nr. 114)
"Mutuelles" underlagt lov af 25. juli 1985 om gensidige selskaber,

"sociétés d'assurance mutuelles"™ underlagt forsikringsloven, “Caisses
de mutualité agricole” underlagt "Code rural".

- i Irland:

“Voluntary Health Insurance Board" underlagt Voluntary Health Insurance
Act af 5. februar 1957

- i Italien:
"Mutue" underlagt lov af 15. april 1886

- i Luxembourg:

"Sociétés de secours mutuels" og "mutualité" underlagt lov af 7. juli
1961 og anordning af 31. juli 1961
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i Nederlandene:

"Ziekenfonds" (Vereniging van Nederlandse Zorgverzekeraars - V.N.Z. -~
og Zilverenkruis) underlagt lov af 1. januar 1966 eller Algemene Wet
Bijzondere Ziektekosten

i Grzkenland:

Enheder underlagt lovgivningen om gensidige selskaber

i Spanien:

"Entidades de previsibn social" underlagt lov af 2. august 1984 om den
private forsikringssektor

i Portugal:

"Mutualidades", "associagoes mutualistas” underlagt lovdekret nr. 72/90
af 3. marts 1990.
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Endret forslag til
RADETS DIREKTIV
OM SUPPLERENDE BESTEMMELSER TIL
STATUTTEN FOR DET EUROPEISKE GENSIDIGE

SELSKAB MED HENSYN TIL ARBEJDSTAGERNES
\ STILLING

RADET FOR DE EUROPERISKE FELLESSKABER HAR -

under henvisning til Traktaten om oprettelse af Det Europziske @konomiske

Fazllesskab, sarlig artikel 54,

under henvisning til forslag fra Kommissionen,

i samarbejde med Europa-Parlamentet,

under henvisning til udtalelse fra Det @konomiske og Sociale Udvalg, og

ud fra felgende betragtninger:

For at nd de i Traktatens artikel 8A opstillede mdl er der ved R3dets for-
ordning (E@F) nr. .../...1) indfert en statut for det europaiske gensidige
selskab;

(ENDRINGSFORSLAG NR. 116)

der findes i medlemsstaterne love og administrative bestemmelser, der sik-
rer arbejdstagerne i alle virksomheder, uanset disses retlige form, ret til
at blive informeret og hert, i nogle medlemsstater tillige bestemmelser,

der sikrer arbejdstagerne medindflydelse i gensidige selskaber, uanset

hvilken form for virksomhed disse udever;

for at fremme en dialog mellem ledelse og arbejdstagere i det europziske
gensidige selskab er det hensigtsmzssigt, at de regler, der gazlder for

hering og information af arbejdstagerne, samordnes pd fzllesskabsplan;
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gennemforelsen af det indre marked vil resultere i et stigende antal
fusioner og reorganiseringer af gensidige selskaber; af hensyn til en
harmonisk udvikling af den okonomiske aktivitet ber europziske gensidige
selskaber, der udeover virksomhed pd tvzrs af landegrznserne, i givet fald
indfere en medindflydelsesordning eller i det mindste informere og hdre

deres arbejdstagere om beslupninger af betydning for dem;

dette direktiv fastsatter, hvilke anliggender arbejdstagerne under alle
omstendigheder skal informeres og heres om, uden at dette berorer anven-

delsen af felgende direktiver:

- R3dets direktiv 75/129/E@F af 17. februar 1975 om tilnzrmelse af
medlemsstaternes lovgivning vedrerende kollektive afskedigelserz), som

#ndret ved Ridets direktiv .....3)

- Rldets direktiv 77/187/E@F af 14. februar 1977 om varetagelse af ar-
bejdstagernes rettigheder i forbindelse med overfersel af virksomheder,

bedrifter eller dele af bedrifter?), og

Rddets direktiv .../.../E@F om oprettelse af et europaisk samarbejds-

udvalg i virksomheder eller koncerner med fzllesskabsdimension3)

der ber trazffes passende foranstaltninger til at sikre behorig information
og hering af et europazisk gensidigt selskabs arbejdstagere, navnlig ndr be-
slutninger, som vil kunne bergdre deres interesser, trzffes i en anden med-

lemsstat end den, hvori de arbejder;

medlemsstaternes love og administrative bestemmelser om arbejdstagernes
medindflydelse i nationale gensidige selskaber kan finde anvendelse pi

europxziske gensidige selskaber;

et europazisk gensidigt selskab md ikke registreres, forend der er fastlagt
en medindflydelsesordning eller i det mindste en ordning for information og

hering af arbejdstagerne, f.eks. i et "sarskilt udvalg";

2) EFT nr. L 48 af 22.2.1975.
3) KOM(91) 292 af 15.7.1991.
4) EFT nr. L 61 af 5.3.1977.
5) KOM(90) 581 endelig udg.



de stiftende fysiske personer og - sifremt der ikke forud for registre-
ringen af det europziske gensidige selskab er indglet en overenskomst -
tillige de stiftende enheder ber dog pd den generalforsamling, hvor
beslutningen om det gensidige selskabs stiftelse skal trzffes, fremlzgge

forslag til visse regler om information og hering af arbejdstagerne;

informations- og heoringsudvalget eller det eventuelle alternative organ ber

informeres og heres om de beslutninger, der kan berore arbejdstagernes

interesser;

for at sikre et velfungerende indre marked samt for at undgd enhver ulighed
i konkurrencevilkirene begr der skabes garanti for, at arbejdstagerne i et-
hvert europzisk gensidigt selskab sikres lige adgang til at blive infor-

meret og hert;

for at tilgodese de sarlige forhold, der ger sig gazldende for smd euro-
peiske g¢gensidige selskaber, kan medlemsstaterne undlade at foreskrive
arbejdstagerreprasentation i europziske gensidige selskaber, der beskazf-

tiger mindre end 50 arbejdstagere;

bestemmelserne i dette direktiv udger et ngdvendigt supplement til bestem-
melserne i forordning (E@F) nr. ... [om statut for det europziske gensidige
selskab)], og det bor derfor sikres, at bestemmelserne i sdvel direktivet

som forordningen kan finde anvendelse med virkning fra samme tidspunkt -

UDSTEDT FOLGENDE DIREKTIV:
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Artikel 1

Dette direktiv samordner medlemsstaternes love og administrative bestem-

melser om arbejdstagernes stilling i europziske gensidige selskaber.

Direktivet udger et nedvendigt supplement til forordning (E@F) nr. ...f.s.

[om statut for det europziske gensidige selskab].

Et europaisk gensidigt selskab kan ikke registreres, forend der er valgt en
medindflydelsesordning eller i det mindste indfert en informations- og

horingsordning i overensstemmelse med nedenstdende bestemmelser.

DEL I: MEDINDFLYDELSE

Artikel 2

Det kan bestemmes, at en medlemsstats love og administrative bestemmelser
om arbejdstagernes deltagelse i nationale gensidige selskabers tilsyns-
eller ledelsesorganer finder anvendelse pd europziske gensidige selskaber

med hjemsted pd dens omrlde.

Finder s&danne love og bestemmelser ikke anvendelse, trzffer medlemsstaten
de fornedne foranstaltninger for at sikre en information og hering af
arbejdstagerne i europziske gensidige selskaber, der mindst opfylder

kravene i dette direktivs artikel 3, 4 og 5.
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DEL II:INFORMATIONS- OG HURINGSORDNINGER

Artikel 3

De stiftende enheders direktions- eller ledelsesorganer og de personer,
der i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller praksis reprasen-
terer arbejdstagerne i disse enheder, fastlazgger ved fzlles overens-
komst en ordning for information og hering af det europaziske gensidige

selskabs arbejdstagere. Denne overenskomst skal vare indgdet og ned-

feldet skriftligt, for selskabet registreres.

Safremt det gensidige selskab udelukkende stiftes af fysiske personer,
udarbejder disse nazrmere bestemmelser om information og hering pd
grundlag af de regler om information og hering af arbejdstagerne, som

er fastsat i artikel 4, stk. 1, og som fremlzgges pi& den stiftende

generalforsamling.

Er der efter de i stk. 1 omhandlede forhandlinger ikke indgdet nogen
overenskomst, kan reprasentanterne for de stiftende enheders arbejds-
tagere afgive skriftlig udtalelse om, hvorfor de finder, at stiftelsen
af det europaziske gensidige selskab vil kunne skade arbejdstagernes

interesser, og hvilke foranstaltninger der i givet fald ber trazffes.

Til den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det
europziske gensidige selskab, udarbejder de stiftende enheders direk-
tions- eller ledelsesorganer en rapport, hvortil vedlzgges:
- teksten til den i stk. 1 omhandlede overenskomst, eller

den i stk. 2 omhandlede udtalelse fra arbejdstagerreprzsentanterne.

Den generalforsamling, der skal tage stilling til stiftelsen af det

europziske gensidige selskab, godkender den informations- og herings-

ordning, der er fastlagt i den efter stk. 1 indglede overenskomst,
eller trazffer - dersom der ikke er indgdet nogen overenskomst - pi
grundlag af den i stk. 2 og 3 omhandlede udtalelse og rapport beslut-
ning om, hvilken ordning der skal gazlde for det europaiske gensidige

selskab.



aanaw
12§

Den valgte ordning kan senere erstattes af en anden ordning ved over-
enskomst indgdet mellem det europziske gensidige selskabs direktions-
eller ledelsesorgan og selskabets arbejdstagerreprzsentanter. Denne

overenskomst skal forelazgges generalforsamlingen til godkendelse.

Bestemmelserne i denne artikel finder ogsd anvendelse, ndr det euro-
peiske gensidige selskab stiftes ved omdannelse af et bestlende sel-
skab, jf. artikel 2, stk. 2, i forordning (EOF) [om statut for det

europziske gensidige selskab].

(ENDRINGSFORSLAG NR. 129 og 156, delvis)

Flyttes det europziske gensidige selskabs hjemsted til en anden med-
lemsstat, kan den informations- og heringsordning, der var gzldende for
flytningen, kun @ndres efter overenskomst mellem det europaziske gen-
sidige selskabs direktions—- eller ledelsesorgan og reprasentanterne for

selskabets arbejdstagere.

Artikel 4

Det europziske gensidige selskabs direktions- eller ledelsesorgan skal
i god tid informere og here selskabets arbejdstagere om mindst felgende

anliggender:

(ENDRINGSFORSLAG NR. 130)

a) enhver plan, der kan fi alvorlige felger for disse arbejdstageres
interesser eller f& indflydelse p& selskabets fremtidsudsigter
eller beskzftigelsessituation, navnlig spergsmil vedrorende
arbejdsvilkdrene samt alle beslutninger, der skal godkendes af
direktions— eler ledelsesorganet, under fuld overholdelse af
gxzldende fxllesskabsbestemmelser om information og hering af
arbejdstagere, herunder direktiv 75/129/E@F, direktiv 77/187/EGF og

direktiv .../.../E@F (om oprettelse af et europaisk samarbejds-—

udvalg)

b) alle spergsmdl af betydning for beskaftigelsen, herunder navnlig
®ndringer i selskabets organisation og indferelse af nye arbejds-

metoder eller nye produkter og/eller tjenesteydelser
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c) alle dokumenter, der fremlagges pd det europaziske gensidige sel-

skabs generalforsamling

d) de dispositioner, der er navnt i artikel 38, stk. 1, i forordning

(EOF) [om statut for det europziske gensidige selskab].

(ENDRINGSFORSLAG NR. 131)

e) udformning og tilrettelzggelse af faglig uddannelse i selskabet

samt alle spergsmdl i forbindelse med arbejdstagernes sikkerhed og
sundhed, idet arbejdstagerne pi& et paritetisk grundlag skal ind-
drages i udarbejdelsen af selskabets programmer og strategier pa

sundheds- og sikkerhedsomridet.

(ENDRINGSFORSLAG NR. 132 og 161, delvis)

Information og hering af europziske gensidige selskabers arbejdstagere

foregdr

- inden for et sarskilt udvalg, der reprazsenterer det europaziske gen-

sidige selskabs arbejdstagere, eller

- inden for enhver anden struktur oprettet efter overenskomst mellem
de stiftende enheders direktions- eller ledelsesorgan og disse

enheders arbejdstagerreprasentanter.

Denne information og hering skal finde sted i s& god tid, inden
beslutningerne traffes, at der kan tages hensyn til arbejdstagernes

eventuelle indvendinger.

Til forberedelse af heringsproceduren kan der udpeges sagkyndige
konsulenter, og direktions- eller ledelsesorganet skal stille alle

nedvendige faciliteter til radighed herfor,

En medlemsstat kan indskrznke antallet af mulige informations- og

medindflydelsesordninger for europziske gensidige selskaber med

hjemsted pd dens omréade.
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3. I europziske gensidige selekaber, der beskzftiger mindre end 50 ar-

kan de to forhandlingsparter vedtage at indfere en forenk-
1 dog

bejdstagere,

let informations- og heringsordning, idet bestemmelserne i stk.

skal overholdes.

Artikel 5

1. Reprzsentanterne for det europziske gensidige selskabs arbejdstagere
valges og gives mulighed for uhindret at varetage deres hverv efter de

regler, der gzlder i henhold til medlemsstaternes lovgivning eller

praksis, under iagttagelse af felgende principper:

a) der skal valges arbejdstagerreprazsentanter i alle de medlemsstater,
hvor det europziske gensidige selskab har forretningssteder eller

datterselskaber

b) antallet af arbejdstagerreprasentanter skal i videst muligt omfang
std i proportionalt forhold til antallet af reprzsenterede arbejds-

tagere

c) alle arbejdstagere skal kunne deltage i afstemningen uden hensyn

til deres anciennitet i selskabet eller deres ugentlige arbejdstid
d) valget skal foregd ved skriftlig, hemmelig afstemning.

2. Arbejdstagerreprazsentanter valgt i overensstemmelse med bestemmelserne
i stk. 1 kan varetage deres hverv i det europziske gensidige selskab,
uanset hvilke regler der i henhold til lovgivningen i selskabets

hjemstedsstat gzlder for arbejdstagerreprasentanter.
(BENDRINGSFORSLAG NR. 135)

De valgte repraxsentanter kan varetage deres hverv i arbejdstiden. Der kan
ikke trazffes disciplinzre foranstaltninger imod dem pa grund af den
virksomhed, de udever i forbindelse med deres hverv. I den periode, hvor de
varetager dette hverv, kan de ikke afskediges, medmindre der foreligger

tungtvejende grunde.
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(ENDRINGSFORSLAG NR. 134)

Artikel 5a)

Medlemsstaterne trazffer enhver passende sanktion over for europziske
gensidige selskaber, der ikke overholder bestemmelserne i dette direktiv.

De anerkender navnlig arbejdstagerreprazsentanternes ret til at anlagge sag

ot (0810 AP I g% Mot oo g i p

iverke=ttelse af forelebige forholdsregler til sikring af deres interesser.
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DEL III: AFSLUTTENDE BESTEMMELSER

Artikel 6

1. Medlemsstaterne satter de nedvendige love og administrative bestem-
melser i kraft for at efterkomme dette direktiv inden den 1. januar
19%4. De underretter straks Yommissionen herow.

Nir medlemsstaterne vedtager disse bestemmelser, henvises der heri til
dette direktiv, eller de ledsages ved offentliggerelsen af en sddan

henvisning. Henvisningens form fastlagges af medlemsstaterne.

2. Medlemsstaterne meddeler Kommissionen de vigtigste nationale rets-

forskrifter, som de udsteder pd det omrdde, der er omfattet af dette

direktiv.

Artikel 7

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.

Udfzrdiget i Bruxelles, den

P& Radets vegne
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